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Kennzahlen
in Mio. EUR 2023 2024 +/-Vorjahr
1.1.-31.12 1.1.-31.12 in %
Ergebnis
Rickversicherungsumsatz (brutto) 24.456,5 26.379,3 +7,9%
Rickversicherungs-Serviceergebnis (netto) 1.658,3 3.018,5 +82,0 %
Ruckversicherungs-Finanzergebnis (netto) * -880,2 -1.115,0 -26,7 %
Kapitalanlageergebnis 1.588,2 2.005,1 +26,2 %
Operatives Ergebnis (EBIT) 1.971,2 3.317,6 +68,3 %
Konzernergebnis 1.824,8 2.328,7 +27,6 %
Bilanz
Haftendes Kapital 14.249,4 15.921,3 +11,7 %
Eigenkapital der Aktionare der Hannover Riick SE 10.126,8 11.794,5 +16,5 %
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 892,7 893,8 +0,1%
Hybridkapital 3.229,9 3.233,1 +0,1%
Vertragliche Netto-Servicemarge (CSM) 7.699,1 8.162,4 +6,0 %
Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken 3.728,6 4.004,1 +7,4 %
Kapitalanlagen 60.128,9 65.888,2 +9,6 %
Bilanzsumme * 65.665,1 72.127,3 +9,8 %
Aktie
Ergebnis je Aktie (unverwassert und verwassert) in EUR 15,13 19,31 +27,6 %
Buchwert je Aktie in EUR 83,97 97,80 +16,5 %
Basisdividende je Aktie in EUR 6,00 7,00° +16,7 %
Sonderdividende je Aktie in EUR 1,20 2,00° +66,7 %
Gesamtdividende je Aktie in EUR 7,20 9,00° +25,0 %
Dividendenzahlung in Mio. EUR 868,30 1.085,4° +25,0 %
Aktienkurs zum Jahresende in EUR 216,30 241,40 +11,6 %
Marktkapitalisierung zum Jahresende 26.085,2 29.112,1 +11,6 %
Kennzahlen
Kombinierte Schaden-/Kostenquote der Schaden-Riickversicherung * 94,0 % 86,6 %
EBIT-Marge ° 9,3 % 14,4 %
Kapitalanlagerendite 2,8 % 32 %
Eigenkapitalrendite 19,0 % 21,2 %

* Ausgenommen Wahrungskurseffekte
2 Angepasst, vgl. Kapitel 3.1 des Anhangs
° Dividendenvorschlag

* Ruckversicherungs-Serviceergebnis/Ruckversicherungsumsatz (netto)

° EBIT/RUckversicherungsumsatz (netto)
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Uber uns

Die Hannover Ruck ist einer der weltweit fihrenden Ruckversicherer. Wir
betreiben alle Sparten der Schaden- und Personen-Ruckversicherung und
sind mit rund 3.900 Mitarbeitenden weltweit prasent. Das Deutschland-
Geschaft der Hannover Ruck-Gruppe wird von der Tochtergesellschaft
E+S Ruck betrieben. Gegriindet 1966, wird die Hannover Rlick als
verlasslicher Partner flr innovative Risikolosungen, ausgepragte
Kundennahe und finanzielle Soliditat wahrgenommen. Die fir die
Versicherungswirtschaft wichtigen Ratingagenturen haben sowohl
Hannover Ruck als auch E+S Rick sehr gute Finanzkraft-Bewertungen
zuerkannt: Standard & Poor’s AA- ,Very Strong“ und A.M. Best A+
»Superior.

| An unsere Investoren
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Vorstand der Hannover Riick SE

Die Hannover Riick-Aktie
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Jean-Jacques Henchoz
Vorsitzender des Vorstands
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Verehrte Aktionarinnen und Aktionare,
sehr geehrte Damen und Herren,

die Hannover Rlck hat im Geschaftsjahr 2024 ein auBerst positives
Ergebnis erzielt. Wir sind weiter kontinuierlich gewachsen und haben unser
im November angehobenes Jahresgewinnziel erreicht.

In der Schaden-Ruckversicherung, in der Personen-Ruckversicherung und
bei unseren Kapitalanlagen konnten wir erneut herausragende Ergebnisse
erzielen. Trotz der anhaltenden makro6konomischen und geopolitischen
Herausforderungen ist es uns gelungen, unsere Resilienz weiter
auszubauen und damit unsere Rentabilitat nachhaltig zu sichern. Dies
unterstreicht unsere Positionierung als verlasslicher Partner und
finanzstarker Rlckversicherer.

Dies ist umso wichtiger, weil die Auswirkungen des Klimawandels nicht zu
Ubersehen sind. Extremwetterereignisse nehmen global an Haufigkeit und
Intensitat zu. 2024 war das warmste Jahr seit Beginn der Wetterauf-
zeichnungen und die atlantische Hurrikansaison war die zweitteuerste seit
2017. Auch Stirme, Starkregen, Waldbrande und Durren nehmen zu.
Sogar die arabische Halbinsel wurde 2024 von einer verheerenden
Uberschwemmung heimgesucht. Mit den Waldbrénden bei Los Angeles ist
2025 das erste GroBereignis zu verzeichnen.

Vor diesem Hintergrund ist es entscheidend, sowohl die schnelle und
umfassende Schadenregulierung als auch praventive MaBnahmen in den
Fokus zu stellen. Angemessene Preise und Konditionen bleiben flr einen
nachhaltigen Ruckversicherungsschutz unerlasslich. Nur so kbnnen wir
Ruckversicherer die Versicherbarkeit von Naturkatastrophen gewahrleisten
und die Widerstandsfahigkeit unserer Weltgemeinschaft langfristig starken.

In der Versicherungsbranche muissen wir uns vermehrt mit Kumulrisiken
befassen — etwa in den Bereichen Cyber, Pandemien und politische Un-
ruhen. Um diese Exponierungen angemessen zu bewerten und verlasslich
abzusichern, legen wir groBen Wert auf kontinuierliche Weiterentwicklung
unserer Modellierung, auf eine sorgfaltige Zeichnungspolitik sowie auf die
enge Zusammenarbeit mit unseren Geschaftspartnern.

Die erfolgreichen Erneuerungen zu Jahresbeginn haben deutlich gezeigt,
dass unser hochwertiger Ruickversicherungsschutz sehr gefragt bleibt. Wir

sind mit unserer Unternehmensstrategie auf dem richtigen Weg. Unser
Erfolg beruht vor allem auf dem Aus- und Aufbau von verlasslichen
Partnerschaften und unserem exzellenten Risiko- und Kapitalmanagement.
Unser pragmatischer Ansatz bei der Losungsfindung, unser effizientes
Betriebsmodell und nicht zuletzt die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit
unseren Geschaftspartnern sind und bleiben entscheidend fur uns.

Wie gewohnt, lassen wir Sie, liebe Aktionarinnen und Aktionare, an
unserem Erfolg teilhaben. Mit einer Solvenzquote von 261 Prozent, einem
soliden Eigenkapital und einer Eigenkapitalrendite von 21,2 Prozent sind
wir auch fiir Sie ein attraktiver und verlasslicher Partner. Angesichts der
positiven Geschaftsentwicklung werden wir der Hauptversammlung fir das
Geschaftsjahr 2024 eine Basisdividende von 7,00 Euro sowie eine
Sonderdividende von 2,00 Euro je Aktie vorschlagen.

2025 gibt es im Vorstand der Hannover Ruck einige Veranderungen. Brona
Magee hat die Nachfolge von Klaus Miller angetreten und Thorsten
Steinmann hat von Michael Pickel tbernommen. Ich danke Michael Pickel
und Klaus Miller fir ihnr Engagement und ihre Expertise, mit der sie die
Hannover Ruck Uber viele Jahre gepragt und weiterentwickelt haben. Wie
am 8. November angekundigt, Ubergebe ich zum 1. April 2025 den
Vorstandsvorsitz an Clemens Jungsthofel, dem Christian Hermelingmeier
als Finanzvorstand der Hannover Riick folgt. Wir haben einen
ausgezeichneten, vielseitigen und internationalen Vorstand, der die
Hannover Riuck gemeinsam mit allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu
weiterem Erfolg fihren wird.

Liebe Aktionarinnen, liebe Aktionare, ich bedanke mich an dieser Stelle
ausdrtcklich fur Ihr Vertrauen in mich wahrend meiner Amtszeit. Ebenso
bedanke ich mich im Namen des gesamten Vorstands und unserer
Mitarbeitenden fur Ihr Vertrauen in Ihre Hannover Ruck.

Mit freundlichen GriiBen

>

Jean-Jacques Henchoz
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Vorstand der

Hannover Ruck SE

Stand zum 1. Januar 2025

Ls

Jean-Jacques Henchoz

Vorstandsvorsitzender

Corporate Communications

Group Audit

Group Operations & Strategy, Information
Technology, Facility Management
Group Risk Management, Actuarial
Function

Global Human Resources

Group Legal Services, Compliance

Clemens Jungsthofel

Asset Management

Group Finance

Reinsurance Accounting & Valuation
Group Tax

Coordination of International Operations
Investor & Rating Agency Relations

-..........W..

Sven Althoff

Koordination des Geschéftsfeldes
Schaden-Rickversicherung mit einem
zugehorigen Servicebereich

Weltweite Zustandigkeit fur Luftfahrt und
Transport, Kredit, Kaution und politische
Risiken, Quotierungen

Regionale Zustandigkeit fiir Nordamerika,
GroBbritannien, Irland und den Londoner
Markt

Sharon Ooi

Schaden-Ruckversicherung

Weltweite Zustandigkeit fur

Fakultative Ruickversicherung

Regionale Zustandigkeit fiir Asien-Pazifik
und Subsahara-Afrika

Claude Chévre

Personen-Ruiickversicherung

Weltweite Zustandigkeit fir Life & Health
Services

Regionale Zustandigkeit fiir Afrika, Asien,
Australien, Lateinamerika, Naher Osten,
Kontinentaleuropa

Silke Sehm

Schaden-Ruckversicherung

Weltweite Zustandigkeit fur
Naturkatastrophengeschaft, Strukturierte
Ruckversicherung, Insurance-Linked
Securities, Retrozessionen, Cyber &
Digital

Brona Magee

Personen-Ruckversicherung

Weltweite Zustandigkeit fir Longevity
Solutions

Regionale Zustandigkeit fir Nordamerika,
Bermuda, GroBbritannien und Irland

Thorsten Steinmann

Schaden-Rickversicherung
Weltweite Zustandigkeit fur das
Agrargeschaft

Regionale Zustandigkeit fiir
Kontinentaleuropa, Lateinamerika und
Nordafrika
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Hochst- und Tiefstkurse der Hannover Riick-Aktie 2024

Die Hannover Ruck-
Akt I e e 255,70 257,80 26(:40 263;50 257,30

260,00 253,70
. . " 249,90 u
250,00
— Aktie steigt in volatilem Umfeld um 15 % — bleibt aber hinter 240,00
der Entwicklung von Vergleichsindizes zurtick 230.00
— Dividendenvorschlag: 7,00 EUR Basis- und 2,00 EUR
. 220,00 227,70 226,60 227,00
Sonderdividende 220,60 223,00
210,00 216,60
- - - - Ll 212,10
Positive Entwicklung der Aktienmarkte 2000
Jan. Feb. Mrz. Apr. Mai Jun. Jul. Aug. Sep. Okt. Nov. Dez.
Die weltweiten Aktienmarkte zeigten im Borsenjahr 2024 eine starke ) . .
Tiefststand m Hochststand — Monatsdurchschnitt

Aufwartsentwicklung und setzen den Anstieg des Vorjahres fort. Gleiches
galt fir die Kursentwicklung des deutschen Leitindexes. Der DAX nahm . . .
. . . . . Performancevergleich der Hannover Riick-Aktie
einen klaren Aufwartstrend, auch wenn die Nachrichten im Zusammenhang (inklusive reinvestierter Dividenden)
mit den Kriegen in der Ukraine und im Nahen Osten, die wirtschaftlichen in %

und politischen Unsicherheiten in Europa und in den USA sowie die 240 %
anhaltenden globalen Handelskonflikte immer wieder fur kleine Dampfer 990 %
sorgten. o

. . . . 200 %
Positiven Einfluss hatte die im Jahresverlauf deutlich nachlassende
Inflation, sodass die Méarkte Vertrauen fir eine nachhaltige wirtschaftliche 180 %
Erholung schopften. Die darauffolgende schrittweise Absenkung der
Leitzinsen durch die Zentralbanken in den USA und Europa fuhrte in der 160 %
zweiten Jahreshalfte zu einem weiteren Anstieg der Aktienkurse.

140 %

Auf Jahressicht war die Entwicklung des DAX auBerst positiv. Trotz einiger
Rucksetzer erreichte er Anfang Dezember 2024 sogar seinen Hochststand 120 %
und knackte erstmals in seiner Geschichte die 20.000-Punkte-Marke.

AN

100 % / o \

Entwicklung ausgewahlter Aktienindizes YRS l' ”I
- 80 %
in Indexpunkten Er6ffnungskurs Schlusskurs

2024 2024 Veranderung

60 %
DAX 16.751,64 19.909,14 18,8 %
| | |
S&P 500 4.769,83 5.881,63 23,3 %
: ? 2022 2023 2024

MSCI World 3.169,18 3.707,84 17,0 %

STOXX Europe 600 Insurance 346,80 432,04 246 % Hannover Riick DAX Munich Re Swiss Re SCOR
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Hannover Ruck-Aktie profitiert von
verbessertem Ruckversicherungs- und
Zinsumfeld

Die Hannover Ruck-Aktie war mit 216,30 EUR ins Jahr 2024 gestartet und
zeigte in den ersten Monaten eine kontinuierliche Aufwartsbewegung. Die
weltweite Nachfrage nach Ruckversicherungsschutz blieb Uber den
Jahresverlauf stark und die Preise in der Ruckversicherung sind im
Vergleich zum Vorjahr nochmals leicht gestiegen. Vor diesem Hintergrund
hob die Hannover Rick ihr Gewinnziel fur das Gesamtjahrim vierten
Quartal an und stellte gleichzeitig fir das Jahr 2025 einen weiteren Anstieg
des Konzernergebnisses in Aussicht. Diese positiven Nachrichten trugen
dazu bei, dass die Hannover Ruck-Aktie im Oktober bei 263,50 EUR den
vorlaufigen Hochstkurs markierte. Die Hannover Ruck-Aktie schloss das
Geschaftsjahr 2024 mit einem Plus von 11,6 % bei 241,40 EUR.

Am 30. November 2024 blickte die Hannover Ruck auf ihr 30-jahriges
Borsenjubilaum zurlick. Seit dem Boérsengang im Jahr 1994 konnten
Aktionare bei reinvestierter Dividende eine Gesamtrendite von 5.907 %
erzielen. Dies entspricht einer Wertsteigerung von 14,6 % pro Jahr. So hat
sich die Hannover Ruck-Aktie in den vergangenen 30 Jahren als attraktives
Investment erwiesen. Die Performance war wesentlich von einer
langfristigen Steigerung der Gewinne getrieben, die gleichzeitig eine
kontinuierliche bzw. steigende Dividendenausschittung ermaoglichte.

Zum Jahresende 2024 lagen von 20 Analysten Einschatzungen vor. Davon
stuften acht die Hannover Riick-Aktie auf ,Kaufen“ bzw. ,Ubergewichten®
ein. Die Bewertung ,Halten“ wurde ebenfalls achtmal vergeben. Fur
LSUntergewichten“ bzw. ,Verkaufen“ sprachen sich vier Analysten aus.

Dividendenvorschlag sieht hohere
Ausschuttung vor

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen der Hauptversammlung am

7. Mai 2025 vor, eine Gesamtdividende von 9,00 EUR je Aktie
auszuschutten. Vor dem Hintergrund einer verbesserten Ertragslage soll
die Basisdividende je Aktie gegenliber dem Vorjahr um 1,00 EUR auf
7,00 EUR erhoht werden. Diese Ausschuttung soll — aufgrund der
komfortablen Kapitalisierung — um eine Sonderdividende in Hohe von

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

2,00 EUR je Aktie erganzt werden. Dies entspricht unserer
Dividendenstrategie.

Hauptversammlung stimmt
Dividendenerhohung zu

Die virtuelle ordentliche Hauptversammlung der Hannover Riick SE fand
am 6. Mai 2024 statt. Der Vorstandsvorsitzende Jean-Jacques Henchoz
blickte in seiner Rede auf die erfolgreichen Geschaftsjahre des
zurlckliegenden Strategiezyklus zurlick. Er betonte, wie zuverlassig die
Hannover Ruck trotz vieler Herausforderungen ihre Versprechen halten
konnte. Auf diese Erfolge wird die Hannover Riick aufbauen.

Unter dem Leitmotiv ,Fokussieren, Wachsen, Beschleunigen® wird die
Hannover Ruck sich auf vorhandene Starken und intakte Wachstumstreiber
konzentrieren. Zudem werden vielversprechende Partnerschaften und
unternehmensinterne Initiativen einen profitablen Wachstumsbeitrag
leisten. Mit Blick auf den laufenden dreijahrigen Strategiezyklus stellte
Henchoz ein weiteres Gewinnwachstum und einen jahrlichen Anstieg der
Basisdividende in Aussicht.

Die ordentliche Hauptversammlung stimmte dem Vorschlag von Vorstand
und Aufsichtsrat zu, fiir das Geschaftsjahr 2023 eine Gesamtdividende
bestehend aus Basis- und Sonderdividende in Hohe von 7,20 EUR
(Vorjahr: 6,00 EUR) je Aktie zu zahlen. Das entspricht einer Ausschittung
von rund 868,3 Mio. EUR.

Ausbau Investor-Relations-Aktivitaten

Auch im Geschaftsjahr 2024 fuhrten Vorstand und Vertreter des Investor-
Relations-Teams kontinuierlich einen offenen Dialog mit Anlegern,
institutionellen Investoren und Ratingagenturen. Insgesamt nahmen wir an
mehr als 35 Konferenzen und Roadshows teil. Wie in den vergangenen
Jahren lag der Schwerpunkt der Aktivitaten auf den Finanzplatzen in
Europa und Nordamerika. Roadshows in den Stadten Singapur, Sydney
und Tokio dienten zudem als erster Schritt, die Kontakte zu Investoren im
asiatisch-pazifischem Raum auszubauen. Das alljahrliche Treffen mit
Investoren und Analysten fand am 16. Oktober 2024 unter dem Motto
,Meeting Hannover Re“ erstmals in den modernen Blroraumen am
Standort des Unternehmens in London statt. Die Veranstaltung eroffnete

Konzernabschluss
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den Teilnehmern die Méglichkeit, sich zu einer Vielzahl von Themen mit
dem Management und dem IR-Team auszutauschen.

Die Hannover Riick setzt dartiber hinaus verstarkt den Fokus auf digitale
Kommunikationswege und soziale Medien. Die neu gestaltete Website der
Hannover Ruck bietet interessierten Anlegern umfangreiche Informationen,
u.a. zu den Ergebnissen des Unternehmens sowie zu der Aktie. Sie stellt
Audio- oder Video-Ubertragungen und Aufzeichnungen zu unseren
Investor-Relations-Veranstaltungen bereit. Uber LinkedIn hat die Hannover
Ruck die Anzahl der Beitrage mit kapitalmarktbezogenen Themen weiter
erhoht und dadurch die Reichweite gesteigert und neue Zielgruppen
angesprochen.

Aktionarszahl wachst weiter

Unser Aktienregister verzeichnete zum Ende des Jahres 78.550 Aktionare
und eine damit gegenliber dem Vorjahr erneut gestiegene Anzahl an
Anteilseignern (76.424). GroBte Anteilseigner waren zum Jahresende die
Talanx AG mit 50,2 % sowie die Deutsche Asset Management Investment
GmbH mit gemeldeten 3,0 %, FMR LLC mit gemeldeten 3,0 % der
Stimmrechte und BlackRock, Inc. mit gemeldeten 3,0 %. Der Anteil
institutioneller Anleger im Streubesitz an den insgesamt ausstehenden
Aktien lag bei 38,6 % (38,3 %); 11,2 % hielten private Investoren (11,5 %).

Basisdaten

840221/DE 000 8402215
HRN1 (Bloomberg), HRNGn (Reuters), HVRRY (ADR)

Wertpapierkennnummer/ISIN

Borsenkiirzel

Bdrsennotierungen

Xetra, Frankfurt, Miinchen, Stuttgart, Hamburg, Berlin,
Disseldorf, Hannover (amtlicher Handel: Xetra, Frankfurt
und Hannover)

Deutschland

American Depositary Receipts (Level-1-ADR-Programm; 6

USA ADR = 1 Aktie)
Bdrsensegment Prime Standard
Index-Zugehorigkeit DAX

Beginn der Borsennotierung 30. November 1994

Anzahl der ausgegebenen

Aktien 120.597.134

(Stand 31. Dezember 2024)

Grundkapital 120.597.134,00 EUR

Aktiengattung Namens-Stammaktien, nennwertlos
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Kennzahlen

inEUR 2015* 2016 2017* 2018* 2019* 2020* 2021* 2022? 2023 2024
Anzahl der Aktien in Mio. Sttick 120,6 120,6 120,6 120,6 120,6 120,6 120,6 120,6 120,6 120,6
Tiefstkurs 73,81 84,12 95,95 104,70 116,40 107,50 128,00 131,35 162,65 212,10
Hochstkurs ® 111,50 106,20 115,65 125,30 175,20 192,40 167,95 187,60 228,90 263,50
Jahresanfangskurs * 74,97 105,65 102,80 104,90 117,70 172,30 130,30 167,15 185,50 216,30
Jahresschlusskurs * 105,65 102,80 104,90 117,70 172,30 130,30 167,15 185,50 216,30 241,40
Marktkapitalisierung am Jahresende in Mio. EUR 12.741,1 12.397,4 12.650,6 14.194,3 20.778,9 15.713,8 20.157,8 22.370,8 26.085,2 29.112,1
Eigenkapital der Aktionare der Hannover Ruck SE in Mio. EUR 8.068,3 8.997,2 8.528,5 8.776,8 10.528,0 10.995,0 11.885,0 9.059,7 10.126,8 11.794,5
Buchwert je Aktie 66,90 74,61 70,72 72,78 87,30 91,17 98,55 75,12 83,97 97,80
Ergebnis je Aktie (unverwassert und verwassert) 9,54 9,71 7,95 8,79 10,65 7,32 10,21 6,47 15,13 19,31
Basisdividende je Aktie 3,25 3,50 3,50 3,75 4,00 4,50 4,50 5,00 6,00 7,00*
Sonderdividende je Aktie 1,50 1,50 1,50 1,50 1,50 — 1,26 1,00 1,20 2,00*
Gesamtdividende je Aktie 4,75 5,00 5,00 5,25 5,50 4,50 5,75 6,00 7,20 9,00*
Cashflow je Aktie 25,75 19,33 14,05 18,45 20,81 26,79 40,97 41,02 47,99 48,00
Eigenkapitalrendite (nach Steuern) °*in % 147 13,7 10,9 12,2 13,3 8,2 10,8 8,2 19,0 21,2
Dividendenrendite ° in % 45 4,9 4.8 45 3,2 3,5 31 3,2 33 3,7
Kurs-Buchwert-Verhaltnis (KBV) ® 16 1,4 15 1,6 2,0 1.4 1,7 2,5 2,6 2,5
Kurs-Gewinn-Verhaltnis (KGV) ° 11,1 10,6 13,2 13,4 16,2 17,8 16,4 28,7 14,3 12,5
Kurs-Cashflow-Verhaltnis (KCV) © 4,1 5,3 7,5 6,4 8,3 4,9 41 4.5 4,5 5,0

*Nach IAS 39 und IFRS 4
2 Angepasst gemaB IAS 8
* Xetra-Tagesschlusskurse aus Bloomberg
“ Dividendenvorschlag

° Ergebnis je Aktie/Durchschnitt aus Buchwert je Aktie am Jahresanfang und Jahresende

¢ Im Verhéltnis zum Jahresschlusskurs
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Grundlagen des
Konzerns

Geschaftsmodell und Strategie

— Weltweite Rickversicherung mit Betrieb aller Sparten der
Schaden- und Personen-Ruckversicherung und dem Ziel
einer moglichst breiten und ausgewogenen regionalen und
auf die unterliegenden Risiken bezogenen Diversifikation

— Wettbewerbsvorteile durch niedrige Kapital- und
Verwaltungskosten

— Sicherstellung der Finanzstarke durch ausgereiftes
Risikomanagement

— Verpflichtung zu einer verantwortungsvollen, transparenten
und auf den langfristigen Erfolg ausgerichteten
Unternehmensflihrung

Der Hannover Rick-Konzern ist einer der weltweit fihrenden
Ruckversicherer. Die Hannover Riick SE ist eine Europaische
Aktiengesellschaft, Societas Europaea (SE), mit Sitz in Hannover,
Deutschland.

Der Strategiezyklus der Hannover Rick umfasst drei Jahre. Die
Konzernstrategie 2024-2026 ,Staying Focused. Thinking Ahead.“ zielt auf
branchenflihrende Performance in Bezug auf Profitabilitat und
Gewinnwachstum, eine zuverlassige 6konomische Wertschopfung sowie
eine attraktive und steigende Basisdividende ab. Eine weitere strategische
ZielgroBe ist die Kapitalstarke der Hannover Riick. Neben diesen
finanziellen Zielen beinhaltet die Ambition der Konzernstrategie auch
strategische Ziele zu Mitarbeiterengagement sowie zu 6kologischer
Verantwortung. Die Konzernstrategie wird durch entsprechende
Geschaftsfeld-Strategien konkretisiert und unterstitzt.

Unser Geschaftsmodell orientiert sich an unserer Konzernstrategie. Es ist
fokussiert auf das Rlckversicherungsgeschaft, das wir in den
Geschaftsfeldern Schaden- und Personen-Ruckversicherung weltweit
betreiben. Wir streben so eine moglichst breite Diversifikation und somit
einen effizienten Risikoausgleich an. Dies ist moglich, weil wir weitgehend
un- oder niedrig korrelierte Rickversicherungsrisiken aus allen Sparten und
Regionen der Schaden- sowie Personen-Ruckversicherung tibernehmen.
Neben dem effizienten Kapitalmanagement ist dies der Schliissel zu
unseren vergleichsweise niedrigen Kapitalkosten.

Daten und Informationen von Erstversicherungskunden, Maklern oder aus
anderen Quellen sind die wesentliche Grundlage fuir die Rechenmodelle,
die Eintrittswahrscheinlichkeiten flir mogliche Schadenszenarien
berechnen. Basis fir eine adaquate Risiko- und damit Pramienberechnung
sind eine interdisziplinare Belegschaft verbunden mit einer hohen Expertise
in der Risikobewertung sowie bestmdgliche Informationen und
Risikomodelle.

Der Vorstand steuert unter Zuhilfenahme des Risikomanagements das
Unternehmen mit dem Ziel, Geschaftsmaoglichkeiten wahrzunehmen und
dabei eine langfristige Finanzstarke sicherzustellen. Dies geschieht auf
Basis eines klar definierten Risikoappetits.

Erstversicherer wie auch ihre Kunden profitieren von einem robusten und
widerstandsfahigen Versicherungsmarkt. Die weitreichende Verteilung von
Originalrisiken auf unterschiedliche Risikotrager ist ein wesentlicher Aspekt
der Wertschopfungskette in der Versicherungsbranche. So sichern nicht
nur Erstversicherer Risiken bei Rickversicherern ab, auch Rickversicherer
konnen partiell Risiken an sogenannte Retrozessionare weitergeben. Die
daraus entstehende Diversifikation wirkt sich positiv auf Stabilitat, Kapazitat
und Innovationskraft der Erstversicherer und damit auf die
Versicherungsnehmer aus.

Unsere Geschaftsaktivitaten konzentrieren sich darauf, der bevorzugte
Geschaftspartner fir unsere Kunden zu sein. Daher stellen wir den Kunden
mit seinen Anliegen in den Fokus.

Zum Nutzen unserer Kunden und Aktionare erzielen wir auBerdem
Wettbewerbsvorteile, indem wir das Riickversicherungsgeschaft mit
niedrigeren Verwaltungskosten betreiben als unsere Wettbewerber. So sind
wir Uberdurchschnittlich ertragsstark und kdnnen zugleich unseren Kunden
Ruckversicherungsschutz zu wettbewerbsfahigen Konditionen anbieten.

Unsere Tochtergesellschaft E+S Riickversicherung AG (E+S RUick) bietet
als ,Ruckversicherer fir Deutschland“ ein auf die Besonderheiten des
deutschen Marktes fokussiertes Angebot. Von wesentlicher Bedeutung
sind dabei diejenigen Gegenseitigkeitsvereine, mit denen wir eine durch
ihre Beteiligung an der E+S Rick unterlegte strategische Partnerschaft
pflegen.

Geschaftsfelder des Hannover Riick-Konzerns

Hannover Riick-Konzern

¥ X/
Personen-
Riickversicherung 3

Schaden-
4 Riickversicherung N f

Regionale Markte Financial Solutions
— Europa, Naher Osten und

Afrika (inklusive GUS-Staaten) Risk Solutions

- Amerika - Longevity
- Asien-Pazifik - Mortality

- Morbidity
Globale Markte

— Strukturierte Ruckversicherung
und Insurance-Linked
Securities

- Fakultative Rickversicherung

— Kredit, Kaution und politische
Risiken

— Luftfahrt und Transport

- Agrargeschaft
\, > Ll J

Im Geschéftsfeld Schaden-Ruckversicherung verstehen wir uns als
zuverlassiger, flexibler und innovativer Marktteilnehmer, der im Wettbewerb
unter den jeweils Besten eines Marktes ist. Kostenflihrerschaft, effektives
Zyklusmanagement und hervorragendes Risikomanagement sind die
Schlisselelemente unserer Wettbewerbspositionierung. Insbesondere im
aktuellen Marktumfeld steuern wir aktiv unser Portefeuille, um langfristige
Profitabilitat in der Versicherungstechnik sicherzustellen.

Im Geschaftsfeld der Personen-RUickversicherung sind wir, auch gemessen
an Kundenbefragungen, als einer der Topanbieter flir traditionelle
Deckungen sowie als fuhrender Anbieter fir strukturierte Losungen
anerkannt. Dies erreichen wir u.a., indem wir uns durch das friihzeitige
Erkennen von Trends auf kiinftige Kundenbedirfnisse einstellen.
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Zur Sicherung der langfristigen Stabilitat der Hannover Riick steht unsere
Strategie auf einem soliden Fundament: Nachhaltigkeit und integrierte
Unternehmenssteuerung. Nachhaltigkeit steht flir unser Streben nach
okonomischer, sozialer und 6kologischer Verantwortung. Mit integrierter
Unternehmensflhrung unterstiitzen wir das in die Hannover Rick gesetzte
Vertrauen, insbesondere der Aufsichtsbehorden und Investoren, aber auch
der Kunden und Mitarbeiter.

Steuerungssystem

Wertorientierte Steuerung

Unser integriertes Unternehmenssteuerungssystem ist die Basis zur
Umsetzung unserer strategischen Ziele. Es zielt darauf ab, unsere Gewinn-
und Wachstumsziele nachhaltig zu erreichen und langfristige Stabilitat zu
gewabhrleisten. Neben klassischen, bilanzorientierten IFRS-Kennzahlen
enthalt unser strategisches Zielsystem auch 6konomische Zielvorgaben,
die aus unserem von der Aufsichtsbehorde genehmigten, internen
Kapitalmodell und dem 6konomischen Eigenkapital geman der Solvency-
II-Berichterstattung abgeleitet werden. Die Zielvorgaben werden
regelmaBig analysiert und im Zuge der turnusmagig durchgeflihrten
Strategierevision angepasst. Da das Ruickversicherungsgeschaft
zyklischen Schwankungen unterworfen ist, steht flir uns im Vordergrund,
die strategischen Ziele mittel- und langfristig tiber den Zyklus hinweg zu
erreichen.

Wir mochten eine branchenflihrende Performance in Bezug auf Profitabilitat
und Gewinnwachstum erzielen, eine zuverlassige 6konomische
Wertschopfung sowie eine attraktive und steigende Basisdividende.
Darliber hinaus streben wir ein hohes Maf an Mitarbeiterengagement und
okologischer Verantwortung an. In konkreten Zahlen moéchte die Hannover
Ruck Uber den dreijahrigen Strategiezyklus durchschnittlich pro Jahr eine
Eigenkapitalrendite von mehr als 14 % und ein Wachstum des operativen
Ergebnisses (EBIT) von mehr als 5 % erreichen. Die vertragliche Netto-
Servicemarge (CSM) soll Uber den Zyklus um mehr als 2 % durchschnittlich
pro Jahr wachsen. Daruiber hinaus soll die Kapitalbedeckungsquote nach
Solvency Il mehr als 200 % betragen.
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Zielerreichung

Kennzahlen Ziele fiir 2024 Zielerreichung
Eigenkapitalrendite >14% 21,2 %
EBIT-Wachstum >5% 68,3 %
CSM-Wachstum >2% 6,0 %
Solvenzquote ' 2 >200 % 261,2 %
Basisdividende > Vorjahr erreicht

* Es handelt sich hier um vom Abschlusspriifer ungepriifte Informationen.
2 Nach MaBgabe unseres internen Kapitalmodells und Solvency-II-Vorgaben

Wertorientierte Steuerung und Kapitalallokation

Ein zentrales Element unseres Steuerungssystems ist die wertorientierte
Steuerung, die auf die Steigerung des Unternehmenswertes ausgerichtet
ist. Basis der wertorientierten Steuerung ist die risikoadaquate
Kapitalallokation auf die einzelnen Geschaftsaktivitaten. Diese ermoglicht
es uns, die Ubernahme von versicherungstechnischen Risiken und von
Kapitalanlagerisiken sowohl unter individuellen Risiko-Rendite-Aspekten
als auch vor dem Hintergrund unserer Gesamtrisikoneigung zu beurteilen.
Auf Basis unseres internen Kapitalmodells wird die Verteilung des Kapitals
optimiert, um eine nachhaltige Rendite zu erzielen. Ausgehend von der
Gesamtrisikosituation in der Gruppe wird das Kapital zunachst den
Funktionsbereichen Versicherungstechnik und Kapitalanlage zugeordnet.
Danach verteilen wir das Kapital innerhalb der Versicherungstechnik erst
auf die Geschaftssegmente Schaden- und Personen-Ruckversicherung
und anschlieBend nach Risikokategorien bzw. nach Vertragsarten und
Sparten auf die unterschiedlichen Rickversicherungsprodukte. So stellen
wir sicher, dass bei der Beurteilung und Preiskalkulation unterschiedlicher
Ruckversicherungsprodukte unsere Gewinnziele in einheitlicher Form unter
Einbezug von Risiko, Kosten und Rendite eingehalten werden und wir eine
langfristige Wertschopfung erzielen.

IVC - die strategische SteuerungsgroBe

Zur Steuerung der Portefeuilles und der einzelnen Vertrage wenden wir
zeichnungsjahrorientierte Bewertungsprinzipien auf Basis der erwarteten
Zahlungsstrome an, die den individuellen Charakteristika der Schaden- und
Personen-Rickversicherung gerecht werden. Darliber hinaus ist,
insbesondere aus Sicht des Aktionars, die Zielerreichung im jeweiligen
Geschaftsjahr von Interesse. Auf der Basis unserer 6konomischen
Bewertung sowie unseres internen Kapitalmodells, des Fundaments
unserer Unternehmenssteuerung, wollen wir einen Gewinn erzielen, der
oberhalb der Kapitalkosten liegt. Diesen Ertrag — die entscheidende GroRe
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fur die Steuerung unserer Geschaftstatigkeit — bezeichnen wir als
okonomische Wertschopfung (Intrinsic Value Creation, IVC).

Die IVC-Kennzahl macht die Wertbeitrage des Konzerns, der beiden
Geschaftsfelder und der einzelnen operativen Einheiten miteinander
vergleichbar. Dies er6ffnet uns die Moglichkeit, wertschopfende und
wertvernichtende Bereiche zuverlassig zu erkennen.

So kénnen wir

— den Kapital- und Ressourceneinsatz optimieren,

— Chancen und Risiken identifizieren,

— die Strategiebeitrage hinsichtlich unserer anspruchsvollen Gewinn- und
Wachstumsziele messen sowie

— profitables Wachstum sichern.

Der IVC-Wert berechnet sich gemaf folgender Formel: adjustiertes
okonomisches Ergebnis — (alloziertes Kapital x gewichteter
Kapitalkostensatz) = IVC.

Das adjustierte 6konomische Ergebnis setzt sich aus zwei Faktoren
zusammen: dem ausgewiesenen IFRS-Konzernergebnis nach Steuern
sowie der Veranderung der in der vertraglichen Servicemarge bilanzierten
unrealisierten Gewinne und Verluste bereinigt um
Reservierungskomponenten. Mit Letzterem berticksichtigen wir in der
Wertermittlung die 6konomischen Effekte, die unter IFRS nicht
ergebniswirksam erfasst sind. Zudem werden bereits im IFRS-
Konzernergebnis berticksichtigte Zinsen auf Hybridkapital und das nicht
beherrschenden Gesellschaftern zustehende Ergebnis wieder
hinzugerechnet.

Das allozierte Kapital setzt sich aus dem 6konomischen Eigenkapital
gemal Solvency Il einschlieBlich der Anteile nicht beherrschender
Gesellschafter und dem Hybridkapital zusammen. Die Verteilung des
Kapitals auf die ergebnisverantwortlichen Einheiten erfolgt wie zuvor
beschrieben nach dem Risikogehalt des jeweiligen Geschafts. Dabei
unterscheiden wir systematisch zwischen der Ubernahme von
versicherungstechnischen Risiken einerseits und Kapitalanlagerisiken
andererseits.

Fir die Ermittlung des Kapitalkostensatzes gehen wir auf der Grundlage
eines Capital-Asset-Pricing-Model-Ansatzes (CAPM) davon aus, dass die
Opportunitatskosten des Investors 625 Basispunkte Uiber dem risikofreien
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Zinssatz liegen, d. h., dass oberhalb dieser Grenze 6konomischer Wert
geschaffen wird. Unser strategisches Eigenkapitalrenditeziel von 1.000
Basispunkten lber der risikofreien Rendite bedeutet damit bereits eine
erhebliche Zielwertschopfung. Wir setzen Eigenkapital sparsam ein und
nutzen Eigenkapitalsubstitute zur Optimierung unserer durchschnittlichen
Kapitalkosten, die sich im Jahr 2024 auf (vom Abschlussprtifer ungeprifte)
5,2 % (Vorjahr: 4,6 %) beliefen.

Da der Vergleich von absoluten Betragen nicht immer aussagekraftig ist,
haben wir zusatzlich zum IVC den xRoCA (Excess Return on Capital
Allocated = Uberrendite auf das allozierte Kapital) eingefiihrt. Diese risiko-
adjustierte Rendite stellt den IVC im Verhaltnis zum allozierten Kapital dar
und zeigt uns die relative Uberrendite, die (iber die gewichteten
Kapitalkosten hinaus erwirtschaftet werden konnte.

Die enge Verzahnung unseres internen Kapitalmodells mit der
Kapitalallokation und der wertorientierten Steuerung tragt zur Erfullung des
Solvency-ll-Verwendungstests bei.

Operatives Steuerungssystem

In unser strategisches Zielsystem eingebettet und abgestimmt auf unsere
aus dem internen Kapitalmodell abgeleiteten Vorgaben zur Wertschopfung
sind auch eine Reihe von IFRS-basierten finanziellen Leistungsindikatoren.
Diese nutzen wir zur unterjahrigen Umsetzung der Strategie in der
operativen Steuerung, da sie einerseits zeitnah zur Verfligung stehen und
andererseits bereits erste Hinweise darauf geben, ob wir unsere
Ubergeordneten strategischen Ziele voraussichtlich erreichen werden. Dies
waren fur das Jahr 2024 fir beide Geschaftsfelder das Wachstum des
Rickversicherungsumsatzes und das EBIT sowie flr den Konzern als
Ganzes die Kapitalanlagerendite.

Zielvereinbarung

Wesentliche Kennzahlen unseres Steuerungssystems gehen in die
individuellen Zielvereinbarungen der Fiuihrungskrafte ein. Bei der
Zielvereinbarung berticksichtigen die Beteiligten neben standardisierten
finanziellen Kennzahlen auch aus den strategischen Vorgaben abgeleitete
nichtfinanzielle GréBen. Weitere Informationen zu den individuellen Zielen
und damit verbundenen Vergutungselementen der Vorstandsmitglieder
sind im separat erschienenen Vergutungsbericht zu finden.
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Wirtschaftsbericht

Gesamtwirtschaftliche und
branchenbezogene
Rahmenbedingungen

— Positive Wachstumsdynamik des Welthandels setzt sich fort
— Erholung der Realeinkommen stttzt das globale Wachstum
— Ruckversicherungskapital auf Rekordniveau

Gesamtwirtschaftliche
Rahmenbedingungen

Die Weltwirtschaft erwies sich 2024 nach Einschatzung der Organisation
fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) als
widerstandsfahig. Sinkende Inflationsraten stiitzten die Ausgaben der
privaten Haushalte und ermoglichten eine Lockerung der Geldpolitik in den
meisten groBen Volkswirtschaften. Dies wirkte der Unsicherheit entgegen,
die durch geopolitische und regionale Spannungen sowie anhaltende
Sorgen Uber steigende Lebenshaltungskosten hervorgerufen wurde.
Dennoch bestehen nach wie vor erhebliche Unterschiede in der
Wirtschaftskraft und der landerlibergreifenden Erholung der Einkommen,
wie der Rlckgang des realen Bruttoinlandsprodukts pro Kopf in etwa jedem
flnften OECD-Mitgliedsstaat zeigt. Die positive Wachstumsdynamik des
Welthandels setzte sich fort.

Die Lage auf dem Arbeitsmarkt hat sich in vielen Landern entspannt. Selbst
dort, wo die Arbeitslosenquoten leicht anstiegen, blieben sie im
historischen Vergleich meist niedrig. Die Kombination aus
Beschaftigungswachstum, kraftigen Nominallohnerhéhungen und
rucklaufiger Inflation starkte die Realeinkommen der privaten Haushalte. In
den meisten OECD-Landern liegt das reale verfiigbare Pro-Kopf-
Einkommen der privaten Haushalte heute tiber dem Niveau vor der
Pandemie.
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Die Inflation ist in den meisten Landern bis 2024 weiter zurlickgegangen,
was auf einen geringeren Preisanstieg bei Nahrungsmitteln, Energie und
Gutern zurtickzufiihren ist. Die Kerninflation (ohne Nahrungsmittel und
Energie) bleibt jedoch in vielen Landern hoher als wiinschenswert.

Wirtschaftliche Entwicklung nach Regionen

in% BIP 2023 BIP 2024
Welt 3,2 3,2
USA 29 2,8
Europa

Eurozone 0,5 0,8

Deutschland -0,1 0,0

Frankreich 1,1 11

GroBbritannien 0,3 0,9
Asien

China 52 4,9

Japan 17 -0,3
Australien 2,0 11

Quelle: OECD Economic Outlook, Volume 2024, Issue 2

Kapitalmarkte

Das Kapitalanlageumfeld war im Berichtszeitraum erneut sehr volatil und
von zahlreichen geopolitischen und makrodkonomischen
Herausforderungen gepragt.

An den Markten fur festverzinsliche Wertpapiere kam es im Berichtsjahr in
unseren Hauptwahrungsraumen vor allem bei sehr kurzen Laufzeiten zu
teils deutlichen Riuckgangen, wahrend in mittleren und langen Laufzeiten
Anstiege zu beobachten waren. Somit ist insgesamt eine gewisse
Normalisierung weg von den stark inversen Kurven zum Ende des
Vorjahres zu beobachten. Einerseits spiegelte sich hier bei den kurzen
Laufzeiten die Zinspolitik der Zentralbanken in Reaktion auf sinkende
Inflationsraten wider, andererseits wirkten sich insbesondere im mittleren
und langeren Laufzeitenbereich potenzielle wirtschaftspolitische
Gestaltungsmadglichkeiten aus, die im Zuge des US-Wahlkampfes in
Aussicht gestellt wurden.

In unseren Hauptwahrungsraumen haben die Zentralbanken als Reaktion
auf ricklaufige Inflationsentwicklungen ihre Leitzinsen in mehreren

Schritten gesenkt. Insgesamt bewegt sich die Politik der Zentralbanken in
den Hauptwahrungsraumen weiterhin auf dem schmalen Grat, einerseits
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das noch immer vorhandene Inflationspotenzial zu kontrollieren,
andererseits aber auch spurbare gesamtwirtschaftliche Impulse zu setzen
und die teilweise noch fragile wirtschaftliche Dynamik nicht zu ersticken.

Die Risikoaufschlage auf Unternehmensanleihen reduzierten sich im
Verlauf des Jahres kontinuierlich und lagen zum Jahresende nochmals
deutlich unter dem bereits niedrigen Niveau des Vorjahresendes.

Die Entwicklung der fir unser weltweites Immobilienportefeuille relevanten
Markte beobachten wir sehr aufmerksam. Unsicherheiten hinsichtlich der
zukunftigen Entwicklung einzelner Objekte haben wir in der Bewertung zum
Berichtsstichtag berticksichtigt. Im chinesischen Immobilienmarkt haben
wir unsere Exponierung bereits im Vorjahr reduziert.

Die robuste Wirtschaft, vor allem in den USA, die riicklaufige Inflation und
Zinssenkungen fuhrten zu neuen Hochststanden bei fast allen groBen
Aktienindizes. Auch bei Bitcoin und Gold waren extreme Bewertungen zu
sehen. Wenngleich beide fiir uns keine Anlageklassen darstellen,
beobachten wir sie dennoch vor allem als Indikatoren flir den Risikoappetit
und die Inflationserwartungen der Marktteilnehmer.

Der Euro schwankte im Jahresverlauf gegenliber dem US-Dollar recht
deutlich und schloss das Berichtsjahr mit einem Verlust ab. Auch
gegenlber dem britischen Pfund und dem chinesischen Renminbi verlor
der Euro. Gegenuber dem australischen und dem kanadischen Dollar
hingegen konnte der Euro leichte Zugewinne verzeichnen.

Branchenbezogene
Rahmenbedingungen

Daten von Guy Carpenter und AM Best zeigen, dass das
Ruckversicherungskapital, ein Indikator fir die Marktkapazitat, 2024 im
Vergleich zum Vorjahr weltweit um rund 7 % auf voraussichtlich

607 Mrd. USD gestiegen ist. Damit wurde der bisherige Hochstwert von
571 Mrd. USD aus dem Jahr 2021 tbertroffen, wobei sowohl das
traditionelle als auch das alternative Risikokapital gewachsen sind. So stieg
das traditionelle Risikokapital um 7 % auf geschatzte 500 Mrd. USD und
das alternative Risikokapital ebenfalls um 7 % auf 107 Mrd. USD.

Die globalen Ruckversicherungsmarkte sind seit Jahren von einem
intensiven Wettbewerb und von zunehmenden Belastungen aus
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Naturkatastrophen gepragt. Gleichzeitig stellen der Klimawandel,
geopolitische Auseinandersetzungen, Deglobalisierung sowie die weltweite
makrotkonomische Entwicklung groBe Herausforderungen fur die
Versicherungsbranche dar.

Bei den unterjahrigen Vertragserneuerungen des Jahres 2024 haben sich
die Preise und Konditionen teils weiter verbessert, teils auf Vorjahresniveau
stabilisiert. Die Nachfrage nach Kapazitaten fur Naturkatastrophen war
weiterhin hoch. Trotz steigender Tendenzen bei den versicherten Schaden,
insbesondere im Bereich der Naturkatastrophen, erzielte die
Ruckversicherungsbranche insgesamt sehr positive Ergebnisse.

Die Schadenentwicklung in Europa verlief 2024 nach den
Extremwetterereignissen des Vorjahres ruhiger. Entsprechend blieben die
Belastungen flr die Versicherungsbranche innerhalb der Erwartungen. In
Nordamerika hat sich der Markt im Geschaft mit kiirzeren Laufzeiten
mittlerweile auf einem auskdmmlichen Niveau etabliert. Das Sachgeschaft
profitierte von steigenden Erstversicherungspramien, und die Nachfrage
nach Versicherungsprodukten blieb auf hohem Niveau. Eine
Herausforderung flr die Versicherungswirtschaft war die soziale Inflation,
die steigende Schadenkosten durch Rechtsstreitigkeiten, hthere
Entschadigungssummen und erweiterte Haftungsdefinitionen umfasst und
auf einem Uberdurchschnittlichen Niveau blieb. In Lateinamerika fhrten die
steigenden Schadentrends der Vorjahre in den beiden groBten Markten
Mexiko und Brasilien zu einer erhohten Nachfrage und damit zu
Ratenerhohungen.

Regulatorische Entwicklungen
Im Jahr 2024 gab es zahlreiche regulatorische Entwicklungen auf
internationaler, europaischer und nationaler Ebene.

In dem Gesetzgebungsverfahren flr die Solvency-lI-Reform und die
Direktive flr Sanierung und Abwicklung in der (Rick-)Versicherung (IRRD)
wurde im November 2024 vom Europaischen Rat die finale Zustimmung
gegeben. Wichtige fiir die Hannover Riick-Gruppe relevante Anderungen
bei der Solvency-llI-Reform umfassen u.a. die Senkung der
Kostenkapitalrate in der Risikomarge von 6 % auf 4,75 %. Die IRRD fuhrt
ein Regelwerk flir das Management finanzieller Notstande ein, das
nationale Abwicklungsbehorden dazu verpflichtet, Abwicklungsplane fur
Versicherer mit signifikanten Marktanteilen zu erstellen, wahrend betroffene
Unternehmen, einschlieBlich der Hannover Rick-Gruppe, selbst praventive
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Sanierungsplane entwickeln missen. Diese Reformen mussen bis zum
30. Januar 2027 in nationales Recht umgesetzt und angewendet werden.

Auf globaler Ebene erreichte der Insurance Capital Standard (ICS)
bedeutende Meilensteine, da die International Association of Insurance
Supervisors (IAIS) die Entwicklung und Einfihrung des Standards im Jahr
2024 abgeschlossen hat. Im November 2024 erkannte das
Exekutivkomitee der IAIS die Aggregationsmethode (AM) der USA als
gleichwertig an, wobei noch weitere Konvergenzbemuiihungen der
Standards geplant sind. Im Dezember 2024 verabschiedete die IAIS auf
ihrer Jahreshauptversammlung den ICS offiziell als ersten umfassenden
globalen Kapitalstandard fur die Versicherungsaufsicht. Da Solvency Il als
direkte Implementierung des ICS in der EU gelten soll, werden
voraussichtlich fiir die Hannover Rick-Gruppe keine weiteren
aufsichtsrechtlichen Implikationen entstehen.

Die europaische Lieferkettenrichtlinie (Corporate Sustainability Due
Diligence Directive — CSDDD), die im Juli 2024 in Kraft trat und innerhalb
von zwei Jahren in nationales Recht umgesetzt werden muss, soll
harmonisierte Mindeststandards fiir die Sorgfaltspflichten innerhalb der EU
schaffen. Um doppelte Berichterstattung zu vermeiden, sieht die CSDDD
vor, dass Unternehmen, die einen Bericht nach Vorgaben der Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD) erstellen, dadurch auch ihre
zukunftigen Berichtspflichten unter der CSDDD erflillen. Die Hannover
Ruck ist bereits vom deutschen Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz erfasst
und wird interne Prozesse, wo erforderlich, an die neuen europaischen
Vorgaben anpassen. Von besonderer Bedeutung ist hierbei die Frage, ob
Kundenbeziehungen von Finanzdienstleistern auch weiterhin vom
Anwendungsbereich der CSDDD ausgenommen sind. Die Europaische
Kommission plant, bis Sommer 2026 die potenzielle Einbeziehung zu
Uberprifen.

Im April 2024 veroffentlichte die Europaische
Versicherungsaufsichtsbehorde (EIOPA) eine Aufsichtsmitteilung zu
Ruckversicherungsvereinbarungen mit Drittland-Versicherern (auBerhalb
der EU). Die Aufsichtsmitteilung betont die Bedeutung der
Ruckversicherung als globales grenziiberschreitendes Geschaft, das zur
Risikodiversifikation und finanziellen Stabilitat beitragt. EIOPA weist jedoch
auch auf potenzielle Risiken und mogliche MaBnahmen hin.

Digitale Technologien haben eine zentrale Bedeutung flr die Prozesse der
Finanzdienstleistungsbranche insgesamt und insbesondere auch fuir
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(RUck-)Versicherungen. Die EU hat mit dem Digital Operational Resilience
Act (DORA) ein neues Regelwerk zur Sicherstellung der Leistungsfahigkeit
digitaler Dienstleistungen in kritischen Szenarien erarbeitet. Die Hannover
Ruck-Gruppe muss zur Umsetzung der Vorgaben zahlreiche interne
Prozesse im Zusammenhang mit dem Informationssicherheits-, Business-
Continuity- und Ausgliederungsmanagement vor Inkrafttreten im Jahr 2025
anpassen.

Im Jahr 2024 unterzeichnete die EU das Kl-Gesetz (EU Al Act), das am

1. August 2024 in Kraft trat. Das neue EU-KI-Gesetz legt Klassifikationen flr
KI-Systeme mit unterschiedlichen Anforderungen und Verpflichtungen fest,
die auf einem risikobasierten Ansatz basieren. Die Kommission entwickelt
derzeit Leitlinien, Standards und Verhaltenskodizes, um die Umsetzung des
Kl-Gesetzes zu konkretisieren. Das Gesetz enthalt eine spezifische
Bestimmung fur Versicherungen, insbesondere im Bereich der
Hochrisikoklassifikation flr KI-Systeme, die zur Risikobewertung und
Preisgestaltung im Lebens- und Gesundheitsversicherungssektor
verwendet werden. Die Hannover Rick-Gruppe bereitet sich auf mogliche
Anforderungen im Bereich der KI-Governance und des K-
Risikomanagements vor und plant, bestehende Praktiken im Hinblick auf
rechtliche Anforderungen anzupassen. Das Kl-Gesetz wird zwei Jahre nach
Inkrafttreten anwendbar, mit Ausnahmen fur spezifische Bestimmungen.

Wachsender Protektionismus fiihrte auch im Jahr 2024 in vielen Teilen der
Welt zu zusatzlichen Marktzugangsbeschrankungen, was das
grenzuberschreitende Geschaft der Ruckversicherung erschwert.

Gesamtaussage zur
wirtschaftlichen Lage

Das Geschaftsjahr 2024 war fiir die Hannover Riick von einem anhaltend
komplexen makrookonomischen und geopolitischen Umfeld sowie erneut
von einer hohen Frequenz an Naturkatastrophen gepragt. Wir haben in
diesem herausfordernden Umfeld unsere Risikotragfahigkeit und
Ertragskraft erneut unter Beweis gestellt. In unseren beiden
Geschaftsfeldern, der Schaden-Rickversicherung und der Personen-
Ruckversicherung, sowie bei den Kapitalanlagen haben wir gute
Ergebnisse erzielt.
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In der Schaden-Ruckversicherung blieb die Belastung aus GroBschaden
wiederholt innerhalb unseres budgetierten Erwartungswertes. Zugleich
haben die Preise und Konditionen fur Riickversicherungsschutz ein
deutlich adaquateres Niveau erreicht. Entsprechend lieferte die Schaden-
Ruckversicherung sehr erfreuliche Ergebnisbeitrage und Ubertraf den fur
die kombinierte Schaden- /Kostenquote gesetzten Zielwert. Gleiches galt
fur die Personen-Ruickversicherung. Hier waren die guten Ergebnisse vor
allem durch eine anhaltend hohe Nachfrage nach Financial Solutions und
Langlebigkeitsdeckungen beglinstigt. Bei unseren Kapitalanlagen konnten
wir das Ergebnis vor allem aufgrund des Zinsanstiegs in den vergangenen
zwei Jahren erneut steigern. In Summe konnten wir damit einen
Nettokonzerngewinn leicht oberhalb unserer Erwartungen erzielen.

Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Lageberichts ist die wirtschaftliche Lage
des Konzerns ebenso wie seine Finanzkraft unverandert als sehr gut zu
bewerten. Im Rahmen unserer Konzernstrategie bestimmen wir unsere
notwendige Eigenkapitalausstattung nach den Anforderungen unseres
internen Kapitalmodells, den Solvenzvorschriften, den Erwartungen der
Ratingagenturen flr unser Zielrating und den Erwartungen unserer Kunden
und Aktionare.

Geschaftsverlauf

— Rickversicherungsumsatz (brutto) steigt
wahrungskursbereinigt um 7,8 % auf 26,4 Mrd. EUR

— Schaden-Rickversicherung wachst weiter bei verbesserten
Preisen und Konditionen; GroBschadenbelastung im
Rahmen des budgetierten Erwartungswertes

— Ergebnis der Personen-RUckversicherung steigt wie erwartet

— Bestand der vertraglichen Netto-Servicemarge (CSM) wachst
um +6,0 % auf 8,2 Mrd. EUR

— Kapitalanlagerendite liegt mit 3,2 % deutlich Uber Zielwert
von mindestens 2,8 %

— Nettokonzerngewinn steigt um +27,6 % auf 2,3 Mrd. EUR
und trifft die Erwartungen

— Eigenkapitalrendite erreicht 21,2 % und Ubertrifft Mindestziel
deutlich

Konzernabschluss

Aufsichtsrat @ Investor Relations 15

Als einer der weltweit flhrenden Ruckversicherer verfligt die Hannover
Ruck Uber ein weitverzweigtes globales Netzwerk und umfassendes
versicherungstechnisches Know-how. Auf dieser Basis bieten wir unseren
Kunden traditionelle, maBgeschneiderte und innovative
Ruckversicherungslosungen und erschlieBen gemeinsam mit ihnen neue
Geschaftschancen.

Trotz der im Kapitel branchenbezogene Rahmenbedingungen
beschriebenen Herausforderungen fur die Ruckversicherungsbranche
konnte die Hannover Riick im Geschéaftsjahr 2024 die Resilienz ihres
Geschaftsmodells als global diversifizierter und kapitalstarker
Ruckversicherer erneut unter Beweis stellen. Angesichts der verscharften
weltweiten Risikolage bleibt die Nachfrage nach hochwertigem
Ruckversicherungsschutz, wie ihn die Hannover Rlick bietet, unverandert
hoch. Vor diesem Hintergrund setzte sich das profitable Wachstum unseres
Geschafts weiter fort.

Der Rlckversicherungsumsatz (brutto) stieg im Konzern zum

31. Dezember 2024 um +7,9 % auf 26,4 Mrd. EUR (24,5 Mrd. EUR). Bei
konstanten Wahrungskursen hatte das Wachstum 7,8 % betragen. Damit
haben wir unsere Prognose eines Wachstums auf Basis konstanter
Wahrungskurse von mindestens 5 % Ubertroffen.

Das Ruckversicherungs-Serviceergebnis (netto), das die Ertrage aus
Ruckversicherung nach Abzug des abgegebenen Geschafts (im
Wesentlichen Retrozession und Insurance-Linked Securities) wiedergibt,
stieg deutlich um +82,0 % auf 3.018,5 Mio. EUR (1.658,3 Mio. EUR). Das
um Wahrungseffekte bereinigte Rlickversicherungs-Finanzergebnis
(netto), das strukturell negativ ist, reduzierte sich um -26,7 % auf
-1.115,0 Mio. EUR (-880,2 Mio. EUR).

Das Ubrige Ergebnis lag bei -482,9 Mio. EUR (-481,7 Mio. EUR). Das
operative Ergebnis (EBIT) stieg deutlich um +68,3 % auf 3.317,6 Mio. EUR
(1.971,2 Mio. EUR).

Der Steueraufwand hat sich auf 816,5 Mio. EUR (26,4 Mio. EUR)
normalisiert. Der Vorjahreswert war wegen unterschiedlicher regionaler
Ergebnisbeitrage sowie infolge eines Einmaleffekts aus lokalen
Steuersatzerhéhungen in Reaktion auf die von der OECD beschlossenen
Einflhrung einer Mindestbesteueuerung sehr gering ausgefallen. Das
Konzernergebnis belief sich auf 2.328,7 Mio. EUR (1.824,8 Mio. EUR).
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Damit haben wir unser im November angehobenes Gewinnziel von rund
2,3 Mrd. EUR erreicht. Das Ergebnis je Aktie betrug 19,31 EUR
(15,13 EUR).

Das Eigenkapital belief sich zum 31. Dezember 2024 auf

11.794,5 Mio. EUR (10.126,8 Mio. EUR). Die Erhéhung des Eigenkapitals
ergab sich im Wesentlichen aus dem erzielten Konzernergebnis abzlglich
der fir das Geschaftsjahr 2023 an die Aktionare der Hannover Riick
ausgeschutteten Dividende. Die Eigenkapitalrendite betrug 21,2 %

(19,0 %) und Ubertraf damit unsere flr den Strategiezyklus 2024-2026
festgelegte finanzielle Ambition von mehr als 14 %. Der Buchwert je Aktie
erreichte 97,80 EUR (83,97 EUR).

Der Bestand der vertraglichen Netto-Servicemarge (CSM) stieg um +6,0 %
auf8.162,4 Mio. EUR (7.699,1 Mio. EUR). Der Anstieg begriindet sich im
Wesentlichen durch das gezeichnete, profitable Neugeschaft im
Geschéaftsjahr. Der Bestand der Risikoanpassung fur nichtfinanzielle
Risiken stieg leicht um +7,4 % auf 4.004,1 Mio. EUR (3.728,6 Mio. EUR).

Das gesamte haftende Kapital, bestehend aus Eigenkapital, Anteilen nicht
beherrschender Gesellschafter und Hybridkapital, lag zum
31. Dezember 2024 bei 15,9 Mrd. EUR (14,2 Mrd. EUR).

In unserem Geschaftsfeld Schaden-Ruckversicherung stieg der
Ruckversicherungsumsatz (brutto) wahrungskursbereinigt um 11,1 %. Die
Belastungen aus GroBschaden blieben trotz einer groBen Anzahl
mittelschwerer Katastrophenschaden mit 1.629,2 Mio. EUR innerhalb
unseres budgetierten Erwartungswerts flir das Geschaftsjahr von

1,825 Mio. EUR. Die kombinierte Schaden-/Kostenquote der Schaden-
Ruckversicherung, also das Verhaltnis des Rickversicherungs-
Serviceergebnis (netto) zum Rickversicherungsumsatz (netto),
verbesserte sich im Vergleich zum Vorjahr auf 86,6 % (94,0 %). Aufgrund
des eingangs beschriebenen herausfordernden Marktumfeldes setzte sich
die nachhaltige Verbesserung der Preise und Konditionen fiir
Ruckversicherungsschutz weiter fort. Ferner wurde im Vorjahr die
Schadenreserve auBergewohnlich stark aufgebaut, was sich im
Geschaftsjahr normalisierte und maBgeblich zu einer verbesserten
Schaden-/Kostenquote flhrte.

Die Hannover Ruck konnte und kann sich im Markt dank ihrer
vergleichsweise niedrigen Verwaltungs- und Kapitalkosten und ihrer
Uberdurchschnittlichen Finanzstarke erfolgreich behaupten. Dank unserer
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Positionierung als einer der groBten und kapitalstarksten Rickversicherer
weltweit haben wir einen anhaltend sehr guten Zugang zu profitablem
Geschaft. Das operative Ergebnis (EBIT) der Schaden-Ruckversicherung
verbesserte sich deutlich um +117,3 % auf 2.387,3 Mio. EUR

(1.098,6 Mio. EUR).

In unserem Geschaftsfeld Personen-RUckversicherung stieg der
Ruckversicherungsumsatz (brutto) wahrungskursbereinigt um 0,6 %. Das
operative Ergebnis (EBIT) der Personen-Ruckversicherung verbesserte
sich auf 933,9 Mio. EUR (871,2 Mio. EUR) und leistete damit insgesamt
einen wichtigen Beitrag zum Gesamtergebnis des Geschaftsjahres.

Der Bestand unserer Kapitalanlagen lag zum Jahresende bei

65,9 Mrd. EUR (60,1 Mrd. EUR). Das Kapitalanlageergebnis verbesserte
sich gegenliber dem Vorjahr um +26,2 % auf 2.005,1 Mio. EUR

(1.588,2 Mio. EUR). Dies war vor allem auf deutlich hohere Zinsertrage und
niedrigere auBerordentliche Aufwande zurlickzufiihren. Die sich insgesamt
ergebende Rendite unserer Kapitalanlagen lag bei 3,2 % und damit deutlich
Uber unserem Ziel von mindestens 2,8 % fir das Gesamtjahr. Die in der
nachfolgenden Tabelle dargestellten Prognosen konnten wir annahernd
erfullen bzw. deutlich Gbertreffen.

Geschaftsverlauf und Prognose im Berichtsjahr

Konzernabschluss

Prognose 2024 Zielerreichung 2024
Wachstum des
Ruckversicherungsumsatzes (brutto)
im Konzern * mehrals 5,0 % 78 %
Schaden-/Kostenquote in der
Schaden-Ruckversicherung <89 % 86,6 %
Ruckversicherungs-Serviceergebnis
(netto) in der Personen-
Ruckversicherung > 850 Mio. EUR 883 Mio. EUR
Kapitalanlagerendite mindestens 2,8 % 32 %
Konzernergebnis rund 2,3 Mrd. EUR ? 2,3 Mrd. EUR

* Bei konstanten Wahrungskurse

? Die Prognose wurde im Jahresverlauf von ,mehr als 2,1 Mrd. EUR* auf ,rund 2,3 Mrd. EUR* angehoben.
Die Prognose steht immer unter der Voraussetzung, dass es zu keinen unvorhergesehenen negativen
Entwicklungen an den Kapitalmarkten kommt und die GroBschadenbelastung im Rahmen des
Erwartungswertes bleibt.
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Ertragslage

Im Folgenden erlautern wir den Verlauf des Geschaftsjahres flr unsere
beiden strategischen Geschaftsfelder Schaden-Riickversicherung und
Personen-Riickversicherung sowie das Ergebnis unserer
Kapitalanlagen und die Finanz- und Vermogenslage unseres Konzerns.

Schaden-Ruckversicherung

— RUckversicherungsumsatz (brutto) wachst
wahrungskursbereinigtum 11,1 %

— Vertragliche Netto-Servicemarge (CSM) aus dem
Neugeschaft belauft sich auf 2,7 Mrd. EUR

— Trend zu Ratensteigerungen in den Vertragserneuerungen
setzte sich 2024 fort

— GroBschadenaufwand innerhalb der budgetierten Erwartung
trotz hoher Schadenfrequenz

— Kombinierte Schaden-/Kostenquote von 86,6 %

— Operatives Ergebnis steigt um +117,3 % auf
2.387,3 Mio. EUR

Die globalen Markte fir Schaden-Ruckversicherung waren im
Geschaftsjahr 2024 von einer Vielzahl an wetterbedingten
Naturkatastrophen gepragt, die fur die gesamte Branche als auch fiir die
Hannover Rick zu erhdhten Leistungen ihre Kunden fihrten.

In den unterjahrigen Vertragserneuerungen haben sich die Preise und
Konditionen teils verbessert, teils auf hohem Niveau stabilisiert. Gleichzeitig
nahm die Nachfrage nach hochwertigem Riickversicherungsschutz zu.
Zusammenfassend waren wir mit den Erneuerungen zufrieden.
Preisveranderungen berichten wir traditionell auf risikoadjustierter Basis.
Das heiB3t, Inflationsraten und Modellanpassungen sind in den von uns
berichteten Preisentwicklungen bereits bereinigt.

Im Naturkatastrophengeschaft haben wir in einem weiterhin attraktiven
Marktumfeld unsere gewinnorientierte Zeichnungspolitik fortgesetzt.
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Vertragserneuerungen im Jahr 2024

in% zum 1.1. zum 1.4. zum 1.6./1.7.
Pramieneinnahmen-Veranderung 6,9 7,1 11,5
Risikoadjustierte Preise 2,3 15 1,3

Durch den auf Qualitat fokussierten Zeichnungsansatz konnte die
vertragliche Netto-Servicemarge (CSM) aus dem Neugeschaft deutlich um
+15,4 % auf 2.732,6 Mio. EUR (2.368,1 Mio. EUR) gesteigert werden. Die
Netto-Verlustkomponente (Loss Component, LC) aus dem Neugeschaft
erreichte 42,0 Mio. EUR (40,3 Mio. EUR).

Der Rlckversicherungsumsatz (brutto) der Schaden-RUckversicherung
stieg um +10,9 % auf 18.664,7 Mio. EUR (16.823,9 Mio. EUR). Bei
konstanten Wahrungskursen hatte das Wachstum 11,1 % betragen.

Das Geschaftsjahr 2024 war von einer hohen Frequenz an mittelgroBen
Katastrophenschaden gepragt. Die Nettobelastungen aus GroBschaden
summierten sich im Geschaftsjahr auf 1.629,2 Mio. EUR

(1.620,6 Mio. EUR). Sie lagen somit innerhalb des flir 2024 budgetierten
Erwartungswertes von 1.825 Mio. EUR. Als GroBschaden bezeichnen wir
Ereignisse, flir die wir mehr als 10 Mio. EUR an Brutto-Schadenzahlungen
erwarten.

GroBte Netto-Einzelschaden fur die Hannover Riick waren Hurrikan
,Milton“ mit 230,0 Mio. EUR, gefolgt von den durch Starkregen
verursachten Uberschwemmungen in Teilen Zentral- und Osteuropas mit
193,9 Mio. EUR. Die Schaden durch das Hochwasser nach heftigen
Regenfallen in Dubai und in weiteren Teilen der Vereinigten Arabischen
Emirate schlugen mit 138,0 Mio. EUR zu Buche und die Unruhen im
franzosischen Uberseegebiet Neukaledonien mit 116,8 Mio. EUR. Der
Nettoschaden durch Hurrikan ,Helene* belief sich auf 116,2 Mio. EUR. Die
erwarteten Schadenleistungen flr den Brlickeneinsturz in Baltimore
betrugen 102,6 Mio. EUR. Zudem haben wir die Vorsorge flir den
Schadenkomplex im Zusammenhang mit dem russischen Angriffskrieg
gegen die Ukraine deutlich erhoht.

Das Ruckversicherungs-Serviceergebnis (netto) stieg signifikant auf
2.135,6 Mio. EUR (848,5 Mio. EUR). Die kombinierte Schaden-/
Kostenquote verbesserte sich von 94,0 % auf 86,6 % aus zwei
mafBgeblichen Griinden: Zum einen verbesserte sich die Profitabilitat des
Geschafts weiter und zum anderen wurde im Vorjahreszeitraum 2023 die
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Resilienz unserer Schadenreserve auBergewohnlich stark aufgebaut, was
sich im Geschaftsjahr normalisierte. Das wahrungskursbereinigte
Ruckversicherungs-Finanzergebnis (netto) belief sich auf-944,7 Mio. EUR
(-722,0 Mio. EUR).

Das Netto-Kapitalanlageergebnis des Geschaftsfeldes Schaden-
Ruckversicherung belief sich auf 1.607,3 Mio. EUR (1.170,7 Mio. EUR).
Diese Entwicklung istim Wesentlichen durch den Anstieg des ordentlichen
Kapitalanlageergebnisses beeinflusst. Vor dem Hintergrund gestiegener
Zinsen erhdhten sich erneut die Ertrage aus festverzinslichen
Wertpapieren. Zusatzlich trugen Ertrage aus dem Bestand der
inflationsgebundenen Anleihen und der Alternativen Anlagen zum Ergebnis
bei.

Das operative Ergebnis (EBIT) stieg aufgrund der deutlichen Verbesserung
beim Ruckversicherungs-Serviceergebnis und hdherer Ertrage aus den
Kapitalanlagen auf 2.387,3 Mio. EUR (1.098,6 Mio. EUR).

Auf den folgenden Seiten berichten wir detailliert Gber die Entwicklungen
unseres Geschaftsfeldes Schaden-Ruckversicherung. Dieses unterteilt
sich dabei in mehrere Berichtskategorien, sortiert nach regionalen und
globalen Markten.

Kennzahlen zur Schaden-Riickversicherung

in Mio. EUR 2023 2024  +/-Vorjahr
Ruckversicherungsumsatz (brutto) 16.823,9 18.664,7 +10,9 %
Ruckversicherungs-Serviceergebnis (netto) 848,5 2.135,6 +151,7 %
RUckversicherungs-Finanzergebnis (netto) * -722,0 -o44.7 +30,8 %
Kapitalanlageergebnis 1.170,7 1.607,3 +37,3 %
Operatives Ergebnis (EBIT) 1.098,6 2.387,3 +117,3 %
EBIT-Marge * 77 % 15,0 %

Kombinierte Schaden-/ Kostenquote ° 94,0 % 86,6 %

Neugeschaft CSM & LC (netto) 2.327,8 2.690,6 +15,6 %

* Ausgenommen Wahrungskurseffekte
2 EBIT/RUckversicherungsumsatz (netto)
® Ruckversicherungs-Serviceergebnis/RUlckversicherungsumsatz (netto)

Konzernabschluss
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Schaden-Riickversicherung: Entwicklung der GroBschaden *
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* Naturkatastrophen sowie sonstige GroBschaden tiber 10 Mio. EUR brutto
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Schaden-Riickversicherung: Umsatzentwicklung in einzelnen Markten 2024

in Mio. EUR Riickversiche- Riickversiche- Veranderung
rungsumsatz rungsumsatz Riickversiche-
(brutto) 2023 (brutto) 2024 rungsumsatz
(brutto) im
Vergleich zum
Vorjahr
Regionale Markte
Amerika 4.696,5 4.716,3 0,4 %
Asien-Pazifik 2.075,9 1.993,2 -4,0 %
Europa, Naher Osten und
Afrika (inklusive GUS-
Staaten) 3.947,5 4.256,0 7,8%
Globale Markte
Fakultative
Rickversicherung 1.047,5 1.069,7 21%
Strukturierte
Ruckversicherung und
Insurance-Linked Securities 3.053,9 4.821,0 57,9 %
Luftfahrt und Transport 551,1 524,2 -4,9 %
Agrargeschaft 656,5 463,5 -29,4 %
Kredit, Kaution und
politische Risiken 795,0 820,9 32%

Regionale Markte

Europa, Naher Osten und Afrika (inklusive GUS-Staaten)

Im Geschaftsjahr waren die europaischen Markte erneut von
Extremwetterereignissen betroffen. Die groBten
Naturkatastrophenschaden verursachten Uberschwemmungen infolge von
Starkregen in Deutschland, in Teilen Zentral- und Osteuropas sowie in
Spanien. Insgesamt haben sich die Preise und Konditionen auf besserem
Niveau stabilisiert.

Fir Deutschland istim Hannover Riick-Konzern unsere
Tochtergesellschaft E+S Rickversicherung AG zustandig. Hier war das
Geschaftsjahr erneut von Wetterextremen gepragt. Gleich zu Jahresbeginn
kam es zu ersten Uberschwemmungen, wobei insbesondere die
Hochwasser im Juni in Suddeutschland die deutsche
Versicherungswirtschaft belastet haben. Laut Deutschem Wetterdienst
(DWD) war die Zeit von Mitte 2023 bis Mitte 2024 die niederschlagsreichste
Zwolfmonatsperiode seit Beginn der Aufzeichnungen.

In der Kraftfahrtversicherung fihrten die TarifmaBnahmen der
Erstversicherer zu einer Verbesserung der Ergebnisse. Dennoch blieb die
Sparte mit einer kombinierten Schadenkostenquote von mehr als 100 %
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defizitar. Grund hierflir waren die weiter stark gestiegenen Reparatur- und
Ersatzteilkosten. Zudem waren im Bereich der groBen Personenschaden
hohere Aufwendungen aufgrund von steigenden Pflegekosten
festzustellen.

In Frankreich verlief das Jahr mit Blick auf Naturkatastrophen
weitestgehend ruhig. Bei den von Menschen verursachten Schaden waren
vor allem die schweren Unruhen im franzésischen Uberseegebiet
Neukaledonien im Mai und die daraus resultierenden signifikanten Schaden
zu nennen, was erneut das Schadenpotenzial politischer Unruhen (Strikes,
Riots and Civil Commotion; SRCC) im derzeit insgesamt dynamischen
geopolitischen Umfeld aufgezeigt hat.

In Italien verlief das Jahr 2024 — abgesehen von zwei lokal begrenzten
Flutereignissen in der Emilia-Romagna im Herbst — schadenseitig ruhiger
als die Vorjahre. Allerdings belastete eine negative Abwicklung der
Schaden aus den schweren Hagelereignissen des Vorjahres das Ergebnis.

Spanien war dagegen von einer der schwersten Uberschwemmungen seit
Langem betroffen. Die Gegend um Valencia erlebte sehr starke Regenfalle,
die binnen eines Tages teilweise die jahrliche Niederschlagsmenge
Ubertrafen. Die dadurch verursachten Schaden entfielen allerdings
hauptsachlich auf den staatlichen Versicherer. Entsprechend war die
private (Ruck-)Versicherungswirtschaft weniger betroffen. Die Konditionen
in Spanien waren im Jahresverlauf kompetitiv, aber auf
zufriedenstellendem Niveau.

In Zentral- und Osteuropa beeinflusste der russische Angriffskrieg gegen
die Ukraine weiterhin die wirtschaftliche Entwicklung. Insgesamt blieb das
Preisniveau risikoadaquat. In der Turkei haben sich die Raten nach den
starken Steigerungen im Vorjahr stabilisiert und blieben aufgrund der
Erdbebenschaden 2023 auf hohem Niveau. Wir haben
Geschaftsopportunitaten genutzt und u.a. sowohl in der Turkei als auch in
Polen unser Portefeuille weiter ausgebaut.

In Nordeuropa fihrten zum zweiten Mal in Folge schwere Feuerschaden zu
einer erhohten Belastung der Hannover Rick. Gerade deshalb war die
Nachfrage nach qualitativ hochwertigem Ruckversicherungsschutz bei
gleichzeitig etwas knapper werdenden Kapazitaten ungebrochen.

In GroBbritannien, Irland und im Londoner Markt waren im
Erstversicherungsmarkt im Jahresverlauf erneut Ratenerh6hungen zu
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verzeichnen, die allerdings geringer ausfielen als im Vorjahr. In einigen
Sparten der Haftpflichtversicherung pendelten sich die Preise auf
Vorjahresniveau ein, teilweise waren aber auch Ratenreduzierungen
moglich. Im Erstversicherungsmarkt fir das Kraftfahrtgeschaft konnten
nach wie vor Ratenerh6hungen erzielt werden. Weiterhin beobachten wir
die Entwicklungen in der Ukraine und im Nahen Osten sowie deren
mogliche Auswirkungen auf unser Uberwiegend proportional gezeichnetes
Ruckversicherungsgeschaft im Bereich Terrorismus und politische Risiken,
das wir im Londoner Markt zeichnen.

Im Nahen Osten betreiben wir sowohl die traditionelle Riickversicherung fur
die Region Nahost und Nordafrika als auch das Geschaft nach islamischem
Recht, das sogenannte Retakaful-Geschaft. Uber unsere
Tochtergesellschaft Hannover ReTakaful bieten wir weltweit
schariakonforme Riickversicherungskapazitaten an. Wir fokussieren uns
dabei auf den Nahen Osten, Nordafrika und Stidostasien.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr war der Ruckversicherungsmarkt im Nahen
Osten weiterhin von regulatorischen Reformen und dem Wachstum des
Primarmarktes gepragt. Die schweren Regen- und
Uberschwemmungsschéden in Dubai und in weiteren Regionen haben zu
einem erheblichen Preisanstieg und einer Verbesserung der Bedingungen
in schadenbetroffenen Landern geflihrt. Zudem haben sich die verscharften
Konflikte im Nahen Osten negativ auf das Geschaftswachstum in den
betroffenen und angrenzenden Landern ausgewirkt. Umgekehrt ist dort die
Nachfrage nach Deckungen fur Terrorismus und politische Risiken deutlich
gestiegen.

In Suidafrika hat sich die Versicherungsbranche trotz anhaltender
wirtschaftlicher Herausforderungen als widerstandsfahig erwiesen.
Allerdings stellen Infrastrukturprobleme, Klimarisiken und globale
wirtschaftliche Unsicherheiten weiterhin Risiken dar. Wir haben im Jahr
2024 Chancen fur profitables Wachstum genutzt und unser
Ruckversicherungsportefeuille weiter ausgebaut. Im Jahresverlauf konnten
wir einen Anstieg des Angebots an Ruckversicherungskapazitat feststellen.
Die Marktbedingungen begannen sich abzuschwachen, blieben jedoch
angemessen und attraktiv, um Geschaft mit guten Margen zu zeichnen.

Amerika

Nordamerika ist der gro3te Versicherungsmarkt weltweit. Wir zeichnen
unser Geschaft hier weitgehend Uber Makler. Das wirtschaftliche
Geschehen in Nordamerika war 2024 weiterhin von Unsicherheiten
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gepragt, die u.a. auch mit den Prasidentschaftswahlen im November
zusammenhingen. Preissteigerungen, Energiekosten sowie die
Einwanderungspolitik waren vorherrschende Themen. Der Einfluss dieser
Themen auf die Versicherungswirtschaft war auch 2024 splrbar, setzte die
Branche aber weniger stark als in den Vorjahren unter Druck.

Trotz dieser Rahmenbedingungen erwies sich die US-Wirtschaft insgesamt
als relativ robust. Entsprechend nahm das Pramienvolumen in der
Erstversicherung weiter zu und die Erstversicherer konnten weitere
Ratenerhohungen erzielen. Der Trend zu hdheren Preisen hielt das flinfte
Jahrin Folge in den Sach- und Haftpflichtsparten an, wobei Letztere
deutlich mehr Momentum aufwiesen.

Die als intensiv vorhergesagte Hurrikansaison verlief zwar eher moderat.
Ende September und Anfang Oktober trafen jedoch in kurzer Abfolge die
Hurrikane ,Helene“ und ,Milton“ in Florida auf Land. Zudem zog bereits im
Juli Hurrikan ,Beryl“ durch die Karibik. Auf der Schadenseite wurde das
Geschaftsjahr von diesen GroBereignissen zwar nicht Gberschattet, aber
i.V.m. der anhaltend hohen Anzahl an schweren konvektiven Stiirmen war
auch 2024 ein ereignisreiches Jahr fur die Erst- und Ruckversicherung.

In Lateinamerika blieb das Wachstum in der Erst- und Rlckversicherung
erfreulich. Die unterdurchschnittliche Versicherungsdichte sowie ein
steigender Wohlstand ermdglichen weiterhin Wachstum in verschiedenen
Branchen, insbesondere in der Kraftfahrt- und Feuerversicherung. Dies
wird untersttitzt durch die derzeitige politische und wirtschaftliche Stabilitat
in den meisten Landern der Region. Dennoch blieb das Wachstum in
Lateinamerika hinter dem der asiatischen Markte zurtck.

Nach Hurrikan ,Otis“ im Vorjahr sorgten 2024 vor allem die Uberflutungen
in Brasilien fur hohe Schaden. Obwohl eine Flutversicherung kein Standard
ist, entstand aufgrund der groBen raumlichen und zeitlichen Ausdehnung
ein versicherter Schaden, der hoher als erwartet war. Damit wurde das Land
wie schon 2021 von Naturkatastrophen getroffen, die vor allem auf den
Klimawandel zurtckzufuhren sind.

Asien-Pazifik

Die Region Asien-Pazifik war unverandert von hohen Wachstumsraten
gepragt. In China verlief das Geschaft stabil und wuchs deutlich. Auch wenn
einige Katastrophenereignisse wie Regenfluten im Sommer und Taifune im
Herbst zu verzeichnen waren, entwickelte sich das Geschaft im Rahmen
der Erwartungen.
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Im Ubrigen asiatisch-pazifischen Raum eroffnete das anhaltende
wirtschaftliche Wachstum neue Geschaftsmaoglichkeiten. Gleichzeitig war
eine Zunahme von Naturkatastrophen zu verzeichnen. Insgesamt blieben
die Marktbedingungen stabil. Wir haben unsere Prasenz in Malaysia,
Vietnam und Thailand weiter ausgebaut. In Vietnam blieben die Verluste fur
die Hannover Ruck trotz des Taifuns , Yagi“ im Rahmen unserer
Erwartungen.

Der indische Markt blieb hart umkampft. Wahrend es in der jingsten
Vergangenheit keine nennenswerten groBeren Naturkatastrophen gab,
standen ausreichend Rickversicherungskapazitaten zur Verfigung. Unser
Fokus blieb hier weiterhin auf profitablem Wachstum.

Sowohl in Australien als auch in Neuseeland blieben groBere
Naturkatastrophen aus, was nach den vergangenen Jahren mit sehr
schweren und haufigen Ereignissen erfreulich war. Wir haben unsere
Kundenbeziehungen weiter gestarkt, sowohl durch die Erhohung der
Beteiligung an bestehenden Programmen als auch durch die Beteiligung an
neuen Programmen von groBerem Umfang, die durch ein vorteilhafteres
Ratenumfeld und verbesserte Bedingungen realisierbar wurden.

Globale Markte
Strukturierte Riickversicherung und Insurance-Linked

Securities
In der Berichtskategorie Strukturierte Riickversicherung und Insurance-

Linked Securities fassen wir unser Geschaft mit maBgeschneiderten
Schaden-Ruckversicherungslosungen und Insurance-Linked Securities
(ILS) zusammen.

In der Strukturierten Riickversicherung gehoren wir weltweit zu den
groBten Anbietern von innovativen und maBgeschneiderten
Ruckversicherungslosungen. Diese sind solvenzentlastend und wirken sich
damit positiv auf das Kapital und das Rating unserer Kunden aus oder
schutzen sie vor Belastungen durch Frequenzschaden. Dariber hinaus
stellen strukturierte Konzepte dort eine Alternative dar, wo traditionelle
Ruckversicherungskapazitat nicht in vollem Umfang verfugbar ist. Neben
Erstversicherern als traditionellen Kunden wird die Strukturierte
Ruckversicherung zunehmend auch von GroBkonzernen und deren
hauseigenen Versicherern (Captives) nachgefragt.
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Weltweit haben wir unsere Kundenbasis weiter vergroBert sowie die Anzahl
unserer Vertrage und das damit verbundene Pramienvolumen zu
attraktiven Konditionen gesteigert. Die nach wie vor attraktiven
Bedingungen auf den weltweiten Schaden-Ruckversicherungsmarkten
ermoglichen es uns, unseren Kunden weiterhin alternative
Deckungskonzepte zu guten Konditionen anzubieten.

Im Markt fUr Insurance-Linked Securities nutzt die Hannover Rick
unverandert die gesamte Bandbreite an Geschaftsmaoglichkeiten.
Einerseits rlickversichern wir uns bei ILS-Investoren selbst, andererseits
transferieren wir Risiken unserer Kunden in den Kapitalmarkt. Dies
geschieht Uber Katastrophenanleihen oder Uiber besicherte
Ruckversicherung, bei der unsere Geschaftspartner vornehmlich
spezialisierte ILS-Fonds sind. Darliber hinaus investieren wir auch in
Katastrophenanleihen.

Im Jahr 2024 lag das von uns neu in den Kapitalmarkt transferierte
Haftungsvolumen in Form von Katastrophenanleihen bei rund 4 Mrd. USD,
verteilt auf 13 Transaktionen. Dieses Volumen lag Giber dem Rekordjahr
2023. Platziert wurden Deckungen gegen Schaden aus Naturkatastrophen
wie Uberschwemmungen, Stiirmen und Erdbeben. Die gréBte Transaktion
war dabei eine Katastrophenanleihe Uber 1,4 Mrd. USD fiir die Texas
Windstorm Insurance Association.

Das Volumen der besicherten Rickversicherung, unverandert unser mit
Abstand groBtes Geschaftssegment im ILS-Bereich, ist im Berichtsjahr
stabil auf hohem Niveau geblieben.

Der Kapitalmarkt blieb unverandert wichtig fir den Einkauf unseres eigenen
Retrozessionsschutzes. Bereits seit 1994 platzieren wir u.a. im ILS-Markt
eine Schutzdeckung fir die Hannover Ruck namens K-Zession — eine
modellierte Quotenabgabe von nicht-proportionalen
Ruckversicherungsvertragen der Sach-, Katastrophen-, Luftfahrt- und
Transportsparte (inklusive Meerestechnik). Darliber hinaus konnten wir
erstmals Cyberrisiken in Form einer parametrischen Katastrophenanleihe in
den Kapitalmarkt transferieren, in dieser Kombination ein Novum fiir den
ILS-Markt. Zudem nutzten wir den ILS-Markt fir weitere Schutzdeckungen.

Fakultative Riickversicherung
In der Fakultativen Riickversicherung zeichnen wir —im Gegensatz zur

obligatorischen Ruckversicherung — vornehmlich Einzelrisiken. Die
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Rahmenbedingungen beider Riickversicherungsarten in den Markten
korrelieren groBtenteils miteinander.

Die attraktiven Ruckversicherungskonditionen des Vorjahres haben sich
auch 2024 weiter fortgesetzt. Allerdings war nach den weltweit deutlichen
Ratenerhohungen der letzten Jahre derzeit vermehrt ein leichter
Ratenabrieb zu verzeichnen. Dabei war der Druck auf die Preise am
deutlichsten in Regionen oder Sparten zu sehen, die in den jlingeren
Jahren geringere Schaden verzeichnet hatten. Wir sehen allerdings auch,
dass in schadentrachtigen Sparten weitere Verbesserungen der
Konditionen durchsetzbar sind.

Das Angebot an fakultativen Riickversicherungslosungen zeigte sich im
Berichtsjahr konstant hoch. Es ist uns im Berichtsjahr gelungen, bei
attraktiven Ruckversicherungskonditionen die verdiente fakultative Pramie
weiter profitabel auszubauen. Die hohe Anzahl an Naturkatastrophen
belastete das Geschaftsergebnis der fakultativen Riickversicherung nurin
geringem Umfang. An unseren Nachhaltigkeitszielen halten wir unverandert
fest.

Kredit, Kaution und politische Risiken
In der Kredit- und Kautionsversicherung sowie im Bereich der politischen

Risiken stiegen die Schadenquoten von recht niedrigem Niveau kommend
moderat an. Grund daftir waren steigende Insolvenzzahlen und weltweit
verschlechterte wirtschaftliche Rahmenbedingungen. Dies fuhrte im Jahr
2024 zu einer steigenden Nachfrage in der Erst- und Rickversicherung bei
zumeist stabilen Preisen.

Cyber- und Digitalgeschaft

Um flr unsere Kunden und Partner groBtmaogliche Konsistenz zu schaffen
und um ihnen die bestmaogliche Kapazitat zur VerflUgung zu stellen, haben
wir unser globales Geschaft in den Bereichen Cyber und Digital in einer
neuen Abteilung gebundelt. Ein GrofB3teil des aktuellen Portefeuilles stammt
aus Nordamerika und GroBbritannien, wir bedienen aber auch die
Nachfrage aus Europa und anderen Regionen nachhaltig und mit Fokus auf
mafgeschneiderte Losungen flr unsere Geschaftspartner. Insgesamt
bleibt das Wachstum in Einklang mit dem Risikoappetit und der Strategie,
Risiken flexibel zu steuern und Marktchancen zu nutzen.

Der Markt flr Cyberversicherungen ist nach einer kurzen Phase
notwendiger Marktkorrekturen seit zwei Jahren wieder von einem Zufluss
an Kapazitat und somit sinkenden Pramien gepragt. Gleichzeitig stellt
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besonders das Aggregations- und Kumulrisiko zunehmend eine
Herausforderung flr Versicherer und Rickversicherer dar. Globale
Cybervorfalle, wie beispielsweise CrowdStrike, haben 2024 erneut die
systemische Bedrohungslage aufgezeigt.

Im Bereich Digitalgeschaft fokussieren wir uns u.a. auf Deckungen fur
InsurTechs mit innovativen Geschaftsmodellen. Hier sehen wir vor allem in
den kommenden Jahren groBes Potenzial fur profitables Neugeschaft.

Zudem buindeln wir in diesem Bereich unser Geschaft mit parametrischen
Deckungen. Fir dieses innovative Geschaftsfeld konnten wir im
Berichtsjahr unsere weltweiten Kunden in einer Vielzahl von Sparten
unterstiitzen. Neben dem wachsenden Segment innovativer Losungen
unserer Zedenten zahlen hierzu auch Deckungskonzepte mit 6ffentlichen
Partnern, u.a. der Regierung Puerto Ricos und dem Natural Disaster Fund.

Luftfahrt und Transport
Der Markt fur Luftfahrtriickversicherung hat sich im Jahresverlauf wie

erwartet stabilisiert. Zuletzt waren erste moderate Preisreduktionen flr
nicht-proportionale Deckungen zu verzeichnen. Entsprechend lieBen sich
im Erstversicherungsmarkt fur Luftfahrtrisiken weitere Preisriickgange
feststellen, insbesondere im Segment Major Airline. In der
Kriegsversicherung, die durch zunehmende geopolitische Spannungen in
den Fokus geriickt ist, blieb das Preisniveau weitgehend stabil.

Das Transportgeschaft zeichnete sich im Berichtszeitraum durch stabile
Preise und Konditionen aus. Die geopolitischen Entwicklungen sowie der
unvermindert andauernde russische Angriffskrieg in der Ukraine
beeinflussten die Nachfrage nach unseren Produkten, die wir haufig i.V.m
(nicht-proportionaler) Deckung fur Terrorismus und politische Risiken
angeboten haben.

Agrargeschaft
Im Agrargeschaft ging der Riickversicherungsumsatz aufgrund der

Anpassung einzelner groBer Vertrage deutlich zurlick. Generell nimmt die
Nachfrage nach Erst- und Ruckversicherungslosungen in Anbetracht eines
steigenden Rohstoff- und Nahrungsmittelbedarfs sowie der Haufung von
Extremwetterereignissen aber stetig zu und wir stehen unseren Kunden
und Partnern hier mit einer Palette an Ruckversicherungslosungen zur
Seite und haben im Berichtsjahr stabile Preise und Konditionen erzielen
konnen. Die groBten Schadenbelastungen entstanden durch ein
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auBergewohnliches Hagelereignis im Obstanbau in den Beneluxstaaten
sowie durch einen Durreschaden im Maisanbau in Sambia.

Personen-Ruckversicherung

— Rulckversicherungsumsatz (brutto) steigt
wahrungskursbereinigt um 0,6 % auf 7.714,5 Mio. EUR

— Vertragliche Netto-Servicemarge (CSM) aus dem
Neugeschaft belauft sich auf 316,7 Mio. EUR

— Bestand der vertraglichen Netto-Servicemarge (CSM) wachst
um 9,5 % auf 6,5 Mrd. EUR

— Langlebigkeitsdeckungen und Financial Solutions weiterhin
bei Kunden besonders gefragt

— Rulckversicherungs-Serviceergebnis (netto) mit
882,9 Mio. EUR Uber Zielwert

— Operatives Ergebnis steigt um 7,2 % auf 933,9 Mio. EUR

In allen Segmenten der Personen-Rickversicherung verzeichneten wir
2024 eine anhaltend hohe Nachfrage unserer Kunden. Der Trend eines
intensiven Wettbewerbs in den globalen Personen-
Ruckversicherungsmarkten pragte auch im Berichtsjahr unser Geschaft.

Die vertragliche Netto-Servicemarge (CSM) aus dem Neugeschaft belief
sich auf 316,7 Mio. EUR (359,2 Mio. EUR). Die Netto-Verlustkomponente
(LC) aus dem Neugeschaft lag bei 6,3 Mio. EUR (14,4 Mio. EUR).
Zusatzlich haben Vertragsverlangerungen bzw. -veranderungen im
Bestandsgeschaft den Bestand der vertraglichen Netto-Servicemarge
(CSM) auf 6.516,8 Mio. EUR (5.950,3 Mio. EUR) erhoht.

Der Rlckversicherungsumsatz des Geschaftsfeldes Personen-
Ruckversicherung erreichte 7,7 Mrd. EUR (7,6 Mrd. EUR);
wahrungskursbereinigt ware der Riickversicherungsumsatz um 0,6 %
gewachsen.

Das Ruckversicherungs-Serviceergebnis (netto) verbesserte sich um 9,0 %
auf 882,9 Mio. EUR (809,8 Mio. EUR) und Ubertraf damit unser Ziel fir die
Personen-Ruckversicherung von mehr als 850 Mio. EUR. Das
Ruckversicherungs-Finanzergebnis (netto) vor Wahrungskurseffekten, das
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die Auflésung der in den vergangenen Jahren gebildeten Diskontierung
widerspiegelt, sank auf-170,3 Mio. EUR (-158,2 Mio. EUR).

Das Kapitalanlageergebnis des Geschaftsfeldes Personen-
Ruckversicherung sank um -4,6 % auf 396,1 Mio. EUR (415,4 Mio. EUR).

Das operative Ergebnis (EBIT) stieg um 7,2 % auf 933,9 Mio. EUR
(871,2 Mio. EUR).

Kennzahlen zur Personen-Riickversicherung

in Mio. EUR 2023 2024  +/-Vorjahr
Ruckversicherungsumsatz (brutto) 7.632,5 7.714,5 +1,1%
Ruckversicherungs-Serviceergebnis (netto) 809,8 882,9 +9,0 %
Rickversicherungs-Finanzergebnis (netto) * -158,2 -170,3 +7,6 %
Kapitalanlageergebnis 4154 396,1 -4,6 %
Operatives Ergebnis (EBIT) 871,2 933,9 +7,2%
EBIT-Marge * 12,6 % 131 %

Neugeschéaft CSM & LC (netto) 344.8 310,4 -10,0 %

* Ausgenommen Wahrungskurseffekte
2 EBIT/RUckversicherungsumsatz (netto)

Im Folgenden geben wir einen detaillierten Uberblick tiber den
Geschaftsverlauf der einzelnen Berichtskategorien — Financial Solutions,
Longevity Solutions und Mortality und Morbidity Solutions.

Wesentliche Kennzahlen nach Segmenten

in Mio. EUR Veranderung Riick-
versicherungsumsatz

brutto) in Vergleich

Riickversicherungs-
umsatz (brutto)

Riickversicherungs-
umsatz (brutto)

2023 2024 zum Vorjahr
Financial Solutions 1.119,8 1.059,1 -5,4 %
Longevity Solutions 1.735,2 1.787,1 +3,0 %
Mortality Solutions 3.136,5 3.018,3 -3,8 %
Morbidity Solutions 1.641,0 1.850,2 +12,7 %

Financial Solutions

Im Bereich Financial Solutions bieten wir eine breite Palette von
Rickversicherungsldsungen an, die speziell auf die unterschiedlichen
Anforderungen unserer Kunden abgestimmt sind. Diese Losungen helfen
unseren Kunden dabei, ihre finanzielle Stabilitat, Liquiditat und
Kapitalausstattung zu verbessern.
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Insbesondere die USA werden weiterhin ein wichtiger Markt fir unser
Financial-Solutions-Geschéft sein, in dem wir auch 2024 einen
wesentlichen Anteil unseres Ergebnisses erwirtschaftet haben. In Europa
konnten wir ebenfalls von einer hohen Nachfrage profitieren und teilweise
Neugeschaft generieren. In China hingegen entwickelte sich das Ergebnis
2024 nicht so positiv wie in den Vorjahren. Eine regulatorische Veranderung
und die daraus resultierenden Unsicherheiten im Markt fuhrten in der
zweiten Jahreshalfte 2024 zu reduzierten Neugeschaftsabschlissen. Auf
andere asiatische Lander hatte dies keinen Einfluss, so dass das Interesse
an Financial Solutions-Geschaft dort unverandert hoch war.

Longevity Solutions

Unser Ruckversicherungsgeschaft, das Langlebigkeitsrisiken unserer
Kunden abdeckt, bindeln wir in der Reporting Category Longevity
Solutions. Hier entwickeln wir maBgeschneiderte Rentenprodukte, die den
individuellen Bedurfnissen der Versicherungsnehmer in verschiedenen
Lebenslagen gerecht werden. Dazu zahlen aufgeschobene Renten,
fondsgebundene Renten, Rickversicherungen fur Umkehrhypotheken und
Immobilien-Leibrenten, sofort beginnende Pflegerenten sowie
Vorzugsrenten, die Pensionaren mit Vorerkrankungen eine hohere
Auszahlung bei verklrzter Lebenserwartung bieten. Zudem riickversichern
wir auch klassische Rentenpolicen und Pensionsblocke.

Insgesamt ist 2024 die Nachfrage nach unseren Langlebigkeitsprodukten
weltweit gestiegen, beispielsweise in den USA, Australien, Stdkorea,
Malaysia, in den Niederlanden, in Kanada und Peru. In GroBbritannien, dem
am weitesten entwickelten Markt im Bereich Langlebigkeit, hat sich unser
Geschaft erwartungsgeman entwickelt, wenngleich hier der Wettbewerb
zunehmend kompetitiver wird.

Mortality and Morbidity Solutions

Mortality Solutions stellen traditionell den gréBten Teil der
Pramieneinnahmen in der Personen-Rickversicherung dar. Wir bieten
Ruckversicherungsschutz fur das Risiko, dass die tatsachliche Sterblichkeit
von den urspringlichen Erwartungen abweicht.

In der Kategorie Morbidity Solutions konzentrieren wir uns auf das Risiko
der Verschlechterung des Gesundheitszustands durch Krankheit,
Verletzung oder Gebrechlichkeit. Hier bieten wir vielfaltige
Kombinationsmaoglichkeiten von Risikodeckungen an, darunter
Erwerbsunfahigkeits-, Berufsunfahigkeits- und Pflegeversicherungen.
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Im Morbidity-Solutions-Geschaft konnten wir in allen Regionen gutes
Wachstum verzeichnen und unser Geschaft ausbauen. Insbesondere
Australien und Europa trugen hier positiv bei. Das Mortality-Solutions-
Geschaft hat sich weitestgehend im Rahmen der Erwartungen entwickelt,
wobei u.a. Lateinamerika und Frankreich positiv beitrugen.

Kapitalanlagen

- Kapitalanlagerendite Ubertrifft mit 3,2 % den Zielwert von
mindestens 2,8 %

— Hoheres Zinsniveau fuhrt zu steigenden Ertragen aus
festverzinslichen Wertpapieren

— Kapitalanlagevolumen auf 65,9 Mrd. EUR gestiegen

Die ordentlichen Kapitalanlageertrage lagen mit 2.353,2 Mio. EUR
(1.981,5 Mio. EUR) deutlich Gber dem Niveau der Vergleichsperiode, was
vor allem auf eine erneute Steigerung der Ertrage aus festverzinslichen
Wertpapieren zurlickzuflihren ist. Dies zeigte sich neben den reinen
Kuponertragen auch in den positiven Amortisationsbetragen. Zu diesen
trug mit 149,2 Mio. EUR (180,0 Mio. EUR) auch unser Bestand an
inflationsgebundenen Anleihen bei. Darin spiegeln sich die im
Vorjahresvergleich reduzierten Inflationserwartungen wider. Zudem
konnten wir hohere laufende Ertrage aus Alternativen Anlagen
vereinnahmen. Das Ergebnis aus ,At equity“-Bewertung unserer
assoziierten Beteiligungen konnten wir auf 27,4 Mio. EUR (16,3 Mio. EUR)
steigern.

Das saldierte Ergebnis aus dem Verkauf von Kapitalanlagen betrug

-90,4 Mio. EUR (-153,9 Mio. EUR) und spiegelt unsere derzeitige
zurlckhaltende Positionierung wider. Der weit Uberwiegende Teil der
Realisierungen fand dabei im Bereich festverzinslicher Wertpapiere und im
Zuge allgemeiner Portefeuillepflege und Durationssteuerung statt.

Die gemaB IFRS 9 zu bildenden Ruckstellungen flr erwartete Kreditausfalle
(ECL) haben wir im Berichtszeitraum saldiert um 2,9 Mio. EUR
erfolgswirksam erhoht (-22,8 Mio. EUR Aufwand). Die planmaBigen
Abschreibungen auf direkt gehaltene Immobilien beliefen sich auf

60,5 Mio. EUR (56,3 Mio. EUR). Zudem haben wir hier auf ausgewahlte
Objekte auBerplanmaBige Abschreibungen in Gesamthohe von

37,5 Mio. EUR (79,1 Mio. EUR) vorgenommen.
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Die Marktwertveranderungen unserer erfolgswirksam zum Zeitwert
bewerteten Bestande beliefen sich saldiert auf 2,7 Mio. EUR

(76,0 Mio. EUR). Hier zeigten sich insbesondere positive
Marktwertanderungen von Derivaten mit Bezug zur Versicherungstechnik
und von direkt gehaltenen festverzinslichen Wertpapieren sowie
Infrastrukturinvestments. Gegenlaufig wirkten sich die
Marktwertanderungen alternativer Investmentfonds vor allem aus dem
Immobilienbereich und Wahrungssicherungen aus. Letzteren stehen
weitgehend gegenlaufige Wahrungseffekte unserer
versicherungstechnischen Verbindlichkeiten entgegen, zu deren
Besicherung diese Derivate eingegangen wurden.

Das Kapitalanlageergebnis lag mit 2.005,1 Mio. EUR (1.588,2 Mio. EUR)
deutlich Gber dem Niveau der Vorjahresperiode. Somit ergab sich flir
unsere Kapitalanlagen eine annualisierte Durchschnittsrendite von 3,2 %,
die damit die fur das Berichtsjahr angepeilte Zielrendite von mindestens
2,8 % Uberstieg, was vor allem darauf zurtickzufiihren ist, dass sich die
Zinslandschaft etwas anders entwickelte als in unseren Prognosen flr den
Berichtszeitraum berucksichtigt.

Kapitalanlageergebnis

in Mio. EUR 2023 2024  +/-Vorjahr
Ordentliche Kapitalanlageertrage 1.981,5 2.353,2 +18,8 %
Veranderung der Rickstellung fur Kreditausfalle

(ECL), Abschreibungen, Wertminderungen und

Zuschreibungen von Kapitalanlagen -155,8 -98,3 71%
Veranderung der Zeitwerte von Finanzinstrumenten 76,0 2,7 -96,4 %
Ergebnis aus Anteilen an assoziierten

Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen 16,3 27,4 -125,9 %
Reallisierte Gewinne und Verluste aus dem Abgang

von Kapitalanlagen -153,9 -90,4 -41,3 %
Sonstige Kapitalanlageaufwendungen -175,9 -189,6 +7,8 %
Kapitalanlageergebnis 1.588,2 2.005,1 +26,2 %

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

Finanz- und Vermogenslage

— Risikoadaquate Kapitalanlagepolitik
— Kapitalanlagebestand mit breiter Diversifikation
— Weiterhin starke Eigenkapitalbasis

Kapitalanlagepolitik

Die Kapitalanlagepolitik der Hannover Ruck orientiert sich unverandert an
den folgenden zentralen Anlagegrundsatzen:

— Generierung stabiler und risikoadaquater Ertrage unter gleichzeitiger
Wabhrung eines hohen Qualitatsstandards des Portefeuilles

— Gewahrleistung der Liquiditat und Zahlungsfahigkeit zu jeder Zeit

— Hohe Diversifizierung der Risiken

— Begrenzung von Wahrungskurs- und Laufzeitrisiken durch kongruente
Wahrungs- und Laufzeitbedeckung

Vor diesem Hintergrund verfolgen wir ein aktives Risikomanagement auf
Basis ausgewogener Risiko-Ertrags-Analysen. Dabei berlcksichtigen wir
zentral implementierte Kapitalanlagerichtlinien und Erkenntnisse einer
dynamischen Finanzanalyse. Diese sind die Grundlage fur
Investitionsbandbreiten, die unter Berlicksichtigung der aktuellen
Marktsituation und Anforderungen der Passivseite festgelegt werden und
innerhalb derer die operative Portefeuillesteuerung erfolgt. Diese
MaBnahmen sollen gewahrleisten, dass ein angemessenes Ertragsniveau
erreicht wird. Dabei wird streng auf die Einhaltung unseres klar definierten
Risikoappetits geachtet. Dieser spiegelt sich in dem den Kapitalanlagen
zugeteilten Risikokapital wider und ist Grundlage fur die Asset-Allokation
des gesamten Konzerns und der Einzelportefeuilles. AuBerdem wird
dadurch gewabhrleistet, dass unsere Zahlungsfahigkeit jederzeit
sichergestellt ist. Im Rahmen unseres Asset-Liability-Managements
bestimmen die versicherungstechnischen Verpflichtungen die Wahrungs-
und Laufzeitenverteilung der Kapitalanlagen. Die modifizierte Duration
unseres Anleiheportefeuilles orientiert sich weitgehend an den
versicherungstechnischen Verbindlichkeiten.

Durch die Anpassung der Falligkeitsstruktur unserer festverzinslichen
Wertpapiere an die erwarteten Auszahlungsmuster unserer
Verbindlichkeiten reduzieren wir die 6konomische Exponierung gegenuber

Konzernabschluss
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dem Zinsanderungsrisiko. Indem wir die Wahrungsverteilung in unserem
festverzinslichen Portefeuille aktiv und regelmaBig steuern, streben wir
zudem eine weitgehende bilanzielle Kongruenz der Wahrungen zwischen
Aktiv- und Passivseite an, sodass Wechselkursschwankungen nur einen
begrenzten Einfluss auf unser Ergebnis haben. Zum Jahresende 2024
haben wir 27,1 % (30,6 %) unserer Kapitalanlagen in Euro, 48,7 % (41,1 %)
in US-Dollar, 4,6 % (5,3 %) in britischen Pfund und 5,5 % (6,5 %) in
australischen Dollar gehalten.

Zusammensetzung der Kapitalanlagen

in% 2023 2024
Staatsanleihen 35,2 33,2
Quasi-staatliche Anleihen 14,7 14,7
Unternehmensanleihen 28,7 31,5
Besicherte Anleihen 6,5 6,5
Aktien (borsennotiert und nicht-bdrsennotiert) 3,3 3,4
Immobilien und Infrastruktur 6,7 6,6
Sonstige 2,7 2,0
Kurzfristige Anlagen und Kasse * 2,0 2,1
in Mio. EUR

Kapitalanlagen 60.128,9 65.888,2

* Position ,Kurzfristige Anlagen und Kasse“ ab 2023 ohne Kasse

Kapitalanlagebestand

Der Bestand unserer selbstverwalteten Kapitalanlagen lag mit

65,9 Mrd. EUR deutlich tber dem Vergleichsniveau der Vorperiode

(60,1 Mrd. EUR). Hier wirkten sich vor allem Zufllisse aus dem operativen
Geschaft, niedrigere Risikoaufschlage auf Unternehmensanleihen und
Zinsruckgange in kurzen Laufzeiten des EUR-Bereichs sowie
Wahrungskurseffekte positiv aus. Gegenlaufige Effekte entstanden vor
allem aus den héheren Zinsen im mittleren und langen Laufzeiten-Bereich.

Unsere Kapitalanlagen profitierten von unserer weiterhin eher vorsichtigen
Positionierung. Zudem streben wir im Zuge unseres Asset-Liability-
Managements stets moglichst ausgewogene Zinspositionen unserer
Kapitalanlagen in Bezug auf die versicherungstechnischen Rickstellungen
an, um die gegenlaufigen Auswirkungen von Marktzinsanderungen auf die
Wertentwicklung von Kapitalanlagen und Ruckstellungen zu nutzen. Durch
die anzuwendenden Rechnungslegungsstandards IFRS 17 und IFRS 9
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schlagt sich dies auch bilanziell nieder. Die beobachteten Zinsvolatilitaten
haben somit nur begrenzt Einfluss auf unser Eigenkapital und auf unsere
Solvenz.

Die Entwicklungen in den fir unser weltweites Immobilienportefeuille
relevanten Markten beobachten wir sehr aufmerksam. Unsicherheiten
hinsichtlich der zuklinftigen Entwicklung einzelner Objekte haben wir in der
Bewertung zum Berichtsstichtag berlicksichtigt. Im chinesischen
Immobilienmarkt haben wir unser Exposure bereits im letzten Jahr
reduziert.

Unsere Asset-Allokation haben wir im Berichtszeitraum in eher vorsichtiger
Positionierung weitgehend stabil gehalten. Dabei beobachten wir die flir
uns relevanten Markte fortlaufend sehr aufmerksam, um attraktive
Einstiegsmoglichkeiten nutzen zu kdnnen. Geringe Anpassungen der
Asset-Allokation ergaben sich hauptsachlich aus dem stetigen Ziel der
Wahrungs- und Zinskongruenz mit unseren versicherungstechnischen
Verbindlichkeiten. Die modifizierte Duration des Portefeuilles unserer
festverzinslichen Wertpapiere war mit 4,4 (4,7) im Vergleich zum
Vorjahresende etwas kirzer. In unserem Immobilienportefeuille haben wir
mit dem Zukauf von zwei Logistikobjekten in Deutschland und den USA
attraktive Marktgelegenheiten nutzen konnen, ebenso mit dem Verkauf
eines Blroobjekts in den USA.

Bei allen anderen Anlageklassen haben wir lediglich geringfligige
Veranderungen im Rahmen der regelmaBigen Portefeuillepflege
vorgenommen.

Die im Sonstigen Ergebnis enthaltenen saldierten Lasten der erfolgsneutral
zum Marktwert erfassten Schuldinstrumente beliefen sich auf

3,3 Mrd. EUR (3,2 Mrd. EUR). Bei der Qualitat der Anleihen — gemessen an
Ratingklassen — lag der Anteil der mit ,A“ oder besser bewerteten
Wertpapiere zum Jahresende mit 75,7 % (75,8 %) auf konstant hohem
Niveau.

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

Qualitat der festverzinslichen Wertpapiere

Konzernabschluss

in% 2024
AAA 24,0
AA 30,5
A 21,2
BBB 17,4
<BBB 7,0

Der Bestand an alternativen Investmentfonds ist im Berichtszeitraum
insgesamt gestiegen. Zum 31. Dezember 2024 waren 2.265,1 Mio. EUR
(2.018,9 Mio. EUR) in Private-Equity-Fonds investiert, weitere

673,9 Mio. EUR (665,2 Mio. EUR) entfielen zu groBen Teilen auf
Fondsanlagen in hochverzinslichen Anleihen und Kredite. Darliber hinaus
waren insgesamt 1.221,2 Mio. EUR (1.043,8 Mio. EUR) in strukturierten
Immobilien- und Infrastrukturanlagen investiert. Bei den genannten
alternativen Anlagen beliefen sich die offenen
Resteinzahlungsverpflichtungen auf 1.909,0 Mio. EUR (1.161,6 Mio. EUR).

Zum Ende des Berichtsjahres hielten wir 1.365,7 Mio. EUR
(1.224,8 Mio. EUR) in kurzfristigen Kapitalanlagen.

Analyse der Kapitalstruktur

Naturgeman bilden die versicherungstechnischen Riickstellungen und
Verbindlichkeiten den weitaus bedeutendsten Posten unserer Bilanz. Hinzu
kommen das Eigenkapital und die Eigenkapital-Substitute, mit deren Hilfe
eine substanzielle Starkung unserer Finanzbasis sowie eine Optimierung
unserer Kapitalkosten erreicht werden. Die folgende Tabelle zeigt unsere
Kapitalstruktur zum 31. Dezember 2024.

Kapitalstruktur zum 31. Dezember

in% 2024
Eigenkapital 17,6
Vertragliche Netto-Servicemarge (CSM) 11,3
Risikoanpassung fur nichtfinanzielle Risiken 5,6
Weitere versicherungstechnische Riickstellungen und Verbindlichkeiten * 51,8
Darlehen und begebene Anleihen 6,5
Sonstige Passiva 7,2

* Zuzuglich in der CSM und im Risk Adjustment enthaltener Aktivposten
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Die dargestellten versicherungstechnischen Rickstellungen und
Verbindlichkeiten, einschlieBlich der vertraglichen Servicemarge und der
Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken, umfassen 68,7 % (67,6 %)
der Bilanzsumme. Sie werden durch unsere Kapitalanlagen sowie die
Anteile der Ruickversicherer an den versicherungstechnischen
Ruckstellungen deutlich Gberdeckt.

Sowohl das Eigenkapital einschlieBlich der Anteile nicht beherrschender
Gesellschafter mit 17,6 % (16,6 %) der Bilanzsumme als auch Darlehen
und insbesondere begebene Anleihen mit zusammen 6,5 % (7,3 %) der
Bilanzsumme reprasentieren unsere wichtigsten Finanzierungsquellen.

Durch fortlaufende Uberwachung und entsprechende
SteuerungsmaBnahmen gewahrleisten wir, dass unser Geschaft jederzeit
mit ausreichendem Kapital hinterlegt ist.

Konzern-Eigenkapital

Gegenuber dem Stand vom 31. Dezember 2023 stieg das Konzern-
Eigenkapital im Berichtsjahr von 11.019,5 Mio. EUR auf 12.688,3 Mio. EUR.
Bereinigt um die Anteile nicht beherrschender Gesellschafter ergab sich
ein Anstieg um 1.667,7 Mio. EUR bzw. um +16,5 % auf 11.794,5 Mio. EUR.
Entsprechend stieg auch der Buchwert je Aktie um +16,5 % auf 97,80 EUR.
Die Veranderungen des Eigenkapitals sind wesentlich von folgenden
Entwicklungen gepragt:

Infolge von Wechselkursentwicklungen von Fremdwahrungen gegenliber
dem Euro waren zum Bilanzstichtag kumulierte Gewinne aus der
Wahrungsumrechnung von 667,5 Mio. EUR auszuweisen. Gegenuber den
kumulierten Gewinnen aus der Wahrungsumrechnung von 160,5 Mio. EUR
im Vorjahr stellt dies einen Anstieg von 507,0 Mio. EUR der direkt im
Eigenkapital zu erfassenden Gewinne und Verluste aus der
Wahrungsumrechnung dar. Dieser Anstieg der Wahrungsriicklage aus der
Umrechnung des Eigenkapitals auslandischer Tochtergesellschaften
resultierte hauptsachlich aus der Abwertung des Euro gegenuber fast allen
relevanten Wahrungen, insbesondere dem US-Dollar.

Der Saldo aus unrealisierten Kursgewinnen und -verlusten aus der
Kapitalanlage verringerte sich im Vergleich zum Anfang des Berichtsjahres
um 12,2 Mio. EUR auf nun -1.997,4 Mio. EUR und bewegt sich damit auf
nahezu konstantem Niveau. Der Marktwert unserer
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versicherungstechnischen Ruckstellungen und Verbindlichkeiten ging
zinsbedingt um 314,3 Mio. EUR auf 1.712,0 Mio. EUR zurtick.

Der Anteil nicht beherrschender Gesellschafter am Eigenkapital stieg zum
31. Dezember 2024 um 1,1 Mio. EUR auf 893,8 Mio. EUR. Dieser entfallt
mit 790,3 Mio. EUR (813,3 Mio. EUR) hauptsachlich auf die Anteile nicht
beherrschender Gesellschafter an der E+S Rulckversicherung AG.

Das Konzernergebnis 2024, das auf die Anteilseigner der Hannover Rick
SE entfallt, belief sich auf 2.328,7 Mio. EUR (1.824,8 Mio. EUR). Das im
Berichtsjahr erzielte nicht beherrschenden Gesellschaftern zustehende
Ergebnis belief sich auf 68,1 Mio. EUR (2,8 Mio. EUR).

Bei ihrem Kapitalmanagement orientiert sich die Hannover Riick auch an
den Anforderungen und Erwartungen der Ratingagenturen im Hinblick auf
das von ihr angestrebte Rating. Ferner werden bei der Verteilung des
Kapitals auf die operativen Konzerngesellschaften geschaftspolitische und
den Marktauftritt beeinflussende Faktoren berticksichtigt. Die
Kapitalallokation erfolgt anhand des 6konomischen Risikogehalts des
jeweiligen Geschaftsfeldes. Dartber hinaus unterliegen die
Konzerngesellschaften nationalen Kapital- und Solvabilitatsanforderungen.
Die Einhaltung dieser Kapitalanforderungen wird auf Basis aktueller Werte
sowie entsprechender Planungs- und Erwartungsrechnungen durch die
verantwortlichen Organisationseinheiten laufend Uberwacht. Aus
Gruppensicht steuern wir die Solvabilitat der Hannover Ruck weitgehend
anhand unseres internen Kapitalmodells (siehe ,,Chancen- und
Risikobericht®).

Finanzierung und Konzern-
Fremdkapital

Neben der Finanzierungswirkung aus den beschriebenen
Eigenkapitalveranderungen ist eine wesentliche Finanzierungskomponente
der Hannover Ruck die Fremdfinanzierung am Kapitalmarkt. Sie setzt sich
im Wesentlichen aus Anleihen zusammen, die wir begeben haben, um
unsere Kapitalausstattung auch unter Beachtung der Ratinganforderungen
nachhaltig zu sichern. Das Gesamtvolumen der Darlehen und der
begebenen Anleihen betrug zum Bilanzstichtag 3.980,9 Mio. EUR

(3.976,8 Mio. EUR).

Mit dem Ziel, die Kapitalkosten zu verringern, erganzen unsere Anleihen
unsere Eigenkapitalausstattung und tragen dazu bei, jederzeitige Liquiditat
zu gewahrleisten. Zum Bilanzstichtag sind Uber die Hannover Riick SE und
die Hannover Finance (Luxembourg) S. A. insgesamt sechs (Vorjahr:
sechs) Schuldverschreibungen am europaischen Kapitalmarkt platziert.

Die im Folgenden abgebildete Tabelle gibt einen Uberblick tiber die
fortgefuhrten Anschaffungskosten der begebenen Anleihen.

Fortgefiihrte Anschaffungskosten unserer Anleihen

Analyse der Konzern-
Kapitalflussrechnung

Liquiditat

Liguiditat generieren wir aus unserem operativen
Rickversicherungsgeschaft, der Kapitalanlage und aus
FinanzierungsmaBnahmen. Durch regelmaBige Liquiditatsplanungen und
die Steuerung der Fungibilitat der Kapitalanlage stellen wir sicher, dass die
Hannover Ruick jederzeit in der Lage ist, die erforderlichen Auszahlungen zu

in Mio. EUR Emissions- leisten. Der Zahlungsmittelfluss der Hannover Rlck wird in der Konzern-
datum Zins 2023 2024 Kapitalflussrechnung dargestellt.

Hannover Rick SE,
nachrangige . . . . . .
Schuldverschreibung, Die Hannover RUck fuhrt keinen automatisierten konzerninternen

i N i 9 . . . . . gagee - .
500 Mio. EUR; 2014/undatiert 16.9.2014 3,375 % 4988 Liegfe Finanzausgleich (Cash Pooling) durch. Liquiditatsiiberschiisse werden von
Hannover Rick SE,
Schuldverschreibung, den Konzern.gesellschaften g.es.teuert und ahgelegt. Innerhalb de§
750 Mio. EUR; 2018/2028 18.4.2018 1,125 % 747,0 77,7 Hannover Rlck-Konzerns existieren verschiedene Darlehensbeziehungen
Hannover Riick SE, zur optimalen Gestaltung und flexiblen Steuerung der kurz- oder
nachrangige - T . .
Schuldverschreibung, langfristigen Liquiditats- und Kapitalallokation.
750 Mio. EUR; 2019/2039 9.10.2019 1125 % 744,0 7451
Hannover Riick SE, Konzern-Kapitalflussrechnung
nachrangige
Schuldverschreibung, in Mio. EUR 2023 2024
500 Mio. EUR; 2020/2040 8.7.2020 1750 % 4964 497,0 ——— -
Hannover Riick SE, Fliissige Mittel am Anfang der Periode 1.323,2 1.054,8
nachrangige Kapitalfluss aus laufender Geschaftstatigkeit 5.785,5 5.681,9
Schuldverschreibung, . - e
750 Mio. EUR: 2021/2042 29.3.2021 1375 % 7445 7452 Kapitalfluss aus Investitionstatigkeit -4.509,8 -4.412,1
Hannover Riick SE, Kapitalfluss aus Finanzierungstatigkeit -1.501,4 -1.105,0
nachrangige Wahrungskursdifferenzen 42,7 33,5
Schuldverschreibung,
750 Mio. EUR; 2022/2043 14.11.2022 5,875 % 746,0 746,3 Summe der Kapitalzu- und -abfliisse -268,4 198,3
Gesamt 3.976,8 3.980,9 Fliissige Mittel am Ende der Periode 1.054,8 1.253,1

Zusatzlich bestehen bei mehreren Konzernunternehmen langfristige
Darlehen, im Wesentlichen Hypothekendarlehen, in Héhe von
581,5 Mio. EUR (797,7 Mio. EUR).

Zu weiteren Erlauterungen verweisen wir auf unsere Darstellungen im
Anhang dieses Berichts, Kapitel 6.7 ,,Finanzierungsverbindlichkeiten*
und Kapitel 6.8 ,,Eigenkapital und eigene Anteile*“. Zur Besicherung von
versicherungstechnischen Verbindlichkeiten haben verschiedene
Kreditinstitute fiir uns Biirgschaften (Letters of Credit) gestellt. Uber die
bestehenden Eventualverbindlichkeiten berichten wir detailliertim Anhang,
Kapitel 9.7 ,,Haftungsverhaltnisse und Eventualverbindlichkeiten*.

Kapitalfluss aus laufender Geschaftstatigkeit

In der Berichtsperiode betrug der Kapitalfluss aus laufender
Geschaftstatigkeit, der auch die Mittelzuflliisse aus erhaltenen Zinsen und
Dividenden enthalt, 5.681,9 Mio. EUR im Vergleich zu 5.785,5 Mio. EUR im
Vorjahr.

Kapitalfluss aus Investitionstatigkeit

Der Saldo aus Kapitalzu- und -abflissen aus der laufenden
Geschaftstatigkeit und der Finanzierungstatigkeit wurde in Hohe von
-4.412,1 Mio. EUR (-4.509,8 Mio. EUR) — entsprechend der vom
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Unternehmen verfolgten Kapitalanlagepolitik unter besonderer
Berlicksichtigung einer wahrungs- und laufzeitkongruenten Bedeckung der
versicherungstechnischen Verbindlichkeiten — investiert. Zur Entwicklung
des Bestandes an Kapitalanlagen verweisen wir auch auf unsere
Ausflihrungen am Anfang dieses Abschnitts.

Kapitalfluss aus Finanzierungstatigkeit

Im Berichtsjahr belief sich der Saldo aus Ein- und Auszahlungen im
Rahmen der Finanzierungstatigkeit auf -1.105,0 Mio. EUR

(-1.501,4 Mio. EUR). Diese Position beinhaltet die im Geschaftsjahr durch
die Hannover Rick SE, E+S Ruckversicherung AG und weitere
Konzerngesellschaften an Konzernfremde ausgeschutteten Dividenden in
Hohe von 913,1 Mio. EUR (768,6 Mio. EUR). Der ebenfalls im Kapitalfluss
aus Finanzierungstatigkeit enthaltene Saldo aus der Aufnahme und
Ruckzahlung langfristiger Verbindlichkeiten belauft sich auf

-196,3 Mio. EUR (-760,6 Mio. EUR).

Insgesamt erhdhte sich damit der Bestand flissiger Mittel im Vergleich zum
Vorjahrum 198,3 Mio. EUR auf 1.253,1 Mio. EUR.

Weitere Informationen zu unserem Liquiditatsmanagement sind dem
Chancen- und Risikobericht zu entnehmen.

Angaben nach § 315 und § 315a Abs. 1
HGB

Das Grundkapital der Hannover Rlick SE betragt 120.597.134,00 EUR. Es
ist eingeteilt in 120.597.134 auf den Namen lautende nennwertlose
Stuickaktien. In diesem Zusammenhang wird auf die erforderlichen
Angaben nach § 160 Abs. 1 Nr. 2 AktG auf den Konzernanhang verwiesen.
Beschrankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien
betreffen, auch wenn sie sich aus Vereinbarungen zwischen
Gesellschaftern ergeben konnen, sind dem Vorstand der Gesellschaft nicht
bekannt.

Folgende Gesellschaften besitzen direkte oder indirekte Beteiligungen am
Kapital, die 10 % der Stimmrechte Gberschreiten: Die Talanx AG,
Hannover, halt direkt gerundet 50,2 % der Stimmrechte der Gesellschaft.
Diese Beteiligung ist indirekt dem HDI-Haftpflichtverband der Deutschen
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Industrie Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit, Hannover, der die
Mehrheitsanteile an der Talanx AG héalt, zuzurechnen.

Aktien mit Sonderrechten, die Inhabern Kontrollbefugnisse verleihen,
bestehen nicht, ebenso wenig wie eine besonders gestaltete
Stimmrechtskontrolle fir Arbeitnehmer, die am Kapital beteiligt sind und
ihre Kontrollrechte nicht unmittelbar austiben.

Die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands bestimmen
sich nach §§ 84 ff. Aktiengesetz. Die Anderung der Satzung regelt sich nach
8§ 179 ff. Aktiengesetz i.V.m. § 18 Abs. 2 der Satzung der Hannover Riick
SE.

Die Befugnisse des Vorstands hinsichtlich der Ausgabe und des Riickkaufs
von Aktien sind in der Satzung der Hannover Riick SE (in § 6 ,Bedingtes
Kapital“ und § 7 ,Genehmigtes Kapital“) sowie in den 8§ 71 ff. Aktiengesetz
geregelt. In diesem Zusammenhang hat die Hauptversammlung am

6. Mai 2020 den Vorstand gemaR § 71 Abs. 1 Nummer 8 Aktiengesetz fur
eine Dauer von fuinf Jahren, bis zum 5. Mai 2025, ermachtigt, unter
bestimmten Voraussetzungen eigene Aktien zu erwerben.

Im Folgenden erlautern wir die wesentlichen Vereinbarungen der
Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels u.a. infolge
eines Ubernahmeangebotes stehen, und die daraus folgenden Wirkungen.
Einige Avalrahmenkreditvertrage der Hannover Riick SE enthalten
markttbliche, sogenannte Kontrollwechselklauseln, die den Kreditgebern
ein Recht auf vorzeitige Beendigung eines Kreditvertrages flr den Fall
einraumen, dass die Talanx AG ihre Mehrheitsbeteiligung bzw. Beteiligung
von mehr als 25 % der Anteile verliert oder ein Dritter die
Mehrheitsbeteiligung an der Hannover Rlick SE erlangt.

Des Weiteren enthalten Retrozessionsschutzdeckungen in der Schaden-
und Personen-Ruckversicherung marktibliche Kontrollwechselklauseln,
die der jeweils anderen Vertragspartei ein Kiindigungsrecht zugestehen,
falls eine wesentliche Anderung der Eigentums- und
Beteiligungsverhaltnisse der betroffenen Vertragspartei eintritt.

Es existieren keine Entschadigungsvereinbarungen der Gesellschaft mit
den Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern fiir den Fall eines
Ubernahmeangebotes.
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Erlauterungen zur Hannover
Ruck SE

(Kurzfassung nach HGB)

Die Hannover Riick macht von dem Wahlrecht zur zusammengefassten
Lageberichterstattung gemaf § 315 Abs. 5 Handelsgesetzbuch (HGB)
i.V.m. § 298 Abs. 2 HGB Gebrauch. Erganzend zur Berichterstattung tUber
den Hannover Ruck-Konzern erlautern wir im Folgenden die Entwicklung
der Hannover Ruck SE.

Der Jahresabschluss der Hannover Rick SE wird nach deutschen
Rechnungslegungsvorschriften (HGB) aufgestellt. Hier wird insbesondere
die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung verkurzt wiedergegeben.

Das Rickversicherungsgeschaft betreibt die Hannover Riick SE in den
Geschaftsfeldern Schaden- und Personen-Ruckversicherung. Durch ihren
globalen Auftritt und die Tatigkeit in allen Sparten der Rlickversicherung
erzielt die Gesellschaft einen weitgehenden Risikoausgleich.

Die Hannover Ruck SE zeichnet seit dem 1. Januar 1997 die aktive
Ruckversicherung des Konzerns, mit wenigen Ausnahmen, nur im Ausland.
Fir das Deutschlandgeschaft im Hannover Riick-Konzern ist die
Tochtergesellschaft E+S Ruckversicherung AG zustandig.

Ertragslage

Das Geschaftsjahr 2024 ist fur die Hannover Ruck SE erfreulich verlaufen.
Die Bruttopramie fur das Gesamtgeschaft stieg um 9,2 % auf

29,8 Mrd. EUR (Vorjahr: 27,3 Mrd. EUR). Der Selbstbehalt erhohte sich auf
65,3 % (64,3 %). Die verdiente Nettopramie fir eigene Rechnung stieg um
8,9 % auf 19,0 Mrd. EUR (17,4 Mrd. EUR).

Das versicherungstechnische Ergebnis vor Veranderung der
Schwankungsrickstellung belief sich auf 44,6 Mio. EUR (-336,9 Mio. EUR).
Die kombinierte Schaden- und Kostenquote lag bei 99,6 % (102,0 %). Der
Schwankungsruckstellung und ahnlichen Ruckstellungen wurden im
Berichtsjahr 268,6 Mio. EUR entnommen (594,9 Mio. EUR).
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Im Geschaftsjahr 2024 war erneut eine groBe Anzahl an GroBschaden zu
verzeichnen. Die Netto-GroBschadenbelastung flr die Hannover Riick SE
betrug insgesamt 941,9 Mio. EUR (936,5 Mio. EUR). Die Schaden-/Kosten-
Quote verbesserte sich auf 99,6 % (102,0 %). Das versicherungs-
technische Ergebnis stieg auf 313,3 Mio. EUR (258,0 Mio. EUR).

Die ordentlichen Kapitalanlageertrage einschlieBlich Depotzinsen beliefen
sich auf 2.242,5 Mio. EUR (1.581,3 Mio. EUR). Die ordentlichen Ertrage aus
festverzinslichen Wertpapieren betrugen 1.045,0 Mio. EUR

(825,5 Mio. EUR).

Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen konnten in saldierter Hohe
von 27,5 Mio. EUR (8,4 Mio. EUR) realisiert werden, was hauptsachlich auf
VerauBerungen festverzinslicher Titel im Zuge der Portefeuillepflege
zuruckzuflhren war.

Abschreibungen auf Kapitalanlagen waren in Hohe von 33,9 Mio. EUR
(41,7 Mio. EUR) vorzunehmen. Sie entfielen Uberwiegend auf
Inhaberschuldverschreibungen des Anlagevermogens. Bei einem geringen
Teil unserer im Anlagevermogen gehaltenen festverzinslichen Wertpapiere
haben wir im Berichtszeitraum auch bei einer voraussichtlich nicht
dauerhaften Wertminderung auf den niedrigeren beizulegenden Wert
abgeschrieben. Dies gilt ebenso flr zukunftige Berichtszeitraume. Im
Berichtszeitraum entfallen darauf von den obengenannten Abschreibungen
1,7 Mio. EUR (17,9 Mio. EUR).

Den Abschreibungen standen angesichts gestiegener Marktwerte
Zuschreibungen auf in Vorperioden abgeschriebene Kapitalanlagen in
Hohe von 2,9 Mio. EUR (3,1 Mio. EUR) gegenuber. Insgesamt erhohte sich
das Nettokapitalanlageergebnis auf 2.075,1 Mio. EUR (1.453,1 Mio. EUR).
Es fiel somit vor allem infolge deutlich gestiegener Ertrage aus
festverzinslichen Wertpapieren hoher aus als erwartet, was hauptsachlich
darauf zurlickzufiihren ist, dass sich die Zinslandschaft etwas anders
entwickelte als in unseren Prognosen fur den Berichtszeitraum
berlicksichtigt.

Das Ergebnis aus der normalen Geschaftstatigkeit verbesserte sich um
56,3 % auf 1.691,2 Mio. EUR (1.082,2 Mio. EUR). Das Berichtsjahr schloss
wie prognostiziert mit einem Jahresliberschuss von 1.120,2 Mio. EUR
(892,3 Mio. EUR) ab.
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Verkiirzte Gewinn- und Verlustrechnung der Hannover Riick SE

Konzernabschluss

Aufsichtsrat @ Investor Relations 26

Hannover Riick SE: Bruttopramie nach Sparten

in TEUR 2023 2024 in Mio. EUR 2020 2021 2022 2023 2024
Verdiente Beitrage fiir eigene Rechnung 17.406.565 18.950.178 Feuer 3.313 4.015 5.602 5.788 6.481
Technischer Zinsertrag fur eigene Rechnung 169.777 188.535 Haftpflicht 2.410 2.992 3.669 3.417 3.329
Sonstige versicherungstechnische Ertrage fir eigene Rechnung 1 127 Unfall 510 379 861 696 566
Aufwendungen flr Versicherungsfalle fiir eigene Rechnung 13.328.288  14.392.380 Kraftfahrt 2.735 3.197 3.989 3.840 4.826
Veranderung der Ubrigen versicherungstechnischen Netto- Luftfahrt 322 315 280 303 321
Ruckstellungen -149.188 -209.957 Transport 460 544 645 702 581
Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb flr eigene Rechnung 4,424,998 4.490.042 Sonstige Zweige 4441 4820 6.533 6.812 2510
Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen fiir eigene Summe 19.217 21.941 27621 27321 29.884
Rechnung 869 1.381

ZW|"schensumme " - -336.869 44.639 Feuer

Rateln cer Sehankungsriclstellung und nnficher souccs T Die Bruttopramieneinnahmen fiir die Feuersparte stiegen um 12,0 % auf
Versicherungstechnisches Ergebnis fiir eigene Rechnung 257.985 313.260 6.480,9 Mio. EUR (5'787'8 Mio. EUR)' Die NettOSChadeanOte belief sich
Ertrage aus Kapitalaniagen 1703.904 2414248 auf 63,3 % (72,2 %). Das versicherungstechnische Ergebnis betrug
Aufwendungen fiir Kapitalaniagen 270825 339174 187,6 Mio. EUR (-64,2 Mio. EUR). Der Schwankungsriickstellung und
Technischer Zinsertrag 161418 -191.678 ahnlichen Ruickstellungen wurden 189,1 Mio. EUR (Entnahme

Sonstige Ertrage 192.556 243.040 1,2 Mio. EUR) zugefiihrt.

Sonstige Aufwendungen 659.955 748.544

Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 1.082.247 1.691.152 Haftpflicht

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag und sonstige Steuern 189.986 570.953 Die Bruttopramie flir das Haftpflichtgeschaft ging um-2,6 % auf
Jahresiiberschuss 892.261  1.120.199 3.328,5 Mio. EUR (3.416,8 Mio. EUR) zurlick. Die Nettoschadenquote
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 592.417 615.701 reduzierte sich auf 76,1 % (82,3 %). Der Schwankungsrlckstellung und
Einstellungen in andere Gewinnriicklagen 678 900 ahnlichen Rickstellungen wurden 193,0 Mio. EUR (391,2 Mio. EUR)
Bilanzgewinn 1.484.000 1.735.000 entnommen. Damit verschlechterte sich das versicherungstechnische

Spartenentwicklung

Im Folgenden stellen wir den Geschaftsverlauf der einzelnen Sparten dar.
Seit dem Geschaftsjahr 2014 sind die Zusammenarbeit und der
Geschaftsaustausch zwischen der Hannover Ruck SE und der E+S
Ruckversicherung AG Uber eine Quoten-Retrozession der Hannover Ruck
SE an die E+S RUckversicherung AG im Schaden-
Ruckversicherungsgeschaft geregelt.

Ergebnis auf 57,5 Mio. EUR (92,1 Mio. EUR).

Unfall

Die Bruttopramieneinnahmen fir die Unfallsparte gingen auf

565,6 Mio. EUR (695,6 Mio. EUR) zurlick. Die Nettoschadenquote betrug
46,9 % (66,6 %). Das versicherungstechnische Ergebnis betrug

26,7 Mio. EUR (-42,9 Mio. EUR). Der Schwankungsrickstellung und
ahnlichen Rickstellungen wurden 75,8 Mio. EUR (Vorjahr: 0 EUR)
zugefuhrt.

Kraftfahrt

Die Bruttopramie fir die Kraftfahrtsparte erhohte sich um 25,7 % auf
4.825,9 Mio. EUR (3.839,6 Mio. EUR). Die Schadenquote stieg auf 82,4 %
(78,7 %). Das versicherungstechnische Ergebnis betrug -90,9 Mio. EUR


https://www.hannover-re.com/de/investoren/#

Hannover Riick
Geschaftsbericht 2024

(-159,0 Mio. EUR). Der Schwankungsrtickstellung und ahnlichen
Ruckstellungen wurden 192,5 Mio. EUR (Entnahme 46,7 Mio. EUR)
entnommen.

Luftfahrt

Die Bruttopramieneinnahmen stiegen um 5,9 % auf 320,8 Mio. EUR

(303,1 Mio. EUR). Die Schadenquote stieg u.a. durch eine Aufstockung der
Vorsorge fur den Schadenkomplex Krieg in der Ukraine auf 190,9 %

(75,3 %). Das versicherungstechnische Ergebnis betrug -142,1 Mio. EUR
(80,0 Mio. EUR). Der Schwankungsrickstellung und ahnlichen
Ruckstellungen wurden 104,2 Mio. EUR (81,8 Mio. EUR) entnommen.

Transport

Das Bruttopramienvolumen fur die Transportsparte ging um -17,2 % auf
581,4 Mio. EUR (702,3 Mio. EUR) zurtick. Die Nettoschadenquote
verbesserte sich leicht auf 53,8 % (54,2 %). Der Schwankungsrtickstellung
und ahnlichen Rickstellungen wurden 127,6 Mio. EUR (65,8 Mio. EUR)
entnommen. Aufgrund der hoheren Entnahme aus der
Schwankungsrickstellung verbesserte sich das versicherungstechnische
Ergebnis auf 179,6 Mio. EUR (123,2 Mio. EUR).

Leben

In der Sparte Leben stieg die Bruttopramie um 6,0 % auf 6.108,4 Mio. EUR
(5.764,0 Mio. EUR). Das Personen-Ruckversicherungsgeschaft hat einen
ausgepragten internationalen Charakter. Wir zeichnen unser Geschaft auf
allen Kontinenten, wodurch wir eine gute Diversifikation der Risiken
erzielen. Mithilfe unseres guten Netzwerks agieren wir vielfach direkt als
Ansprechpartner lokal vor Ort. Neben dem traditionellen
Sterblichkeitsgeschaft zeichnen wir im Bereich Personen-
Ruckversicherung weltweit auch Financial-Solutions-Geschaft sowie
Kranken- und Langlebigkeitsrisiken. Das versicherungstechnische
Ergebnis der Sparte Leben insgesamt belief sich auf 93,4 Mio. EUR

(36,2 Mio. EUR).

Sonstige Zweige

Unter den Sonstigen Versicherungszweigen weisen wir die Sparten
Krankenversicherung, Kredit und Kaution, Sonstige Schadenversicherung
und Sonstige Sachversicherung aus. Unter Sonstige Sachversicherung
wiederum werden die Zweige Extended Coverage, Verbundene Hausrat,
Verbundene Wohngebaude, Einbruchdiebstahl und Raub, Leitungswasser,
Glas, Technische Versicherungen, Betriebsunterbrechung, Hagel, Tier und
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Sturm zusammengefasst. Die Sonstige Schadenversicherung beinhaltet
die Zweige Rechtsschutz, Vertrauensschaden und Sonstige Vermogens-
und Sachschaden.

Fir die Sonstigen Zweige stiegen die Bruttopramieneinnahmen um 11,7 %
auf7.610,0 Mio. EUR (6.812,0 Mio. EUR). Die Nettoschadenquote stieg auf
72,2 % (70,5 %). Das versicherungstechnische Ergebnis betrug

1,4 Mio. EUR (193,5 Mio. EUR). Der Schwankungsrickstellung und
ahnlichen Ruickstellungen wurden 83,7 Mio. EUR (Entnahme

8,0 Mio. EUR) zugeflihrt.

Finanz- und Vermogenslage

Bilanzstruktur der Hannover Riick SE

in Mio. EUR 2023 2024
Aktiva
Immaterielle Vermogensgegenstande 71 104
Kapitalanlagen 53.919 59.147
Forderungen 5.929 6.760
Sonstige Vermogensgegenstande 484 609
Rechnungsabgrenzungsposten 333 377
Summe der Aktiva 60.735 66.998
Passiva
Gezeichnetes Kapital 121 121
Kapitalrticklage 881 881
Gewinnricklagen 631 631
Bilanzgewinn 1.484 1.735
Eigenkapital 3.116 3.367
Nachrangige Verbindlichkeiten 3.250 3.250
Versicherungstechnische Ruckstellungen 44,955 49.384
Andere Ruckstellungen 548 927
Depotverbindlichkeiten aus dem in Riickdeckung gegebenen
Versicherungsgeschaft 4,998 4911
Andere Verbindlichkeiten 3.867 5.160
Summe der Passiva 60.735 66.998

Unser Bestand an selbstverwalteten Kapitalanlagen stieg auf

48,1 Mrd. EUR (44,1 Mrd. EUR). Die stillen Lasten der festverzinslichen
Wertpapiere und Rentenfonds beliefen sich auf 961,6 Mio. EUR

(1.105,8 Mio. EUR). Hier wirkten sich vor allem niedrigere Risikoaufschlage
auf Unternehmensanleihen und Zinsrickgange in kurzen Laufzeiten des
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EUR-Bereichs positiv aus. Gegenlaufige Effekte entstanden vor allem aus
den hoheren Zinsen im mittleren und langen Laufzeiten-Bereich.

Die Depotforderungen aus dem in Riickdeckung ibernommenen
Versicherungsgeschaft, die unter den Kapitalanlagen auszuweisen sind,
erhohten sich auf 11,1 Mrd. EUR (9,8 Mrd. EUR).

Unser Eigenkapital — ohne Einbeziehung des Bilanzgewinns — belief sich
unverandert auf 1.631,7 Mio. EUR (1.631,7 Mio. EUR). Die Garantiemittel —
bestehend aus dem Eigenkapital ohne Bilanzgewinn, den nachrangigen
Verbindlichkeiten sowie den versicherungstechnischen
Nettortckstellungen, inklusive Schwankungsrickstellung und ahnlicher
Ruckstellungen — beliefen sich auf 54,3 Mrd. EUR (49,8 Mrd. EUR). Die
Bilanzsumme der Hannover Rlick SE stieg auf 67,0 Mrd. EUR

(60,7 Mrd. EUR).

Im Berichtsjahr wurde flir das Geschaftsjahr 2023 eine Basisdividende in
Hohe von 6,00 EUR je Aktie sowie eine Sonderdividende von 1,20 EUR je
Aktie ausgezahlt. Dies entsprach 868,3 Mio. EUR (723,6 Mio. EUR). Der
Hauptversammlung am 7. Mai 2025 wird vorgeschlagen, fir das
Geschaftsjahr 2024 eine Basisdividende in Hohe von 7,00 EUR je Aktie
zuzuglich einer Sonderdividende von 2,00 EUR je Aktie zu zahlen. Dies
entspricht einer Gesamtdividende von 9,00 EUR bzw. insgesamt

1.085,4 Mio. EUR. Der Ausschuttungsvorschlag ist nicht Bestandteil dieses
Konzernabschlusses.

Risiken und Chancen

Die Geschaftsentwicklung der Hannover Riick SE unterliegt im
Wesentlichen den gleichen Risiken und Chancen wie die des Hannover
Rlck-Konzerns. An den Risiken der Beteiligungen und
Tochterunternehmen partizipiert die Hannover Riick SE grundsatzlich
entsprechend ihrer jeweiligen Beteiligungsquote. Die Risiken werden im
Risikobericht dargestellt. Aus den Beziehungen zu den Beteiligungen der
Hannover Ruck SE konnen Belastungen aus gesetzlichen oder
vertraglichen Haftungsverhaltnissen (insbesondere Novationsklauseln und
Garantieerklarungen) resultieren. Wir verweisen auf unsere Erlauterungen
im Anhang dieses Berichts.
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Sonstige Angaben

Fur alle mit verbundenen Unternehmen getatigten Rechtsgeschafte haben
wir nach den Umstanden, die uns zum Zeitpunkt der Vornahme der

Rechtsgeschafte bekannt waren, angemessene Gegenleistungen erhalten.

Nachteile im Sinne des § 311 Aktiengesetz (AktG) sind uns nicht
entstanden.

Die Hannover Riick SE unterhalt Niederlassungen in Australien, Bahrain,
China, Frankreich, GroBbritannien, Hongkong, Indien, Irland, Kanada,
Slidkorea, Malaysia und Schweden.

Ausblick

Aufgrund der Verflechtungen der Hannover Riick SE mit den
Konzerngesellschaften und ihres hohen Geschéftsanteiles im Konzern
verweisen wir fir die Erwartungen zu den gesamtwirtschaftlichen,
kapitalmarkt- und branchenbezogenen Entwicklungen sowie die
Entwicklungen in den Riickversicherungsmarkten auf den Abschnitt
~Prognosebericht“. So erwarten wir fur die Hannover Riick SE eine
verdiente Nettopramie auf dem Niveau des Vorjahres und ein deutlich
verbessertes versicherungstechnisches Ergebnis vor
Schwankungsruckstellungen, bei gleichzeitig stabilem
Kapitalanlageergebnis. Insofern erwarten wir fir das Geschaftsjahr 2025
ein gegenuber dem Vorjahr nochmals moderat verbesserten HGB-
JahresUberschuss.
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Zusammengefasste
nichtfinanzielle
Erklarung

Allgemeine Angaben - ESRS 2

Grundlagen fur die Erstellung

Allgemeine Grundlagen fiir die Erstellung der

nichtfinanziellen Erklarung [BP-1]

Die vorliegende zusammengefasste nichtfinanzielle Erklarung
(nachfolgend ,nichtfinanzielle Erklarung”) wurde in teilweiser
Ubereinstimmung mit den Anforderungen der Corporate Sustainability
Reporting Directive (CSRD (EU) 2022/2464) erstellt und deckt den
Zeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 ab. Aufgrund der noch
nicht erfolgten Umsetzung der europaischen Direktive in nationales
deutsches Recht wird die nichtfinanzielle Erklarung fir das Finanzjahr 2024
unter den weiterhin glltigen Vorgaben gemai §§ 315¢i.V.m. 289c bis 289e
HGB sowie Artikel 8 der Verordnung (EU) 2020/852 des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 18. Juni 2020 Uber die Einrichtung eines
Rahmens zur Erleichterung nachhaltiger Investitionen und zur Anderung
der Verordnung (EU) 2019/2088 (im Folgenden EU-
Taxonomieverordnung) veroffentlicht. Hierbei handelt es sich um einen
vom Gesetzgeber von der Abschlussprifung ausdricklich

ausgenommenen Berichtsabschnitt (§ 317 Abs. 2 Satz 6 bzw. Satz 4 HGB).

Die nichtfinanzielle Erklarung wurde jedoch von der
PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
Hannover, auf freiwilliger Basis gemai dem Prifungsstandard ISAE 3000
(revised) mit begrenzter Sicherheit gepriift (siehe dazu Kapitel ,,Vermerk
des unabhangigen Wirtschaftspriifers liber eine
betriebswirtschaftliche Priifung zur Erlangung begrenzter Sicherheit
der nichtfinanziellen Berichterstattung”). Die Erklarung soll
gleichermaBen Transparenz tUber wesentliche nichtfinanzielle Belange der
Hannover Ruck-Gruppe sowie der Muttergesellschaft Hannover Riick SE
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bieten und stellt somit die zusammengefasste nichtfinanzielle Erklarung fir
die Hannover Rlick-Gruppe und die Hannover Riick SE dar. Sie bezieht
sich in Struktur, Schwerpunktsetzung und Detailgrad auf die fir die Gruppe
und die Hannover Ruck SE anwendbaren Anforderungen aus der CSRD
bzw. den flirr die Hannover Rick-Gruppe wesentlichen European
Sustainability Reporting Standards (ESRS) sowie aus der EU-
Taxonomieverordnung. Die ESRS sind in zwolf Berichtsstandards
unterteilt, darunter zwei Ubergreifende verpflichtend zu berichtende
Standards sowie zehn thematische Standards, die den drei ESG-Saulen
(Environment, Social, Governance) zugeordnet sind und ein breites
Spektrum nachhaltigkeitsbezogener Themen abdecken. Die
Berichterstattung erfolgt in teilweiser Ubereinstimmung mit den ESRS,
wobei etwaige Abweichungen im Text hervorgehoben werden. Die
Angabepflichten werden zudem mittels Referenzen innerhalb des Berichts
anhand der Paragrafen, MDR (Minimum Disclosure Requirements) sowie
AR (Application Requirements) der Delegierten Verordnung (EU)
2023/2772 (ESRS) sowie der offiziellen Datenpunktliste der EFRAG
(European Financial Reporting Advisory Group) kenntlich gemacht.

Geman der flr das Berichtsjahr 2024 durchgefiihrten
Wesentlichkeitsanalyse sind die folgenden Standards flir die Hannover
Ruck wesentlich und bilden somit die Basis flir die Berichterstattung:

— E1-Klimawandel
— S1-Eigene Belegschaft
— G1-Unternehmenspolitik

Daruber hinaus sind allgemeine Angaben zum Bericht und zur
Wesentlichkeitsanalyse im allgemeinen Standard ,ESRS 2 verpflichtend
zu tatigen. Uber die Wesentlichkeitsanalyse wurde zudem , Datenschutz
und Cybersecurity“ als wesentliches unternehmensspezifisches
nichtfinanzielles Thema identifiziert. Angaben hierzu finden sich im Kapitel
zur Unternehmenspolitik (G1). Die im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse
identifizierten Einflisse, Risiken und Chancen im Zusammenhang mit den
Nachhaltigkeitsaspekten werden mittels Nummerierung (#) im Bericht
kenntlich gemacht und adressiert. Eine vollstandige Ubersicht findet sich in
im Kapitel ,Angaben zum Verfahren fiir die Wesentlichkeitsanalyse”.

[BP-11_5b] Die nichtfinanzielle Erklarung wurde auf zusammengefasster
Basis flir die Hannover Riick-Gruppe und die Hannover Rlick SE erstellt.
Dabei umfassen die Angaben grundsatzlich alle Konzerngesellschaften des
IFRS-Konsolidierungskreises. Dieses einheitliche Vorgehen innerhalb des
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Lageberichts fordert die Vergleichbarkeit zwischen der finanziellen und der
nichtfinanziellen Berichterstattung der Hannover Riick-Gruppe. Alle nach
IFRS nicht konsolidierten Konzerngesellschaften, die der operationellen
Kontrolle der Hannover Riick unterliegen, wurden einer Prifung hinsichtlich
potenzieller positiver oder negativer Einflisse auf die
Nachhaltigkeitsaspekte unterzogen und werden in Hinblick auf den
Informationswert fir das Berichtsjahr 2024 als nicht wesentlich flir die
Nachhaltigkeitsberichterstattung erachtet. Assoziierte Treibhausgase
dieser Unternehmen werden jedoch gemaB ESRS E1 §50b unter Kapitel
E1-6 getrennt vom Konsolidierungskreis offengelegt. Flir das Berichtsjahr
2024 unterliegen keine weiteren Konzerngesellschaften des Hannover
Ruck-Konzerns der Berichtspflicht gemal CSRD und machen von der
Befreiungsmoglichkeit Gebrauch.

[BP-1_5c] Es werden wesentliche Aspekte und Auswirkungen der vor- und
nachgelagerten Wertschopfungskette in die Berichterstattung einbezogen:

— Die Wertschopfungskette ist in der Wesentlichkeitsanalyse
berlicksichtigt worden

— Strategien, MaBnahmen und Ziele beziehen die Wertschopfungskette
ein

— Die Treibhausgasbilanz (siehe auch E1-6) berlicksichtigt wesentliche
Emissionen sowohl aus der vor- als auch aus der nachgelagerten
Wertschopfungskette

[BP-1_5d] Die Hannover Ruck macht an einer Stelle von der Moglichkeit
Gebrauch, bestimmte Informationen Uber geistiges Eigentum, Know-how
oder Innovationsergebnisse wegzulassen. Die entsprechende Stelle zu den
Zielen im Ruckversicherungsgeschaft wurde im Kapitel
,Ruckversicherungsgeschaft” im E1-Standard kenntlich gemacht.

Angaben im Zusammenhang mit konkreten
Umstanden [BP-2]

Angaben zu den handelsrechtlichen Berichtspflichten

[BP-2_15] Die zusammengefasste nichtfinanzielle Erklarung wurde flr die
Hannover Ruck-Gruppe gemaf den §§ 315b bis 315¢c HGB aufgestellt. Es
handelt sich um die zusammengefasste nichtfinanzielle Erklarung der
Hannover Rlck-Gruppe sowie der Hannover Riick SE als Konzernmutter.

Als Rahmenwerk wurden erstmalig die neu eingefuihrten European
Sustainability Reporting Standards (ESRS) verwendet. Hierdurch
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begriindet sich eine Durchbrechung des Stetigkeitsgrundsatzes der
bisherigen nichtfinanziellen Berichterstattung der Hannover Riick, um
bereits den erhéhten Transparenzanforderungen der in Deutschland
umzusetzenden europaischen CSRD-Direktive zu entsprechen. Hierdurch
ergeben sich bisher nicht berichtete nichtfinanzielle Leistungsindikatoren
wie Treibhausgas-Emissionen, Energieverbrauche und
arbeitnehmerbezogene Kennzahlen.

Angaben aufgrund der Taxonomieverordnung

Mit der nichtfinanziellen Erklarung werden Angaben gemaf Art. 8 der
Taxonomieverordnung erflllt. Die Angaben finden sich im Kapitel
»Angaben nach Artikel 8 der EU-Taxonomieverordnung” als Teil der
Umweltinformationen.

Erganzende Angaben

Fir die Hannover Riick SE wird im Rahmen der Befreiung der
Konzernmutter keine separate nichtfinanzielle Erklarung erstellt, da nach
ESRS keine inhaltlichen Unterschiede bestehen und die vorliegende
nichtfinanzielle Erklarung sowohl die Gruppe als auch das
Mutterunternehmen umfasst. Die beschriebenen Konzepte, MaBnahmen,
Ziele sowie Leistungsindikatoren gelten sowohl fiir die Hannover Riick-
Gruppe als auch die Hannover Rlick SE. Abweichende Rahmenwerke
werden nicht verwendet.

Bei der Interpretation der nichtfinanziellen Erklarung auf Basis der ESRS
sind verschiedene Einschrankungen zu beachten. Der vorliegende Bericht
ist auf Basis der Anforderungen aus den sektoragnostischen ESRS erstellt.
Aufgrund der Spezifitat des Finanzdienstleistungs- bzw. des
(RUck-)Versicherungsgeschafts sind einige Anforderungen auf diese
Branchen nur eingeschrankt anwendbar, und die Aussagefahigkeit der
Berichterstattung ist daher begrenzt. Es bestehen zudem weiterhin
Unsicherheiten in der Auslegung vieler Anforderungen der ESRS. Die
Hannover Ruck hat durch eigene Analysen, durch die Einbeziehung
externer Experten und durch den Austausch in Branchenverbanden ihre
Auslegungsentscheidungen bestmaoglich validiert. Bei aller Sorgfalt kann
aber nicht ausgeschlossen werden, dass sich die Sichten zur Auslegung
der ESRS weiterhin andern. Insofern sind die Aussagen grundsatzlich als
Momentaufnahme zum Zeitpunkt der Berichtsveroffentlichung zu
betrachten und unterliegen kontinuierlicher Weiterentwicklung.
Vergleichbarkeit und Interpretierbarkeit der Ergebnisse der nichtfinanziellen
Berichterstattung gemal CSRD werden sich erst Uber die Zeit sowie nach
der Herausbildung von Marktstandards einstellen. Ebenfalls bestehen
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Auslegungsunsicherheiten bei der Definition der Wertschopfungskette in
Abgrenzung zum eigenen Geschaftsbetrieb. Unter dem eigenen
Geschaftsbetrieb versteht die Hannover Rick die zur Leistungserstellung
bendtigten Faktoren wie die Mitarbeitenden, den Betrieb von Buroflachen
sowie die dazugehdrige Infrastruktur. Entsprechend dem bisherigen
branchentiblichen Verstandnis sind die Kapitalanlagen sowie die originaren
Ruckversicherungstatigkeiten nicht dem eigenen Geschéaftsbetrieb,
sondern der nachgelagerten Wertschopfungskette zugeordnet.

Fir die Berichterstattung werden interne und externe Daten und
Informationen sowie an bestimmten Stellen quantitative Hochrechnungen
und Schatzungen nach dem Best Effort Ansatz zur Ermittlung der
nichtfinanziellen Informationen herangezogen. Eine besondere
Herausforderung war, dass in vielen Fallen keine Referenzwerte vorliegen.
Es wird angestrebt, die Datenqualitat stetig zu verbessern.

Um die Wahrscheinlichkeit der Veroffentlichung unvollstandiger oder
unkorrekter Daten zu reduzieren, wurde ein mehrstufiger interner
Qualitatssicherungsprozess definiert und eingehalten. [BP-2_13] Sollte im
Nachgang zur Veroffentlichung Korrekturbedarf identifiziert werden, so
erfolgt eine Anpassung bis zur nachsten Veroffentlichung sowie, im Falle
wesentlicher Abweichungen, ein ausdricklicher Hinweis auf die Korrektur
im folgenden Bericht.

Die Angaben und quantitativen Kennzahlen wurden erstmals gemaf den
ESRS erhoben und ermittelt. Dadurch sind entsprechende Angaben nur
sehr begrenzt mit vorherigen Berichtsperioden der freiwilligen
Nachhaltigkeitsberichterstattung vergleichbar, die an den Standards der
Global Reporting Initiative (GRI) angelehnt war. Auch wurde Uber die
vergangenen Jahre der Umfang der Berichterstattung sukzessive auf
Tochtergesellschaften der Hannover Rick-Gruppe ausgeweitet, um ab
diesem Jahr eine groBtmogliche Ubereinstimmung mit dem finanziellen
Konsolidierungskreis und der restlichen Berichterstattung im Lagebericht
herzustellen. Aus diesem Grund werden in der erstmaligen
Berichterstattung gemaB ESRS keine Vorjahreswerte genannt. Dies
bezieht sich nicht auf die Angaben zu Art. 8 der EU-Taxonomie.

[BP-2_10] Schatzungen und Durchschnittswerte fur die vor- und
nachgelagerte Wertschopfungskette werden in der quantitativen
Berichterstattung bei der Aufstellung der Treibhausgasbilanz
herangezogen, wo keine realen Werte vorliegen oder nur unter sehr hohem
Aufwand zu beschaffen sind.
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Bei der Aufstellung der Treibhausgasbilanz orientiert sich die Hannover
Ruck an den Anforderungen des Greenhouse Gas Protocol Corporate
Accounting and Reporting Standard (GHG Protocol) sowie der Partnership
for Accounting in Financials Initiative (PCAF). Bei der Bilanzierung erlauben
die Standards die Verwendung von Schatzungen oder Annaherungen,
wenn keine Primardaten vorliegen. Grundsatzlich ist die
Bilanzierungsmethodik nach den beiden Standards mit einer gewissen
Ungenauigkeit belegt, unabhangig vom investierten Aufwand zur Erlangung
der zur Berechnung genutzten Daten. Hierflr gibt es einige Griinde, wie
z.B. die Variabilitat der zu verwendenden Emissionsfaktoren. Diese sollen
angeben, wie viel Treibhausgase (i.d.R. als CO,-Aquivalente gemessen)
pro Einheit eines bestimmten Aktivitatsparameters freigesetzt werden (z.B.
durch die Verbrennung von einem Liter Treibstoff). Diese
Emissionsfaktoren liegen in unterschiedlicher Granularitat und von
unterschiedlichen externen Anbietern vor und stellen in der Regel ein
gemitteltes Bild Uber eine Vielzahl von Variablen dar. Auch liegen viele
Daten aus komplexen Wertschopfungsketten nicht vor oder die
Messbarkeit von bestimmten Prozessen ist nicht umsetzbar. [BP-2_10d]
Das GHG Protocol erkennt die Grenzen der Bilanzierung an und empfiehlt
zur Minimierung der Unsicherheit eine regelmaBige Uberpriifung der
Methoden und Emissionsfaktoren sowie eine transparente
Berichterstattung tber diese methodischen Unsicherheiten sowie
verwendete Annaherungsmethoden. Die Treibhausgasbilanzierung soll
hierbei als stetiger Verbesserungsprozess verstanden werden, wobei
wesentliche Emissionstreiber vorrangig im Fokus stehen sollten. Auch der
PCAF-Standard zur Berechnung der finanzierten Emissionen erkennt an,
dass die bendtigten Primardaten (z.B. berichtete CO,-Emissionen der
investierten Unternehmen oder Projekte) haufig nicht vorliegen, und erlaubt
bei der Bilanzierung die Verwendung von Schatzungen oder
Sektordurchschnittswerten.

[BP-2_10a] In der vorgelagerten Wertschopfungskette der Hannover Riick-
Gruppe sind die folgenden Kennzahlen zur Emissionsberichterstattung
(siehe auch E1-6) in hohem MaBe von Schatzungen und Naherungswerten
betroffen:

[BP-2_10b] Unter Scope 3.2 werden u.a. Emissionen, die aus dem Einkauf
von Buroausstattung sowie IT-Hardware resultieren, bilanziert. Fur die IT-
Hardware wird groBtenteils auf Basis von zentralen Einkaufsdaten
gerechnet. Fir beschaffte Monitore liegen nur Zahlen fir den Standort
Hannover vor (~49 % der Mitarbeitenden). Diese Daten dienen als
Grundlage fur eine Hochrechnung auf Basis der Mitarbeitenden der
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restlichen Standorte. Fir Buroausstattung wird auf einen kostenbezogenen
Berechnungsansatz zurlickgegriffen (spent-based approach), der auf
einem externen Berechnungstool basiert. Dieses Tool und seine
Naherungswerte sind kompatibel mit dem GHG Protocol und es wurde vom
Umweltministerium Baden-Wirttemberg gefordert. Angaben zu diesen
Kosten liegen fur rund 80 % der Belegschaft vor. Die verbleibenden rund

20 % werden auf Basis der Mitarbeiterzahlen hochgerechnet. Der
Genauigkeitsgrad der Annaherungsmethodik kann nicht konkret bestimmt
werden.

Unter Scope 3.7 werden sowohl Emissionen aus dem Pendlerverhalten der
Mitarbeitenden als auch die mobile Arbeit im Homeoffice bilanziert. Die
Ermittlung des Pendlerverhaltens und der zurlickgelegten Distanz basiert
auf einer Vielzahl von 6ffentlich verfligbaren Mobilitatsstudien Uber die
verschiedenen Lander, in denen die Hannover Ruck tatig ist. Angenommen
wird, dass ein jeweils durchschnittliches Pendlerverhalten ausgelebt wird.
Die jeweiligen Reisearten und Entfernungen werden mit 6ffentlich
verfiigbaren Emissionsfaktoren aus einer vom GHG Protocol empfohlenen
Datenbank verrechnet (Defra). Fur die Ermittlung der Emissionen aus der
mobilen Arbeit der Mitarbeitenden wird zudem der durchschnittliche
Verbrauch typischer Arbeitsgerate herangezogen und mit den aktuell
verfliigbaren landertypischen Emissionsfaktoren fur Strom der
Internationalen Energieagentur (IAE) verrechnet. Der Genauigkeitsgrad der
Annaherungsmethodik kann nicht konkret bestimmt werden.

Fir die nachgelagerte Wertschopfungskette sind insbesondere Angaben zu
den finanzierten Emissionen gemal dem PCAF-Standard (Scope 3.15,
Investitionsemissionen) in hohem MaBe von Schatzungen und (Sektor-)
Durchschnittswerten betroffen. Diese werden angenommen, wenn keine
durch den Emittenten veroffentlichten Kennzahlen vorliegen oder diese
nicht mit angemessenem Aufwand beschafft werden kénnen. Insgesamt
unterliegt die Methodik dieser Bilanzierung noch groBeren Unsicherheiten
und berucksichtigt nicht, dass die Hannover RUck in erster Linie als
Fremdkapitalgeber nur einen begrenzten Einfluss auf die finanzierten
Kapitalanlagen hat. Geschaftsmodellbedingt beinhaltet das Portefeuille
zudem einen hohen Anteil an nicht substituierbaren Staatsanleihen, die mit
einer sehr hohen Emissionsintensitat den weitaus groBten Teil der
gesamten finanzierten Emissionen ausmachen. Der durchschnittliche
Quality Score gemal PCAF der finanzierten Emissionen betragt 3,1.

[BP-2_11] Die Hannover Ruck strebt an, in der quantitativen
Berichterstattung nach Moglichkeit reale und stichtagsbezogene Werte zu
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verwenden. Dies betrifft insbesondere Informationen zum eigenen
Geschaftsbetrieb fur selbst genutzte Buroflachen (z.B. Energieverbrauche)
und Personalkennzahlen. Aufgrund der starken Dezentralitat und der
unterschiedlichen Voraussetzungen und Vorgaben in den
unterschiedlichen Landern, in denen die Hannover RUck tatig ist, treten
dabei dennoch Herausforderungen auf (z.B. unterschiedliche
Mietverhaltnisse von Blroraumen sowie die zeitnahe Verfugbarkeit von
Abrechnungen der Energieversorger oder Reisedienstleister). Im ersten
Jahr der Berichterstattung fallen zeitintensive Qualitatssicherungsprozesse
an, weswegen die Umwelt-Kennzahlen zum eigenen Geschaftsbetrieb
(siehe E1-5 sowie E1-6) flr die letzten zwei Monate des Berichtsjahres
hochgerechnet werden. Hierbei wird von der Annahme ausgegangen, dass
sich eventuelle Schwankungen im Energieverbrauch oder beim
Reiseverhalten Uber das Jahr ausgleichen und eine Hochrechnung die
Genauigkeit nicht wesentlich beeinflusst. Fir die Angabe der
Treibhausgasemissionen verbundener nicht konsolidierter Unternehmen
(siehe auch E1-6) sowie deren Energieverbrauche werden aufgrund der
Geringfugigkeit ebenfalls Annahmen getroffen. Diese basieren auf den
durchschnittlichen Emissionsintensitats- sowie Energieintensitatswerten
pro Mitarbeitenden innerhalb des Konsolidierungskreises.

[BP-2_16] An bestimmten Stellen im Bericht werden Angabepflichten
mittels Verweises auf andere relevante Dokumente erflillt. Es handelt sich

um folgende Datenpunkte:

Mittels Verweis aufgenommene Informationen *

Dokument, auf das Kapitel, auf das verwiesen
verwiesen wird wird

Mittels Verweis
aufgenommene
Informationen

Vergiitungsbericht geman

ESRS 2 GOV-3, Absatz 29b el

sowie ESRS 2 E1 GOV-3 Tz. R|cht||_r_1_|e 2007/36/EG des

13 Europaischen Parlaments
' und des Rates”

Variable
Vergltungsbestandteile

* Verweise auf weiterfilhrende Angaben auBerhalb des (Konzern-)Nachhaltigkeitsberichts sind nicht
Bestandteil der ESRS-Berichterstattung.
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Governance

Die Rolle der Verwaltungs-, Leitungs- und

Aufsichtsorgane [GOV-1]

[GOV-1_5a, 21a] Die Hannover Rick SE wird nach dem dualistischen
Leitungssystem von Vorstand und Aufsichtsrat gesteuert. Der Vorstand
leitet das Unternehmen in eigener Verantwortung; dem Aufsichtsrat obliegt
die Uberwachungs- und Beratungsfunktion. Die Mitglieder des Vorstands
tragen gemeinsam die Verantwortung flr die Unternehmensileitung. Der
Vorstand trifft alle wesentlichen Entscheidungen im Tagesgeschaft und
entwickelt die Konzernstrategie und sorgt fur deren Umsetzung,
einschlieBlich der Finanzplanung und des Risikomanagements. Die Arbeit
im Vorstand wird durch den Vorstandsvorsitzenden koordiniert.

[GOV-1_21b] Der Vorstand setzte sich zum Stichtag 31. Dezember 2024
aus neun Personen zusammen, die alle geschaftsfuhrende (executive)
Mitglieder sind. Gewahlte Arbeitnehmervertreter sind im Vorstand nicht
vertreten. [GOV-1_21d] Die Geschlechterquote des Vorstands betragt

~22 % und ergibt sich aus der Zusammensetzung aus sieben Mannern und
zwei Frauen. Das durchschnittliche Alter im Vorstand liegt bei 58 Jahren,
wobei die Alterspanne von 52 bis 64 Jahren reicht. Der Vorstand setzt sich
aus drei verschiedenen Nationalitaten zusammen.

[GOV-1_21a] Der Aufsichtsrat ist in Entscheidungen, die von grundlegender
Bedeutung fur das Unternehmen sind, unmittelbar eingebunden. Hierbei
Ubernimmt er jedoch keine Geschaftsfihrungsaufgaben. Eine der zentralen
Aufgaben ist die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands.
Die Arbeit im Aufsichtsrat wird vom Aufsichtsratsvorsitzenden koordiniert.
Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden von der Hauptversammlung
bestellt.

[GOV-1_21b] Der Aufsichtsrat setzt sich zum Stichtag 31. Dezember 2024
aus neun Personen zusammen, die alle nicht geschaftsflihrende (non-
executive) Mitglieder sind. [GOV-1_21a] Dem Aufsichtsrat gehoren derzeit
drei Arbeitnehmervertreter an, die vom zustandigen Vertretungsorgan
gewahlt werden. [GOV-1_21d] Die Geschlechterquote des Aufsichtsrats
betragt ~44 % und ergibt sich aus der Zusammensetzung aus vier Frauen
und funf Mannern. Der Altersdurchschnitt im Aufsichtsrat betragt 59 Jahre.
Die Alterspanne liegt zwischen 44 und 70 Jahren. Der Aufsichtsrat setzt
sich aus zwei verschiedenen Nationalitaten zusammen.
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[GOV-1_21e] Dem Aufsichtsrat soll nach dem Deutschen Corporate
Governance Kodex (DCGK) auf Anteilseignerseite eine angemessene
Anzahl unabhangiger Mitglieder angehoren. Von den Mitgliedern des
Aufsichtsrats sind vier von sechs Mitgliedern im Sinne der Kriterien des
Deutschen Corporate Governance Kodex unabhangig. Dies entspricht
einer Quote von ~66 %. Hinweis: Die Empfehlung des DCGK zur
Unabhangigkeit der Aufsichtsratsmitglieder bezieht sich ausschlielich auf
die Anteilseignervertreter (DCGK Kapitel C ,Zusammensetzung des
Aufsichtsrates, Abschnitt Il ,Unabhangigkeit der Aufsichtsratsmitglieder,
Empfehlungen C.6-C.12). Dem DCGK folgend wird zu ESRS 2, GOV-1,
21e ausschlieBlich Uber die Unabhangigkeit der Anteilseigervertreter
berichtet.

[GOV-1_21c, 23a] Vorstand und Aufsichtsrat miissen die Kompetenz
besitzen, das Unternehmen zu steuern und zu tiberwachen. In der
Ruckversicherungsindustrie ist es unerlasslich, die Expertise in
Nachhaltigkeitsthemen kontinuierlich auszubauen.

Die Vorstande verfligen durch ihre Ausbildungen und beruflichen
Erfahrungen Uber vielfaltige Expertise in Nachhaltigkeitsthemen. Die
Mitglieder des Vorstands haben jederzeit die fachliche Eignung
vorzuweisen, die sie fur eine solide und umsichtige Leitung des
Unternehmens bendtigen. Dies erfordert das Verstandnis hinsichtlich der
vom Unternehmen getatigten Geschafte sowie die Fahigkeit zur
Beurteilung der daraus resultierenden Risiken fur das Unternehmen im
Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen. Sofern eine
Ressortverantwortung besteht, sind fundierte theoretische und praktische
Kenntnisse fur dieses Ressort erforderlich. In ressortfremden Bereichen
muss das Vorstandsmitglied mindestens in der Lage sein, die
Entscheidungen anderer Vorstande nachzuvollziehen und zu hinterfragen,
um der Gesamtverantwortung des Vorstands gerecht zu werden.

Die Hannover Ruck SE erstellt flir jede zu besetzende Vorstandsposition
ein konkretes Anforderungsprofil sowie eine Darlegung, inwiefern ein
vorgesehenes Mitglied dieses Profil erflllt. Bei der Beurteilung der

fachlichen Eignung werden insbesondere folgende Kriterien berticksichtigt:

— ausreichende theoretische und praktische Kenntnisse in den Bereichen:

Versicherungs- und Finanzmarkte, Geschaftsstrategie und
Geschaftsmodell, Governance-System, Finanzanalyse und
versicherungsmathematische Analyse, Regulatorik, internes Modell,
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— versicherungsspezifische Kenntnisse im Risikomanagement und der
Informationstechnologie,

— Leitungskompetenz,

— berufliche Qualifikation und Kenntnisse (Fachwissen),

— einschlagige Erfahrungen im Versicherungssektor, in anderen
Finanzsektoren und anderen Unternehmen (Marktkenntnisse),

— Sprachkenntnisse und

— analytisches Verstandnis.

[GOV-1_21c] Jean-Jacques Henchoz ist Vorstandsvorsitzender und in
dieser Funktion fur die Bereiche Group Operations and Strategy, IT, Facility
Management, Human Resources Management, Corporate
Communications, Group Internal Audit, Group Risk Management und
Compliance zustandig. Er kann auf eine erfolgreiche Laufbahn mit
mehreren Executive-Positionen in der Rlickversicherung, im Leben-/Nicht-
Leben-Geschaft, Financial Solutions, Underwriting sowie internationaler
Verantwortung und Erfahrung zurtickblicken. Herr Henchoz verflgt tber
einen universitaren Abschluss in Politikwissenschaften und
Betriebswirtschaft. Der Vorsitzende des Vorstands vertritt den Vorstand
und die Gesellschaft gegeniiber der Offentlichkeit, insbesondere
gegenliber Behorden, Verbanden, Wirtschaftsorganisationen und Medien.
Des Weiteren obliegt ihm die Koordination aller Ressorts sowie die
Koordination mit dem Aufsichtsrat.

Sven Althoff ist Vorstandsmitglied fur die Schaden-RUckversicherung und
fur die Koordination des Geschaftsfeldes Schaden-Ruickversicherung
zustandig. Herr Althoff tragt die weltweite Verantwortung flr die Bereiche
Luftfahrt und Transport, Kredit, Kaution und politische Risiken, Fakultative
Ruckversicherung, Quotierungen sowie flr die regionale Zustandigkeit flr
Nordamerika und GroBbritannien, Irland und den Londoner Markt. Herr
Althoff hat einen universitaren Abschluss als Diplom-Okonom und ist seit
1993 bei der Hannover Riick tatig und konnte in dieser Zeit berufliche
Expertise in den Bereichen obligatorisches US-amerikanisches
Vertragsgeschaft, Transport, Luftfahrt und weltweiter Transport aufbauen.

Claude Chevre ist Vorstandsmitglied flr die Personen-Ruckversicherung.
Herr Chevre tragt die Verantwortung fur die Personen-Ruckversicherung
weltweit fir den Bereich Longevity Solutions sowie regional fur Afrika,
Asien, Australien, Lateinamerika, den Nahen Osten, West- und Stideuropa.
Herr Chevre verfligt als ausgebildeter Diplom-Mathematiker Uber eine
umfassende internationale Berufserfahrung im Bereich Life & Health.
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Clemens Jungsthofel ist Finanzvorstand. Zu seinen Verantwortlichkeiten
gehoren Asset Management, Reinsurance Accounting and Valuation,
Group Finance, Investor and Rating Agency Relations. Dartber hinaus
verfugt Herr Jungsthofel Uber internationale Berufserfahrung als Prifer und
Berater von Versicherungsunternehmen bei KPMG. Herr Jungsthofel ist
ausgebildeter Versicherungskaufmann und hat ein Wirtschaftsstudium mit
den Schwerpunkten Steuer- und Prufungswesen absolviert. Er ist
ehemaliger Steuerberater und Wirtschaftsprifer.

Dr. Klaus Miller ist Vorstandsmitglied fur die Personen-Ruckversicherung.
Herr Dr. Klaus Millers Verantwortlichkeiten innerhalb des Unternehmens
umfassen die Personen-Ruckversicherung mit regionaler Zustandigkeit fir
Nordamerika, GroBbritannien, Irland, Nord-, Ost- und Zentraleuropa. Herr
Dr. Miller verfuigt Uber internationale Berufserfahrung in den Bereichen
Financial Solutions, Ruckversicherung und Risikomanagement. Herr Dr.
Miller ist Diplom-Mathematiker und promovierter Naturwissenschaftler.

Sharon Ooi ist Vorstandsmitglied flr die Schaden-Ruickversicherung. Frau
Oois Verantwortlichkeiten innerhalb des Unternehmens umfassen in der
Schaden-Ruckversicherung die regionale Zustandigkeit fur Asien-Pazifik.
Frau Ooi verfligt Uber langjahrige Erfahrung in der Schaden-
Ruckversicherung, insbesondere in den Markten Australien, Asien-Pazifik,
Slidostasien, Indien, Stidkorea, Hongkong und Taiwan. Frau Ooi verfigt
Uber einen Bachelor of Science in Zell- und Molekularbiologie.

Dr. Michael Pickel ist Vorstandsmitglied fiir den Bereich Schaden-
Ruckversicherung. Sein Verantwortungsbereich umfasst die Schaden-
Ruckversicherung, die Rechtsabteilung, die weltweite Zustandigkeit fur
Run-Off Solutions, das Agrargeschaft sowie die regionale Zustandigkeit fur
Deutschland, die Schweiz, Osterreich und Italien, Lateinamerika, die
Iberische Halbinsel und den Nahen Osten. Als promovierter Jurist verflgt
Herr Dr. Pickel Uber langjahrige Berufserfahrung in der
Vertragsrickversicherung flir das europaische Ausland und Stidamerika.
Zudem ist er Vorstandsvorsitzender der E+S RUickversicherung AG.

Silke Sehm ist Vorstandsmitglied fiir den Bereich Schaden-
Ruckversicherung. Der Verantwortungsbereich von Frau Sehm umfasst die
Schaden-Ruckversicherung. Ihr Aufgabenbereich umfasst das
Naturkatastrophengeschaft, die Strukturierte Ruckversicherung und
Insurance-Linked Securities weltweit, Retrozessionen sowie regionale
Zustandigkeiten fir Kontinentaleuropa und Nordafrika. Frau Sehm ist
Aktuarin und Underwriterin und verfligt Uber langjahrige Erfahrung im
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Bereich Strukturierte Riickversicherung. Frau Sehm ist Diplom-
Mathematikerin.

Thorsten Steinmann wurde zum 1. September 2024 zum Vorstandsmitglied
der Hannover Rick und der E+S RUck berufen. Als Vorstandsmitglied
umfassen die Verantwortlichkeiten von Thorsten Steinmann im
Berichtszeitraum (bis 31. Dezember 2024) die regionale Zustandigkeit fur
Nordafrika und Kontinentaleuropa. Nach seiner Ausbildung als Diplom-
Betriebswirt hat Herr Steinmann verschiedene Positionen als Underwriter
und als Fuhrungskraft im Underwriting in Deutschland durchlaufen und
kann auf eine jahrzehntelange Erfahrung in der Erst- und
Ruckversicherungsbranche zurlickblicken.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats muss Uber die zur ordnungsgemafen
Wahrnehmung seiner Aufgaben erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und
fachlichen Erfahrungen verfugen (Sachkunde). Die erforderliche
Sachkunde umfasst fundiertes Branchenwissen, grundlegendes
Verstandnis der internationalen Geschaftstatigkeit des Unternehmens
sowie Fach- und Methodenwissen. Sie ist die Grundlage fir eine effektive
Aufsichtsratstatigkeit. Der Aufsichtsrat erstellt schriftliche Leitlinien, die als
Grundlage fur die Beurteilung der fachlichen Eignung und Zuverlassigkeit
der Aufsichtsratsmitglieder dienen. Diese Leitlinien werden regelmaiig
Uberprift und geman den aktuellen Entwicklungen im Unternehmen
angepasst. Das Kompetenzprofil des Aufsichtsrats wird jahrlich in einer
Qualifikationsmatrix veroffentlicht.
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Qualifikationsmatrix Anteilseignervertreter *

2

Haas Kayser Dr. Kouba Leue Dr. Lipowsky ® Dr. Ollmann
Zugehorigkeitsdauer/ Mitglied seit 2002 2024 2024 2018 2018 2019
Personliche Eignung 2] 2| ™ 2] | ]
Geschlecht mannlich mannlich weiblich mannlich weiblich mannlich
Geburtsjahr 1954 1966 1966 1966 1958 1958
Diversitit Tschechisch/
Staatsangehorigkeit Deutsch Deutsch schweizerisch Deutsch Deutsch Deutsch
Wirtschaftsprifer/ Mathematikerin/ Bankkaufmann
Qualifikation Diplom-Kaufmann Steuerberater Statistikerin  Diplom-Kaufmann  Rechtsassessorin  Diplom-Kaufmann
Sachkunde / fachliche Eignung
Kapitalanlage 2] | 2] 2| 2]
Versicherungstechnik 2] | 2] 2| 2]
Rechnungslegung/Abschlussprifung 2] 2| | 2] 2| 2]
Internationalitat ¥ =] 2] ¥ 2] &
M&A 2] 2| ™ 2] 2| 2]
Risikomanagement 2] 2| | 2] 2| 2]
Compliance 2] 2| | 2] 2| 2]
Personal ¥ =] 2] ¥ 2] &
IT/Digitalisierung 2] 2| | 2] 2|
ESG/Nachhaltigkeit 2] 2| | 2] 2|
Internes Modell ¥ ¥ 2] &

* Bewertung anhand Selbsteinschatzung. Auf einer Bewertungsskala von A bis E entspricht es einer Bewertung von mindestens B (,fundierte Kenntnisse* oder ,gute Kenntnisse*), wenn in der Qualifikationsmatrix flr ein

_Themengebiet ein Hakchen angezeigt ist.
2 Verfiigt gem. § 100 Abs. 5 AktG iiber Sachverstand auf dem Gebiet Abschlusspriifung (,Financial Expert*)
3 Verfiigt gem. § 100 Abs. 5 AktG iiber Sachverstand auf dem Gebiet Abschlusspriifung (,Financial Expert*)

Aufgrund seiner einschlagigen beruflichen Qualifikationen und Erfahrungen
wurde Herr Harald Kayser als ESG-Experte im Aufsichtsrat benannt.

[GOV-1_23a] Sowohl Vorstand als auch Aufsichtsrat haben Zugang zu
einer Vielzahl interner und externer Trainingsmoglichkeiten. Der Bedarf an
Trainings wird zu verschiedenen Zeitpunkten festgestellt, beispielsweise
beim Onboarding, bei der Identifikation neuer Themenkomplexe, der
jahrlichen Selbsteinschatzung oder bei der Anmeldung durch einzelne
Mitglieder. Die Kosten flur externe Trainings Ubernimmt regelmagig die
Gesellschaft.

[GOV-1_23b] Die vom Vorstand verabschiedete ESG-Governance-Struktur
umfasst die ,Sustainability Function, das ,ESG-Management-

Team“ (ESGMT) sowie ein unterstitzendes ,ESG-Expertennetzwerk®. Die
ESG-Governance-Struktur stellt sicher, dass Vorstand und Aufsichtsrat zu
samtlichen als wesentlich eingeschatzten Themen auf qualifizierte

Mitarbeitende zurlickgreifen konnen. Die im Rahmen der
Wesentlichkeitsanalyse als wesentlich identifizierten Themen werden dem
Vorstand und dem ESGMT prasentiert. [GOV-1_22a] Die
Gesamtverantwortung flr einen angemessenen Umgang mit den
Auswirkungen der Geschaftstatigkeit, Risiken und Chancen tragt der
Vorstand, unterstitzt durch die verschiedenen Ausschisse und das
ESGMT. Der Aufsichtsrat ist mit einer Beratungs- und
Uberwachungsfunktion betraut und priift die Nachhaltigkeitserklarung.

[GOV-1_22a, d] Der Vorstand identifiziert und bewertet systematisch die mit
den Sozial- und Umweltfaktoren verbundenen Risiken und Chancen fur das
Unternehmen sowie die 6kologischen und sozialen Auswirkungen der
Unternehmenstatigkeit. Die Unternehmensstrategie berlicksichtigt neben
den langfristigen wirtschaftlichen Zielen auch 6kologische und soziale
Ziele. Auch die Unternehmensplanung beinhaltet entsprechende finanzielle
und nachhaltigkeitsbezogene Ziele.

Der Vorstand ist als Leitungsorgan aktiv in die Festlegung von
Nachhaltigkeitszielen eingebunden. Er hat sowohl die Group Strategy
2024-2026 als auch die Environmental Strategy diskutiert und freigegeben.
Der Vorstand wird vom Bereich Group Strategy & Sustainability halbjahrlich
Uber Fortschritte zur Strategie informiert. Dem Vorstand werden zudem
ganzjahrig Entscheidungsvorlagen zu unterschiedlichen
Nachhaltigkeitsthemen vorgelegt, die u.a. wesentliche Auswirkungen,
Risiken und Chancen berlicksichtigen (#41, #43).

[GOV-1_22a, d, 23] Der Aufsichtsrat hat die Aufgabe, die Entwicklungen in
Bezug auf Nachhaltigkeit zu Uberwachen und zu beraten. Der Chief Risk
Officer (CRO) informiert den Aufsichtsrat regelmagig tber die
Risikosituation der Gesellschaft. Der Finanz- und Prifungsausschuss des
Aufsichtsrats Uberwacht den Rechnungslegungsprozess, die Wirksamkeit
des internen Kontrollsystems, des Risikomanagements sowie des internen
Revisionssystems. Er bearbeitet ferner Fragen der Compliance und des
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Informationssystems flir den Aufsichtsrat. Der Finanz- und
Prifungsausschuss tUberwacht die Abschlussprifung des
Jahresabschlusses und des Konzernabschlusses. Weiterhin obliegt ihm die
Uberwachung der Unabhangigkeit des Abschlusspriifers und der vom
Abschlussprifer zusatzlich erbrachten Leistungen. Auch bei der
Nachhaltigkeitserklarung kommt der Aufsichtsrat seiner
Uberwachungsfunktion nach.

[GOV-1_22c] Der Vorstand wird von den verschiedenen Komitees
unterstltzt. Dazu zahlt das Risikokomitee, das den Vorstand bei der
Risikotiberwachung entlastet. Das Risikokomitee informiert den Vorstand
einmal pro Quartal Uber wesentliche Risiken im Rahmen der
Risikoberichterstattung. Im Rahmen dieser Berichterstattung erfolgt auch
eine Risikobewertung auf Basis von Risikoindikatoren. Im Rahmen des
Risikomanagements wird eine Vielzahl von Szenarien berlcksichtigt,
darunter auch Extremschadenszenarien. Der Vorstand, das Risikokomitee
und das fur die Steuerung verantwortliche Gremium der Schaden-
Ruckversicherung werden regelmaBig informiert. Das Risikokomitee pruft
die vierteljahrlich vorgelegte Lage und die Zahlen und gibt Auftrage an das
Risikomanagement in Form von MaBnahmen. Zudem werden die
Risikoberichte dem Vorstand zur Freigabe vorgelegt. In diesem
Berichtswesen werden auch der ESG-Impact des Unternehmens per
Schlusselindikatoren, Risiken und Chancen (bspw. durch Information zu
Neuprodukten) dem Risikokomitee, dem Vorstand und auch dem
Aufsichtsrat aufgezeigt. Die Ergebnisse der Analysen flieBen zudem in den
jahrlichen Bericht zur Beurteilung der Risiko- und Solvenzlage (ORSA-
Bericht) ein. Der ORSA-Bericht wird vom Risikokomitee gepruft, vom
Vorstand freigegeben und dem Aufsichtsrat zur Kenntnis gegeben. Darin
geht das Unternehmen u.a. detailliert auf das Thema Klimawandel ein. Des
Weiteren werden ESG-Risiken sowie Compliance-Risiken, die u.a. auch
Gesetze und Verordnungen zum Umweltrecht bzw. ESG-Vorgaben
umfassen, beispielsweise im Rahmen jedes ,Neue-Produkte-

Prozesses“ (NPP) gepruft. [GOV-1_22b] Der Vorstand tragt die
Verantwortung fir die Steuerung von Risiken und Chancen, die sich aus der
Entwicklung neuer Produkte zur Forderung der Nachhaltigkeit ergeben. Seit
2021 verfugt die Hannover Riick Uber eine ,Sustainability and Reputation
Risk Management Guideline“, die gruppenweite Gultigkeit hat.

[GOV-1_22c i] Das interdisziplinar besetzte ESGMT informiert den
Vorstand halbjahrlich tber relevante Entwicklungen im Bereich der ESG-
Themen. Das Team beobachtet zudem die Auswirkungen, Risiken und
Chancen im Bereich der ESG-Themen und informiert den Vorstand tber
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notwendigen Handlungsbedarf. Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat
regelmaBig. Der Chief Risk Officer berichtet dem Aufsichtsrat in den
Sitzungen zudem zu einzelnen Themen des Risikomanagements.

Samtliche Berichtspflichten sind bei der Hannover Riick klar definiert. Der
Vorstand erstattet dem Aufsichtsrat regelmaBig Bericht. Diese Berichte
beinhalten eine Bewertung der aktuellen Risiko- und Chancenlage sowie
eine Evaluierung der Effektivitat eingeleiteter MaBnahmen. Der Aufsichtsrat
Uberprift diese Berichte, um sicherzustellen, dass die
Unternehmensleitung angemessen auf Risiken reagiert und Chancen
effektiv nutzt.

Elemente des internen Kontrollsystems (IKS) und
Risikomanagementsystems (RMS) ist im Chancen- und Risikobericht
enthalten. Die Uberpriifung und Beurteilung der Angemessenheit und
Wirksamkeit des IKS und des RMS erfolgen bei der Hannover Riick im
Wesentlichen durch folgende MaBnahmen:

— eine regelmanige systematische Risikoidentifikation, -analyse,
-bewertung, -steuerung und -tiberwachung, einschlieBlich der
Risikoberichterstattung,

— einen permanenten Zyklus der Planung, Ausfihrung, Kontrolle und
Verbesserung im Bereich des Risikomanagements/IKS; dazu gehort
auch das kontinuierliche Monitoring und die Behebung identifizierter
Schwachen im RMS/IKS,

— eine regelmaBige Uberpriifung der in den Prozessen etablierten
Kontrollen durch die Prozessverantwortlichen im Rahmen einer
jahrlichen Selbsteinschatzung,

— eine Uberpriifung der Kontrollen in den Prozessen der
Informationssicherheit durch die vom Chief Information Security Officer
geleitete Abteilung,

— eine Beurteilung von Kontrollen, Richtlinien und Prozessen im Bereich
operationeller Risiken jahrlich in einer Selbsteinschatzung durch
Expertengruppen,

— die jahrliche Bewertung des IKS und des RMS durch ein eingerichtetes
Komitee zur Beurteilung des Governance-Systems,

— eine unabhangige Bewertung der Angemessenheit und Wirksamkeit
implementierter MaBnahmen inkl. compliancerelevanter Kontrollen im
Rahmen der kontinuierlichen Durchflihrung von Compliance-
Uberwachungshandlungen sowie
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— im Rahmen von regelmaBigen Priifungen durch die interne Revision im
Bereich des IKS und des RMS.

Im Rahmen der vorgenannten, umfangreichen MaBnahmen sind dem
Vorstand im Berichtszeitraum keine Umstande bekannt geworden, die
insgesamt gegen die Angemessenheit und Wirksamkeit des IKS und des
RMS sprechen. Identifizierte Schwachen wurden zur Bearbeitung an die
zustandigen Bereiche delegiert. Die Risikoberichterstattung informiert
systematisch und zeitnah Uber alle wesentlichen Risiken und deren
potenzielle Auswirkungen. Das zentrale Risikoberichtswesen besteht
primar aus regelmaBigen Risikoberichten. Erganzend zur
Regelberichterstattung erfolgt im Bedarfsfall eine interne
Sofortberichterstattung Uber wesentliche und kurzfristig auftretende
Risiken. Somit hat der Vorstand permanenten Uberblick (iber das
Risikoprofil des Unternehmens und kann es mittels MaBnahmen steuern.
Es herrscht eine durchgangige Kommunikation zwischen dem
Risikomanagement und dem Vorstand hinsichtlich der definierten,
tiberwachten Risikokategorien. Uber die Risikolage wird auf dieser
Datenbasis der Aufsichtsrat entsprechend unterrichtet und kann einzelne
Risiken und MaBnahmen priifen oder individuelle Analysen anfordern.

Das ESGMT berat den Vorstand zu Nachhaltigkeitsthemen. Neben
regulatorischen Entwicklungen gehdren dazu auch strategische
Fragestellungen sowie die Koordination tbergreifender Themen. Dies
beinhaltet auch Auswirkungen und Chancen.

[GOV-1_22d] Der Vorstand erhalt durch den quartarlichen Risikobericht
einen Uberblick sowie Kennzahlen zur Risikoposition, die auch
Nachhaltigkeitsthemen umfassen. Das Risikomanagement hat darin
Schlusselindikatoren zum Risikograd innerhalb der Reputationsgefahr und
Messwerte zum Geschaftsbetrieb hinsichtlich Umweltaspekten definiert
und berichtet diese regelmafig an den Vorstand. Somit nutzt der Vorstand
die Chance, mittels stetiger Verbesserung der Messwerte und einer guten
Reputation neue Kundenkreise zu erschlieBen und gleichsam eigene
okologische Auswirkungen zu optimieren. Auch Gefahren aus
Umweltrisiken, wie beispielsweise dem Klimawandel, werden im Rahmen
der vierteljahrlichen Berichterstattung an den Vorstand thematisiert. Der
Fokus liegt hierbei auf der Naturgefahrenriickversicherung, einer
Kumulkontrolle sowie Szenarioanalysen. Die wahrzunehmenden Chancen
aus der Absicherung von Naturgefahren oder auch die Entwicklung von
(Ruck-)Versicherungslosungen flr beispielsweise erneuerbare
Energierisiken oder CO,-Reduktionstechnologien sind Teil der
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Strategieentwicklung. Solche Ziele gehen mit Risikolimiten einher, die im
Risikobericht dokumentiert werden.

Informationen und Nachhaltigkeitsaspekte, mit
denen sich die Verwaltungs-, Leitungs- und
Aufsichtsorgane des Unternehmens befassen
[GOV-2]

[GOV-2_26Db, c] Die Hannover Rick-Gruppe Uberarbeitet alle drei Jahre
ihre Strategie, um nachhaltigen Geschaftserfolg zu sichern. Die Strategie
flir 2024-2026 heif3t ,Staying Focused. Thinking Ahead.“. Neben
finanziellen Zielen beinhaltet die Ambition der Konzernstrategie auch
strategische Ziele im Hinblick auf Mitarbeiterengagement sowie zu
okologischer Verantwortung. Der Vorstand wird vom Bereich Group
Strategy & Sustainability halbjahrlich Uber Fortschritte zur Strategie
informiert und erhalt ganzjahrig Entscheidungsvorlagen zu
unterschiedlichen Nachhaltigkeitsthemen. Im Berichtsjahr hat er die
Wesentlichkeitsanalyse validiert (siehe Abschnitt SBM-3).

Auch der Aufsichtsrat berlicksichtigt Nachhaltigkeitsthemen und wurde zu
ESG-Themen geschult. Im Berichtsjahr berichtete die Leiterin
Nachhaltigkeit im Aufsichtsrat sowie im Finanz- und Prifungsausschuss zu
den Ergebnissen der Wesentlichkeitsanalyse, der Umsetzung der CSRD
sowie den Zielen der Environmental Strategy. Zudem berichtete der Chief
Risk Officer dem Aufsichtsrat zu Risikothemen. Durch die jahrliche Prifung
der nichtfinanziellen Erklarung beschaftigt sich der Aufsichtsrat auch mit
den wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen.

Einbeziehung der nachhaltigkeitsbezogenen
Leistung in Anreizsysteme [GOV-3]

[GOV-3_29a] Die Vorstandsvergutung ist an 6ffentlich kommunizierten
finanziellen und nichtfinanziellen Zielen sowie der Aktionarsrendite
ausgerichtet und fordert somit die nachhaltige und langfristige Entwicklung
des Konzerns.

Das Vergltungssystem entspricht den gesetzlichen und regulatorischen
Anforderungen sowie den Empfehlungen des Deutschen Corporate DCGK
und bildet die Grundlage flr die Festlegung der Gesamtvergutung jedes
Vorstandsmitglieds durch den Aufsichtsrat. Neben der turnusmaBigen
Beschlussfassung der Hauptversammlung Uber die Billigung des
Vergltungssystems konnen die Aktionare auch jahrlich in der
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Hauptversammlung Fragen und Anmerkungen zur Vergltung der Mitglieder
des Vorstands im Rahmen der Vorlage des Vergltungsberichts an die
Gesellschaft richten und ein konsultatives Votum Uber das
Vergltungssystem abgeben (,Say on Pay*).

Die Vorstandsmitglieder erhalten im Rahmen ihrer Direktvergtitung einen
fixen und einen variablen Vergltungsbestandteil. Um dem
Leistungsgedanken angemessen Rechnung zu tragen, besteht die Ziel-
Direktvergutung zu 40 % aus der Festverglitung und zu 60 % aus variablen
Vergltungsbestandteilen. Letztere bestehen aus einer kurzfristigen und
einer langfristigen Komponente und spiegeln insbesondere den Grad der
jeweiligen Zielerreichung fur das Geschaftsjahr wider. [GOV-3_29b] Zur
Ermittlung eines individuellen Zu- bzw. Abschlags von -25 %-Punkten bis
+25 %-Punkten im Rahmen der variablen Vergltung legt der Aufsichtsrat
fur jedes einzelne Vorstandsmitglied jeweils im Voraus fir das kommende
Geschaftsjahr Zielkriterien und -kennzahlen fest.

In Bezug auf Nachhaltigkeitsthemen wurden Ubergeordnete Zielsetzungen
zu sozialen und 6kologischen Themen festgelegt, die im Einklang mit der
Konzernstrategie 2024-2026 sowie der unterliegenden Environmental
Strategy stehen. Im 6kologischen Bereich wird die Weiterentwicklung und
Umsetzung der Environmental Strategy angestrebt. Fir weiterfihrende
Informationen zu der Environmental Strategy verweisen wir auf das Kapitel
E1-4 (Ziele im Zusammenhang mit dem Klimaschutz und der Anpassung
an den Klimawandel). [GOV-3_29c, e] Im sozialen Bereich wurde ein Ziel zu
dem Themenkomplex Fihrung/Engagement festgelegt, das sich an dem
Engagement Index (jahrliche Mitarbeiterumfrage) misst.

Die gesetzten nachhaltigkeitsbezogenen Zielsetzungen gelten als
Richtwerte bei der Ermittlung der Zielerreichung fir den Vorstand; konkrete
quantitative nachhaltigkeitsbezogene Leistungskennzahlen werden nicht
als Ziele fur die Vorstandsvergitung definiert. Die Umwandlung von
qualitativen Einschatzungen Uber die Erflllung der Nachhaltigkeitskriterien
in einen gesamthaften Prozentsatz fur die Erreichung aller Zielkriterien
erfolgt im Rahmen einer pflichtgemaBen Ermessensausibung durch den
Aufsichtsrat. [GOV-3_29d] Eine mathematisch exakte Bestimmung des
Anteils der variablen Vergltung, der von nachhaltigkeits--oder
klimabezogenen Zielen oder Auswirkungen abhangt, ist aufgrund der
bestehenden Vergltungsstruktur nicht moglich.

[GOV-3_29a-e] Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten die durch die
Hauptversammlung gemaf der Satzung festgelegte feste Verglitung, die
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der H6he nach entsprechend der im Aufsichtsrat ausgeubten Funktion und
der Mitgliedschaft in Ausschiissen des Aufsichtsrats variiert. Aufgrund der
beaufsichtigenden Funktion des Aufsichtsrats ist die
Aufsichtsratsvergltung an keine Zielerreichung gekoppelt und enthalt keine
variablen Vergitungsbestandteile. Weitere Informationen zur Vergiitung
von Vorstand und Aufsichtsrat werden im Vergutungsbericht bereitgestellt,
dort sind in der Tabelle zu individuellen Zielvorgaben und Zielerreichung der
Vorstandsmitglieder im Abschnitt Short-Term Incentive (STI) auch die
Nachhaltigkeitsziele der Vorstande im Einzelnen aufgeflhrt.

Erklarung zur Sorgfaltspflicht [GOV-4]

[GOV-4_30, 32, AR8-10] Mit folgender Tabelle gibt Hannover Rick eine
Ubersicht liber die in ihrer Nachhaltigkeitserklarung bereitgestellten
Informationen Uber das Verfahren zur Erflllung der Sorgfaltspflicht an.

Informationen liber das Verfahren zur Sorgfaltspflicht
Absétze in der Nachhaltigkeitserklarung

Kernelemente der Sorgfaltspflicht

Einbindung der Sorgfaltspflicht in Governance, E:S: 5 ggxg

Strategie und Geschaftsmodell ESRS 2 SBM-3:

ESRS 2 GOV-2

o L ESRS 2 SBM-2
Einbindung betroffener Interessentragerinalle  £grg2|RO-1

wichtigen Schritte der Sorgfaltspflicht ESRS 2 MDR-P

Themenbezogene ESRS

ESRS 2IRO-1inkl. IRO-1in

Ermittlung und Bewertung negativer
Auswirkungen

MaBnahmen gegen diese negativen
Auswirkungen

Nachverfolgung der Wirksamkeit dieser
Bemihungen und Kommunikation

themenbezogenen ESRS
ESRS 2 SBM-3

ESRS 2 MDR-A
Themenbezogen: MaBnahmen und
Ubergangsplane

ESRS 2 MDR-M

ESRS 2 MDR-T

Themenbezogene ESRS-Kennzahlen und
-Ziele

Risikomanagement und interne Kontrollen der
Nachhaltigkeitsberichterstattung [GOV-5]

[GOV-5_364a,b] Alle risikorelevanten Prozesse unterliegen dem
Risikomanagementprozess sowie einem internen Kontrollsystem (IKS), die
konzernweite Gultigkeit haben. Die Risikobewertung und deren
Priorisierung findet unter Anwendung unseres Risikomanagementsystems
gruppeneinheitlich statt und wird Uber die Gruppenrichtlinie zum
Risikomanagement weltweit kommuniziert und angewandt. Zum Beispiel
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erfolgt eine qualitative Bewertung der Risikomanagementsysteme durch
eine jahrliche Reifegradbewertung in Workshops.

In Vorbereitung auf die Erstellung der nichtfinanziellen Erklarung wurde der
Prozess der Berichterstattung an die gestiegenen Anforderungen in Bezug
auf Datenquantitat, -qualitat und Informationstiefe verfeinert. In diesem
Zusammenhang befindet sich die Modellierung eines Prozesses im
internen Prozessmanagement-Tool im Aufbau, in welchem Rollen,
Kontrollen und Uberpriifungen verankert werden sollen.

[GOV-5_36¢c] Fur jede Art von Berichterstattung wird als potenzielles Risiko
identifiziert, dass einzelne Berichtsinhalte nicht korrekt berichtet werden.
Dieses Risiko ist innerhalb der Risikolandschaft den operationellen Risiken
als Geschaftsprozess- und Datenqualitatsrisiko zugeordnet. Das
Nachhaltigkeitsmanagement samt der Nachhaltigkeitsberichterstattung ist
als explizite Komponente des internen Kontrollsystems in der
dazugehdrigen konzernweit gliltigen Richtlinie gelistet und unterliegt daher
einer verpflichtenden Kontrolle.

Zu den wichtigsten identifizierten Risiken in Zusammenhang mit der
Nachhaltigkeitsberichterstattung gehoren fehlerhafte oder verspatete
Datenzulieferungen, Missinterpretationen von Kennzahlen oder Prozessen
sowie unvollstandige Daten aus der vor- oder nachgelagerten
Wertschopfungskette. Dem identifizierten potenziellen Risiko begegnet die
Hannover Rick durch eine Reihe von prozessintegrierten Einzelkontroll-
MaBnahmen. Diese Minderungsstrategien umfassen u.a.
Plausibilitatsprifungen, ein Mehr-Augen-Prinzip und Termincontrolling. Die
zusammengefasste nichtfinanzielle Erklarung wird vor Veroffentlichung von
zwei Mitarbeitenden des Zentralbereichs Group Risk Management
qualitatsgesichert.

Um unbefugte Eingaben zu unterbinden, nutzt die Hannover Riick ein
Redaktionssystem, welches Arbeitsablaufe dokumentiert. Die Erstellung
der Berichte erfolgt durch qualifizierte Mitarbeitende und zugewiesene
Rollen. Alle Eingaben sind mit Freigaben hinterlegt, sodass Kontrollen
systematisch durchgeflihrt und dokumentiert werden.

In Bezug auf quantitative Informationen unterliegt die Hannover Riick
einem konzerninternen Reporting Manual der Muttergesellschaft Talanx.
Dieses Reporting Manual definiert Vorgaben flr quantitative Angaben,
beschreibt jede Kennzahl und deren Erhebung und stellt sicher, dass alle
Beteiligten einheitlich vorgehen.
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[GOV-5_36d,e, AR_11] Vorstand und Aufsichtsrat werden mindestens
jahrlich Gber wesentliche Entwicklungen und Ergebnisse der
Nachhaltigkeitsberichterstattung informiert.

Strategie und Geschaftsmodell

Strategie, Geschaftsmodell und

Wertschopfungskette [SBM-1]

[SBM-1_40ai, ii] Die Hannover Riick SE ist eine Europaische
Aktiengesellschaft, Societas Europaea (SE), mit Sitz in Hannover,
Deutschland. Mit Riickversicherungsumséatzen von rund 26,4 Mrd. EUR ist
sie einer der groBten Ruckversicherer der Welt. Gegriindet 1966, umfasst
der Hannover Riick-Konzern heute zahlreiche Tochtergesellschaften,
Niederlassungen und Reprasentanzen weltweit und bedient mit ihren
Produkten wesentliche Markte in Europa, Amerika, Afrika, Asien sowie dem
Nahen Osten. Auf Basis eines globalen Netzwerks werden
Geschaftspartnern und Kunden aus der Erstversicherungsbranche weltweit
traditionelle, maBgeschneiderte und innovative
Ruickversicherungsldsungen angeboten. Schaden-Ruckversicherung — die
Absicherung von Werten und Anspriichen —und Personen-
Ruickversicherung — die Absicherung naturlicher Personen — sind dabei die
primaren Geschaftsfelder (NACE-Code K65.2.0). Weiterfihrende
Informationen zu den bedeutenden Méarkten, in denen die Hannover Riick
tatig ist, finden sich im zusammengefassten Lagebericht im Kapitel
»Ertragslage“.

[SBM-1_40aiii] Die Hannover Riick verfligt neben ihnrem Hauptstandort in
Hannover Uber weitere Standorte weltweit und beschaftigt insgesamt tiber
4.100 Mitarbeitende. Die geografische Verteilung der Mitarbeitenden ist der
Tabelle ,Zahl der Beschaftigten aufgeschliisselt nach Regionen” zu
entnehmen.

Konzernstrategie 2024-2026 — Staying Focused. Thinking Ahead.
[SBM-1_40e, f, g] Der Strategiezyklus der Hannover Riick umfasst drei
Jahre. Die Konzernstrategie 2024-2026 ,Staying Focused. Thinking
Ahead.“ zielt auf branchenfiihrende Performance in Bezug auf Profitabilitat
und Gewinnwachstum, eine zuverlassige 6konomische Wertschopfung
sowie eine attraktive und steigende Basisdividende ab. Eine weitere
strategische ZielgroBe ist die Kapitalstarke der Hannover Rick. Neben
diesen finanziellen Zielen beinhaltet die Ambition der Konzernstrategie
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auch strategische Ziele zu Mitarbeiterengagement sowie zu 6kologischer
Verantwortung.

Die Konzernstrategie auf Corporate-Ebene (Corporate-Level-Strategie)
wird durch verschiedene Business-Level-Strategien konkretisiert und
unterstitzt. Von besonderer Bedeutung flir wesentliche
Nachhaltigkeitsaspekte sind hierbei insbesondere die ,Environmental
Strategy“ sowie die ,People & Culture Strategy“. Diese operationalisieren
Handlungsfelder und MaBnahmen im Hinblick auf die wichtigsten
Nachhaltigkeitsziele und -herausforderungen. Die Konzernstrategie
adressiert somit nicht nur die Interessen von Kunden oder Investoren,
sondern mit Mitarbeitenden und der Gesellschaft auch weitere wichtige
Interessentrager der Hannover Riick. Ubergeordnet betrachtet liegt der
Fokus der 6kologischen Nachhaltigkeit auf der fortschreitenden
Dekarbonisierung der Riickversicherungs- und Anlageportefeuilles sowie
der Forderung der gesellschaftlichen Resilienz gegenuber den steigenden
Auswirkungen des Klimawandels. Die People & Culture Strategy hebt die
Bedeutung der eigenen Mitarbeitenden fliir den Geschaftserfolg der
Hannover Ruck hervor und adressiert konkret das Wohlergehen der
Mitarbeitenden, ein diskriminierungsfreies und leistungsférderndes
Arbeitsumfeld sowie die Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat zur
Sicherung von kunftigen Talenten am Arbeitsmarkt.

Beschreibung des Geschaftsmodells und der Wertschopfungskette

Als global agierender Riickversicherer ibernimmt die Hannover Rick eine
zentrale Rolle fUr die Stabilitat und Widerstandsfahigkeit des internationalen
Versicherungsmarktes. Die Wertschopfung entsteht dabei durch die
systematische Ubernahme, Analyse, Bewertung, Steuerung und
Diversifikation von Risiken in den Bereichen Schaden- und Personen-
Ruckversicherung. Diese Aktivitaten dienen der finanziellen Absicherung
von Risiken und der Schaffung von Mehrwert fir Kunden, Investoren und
andere Interessengruppen.

[SBM-1_42a] Die wesentlichen Inputs der Hannover Riick sind Risikodaten,
Kapital sowie das Fachwissen und die Erfahrung der Mitarbeitenden.
Risikodaten werden durch Kooperationen mit Erstversicherern, Maklern
sowie Uber interne und externe Datenquellen gewonnen und kontinuierlich
analysiert, um eine prazise Risikobewertung sicherzustellen. Die
Kapitalstruktur setzt sich zusammen aus den versicherungstechnischen
Ruckstellungen und Verbindlichkeiten, sowie dem Eigenkapital und
Eigenkapital-Substituten. Hinzu kommen die vertragliche Netto-
Servicemarge (CSM) und die Risikoanpassung fur nichtfinanzielle Risiken.
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Um diese Inputs nachhaltig zu sichern, setzt die Hannover Riick auf strikte
Risikomanagementprozesse, Investitionen in digitale Analysetools sowie
auf die kontinuierliche Weiterentwicklung des Know-hows ihrer
Mitarbeitenden.

[SBM-1_42b] Die zentralen Outputs der Hannover Riick sind
Ruckversicherungsschutz, finanzielle Absicherung sowie
maBgeschneiderte Losungen fur komplexe Risiken. Kunden profitieren von
einer verbesserten Risikotragfahigkeit, stabilen Pramienstrukturen und
einem verlasslichen Partner, der auch in Extremsituationen wie
Naturkatastrophen oder Pandemien finanziell handlungsfahig bleibt.
Investoren erhalten eine nachhaltige und risikoadaquate Rendite, gestlitzt
durch ein diversifiziertes Geschaftsmodell sowie eine solide
Kapitalanlagepolitik. Die Gesellschaft profitiert durch die Férderung von
Versicherungslosungen, die soziale und wirtschaftliche Stabilitat in
verschiedenen Regionen der Welt sichern.

[SBM-1_42c] Die vorgelagerte Wertschopfungskette umfasst Akteure und
Prozesse, die den Rickversicherungsprozess vorbereiten. Hierzu zahlen
insbesondere Kapitalgeber, die finanzielle Ressourcen fir die
Geschaftstatigkeit und Risikodeckung bereitstellen, Makler und Vermittler,
die Rlckversicherungslosungen zwischen Erstversicherern und der
Hannover Rick vermitteln, sowie Dienstleister und
Betriebsmittellieferanten. Zudem spielen Rickversicherungspartner,
sogenannte Retrozessionare, eine entscheidende Rolle, indem sie Teile der
Risiken Gbernehmen und so zur Diversifikation des Portfolios beitragen. Die
nachgelagerte Wertschopfungskette umfasst die Abwicklung von Schaden,
die Kundenbetreuung, die Kapitalanlagen sowie die
Informationsbereitstellung flir Investoren und andere Stakeholder. Hierzu
gehoren insbesondere Erstversicherer, die die Riickversicherungsdeckung
in Anspruch nehmen und die Leistungen an die Endkunden weiterleiten,
sowie Investoren und Analysten, die regelmaBig Uiber die
Unternehmensperformance informiert werden. Die Hannover RUick ist
weltweit in verschiedenen Marktsegmenten tatig und passt ihr
Geschaftsmodell kontinuierlich an die dynamischen Anforderungen der
globalen Risikolandschaft an.

Interessen und Standpunkte der Interessentrager
[SBM-2]

[SBM-2_45ai, b] Die Interessen und Standpunkte der wichtigsten
Interessentrager zu verstehen und zu berticksichtigen, sind die Grundlagen
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fur den nachhaltigen Geschaftserfolg der Hannover Riick. Zu den
wichtigsten Interessentragern gehoren fur die Hannover Rick ihre Kunden
und Makler, Investoren, aktuelle und zukunftige Mitarbeitende, Regulatoren
und die Finanzaufsicht sowie die Zivilgesellschaft. Ein kontinuierlicher
Dialog mit diesen Interessengruppen findet laufend auf verschiedensten
Ebenen statt.

[SBM-2_45aiii, b] Von Bedeutung sind hierbei nicht nur institutionalisierte
Austauschformate, sondern auch unterschiedliche Formen des alltaglichen
Kontakts mit verschiedenen Interessengruppen - z.B. im direkten
Kundengesprach. Im hochprofessionellen B2B-Umfeld eines
Ruckversicherers werden individuelle Bedarfe regelmafig eruiert und sind
Teil des Strategie- und Produktentwicklungsprozesses. Auch Mitarbeitende
konnen Uber verschiedene Kanale jederzeit Themen gegentber dem
Unternehmen platzieren (z.B. tber jahrliche Mitarbeiterumfragen) und sind
Uber Arbeitnehmervertreter direkt in Geschaftsentscheidungen
eingebunden. Ein weiterer relevanter Kanal zum Dialog ist die
Mitgliedschaft in Verbanden und die Teilnahme an Initiativen, in denen sich
verschiedene Interessentrager regelmaBig organisieren, z.B. Gesetzgeber,
Nichtregierungsorganisationen sowie diverse Marktteilnehmer. Fur
kapitalmarktorientierte Unternehmen sind zudem die Belange von
Investoren ein wichtiger Erfolgsfaktor. Die Hannover Rick ist hierzu
regelmaBig auch in Hinblick auf Nachhaltigkeit und ESG mit Investoren in
direktem Austausch und partizipiert in einer Reihe von etablierten ESG-
Ratings, welche die Informationsbedirfnisse des Kapitalmarkts
widerspiegeln. Auch im Rahmen der regelmaBig durchgeflihrten
Wesentlichkeitsanalyse werden verschiedene interne und externe
Interessentrager aktiv zu ihrer Meinung tber wesentliche Belange und
Fokusthemen fiir die Hannover Rick befragt (siehe auch Kapitel IRO-1).

[SBM-2_45bav, ci] Die zum Berichtszeitraum lUberarbeitete
Konzernstrategie flir 2024-2026 berlicksichtigt diese Standpunkte und
greift wesentliche Erwartungen in der Corporate-Level-Strategie und
weiteren daraus abgeleiteten Business-Level-Strategien, die eine
zusatzliche Granularitat fir spezifische Funktions- und Geschaftsbereiche
bieten, dediziert auf. So sind z.B. wesentliche Erwartungen der aktuellen
und zukUnftigen Mitarbeitenden zentrale Handlungsfelder der People-&-
Culture-Strategie, wahrend in der Environmental-Strategie der
gesellschaftlichen und gesetzgeberischen Erwartung der fortschreitenden
Dekarbonisierung Rechnung getragen wird. [SBM-2_45ciii| Da die
Konzernstrategie 2024-2026 die Kernelemente des Geschaftsmodells
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bestatigt, wird nicht erwartet, dass sich das Verhaltnis zu den
Interessentragern durch die neue Konzernstrategie wesentlich andert.

[SBM-2_45cii] Die Entwicklung der Unternehmensstrategie erfolgt
kontinuierlich im Rahmen der strategischen Analyse unter
Berlicksichtigung der Standpunkte der wichtigsten Interessentrager. Uber
verschiedene strukturierte Austauschformate werden wertvolle
Erkenntnisse zu den Erwartungen erlangt, die in die Definition der
strategischen Ziele und die Ausgestaltung der strategischen Schwerpunkte
einflieBen. Somit wird sichergestellt, dass vorgeschlagene strategische
MaBnahmen im Einklang mit langfristigen Unternehmenszielen und den
Interessen der Interessentrager stehen. [SBM-2_45d] Vorstand und
Aufsichtsrat sind als zentrale Kontrollgremien eng in den
Strategieentwicklungsprozess eingebunden. Zudem validiert der Vorstand
die Ergebnisse der Wesentlichkeitsanalyse und der Aufsichtsrat sowie der
Finanz- und Prifungsausschuss werden darlber informiert.

Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen
und ihr Zusammenspiel mit Strategie und

Geschaftsmodell [SBM-3]

[SBM-3_48a] Im Einklang mit den Anforderungen der CSRD wurde im
Berichtsjahr eine erneute Wesentlichkeitsanalyse durchgefiihrt (fir nahere
Informationen wird auf das Kapitel ,,Angaben zum Verfahren fiir die
Wesentlichkeitsanalyse” verwiesen). [ESRS-2_AR17] Die Hannover
Ruck-Gruppe hat dabei Auswirkungen sowie potenzielle Risiken und
Chancen im Zusammenhang mit dem Klimawandel, der eigenen
Belegschaft und der Unternehmensflihrung identifiziert. Dabei
konzentrieren sich die identifizierten IROs (Impact, Risks, Opportunities) im
Zusammenhang mit dem Klimawandel in erster Linie auf das globale
Kerngeschaft in der nachgelagerten Wertschopfungskette, wahrend IROs
im Zusammenhang mit der eigenen Belegschaft und der
Unternehmenspolitik im eigenen Geschaftsbetrieb global konzentriert sind.
Grundsatzlich bestatigen die Ergebnisse die Wesentlichkeitsbetrachtung
der vergangenen Jahre. [SBM-3_48g] MaBgebliche Veranderungen
gegenuber vorangegangenen Berichtszeitraumen konnten nicht festgestellt
werden.

[SBM-3_48b] Die Hannover Ruck erkennt ihre Auswirkungen, Risiken und
Chancen im Zusammenhang mit den Nachhaltigkeitsaspekten bereits seit
vielen Jahren an und verfolgt langerfristige Konzepte und MaBnahmen im
Rahmen ihrer strategischen Ausrichtung, um negative Einflisse zu
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reduzieren, positive Einfllisse zu starken, Risiken zu minimieren und
Geschaftschancen konsequent zu nutzen. Dazu gehort auch die
regelmaBige freiwillige sowie gesetzliche Berichterstattung, um
Informationsbedurfnisse verschiedenster Interessentrager zu erfiillen. Im
Zusammenhang mit dem Klimawandel sind beispielhaft verschiedene
Richtlinien zu nennen, die die Exponierung gegenliber Geschaftspartnern
und Investments im Zusammenhang mit fossilen Brennstoffen durch
Ausschlusse aktiv reduzieren und somit direkten Einfluss auf unser
Geschaftsmodell nehmen. Physische Klimarisiken von Kunden
abzusichern gehort dartiber hinaus zum Geschaftsmodell eines
Ruckversicherers, weswegen diese Risiken bewusst eingegangen, dabei
aber engmaschig kontrolliert und gesteuert werden (siehe auch ,Aktuelle
und erwartete finanzielle Effekte“). Auswirkungen, Risiken und Chancen im
Zusammenhang mit der eigenen Belegschaft oder der
Unternehmensfuhrung sind nicht geschaftsmodellbedingt, da jedes
Unternehmen nach den bestmdglichen Talenten und Mitarbeitenden sucht,
um erfolgreich zu sein. Dies wird durch ein positives, diskriminierungsfreies
und gesetzeskonformes Arbeitsumfeld und eine positive
AuBenwahrnehmung beglnstigt und begriindet die in den Kapiteln ,Eigene
Belegschaft” und ,Unternehmenspolitik” erlauterten strategischen
MaBnahmen der Hannover Ruck.

Auswirkungen

[SBM-3_48ci-iv] Die wesentlichen Auswirkungen der Hannover Rick im
Zusammenhang mit dem Klimawandel sind geschaftsmodellbedingt und
wirken sich einerseits positiv auf die Menschen und die Gesellschaft aus,
indem die Resilienz gegenuber Katastrophen durch
Ruckversicherungsschutz erhoht wird oder nachhaltige Geschaftsmodelle
und die Energiewende durch gezielte Investitionen oder
Ruckversicherungsschutz gefordert werden. Andererseits konnen
Finanzdienstleistungen wie Rlckversicherungsschutz oder Investitionen
mit negativen Auswirkungen auf den Klimawandel einhergehen, da eine
Vielzahl von Wirtschaftstatigkeiten mit der Emission von Treibhausgasen
im Zusammenhang stehen. Die Auswirkungen sind daher indirekter Natur
und treten in der nachgelagerten Wertschopfungskette auf.
[ESRS-2_AR17] Die Auswirkungen sind insgesamt nicht zeitlich begrenzt
und kénnen jederzeit und tberall auftreten, wo die Hannover Riick tatig ist.
Positive Auswirkungen auf die eigene Belegschaft (z.B. durch ein
modernes und leistungsforderndes Arbeitsumfeld) betreffen die Menschen
direkt und werden durch strategische und unternehmenspolitische
MaBnahmen beglnstigt, sind aber nicht geschaftsmodellspezifisch.
[ESRS-2_AR17] Negative Auswirkungen sind potenzieller Natur und treten
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auf, wenn MaBnahmen nicht erfolgreich verlaufen oder die Hannover Riick
es nicht schafft, ein positives Arbeitsumfeld fiir alle Mitarbeitenden zu
schaffen.

Aktuelle und erwartete finanzielle Effekte

[SBM-3_48e, f] Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse wurden Risiken
und Chancen identifiziert, die sich kurz- wie auch mittel- und langfristig auf
die Finanzlage, die Leistung oder die kiinftigen Geschaftsaussichten
auswirken konnten. Im Zusammenhang mit dem Klimawandel sind dies
insbesondere kurz- wie auch mittel- und langfristige physische sowie
langfristige transitorische Klimarisiken fur Ruckversicherungstatigkeiten
oder Kapitalanlagen. Die identifizierten Gefahren von wettbewerbswidrigem
Verhalten, Korruptionsvorfallen, Datenschutzverletzungen oder
Cyberangriffen (dabei handelt es sich um identifizierte
unternehmensspezifische Risiken) bergen ebenfalls das Risiko von
Nachfrageriickgangen und Kundenverlusten aufgrund von
Reputationsschaden. Dies kann sowohl kurzfristig zu Umsatzverlusten als
auch langfristig zu einer Schwachung der Marktposition fiihren. In Bezug
auf die eigenen Mitarbeitenden sind mit dem Wettbewerb um Talente flr die
Hannover Ruck-Gruppe langfristig potenzielle finanzielle Auswirkungen
verbunden. Hohere Personalkosten, Rekrutierungskosten und
Bindungskosten kénnen die Profitabilitat auf Iangere Sicht belasten, wenn
es die Hannover Ruick nicht schafft, als attraktiver Arbeitgeber
wahrgenommen zu werden. Aus diesem Grund evaluiert die Hannover
Ruck regelmaBig ihre strategische Personalarbeit, um langfristig resilient
gegenlber diesen Risiken zu sein und Geschaftschancen zu wahren (siehe
auch Kapitel S1). Die finanziellen Auswirkungen lassen sich aktuell nicht
genauer beziffern, da sie von einer Vielzahl unvorhersehbarer Faktoren
abhangen, die sich schwer quantifizieren lassen.

[SBM-3_48d] Obwohl diese Risiken potenziell wesentlich sind, haben sie im
Berichtszeitraum keine wesentlichen finanziellen Auswirkungen auf die
Vermaogens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens verursacht. Die
Schadensbelastung aus Ereignissen, die durch den Klimawandel
beeinflusst sind, lag im Berichtszeitraum innerhalb des erwarteten Budgets.
Das Geschaftsmodell eines Rickversicherers ist wie bereits beschrieben
explizit darauf ausgelegt, kurzfristige Risiken im Zusammenhang mit
Schaden durch klimabedingte Naturkatastrophen einzugehen und sie
abzusichern. Wenn diese Risiken nicht adaquat gemanagt werden, besteht
grundsatzlich die Gefahr, dass sie im kommenden Berichtszeitraum
Auswirkungen auf die Vermogens- und Ertragslage haben. Details zu den
umfangreichen Risikomanagementprozessen sind sowohl dem Kapitel

Konzernabschluss

Aufsichtsrat @ Investor Relations 38

»ESRS E1 - Klimaschutz” sowie dem ,,Chancen- und Risikobericht” zu
entnehmen. Hierzu gehoren auch Informationen zu langfristigen
Szenarioanalysen, um erwartete mittel- und langfristige Entwicklungen
durch klimatische Veranderungen im Risikomanagement zu
berlcksichtigen. Die Hannover Rick-Gruppe beobachtet die Entwicklung
dieser Risiken und Chancen kontinuierlich und hat interne Prozesse
etabliert, um ihre potenziellen Auswirkungen zu bewerten und zu steuern.
MaBnahmen wurden u.a. bei der Pramienkalkulation fur klimabeeinflusste
Naturkatastrophen, wie Uberschwemmungen und Starkregen, ergriffen.

Widerstandsfahigkeit der Strategie und des Geschaftsmodells
[SBM-3_48f] Als globaler Riickversicherer sind insbesondere die Folgen
des Klimawandels ein relevantes Thema fur die kiinftige
Widerstandsfahigkeit des Geschaftsmodells, denn sie beeinflussen die
Geschaftstatigkeit in allen Bereichen: in der Schaden- und Personen-
Ruckversicherung und der Kapitalanlage. Gleichzeitig stellen die
Auswirkungen des Klimawandels flir die Hannover Rlick das wichtigste
Nachhaltigkeitsrisiko dar und werden daher feinmaschig analysiert,
Uberwacht und gesteuert.

[ESRS-2_AR7] Die Hannover Ruck flihrt eine detaillierte Geschaftsplanung
fur das jeweils nachste Jahr und einen aggregierten Geschaftsausblick fur
die folgenden vier Jahre durch. Geschaftsplanung und -ausblick umfassen
Annahmen zur Abwicklung des Bestandsgeschafts und Annahmen zu
zukunftigem Neugeschaft und Neuanlagen. Die Planungshorizonte
orientieren sich u.a. an der Lange tblicher Marktzyklen und an
Marktveranderungen nach groBen Naturkatastrophen. Der Zeitraum der
Geschaftsplanung deckt sich somit mit dem kurzfristigen Zeithorizont zur
Identifikation von Klimarisiken und der mittelfristige Geschaftsausblick mit
dem entsprechenden mittelfristigen Zeithorizont zur Identifikation von
Klimarisiken. Es gibt aufgrund der dynamischen Marktveranderungen
keinen Ausblick fur Geschaftskennzahlen lGber einen Zeitraum von flnf
Jahren hinaus. Die Kapitalallokation wird aufgrund von Marktzyklen und
Geschaftsdynamik jeweils fir das kommende Jahr festgelegt.

Strategische Risiken bestehen in dem Fall, dass die Versicherbarkeit von
Risiken durch den Klimawandel langfristig beeinflusst wird, also z.B.
Gebaude in bestimmten Regionen der Welt aufgrund der gestiegenen
Naturkatastrophenrisiken keinen (Ruck-)Versicherungsschutz mehr
erhalten kdnnen. Daher setzt sich die Hannover Rlick auch fur den Ausbau
risikomitigierender MaBnahmen, z.B. in Form von Wasser- und
Brandschutzmanagement, ein.
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[SBM-3_48h, 49] Die wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen
und ihr Zusammenspiel mit Strategie und Geschaftsmodell werden in den
entsprechenden wesentlichen themenbezogenen ESRS zu E1, S1 sowie
G1 dediziert aufgegriffen. Eine vollstandige Liste der identifizierten
Sachverhalte ist zudem der Tabelle ,,Identifizierte wesentliche
Auswirkungen, Risiken und Chancen” zu entnehmen.

Angaben zum Verfahren fur die
Wesentlichkeitsanalyse

Beschreibung der Verfahren zur Ermittlung und
Bewertung der wesentlichen Auswirkungen,
Risiken und Chancen [IRO-1]

[[RO-1_53a] Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse der Hannover Rick
werden verschiedene Methoden und Annahmen angewendet, um die
wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen zu identifizieren und zu
bewerten. Diese Analyse folgt dem Prinzip der ,doppelten Wesentlichkeit*,
das sowohl die Auswirkungen des Unternehmens auf die Umwelt und die
Gesellschaft als auch die finanziellen Auswirkungen auf das Unternehmen
berucksichtigt.

Die Hannover RUck stltzt sich hierbei auf eine Kombination aus qualitativen
und quantitativen Methoden. Einer der wesentlichen Bestandteile der
Methodik ist die Einbindung interner und externer Stakeholder, um
sicherzustellen, dass die Bewertung der wesentlichen Themen auf einem
umfassenden Verstandnis der unterschiedlichen Perspektiven basiert.
Interne Stakeholder werden durch Workshops und strukturierte
Befragungen in den Prozess einbezogen, wahrend externe Stakeholder
durch standardisierte Umfragen ihre Einschatzungen zu den wesentlichen
Nachhaltigkeitsthemen einbringen.

Die Bewertung erfolgt auf Basis vorab definierter Kriterien. Fir die
qualitativen Bewertungen werden insbesondere die Schwere, der Umfang
und die Unabanderlichkeit von potenziellen negativen Auswirkungen
herangezogen. Im Falle von potenziellen positiven Auswirkungen wird
deren Wahrscheinlichkeit berticksichtigt. Fir die finanzielle Wesentlichkeit
wird die Kombination aus Eintrittswahrscheinlichkeit und potenziellen
finanziellen Auswirkungen herangezogen. Dabei wird insbesondere
untersucht, inwiefern Nachhaltigkeitsthemen wesentliche Risiken oder

Chancen darstellen, die sich auf die finanzielle Lage, die Leistung oder den
Cashflow des Unternehmens auswirken kénnen.

Daruber hinaus greift die Hannover Riick auf externe Datenquellen wie die
UNEP-FI Impact Maps zuruck, um die Auswirkungen ihrer Kapitalanlagen
im Kontext der Nachhaltigkeit zu bewerten. Diese quantitativen Analysen
erganzen die qualitativen Bewertungen und sorgen flr eine umfassende
und transparente Wesentlichkeitsanalyse.

[I[RO-1_53b] Das Verfahren der Hannover Rlck zur Ermittlung, Bewertung,
Priorisierung und Uberwachung der potenziellen und tatséchlichen
Auswirkungen auf Mensch und Umwelt basiert auf einem umfassenden
Prozess, der die Anforderungen der Corporate Sustainability Reporting
Directive (CSRD) und der European Sustainability Reporting Standards
(ESRS) bertcksichtigt.

1. Ermittlung der Auswirkungen

Das Verfahren beginnt mit der systematischen Erfassung potenzieller und
tatsachlicher Auswirkungen auf Mensch und Umwelt entlang der gesamten
Wertschopfungskette des Unternehmens. Dabei wird sowohl die eigene
Geschaftstatigkeit als auch die der Lieferanten, Kunden und sonstigen
Geschaftsbeziehungen in die Analyse einbezogen. Die Ermittlung der
Auswirkungen erfolgt durch eine Kombination aus internen und externen
Datenquellen, wie etwa Stakeholderbefragungen, Daten aus dem
Risikomanagement und externen Datenquellen wie den UNEP-FI Impact
Maps.

2. Bewertung der Auswirkungen

Die bewerteten Auswirkungen werden qualitativ und quantitativ analysiert.
Dabei wird insbesondere auf die Faktoren Schweregrad, Umfang und
Unabanderlichkeit der negativen Auswirkungen abgestellt. Flr positive
Auswirkungen werden das Ausmaf und die Wahrscheinlichkeit bewertet.
Die qualitative Bewertung erfolgt auf Basis von internen Workshops und
Konsultationen mit Stakeholdern, wahrend quantitative
Bewertungsmethoden zur Ermittlung der finanziellen Auswirkungen und
der Tragweite genutzt werden.

Im Bereich der negativen Auswirkungen, insbesondere auf
Menschenrechte, wird der Schweregrad der Auswirkungen priorisiert, auch
wenn die Wahrscheinlichkeit des Eintretens gering ist.

3. Priorisierung der Auswirkungen

Die identifizierten Auswirkungen werden nach ihrer Wesentlichkeit
priorisiert. Dabei kommt ein standardisiertes Scoring-Modell zum Einsatz,
das den Schweregrad und die Eintrittswahrscheinlichkeit potenzieller
Auswirkungen berticksichtigt. Die Priorisierung erfolgt sowohl auf der
Ebene der 6kologischen als auch der sozialen Auswirkungen. Themen, die
einen hoheren Wesentlichkeitsscore erzielen, werden als prioritar fliir das
Risikomanagement und die Berichterstattung identifiziert.

4. Uberwachung der Auswirkungen

Die Uberwachung erfolgt durch kontinuierliche Datenerhebungen und
regelmaBige Bewertungen. Die Hannover RUlick hat spezifische Prozesse
implementiert, um sicherzustellen, dass die ermittelten Auswirkungen
dauerhaft Uberwacht werden und potenzielle Veranderungen in den
Bewertungen zeitnah erkannt werden. Das Risikomanagement der
Hannover Ruck ist eng in diesen Prozess eingebunden und sorgt fir die
regelmaBige Aktualisierung der Bewertungen im Rahmen des jahrlichen
Wesentlichkeitsprozesses. Zudem wird das Monitoring durch die Erfassung
von sogenannten , Trigger-Ereignissen“ unterstitzt, bei denen eine
Anderung der Rahmenbedingungen oder neue Risiken identifiziert werden.

[IRO-1_53hbi] Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse liegt ein besonderer
Schwerpunkt auf den primaren Wertschopfungsaktivitaten der Hannover
Ruck, namentlich der Versicherungstechnik und der Kapitalanlage. Diese
Tatigkeiten weisen unterschiedliche Risikopotenziale auf:

— Versicherungstechnik: Die Risiken im Zusammenhang mit den
Versicherungsprodukten und -dienstleistungen werden insbesondere in
Bereichen wie der Deckung von Industrien mit hoher Umweltbelastung
(insbesondere im Zusammenhang mit fossilen Brennstoffen) analysiert.
Hier besteht ein erhdhtes Risiko von negativen 6kologischen
Auswirkungen, weshalb entsprechende Versicherungsentscheidungen
im fakultativen Zentralbereich besonders geprift werden.

— Kapitalanlage: Investitionen in bestimmte Branchen oder Regionen, wie
beispielsweise in umweltbelastende Industrien oder in Lander mit
schwachen Umwelt- und Menschenrechtsgesetzen, werden besonders
Uberwacht. Hier liegt der Fokus auf der Vermeidung von negativen
sozialen oder 6kologischen Auswirkungen durch die Kapitalanlagen der
Hannover Ruck.

[IRO-1_53hii] Die Hannover Riick berlicksichtigt bei der Ermittlung und
Bewertung von Auswirkungen sowohl die direkten Effekte ihrer eigenen
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Geschaftstatigkeiten als auch die indirekten Folgen, die durch
Geschaftsbeziehungen entlang der Wertschopfungskette entstehen. Dabei
wird auf die 0kologischen und sozialen Auswirkungen geachtet. Besonders
im Fokus stehen Tatigkeiten, die in Bezug auf Umwelt und Menschenrechte
risikobehaftet sind, wie etwa die Versicherung von Unternehmenin
umweltbelastenden Industrien.

[IRO-1_53hiii] Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse der Hannover Rlick
werden betroffene Interessentrager systematisch konsultiert, um
sicherzustellen, dass deren Perspektiven in den Bewertungsprozess
einflieBen. Diese Konsultationen sind ein zentraler Bestandteil der Analyse
und tragen dazu bei, die wesentlichen Auswirkungen, Risiken und Chancen
prazise zu identifizieren.

Zu den konsultierten Interessentragern gehoren sowohl interne Akteure wie
Mitarbeitende als auch externe Stakeholder wie Geschaftspartner und
Vertreter der Zivilgesellschaft. Die Einbindung erfolgt durch strukturierte
Befragungen, Stakeholder-Workshops und gezielte Dialoge, bei denen die
relevanten Themen entlang der gesamten Wertschopfungskette adressiert
werden. Die Erkenntnisse aus diesen Konsultationen flieBen direkt in die
Priorisierung der Nachhaltigkeitsthemen ein.

Bewertung von Auswirkungen

[IRO-1_53hiv] Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse der Hannover Riick
werden negative und positive Auswirkungen systematisch bewertet und
priorisiert.

Negative Auswirkungen werden auf Basis ihrer Schweregrade und
Wahrscheinlichkeiten priorisiert. Der Schweregrad ergibt sich aus drei
Faktoren: Ausmaf, Umfang und Unabanderlichkeit der Auswirkungen.

— Ausmaf (Scale): Dies beschreibt die Intensitat der negativen
Auswirkungen auf Mensch und Umwelt.

— Umfang (Scope): Der Umfang bezieht sich auf die Reichweite der
negativen Auswirkungen.

— Unabanderlichkeit (Irremediability): Dieser Faktor bewertet, in welchem
MaBe die negativen Auswirkungen riickgangig gemacht oder gemildert
werden konnen.

Jede dieser Kategorien wird auf einer Skala von 1 (niedrig) bis 5 (hoch)
bewertet. Die Summe dieser Bewertungen ergibt den Schweregrad der
Auswirkung, der zwischen 3 (minimal) und 15 (kritisch) liegen kann. Die

Wahrscheinlichkeit des Eintretens wird ebenfalls bewertet und reicht von
0,65 (sehr gering) bis 1 (sehr wahrscheinlich). Das Produkt aus
Schweregrad und Wahrscheinlichkeit ergibt den Gesamtscore fir die
negative Auswirkung. Negative Auswirkungen werden als wesentlich
eingestuft, wenn der Gesamtscore 8 oder mehr erreicht.

[IRO-1_53ci] Die Zusammenhange zwischen den Auswirkungen des
Unternehmens und seinen Abhangigkeiten auf Mensch und Umwelt sowie
die damit verbundenen Risiken und Chancen werden umfassend
berlicksichtigt. Dabei wird die doppelte Wesentlichkeit angewendet, die
sowohl die Auswirkungen des Unternehmens auf externe Akteure (Mensch
und Umwelt) als auch die Auswirkungen externer Faktoren auf das
Unternehmen selbst adressiert (Chancen und Risiken).

Die Analyse konzentriert sich darauf, wie bestimmte Auswirkungen — etwa
Okologische oder soziale Einfllisse - gleichzeitig als Risiko oder Chance flr
das Unternehmen wirken kdnnen. Beispielsweise konnen
Umweltverschmutzungen, die durch Geschaftstatigkeiten verursacht
werden, nicht nur negative Folgen fur die Umwelt haben, sondern auch mit
finanziellen Risiken fir das Unternehmen, etwa durch regulatorische
Strafen oder Reputationsverluste, einhergehen. Umgekehrt konnen
positive 6kologische MaBnahmen, wie Investitionen in nachhaltige
Projekte, nicht nur die Umwelt schiitzen, sondern auch neue
Geschaftsmoglichkeiten eréffnen und das Unternehmensimage starken.

Bewertung von Risiken und Chancen

[IRO-1_53cii] Zur Bewertung der finanziellen Wesentlichkeit von Risiken
und Chancen verwendet die Hannover Riick qualitative und quantitative
Methoden gemaB ESRS 1 Abschnitt 3.3. Diese Bewertung umfasst die
Analyse der Wahrscheinlichkeit, des AusmaBes und der Art der
potenziellen finanziellen Auswirkungen.

— Wahrscheinlichkeit (Likelihood): Die Wahrscheinlichkeit des Eintretens
eines Risikos oder einer Chance wird auf einer Skala von 0,65 (sehr
gering) bis 1 (sehr wahrscheinlich) bewertet.

— Ausmaf (Magnitude): Das Ausmal der finanziellen Auswirkungen wird
auf einer Skala von 1 (gering) bis 5 (hoch) bewertet.

— Artder Auswirkungen (Nature of Impact): Die Art der finanziellen
Auswirkungen wird differenziert betrachtet, ob sie beispielsweise
kurzfristig oder langfristig, direkt oder indirekt sind.

Ein Risiko oder eine Chance wird als finanziell wesentlich eingestuft, wenn

die Gesamtbewertung einen Schwellenwert von 3 Giberschreitet. Dies stellt
sicher, dass alle relevanten finanziellen Risiken und Chancen systematisch
und transparent bewertet werden.

[IRO-1_53ciii] Nachhaltigkeitsrisiken, wie Umwelt- oder Sozialrisiken,
werden im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse sowohl hinsichtlich ihrer
potenziellen Auswirkungen auf Mensch und Umwelt als auch im Hinblick
aufihre finanziellen Auswirkungen fir das Unternehmen bewertet. Dabei
kommen die gleichen Bewertungsmafstabe zur Anwendung, die auch fur
traditionelle Risiken gelten. Dies umfasst insbesondere die Analyse der
Eintrittswahrscheinlichkeit und des moglichen Schadensausmales.

[IRO-1_53d] Der Entscheidungsfindungsprozess im Rahmen der
Wesentlichkeitsanalyse der Hannover Riick ist systematisch strukturiert
und wird durch etablierte interne Kontrollverfahren unterstitzt, um eine
fundierte und transparente Bewertung der wesentlichen Auswirkungen,
Risiken und Chancen zu gewahrleisten.

Die Entscheidungsfindung erfolgt in mehreren Phasen. Zunachst werden
alle relevanten Daten und Informationen zu potenziellen und tatsachlichen
Auswirkungen auf Mensch und Umwelt sowie zu den damit verbundenen
Risiken und Chancen gesammelt. Dieser Schritt umfasst die Einbindung
interner und externer Interessentrager, um ein moglichst umfassendes Bild
der Lage zu erhalten. Auf Basis dieser Informationen werden in Workshops
und Arbeitsgruppen erste Bewertungen vorgenommen. Die Ergebnisse
dieser Analysen werden in die Wesentlichkeitsbewertung integriert. Die
Priorisierung von Themen erfolgt dabei nach klar definierten Kriterien wie
Schweregrad, Eintrittswahrscheinlichkeit und finanzieller Bedeutung.

Die internen Kontrollverfahren dienen der Qualitatssicherung und
Risikominderung im Entscheidungsprozess. Ein zentrales Element ist die
regelmaBige Uberpriifung der ermittelten Ergebnisse durch verschiedene
Unternehmensebenen, darunter das Risikomanagement, die
Nachhaltigkeitsabteilung und das obere Management. Diese Kontrollen
stellen sicher, dass alle relevanten Informationen vollstandig berucksichtigt
und die Bewertungen konsistent und objektiv sind. Zudem gibt es
Mechanismen zur Validierung der Ergebnisse, einschlieBlich der Top-
down-Validierung durch den Vorstand.

[IRO-1_53e] Die Hannover Riick hat ein umfassendes Verfahren zur
Identifizierung, Bewertung und Steuerung von Nachhaltigkeitsrisiken sowie
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-chancen implementiert, um auch ESG-Faktoren in das
Risikomanagementsystem einzubinden. Zudem ist das Risikomanagement
in vielfaltiger Hinsicht in den Prozess der Wesentlichkeitsanalyse
eingebunden. Fur weiterfuhrende Informationen zum Risikomanagement
verweisen wir auf GOV-5 sowie den ,,Chancen- und Risikobericht”. Der
Umgang mit Auswirkungen, Risiken und Chancen istin IRO-2, Tz. 59
beschrieben.

[IRO-1_53¢g] Zu den qualitativen Input-Parametern gehoren interne und
externe Stakeholder-Meinungen, die durch strukturierte Befragungen und
Workshops erfasst werden. Dazu zahlen Einschatzungen zu sozialen,
Okologischen und Governance-Aspekten, die sowohl aus der Perspektive
der betroffenen Stakeholder als auch aus der Unternehmenssicht relevant
sind. Zudem flieBen qualitative Erkenntnisse aus den internen
Risikomanagementprozessen sowie branchenspezifische Marktanalysen
in die Bewertung ein.

Quantitative Input-Parameter beinhalten u.a. Daten zu den 6kologischen
und sozialen Auswirkungen des Unternehmens sowie seiner Standorte, wie
CO,-Emissionen und Energieverbrauche. Zusatzlich werden finanzielle
Kennzahlen, wie die potenziellen Kosten und Ertrage von Risiken und
Chancen sowie Daten aus der Kapitalanlage herangezogen. Externe
Datenquellen, wie etwa die UNEP-FI Impact Maps, werden verwendet, um
die Auswirkungen der Investitionen auf Umwelt und Gesellschaft zu
quantifizieren.

Ein weiterer wichtiger Input-Parameter sind regulatorische Anforderungen
und branchenspezifische Standards, wie die Corporate Sustainability
Reporting Directive (CSRD) und die European Sustainability Reporting
Standards (ESRS), die sicherstellen, dass die Analyse im Einklang mit den
zukunftigen gesetzlichen Vorgaben erfolgt.

Angaben im Zusammenhang mit IRO-1 ,Klimawandel“

Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse wurden fiir die Hannover Rlck-
Gruppe verschiedene wesentliche Auswirkungen sowie Risiken im
Zusammenhang mit dem Klimawandel ermittelt. Diese finden sich
gesammelt in der Tabelle ,,Identifizierte wesentliche Auswirkungen,
Risiken und Chancen”. Geforderte Angaben gemal IRO-1im
Zusammenhang mit dem Klimawandel und entsprechenden
Szenarioanalysen finden sich im Klimaschutz-Kapitel im Abschnitt
,Management von Auswirkungen, Risiken und Chancen®.
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Angaben im Zusammenhang mit IRO-1 ,Umweltverschmutzung (E2)“
Als Rickversicherungsunternehmen hat die Hannover Riick-Gruppe keine
eigene Produktion, die Auswirkungen auf die Umwelt hat. Daher erfolgten
seitens des Unternehmens keine Konsultationen mit durch
Umweltverschmutzung betroffenen Gemeinschaften.

Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse konnten flir die Hannover Rick-
Gruppe keine wesentlichen Auswirkungen, Risiken oder Chancen im
Zusammenhang mit Umweltverschmutzung oder der Abhangigkeit von
Okosystemdienstleistungen identifiziert werden.

Angaben im Zusammenhang mit IRO-1 ,Wasser- und Meeresressourcen
(E3)“

Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse hat die Hannover Rick-Gruppe
keine wesentlichen Geschaftstatigkeiten identifiziert, bei denen
Auswirkungen, Risiken oder Chancen im Zusammenhang mit Wasser- und
Meeresressourcen im eigenen Geschaftsbetrieb, der Kapitalanlage oder
dem Versicherungsgeschaft auftreten konnten. Konsultationen,
insbesondere von betroffenen Gemeinschaften, wurden im Rahmen der
Wesentlichkeitsanalyse nicht durchgefihrt.

Angaben im Zusammenhang mit IRO-1 ,,Biodiversitat (E4)“

Im Ergebnis der Wesentlichkeitsanalyse konnten flir das Thema
biologische Vielfalt und Okosysteme keine wesentlichen Auswirkungen in
Bezug auf den eigenen Betrieb und Geschaftstatigkeiten in der
Kapitalanlage und Versicherungstechnik identifiziert werden. Dabei wurde
auch die Perspektive auf die wesentlichen physischen Standorte der
Hannover Ruck-Gruppe bericksichtigt, indem Umwelt- und
Nachhaltigkeitsmanager bei der Analyse befragt wurden. Es konnten keine
wesentlichen Quellen flr eine Beeinflussung der Biodiversitat durch die
physischen Standorte festgestellt werden.

Ebenso wurden keine wesentlichen Abhangigkeiten von der biologischen
Vielfalt oder von Okosystemen und deren Leistungen an den eigenen
Standorten oder innerhalb der vor- und nachgelagerten
Wertschopfungskette festgestellt. Hierbei wurde keine Bewertung von
Okosystemdienstleistungen durchgefiihrt. Die Wesentlichkeitsanalyse hat
zudem keine wesentlichen transitorischen oder physischen Risiken oder
Chancen im Zusammenhang mit der biologischer Vielfalt und
Okosystemen festgestellt, die wesentliche finanzielle Auswirkungen haben
koénnten. Die Hannover Riick hat daher keine Konsultationen mit
betroffenen Gemeinschaften zu Nachhaltigkeitsbewertungen von
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gemeinsam genutzten biologischen Ressourcen und Okosystemen
durchgeflhrt.

Angaben im Zusammenhang mit IRO-1 ,Ressourcennutzung und
Kreislaufwirtschaft (E5)“

Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse konnten flir den Themenkomplex
Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft keine wesentlichen
Auswirkungen in Bezug auf die eigenen Tatigkeiten im Geschaftsbetrieb
der Kapitalanlage, das Versicherungsgeschaft oder andere
Geschaftsbereiche festgestellt werden. Insbesondere wurden Aspekte wie
der Materialverbrauch und das Abfallmanagement geprtift, ohne dass sich
Hinweise auf signifikante negative oder positive Auswirkungen auf Mensch
und Umwelt ergeben haben. Auf Basis der durchgeflihrten Risikoinventur
und der Wesentlichkeitsanalyse nach der beschriebenen Methodik konnten
ebenfalls keine wesentlichen Risiken oder Chancen im Zusammenhang mit
Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft festgestellt werden. Es wurden
daher keine Konsultationen mit den betroffenen Gemeinschaften im
Zusammenhang mit den Themen Ressourcennutzung und
Kreislaufwirtschaft durchgeftihrt.

Angaben im Zusammenhang mit IRO-1 ,Unternehmensfiihrung (G1)“
Bei der Ermittlung wesentlicher Auswirkungen, Risiken und Chancen im
Zusammenhang mit der Unternehmensfiihrung wurden verschiedene
Kriterien berticksichtigt. Diese beinhalten insbesondere die Spezifika des
Geschaftsmodells als globaler Riickversicherer und die damit verbundenen
Tatigkeiten, Kundenbeziehungen sowie internationale Transaktionen. Im
Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse konnten in diesem Zusammenhang
verschiedene wesentliche Auswirkungen, Risiken sowie Chancen
identifiziert werden, die in der Tabelle ,,Identifizierte wesentliche
Auswirkungen, Risiken und Chancen” aufgelistet sind.
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[[RO-2_56]
Themenbezogener ESRS In themenbezogenen ESRS behandelte Nachhaltigkeitsaspekte Angaben in der Nachhaltigkeitserklarung
Thema Unterthemen Unterthemen Seiten
ESRSE1 Klimawandel Anpassung an den Klimawandel 51-74
Klimaschutz 51-74
Energie 51-74
ESRS E2 Umweltverschmutzung Luftverschmutzung —
Wasserverschmutzung —
Bodenverschmutzung —
Verschmutzung von lebenden Organismen und Nahrungsressourcen —
Besorgniserregende Stoffe —
Besonders besorgniserregende Stoffe —
Mikroplastik —
ESRSE3 Wasser- und Meeresressourcen Wasser Wasserverbrauch -
Wasserentnahme —
Ableitung von Wasser —
Meeresressourcen Ableitung von Wasser in die Ozeane —
Gewinnung und Nutzung von Meeresressourcen —
ESRS E4 Biologische Vielfalt und Okosysteme Direkte Ursachen des Biodiversitatsverlusts Klimawandel —
Landnutzungsanderungen, StBwasser- und Meeresnutzungsanderungen —
Direkte Ausbeutung —
Invasive gebietsfremde Arten —
Umweltverschmutzung —
Sonstige —
Auswirkungen auf den Zustand der Arten z.B.: PopulationsgréBe von Arten —
Auswirkungen auf den Umfang und den Zustand von Okosystemen z.B.: Landdegradation —
Auswirkungen und Abhéngigkeiten von Okosystemdienstleistungen —
ESRS E5 Ressourcennutzung und Kreislaufwirtschaft —

Ressourcenzuflisse, einschlieBlich Ressourcennutzung

Ressourcenabfliisse im Zusammenhang mit Produkten und Dienstleistungen

Abfélle
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Themenbezogener ESRS In themenbezogenen ESRS behandelte Nachhaltigkeitsaspekte Angaben in der Nachhaltigkeitserklarung
Thema Unterthemen Unterthemen Seiten
ESRS S1 Eigene Belegschaft Arbeitsbedingungen Sichere Beschaftigung 74-82
Arbeitszeit 74-82
Angemessene Entlohnung 74-82
Sozialer Dialog 74-82
Vereinigungsfreiheit, Existenz von Betriebsraten und Rechte der
Arbeitnehmer auf Information, Anhérung und Mitbestimmung 74-82
Tarifverhandlungen, einschlieBlich der Quote der durch Tarifvertrage
abgedeckten Arbeitskrafte 74-82
Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben 74-82
Gesundheitsschutz und Sicherheit 74-82
Gleichbehandlung und Chancengleichheit fir alle Gleichstellung der Geschlechter und gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit 74-82
Schulungen und Kompetenzentwicklung 74-82
Beschaftigung und Inklusion von Menschen mit Behinderungen 74-82
MafBnahmen gegen Gewalt und Belastigungen am Arbeitsplatz 74-82
Vielfalt 74-82
Sonstige arbeitsbhezogene Rechte Kinderarbeit —
Zwangsarbeit —
Angemessene Unterbringung —
Datenschutz —_
ESRS S2 Arbeitskrafte in der Wertschopfungskette Arbeitsbedingungen Sichere Beschaftigung —
Arbeitszeit —_

Gleichbehandlung und Chancengleichheit fir alle

Sonstige arbeitsbezogene Rechte

Angemessene Entlohnung
Sozialer Dialog

Vereinigungsfreiheit, Existenz von Betriebsraten und Rechte der
Arbeitnehmer auf Information, Anhérung und Mitbestimmung

Tarifverhandlungen, einschlieBlich der Quote der durch Tarifvertrage
abgedeckten Arbeitskrafte

Vereinbarkeit von Berufs- und Privatieben

Gesundheitsschutz und Sicherheit

Gleichstellung der Geschlechter und gleicher Lohn fiir gleiche Arbeit
Schulungen und Kompetenzentwicklung

Beschaftigung und Inklusion von Menschen mit Behinderungen
MaBnahmen gegen Gewalt und Belastigungen am Arbeitsplatz
Vielfalt

Kinderarbeit

Zwangsarbeit

Angemessene Unterbringung

Datenschutz
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Themenbezogener ESRS

ESRS S3

ESRS S4

ESRS G1

In themenbezogenen ESRS behandelte Nachhaltigkeitsaspekte

Angaben in der Nachhaltigkeitserklarung

Thema
Betroffene Gemeinschaften

Verbraucher und Endnutzer

Unternehmenspolitik

Unterthemen
Wirtschaftliche, soziale und kulturelle Rechte von Gemeinschaften

Blurgerrechte und politische Rechte von Gemeinschaften

Rechte indigener Volker

Informationsbezogene Auswirkungen fur Verbraucher und/oder Endnutzer

Personliche Sicherheit von Verbrauchern und/oder Endnutzern

Soziale Inklusion von Verbrauchern und/oder Endnutzern

Unternehmenskultur

Schutz von Hinweisgebern (Whistleblowers)
Tierschutz

Politisches Engagement und Lobbytéatigkeiten

Management der Beziehungen zu Lieferanten, einschlieBlich
Zahlungspraktiken

Korruption und Bestechung

Unterthemen

Angemessene Unterbringung

Angemessene Ernahrung

Wasser- und Sanitareinrichtungen
Bodenbezogene Auswirkungen
Sicherheitsbezogene Auswirkungen
Meinungsfreiheit

Versammlungsfreiheit

Auswirkungen auf Menschenrechtsverteidiger
Freiwillige und in Kenntnis der Sachlage erteilte vorherige Zustimmung
Selbstbestimmung

Kulturelle Rechte

Datenschutz

Meinungsfreiheit

Zugang zu (hochwertigen) Informationen
Gesundheitsschutz und Sicherheit
Personliche Sicherheit

Kinderschutz

Nichtdiskriminierung

Zugang zu Produkten und Dienstleistungen

Verantwortliche Vermarktungspraktiken

Vermeidung und Aufdeckung einschlieBlich Schulung

Vorkommnisse

Seiten

82-86
82-86

82-86
82-86


https://www.hannover-re.com/de/investoren/#

il

Hannover Riick
Geschaftsbericht 2024

Inhalt

An unsere Investoren

Liste der Datenpunkte in generellen und themenbezogenen Standards, die sich aus anderen EU-Rechtsvorschriften ergeben

Zusammengefasster Lagebericht

Konzernabschluss

Aufsichtsrat

@ Investor Relations

45

Angabepflicht und zugehoriger Datenpunkt

SFDR-Referenz

Séule-3-Referenz

Benchmark-Verordnung

EU-Klimagesetz

Wesentlichkeit

ESRS 2 GOV-1 Geschlechtervielfalt in den Leitungs- und
Kontrollorganen Abs. 21 Buchstabe d

ESRS 2 GOV-1 Prozentsatz der Leitungsorganmitglieder, die
unabhangig sind, Abs. 21 Buchstabe e

ESRS 2 GOV-4 Erklarung zur Sorgfaltspflicht Abs. 30

ESRS 2 SBM-1 Beteiligung an Aktivitaten im Zusammenhang mit
fossilen Brennstoffen Abs. 40 Buchstabe d Ziffer i

ESRS 2 SBM-1 Beteiligung an Aktivitaten im Zusammenhang mit
der Herstellung von Chemikalien Abs. 40 Buchstabe d Ziffer ii

ESRS 2 SBM-1 Beteiligung an Tatigkeiten im Zusammenhang mit
umstrittenen Waffen Abs. 40 Buchstabe d Ziffer iii

ESRS 2 SBM-1 Beteiligung an Aktivitaten im Zusammenhang mit
dem Anbau und der Produktion von Tabak Abs. 40 Buchstabe d
Ziffer iv

ESRS E1-1 Ubergangsplan zur Verwirklichung der Klimaneutralitat
bis 2050 Abs. 14

ESRS E1-1 Unternehmen, die von den Paris-abgestimmten
Referenzwerten ausgenommen sind, Abs. 16 Buchstabe g

ESRS E1-4 THG-Emissions-Reduktionsziele Abs. 34

ESRS E1-5 Energieverbrauch aus fossilen Brennstoffen
aufgeschlisselt nach Quellen (nur klimaintensive Sektoren) Abs.
38

ESRS E1-5 Energieverbrauch und Energiemix Abs. 37

ESRS E1-5 Energieintensitat im Zusammenhang mit Tatigkeiten
in klimaintensiven Sektoren Absatze 40 bis 43

ESRS E1-6 THG-Bruttoemissionen der Kategorien Scope 1, 2 und
3 sowie THG-Gesamt-Emissionen Abs. 44

Indikator Nr. 13 in Anhang 1 Tabelle 1

Indikator Nr. 10 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 4 Tabelle 1in Anhang 1

Indikator Nr. 9 in Anhang 1 Tabelle 2

Indikator Nr. 14 in Anhang 1 Tabelle 1

Indikator Nr. 4 in Anhang 1 Tabelle 2
Indikator Nr. 5 in Anhang 1 Tabelle 1 und
Indikator Nr. 5in Anhang 1 Tabelle 2
Indikator Nr. 5 in Anhang 1 Tabelle 1

Indikator Nr. 6 in Anhang 1 Tabelle 1

Indikatoren Nr. 1 und 2 in Anhang 1 Tabelle 1

Artikel 449a der Verordnung (EU) Nr.
575/2013; Durchfihrungsverordnung (EU)
2022/2453 der Kommission (6), Tabelle 1:
Qualitative Angaben zu Umweltrisiken und
Tabelle 2: Qualitative Angaben zu sozialen
Risiken

Artikel 449a Verordnung (EU) Nr. 575/2013;
Durchfihrungsverordnung (EU) 2022/2453
der Kommission, Meldebogen 1:
Anlagebuch — Ubergangsrisiko im
Zusammenhang mit dem Klimawandel:
Kreditqualitat der Risikopositionen nach
Sektoren, Emissionen und Restlaufzeit

Artikel 449a Verordnung (EU) Nr. 575/2013;
Durchfihrungsverordnung (EU) 2022/2453
der Kommission, Meldebogen 3:
Anlagebuch — Ubergangsrisiko im
Zusammenhang mit dem Klimawandel:
Angleichungskennzahlen

Artikel 449a Verordnung (EU) Nr. 575/2013;
Durchfiihrungsverordnung (EU) 2022/2453
der Kommission, Meldebogen 1:
Anlagebuch — Ubergangsrisiko im
Zusammenhang mit dem Klimawandel:
Kreditqualitat der Risikopositionen nach
Sektoren, Emissionen und Restlaufzeit

Delegierte Verordnung (EU)
2020/1816 der Kommission (5), Anhang Il

Delegierte Verordnung (EU)
2020/1816 der Kommission, Anhang Il

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1816 der
Kommission, Anhang Il

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1816 der
Kommission, Anhang Il

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1818 (7),
Artikel 12 Abs. 1 Delegierte Verordnung (EU)
2020/1816, Anhang I

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1818,
Artikel 12 Abs. 1 Delegierte Verordnung (EU)
2020/1816, Anhang Il

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1818,
Artikel 12 Abs. 1 Buchstaben d bis g und
Artikel 12 Abs. 2

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1818,
Artikel 6

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1818,
Artikel 5 Abs. 1, Artikel 6 und Artikel 8 Abs. 1

Verordnung (EU) 2021/1119, Artikel 2 Abs. 1

Wesentlich

Wesentlich
Wesentlich

Wesentlich

Wesentlich

Wesentlich

Wesentlich

Wesentlich

Nicht wesentlich

Wesentlich

Wesentlich

Wesentlich

Wesentlich

Wesentlich
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ESRS E1-6 Intensitat der THG-Bruttoemissionen Abséatze 53 bis
55

ESRS E1-7 Entnahme von Treibhausgasen und CO,-Zertifikate
Abs. 56

ESRS E1-9 Risikoposition des Referenzwert Portefeuilles
gegenuber klimabezogenen physischen Risiken Abs. 66

ESRS E1-9 Aufschlisselung der Geldbetrage nach akutem und
chronischem physischen Risiko Abs. 66 Buchstabe a ESRS E1-9
Ort, an dem sich erhebliche Vermdgenswerte mit wesentlichem
physischen Risiko befinden Abs. 66 Buchstabe ¢

ESRS E1-9 Aufschliisselungen des Buchwerts seiner Immobilien
nach Energieeffizienzklassen Abs. 67 Buchstabe ¢

ESRS E1-9 Grad der Exposition des Portefeuilles gegenuiber
klimabezogenen Chancen Abs. 69

ESRS E2-4 Menge jedes in Anhang Il der E-PRTR-Verordnung
(Europaisches Schadstofffreisetzungs- und -verbringungregister)
aufgeflihrten Schadstoffs, der in Luft, Wasser und Boden emittiert
wird, Abs. 28

ESRS E3-1 Wasser- und Meeresressourcen Abs. 9
ESRS E3-1 Spezielles Konzept Abs. 13
ESRS E3-1 Nachhaltige Ozeane und Meere Abs. 14

ESRS E3-4 Gesamtmenge des zurlickgewonnenen und
wiederverwendeten Wassers Abs. 28 Buchstabe ¢

ESRS E3-4 Gesamtwasserverbrauch in m® je Nettoerlds aus
eigenen Tatigkeiten Abs. 29

ESRS 2-SBM-3 - E4 Abs. 16 Buchstabe a Ziffer i
ESRS 2-SBM-3 - E4 Abs. 16 Buchstabe b
ESRS 2 - SBM-3 - E4 Abs. 16 Buchstabe ¢

ESRS E4-2 Nachhaltige Verfahren oder Konzepte im Bereich
Landnutzung und Landwirtschaft Abs. 24 Buchstabe b

ESRS E4-2 Nachhaltige Verfahren oder Konzepte im Bereich
Ozeane/Meere Abs. 24 Buchstabe ¢

ESRS E4-2 Konzepte flr die Bekampfung der Entwaldung Abs. 24
Buchstabe d

ESRS E5-5 Nicht recycelte Abfalle Abs. 37 Buchstabe d

ESRS E5-5 Gefahrliche und radioaktive Abfalle Abs. 39

ESRS 2 SBM3 - S1 Risiko von Zwangsarbeit Abs. 14 Buchstabe f
ESRS 2 SBM3 - S1 Risiko von Kinderarbeit Abs. 14 Buchstabe g

SFDR-Referenz

Indikator Nr. 3 Tabelle 1in Anhang 1

Indikator Nr. 8 in Anhang 1 Tabelle 1 Indikator
Nr. 2 in Anhang 1 Tabelle 2 Indikator Nr. 1in
Anhang 1 Tabelle 2 Indikator Nr. 3in

Anhang 1 Tabelle 2

Indikator Nr. 7 in Anhang 1 Tabelle 2
Indikator Nr. 8 in Anhang 1 Tabelle 2
Indikator Nr. 12 in Anhang 1 Tabelle 2

Indikator Nr. 6,2 in Anhang 1 Tabelle 2

Indikator Nr. 6,1 in Anhang 1 Tabelle 2
Indikator Nr. 7 in Anhang 1 Tabelle 1

Indikator Nr. 10 in Anhang 1 Tabelle 2
Indikator Nr. 14 in Anhang 1 Tabelle 2

Indikator Nr. 11 in Anhang 1 Tabelle 2

Indikator Nr. 12 in Anhang 1 Tabelle 2

Indikator Nr. 15 in Anhang 1 Tabelle 2
Indikator Nr. 13 in Anhang 1 Tabelle 2
Indikator Nr. 9 in Anhang 1 Tabelle 1

Indikator Nr. 13 in Anhang 1 Tabelle 3
Indikator Nr. 12 in Anhang 1 Tabelle 3

Saule-3-Referenz

Artikel 449a der Verordnung (EU) Nr.
575/2013; Durchflihrungsverordnung (EU)
2022/2453 der Kommission, Meldebogen 3:
Anlagebuch — Ubergangsrisiko im
Zusammenhang mit dem Klimawandel:
Angleichungskennzahlen

Artikel 449a der Verordnung (EU) Nr.
575/2013; Durchfihrungsverordnung (EU)
2022/2453 der Kommission, Abséatze 46 und
47; Meldebogen 5: Anlagebuch — Physisches
Risiko im Zusammenhang mit dem
Klimawandel: Risikopositionen mit
physischem Risiko

Artikel 449a der Verordnung (EU) Nr.
575/2013; Durchflihrungsverordnung (EU)
2022/2453 der Kommission, Abs. 34;
Meldebogen 2: Anlagebuch —
Ubergangsrisiko im Zusammenhang mit dem
Klimawandel: Durch Immobilien besicherte
Darlehen — Energieeffizienz der Sicherheiten

Benchmark-Verordnung

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1818,
Artikel 8 Abs. 1

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1818 der
Kommission, Anhang Il

EU-Klimagesetz

Verordnung (EU) 2021/1119, Artikel 2 Abs. 1
Delegierte Verordnung (EU) 2020/1818,

Anhang Il Delegierte Verordnung (EU)
2020/1816, Anhang Il

Wesentlichkeit

Wesentlich

Wesentlich

Phase-In

Phase-In

Phase-In

Phase-In

Nicht wesentlich
Nicht wesentlich
Nicht wesentlich
Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich
Nicht wesentlich
Nicht wesentlich
Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich
Nicht wesentlich
Nicht wesentlich
Wesentlich
Wesentlich
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Angabepflicht und zugehoriger Datenpunkt

ESRS S1-1 Verpflichtungen im Bereich der Menschenrechtspolitik
Abs. 20

ESRS S1-1 Vorschriften zur Sorgfaltsprifung in Bezug auf Fragen,
die in den grundlegenden Konventionen 1 bis 8 der Internationalen
Arbeitsorganisation behandelt werden, Abs. 21

ESRS S1-1 Verfahren und MaBnahmen zur Bekampfung des
Menschenhandels Abs. 22

ESRS S1-1 Konzept oder Managementsystem fiir die Verhiitung
von Arbeitsunféllen Abs. 23

ESRS S1-3 Bearbeitung von Beschwerden Abs. 32 Buchstabe ¢

ESRS S1-14 Zahl der Todesfalle und Zahl und Quote der
Arbeitsunfalle Abs. 88 Buchstaben b und ¢

ESRS S1-14 Anzahl der durch Verletzungen, Unfélle, Todesfalle
oder Krankheiten bedingten Ausfalltage Abs. 88 Buchstabe e

ESRS S1-16 Unbereinigtes geschlechtsspezifisches
Verdienstgefalle Abs. 97 Buchstabe a

ESRS S1-16 Uberhdhte Vergiitung von Mitgliedern der
Leitungsorgane Abs. 97 Buchstabe b

ESRS S1-17 Falle von Diskriminierung Abs. 103 Buchstabe a

ESRS S1-17 Nichteinhaltung der Leitprinzipien der Vereinten
Nationen fur Wirtschaft und Menschenrechte und der OECD-
Leitlinien Abs. 104 Buchstabe a

ESRS 2 SBM3 - S2 Erhebliches Risiko von Kinderarbeit oder
Zwangsarbeit in der Wertschdpfungskette Abs. 11 Buchstabe b

ESRS S2-1 Verpflichtungen im Bereich der Menschenrechtspolitik
Abs. 17

ESRS S2-1 Konzepte im Zusammenhang mit Arbeitskraften in der
Wertschopfungskette Abs. 18

ESRS S2-1 Nichteinhaltung der Leitprinzipien der Vereinten
Nationen fur Wirtschaft und Menschenrechte und der OECD-
Leitlinien Abs. 19

ESRS S2-1 Vorschriften zur Sorgfaltspriifung in Bezug auf Fragen,
die in den grundlegenden Konventionen 1 bis 8 der Internationalen
Arbeitsorganisation behandelt werden, Abs. 19

ESRS S2-4 Probleme und Vorfalle im Zusammenhang mit
Menschenrechten innerhalb der vor- und nachgelagerten
Wertschopfungskette Abs. 36

ESRS S3-1 Verpflichtungen im Bereich der Menschenrechte
Abs. 16

ESRS S3-1 Nichteinhaltung der Leitprinzipien der Vereinten
Nationen flr Wirtschaft und Menschenrechte, der Prinzipien der
IAO oder der OECD-Leitlinien Abs. 17

ESRS S3-4 Probleme und Vorfalle im Zusammenhang mit
Menschenrechten Abs. 36

SRS S4-1 Konzepte im Zusammenhang mit Verbrauchern und
Endnutzern Abs. 16

ESRS S4-1 Nichteinhaltung der Leitprinzipien der Vereinten
Nationen fur Wirtschaft und Menschenrechte und der OECD-
Leitlinien Abs. 17

SFDR-Referenz

Indikator Nr. 9 in Anhang 1 Tabelle 3 und
Indikator Nr. 11 in Anhang 1 Tabelle 1

Indikator Nr. 11 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 1in Anhang 1 Tabelle 3
Indikator Nr. 5 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 2 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 3 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 12 in Anhang 1 Tabelle 1

Indikator Nr. 8 in Anhang 1 Tabelle 3
Indikator Nr. 7 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 10 in Anhang 1 Tabelle 1 und
Indikator Nr. 14 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikatoren Nr. 12 und 13 in Anhang 1
Tabelle 3

Indikator Nr. 9 in Anhang 1 Tabelle 3 und
Indikator Nr. 11in Anhang 1 Tabelle 1

Indikatoren Nr. 11 und 4 in Anhang 1
Tabelle 3

Indikator Nr. 10 in Anhang 1 Tabelle 1

Indikator Nr. 14 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 9 in Anhang 1 Tabelle 3 und
Indikator Nr. 11 in Anhang 1 Tabelle 1

Indikator Nr. 10 in Anhang 1 Tabelle 1
Indikator Nr. 14 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 9 in Anhang 1 Tabelle 3 und
Indikator Nr. 11 in Anhang 1 Tabelle 1

Indikator Nr. 10 in Anhang 1 Tabelle 1

Séaule-3-Referenz

Benchmark-Verordnung EU-Klimagesetz

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1816 der
Kommission, Anhang Il

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1816 der
Kommission, Anhang Il

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1816 der
Kommission, Anhang Il

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1816,
Anhang Il Delegierte Verordnung (EU)
2020/1818 Artikel 12 Abs. 1

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1816,
Anhang Il Delegierte Verordnung (EU)
2020/1818 Artikel 12 Abs. 1

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1816 der
Kommission, Anhang Il

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1816,
Anhang Il Delegierte Verordnung (EU)
2020/1818 Artikel 12 Abs. 1

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1816,
Anhang Il Delegierte Verordnung (EU)
2020/1818 Artikel 12 Abs. 1

Wesentlichkeit

Wesentlich

Wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich
Wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Wesentlich

Wesentlich
Wesentlich

Wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich

Nicht wesentlich
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Angabepflicht und zugehoriger Datenpunkt SFDR-Referenz Saule-3-Referenz Benchmark-Verordnung EU-Klimagesetz Wesentlichkeit

ESRS S4-4 Probleme und Vorfalle im Zusammenhang mit
Menschenrechten Abs. 35

ESRS G1-1 Ubereinkommen der Vereinten Nationen gegen
Korruption Abs. 10 Buchstabe b

ESRS G1-1 Schutz von Hinweisgebern (Whistleblowers) Abs. 10
Buchstabe d

ESRS G1-4 Geldstrafen fiir VerstoBe gegen Korruptions- und
Bestechungsvorschriften Abs. 24 Buchstabe a

ESRS G1-4 Standards zur Bekampfung von Korruption und
Bestechung Abs. 24 Buchstabe b

Indikator Nr. 14 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 15 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 6 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 17 in Anhang 1 Tabelle 3

Indikator Nr. 16 in Anhang 1 Tabelle 3

Delegierte Verordnung (EU) 2020/1816 der
Kommission, Anhang Il

Nicht wesentlich

Wesentlich

Wesentlich

Wesentlich

Wesentlich
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Identifizierte wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen
Nummer (#) Kategorie IRO Dimension Beschreibung Zeithorizont Kapitel
Allgemeine Versicherbarkeit von Die Berlicksichtigung qualitativer und quantitativer Szenarioanalysen bei der Produktgestaltung tragt dazu bei, die Versicherbarkeit
Klimarisiken durch stabile Produkt- und von Klimarisiken aufrechtzuerhalten, den finanziellen Schutz der Gesellschaft zu gewahrleisten und die Tragfahigkeit flr
1 Auswirkung (positiv) Tarifgestaltung Rickversicherung  Naturkatastrophen zu unterstiitzen. mittelfristig ESRS E1-Klimaschutz
Bestimmte Klimarisiken, wie z.B. Naturkatastrophen (NatCat), kdnnen unversicherbar werden, was zu erheblichen finanziellen Risiken
Liicke im Versicherungsschutz durch fur die Gesellschaft flihrt und die wirtschaftliche Stabilitat beeintrachtigt. Die Versicherer miissen Wege finden, um diese Risiken kurz-, mittel- und
2 Auswirkung (negativ) Nichtversicherung von Klimarisiken Ruckversicherung  wirksam zu decken. langfristig ESRS E1 - Klimaschutz
Verlust der Rentabilitat von Produkten aufgrund steigender Schadenzahlungen (verursacht durch zunehmende Klimarisikoereignisse
3 Risiko Verlust der Rentabilitat Ruckversicherung  wie Extremwetter und damit verbundene Kumulschaden). mittel- und langfristig ESRS E1 - Klimaschutz
Sinkender Investitionswert aufgrund von
4 Risiko physischen und vortibergehenden Risiken Kapitalanlage Sinkender Investitionswert und Finanzmarktverluste aufgrund der Realisierung zunehmender physischer und transitorischer Risiken. langfristig ESRS E1 - Klimaschutz
Kapitalstrome in nachhaltige Investitionen Durch den teilweisen Ausschluss von Investitionen in klimaschadliche oder CO,-intensive Branchen kdnnen die Versicherer
5 Auswirkung (positiv) lenken Kapitalanlage Kapitalstréme in nachhaltige Investitionen lenken und so den Ubergang zu einer kohlenstoffarmen Wirtschaft unterstiitzen. mittel- und langfristig ESRS E1-Klimaschutz
Die Verpflichtung auf das Pariser Klimaabkommen beinhaltet die Festlegung von Zielen fiir Netto-null-Emissionen bei
Erreichen der Pariser Klimaziele durch Kapitalinvestitionen bis 2050, mit MaBnahmen wie Investitionen in nachhaltige Infrastrukturprojekte wie Wind- und Solarparks, und
6 Auswirkung (positiv) Investitionen untersttitzt Kapitalanlage unterstltzt so die globalen Bemiihungen zur Emissionsreduzierung. langfristig ESRS E1-Klimaschutz
Die Forderung emissionsarmer Mobilitat durch Investitionen kann indirekt die CO,-Emissionen verringern und durch die Unterstiitzung
7 Auswirkung (positiv) Forderung der emissionsarmen Mobilitat Kapitalanlage der EinfUhrung nachhaltiger Verkehrsmittel einen Beitrag zur Eindammung des Klimawandels leisten. kurz- und mittelfristig ESRS E1-Klimaschutz
Erméglichung des Ubergangs bei Die Beeinflussung energieintensiver Investitionen, um einen Ubergang zu nachhaltigeren Praktiken zu erméglichen, kann zu
8 Auswirkung (positiv) energieintensiven Investitionen Kapitalanlage erheblichen Emissionssenkungen fiihren und mit den globalen Klimazielen tGibereinstimmen. kurz- und mittelfristig ESRS E1 - Klimaschutz
Investitionen in COx-intensive Sektoren kdnnen zur globalen Erwarmung beitragen, was deutlich macht, dass die Versicherer ihre
9 Auswirkung (negativ) Investitionen in CO,-intensive Sektoren Kapitalanlage Anlagestrategien Uberdenken miissen, um den Klimawandel nicht weiter zu verscharfen. mittel- und langfristig ESRS E1 - Klimaschutz
Versaumnisse bei der Reduzierung der
CO,-Emissionen durch klimaunfreundlichen Die Nutzung klimaschadlicher Verkehrsmittel wie Flugreisen und Fahrzeuge mit Verbrennungsmotor durch die Mitarbeitenden kann
10 Auswirkung (negativ) Verkehr Eigener Betrieb die Bemiihungen zur Reduzierung der CO,-Emissionen untergraben, weshalb eine nachhaltigere Reisepolitik erforderlich ist. kurzfristig ESRS E1-Klimaschutz
Die Versicherung von Industrien, die mit der Forderung, Lagerung, dem Transport oder der Produktion fossiler Brennstoffe zu tun
haben, kann zu Klimaschaden beitragen, was die Notwendigkeit eines strategischen Wandels hin zu nachhaltigeren kurz-, mittel- und
11 Auswirkung (negativ) Klimaschadliche Industrien versichern Ruckversicherung  Zeichnungspraktiken unterstreicht. langfristig ESRS E1 - Klimaschutz
Haftungsrisiken bei nicht nachhaltigen Versicherer konnten einem Haftungsrisiko ausgesetzt sein, wenn sie Unternehmen versichern, die nicht nachhaltige Praktiken
12 Risiko Geschaftspraktiken Ruckversicherung  anwenden, was die Bedeutung von Versicherungspolicen unterstreicht, die Umweltverantwortung fordern. mittelfristig ESRS E1 - Klimaschutz
Forderung der Energiewende durch den
Kauf von Strom aus erneuerbaren Durch die Beschaffung von Strom aus erneuerbaren Quellen kénnen Unternehmen ihren CO,-FuBabdruck erheblich verringern und
13 Auswirkung (positiv) Energiequellen Eigener Betrieb die weltweite Umstellung auf nachhaltige Energie unterstitzen. kurzfristig ESRS E1-Klimaschutz
Senkung des Energieverbrauchs fur die
Warme- und Stromversorgung der Die Umsetzung von EnergieeffizienzmaBnahmen in Gebauden reduziert den Gesamtenergieverbrauch und unterstitzt damit die
14 Auswirkung (positiv) Unternehmensgebaude * Eigener Betrieb Klimaziele. kurzfristig ESRS E1 - Klimaschutz
Umstellung der Dienstwagenflotte auf E- Der Umstieg auf Elektrofahrzeuge fir Unternehmensflotten reduziert die Treibhausgasemissionen und fordert die Nutzung sauberer
15 Auswirkung (positiv) Mobilitat Eigener Betrieb Energiequellen. kurzfristig ESRS E1 - Klimaschutz
Finanzierung von Projekten zur Erzeugung Investitionen in Projekte fiir erneuerbare Energien und energiesparende Wohn- und Gewerbeimmobilien unterstiitzen den Ubergang
16 Auswirkung (positiv) erneuerbarer Energie Kapitalanlage zu einem nachhaltigen Energiesystem. mittelfristig ESRS E1-Klimaschutz
Angebot von Underwriting-Know-how und Die Unterstuitzung der Energiewende durch die Bereitstellung von Versicherungen fur geothermische Energie, E-Mobilitat und andere
17 Auswirkung (positiv) innovative Versicherungslésungen Rickversicherung  innovative Energieldsungen fordert die Einflihrung nachhaltiger Technologien. langfristig ESRS E1-Klimaschutz
Finanzierung von energieintensiven Investitionen in energiereiche und nicht erneuerbare Energieerzeugungsprojekte kdnnen den Ubergang zu einem nachhaltigen
18 Auswirkung (negativ) Sektoren und nicht erneuerbaren Projekten Kapitalanlage Energiesystem behindern und zum Klimawandel beitragen. langfristig ESRS E1-Klimaschutz
Mangelnde Transparenz fur Investoren bei Intransparente Anlagepraktiken bei Investitionen in fossile und nicht erneuerbare Energietrager konnen Anleger in die Irre flihren und
19 Auswirkung (negativ) Investitionen in nicht erneuerbare Energien Kapitalanlage nachhaltige Anlageziele untergraben. langfristig ESRS E1-Klimaschutz
Versicherung von Projekten und Industrien Die Bereitstellung von Versicherungen fiir fossile Energieprojekte und -industrien unterstutzt Aktivitaten, die zum Klimawandel
20 Auswirkung (negativ) zur Erzeugung fossiler Energie Ruckversicherung  beitragen, was die Notwendigkeit nachhaltigerer Zeichnungspraktiken unterstreicht. mittelfristig ESRS E1 - Klimaschutz
Die Verbesserung der Arbeitsbedingungen, einschlieBlich geregelter Arbeitszeiten, einer guten Work-Life-Balance und verschiedener kurz-, mittel- und ESRS S1-Eigene
21 Auswirkung (positiv) Verbesserung der Arbeitsbedingungen Eigener Betrieb Arbeitszeitmodelle, entlastet die Arbeitnehmer und wirkt sich positiv auf ihre (psychische) Gesundheit aus. langfristig Belegschaft
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Ermdglichung der betrieblichen Die Forderung von Fairness zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer durch betriebliche Mitbestimmung kann die Zusammenarbeit kurz-, mittel- und ESRS S1-Eigene
22 Auswirkung (positiv) Mitbestimmung Eigener Betrieb und die Arbeitszufriedenheit verbessern. langfristig Belegschaft
Die Gewabhrleistung tarifgerechter Lohne erméglicht den Beschaftigten und ihren Familien ein gutes Auskommen und tragt so zum kurz-, mittel- und ESRS S1-Eigene
23 Auswirkung (positiv) Angemessene Lohne zahlen Eigener Betrieb allgemeinen Wohlstand und zur wirtschaftlichen Stabilitat bei. langfristig Belegschaft
Schlechte Arbeitsbedingungen kénnen zu Unzufriedenheit und geringerer Motivation der Mitarbeiter fiihren und sich negativ auf die ESRS S1-Eigene
24 Auswirkung (negativ) Schlechte Arbeitsbedingungen Eigener Betrieb Arbeitsleistung, das Arbeitsklima und die Gesundheit (Stress, Burn-out) auswirken. mittel- und langfristig Belegschaft
Der Wettbewerb um Talente kann die Kosten fiir die Anwerbung und Bindung von Fachkraften in die Hohe treiben und stellt somiteine  kurz-, mittel- und ESRS S1-Eigene
25 Risiko Hoéhere Lohne und Sozialleistungen Eigener Betrieb groBe Herausforderung dar. langfristig Belegschaft
Direkte Auswirkungen auf die Zufriedenheit Gute Arbeitsbedingungen wirken sich direkt auf die Zufriedenheit und die Leistung der Mitarbeiter aus und verbessern den Ruf und den ESRS S1-Eigene
26 Chance und Leistung der Mitarbeiter Eigener Betrieb finanziellen Erfolg des Unternehmens. kurzfristig Belegschaft
Attraktive Arbeitsbedingungen sind entscheidend flir die Anwerbung qualifizierter Mitarbeitenden, die der Schliissel zum ESRS S1-Eigene
27 Chance Wichtig flr die Arbeitgeberattraktivitat Eigener Betrieb Unternehmenserfolg sind. mittel- und langfristig Belegschaft
Forderung der Gleichbehandlung wirkt sich
positiv auf die Arbeitsmoral der
Beschaftigten aus und tragt zu einer fairen Die Forderung der Gleichbehandlung wirkt sich positiv auf die Arbeitsmoral der Beschaftigten aus und tragt zu einer fairen und ESRS S1-Eigene
28 Auswirkung(positiv) und gerechten Gesellschaft bei. Eigener Betrieb gerechten Gesellschaft bei. kurzfristig Belegschaft
Klare Konsequenzen fiir Diskriminierung und Verbesserungen bei der Gleichbehandlung verringern die Belastung der Arbeitnehmer kurz-, mittel- und ESRS S1-Eigene
29 Auswirkung (positiv) Verhinderung von Diskriminierung Eigener Betrieb und férdern die Harmonie am Arbeitsplatz. langfristig Belegschaft
Ausbildung und Entwicklung der Investitionen in die Aus-, Fort- und Weiterbildung von Mitarbeitern kommen sowohl dem Unternehmen als auch der Belegschaft kurz-, mittel- und ESRS S1-Eigene
30 Auswirkung (positiv) Mitarbeitenden Eigener Betrieb zugute und flhren zu hoherer Produktivitat und Zufriedenheit. langfristig Belegschaft
Beschaftigung von Menschen mit Die Sensibilisierung und Beschaftigung von Menschen mit Behinderungen férdert die soziale Eingliederung und Teilhabe, was der ESRS S1-Eigene
31 Auswirkung (positiv) Behinderungen Eigener Betrieb Gemeinschaft und der Unternehmensvielfalt zugutekommt. mittel- und langfristig Belegschaft
Diskriminierung und Ungleichbehandlung kdnnen zu einer Beeintrachtigung der Gesundheit und der Karrierechancen fiihren, was sich ESRS S1-Eigene
32 Auswirkung (negativ) Diskriminierung und Ungleichheit Eigener Betrieb erheblich auf die betroffenen Arbeitnehmer und die Moral des Unternehmens auswirkt. kurz- und mittelfristig Belegschaft
Werden Aus-, Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen nicht durchgeflihrt, kann sich dies negativ auf die Zufriedenheit und Produktivitat ESRS S1-Eigene
33 Auswirkung (negativ) Mangel an Bildung und Entwicklung Eigener Betrieb der Mitarbeiter auswirken. mittel- und langfristig Belegschaft
Gute Ausbildungs- und Wirksame Ausbildungs- und Entwicklungsprogramme erhdhen die Attraktivitat von Arbeitgebern und unterstiitzen die Gewinnung von ESRS S1-Eigene
34 Chance Entwicklungsprogramme Eigener Betrieb Talenten, wodurch die wirtschaftliche Entwicklung gefordert wird. kurz- und mittelfristig Belegschaft
Compliance-Management und Schulungen Die Einrichtung eines Compliance-Management-Systems, Compliance-Richtlinien, Mitarbeiterschulungen, jahrliche Risikoanalysen ESRSG1-
35 Auswirkung (positiv) zur Korruptionsbekampfung Eigener Betrieb und die Einhaltung von Compliance-Anforderungen verhindern Korruption und férdern ethisches Verhalten. kurz- und mittelfristig Unternehmenspolitik
Transparenz und Integritat durch Starkung des Vertrauens und der Integritat durch einen transparenten Umgang mit Korruptions- und Betrugsfallen, Vermeidung von ESRSG1-
36 Auswirkung (positiv) Offenlegung Eigener Betrieb Interessenkonflikten und Genehmigung von Spenden durch den Vorstand. kurz- und mittelfristig Unternehmenspolitik
Korruptionsvermeidung durch Investitionen in Unternehmen mit guter Unternehmensfiihrung (UNGC) und der Ausschluss von Investitionen in Landern/ ESRS G1-
37 Auswirkung (positiv) verantwortungsvolle Investitionen Kapitalanlage Unternehmen mit schlechten Korruptionsbekampfungsindizes helfen, Korruption und Bestechung zu vermeiden. langfristig Unternehmenspolitik
ESRS G1-
38 Auswirkung (positiv) Gruppenweiter Verhaltenskodex Eigener Betrieb Verhinderung von Korruption tiber Konzerngrenzen hinweg durch Anwendung eines konzernweiten Verhaltenskodex. kurz- und mittelfristig Unternehmenspolitik
Aufdeckung von Korruption durch das ESRSG1-
39 Auswirkung (positiv) System der Hinweisgeber (Whistleblower) Eigener Betrieb Forderung der Aufdeckung von Korruption und Betrug durch ein anonymes Hinweisgebersystem und Mitarbeiterschulungen. kurz- und mittelfristig Unternehmenspolitik
Nachfragertickgang und Rufschadigung bei ESRSG1-
40 Risiko Nichteinhaltung Ruckversicherung  Die Nichteinhaltung von Anti-Korruptionskodizes kann zu Nachfragerlickgang, Kundenverlust und erheblichem Imageschaden fihren.  kurz- und mittelfristig Unternehmenspolitik
Einnahmeverluste aufgrund von
gesetzlichen Einschrankungen und ESRSG1-
41 Risiko Blacklisting Eigener Betrieb Einnahmeverluste kénnen durch Wettbewerbsverbote und schwarze Listen infolge von Korruption und Bestechung entstehen. mittel- und langfristig Unternehmenspolitik
Verhinderung von wettbewerbswidrigem ESRSG1-
42 Auswirkung (positiv) Verhalten Eigener Betrieb Verhinderung von wettbewerbswidrigem Verhalten und Foérderung eines fairen Wettbewerbs. mittel- und langfristig Unternehmenspolitik
ESRS G1-
43 Auswirkung (positiv) Schutz von Hinweisgebern Eigener Betrieb Die Forderung der Aufdeckung von VerstoBen durch den Schutz von Hinweisgebern erhoht die Sicherheit und Stabilitat. kurz- und mittelfristig Unternehmenspolitik
Eine gute Datenverwaltung und ein funktionierendes Datenschutzmanagementsystem schiitzen die Informationen von kurz-, mittel- und ESRSG1-
44 Auswirkung (positiv) Cybersicherheit und Datenschutz Eigener Betrieb Unternehmenskunden, Lieferanten, Mitarbeitenden und Geschaftspartnern. langfristig Unternehmenspolitik
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Auswirkungen auf Firmenkunden durch Datenschutzverletzungen kénnen sich negativ auf Unternehmenskunden, Lieferanten, Mitarbeitende und Geschaftspartner auswirken  kurz-, mittel- und ESRSG1-
45 Auswirkung (negativ) VerstoBe gegen die Cybersicherheit Eigener Betrieb und wesentliche finanzielle und rufschadigende Schaden verursachen. langfristig Unternehmenspolitik

* Betrachtet werden hier in erster Linie positive Einfliisse, die strategische MaBnahmen auf die Nachhaltigkeitsaspekte haben kdnnen. Der Hannover Riick ist bewusst, dass die Nutzung von nicht nachhaltigen Energiequellen gleichzeitig auch negative Einfliisse auf die Nachhaltigkeitsaspekte erzeugen kénnen.

[IRO-2_59] Die Ermittlung der wesentlichen Informationen, die im
Zusammenhang mit den als wesentlich bewerteten Auswirkungen, Risiken
und Chancen in der nichtfinanziellen Erklarung angegeben werden,
basieren in erster Linie auf internen Konzepten, MaBnahmen, Zielen und
Daten. Hierzu findet neben dem Einbezug in die Durchfihrung der
Wesentlichkeitsanalyse auch eine umfangreiche Abstimmung mit allen
betroffenen Bereichen statt, die Informationen zu wesentlichen
Auswirkungen, Chancen und Risiken zuliefern. Fur Nachhaltigkeitsaspekte
im Zusammenhang mit dem Klimawandel sind dies in erster Linie Bereiche,
die eng mit dem Underwriting, der Kapitalanlage sowie dem
Geschaftsbetrieb verbunden sind. Bei Nachhaltigkeitsaspekten im
Zusammenhang mit der eigenen Belegschaft sind dies in erster Linie die
Personalabteilungen sowie bei Nachhaltigkeitsaspekten im
Zusammenhang mit Governance-Themen der Zentralbereich Group Legal
Services (Rechtsabteilung), zu dem auch die Compliance-Abteilung gehort,
sowie das Corporate Office. Zu diesen Themen werden jeweils
entsprechende Berichtsinhalte gemaB den Anforderungen des ESRS 1
Abschnitt 3.2 ,Wesentliche Aspekte und Wesentlichkeit von Informationen*
identifiziert, dokumentiert und in den Berichterstattungsprozess
eingebracht. Die Hannover Ruick verfugt Uber entsprechende
Kontrollschritte, um die Qualitat und Korrektheit der Informationen
sicherzustellen.

Klimaschutz-ESRS E1

Angaben nach Artikel 8 der EU-
Taxonomieverordnung

Artikel 8 der EU-Taxonomieverordnung (EU) 2020/852 sieht vor, dass nach
§ 289 HGB berichtspflichtige Unternehmen offenlegen miissen, wie und in
welchem Umfang ihre Tatigkeiten mit 6kologisch nachhaltigen
Wirtschaftstatigkeiten im Sinne der EU-Taxonomie Ubereinstimmen. Die
Taxonomie ist ein zentraler Bestandteil des EU-Aktionsplans flr ein

nachhaltiges Finanzwesen und soll als einheitliches Klassifikationssystem
die Transparenz hinsichtlich Nachhaltigkeit im Finanzmarkt fordern.

Der Delegierte Rechtsakt (EU) 2021/2139 zur Erganzung von Artikel 8 der
EU-Taxonomieverordnung adressiert verschiedene Umweltziele der EU
und stellt fur verschiedenste Wirtschaftsaktivitaten Kriterienkataloge auf.
Fir die Hannover Ruck fallen hierbei sowohl die Kapitalanlagen als auch die
Schaden-Rickversicherung in den Betrachtungshorizont und werden
nachfolgend erlautert und ausgewiesen.

Riickversicherungsgeschaft

Ruckversicherungslosungen, die klimabedingte Naturgefahren wie z.B.
Flut- oder Sturmschaden absichern, kdnnen der Anpassung an den
Klimawandel dienen. Das Angebot entsprechender
Ruckversicherungskapazitaten erhoht die Widerstandsfahigkeit gegenliber
Naturkatastrophen, indem Betroffene abgesichert und im Schadenfall
entschadigt werden. Zudem sichern Rickversicherungsangebote die
Fortfihrung von GroBprojekten und die Entwicklung neuer Technologien ab
und fordern so nachhaltig das Wirtschaftswachstum. Langjahrige Erfahrung
in Risikobewertung und Risikomanagement hilft, neue und zukunftige
Risiken frihzeitig zu erkennen und passende Risikotransferldsungen dafir
zu entwickeln.

Die Taxonomiefahigkeit (engl. ,eligibility“) unserer
Ruckversicherungstatigkeit legt fest, welcher Anteil unserer
Wirtschaftsaktivitaten in der Taxonomie beschrieben ist und fur welche
Wirtschaftsaktivitaten technische Bewertungskriterien entwickelt wurden.
Diese Kriterien bestimmen den wesentlichen Beitrag zu den gesetzten
Umweltzielen, verhindern Beeintrachtigungen weiterer Umweltziele und
sollen die Einhaltung sozialer Mindeststandards sicherstellen. Die durch
Anwendung der Bewertungskriterien ermittelten Anteile der
Wirtschaftsaktivitaten sind taxonomiekonform (engl. ,aligned“) und missen
seit dem Geschaftsjahr 2023 berichtet werden. Die Aussagekraft der
Kennzahlen wird aufgrund vielfaltiger Auslegungsunsicherheiten als noch
zu gering erachtet, um sie bereits steuerungswirksam in

Geschaftsentscheidungen und Produktentwicklungsprozesse mit
einzubeziehen.

Anmerkung

Die EU-Taxonomieverordnung sowie die zugrunde liegenden delegierten
Rechtsakte enthalten Vorgaben und Passagen, die eine eindeutige und
einheitliche Auslegung und Umsetzung erschweren. In Anbetracht der
weiterhin verbleibenden Auslegungsunsicherheiten ist davon auszugehen,
dass die Beurteilung der Angaben nach Artikel 8 der EU-
Taxonomieverordnung — insbesondere die Beurteilung der
Taxonomiefahigkeit und -konformitat — im Laufe der Zeit schrittweise
Anpassungen erfahren wird und eine Vergleichbarkeit innerhalb von
Branchen erst nach und nach entstehen kann. Geman der am 8. November
2024 erschienenen Bekanntmachung der EU-Kommission werden nur die
Pramien als taxonomiekonform betrachtet, die nachweislich der konkreten
Deckung von im Anhang A des Delegierten Rechtsakts (EU) 2021/2139
genannten klimawandelrelevanten Gefahren dienen (Pramiensplit). Um
eine hohere Granularitat in der Auswertung der relevanten
Ruckversicherungsvertrage zu gewahrleisten, wurde im Berichtsjahr ein
Methodenwechsel vorgenommen.

Als Ruckversicherungsunternehmen ist die Hannover Riick bei der
Berechnung ihrer Taxonomiekonformitat auf eine Vielzahl von externen
Datenlieferungen ihrer Kunden und Geschaftspartner angewiesen, von
denen jedoch ein GroBteil keiner europaischen Berichtspflicht unterliegt.
Demzufolge muss in den ersten Berichtsjahren mit zum Teil erheblichen
Datenllicken hinsichtlich vorhandener Informationen liber die Vermeidung
erheblicher Beeintrachtigungen weiterer Umweltziele gerechnet werden. In
der nachfolgenden Beschreibung finden sich weitere Informationen zum
konservativen Umgang der Hannover Riick mit diesen Datenlicken.

Taxonomiefahigkeit
Der Begriff der taxonomiefahigen Pramien ist ungeachtet weiterer

Erklarungsversuche im Rahmen von FAQ der EU-Kommission mit
Unsicherheit belegt, was zu verschiedenen Vorgehensweisen innerhalb der
Versicherungswirtschaft fuhrt. Die Hannover Rick definiert diejenigen
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Ruckversicherungsprodukte auf Vertragsebene als taxonomiefahig, bei
denen eindeutig Klimagefahren in der Klimagefahrenmodellierung in der
Bepreisung berlicksichtigt wurden. Diese Vertrage werden gesamthaft als
taxonomiefahig erachtet. Alle anderen Rlckversicherungsprodukte der
Schaden-Ruckversicherung, die keine direkten klimarelevanten Deckungen
beinhalten, werden vorbehaltlich weiterer Konkretisierungen seitens des
Gesetzgebers als nicht taxonomiefahig eingestuft.

Taxonomiekonformitat
Der Nachweis der Taxonomiekonformitat erfordert den Nachweis der

Erflllung der technischen Bewertungskriterien, die den wesentlichen
Beitrag der Rlickversicherungstatigkeiten zum Umweltziel ,Anpassung an
den Klimawandel“ sicherstellen sollen (Wirtschaftstatigkeit 10.2; NACE-
Code K65.2.0). AnschlieBend muss nachgewiesen werden, dass diese
Tatigkeiten keinen negativen Einfluss auf das Umweltziel ,Klimaschutz*
nehmen sowie dass die Kriterien des Mindestschutzes eingehalten werden.

Wesentlicher Beitrag
Der Delegierte Rechtsakt (EU) 2021/2139 umfasst fur

Ruckversicherungsunternehmen flinf dedizierte technische
Bewertungskriterien. Diese spiegeln Geschaftspraktiken und Prozesse
wider, die vom Gesetzgeber als Voraussetzung gesehen werden, um
nachhaltige Umsatze im Sinne der EU-Taxonomie deklarieren zu dirfen.

Fuhrungsrolle bei der Modellierung und Bepreisung von Klimarisiken
Die Hannover Ruck berticksichtigt in ihnren Geschaftstatigkeiten moderne

Modellierungstechniken in Hinblick auf klimabedingte Naturgefahren. Fir
weitere Informationen zu unserem Umgang mit diesen Risiken verweisen
wir auf den ,,Chancen- und Risikobericht”.

Unterstiitzung der Entwicklung und Bereitstellung geeigneter
Nichtlebensversicherungsprodukte
Die Hannover Ruck hat Prozesse implementiert, um sicherzustellen, dass

wesentliche Bedurfnisse der Kunden in Hinblick auf klimabedingte
Naturgefahren in Riickversicherungsprodukten beriicksichtigt werden. Die
Bepreisung dieser Produkte erfolgt risikobasiert, sodass praventive
MaBnahmen zur Minimierung dieser Risiken (z.B. die Einhaltung von
gewissen Baustandards) in der Bepreisung berticksichtigt werden kénnen.
Fur das obligatorische Geschaft wird nur der Anteil der Pramien eines
Portefeuilles als taxonomiekonform ausgewiesen, der die technischen
Bewertungskriterien erfillt.

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

Innovative Ruickversicherungslosungen

Die Hannover Ruick unterstutzt die Entwicklung innovativer
Ruckversicherungslosungen im Hinblick auf klimabedingte Naturgefahren,
um den wachsenden Bedurfnissen der Kunden und der Gesellschaft
gerecht zu werden.

Weitergabe von Daten
Die Hannover Ruck ist im Austausch mit staatlichen Behdrden und teilt

regelmaBig und auf Anfrage Daten zu Analysezwecken, um das Wissen
Uber Veranderungen durch den Klimawandel zu fordern. Hierdurch werden
die Anforderungen gemaR dem technischen Bewertungskriterium 4.1
vollumfanglich erfullt.

Hohes Leistungsniveau nach einer Katastrophe
Im Falle von GroBschadenereignissen im Zusammenhang mit

klimabedingten Naturgefahren hat die Hannover Riick hohe
Abwicklungsstandards implementiert, die eine koharente Kommunikation
innerhalb eines kurzen Zeitraums gewahrleisten. Dadurch werden die
Anforderungen geman dem technischen Bewertungskriterium 5
vollumfanglich erfllt.

Die Einhaltung der technischen Bewertungskriterien kann tber
standardisierte Prozesse, Arbeitsanweisungen und Guidelines
sichergestellt werden. Diese gelten flr alle Riickversicherungsprodukte
(sowohl im obligatorischen als auch im fakultativen Bereich), die
grundsatzlich als taxonomiefahig erachtet werden und bei denen die
Hannover Rick als Risikotrager fungiert. Zur Identifizierung der im
Zusammenhang mit konformen Produkten stehenden Pramien greift die
Hannover Rick auf ihre internen Risiko- und Bepreisungsprozesse zurtick
und berucksichtigt nur explizite Anteile von Ruickversicherungsprodukten,
die der Deckung von klimawandelrelevanten Gefahren dienen. Hierunter
fallen u.a. windbezogene Naturgefahren wie Stlirme, wasserbezogene
Naturgefahren wie Uberschwemmung oder Starkregen und
temperaturbezogene Naturgefahren wie Waldbrand. Die dadurch als
taxonomiekonform ausgewiesenen Umsatze leisten somit einen
wesentlichen Beitrag zur gesellschaftlichen Anpassung an die Gefahren
des Klimawandels.

Vermeidung erheblicher Beeintrachtigungen

Um Wirtschaftstatigkeiten als nachhaltig im Sinne der EU-Taxonomie
ausweisen zu kdnnen, muss sichergestellt werden, dass diese keine
erheblichen Beeintrachtigungen weiterer Umweltziele darstellen (,Do no
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significant harm“ - DNSH). Fur Rickversicherungstatigkeiten muss dieser
Nachweis fiir das Umweltziel 1 ,Klimaschutz“ erbracht werden. Dies
bedeutet, dass die als nachhaltig ausgewiesenen Tatigkeiten weder
Versicherungsdeckungen von Aktivitaten der Gewinnung, der Lagerung,
des Transports oder der Herstellung fossiler Brennstoffe noch
Versicherungsdeckungen von Fahrzeugen, Sachanlagen oder anderen
Anlagen, die diesen Zwecken dienen, darstellen.

Die Hannover Rlck hat Prozesse implementiert, um sicherzustellen, dass
die als taxonomiekonform ausgewiesenen Umsatze keine Deckungen im
oben genannten Zusammenhang mit fossilen Brennstoffen enthalten. Zur
Identifizierung dieser Deckungen in den obligatorischen
Ruckversicherungstatigkeiten (die Deckung groBer Portefeuilles) ist die
Hannover Ruck auf Datenzulieferungen ihrer Kunden und Makler
angewiesen, die aktiv angefragt werden. Im Berichtsjahr zeigen sich dabei
teils groBere Datenllicken. Portefeuilles, zu denen keinerlei Informationen
vorliegen, werden konservativ als nicht taxonomiekonform betrachtet. Es
istanzunehmen, dass die steigende Datenabdeckung Giber die kommenden
Jahre die Quote der taxonomiekonformen Umsétze beeinflussen wird.

Einhaltung des Mindestschutzes
Um taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten ausweisen zu konnen,

mussen diese im Einklang mit den Kriterien des Mindestschutzes
(Minimum Safeguards) ausgefuhrt werden. Hierflir werden vier Kernthemen
vorgegeben, die von Unternehmen berlicksichtigt werden sollen:

— Einhaltung der Menschenrechte

— Verhinderung von Korruption und Bestechung
— faire Besteuerung

- fairer Wettbewerb

Zu allen vier Kernthemen hat die Hannover Riick Prozesse implementiert,
um die Einhaltung bei ihrer Geschaftstatigkeit zu gewahrleisten. Fir das
Berichtsjahr sind keine Vorfalle oder anhangigen Verfahren bekannt, die
einen VerstoB gegen die Mindestschutzvorgaben erwarten lieBen.

Weitere Informationen zu ausgewiesenen Kennzahlen:
Die Taxonomie-Kennzahlen fiir das Geschaftsjahr 2024 enthalten Angaben

zu unseren taxonomiefahigen und taxonomiekonformen Umsatzen aus der
Wirtschaftstatigkeit 10.2 Riickversicherung (NACE-Code K65.2.0). Fur die
Darstellung wurde das verpflichtende Template des Anhangs X fur
(Ruck-)Versicherungsunternehmen des Delegierten Rechtsakts (EU)
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2021/2178 verwendet. Dabei beziehen sich die angegebenen Kennzahlen
auf die nach IFRS 17 bilanzierten und konsolidierten Konzernumsatze der
Hannover Ruck. GemaB der am 8. November 2024 erschienenen
Bekanntmachung der EU-Kommission werden nur die Umsatze als
taxonomiekonform ausgewiesen, die nachweislich der konkreten Deckung
von klimabedingten Naturgefahren dienen (Pramiensplit) und gleichzeitig
nicht im Zusammenhang mit fossilen Brennstoffen stehen. Im Berichtsjahr
wurde zudem ein Methodenwechsel zur Ermittlung der Kennzahlen
durchgefihrt. Fur die Bewertung der Taxonomiefahigkeit werden nicht
mehr die gesamten Pramien eines naturgefahrenexponierten
Geschaftsbereichs gemaB Solvency Il herangezogen, sondern die
Exponierung wird auf Vertragsebene bestimmt. Der Pramiensplit zur
Ermittlung der Anteile von Pramien zur exklusiven Deckung von
klimabedingten Naturgefahren wird ab dem Geschaftsjahr 2024 Gber
modellierte Schadenserwartungswerte pro Vertrag und Naturgefahr
berechnet. Die Taxonomiekonformitats-Quote ergibt sich aus dem
Verhaltnis der taxonomiekonformen Umsatze (Zahler) zu den
Gesamtumsatzen des Nichtlebensversicherungsgeschafts (Nenner). Der
Anteil an den konformen Umsatzen aus der Retrozession ergibt sich aus
internen Retrozessionsquoten der naturgefahrenrelevanten
Geschaftsbereiche. Durch den Methodenwechsel im Berichtsjahr, sind die
Vorjahreswerte nicht direkt vergleichbar. Aus den Veranderungen lassen
sich folglich keine Rickschlisse auf ein verandertes Nachhaltigkeitsprofil
der Umsatze der Hannover Ruick schlieen.

Die Kennzahlen konnen der Tabelle im Anhang dieses Kapitels entnommen
werden.

Kapitalanlagen

Die wesentlichen Leistungsindikatoren (KPIs) bezliglich der EU-Taxonomie
werden geman den Vorgaben des Delegierten Rechtsakts (EU) 2021/2178
bestimmt. Diese flieBen zum aktuellen Zeitpunkt noch nicht in strategische
Geschéftsentscheidungen ein, da noch groBe Auslegungsunsicherheiten
und Interpretationsspielraume bestehen. Die 6kologische Nachhaltigkeit
der Kapitalanlage wird durch andere Ansatze gesteuert. Durch die
regulatorischen Vorgaben sollen die Anteile der 6kologisch nachhaltigen
(taxonomiekonformen) Kapitalanlagen sowie potenziell 6kologisch
nachhaltigen (taxonomiefahigen) Kapitalanlagen im Zahler, an den
insgesamt zu betrachtenden Kapitalanlagen der Hannover Rick im Nenner
dargestellt werden.
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Der Nenner ergibt sich aus den in der Bilanz ausgewiesenen Kapitalanlagen
ohne Depotforderungen der Hannover Ruck. Der Delegierte Rechtsakt
(EU) 2021/2178 definiert dartiber hinaus unter Artikel 7 Abs. 1 den
Ausschluss aller Risikopositionen gegentiber Staaten, Zentralbanken und
supranationalen Emittenten aus dem Nenner.

In den Betrachtungshorizont des Zahlers fallen insbesondere Investitionen
in Wertpapiere gegenuber Emittenten, die unter die europaische
Berichtspflicht gemaR ,Non-financial Reporting Directive“ (NFRD) fallen,
Sachanlagen sowie Kredite mit spezifischem Verwendungszweck.
Investmentfonds werden als Risikopositionen gegentber dem
Vermogensverwalter aufgefasst und im Zahler berilicksichtigt, sofern dieser
zur Berichterstattung nach NFRD verpflichtet ist. Special Purpose Vehicle
(SPV), bei denen die Verwendung der Erldse bekannt und taxonomiefahig
ist, werden als taxonomiefahig zugeordnet. Ist die Verwendung der Erlose
unbekannt, werden die Leistungsindikatoren des letztlich beglinstigten
Unternehmens herangezogen und, sofern dieses NFRD-pflichtig ist, im
Zahler berlicksichtigt. Risikopositionen gegentiber Unternehmen,die nicht
unter die Berichtspflicht gemal NFRD fallen, werden geman

Artikel 7 Abs. 3 des Delegierten Rechtsakts (EU) 2021/2178 aus dem
Zahler ausgeschlossen. Bei Emittenten mit Sitz innerhalb der EU erfolgt
eine Prufung der Pflicht zur Veroffentlichung von nichtfinanziellen
Informationen.

Fir die Prifung hinsichtlich Taxonomiefahigkeit und -konformitat von
liguiden Wertpapieren von Emittenten mit Sitz innerhalb der EU, die also
potenziell der NFRD unterliegen, werden zur weiteren Einordnung Daten
eines externen Dienstleisters sowie die Ergebnisse eines internen
Screenings fur einen wesentlichen Teil der liquiden Kapitalanlagen
herangezogen. Fur berichtspflichtige Emittenten werden die im Rahmen
der nichtfinanziellen Berichterstattung veroffentlichten Taxonomie-Quoten
auf die Kapitalanlagen der Hannover Riick angewendet. Die berichteten
Quoten werden ebenfalls sowohl von einem externen Dienstleister bezogen
als auch manuell nacherfasst, wo sie nicht vorliegen.

Als generell taxonomiefahig werden alle Investitionen in Sachanlagen
erachtet, die im Zusammenhang mit dem Kauf und dem Besitz von
Immobilien stehen. Dazu zahlt fremdgenutzter Grund- und Gebaudebesitz.
Eine gehaltene Immobilie wird zudem als taxonomiekonform betrachtet,
wenn die technischen Bewertungskriterien, die ,,Do no significant harm*-
Kriterien und die Einhaltung des Mindestschutzes nachgewiesen werden
konnten. Flr den Nachweis eines wesentlichen Beitrags zum Klimaschutz
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wurden Primarenergie-Bedarfsausweise und der Deepki-Index
herangezogen sowie die individuelle Ausstattung der Gebaude analysiert.
Die ,Do no significant harm“-Prifung umfasste die Erstellung robuster
Klimarisiko- und Vulnerabilitaitsbewertungen im Einklang mit Anhang 1
Anlage A des Delegierten Rechtsakts (EU) 2022/1214 zur Taxonomie zu
Gas und Kernenergie (Taxonomie Complementary Climate Delegated Act
[CDAY]). Fir rund 10,4 % des Immobilienvermdgens liegen der Hannover
Ruck Nachweise zur Taxonomiekonformitat vor. Der Ubrige Teil des
Immobilienvermogens erbringt nach den technischen Kriterien der
Verordnung keinen wesentlichen Beitrag zum Klimaschutz oder zur
Anpassung an den Klimawandel. Sachanlagen, welche die Hannover Rick
im Rahmen von Infrastrukturinvestments erwirbt, sowie Kredite, bei denen
die finanzierte Wirtschaftstatigkeit bekannt ist, werden einer internen
Prifung hinsichtlich Taxonomiefahigkeit und -konformitat unterzogen. Fur
rund 99 % (96 %) der insgesamt fur den Zahler betrachteten Kapitalanlagen
konnten mit angemessenem Aufwand Informationen hinsichtlich der
korrekten Einwertung beschafft werden. Firrund 1 % (4 %) des
Kapitalanlagevermdogens liegen der Hannover Riick keine entsprechenden
Daten vor, sodass diese zunachst konservativ als nicht taxonomiefahig
ausgewiesen werden. Die Hannover Ruick ist bestrebt, die Datenqualitat
und -abdeckung sukzessive zu erhdhen, und geht davon aus, dass eine
weitere Verbesserung der Informationsbasis auch durch fortschreitende
Standardisierung der Berichterstattung sowie die Ausweitung der
regulatorischen Berichtspflichten méglich sein wird.

Die wesentlichen Leistungsindikatoren zu unseren taxonomiefahigen und
taxonomiekonformen Kapitalanlagen sowie die weiteren geforderten
Angaben finden sich in den Meldebogen im Anhang dieses Kapitels. Der
Vorjahresvergleich erfolgt in Form von duplizierten Meldebogen. Im
Berichtsjahr wurde die Berechnung der Umweltziel-Quoten angepasst,
wodurch die Aufschliisselung der taxonomiekonformen Aktivitaten in
Bezug auf die Umweltziele nun in Abhangigkeit von den erfassten
Vermogenswerten erfolgt. Indirekt besteht liber Beteiligungen an
Unternehmen und Darlehen eine geringfligige Exposition im
Zusammenhang mit der Energieerzeugung aus Kernkraft oder Gas im
Sinne des Delegierten Rechtsakts (EU) 2022/1214. Diese werden aufgrund
der zu geringen Materialitat nicht einzeln im Anhang ausgewiesen. Der zum
Ende November 2024 veroffentlichte FAQ-Entwurf konnte aufgrund der
Kurzfristigkeit und der verbliebenen regulatorischen Unsicherheiten nicht
mehr berlicksichtigt werden. Noch nicht erflillte Anforderungen werden
Uber das aktuell laufende Jahr erarbeitet.
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Weitere Informationen zu ausgewiesenen Kennzahlen
Die taxonomiekonformen Kapitalanlagen der Hannover Riick ergeben sich

in erster Linie aus liquiden Investitionen in Unternehmen, die der
Berichtspflicht gemaB NFRD unterliegen und die taxonomiekonforme
Umsatze sowie Investitionsausgaben (CapEx) veroffentlichen. Zusatzlich
werden aktuell funf gehaltene Immobilien zu den taxonomiekonformen
Investitionen hinzugezahlt. Die Taxonomiekonformitat der
Finanzunternehmen wurde erstmals flr das Geschaftsjahr 2023
veroffentlicht und wird ab diesem Jahr im Zahler der wesentlichen
Leistungsindikatoren berlicksichtigt. Der international ausgerichtete
Kapitalanlagehorizont der Hannover Riick bedingt naturgeman einen
hohen Anteil an nicht berichtspflichtigen Emittenten. Dadurch begriindet
sich gleichzeitig ein relativ geringer Anteil taxonomiefahiger bzw.
taxonomiekonformer Investitionen. Fur die Aufschllisselung des Zahlers je
Umweltziel wird als Nenner der Wert der taxonomiekonformen Investitionen
herangezogen. Obwohl eine verpflichtende Veroffentlichung der Beitrage
zu den Umweltzielen 3 bis 6 erst ab dem 1. Januar 2025 fur Nicht-
Finanzunternehmen vorgesehen ist, liegen erstmals Quoten hierzu vor. Flr
Finanzunternehmen gelten ab dem Jahr 2026 entsprechende
Veroffentlichungen.

Im Berichtsjahr liegen die umsatz- und CapEx-basierten Investitionen der
Hannover Rick bei 2,0 % (1,1 %) sowie bei 2,7 % (1,8 %). Die Steigerung
im Vergleich zum Vorjahr ergibt sich in erster Linie aus der breiteren
Verfugbarkeit von berichteten Daten.
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Wesentlicher Beitrag zur Anpassung an den Klimawandel

DNSH (Do no significant harm)

Wirtschaftstatigkeiten Absolute Pramien, Jahr Anteil der Pramien, Anteil der Pramien, Wasser- Umwelt- Biologische Vielfalt
2024 Jahr 2024 Jahr 20231 Klimaschutz  und Meeresressourcen Kreislaufwirtschaft Verschmutzung und Okosysteme Mindestschutz
in Mio. EUR % % JIN J/N J/N JIN J/N J/IN
A.1 Taxonomiekonformes
Nichtlebensversicherungs- und
Riickversicherungsgeschift (6kologisch
nachhaltig) 1.627,0 82 % 6,1 % J J J J J J
A.1.1 Davon riickversichert 873,2 47 % 26 % J J J J J J
A.1.2 Davon aus der
Rickversicherungstatigkeit stammend 1.527,0 82 % 6,1 % J J J J J J
A.1.2.1 Davon riickversichert (Retrozession) 873,2 47 % 26 % J J J J J J
A.2 Taxonomiefahiges, aber nicht 6kologisch
nachhaltiges Nichtlebensversicherungs- und
Riickversicherungsgeschaft (nicht
taxonomiekonforme Tatigkeiten) 4.537,8 24,3 % 59,9 % — — — — — —
B. Nicht taxonomieféhiges
Nichtlebensversicherungs- und
Riickversicherungsgeschaft 12.599,9 67,5 % 340 % — — — — — —
Insgesamt (A.1+A.2 + B) 18.664,7 100,0 % 100,0 % — — — — — —

1Die Hannover Riick hat im Berichtsjahr die Methodik zur Ermittlung der taxonomiefahigen sowie taxonomiekonformen Pramien angepasst. Daher sind Vorjahresangaben nicht direkt vergleichbar.

Meldebogen: Anteil der Kapitalanlagen des Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmens, die auf die Finanzierung von taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten ausgerichtet oder hiermit verbunden sind, im Verhaltnis zu den gesamten

Kapitalanlagen

Gewichteter Durchschnittswert aller Kapitalanlagen von Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmen, die auf die Finanzierung von
taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten ausgerichtet oder hiermit verbunden sind, im Verhaltnis zum Wert der Gesamtaktiva, die fiir den KPI
erfasst werden, mit folgenden Gewichtungen von Beteiligungen an Unternehmen wie unten aufgefiihrt:

umsatzbasiert: 2,0 %

CapEx-basiert: 2,7 %

Prozentsatz der fur den KPI erfassten Vermogenswerte im Verhaltnis zu den Gesamtkapitalanlagen von Versicherungs- oder

Ruckversicherungsunternehmen (Gesamt-AuM). Ohne Kapitalanlagen in staatliche Einrichtungen.
Erfassungsquote: 100,0 %

Zusatzliche, erganzende Offenlegungen: Aufschliisselung des Nenners des KPIs

Gewichteter Durchschnittswert aller Kapitalanlagen von Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmen, die auf die Finanzierung von

taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten ausgerichtet oder hiermit verbunden sind, mit folgenden Gewichtungen von Beteiligungen an Unternehmen

wie unten aufgefuhrt:
umsatzbasiert: 742,2 Mio. EUR
CapEx-basiert: 992,0 Mio. EUR

Geldwert der fir den KPI erfassten Vermogenswerte. Ohne Kapitalanlagen in staatliche Einrichtungen.

Erfassungsbereich: 37.348,8 Mio. EUR

Prozentsatz der Derivate im Verhaltnis zu den Gesamtaktiva, die fiir den KPI erfasst werden:
0,6 %

Anteil der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie 2013/34/EU nicht
unterliegen, an den fiir den KPI erfassten Gesamtaktiva:

Fur Nicht-Finanzunternehmen: 31,2 %

Fur Finanzunternehmen: 41,1 %

Anteil der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen aus Nicht-EU-Landern, die den Artikeln 19a und 29a der
Richtlinie 2013/34/EU nicht unterliegen, an den fir den KPI erfassten Gesamtaktiva:

Fur Nicht-Finanzunternehmen: 27,1 %

Fur Finanzunternehmen: 32,2 %

Wert der Derivate als Geldbetrag:
230,4 Mio. EUR

Wert der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie 2013/34/EU nicht
unterliegen:

Fur Nicht-Finanzunternehmen: 11.656,0 Mio. EUR

Fir Finanzunternehmen: 15.346,7 Mio. EUR

Wert der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen aus Nicht-EU- Landern, die den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie

2013/34/EU nicht unterliegen:
Fur Nicht-Finanzunternehmen: 10.115,7 Mio. EUR
Fir Finanzunternehmen: 12.036,5 Mio. EUR
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Anteil der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht- Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie 2013/34/EU
unterliegen, an den fiir den KPI erfassten Gesamtaktiva:

Fur Nicht-Finanzunternehmen: 9,9 %

Fir Finanzunternehmen: 8,7 %

Anteil der Risikopositionen gegeniiber anderen Gegenparteien und Aktiva an den Gesamtaktiva, die flir den KPI erfasst werden:
8,6 %

Anteil der Kapitalanlagen des Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmens — mit Ausnahme der Kapitalanlagen fiir
Lebensversicherungsvertrage, bei denen das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird.
100,0 %

Wert aller Kapitalanlagen, durch die nicht taxonomiefahige Wirtschaftstatigkeiten finanziert werden, im Verhaltnis zum Wert der Gesamtaktiva, die fur
den KPI erfasst werden:

umsatzbasiert: 14,3 %

CapEx-basiert: 13,6 %

Wert aller Kapitalanlagen durch die taxonomiefahige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten finanziert werden, im Verhaltnis zum Wert
der Gesamtaktiva, die fur den KPI erfasst werden:

umsatzbasiert: 10,8 %

CapEx-basiert: 10,9 %

Zusatzliche, erganzende Offenlegung: Aufschliisselung des Zahlers des KPIs

Wert der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie 2013/34/EU
unterliegen:

Fur Nicht-Finanzunternehmen: 3.700,9 Mio. EUR

Flr Finanzunternehmen: 3.248,1 Mio. EUR

Wert der Risikopositionen gegeniiber anderen Gegenparteien und Aktiva:
3.166,7 Mio. EUR

Wert der Kapitalanlagen des Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmens — mit Ausnahme der Kapitalanlagen fiir
Lebensversicherungsvertrage, bei denen das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird.
37.348,8 Mio. EUR

Wert aller Kapitalanlagen, durch die nicht taxonomiefahige Wirtschaftstatigkeiten finanziert werden:
umsatzbasiert: 5.332,9 Mio. EUR
CapEx-basiert: 5.061,7 Mio. EUR

Wert aller Kapitalanlagen, durch die taxonomiefahige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten finanziert werden:

umsatzbasiert: 4.040,6 Mio. EUR
Cap-Ex-basiert: 4.062,0 Mio. EUR

Anteil der taxonomiekonformen Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie
2013/34/EU unterliegen, an den flr den KPI erfassten Gesamtaktiva:

Fur Nicht-Finanzunternehmen:

umsatzbasiert: 0,7 %

CapEx-basiert:1,4 %

Fir Finanzunternehmen:

umsatzbasiert: 0,2 %

CapEx-basiert:0,2 %

Anteil der Kapitalanlagen des Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmens — mit Ausnahme der Kapitalanlagen fur
Lebensversicherungsvertrage, bei denen das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird — die auf die Finanzierung von
taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten ausgerichtet oder hiermit verbunden sind:

umsatzbasiert: 2,0 %

CapEx-basiert: 2,7 %

Anteil der taxonomiekonformen Risikopositionen gegeniiber anderen Gegenparteien und Aktiva an den Gesamtaktiva, die fiir den KPI erfasst
werden:

umsatzbasiert:1,0 %

CapEx-basiert:1,0 %

Aufschlisselung des Zahlers des KPIs nach Umweltziel

Wert der taxonomiekonformen Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie
2013/34/EU unterliegen:

Fur Nicht-Finanzunternehmen:

umsatzbasiert: 274,2 Mio. EUR

CapEx-basiert: 516,1 Mio. EUR

Fir Finanzunternehmen:

umsatzbasiert: 85,8 Mio. EUR

CapEx-basiert: 92,9 Mio. EUR

Wert der Kapitalanlagen des Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmens — mit Ausnahme der Kapitalanlagen fur
Lebensversicherungsvertrage, bei denen das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird —, die auf die Finanzierung von
taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten ausgerichtet oder hiermit verbunden sind:

umsatzbasiert: 742,2 Mio. EUR

CapEx-basiert: 992,0 Mio. EUR

Wert der taxonomiekonformen Risikopositionen gegeniiber anderen Gegenparteien und Aktiva an den Gesamtaktiva, die flir den KPI erfasst
werden:

umsatzbasiert: 382,1 Mio. EUR

CapEx-basiert: 382,9 Mio. EUR

Taxonomiekonforme Aktivitaten — sofern ,keine erhebliche Beeintrachtigung“ (DNSH) und soziale Sicherung positiv bewertet werden:

Umsatz CapEx Umsatz CapEx
) Ubergangstatigkeiten 0,1% 0,1%
o o
(1) Klimaschutz 20% 28% Ermoglichende Tatigkeiten 0,4% 0,7%
(2) Anpassung an den Klimawandel 0,0% 0,0% Ermoglichende Tatigkeiten —% —%

(3) Nachhaltige Nutzung und Schutz von Wasser- und Meeresressourcen —%

(4) Ubergang zu einer Kreislaufwirtschaft —%
(5) Vermeidung und Verminderung von Umweltverschmutzung —%

(8) Schutz und Wiederherstellung der Biodiversitat und der Okosysteme —%

Ermoglichende Tatigkeiten —%

Ermoglichende Tatigkeiten —%
Ermoglichende Tatigkeiten —%

Ermoglichende Tatigkeiten —%
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Meldebogen 1: Tatigkeiten in den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas
Zeile Tétigkeiten im Bereich Kernenergie JA/NEIN
Das Unternehmen ist im Bereich Erforschung, Entwicklung, Demonstration und Einsatz innovativer Stromerzeugungsanlagen, die bei minimalem Abfall aus dem Brennstoffkreislauf Energie aus Nuklearprozessen erzeugen, tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder
1 hélt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten. NEIN
Das Unternehmen ist im Bau und sicheren Betrieb neuer kerntechnischer Anlagen zur Erzeugung von Strom oder Prozesswarme — auch fuir die Fernwarmeversorgung oder industrielle Prozesse wie die Wasserstofferzeugung — sowie bei deren sicherheitstechnischer
2 Verbesserung mithilfe der besten verfligbaren Technologien tatig, finanziert solche Téatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten. NEIN
Das Unternehmen ist im sicheren Betrieb bestehender kerntechnischer Anlagen zur Erzeugung von Strom oder Prozesswarme — auch flr die Fernwarmeversorgung oder industrielle Prozesse wie die Wasserstofferzeugung — sowie bei deren sicherheitstechnischer
3 Verbesserung tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder hélt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten. NEIN
Tatigkeiten im Bereich fossiles Gas
4 Das Unternehmen ist im Bau oder Betrieb von Anlagen zur Erzeugung von Strom aus fossilen gasférmigen Brennstoffen tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten. NEIN
5 Das Unternehmen istim Bau, in der Modernisierung und im Betrieb von Anlagen fiir die Kraft-Warme/Kalte-Kopplung mit fossilen gasférmigen Brennstoffen tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten. NEIN
Das L;ntemehmen istim Bau, in der Modernisierung und im Betrieb von Anlagen fur die Warmegewinnung, die Warme/Kalte aus fossilen gasférmigen Brennstoffen erzeugen, tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen
6 Tatigkeiten. NEIN

Meldebogen mit Vorjahresangaben

Meldebogen: Anteil der Kapitalanlagen des Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmens, die auf die Finanzierung von taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten ausgerichtet oder hiermit verbunden sind, im Verhaltnis zu den gesamten

Kapitalanlagen, Jahr 2023

Der gewichtete Durchschnittswert aller Kapitalanlagen von Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmen, die auf die Finanzierung von
taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten ausgerichtet oder hiermit verbunden sind, im Verhaltnis zum Wert der Gesamtaktiva, die fiir den KPI
erfasst werden, mit folgenden Gewichtungen von Beteiligungen an Unternehmen wie unten aufgefiihrt:

umsatzbasiert: 1,1 %

CapEx-basiert: 1,8 %

Der Prozentsatz der fir den KPI erfassten Vermogenswerte im Verhaltnis zu den Gesamtkapitalanlagen von Versicherungs- oder
Ruckversicherungsunternehmen (Gesamt-AuM). Ohne Kapitalanlagen in staatliche Einrichtungen.
Erfassungsquote: 100,0 %

Zusatzliche, erganzende Offenlegungen: Aufschliisselung des Nenners des KPIs, Jahr 2023

Der gewichtete Durchschnittswert aller Kapitalanlagen von Versicherungs- oder Ruickversicherungsunternehmen, die auf die Finanzierung von
taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten ausgerichtet oder hiermit verbunden sind, mit folgenden Gewichtungen von Beteiligungen an Unternehmen
wie unten aufgefuhrt:

umsatzbasiert: 360,4 Mio. EUR

CapEx-basiert: 591,6 Mio. EUR

Der Geldwert der fir den KPI erfassten Vermogenswerte. Ohne Kapitalanlagen in staatliche Einrichtungen.

Erfassungsbereich: 33.241,4 Mio. EUR

Der Prozentsatz der Derivate im Verhéltnis zu den Gesamtaktiva, die fir den KPI erfasst werden:
0,8%

Der Anteil der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie 2013/34/EU nicht
unterliegen, an den fuir den KPI erfassten Gesamtaktiva:

Fur Nicht-Finanzunternehmen: 33,4 %

Fur Finanzunternehmen: 42,7 %

Der Anteil der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht- Finanzunternehmen aus Nicht-EU-Landern, die den Artikeln 19a und 29a der
Richtlinie 2013/34/EU nicht unterliegen, an den fir den KPI erfassten Gesamtaktiva:

Fur Nicht-Finanzunternehmen: 29,5 %

Fur Finanzunternehmen: 28,4 %

Der Wert der Derivate als Geldbetrag:
262,5 Mio. EUR

Der Wert der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie 2013/34/EU nicht
unterliegen:

Fur Nicht-Finanzunternehmen: 11.109,5 Mio. EUR

Fir Finanzunternehmen: 14.208,1 Mio. EUR

Der Wert der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen aus Nicht-EU-Landern, die den Artikeln 19a und 29a der
Richtlinie 2013/34/EU nicht unterliegen:

Fur Nicht-Finanzunternehmen: 9.793,0 Mio. EUR

Fir Finanzunternehmen: 9.450,1 Mio. EUR
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Der Anteil der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht- Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie 2013/34/EU
unterliegen, an den fiir den KPI erfassten Gesamtaktiva:

Fur Nicht-Finanzunternehmen: 6,1 %

Fir Finanzunternehmen: 7,8 %

Der Anteil der Risikopositionen gegeniiber anderen Gegenparteien und Aktiva an den Gesamtaktiva, die fir den KPI erfasst werden:
9,2 %

Der Anteil der Kapitalanlagen des Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmens — mit Ausnahme der Kapitalanlagen fiir
Lebensversicherungsvertrage, bei denen das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird.
100,0 %

Der Wert aller Kapitalanlagen, durch die nicht taxonomiefahige Wirtschaftstatigkeiten finanziert werden, im Verhaltnis zum Wert der Gesamtaktiva,
die fUr den KPI erfasst werden:

umsatzbasiert: 12,6 %

CapEx-basiert: 13,5 %

Der Wert aller Kapitalanlagen durch die taxonomiefahige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten finanziert werden, im Verhaltnis zum
Wert der Gesamtaktiva, die fiir den KPI erfasst werden:

umsatzbasiert: 9,4 %

CapEx-basiert: 7,8 %

Zusatzliche, erganzende Offenlegung: Aufschliisselung des Zahlers des KPIs, Jahr 2023

Der Wert der Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der Richtlinie 2013/34/EU
unterliegen:

Fir Nicht-Finanzunternehmen: 2.013,8 Mio. EUR

Fulr Finanzunternehmen: 2.583,6 Mio. EUR

Der Wert der Risikopositionen gegeniiber anderen Gegenparteien und Aktiva:
3.064,0 Mio. EUR

Der Wert der Kapitalanlagen des Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmens — mit Ausnahme der Kapitalanlagen fur
Lebensversicherungsvertrage, bei denen das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird.
33.241,4 Mio. EUR

Der Wert aller Kapitalanlagen, durch die nicht taxonomiefahige Wirtschaftstatigkeiten finanziert werden:
umsatzbasiert: 4.175,7 Mio. EUR
CapEx-basiert: 4.486,5 Mio. EUR

Der Wert aller Kapitalanlagen, durch die taxonomieféhige, aber nicht taxonomiekonforme Wirtschaftstatigkeiten finanziert werden:

umsatzbasiert: 3.125,4 Mio. EUR
Cap-Ex-basiert: 2.583,3 Mio. EUR

Der Anteil der taxonomiekonformen Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der
Richtlinie 2013/34/EU unterliegen, an den fiir den KPI erfassten Gesamtaktiva:

Fur Nicht-Finanzunternehmen:

umsatzbasiert: 0,6 %

CapEx-basiert: 1,3 %

Fir Finanzunternehmen:

umsatzbasiert: 0,0 %

CapEx-basiert: 0,0 %

Der Anteil der Kapitalanlagen des Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmens — mit Ausnahme der Kapitalanlagen fiir
Lebensversicherungsvertrage, bei denen das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird — die auf die Finanzierung von
taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten ausgerichtet oder hiermit verbunden sind:

umsatzbasiert: 1,1 %

CapEx-basiert: 1,8 %

Der Anteil der taxonomiekonformen Risikopositionen gegeniiber anderen Gegenparteien und Aktiva an den Gesamtaktiva, die fir den KPI erfasst
werden:

umsatzbasiert: 0,5 %

CapEx-basiert: 0,5 %

Aufschliisselung des Zahlers des KPIs nach Umweltziel, Jahr 2023

Der Wert der taxonomiekonformen Risikopositionen gegeniiber Finanz- und Nicht-Finanzunternehmen, die den Artikeln 19a und 29a der
Richtlinie 2013/34/EU unterliegen:

Fur Nicht-Finanzunternehmen:

umsatzbasiert: 208,3 Mio. EUR

CapEx-basiert: 439,6 Mio. EUR

Fir Finanzunternehmen:

umsatzbasiert: 0,0 Mio. EUR

CapEx-basiert: 0,0 Mio. EUR

Der Wert der Kapitalanlagen des Versicherungs- oder Rickversicherungsunternehmens — mit Ausnahme der Kapitalanlagen fur
Lebensversicherungsvertrage, bei denen das Anlagerisiko von den Versicherungsnehmern getragen wird — die auf die Finanzierung von
taxonomiekonformen Wirtschaftstatigkeiten ausgerichtet oder hiermit verbunden sind:

umsatzbasiert: 360,4 Mio. EUR

CapEx-basiert: 591,6 Mio. EUR

Der Wert der taxonomiekonformen Risikopositionen gegeniiber anderen Gegenparteien und Aktiva an den Gesamtaktiva, die fiir den KPI erfasst
werden:

umsatzbasiert: 1562,0 Mio. EUR

CapEx-basiert: 152,0 Mio. EUR

Taxonomiekonforme Aktivitaten — sofern ,keine erhebliche Beeintrachtigung“ (DNSH) und soziale Sicherung positiv bewertet werden:

Umsatz CapEx Umsatz CapEx
) Ubergangstatigkeiten 4.4 % 0,9%
o o
(1) Klimaschutz 95,5 % 70.8% Erméglichende Tatigkeiten 20,9 % 15,6 %
(2) Anpassung an den Klimawandel 0,1% 229% Ermoglichende Tatigkeiten 0,0% 40%

(3) Nachhaltige Nutzung und Schutz von Wasser- und Meeresressourcen —%

(4) Der Ubergang zu einer Kreislaufwirtschaft —%
(5) Vermeidung und Verminderung von Umweltverschmutzung —%

(8) Schutz und Wiederherstellung der Biodiversitat und der Okosysteme —%

Ermoglichende Tatigkeiten —%

Ermoglichende Tatigkeiten —%
Ermoglichende Tatigkeiten —%

Ermoglichende Tatigkeiten —%


https://www.hannover-re.com/de/investoren/#

il

Hannover Riick

Geschaftsbericht 2024 Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht Konzernabschluss Aufsichtsrat ® Investor Relations 59
Meldebogen 1: Tatigkeiten in den Bereichen Kernenergie und fossiles Gas, Jahr 2023
Zeile Tétigkeiten im Bereich Kernenergie JA/NEIN
Das Unternehmen ist im Bereich Erforschung, Entwicklung, Demonstration und Einsatz innovativer Stromerzeugungsanlagen, die bei minimalem Abfall aus dem Brennstoffkreislauf Energie aus Nuklearprozessen erzeugen, tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder
1 hélt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten. NEIN
Das Unternehmen ist im Bau und sicheren Betrieb neuer kerntechnischer Anlagen zur Erzeugung von Strom oder Prozesswarme — auch fuir die Fernwarmeversorgung oder industrielle Prozesse wie die Wasserstofferzeugung — sowie bei deren sicherheitstechnischer
2 Verbesserung mithilfe der besten verfligbaren Technologien tatig, finanziert solche Téatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten. NEIN
Das Unternehmen ist im sicheren Betrieb bestehender kerntechnischer Anlagen zur Erzeugung von Strom oder Prozesswarme — auch flr die Fernwarmeversorgung oder industrielle Prozesse wie die Wasserstofferzeugung — sowie bei deren sicherheitstechnischer
3 Verbesserung tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder hélt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten. NEIN
Tatigkeiten im Bereich fossiles Gas
4 Das Unternehmen ist im Bau oder Betrieb von Anlagen zur Erzeugung von Strom aus fossilen gasférmigen Brennstoffen tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten. NEIN
5 Das Unternehmen istim Bau, in der Modernisierung und im Betrieb von Anlagen fiir die Kraft-Warme/Kalte-Kopplung mit fossilen gasférmigen Brennstoffen tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen Tatigkeiten. NEIN
Das Unternehmen ist im Bau, in der Modernisierung und im Betrieb von Anlagen fir die Warmegewinnung, die Warme/Kalte aus fossilen gasféormigen Brennstoffen erzeugen, tatig, finanziert solche Tatigkeiten oder halt Risikopositionen im Zusammenhang mit diesen
NEIN

6 Tatigkeiten.

Management der Auswirkungen,
Risiken und Chancen

Ubergangsplan fiir den Klimaschutz [E1-1]

Der Klimawandel ist eine zentrale Herausforderung unserer Zeit. Die
Hannover Ruck setzt sich daflr ein, die Ziele des Pariser
Klimaschutzabkommens zu unterstiitzen, und hat sich dazu bekannt, ihr
Geschaft bis 2050 klimaneutral zu betreiben. Der Weg dahin soll kinftig in
einem Ubergangsplan fir den Klimaschutz dargelegt werden. Hierzu
schreiben die ESRS (und weitere sich derzeit in Entwicklung befindliche
Rahmenwerke) eine Reihe an verpflichtenden Inhalten und konkrete
Vorgaben an die Zielsetzungen vor. Derzeit sieht sich die Hannover Rick
noch mit einer Vielzahl an methodischen Unsicherheiten und
regulatorischer Dynamik konfrontiert. Gleichzeitig mangelt es weiterhin an
verlasslichen Datengrundlagen (insbesondere in Bezug auf das
Ruckversicherungsgeschaft), wodurch sich eine aussagekraftige und
verbindliche Ubergangsplanung schwierig gestaltet. Daher veréffentlicht
die Hannover Riick zum aktuellen Zeitpunkt noch keinen Ubergangsplan im
Sinne der ESRS.

Ungeachtet dessen ist die Eindammung des Klimawandels ein zentraler
Bestandteil der strategischen Ambitionen der Hannover Ruck.
Nachhaltigkeit ist Bestandteil der Konzernstrategie und findet sowohl in der
Ambition, den Fundamenten als auch den Business-Level-Strategien
Eingang.

[MDR-P_65b] Fir den Strategiezyklus 2024-2026 wurde eine gruppenweit
gultige ,Environmental Strategy“ verabschiedet, die drei Handlungsfelder

Umwelt- und Klimabelange im Rlckversicherungsgeschaft, in der
Kapitalanlage sowie im eigenen Geschaftsbetrieb flir die gesamte
Hannover Rick-Gruppe adressiert und diese effektiv und effizient in das
tagliche Handeln einbinden soll. Diese Handlungsfelder sind:

— die fortschreitende Dekarbonisierung der Versicherungs- und
Anlageportefeuilles sowie des eigenen Geschaftsbetriebs

— verstarktes Engagement flir Nachhaltigkeits- und Klimabelange mit
Zedenten, Maklern, Emittenten und den eigenen Mitarbeitenden

— zielgerichtete Unterstlitzung der nachhaltigen Transformation und
Starkung der gesellschaftlichen Widerstandsfahigkeit gegentber
Einflissen des fortschreitenden Klimawandels durch die
Kernkompetenzen der Hannover Rick

[E1-2_25a, AR_16-18] Die Environmental Strategy zahlt auf wesentliche
identifizierte Einfllisse, Risiken und Chancen im Zusammenhang mit dem
Klimaschutz, der Anpassung an den Klimawandel, Energieeffizienz sowie
dem Einsatz erneuerbarer Energien ein und wird in den drei
Handlungsfeldern durch verschiedene MaBnahmen und Ziele in den
jeweiligen Wertschopfungsaktivititen operationalisiert. In den
nachfolgenden Kapiteln werden diese dediziert aufgegriffen. [MMIDR-P_65¢]
Wie im Abschnitt ESRS 2 SBM-2 beschrieben, werden die Interessen der
wichtigsten Stakeholder der Hannover Rick auf verschiedenen Wegen in
den Strategieentwicklungsprozessen berlicksichtigt und sind in die
Environmental Strategy eingeflossen. [MDR-P_65a] Die oberste
Verantwortung fir die Umsetzung liegt beim Vorstand der Hannover Ruck.
Die Einhaltung der Zielvorgaben wird fortlaufend gepruft und der Vorstand
halbjahrlich tGber den Fortschritt informiert.

Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen
und ihr Zusammenspiel mit Strategie und

Geschaftsmodell [ESRS 2 SBM-3]

[SBM-3_19] Als globaler Riickversicherer sind die Folgen des
Klimawandels ein relevantes Thema fur die kiinftige Resilienz des
Geschaftsmodells der Hannover Riick, denn sie beeinflussen die
Geschaftstatigkeit in allen Bereichen: in der Schaden- und Personen-
Ruckversicherung und der Kapitalanlage. Gleichzeitig stellen die
Auswirkungen des Klimawandels fir die Hannover Riick das wichtigste
Nachhaltigkeitsrisiko dar und werden daher feinmaschig analysiert,
Uberwacht und gesteuert.

Derzeit liegt der Schwerpunkt der Analysen zum Klimawandel auf
Anderungen in Haufigkeit und Starke von Naturkatastrophen (physische
Risiken). Des Weiteren werden Kapitalanlagen (u.a. transitorische Risiken),
biometrische Faktoren sowie Haftpflichtvertrage in Bezug auf Risiken aus
dem Klimawandel analysiert. Um mogliche Folgen abschatzen und
MaBnahmen ableiten zu kénnen, wurden Szenarien erarbeitet, die die
wesentlichen physischen und transitorischen Auswirkungen des
Klimawandels auf die Geschaftstatigkeit beurteilen. Modelliert werden
dabei Naturkatastrophen, wie Uberschwemmungen, Hagelschlag und
tropische Zyklone. Der interdisziplinar aufgestellte Bereich der
Naturgefahrenmodellierung der Hannover Riick berlicksichtigt die
erlangten Erkenntnisse in der Preisfindung fiir Rlickversicherungslosungen
und im Risikomanagement u.a. bei der Festlegung des
GroBschadenbudgets. Zudem werden zur Bewertung der Risiken aus dem
Klimawandel interne Studien durchgefiihrt und das Thema wird in
internationalen Arbeitsgruppen behandelt. Die Ergebnisse der Analysen
werden dem Risikokomitee vorgelegt und flieBen in den jahrlichen Bericht
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zur eigenen Beurteilung der Risiko- und Solvenzlage (ORSA-Bericht) ein.
Die regelmaBige Beurteilung der Exponierung und die MaBnahmen zur
Geschaftssteuerung haben dafiir gesorgt, dass sich das Geschaftsmodell
der Hannover Riick auch in Zeiten steigender Schadenbelastungen aus
den Folgen des Klimawandels als resilient gezeigt hat. Gleichzeitig steigen
der Bedarf und die Nachfrage nach Ruckversicherungsschutz durch diese
Entwicklungen, wodurch die Hannover Riick einen relevanten Beitrag zur
Starkung der Resilienz der Gesellschaft leisten kann. [E1_AR_6] Generell
werden keine wesentlichen physischen Risiken und Ubergangsrisiken von
der Betrachtung ausgeschlossen. [SBM-3_8b] Die Ergebnisse der
Szenarioanalysen fuhren bei Bedarf auch zur Anpassung der
Ruckversicherungsprodukte und werden zur Schulung der betroffenen
Mitarbeitenden aufbereitet.

Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse hat die Hannover Rick-Gruppe
diverse wesentliche Auswirkungen und Risiken im Zusammenhang mit der
Anpassung an den Klimawandel in den einzelnen
Wertschopfungsaktivitaten identifiziert. Sie werden in den jeweiligen
Unterkapiteln benannt und nummeriert und sind mit entsprechenden
Konzepten und gegebenenfalls Zielen unterlegt. Eine vollstandige
Ubersicht findet sich in der Tabelle ,Identifizierte wesentliche
Auswirkungen, Risiken und Chancen”.

Beschreibung der Verfahren zur Ermittlung und
Bewertung der wesentlichen klimabezogenen
Auswirkungen, Risiken und Chancen [ESRS 2
IRO-1]

[I[RO-1_20a] Die Geschaftstatigkeiten der Hannover Rick gehen mit
negativen Einflissen auf den Klimawandel einher. Diese konnen sowohl
direkt durch Emissionen im eigenen Geschaftsbetrieb verursacht werden
(z.B. durch den Betrieb von Burogebauden und durch Dienstreisen) als
auch indirekter Natur in der nachgelagerten Wertschopfungskette sein,
indem durch Ruckversicherungsschutz und Kapital andere
Wirtschaftstatigkeiten ermoglicht werden, die zu CO,-Emissionen fuhren.
Quantifizierte Angaben zu den Treibhausgasemissionen der Hannover
Rick befinden sich in E1-6. [E1_AR_9a] Die Hannover Rlick ermittelt die
Treibhausgasemissionen fortlaufend gemal GHG Protokoll und
beobachtet Entwicklungen rund um Bilanzierungsansatze fir bisher nicht
berlicksichtigte Emissionsquellen (z.B. Emissionen aus dem
Versicherungsgeschaft).
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[E1_AR_9b] Die wesentlichen tatsachlichen und potenziellen
Auswirkungen der Hannover Riick auf den Klimawandel spiegeln sich in
den jeweiligen Hohen der einzelnen Treibhausgaskategorien wider.
Wesentliche Treiber werden durch entsprechende Konzepte adressiert. Der
Umgang mit Auswirkungen der Hannover Rlck wird in den nachfolgenden
Kapiteln detailliert erlautert.

Management der Risiken und Chancen aus dem Klimawandel
[E1_AR11la] Geschaftsmodellbedingt ermittelt die Hannover Riick
regelmaBig ihre Exponierung gegenuber kurz-, mittel- und langfristigen
physischen und transitorischen Klimagefahren im Rahmen der
Risikomanagementprozesse und steuert diese Risiken engmaschig. Der
Klimawandel und die Transformation in eine emissionsarmere Wirtschaft
gehen mit einer Vielzahl von Auswirkungen auf 6konomische Tatigkeiten
einher und sind wichtige Themen innerhalb des Risikomanagements. Unter
anderem werden daher die verschiedenen Einflisse, die der Klimawandel
und die dadurch induzierten gesellschaftlichen sowie technologischen
Entwicklungen auf das Geschaftsmodell hat, bewertet. Dies betrifft sowohl
Risiken, die sich aus der Transition in eine emissionsarmere Wirtschaft
ergeben, als auch sich daraus ergebende Chancen.

Derzeit liegt der Schwerpunkt der Analyse zum Klimawandel auf
Anderungen in Haufigkeit und Stérke von Naturkatastrophen fiir die
Schaden-Ruckversicherungen, da hier teils mit kurzfristigen
Veranderungen zu rechnen ist bzw. diese schon in der Vergangenheit
beobachtet werden konnten. Aus diesem Grund werden regelmaBig die
Modelle zur Steuerung und Preisberechnung von Naturkatastrophenrisiken
im Hinblick auf Anderungen, die sich aus dem Klimawandel ergeben,
Uberprift. Dabei werden auch Szenarioanalysen verwendet, die sich an den
Annahmen der Representative Concentrations Paths (RCPs) des
Intergovernmental Panel on Climate Change (IPCC) orientieren.

Fir das Ruckversicherungsgeschaft in der Personen-Ruckversicherung
werden zudem klimawandelinduzierte Sterblichkeits- und
Morbiditatsrisiken betrachtet. Da Verbindlichkeiten im Bereich Life & Health
in der Regel einen langfristigen Horizont haben, sind die Auswirkungen aus
dem Klimawandel, z.B. aus der Erderwarmung oder
Umweltverschmutzung, bislang noch mit groBen Unsicherheiten belegt.
Zurzeit werden hier sowohl die Auswirkungen erhohter Haufigkeit extremer
Hitzeereignisse als auch niedrigere Haufigkeit von extremen
Kalteereignissen betrachtet. Um eine etwaige Exponierung zu Uberprifen,
wurden die erwarteten zukiinftigen Forderungen analysiert. Bei der
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Modellierung verschiedener Szenarien werden sowohl unterschiedliche
Regionen als auch die Emissionspfade RCP 4.5 und RCP 8.5 fiir das Jahr
2100 berucksichtigt.

Risiken aus dem Klimawandel und Naturkatastrophen sowie aus
Anpassungsprozessen zur Treibhausgasreduktion wirken sich zunehmend
auch auf unterschiedliche (Teil-)Anlageklassen, Emittenten oder Zielwerte
des Anlageportefeuilles aus. In Bezug auf Risiken aus dem Klimawandel
sind vor allem die Risiken haufigerer und schwererer Naturkatastrophen zu
betrachten, z.B. erhdhte Uberflutungsrisiken fiir physische Kapitalanlagen
wie Immobilien. Als Reaktion auf solche erhohten Risiken wurden
Risikoanalysen fir Vermogenswerte des direkten Immobilienportefeuilles
implementiert. Berichtet werden u.a. temperatur-, wind- und
hochwasserbezogene Risiken flr diese Kapitalanlagen.

Fir den eigenen Geschaftsbetrieb hat die Hannover Riick keine
wesentlichen klimawandelbedingten Risiken festgestellt.

[E1_AR_11b] Bei der Bewertung der Wesentlichkeit von klimabezogenen
Risiken im Zusammenhang mit dem Geschaftsmodell der Hannover Ruick
werden drei Zeithorizonte betrachtet: kurzfristig (bis 1 Jahr), mittelfristig (bis
5 Jahre) und langfristig (langer als 5 Jahre). Dabei werden die
Risikokategorien des Risikoregisters der Hannover Riick betrachtet. Auf
oberster Ebene sind dies das versicherungstechnische Risiko aus der
Personen- und Schaden-Ruckversicherung, das Marktrisiko, das
Forderungsausfallrisiko, das operationelle Risiko sowie die sonstigen
Risiken, wie strategische Risiken. Der Klimawandel und seine Folgen
werden alle diese Risikokategorien betreffen, starker in extremeren
Klimawandelszenarien.

Die Hannover Rck flhrt eine detaillierte Geschaftsplanung flir das jeweils
nachste Jahr und einen aggregierten Geschaftsausblick fir die folgenden
vier Jahre durch. Geschaftsplanung und -ausblick umfassen Annahmen zur
Abwicklung des Bestandsgeschafts und Annahmen zu zukulnftigem
Neugeschaft und Neuanlagen. Die Planungshorizonte orientieren sich u.a.
an der Lange Ublicher Marktzyklen und an Marktveranderungen nach
groBen Naturkatastrophen. Der Zeitraum der Geschaftsplanung deckt sich
somit mit dem kurzfristigen Zeithorizont zur Identifikation von Klimarisiken,
der mittelfristige Geschaftsausblick mit dem entsprechenden mittelfristigen
Zeithorizont zur Identifikation von Klimarisiken. Es gibt aktuell keinen
Ausblick flr Geschaftskennzahlen tber einen Zeitraum von funf Jahren
hinaus. Die Kapitalallokation wird aufgrund von Marktzyklen und
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Geschaftsdynamik jeweils nur fir das kommende Jahr festgelegt.
Versicherungstechnische Verpflichtungen in den Blichern der Hannover
Ruck — vor allem im Bereich Lebensriickversicherung — erstrecken sich oft
Uber viele Dekaden. Dementsprechend sind auch die Vermogenswerte teils
sehr langfristig angelegt.

Fir alle relevanten Risikokategorien werden in Bezug auf die Auswirkungen
des Klimawandels sowohl der erwartete Zeithorizont eines wesentlichen,
klimawandelinduzierten Einflusses sowie die zur Verfigung stehende
Reaktionszeit zur Anwendung von ManagementmaBnahmen
berlicksichtigt. So ergeben sich z.B. aus den jahrlichen Erneuerungen im
Schaden-Ruckversicherungsgeschaft kurze Reaktionszeiten und die
Moglichkeit, Risiken entsprechend zu steuern. Die Analysen konzentrieren
sich auf Risikokategorien mit erwarteten kurzfristigen Auswirkungen des
Klimawandels sowie erwarteten mittelfristigen Auswirkungen mit
mittelfristiger Reaktionszeit. Die Beurteilung der Wesentlichkeit erfolgt
qualitativ, basiert auf Einschatzungen sowie Schadenserfahrungen der
Vergangenheit und wird bei ManagementmaBnahmen bericksichtigt.
Diverse individuelle Szenarioanalysen treffen Annahmen zu den
Auswirkungen des Klimawandels in den nachsten 10-30 Jahren. Teilweise
betreffen die Annahmen erwartete Entwicklungen (best estimate) und
teilweise Stresstests.

[E1_AR_11c] Aktuell ist davon auszugehen, dass sich der Klimawandel
bereits wesentlich auf die Naturgefahren Sturm, Flut/Uberschwemmung,
Starkregen, Hagel, Hitze- und Kaltewellen sowie Waldbrande ausgewirkt
hat und auch kurzfristig weiter auswirken wird. Die Hannover Rick deckt die
genannten physischen Risiken weltweit im Rahmen ihrer
Ruckversicherungstatigkeit. Die Auswirkungen werden in den
Managementprozessen betrachtet, sodass die genannten Risiken weiter
kontrolliert werden kénnen. Die Bewertung bertcksichtigt sowohl die Dauer
sowie den Umfang der Gefahren als auch die regionalen Besonderheiten.

Fir alle anderen Risiken des Klimawandels wird davon ausgegangen, dass
sich die Auswirkungen erst mittel- bis langfristig zeigen werden, abhangig
vom Umfang des Klimawandels und der Anpassungsprozesse. Die
Hannover Rick deckt die genannten Risiken weltweit.

[E1_AR_7c] Im Kapitalanlageportefeuille wird das Risiko fur die
Vermogens- und Ertragslage aktuell als nicht wesentlich eingeschatzt.
Kurz- und mittelfristig werden geringe Auswirkungen erwartet.

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

Eine Betroffenheit der vorgelagerten Lieferkette mit wesentlicher
Auswirkung auf die Hannover Riick konnte bisher nicht identifiziert werden.
Kapitalanlagen und Versicherungsnehmer gehoren nicht zur vorgelagerten
Lieferkette im Sinne der CSRD.

Verfahren zur Ermittlung klimabedingter physischer Risiken
[IRO-1_20bi, AR_11d] Durch klimabedingte Gefahren konnen physische
Risiken besonders flir das Rickversicherungsgeschaft der Hannover Riick
entstehen. Die Rickversicherung von Risiken, die aus klimabedingten
Naturkatastrophen resultieren, ist ein zentraler Bestandteil des
Geschaftsmodells. Daher bestehen engmaschige
Risikomanagementprozesse, um diese Risiken zu bewerten und zu
steuern. So werden zum Modellieren von Katastrophenszenarien sowohl
externe als auch interne Risikomodelle genutzt. Ein Team von Experten
verwendet, analysiert und verfeinert diese Modelle in enger
Zusammenarbeit mit spezialisierten Anbietern, wissenschaftlichen
Experten sowie Institutionen. Darliber hinaus werden deterministische
Klimawandelszenarien und zukunftsgerichtete Simulationsmodelle
angewendet mit dem Ziel, potenzielle Auswirkungen des Klimawandels auf
die gesamte Geschaftstatigkeit der Hannover Riick zu bewerten und daraus
MaBnahmen zur Steuerung des Geschafts abzuleiten. Die Uberwachung
der Risiken, die aus Naturgefahren resultieren, wird durch Stresstests,
Szenario- und Sensitivitatsanalysen vervollstandigt.

[E1_AR_13a] Als Szenario, das qualitative und quantitative Aspekte
beinhaltet, verwendet die Hannover Riick dabei einen intern entwickelten
Ansatz und betrachtet zwei Hauptszenarien mit einem Temperaturanstieg
um 2 °C bis 2050 (~RCP 4.5) bzw. um 4 °C bis 2050 (deutlich extremer als
RCP 8.5). Diese Szenarien werden zur Beurteilung der Naturkatastrophen-,
Sterblichkeits- und Morbiditatsrisiken verwendet.

[E1_AR_13b] Die zwei verwendeten Hauptszenarien des Klimawandels
sind fur 2050 definiert, ihre Auswirkungen sollten jedoch im Rahmen des
Stresstests nachstes Jahr eintreten (instantaner Schock). Die 2-°C- und
4-°C-Szenarien definieren den Anstieg der globalen mittleren
Oberflachentemperatur im Vergleich zum vorindustriellen Niveau.
Verglichen mit der heute bereits um ca. 1 °C erhéhten mittleren
Oberflachenlufttemperatur machen diese Szenarien einen Anstieg um 1 °C
bzw. 3 °C aus. Dieser Stresstest findet alle zwei Jahre auf Konzernebene
statt. Anzumerken ist, dass das Szenario einer globalen Erwarmung um
4 °C bis 2050 physikalisch hochst unrealistisch ist und damit einen
Extremfall darstellt, um alle Bandbreiten abzudecken. Die fur den IPCC
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untersuchten Szenarien zeigen eine Erwarmung zwischen ca. 1,5 °C und
3 °C bis 2050 gegentiber dem vorindustriellen Niveau.

[E1_AR_13c] Die Analysen basieren jeweils auf dem aktuellen
Portefeuillestand zum Jahresende vor Durchflihrung der Szenarioanalyse.
Diese betreffen z.B. das naturgefahrenexponierte
Versicherungsportefeuille. Es wird untersucht, welche Auswirkungen der
Klimawandel bis 2050 bei sofortigem Eintritt nach Jahresende hatte. Dabei
werden andere Faktoren, die sich voraussichtlich in Zukunft &ndern werden
(wie z.B. der Trend zur Urbanisierung, Konsum- und
Dienstleistungspreisinflation) sowie risikomitigierende MaBnahmen (wie
z.B. neue oder sanierte Deiche und Damme oder erweiterte
Uberflutungsflachen) vernachléssigt, um den Einfluss des Klimawandels zu
isolieren. Auf dieser Basis werden zahlreiche weitere Annahmen zur
Auswirkung dieses Temperaturanstieges, z.B. auf die Haufigkeit
bestimmter Naturkatastrophen und die Bevolkerungssterblichkeit bei
Hitzewellen, getroffen. [E1_AR_8a] Die Annahmen werden groBtenteils aus
wissenschaftlichen Studien abgeleitet. Alle getroffenen Annahmen
unterliegen hohen Unsicherheiten.

[E1_AR13d] Aktuell werden regionale Anpassungen der Modelle flr
tropische Wirbelstlirme im Nordatlantik, tropische Wirbelstlirme im
Nordwestpazifik, Uberschwemmungen in Mitteleuropa, Hagelereignisse in
Australien und den USA Uber einen detaillierten Ansatz
(Ereigniszuordnung) berucksichtigt. Die Analyse aller anderen Gefahren/
Regionen wird mit einem vereinfachten Ansatz durchgefthrt. Alle
lizenzierten Modelle, die fur die Preisberechnung und das
Risikomanagement fuir Naturkatastrophenrisiken verwendet werden,
werden validiert und gegebenenfalls angepasst, um die eigene
Risikoeinschatzung widerzuspiegeln. Dabei werden auch wissenschaftliche
Erkenntnisse zum Klimawandel beriicksichtigt. Dieser Prozess bringt eine
Reihe von Herausforderungen mit sich. Beispielsweise werden zur
Modellerstellung historische Datenreihen benutzt, und es ist nicht immer
eindeutig zu identifizieren, inwiefern der Klimawandel bereits in den
Modellen berucksichtigt ist. Zudem sind wissenschaftliche Projektionen
normalerweise langerfristig (2050 oder 2100); fur die Hannover Rick sind
jedoch kurzfristige Auswirkungen aufgrund der typischen Vertragslaufzeit
von einem Jahr wichtig. Darlber hinaus gibt es gegenlaufige Auswirkungen
verschiedener Gefahrenmerkmale (z.B. erwartete Zunahme der Intensitat
tropischer Wirbelstiirme, aber potenzieller Riickgang der Gesamthaufigkeit
tropischer Wirbelstirme), fehlende statistisch signifikante Beweise flr
Anderungen und fehlender wissenschaftlicher Konsens fiir viele Gefahren
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und Regionen. Dennoch werden Anpassungen abgeleitet, und folglich wird
das zusatzliche Risiko des kurzfristigen Klimawandels sowohl in der
Preisfindung als auch in der gesamten aktuellen Solvenzberechnung
berlicksichtigt. Fur die langfristigen Auswirkungen des Klimawandels auf
Ruckversicherungsvertrage, die Sterblichkeitsrisiken decken, werden
Annahmen zur Ubersterblichkeit aufgrund intensiverer und langerer
Hitzeperioden durch den Klimawandel getroffen. Auch dabei wird auf
vorliegende wissenschaftliche Studien zurtickgegriffen. In der Kapitalanlage
werden gegenwartsbezogene Analysen im direkten Immobilienportefeuille
berlicksichtigt, wodurch u.a. temperatur-, wind- und hochwasserbezogene
Risiken adressiert werden.

Verfahren zur Ermittlung von Ubergangsrisiken und Chancen
[IRO-1_20c, AR_12a] Die Hannover Ruck fihrt umfangreiche Analysen
durch, um die Betroffenheit gegeniiber Ubergangsereignissen genauer zu
analysieren. Dabei wird auf wissenschaftliche Studien, u.a. des IPCC,
zurlickgegriffen und sich in internen und externen Arbeitsgruppen
engagiert. Im Ergebnis wird davon ausgegangen, dass besonders im Falle
einer starken Erderwarmung langfristig alle Risiken betroffen sein konnen.
Bei den quantitativen Analysen wird sich auf Risiken konzentriert, deren
Auswirkungen bereits kurz- und mittelfristig moglich sind. Im Falle der
Ubergangsrisiken sind dies Haftungsrisiken und Wertverluste in der
Kapitalanlage bei Investitionen in Sektoren, die besonders stark vom
Klimawandel betroffen sein konnten. [E1_ AR_8a] Insgesamt unterliegen
alle Analysen aufgrund der langen zu betrachtenden Zeitraume aufgrund
erforderlicher Annahmen zur Umsetzung der gesellschaftlichen
MaBnahmen zur Treibhausgasreduktion und der Komplexitat des
Klimasystems sehr hohen Unsicherheiten. [E1_AR_15] Die
Risikomanagementprozesse und die dazugehorigen Szenarien zu
Ubergangsrisiken sind mit den kritischen klimabezogenen Annahmen im
Abschluss der Hannover Ruck vereinbar.

Veranderungen von Naturkatastrophenrisiken durch den Klimawandel
koénnen sich in einer erhohten Nachfrage nach herkommlichen
Ruckversicherungsprodukten zur Absicherung von Naturkatastrophen,
aber auch in einem Bedarf nach neuen oder modifizierten Produkten
niederschlagen. Neben dem Risikomanagement ist daher auch das
Chancenmanagement von Bedeutung. Die Hannover Riick sucht
systematisch nach neuen Geschaftsmaoglichkeiten, um nachhaltiges
Wachstum zu erzeugen und die profitable Entwicklung des Unternehmens
zu starken. Zu den wesentlichen Elementen des Chancenmanagements
der Hannover Rick zahlen die verschiedenen marktspezifischen
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Innovationen in den Geschaftsfeldern Personen- und Schaden-
Ruckversicherung. In der Schaden-Ruckversicherung werden
beispielsweise innerhalb einer spezialisierteren Arbeitsgruppe Analysen zu
Emerging Risks durchgefliihrt, auf deren Basis sowohl neue Risiken als
auch Geschaftsoptionen abgeleitet und dem jeweiligen Gremium vorgelegt
werden. Insgesamt sind die Chancen im Zusammenhang mit dem
Klimawandel mit hoher Unsicherheit und Unwagbarkeit behaftet. Zum
aktuellen Zeitpunkt wird das Ausmalf3 dieser Chancen als nicht wesentlich
fur die Vermogens- und Ertragslage der Hannover Riick eingeschatzt.

[E1_AR_12b] Fir das Geschaftsmodell der Hannover Riick sind
transitorische Risiken insbesondere in der Kapitalanlage relevant, da

institutionelle Investoren i.d.R. einen langfristigen Anlagehorizont verfolgen.

Transitorische Risiken ergeben sich aus dem fortschreitenden Ubergang in
eine klimafreundliche Wirtschaft und den damit nétigen Veranderungen an
Geschaftsmodellen. So steht in einigen Branchen das aktuelle
Geschaftsmodell insgesamt infrage, etwa bei den Betreibern fossiler
Kraftwerke oder den mit Kohleabbau und Erdoélférderung befassten
Sektoren. Dies kann dazu fihren, dass der Marktwert der betroffenen
Assets drastisch sinkt bzw. diese wertlos werden (sog. Stranded Assets).
Andere Branchen und die breite Wirtschaft werden sich darlber hinaus auf
Anderungen in ihren Geschéftsprozessen einstellen miissen, z.B. indem
heute genutzte Anlagen und Technologien, beispielsweise der fossile
Verbrennungsmotor, kiinftig nicht mehr verwendet werden kénnen. Diese
Entwicklungen beeinflussen die Geschafts- und Ertragspotenziale von
Unternehmen und damit ihre Bonitat, Dividendenfahigkeit und
Aktienkursentwicklung und werden dadurch fur die Kapitalanlage relevant.

Klimawandelinduzierte Haftungsrisiken in der Versicherungstechnik
konnen entstehen, wenn Unternehmen firr Folgen des Klimawandels
finanziell verantwortlich gemacht werden und potentielle Strafzahlungen
durch Versicherungsvertrage gedeckt sind. Die diesbezugliche
Exponierung der Hannover Ruick wird regelmaBig anhand von Szenarien
Uberwacht. Zur Beurteilung moglicher Haftungsrisiken wird im
Wesentlichen ein Szenario mit starken Auswirkungen des Klimawandels
(angelehnt an RCP 8.5) unterstellt, wobei zusatzlich vorausgesetzt wird,
dass Gesetzesanderungen es ermoglichen, Verantwortliche des
fortschreitenden Klimawandels haftbar zu machen. [E1-IRO_20ci] Um
sicherzustellen, dass die Bewertungsansatze fur klimawandelinduzierte
Risiken auf dem neuesten Stand sind, wurde eine entsprechende
Arbeitsgruppe etabliert. Basierend auf den Erkenntnissen der IPCC-
Berichte sowie weiterer wissenschaftlicher Publikationen werden
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Bewertungsmaoglichkeiten fur verschiedenste Risiken stetig
weiterentwickelt.

[E1_AR_12c; 13a] Bei der Bewertung moglicher Ubergangsrisiken fiir die
Kapitalanlagen der Hannover Riick stehen insbesondere Emittenten und
Sektoren im Fokus, die dauerhaft negative Auswirkungen auf das Erreichen
der Pariser Klimaziele haben. Diese unterliegen grundsatzlich einem
hoheren Risiko, dass kunftige transitorische Veranderungen (z.B.
gesetzliche Verbote oder hohere CO, Preise) zur Erreichung der Pariser
Klimaziele sie starker belasten als andere Sektoren und daher zu
Wertverlusten flihren konnen. Fir die Bewertung dieser moglichen Risiken
werden verschiedene Parameter einbezogen (z.B. auch externe
Risikoratings), die starke Anpassungsprozesse bertcksichtigen. Hierbei
wird jedoch kein explizites Szenario im Sinne der ESRS verwendet, das die
Begrenzung der Erderwarmung auf 1,5 °C ohne oder mit begrenzter
Uberschreitung beschrankt. Zur Risikobewertung wird regelmaBig ein
Stresstest flr das Kapitalanlageportefeuille durchgefliihrt, um Emittenten
und Branchen mit dem hochsten Risiko einer unzureichenden Anpassung
an eine kohlenstoffarme Wirtschaft zu identifizieren. Dieser wird anhand der
Kohlenstoffintensitat des Emittenten und weiterer verfligbarer ESG-
Informationen eines externen Dienstleisters durchgefiihrt. Er umfasst die
Anlagekategorien Unternehmensanleihen, besicherte Anleihen und Aktien.
Fir die durchgeflhrten Stressszenarien wurden in Abhangigkeit von der
Risikoklassifizierung Ausweitungen der Kreditspreads bei Anleihen und
Abschlage der Kurse bei Aktien definiert. Anhand dieser Parameter lassen
sich Ubergangsrisiken gegeniiber Branchen und Emittenten abschatzen
und im Investmentprozess bertcksichtigen. Die Szenarien sind qualitativer
Natur und beruhen auf eigenen Annahmen und Experteneinschatzungen.

[E1_AR_12c] Bei der Betrachtung der bewerteten Szenarien fur
Haftungsrisiken werden Annahmen zu versicherten Marktschaden
aufgrund der Treibhausgasemission der versicherten Unternehmen
getroffen. Ein weiteres Szenario befasst sich mit Haftungsrisiken aus
Abweichungen zwischen von Unternehmen kommunizierten Zielen und
MaBnahmen und den tatsachlich erreichten Zielen.

[E1_AR_13b] Da jeweils ein instantaner Wertverlust bzw.
Ruckversicherungsschaden unterstellt wird, ist der Zeithorizont fiir diese
Szenarioanalysen von untergeordneter Bedeutung. Die Szenarien fur die
Kapitalanlage differenzieren die Wertverluste nach Sektor und Laufzeit der
Wertpapiere. Die Haftungsszenarien differenzieren u.a. nach
Treibhausgasemissionen der versicherten Unternehmen.
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[E1_AR_13c] Die Analysen basieren jeweils auf dem aktuellen
Portefeuillestand zum Jahresende vor Durchfiihrung der Szenarioanalyse.
Es wird untersucht, welche Auswirkungen der Klimawandel bei sofortigem
Eintritt nach Jahresende hatte. Dabei werden andere Faktoren und
Trends — wie z.B. die AnpassungsmaBnahmen an Geschaftsmodellen der
betroffenen Unternehmen - vernachlassigt, um den Einfluss des
Klimawandels zu isolieren. Alle Annahmen unterliegen hohen
Unsicherheiten.

[E1_AR_13c, d] Zur Beurteilung von Ubergangsrisiken der Kapitalanlagen
wird ein individuelles Szenario ohne direkten Bezug zum IPCC unterstellt,
das die unterschiedliche Betroffenheit von Branchen mit Blick auf die
Resilienz ihrer Geschaftsmodelle beim Ubergang in eine klimafreundliche
Wirtschaft in den Mittelpunkt rlickt. Grundsatzlich sind die Szenarien
lediglich an die IPCC-Vorgaben angelehnt und entsprechen diesen nicht in
jedem Detail. Unter anderem werden weitere, granulare Annahmen z.B. zur
Betroffenheit einzelner Sektoren sowie der Abdeckung in
Ruckversicherungsvertragen bendotigt.

[E1-IRO_AR_12d] Die Geschaftstatigkeit eines Rlckversicherers und die
damit verbundene Kapitalanlage werden grundsatzlich als eine Leistung
betrachtet, die in der Lage ist, die finanziellen Auswirkungen des
Klimawandels zu mindern. Es wurde damit begonnen, die
Ruckversicherung und Kapitalanlage in treibhausgasintensive
Energieerzeuger zu reduzieren.

Ruckversicherungsgeschaft

Beschreibung der wesentlichen Auswirkungen und Risiken im
Riickversicherungsgeschaft

Klimaschutz

Klimawandelinduzierte Haftungsrisiken in der Versicherungstechnik
konnen entstehen, wenn Unternehmen flir Kosten, die aus dem
Klimawandel entstehen, finanziell verantwortlich gemacht werden und
potenzielle Strafzahlungen durch Versicherungsvertrage gedeckt sind.
Hierbei handelt es sich um ein potenzielles Ubergangsrisiko (#12).

Zusatzlich wurde als eine potenzielle wesentliche negative Auswirkung auf
den Klimaschutz die Rickversicherung von CO,-intensiven Sektoren
identifiziert (#11).
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Anpassung an den Klimawandel

Ruckversicherungslosungen, die klimabedingte Naturgefahren wie z.B.
Uberschwemmungs- oder Sturmschaden absichern und bei denen
qualitative und quantitative Szenarioanalysen berucksichtigt werden, haben
einen positiven Einfluss auf die Anpassung an den Klimawandel. Das
Angebot entsprechender Ruckversicherungskapazitaten an
Erstversicherungsunternehmen erhoht die Widerstandsfahigkeit gegenliber
Naturkatastrophen, indem diese abgesichert werden und im Schadenfall
ihre Versicherungsnehmer entschadigen konnen (#1).

Eine negative Auswirkung auf die Anpassung an den Klimawandel wird
ausgeubt, wenn eine Versicherungsschutzliicke fur bestimmte
Klimarisiken, wie z.B. Naturkatastrophen entsteht. Dies kann zu
wesentlichen finanziellen Risiken fiir die Gesellschaft fihren und die
wirtschaftliche Stabilitat beeintrachtigen (#2).

Das wesentlichste Nachhaltigkeitsrisiko fuir die Vermogens- und
Ertragslage der Hannover RUck ergibt sich aus ProfitabilitatseinbuBen
durch steigende Schadenbelastungen in der Riickversicherung, die aus
dem voranschreitenden Klimawandel resultieren (z.B. erhdhte Gefahr
durch physische Wetterextreme). Hierbei handelt es sich um ein
potenzielles physisches Risiko (#3).

Energie

Als Risikotrager leisten Versicherungen einen unmittelbaren Beitrag zur
Unterstitzung der globalen Energiewende. Als globaler Rickversicherer
hat die Hannover Riick somit einen positiven Einfluss auf die
Energiewende, indem Projekte flir erneuerbare Energien und die
entsprechende Infrastruktur riickversichert werden (#17).

Andererseits existiert eine negative Auswirkung auf die Energiewende,
wenn nicht erneuerbare Energieversorgung (z.B. Kohleverstromung)
weiterhin untersttitzt wird, indem diese riickversichert wird (#20).

Konzepte im Zusammenhang mit dem Klimaschutz

und der Anpassung an den Klimawandel [E1-2]
Angesichts der zunehmenden Auswirkungen des Klimawandels auf globale
Wirtschafts- und Lebensbedingungen stehen
Ruckversicherungsunternehmen vor der Herausforderung, sowohl den
Klimaschutz zu fordern als auch Anpassungsstrategien zu entwickeln, um
ihre langfristige Stabilitat und Rentabilitat zu gewahrleisten. So wirkt sich
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die Berucksichtigung von ESG-Kriterien im Versicherungsgeschaft auf eine
nachhaltige Entwicklung aus. Um diesen Herausforderungen zu begegnen,
hat die Hannover Riick verschiedene Konzepte im
Ruckversicherungsgeschaft entwickelt und verabschiedet, die die
negativen Auswirkungen und Risiken in Bezug auf den Klimawandel
reduzieren. Gleichzeitig kdnnen sie einen positiven Einfluss auf den
Klimawandel haben. [E1-2_MDR-P 65a] Fiir die Uberwachung aller
Konzepte der Hannover Rick im Zusammenhang mit dem Klimaschutz und
der Anpassung an den Klimawandel wird das System der ,drei
Verteidigungslinien“ angewendet (fur weitere Informationen hierzu wird auf
den Abschnitt ,,Richtlinien fiir die Unternehmensfiihrung” verwiesen).
Die Beschreibung der wesentlichen Auswirkungen und Risiken, auf die sich
die nachfolgenden Konzepte beziehen, befinden sich im Abschnitt
»Beschreibung der wesentlichen Auswirkungen und Risiken im
Riickversicherungsgeschaft”.

Environmental Strategy

Das zentrale Konzept, um Umweltbelange im Rickversicherungsgeschaft
der Hannover Riick zukunftsgerichtet zu verankern, ist die im Berichtsjahr
neu in Kraft getretene ,Environmental Strategy* flir den Strategiezyklus
2024-2026. Diese enthdlt fur das Ruckversicherungsgeschaft spezifische
Arbeitspakete und Ziele, um wesentliche identifizierte Einflisse, Risiken
und Chancen zu adressieren. Uber das Handlungsfeld ,Dekarbonisierung®
sollen insbesondere negative Einfliisse auf den Klimawandel (#11) und die
Energiewende (#20) reduziert sowie transitorisch bedingte Risiken gesenkt
werden (#12). Eine verstarkte Interaktion mit Zedenten und Maklern soll im
Rahmen des zweiten Handlungsfeldes ,Engagement“ ebenfalls positiv zu
den Auswirkungen und Risiken beitragen. Das dritte Handlungsfeld zur
Starkung der gesellschaftlichen Resilienz greift MaBnahmen und Ziele auf,
die die positiven Auswirkungen des Kerngeschafts als globaler Risikotrager
fordern sollen (#6, #45). Fur weitere Mindestangabepflichten zur Strategie
wird auf den Abschnitt ,,Ubergangsplan fiir den Klimaschutz” verwiesen.
Die strategische Ausrichtung der Hannover Rlck wird durch weitere interne
Konzepte und Richtlinien im Zusammenhang mit dem Klimawandel
erganzt.

ESG-Positionspapier der Property & Casualty (P&C) Business Group
[E1-2_25a-e, AR_16-18] Bereits im Jahr 2022 hat die Hannover Riick eine
interne Positionierung in Form eines globalen ESG-P&C-Positionspapiers
verabschiedet, das die Nachhaltigkeitsaspekte Klimaschutz, Anpassung an
den Klimawandel sowie Ruckversicherung erneuerbarer Energie adressiert.
Das Positionspapier fasst das Verstandnis von ESG-Themen innerhalb des


https://www.hannover-re.com/de/investoren/#

Hannover Riick
Geschaftsbericht 2024

Schaden-Ruckversicherungsbereichs zusammen, um eine einheitliche
Basis fur den Dialog mit den Schaden-Ruckversicherungskunden der
Hannover Ruck zu schaffen. Es regelt zudem die Ausschliisse und
Zeichnungspolitik, mit denen CO,-intensives Schaden-
Ruckversicherungsgeschaft im Zusammenhang mit fossilen Brennstoffen
reduziert wird (#11, #20). So hat sich die Hannover Riick seit 2022 dazu
verpflichtet, Portefeuilles, die exklusiv zur Deckung von Thermalkohle-
Risiken genutzt werden sollen, abzulehnen. Gleiches gilt flr Vertrage, die
exklusiv der Exploration bzw. ErschlieBung (upstream) neuer Ol- und
Gasreserven (greenfield) dienen und/oder exklusiv den Transport und die
Verwahrung (midstream) der ErschlieBung neuer Ol- und Gasreserven
(greenfield) unterstiitzen. Als globaler Risikotrager fordert die Hannover
Ruck zudem den technischen Fortschritt und unterstitzt so die
Weiterentwicklung von emissionsarmen Prozessen und Produkten in
Unternehmen, beispielsweise im Rahmen der Rickversicherung
erneuerbarer Energiequellen. Diesbezlglich adressiert das ESG-
Positionspapier den Umgang mit neuen klimafreundlichen und
emissionsarmen Technologien (#17). Die SchlieBung von
Versicherungslicken ist ebenfalls ein erklartes Handlungsfeld im
Positionspapier, um die Klima- und Katastrophenresilienz der Gesellschaft
weltweit zu fordern (#1, #2). [MDR-P_65d] Im Rahmen des ESG-
Positionspapiers beachtet die Hannover Riick im Schaden-
Ruckversicherungsbereich die internationalen Menschenrechte, wie sie in
der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte und der Deklaration der
Rechte indigener Volker der Vereinten Nationen beschrieben sind, die UN-
Leitprinzipien fir Wirtschaft und Menschenrechte und den Nationalen
Aktionsplan.

[MIDR-P_65b] Das ESG-Positionspapier gilt fur den gesamten Schaden-
Ruckversicherungsbereich der Hannover Riick. [VIDR-P_65c] Die
Verantwortung fir die Einhaltung und Umsetzung des ESG-
Positionspapieres liegt beim Property & Casualty Executive Committee.

ESG-Manual des fakultativen Zentralbereichs

Erganzend zu dem ESG-Positionspapier verflugt der fakultative
Zentralbereich Uber ein konkretisierendes, globales ESG-Manual. Dieses
berlhrt weitere Umweltbelange und regelt u.a. Ausschlisse flir CO,-
intensives Geschaft im fakultativen Zentralbereich (#11, #20). Zudem wird
im ESG-Manual des fakultativen Zentralbereichs auch der Umgang mit
neuen klimafreundlichen und emissionsarmen Technologien und Industrien
festgehalten (#17). [E1-2_25a-e, AR_16-18] Das ESG-Manual adressiert
somit die Nachhaltigkeitsaspekte Klimaschutz und den Einsatz
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erneuerbarer Energien. Ein wesentliches Element des ESG-Manuals sind
gezielte Ausschlisse von Risiken, die zu einer Reduktion der Exponierung
gegenulber fossilen Energietragern beitragen. Bereits seit April 2019
rickversichert der fakultative Zentralbereich keine neu geplanten
Kohlekraftwerke oder Bergwerke fiir Thermalkohle mehr. Darliber hinaus
wird seit Februar 2020 jegliches Neugeschaft in Zusammenhang mit
Thermalkohle-Infrastruktur ausgeschlossen. Thermalkohle-Infrastruktur
umfasst Bergwerke, kohlebetriebene Kraftwerke und Anlagen sowie Hafen-
und Schienenbetrieb, die ausschlieBlich der Kohleindustrie zuzuordnen
sind. Ebenfalls werden im fakultativen Zentralbereich
Ruckversicherungsvertrage flr Einzelrisiken ausgeschlossen, die mehr als
30 % ihres Umsatzes aus Aktivitaten in Thermalkohle generieren.
Erganzend zu den genannten Ausschliissen wurde 2021 ein langfristiger
Ausstiegsplan fir das fakultative Bestandsgeschaft von Thermalkohle-
Risiken verabschiedet. Der Phasenplan ist im ESG-Manual des fakultativen
Zentralbereichs festgehalten und sieht Ausschlisse auf Basis von
Schwellenwerten vor. Es ist geplant, diese Schwellenwerte in den
Folgejahren sukzessive bis zum vollstandigen Ausschluss aller
Thermalkohle-Risiken im Jahr 2038 zu verringern. Der aktuelle Schritt im
Ausstiegsplan des fakultativen Zentralbereichs sieht bis Ende 2025 einen
Abbau von Geschaft mit Kraftwerkskohleproduzenten vor, deren
Jahresforderung aus allen Bergwerken 100 Millionen Tonnen oder mehr
betragt, sowie einen Abbau von Bestandsgeschaft mit
Kohlekraftwerksbetreibern, deren installierte Gesamtkapazitat an
Kohlekraftwerken 25 Gigawatt erreicht oder Gibersteigt. Zudem wird bis
Ende 2025 die fakultative Rickversicherung von alleinstehenden
Kohlekraftwerken mit einer installierten Kapazitat von mehr als 5 Gigawatt
eingestellt. Des Weiteren Ubernimmt der fakultative Zentralbereich seit
Mitte 2022 keine neuen Deckungen mehr fir Projektpolicen, die der
Exploration und/oder ErschlieBung (upstream) neuer Ol- und Gasreserven
(greenfield) dienen, sowie flr Projektpolicen, die exklusiv den Transport
und die Verwahrung (midstream) der ErschlieBung neuer Ol- und
Gasreserven (greenfield) unterstlitzen. Bereits seit 2020 zeichnet der
fakultative Zentralbereich auBerdem keine neuen Einzelrisiken mehr, die
20 % oder mehr ihres Umsatzes mit Olsand generieren. Dies schlieBt auch
die Olsandférderung und -verarbeitung aus. Olsandférderung und
-verarbeitung umfassen das Abbauen von bitumenhaltigem Sand, das
Veredeln zu synthetischem Rohdl, die Weiterverarbeitung dieses
synthetischen Rohéls zu Olprodukten sowie den dazugehdrigen Transport
per Pipeline oder Schienenverkehr. Das Bestandsgeschaft in diesem
Segment wurde im Berichtsjahr 2024 nicht mehr verlangert. Der fakultative
Zentralbereich rlickversichert auBerdem keine neuen alleinstehenden
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Olkraftwerke, die sich bis zum 1. Juli 2023 weder in Betrieb noch im Bau
befanden. Ferner Gbernimmt der fakultative Zentralbereich keine neuen
Risiken in Zusammenhang mit Projekten zur Férderung von Ol und Gas in
arktischen Regionen — diese Regelung umfasst sowohl neue als auch
bestehende Projekte (greenfield und brownfield). Als ,arktische Regionen“
definiert die Hannover Riick — in Einklang mit dem Vorgehen in der
Kapitalanlage — die Region rund um den nordlichen Polarkreis, die in einer
Linie von 66,34° nordlich des Aquators verlauft. Dies schlieBt das Arctic
National Wildlife Refuge (ANWR) in den USA mit ein. Zudem werden keine
Risiken gezeichnet, die in Zusammenhang mit der ErschlieBung neuer Ol-
und Gasvorkommen in Tiefseegewassern stehen. Des Weiteren zeichnet
der fakultative Zentralbereich seit 2023 keine Projekte, die im
Zusammenhang mit Tiefseebergbau stehen.

Der fakultative Zentralbereich lehnt zudem Geschéfte ab, die mit einer
Schadigung von geschiitzten Feuchtgebieten (Ramsar-Konvention),
Schutzgebieten der Kategorien 1a und 1b der Internationalen Union zur
Bewahrung der Natur (International Union for Conservation of Nature, kurz:
IUCN) oder einer Schadigung von UNESCO-Weltkulturerbestatten
einhergehen. Ebenfalls werden keine neuen Projekte unterstutzt, iber die
bekannt ist, dass betroffene indigene Volker hierflr nicht ihre freie,
vorherige und informierte Zustimmung (free, prior and informed consent
manual, kurz: FPIC) erteilt haben. Der fakultative Zentralbereich adressiert
in seinem ESG-Manual auBerdem die Rahmenwerke der Internationalen
Arbeitsorganisation (International Labour Organization, kurz: ILO) und
schlieBt des Weiteren Geschéfte mit Unternehmen aus, die i.V.m.
international geachteten Waffen stehen. [MDR-P_65d] Zudem gilt fir den
fakultativen Zentralbereich die Beachtung auch der Standards, die im
Rahmen des ESG-Positionspapiers der P&C Business Group beschrieben
werden.

Als weiterer Bestandteil des ESG-Manuals im fakultativen Zentralbereich
ist die Hannover RUck bereits seit 2021 fortlaufend bestrebt, Unternehmen
aus verschiedenen Wirtschaftssektoren zu identifizieren, die unter ESG-
Gesichtspunkten attraktiv bewertet sind, um sie im Rahmen ihres
fakultativen Rickversicherungsgeschafts besonders zu unterstutzen.

[MDR-P_65b] Das ESG-Manual gilt fir den gesamten fakultativen
Zentralbereich der Hannover Ruck und wird durch verschiedene
MaBnahmen operationalisiert. [MDR-P_65c] Die Verantwortung fiir die
operative Umsetzung obliegt dem Managing Director des fakultativen
Zentralbereichs.
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Climate and Disaster Resilience Position

Mit ihrem Produktangebot der Riickversicherung tragt die Hannover Riick
dazu bei, Menschen weltweit Zugang zu Versicherungsschutz zu
ermoglichen. Denn haufig sind Erstversicherer erst mittels international
agierender Ruckversicherer dazu in der Lage, groBe Portefeuilles sowie
groBe Einzelrisiken oder Risiken aus Naturgefahren abzusichern. Somit
fordert die Hannover Ruck eine Erhohung der Versicherungsdichte auch in
Landern des globalen Studens und tragt zur sozialen und finanziellen
Inklusion bei.

Eine abteilungstbergreifende und interdisziplinare Arbeitsgruppe innerhalb
der Hannover Ruck befasst sich mit den Themen ,Protection Gap*“ und
Resilienz. Ziel ist die Bereitstellung von Versicherungslosungen flr
Bevolkerungsgruppen, die bislang einen zu geringen Versicherungsschutz
hatten oder diesen nur schwer erlangen konnten (#1, #2). [MDR-P_65a]
Diese Bestrebungen sind in der globalen ,,Climate and Disaster Resilience
Position“ als Ubergeordnetes Konzept festgehalten und werden durch
weitere MaBnahmen und Ziele operationalisiert. [E1-2_25a-¢;
E1-2_AR16-18] Das Positionspapier adressiert somit den
Nachhaltigkeitsaspekt der Anpassung an den Klimawandel. [MDR-P_65b]
Geltungsbereich des Positionspapiers ist der gesamte Schaden-
Ruckversicherungsbereich der Hannover Riick. [VIDR-P_65c] Die
Umsetzung wird von einer abteilungstbergreifenden Arbeitsgruppe mit der
Unterstltzung von AuBenstellen der Hannover Rick-Gruppe koordiniert.

Risk and Capital Management Guideline

Die Risiken des Klimawandels wirken sich auf alle Risikokategorien des
Risikoregisters der Hannover Ruck aus, z.B. Uber sich &ndernde Parameter
flr Naturkatastrophenrisiken. Daher werden sie als Teil der
Risikomanagementprozesse innerhalb jeder Risikokategorie des
Risikoregisters behandelt. Ein adaquates Risikomanagement in Bezug auf
den Klimawandel ist fir das Geschaftsmodell der Hannover Rick
unerlasslich und unterstutzt die gesellschaftliche Anpassung an den
Klimawandel (#1). Zugleich werden potenzielle Haftungsrisiken (#12) sowie
Auswirkungen auf die Vermogens- und Ertragslage der Hannover Rick
durch steigende Schadenbelastungen aus dem Klimawandel gesenkt (#3).
[MIDR-P_65a] Die detaillierten Regelungen und Prozesse im
Risikomanagement werden in der globalen Risk and Capital Management
Guideline (RCMG) festgehalten. [E1-2_25a-e; E1-2_AR_16-18] Die
Guideline adressiert die Nachhaltigkeitsaspekte Klimaschutz sowie
Anpassung an den Klimawandel. [MDR-P_65b] In den Geltungsbereich der
Guideline fallen alle Aktivitaten der Hannover Rick-Gruppe. [MDR-P_65c]
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Die Verantwortung fur die operative Umsetzung der Guideline liegt beim
Chief Risk Officer der Hannover Riick. Eine Beschreibung zum Umgang der
Hannover Rlick mit physischen und transitorischen Klimawandelrisiken
durch NatCat-Modellierung und Szenarioanalysen findet sich zudem im
Abschnitt zu ESRS2 SBM-2 dieses Kapitels.

MaBnahmen und Mittel im Zusammenhang mit den
Klimakonzepten [E1-3]

Neben den umfangreichen klimabezogenen Konzepten verfolgt die
Hannover Ruck keine weiteren MaBnahmen in der Rickversicherung, die
sich unter die Vorgaben der ESRS subsumieren lassen. Dies liegt in erster
Linie daran, dass sich CO,-Reduktionspotenziale von moglichen
MaBnahmen methodisch nur begrenzt quantifizieren lassen.

Ziele im Zusammenhang mit dem Klimaschutz und

der Anpassung an den Klimawandel [E1-4]

[MDR-T 80a] Im Rahmen der Environmental Strategy hat sich die Hannover
Ruck ein Ziel zur Dekarbonisierung im fakultativen Zentralbereich gesetzt.
[E1-4_33] Mit dem Ziel wird COy-intensives Schaden-
Ruckversicherungsgeschaft reduziert, was die negativen Auswirkungen auf
den Klimawandel mindert (#11, #20). [MDR-T_80b, c, €] Das festgelegte
Ziel ist eine Verringerung der Anzahl an fakultativen
Ruckversicherungsvertragen von Thermalkohle-Risiken um 20 % im
Zeitraum von 2024 bis 2026. Der Referenzwert fiir die Messung der
Fortschritte bezieht sich auf die Anzahl an fakultativen
Ruckversicherungsvertragen, die im Jahr 2023 im Zusammenhang mit
Thermalkohle standen. Die Anzahl der Vertrage kann aus Griinden des
Wettbewerbs und der Vertraulichkeit nicht weiter spezifiziert werden.

Um die Transition voranzutreiben und das Rickversicherungsgeschaft in
Bezug auf ESG besser steuern zu kdnnen, wird ein gemeinsames
Verstandnis mit globalen Kunden und eine erhdhte Transparenz Giber ESG-
Belange bendtigt. [MDR-T_80a] Daher hat sich die Hannover Riick als
weiteren Bestandteil ihnrer Environmental Strategy das Ziel gesetzt, mit
ihren Ruckversicherungskunden den Dialog und das Engagement im
Zusammenhang mit ESG-Themen zu starken. [E1-4_33] Mit diesem Ziel
gewinnt die Hannover Riick Transparenz und erlangt Informationen zu den
Nachhaltigkeitsbestrebungen ihrer Kunden. Dadurch werden die negative
Auswirkung (#11) und das Risiko (#12) reduziert. [MDR-T_80b, ¢, e] Das
festgelegte Ziel ist der Dialog mit den 100 groBten Schaden-
Ruckversicherungskunden zu ESG-Schwerpunktthemen im Zeitraum von
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2024 bis 2026. [MDR-T_80d] Der Bezugswert fir die Messung der
Fortschritte bezieht sich auf null entsprechende Dialoge im Jahr 2023.

[MDR-T_80a] Fur die Starkung der gesellschaftlichen Resilienz hat sich die
Hannover Ruck zusatzlich das Ziel im Rahmen der Environmental Strategy
gesetzt, ihre nachhaltigen Versicherungslosungen zur Minderung der
Folgen von Klima- und Naturkatastrophen in Schwellen- und
Entwicklungslandern auszuweiten. [E1-4_33] Durch die Intensivierung der
Zusammenarbeit mit ihren Partnern tragt die Hannover Ruck zur
Verringerung dieser Schutzllicke bei und reduziert somit die negative
Auswirkung (#2). [E1-4_MDR-T_80b, c, e] Das festgelegte Ziel im Zeitraum
von 2024 bis 2026 ist die Zeichnung von funf zusatzlichen Programmen in
der Schaden-Ruickversicherung, die Naturkatastrophenrisiken in
Schwellen- und Entwicklungslandern decken. [MIDR-T_80d] Der
Bezugswert fur die Messung der Fortschritte bezieht sich auf eine
bestehende Anzahl entsprechender Programme im Jahr 2023, die um flinf
erweitert werden soll.

[MDR-T_80f, g] Die drei genannten Ziele im Riickversicherungsbereich
basieren auf strategischen Annahmen der Hannover Riick und nicht auf
spezifischen wissenschaftlichen Erkenntnissen. [IDR-T_80h]
Interessentrager wurden bei der Festlegung der Ziele nicht einbezogen. Die
Einhaltung der Zielvorgaben wird fortlaufend gepruft und der Vorstand
halbjahrlich tber den Fortschritt informiert. Die Zielfortschritte stimmen mit
den urspringlichen Planungen tberein. [MDR-T_80j] Eine signifikante
Veranderung der Unternehmensleistung im Hinblick auf die Erreichung der
Ziele kann nicht festgestellt werden.
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Kapitalanlage

Beschreibung der wesentlichen Auswirkungen und Risiken in der
Kapitalanlage

Analog zum Ruckversicherungsgeschaft wurden auch fur die
Kapitalanlage, den anderen Teil des Kerngeschafts der Hannover Ruick,
wesentliche Auswirkungen und Risiken im Zusammenhang mit dem
Klimaschutz, der Anpassung an den Klimawandel und der Energie
identifiziert.

Klimaschutz

Ein positiver Einfluss auf die Bekampfung des Klimawandels wird ausgelibt,
indem die Transition in eine COy-neutrale Wirtschaft untersttitzt wird. Dies
passiert einerseits durch den Ausschluss bestimmter CO,-intensiver
Wirtschaftstatigkeiten aus dem Kapitalanlagehorizont (#5).

Andererseits wird durch nachhaltige Investitionen in beispielsweise Solar-
und Windenergie sowie E-Mobilitat die Bekdmpfung des Klimawandels
unterstitzt (#7).

Zudem wirkt sich das klare Commitment zur Dekarbonisierung des
Portefeuilles bis spatestens 2050 als Signal an die Geschaftspartner der
Hannover Ruick positiv auf die global nétigen Bemuhungen zur
Dekarbonisierung des Wirtschaftssystems aus (#6).

Im Einklang mit diesem Commitment sieht die Hannover Rick einen
weiteren positiven Einfluss auf den Klimaschutz, indem gezielt verstarkter
Dialog mit energie- und CO,-intensiven Emittenten geflihrt wird (#8).

Gleichwohl kommt es auch zu negativen Auswirkungen der Kapitalanlagen
auf die Bekampfung des Klimawandels, wenn etwa aus
Diversifizierungsgriinden Investitionen in CO,-intensive Sektoren bislang
noch nicht zu vermeiden sind (#9).

Anpassung an den Klimawandel

Ein potenzielles finanzielles Risiko fiir die Kapitalanlagen der Hannover
Ruick ergibt sich aus sinkenden Anlagewerten und Finanzmarktverlusten
infolge der moglichen Materialisierung zunehmender physischer und
transitorischer Risiken im Zusammenhang mit dem Klimawandel (#4).
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Energie

Einerseits hat die Hannover RUick einen positiven Einfluss auf die
Energiewende, indem Projekte flir erneuerbare Energien und die
entsprechende Infrastruktur global finanziert werden (#16).

Andererseits kann auch ein negativer Einfluss auf die Energiewende
ausgeubt werden, wenn noch Investitionen in nicht erneuerbare
Energieversorgung zu verzeichnen sind (#18).

Zusatzlich kdnnen intransparente Anlagepraktiken bei Investitionen in
fossile und nicht erneuerbare Energietrager nachhaltige Anlageziele
untergraben und sind daher als eine potenziell negative Auswirkung zu
verstehen (#19).

Konzepte im Zusammenhang mit dem Klimaschutz

und der Anpassung an den Klimawandel [E1-2]

Die Berlcksichtigung von ESG-Kriterien in der Kapitalanlage stellt ein
wichtiges Instrument bei der Umsetzung nachhaltiger Ziele dar. Im Einklang
mit dem EU-Aktionsplan zur Finanzierung nachhaltigen Wachstums lasst
sich Kapital in Emittenten, Projekte oder Technologien lenken, die einen
Beitrag zu einer nachhaltigen Entwicklung leisten. Gleichzeitig konnen
Emittenten ausgeschlossen werden, die gegen vorab definierte ESG-
Kriterien verstoBen. Zudem erweitern die ESG-Kriterien die Analyse der mit
einzelnen Branchen oder Emittenten verbundenen Risiken, z.B. eines
unzureichenden Umgangs mit den Auswirkungen des Klimawandels, und
tragen damit dazu bei, die Qualitat der Entscheidungen in der strategischen
und taktischen Asset-Allokation zu verbessern. [MDR_P_65a] Die
Beschreibung der wesentlichen Auswirkungen und Risiken, auf die sich die
nachfolgenden Konzepte beziehen, befinden sich im Abschnitt
,Beschreibung der wesentlichen Auswirkungen und Risiken in der
Kapitalanlage”. Fiir die Uberwachung aller Konzepte der Hannover Riick
im Zusammenhang mit dem Klimaschutz und der Anpassung an den
Klimawandel wird das System der ,drei Verteidigungslinien“ angewendet
(far weitere Informationen hierzu wird auf den Abschnitt ,,Richtlinien fiir die
Unternehmensfiihrung” verwiesen).

Responsible Investment Policy

Die nachhaltige Anlagestrategie der Hannover Ruck-Gruppe ist in der
Responsible Investment Policy formalisiert. [MDR-P_65a] Sie basiert auf
einem mehrdimensionalen Konzept, wobei Ausschlusskriterien einen
wesentlichen Bestandteil eines ganzheitlichen ESG-Ansatzes darstellen.
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Im Rahmen der Kapitalanlagepolitik besteht das Bestreben, unter Wahrung
eines ausgewogenen Risiko-Ertrags-Verhaltnisses und einer breiten
Diversifikation stabile und marktgerechte Renditen zu erzielen, um jederzeit
den versicherungstechnischen Verpflichtungen und
Liguiditatserfordernissen nachkommen zu konnen. [E1-2_25a-€;
E1_AR_16-18] Gleichzeitig wird dem Nachhaltigkeitsansatz, mit dem
Umwelt-, Sozial- und Governance-Aspekte (ESG-Kriterien) berticksichtigt
werden, ein hoher Stellenwert beigemessen, wobei insbesondere die
Nachhaltigkeitsaspekte Klimaschutz, Anpassung an den Klimawandel und
Einsatz erneuerbarer Energien adressiert werden. Entsprechend
verbindliche Vorgaben sind seit 2012 in der internen Policy schriftlich fixiert.
Die darin festgelegten Regelungen haben sich liber die vergangenen Jahre
weiterentwickelt und enthalten diverse Ausschlusskriterien, u.a. im Bereich
der fossilen Energietrager, durch die betreffende negative Auswirkungen
(#9, #18, #19) sowie das transitorische Risiko (#4) reduziert werden. Die
Ausschliisse férdern zudem den Ubergang zu einer emissionsarmen
Wirtschaft und unterstiitzen somit die positive Auswirkung (#5). Innerhalb
der selbstverwalteten Kapitalanlagen sind festverzinsliche Wertpapiere
(Staats- und halbstaatliche Anleihen, Unternehmensanleihen und
besicherte Anleihen [mit Ausnahme von Collateralized Debt Obligations,
CDOs]) sowie borsennotierte Aktien seit 2012 Gegenstand entsprechender
Screeningprozesse. Zum Stichtag 31. Dezember 2024 beliefen sich diese
Investmentklassen auf mehr als 85 % des Kapitalanlageportefeuilles.
Wesentliches Kriterium fiir die Uberpriifung des Portefeuilles bilden die
zehn Prinzipien des UN Global Compact. Unternehmen, die
Menschenrechte missachten oder sich an Menschenrechtsverletzungen
mitschuldig machen, grundlegende Arbeitsnormen nicht einhalten oder
gegen Umweltschutzaspekte verstoBen, werden ebenso aus dem
Kapitalanlagehorizont ausgeschlossen wie Unternehmen die durch den
Einsatz von Zwangsarbeit, Kinderarbeit, Diskriminierung oder Korruption
aufgefallen sind oder an der Entwicklung und Verbreitung kontroverser
Waffen beteiligt sind. Dazu zahlen Anti-Personen-Minen, biologische und
chemische Waffen, Streumunition, abgereichertes Uran sowie weiBer
Phosphor. Ein entsprechender Abgleich anhand der Kriterien erfolgt im
Vorfeld jeglicher Neuinvestitionen und laufend flir das Bestandsportefeuille;
Emittenten, die gegen diese ESG-Kriterien verstoBen, werden
ausgeschlossen oder aktiv abgebaut.
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Im Bereich fossiler Energietrager gelten weitere ESG-Ausschlusskriterien
mit konkreten Umsatzschwellen. Dies betrifft:

— Emittenten, die 25 % oder mehr ihrer Umsatze aus der
Energiegewinnung aus Schieferdl/-gas oder Olsandgewinnung erzielen

— Emittenten, die 25 % (seit 1. Januar 2025: 10 %) oder mehr ihrer
Umsatze aus der Forderung oder Verstromung von Thermalkohle
erzielen

— Neuinvestitionen in Emittenten, die 25 % oder mehr ihrer Umsétze aus
dem Geschaft mit fossilem Ol beziehen (upstream oder midstream); seit
1. Januar 2025 Anpassung auf eine Sektor-Quotensteuerung (Ol und
Gas sowie inkl. Downstream-Aktivitaten)

— Emittenten, die 5 % oder mehr ihres Umsatzes mit der Offshore-
Férderung von Ol und Gas innerhalb des nérdlichen Polarkreises
(66°34’N) erzielen

Neuinvestitionen in Emittenten, die oberhalb dieser Marken liegen, werden
nicht getatigt. Bestandsinvestments (auBer Ol upstream/midstream)
werden unter Berlcksichtigung aktueller Marktgegebenheiten jeweils zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt verauBert. Diese MaBnahmen wirken sich zum
einen positiv auf den Klimaschutz (#5, #6) aus und senken zum anderen
mogliche Risiken aus dem Ubergang in eine klimaneutrale Wirtschaft (#4),
indem die Exponierung gegenuber risikobehafteten Branchen stiickweise
reduziert wird.

Auch die Best-in-Class-Analysen, mit denen eine qualitative Steuerung
nach ESG-Kriterien ermoglicht wird, unterstiitzen den Klimaschutz und
fordern den Einsatz erneuerbarer Energien (#7, #16). [MDR-P_65a] Weitere
Gegenstande der Policy sind zudem das Handeln nach den zehn Prinzipien
des Global Compact der Vereinten Nationen sowie die Orientierung an den
Grundsatzen der Principles for Responsible Investments. [MDR-P_65b]
Der Anwendungsbereich der Policy erstreckt sich sowohl auf die von der
Hannover Ruck selbst getatigten Anlageentscheidungen als auch die
Zusammenarbeit mit externen Vermogensverwaltern, die im Auftrag der
Hannover Ruck tatig sind.

Der Finanzvorstand wird tber auffallige Ergebnisse des Screening-
Prozesses in Kenntnis gesetzt. Das Investment Committee der Hannover
Rulck sowie der Vorstand erhalten zudem auf Wunsch individuelle Berichte
Uber den Fortschritt, die Umsetzung und Veranderungen der Responsible-
Investment-Strategie. [MDR-P_65c] Die Verantwortung fiir die operative
Umsetzung der Policy tragt der Managing Director Investment & Collateral

Management. Bei der Umsetzung unterstitzen zudem dezidierte ESG-
Experten aus dem Investment-Team.

Mittel- bis langfristige Klimastrategie in der Kapitalanlage

Im Jahr 2021 wurde vom Vorstand die mittel- bis langfristige Klimastrategie
in der Kapitalanlage verabschiedet. [MDR-P_65a] Sie besteht aus drei
Saulen:

— Dekarbonisierung der liquiden Investmentportefeuilles

— verstarkte Engagement-Aktivitaten mit verschiedenen Stakeholdern

— vermehrte Investitionen in nachhaltige Kapitalanlagen, die dem
Klimawandel entgegenwirken bzw. die Sustainable Development Goals
der Vereinten Nationen unterstutzen

[E1-2_2ba-e; E1-2_AR_16-18; MDR-P_65b] Die Klimastrategie adressiert
die Nachhaltigkeitsaspekte Klimaschutz, Anpassung an den Klimawandel
und Einsatz erneuerbarer Energien und hat Auswirkungen auf die liquiden
und illiquiden Kapitalanlagen des Anlageportefeuilles. Dabei wird der
Ansatz verfolgt, auf der einen Seite die CO,-Last in der Kapitalanlage zu
verringern, wodurch die Transition und somit die positive Auswirkung
unterstitzt wird (#5). Durch diese angestrebte Dekarbonisierung werden
wiederum die negativen Auswirkungen (#9, #18, #19) sowie identifizierte
Risiken entsprechend reduziert (#4).

Auf der anderen Seite unterstitzt die Klimastrategie den Ansatz, vermehrt
in nachhaltige Kapitalanlagen, die dem Klimawandel entgegenwirken, zu
investieren. Dadurch werden die positiven Auswirkungen unterstitzt (#7,
#16).

Als weitere wichtige Saule ist das verstarkte Engagement mit
verschiedenen Stakeholdern in der Klimastrategie integriert. Die
entsprechenden Prozesse im Portefeuille-Management unterstiitzen die
positive Auswirkung (#8). [MDR-P_65c] Die Verantwortung fir die
operative Umsetzung der Klimastrategie liegt beim Managing Director
Investment & Collateral Management.

MaBnahmen und Mittel im Zusammenhang mit den
Klimakonzepten [E1-3]

Neben den umfangreichen klimabezogenen Konzepten verfolgt die
Hannover Ruck keine weiteren MaBnahmen in der Kapitalanlage, die sich
unter die Vorgaben der ESRS subsumieren lassen. Dies liegt in erster Linie

daran, dass sich CO,-Reduktionspotenziale von moglichen MaBnahmen
methodisch nur begrenzt quantifizieren lassen.

Ziele im Zusammenhang mit dem Klimaschutz und

der Anpassung an den Klimawandel [E1-4]

Die Hannover Riick hat sich in der Kapitalanlage die aktive Reduzierung der
Treibhausgas-(THG)Intensitat des liquiden Anlageportefeuilles zum Ziel
gesetzt. [E1-4_34a, ¢ ; MDR-T_80a, b, c, d] Konkret wurde im Rahmen der
mittel- bis langfristigen Klimastrategie sowie der Environmental Strategy
eine Reduzierung der umsatzbasierten CO,-Intensitat in Bezug auf die
Unternehmensanleihen, besicherte Anleihen und Aktien um mehr als 30 %
zwischen 2019 und 2024 verzielt. Im Vergleich zur Basisintensitat von
256,4 tCO.e/Mio. EUR aus dem Jahr 2019 bedeutet dies eine Verringerung
um ca. 76,9 tCO,e/Mio. EUR bis 2024. Damit entspricht es einer jahrlichen
Reduktion der Intensitat um durchschnittlich rund 7 % und ist somit ein
wichtiger Teil des langfristigen Pfades in Richtung der angestrebten Netto-
null-Emissionen bis 2050. Aufgrund der Emissionsentwicklung der
Emittenten und Veranderungen im Gesamtportefeuille unterliegt die
Intensitat einer kontinuierlichen Schwankung. Eine voriibergehende Ziel-
Erreichung muss daher nicht als dauerhaft angesehen werden. Der seit
2019 erreichte Dekarbonisierungsfortschritt Iasst sich u.a. durch folgende
Aspekte begriinden:

— Ausschluss von Neuinvestitionen in Geschaftsmodelle mit hoher
Emissionsintensitét (z.B. Thermalkohle oder Olsande)

— Reduktion der Exponierung im Sektor fossiler Energietrager;
Desinvestition von Emittenten mit hohen Emissionsintensitaten

— tatsachliche Reduktionen in den Emissionsintensitaten einzelner
Emittenten

Die umsatzbasierte CO,-Intensitat eines investierten Unternehmens
ermittelt sich aus den Scope-1- und Scope-2-Emissionen in tCO,e,
normiert durch den Umsatz eines Geschaftsjahres in Mio. EUR. Die
Portefeuilleintensitat wird als marktgewichtete Aggregation der Intensitat
der Portefeuillebestande ermittelt. Um die ZielgroBe konstant zu halten,
wird die Portefeuilleintensitat mit dem Marktwert zum Startzeitpunkt 31.
Dezember 2019 gemessen. So wird vermieden, dass Veranderungen in den
Marktwerten der Bestande Einfluss auf die Steuerung der CO,-Intensitat
nehmen. [MDR-T_80¢g] Das bisher verfolgte Ziel orientierte sich nicht an
den PCAF-Vorgaben und ist nicht als wissenschaftlich basiertes Ziel
einzustufen.
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Um den Pfad Richtung Netto-null-Emissionen in der Kapitalanlage bis 2050
weiter zu unterstitzen, hat die Hannover Riick im Berichtsjahr
beschlossen, einen erweiterten Anspruch an diesen
Dekarbonisierungspfad umzusetzen. Hierfir wird das bestehende Ziel
angepasst, indem fir die Gesamtheit der Scope-1- und Scope-2-
Emissionen die Reduktionsambition bis 2030 fur die
unternehmenswertbasierte THG-Intensitat (EVIC-THG-Intensitat) auf 70 %
im Vergleich zum weiterhin reprasentativen Basisjahr 2019 erhoht wird. Im
Zuge der Marktentwicklung, der verbesserten Vergleichbarkeit und einer
gestiegenen Datenverfligbarkeit werden ab dem Geschaftsjahr 2025 die
bisher verwendeten umsatzbasierten Emissionsintensitaten durch
unternehmensbasierte Intensitaten (EVIC-CO, THG-Intensitaten) ersetzt.
Die EVIC-Intensitat eines Unternehmens berechnet sich aus den Scope-1-
und Scope-2-Emissionen in tCO,-Aquivalenten normiert durch den EVIC
des Unternehmens in Millionen Euro. Hierzu werden Intensitatskennzahlen
externer Datenanbieter verwendet. Fur das Basisjahr wurden auch spater
veroffentlichte Daten nachtraglich mitberlcksichtigt, um eine moglichst
gute Abdeckung der Basis zu gewahrleisten. Zudem wird das
Zielportefeuille, das bisher Unternehmensanleihen einschlieBlich Covered
Bonds sowie Aktien umfasste, um staatsnahe Emittenten erweitert.
[E1-4_34b; AR_24] Das Ziel deckt damit ca. 5,5 % der Scope-3.15-
Emissionen der Hannover Ruck ab. Die Hannover Rlick betrachtet dies als
Erweiterung des bereits bestehenden Ziels. Die Nutzung der EVIC-
Intensitat und die Erweiterung um zusatzliche Emittenten verbessert die
Aussagequalitat und andert die bisher genutzte Methodik nicht wesentlich.
Deshalb wird weiterhin auf das Basisjahr 2019 Bezug genommen. Die
Berechnung der flir das Klimastrategieziel relevanten Emissionen erfolgt
analog zu der unter Kapitel E1-6 beschriebenen Methodik zur Berechnung
der gesamten finanzierten Emissionen unter Scope 3.15. [MIDR-T_80c] Der
einzige Unterschied besteht darin, dass im Gegensatz zu der in Kapitel
E1-6 beschriebenen PCAF-Berechnung fiir Fremdkapitalinstrumente nicht
das Nominal angesetzt wird, sondern der Marktwert.

[E1-4 34e; MDR-T_80f] Das Ziel basiert auf strategischen Annahmen der
Hannover Rick und wurde nicht extern gewurdigt. Die Hannover Riick hat
bislang keine konkreten Hebel oder MaBnahmen im Sinne der CSRD zur
Erreichung seines Kapitalanlageziels identifiziert oder quantifiziert. Ein
direkter Zusammenhang mit den Konzepten in der Kapitalanlage besteht
nicht. Das Ziel ist nicht gesichert 1,5°-kompatibel und basiert nicht auf
Klimaszenarien. [MDR-A 80¢] Ein sektorspezifischer oder -Ubergreifender
Dekarbonisierungspfad besteht nicht. [MDR-A 80h] Es ist aktuell nicht
beabsichtigt, neue Technologien einzufliihren, um die
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Emissionsreduktionsziele zu erreichen. Interne Interessentrager wurden
Uber das Investment Committee in die Zielsetzung eingebunden .

[E1-4 34c; E1_AR_25] Der Bezugswert, anhand dessen der Fortschritt im
Hinblick auf die Zielvorgaben gemessen wird, ist reprasentativ, weil das
Jahr 2019 unter 6kologisch stabilen Rahmenbedingungen verlief und nicht
durch auBergewohnliche Ereignisse oder geopolitische Konflikte verzerrt
wurde.

[E1-4_33] Mit dem Dekarbonisierungsziel werden sowohl negative
Auswirkungen auf den Klimawandel (#9, #18) als auch sich daraus
ergebende Ubergangsrisiken in Zusammenhang mit den Kapitalanlagen
gesenkt (#4). [E1-4_34f; E1_AR_30a-c] Relevant sind hierbei
Portefeuilleanpassungen und -veranderungen, mit denen geplant ist, das
Reduktionsziel insgesamt zu erreichen. [MDR-T_80j] Der Zielfortschritt wird
regelmaBig durch die Uberpriifung der Emissionswerte des Portefeuilles
Uberwacht.

[MDR-T 80a] Neben der Dekarbonisierung des Anlageportefeuilles wird der
Dialog mit Emittenten Giber ESG- und Klimabelange (,Engagement*),
ebenfalls Bestandteil der Environmental Strategy, als wichtiges Mittel
erachtet, um den Ubergang in eine CO,-adrmere Welt zu férdern und globale
Klimaziele erreichbar zu machen. [E1-4_33] Daher wurde fiir den aktuellen
Strategiezyklus 2024-2026 ein strategisches quantitatives Engagementziel
fur den verstarkten Dialog mit Emittenten verabschiedet, wodurch ein
positiver Einfluss auf den Klimaschutz erzielt werden soll (#6, #8). [MDR-
T_80b, ¢, e] Das festgelegte Ziel ist der Dialog auf regelmaBiger Basis mit
mindestens 20 Emittenten im Anlageportefeuille der Hannover Riick zu
ESG- und Klimabelangen von 2024 bis Ende 2026. [MIDR-T_80d] Der
Bezugswert fur die Messung der Fortschritte bezieht sich ,technisch* auf
null entsprechende Dialoge im Jahr 2023.

[MDR-T 80a] Ein weiteres Ziel der Environmental Strategy ist die Erhéhung
der Investitionen in nachhaltige Kapitalanlagen. [MMDR-T_80c] Die
zunehmende Erganzung des Anlageportefeuilles der Hannover Riick um
nachhaltige Kapitalanlagen betrifft explizit Investments, welche die
Transformation in eine ressourcenschonende und klimaneutrale Wirtschaft
unterstitzen. Hierzu gehoren insbesondere:

— Nachhaltige Infrastruktur-Investments, z.B. in den Bereichen
Renewable Energy” und ,Clean Transportation”, die durch CO,-arme
Alternativen die Abkehr von fossilen Brennstoffen beschleunigen,
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— Impact-Investments, die besonders nachhaltige Innovationen férdern,
etwa in den Bereichen Kreislaufwirtschaft, Energiespeicherung oder
Energieeinsparung,

— Nachhaltige Forst- und Agrar-Investments.

[E1-4_33; MDR-T_80a, b, d, ] Durch die Steigerung dieser Investitionen
entsprechend der Environmental Strategy um mindestens 45 % von 2024
bis Ende 2026 gegenuiber dem Bezugswert von Ende 2023 sollen positive
Auswirkungen sowohl auf den Klimaschutz (#7) als auch auf die
Energiewende gestarkt werden (#16). Zusatzlich werden auch negative
Einflisse auf das Klima wesentlich reduziert (#9).

[MDR-T_80f, g] Die beiden letztgenannten Ziele in der Kapitalanlage
basieren auf strategischen Annahmen der Hannover Rick und nicht auf
spezifischen wissenschaftlichen Erkenntnissen. [IDR-T_80h] Externe
Interessentrager wurden bei der Festlegung der Ziele nicht einbezogen. Die
Einhaltung der Zielvorgaben wird fortlaufend gepruft und der Vorstand
mindestens einmal im Jahr tber den Fortschritt informiert. [MDR-T_80j] Die
Zielfortschritte stimmen mit den urspriinglichen Planungen Uberein. Eine
signifikante Veranderung der Unternehmensleistung im Hinblick auf die
Erreichung des Ziels kann nicht festgestellt werden.

Eigener Betrieb (Umweltmanagement)

Zu einem umfassenden und konsistenten Umgang mit den
Herausforderungen des Klimawandels gehort auch das Management der
umwelt- und klimabezogenen Auswirkungen des eigenen
Geschaftsbetriebs. Die Sicherstellung von ,Environmental Stewardship“
dient insbesondere der internen und externen Vorbildfunktion und der
Signalwirkung hin zur fortschreitenden Dekarbonisierung des
Kerngeschafts. Auch wenn die letztendlichen Auswirkungen gemessen an
den CO,-Emissionen hier insgesamt geringer sind, konnten auch im
eigenen Betrieb wesentliche Auswirkungen und Risiken im
Zusammenhang mit dem Klimaschutz, der Anpassung an den Klimawandel
und der Energiewende identifiziert werden.

Beschreibung der wesentlichen Auswirkungen im eigenen Betrieb

Klimaschutz
Im eigenen Geschaftsbetrieb entsteht ein negativer Einfluss, wenn
Dienstreisen der Mitarbeitenden weiterhin mit nicht nachhaltigen
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Transportmaoglichkeiten wie beispielsweise dem Flugzeug durchgeflhrt
werden (#10).

Energie

Die Nutzung von Energiequellen im eigenen Betrieb kann zu einem
unvermeidbaren Aussto3 von CO, flihren und ist somit potenziell negativ.
Allerdings kann durch den konsequenten Bezug von Grinstrom fir alle
eigenen und gemieteten Blirogebaude ein positives Signal gesendet und
CO, eingespart werden (#13).

Durch die Forderung von E-Mobilitat in der Dienstwagenflotte sowie durch
die kostenlose Bereitstellung von Strom aus erneuerbarer Energie flr
Fahrzeuge von Mitarbeitenden kann die Akzeptanz von E-Mobilitat und
damit der Energiewende gefordert werden (#15).

Die Umsetzung von EnergieeffizienzmaBnahmen in eigenen oder
gemieteten Gebauden kann den Gesamtenergieverbrauch reduzieren und
sich somit positiv auswirken (#14).

Konzepte im Zusammenhang mit dem Klimaschutz

und der Anpassung an den Klimawandel [E1-2]

Die ESG-Positionierung der Hannover Ruck fur den eigenen Betrieb wurde
in der globalen Environmental Strategy 2024-2026 zusammengefasst. Fur
weitere Mindestangabepflichten zur Strategie wird auf den Abschnitt
,Ubergangsplan fiir den Klimaschutz” verwiesen. Einen Schwerpunkt
der Environmental Strategy fur den eigenen Geschaftsbetrieb bildet die
Reduzierung von CO,-Emissionen, die in Zusammenhang mit der Strom-
und Warmeversorgung der Gebaude entstehen. Bereits seit 2012 bezieht
die Hannover Riick am Standort in Hannover Strom aus erneuerbaren
Energien. Im Berichtsjahr wurde der Bezug auf alle Burostandorte weltweit
ausgerollt. Mit Blick auf die nachhaltige Strom- und Warmeversorgung der
Gebaude werden die positiven Auswirkungen (#13, #14) unterstutzt. Des
Weiteren ist auch die Dienstfahrzeugflotte der Hannover Riick Gegenstand
der Environmental Strategy. Seit 2019 wird zudem nachhaltige Mobilitat
gefordert. Hierflr stellt die Hannover Riick den Mitarbeitenden den Strom
zum Aufladen elektrisch betriebener Fahrzeuge kostenlos zur Verfugung.
Dadurch werden positive Auswirkungen (#15) unterstitzt. [MDR-P_65a]
Die Beschreibung der wesentlichen Auswirkungen im eigenen Betrieb, auf
die sich die Environmental Strategy bezieht, befinden sich im Abschnitt
,Beschreibung der wesentlichen Auswirkungen im eigenen Betrieb”.
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MaBnahmen und Mittel im Zusammenhang mit den
Klimakonzepten [E1-3]

Neben den umfangreichen klimabezogenen Konzepten verfolgt die
Hannover Ruck keine weiteren MaBnahmen im eigenen Geschaftsbetrieb,
die sich unter die Vorgaben der ESRS subsumieren lassen, da die im
Konzept dargelegten Handlungsfelder der nachhaltigen Stromversorgung
des eigenen Geschaftsbetriebs und der Elektrifizierung der Fahrzeugflotte
als Ziele definiert und berichtet werden (siehe E1-4).

Ziele im Zusammenhang mit dem Klimaschutz und

der Anpassung an den Klimawandel [E1-4]

[E1-4_33; MDR-T_80a] Durch die Zielsetzungen im Rahmen der
Environmental Strategy strebt die Hannover Riick an, die Dekarbonisierung
im eigenen Betrieb weiter voranzutreiben.

[E1-4_33; MDR-T_80b, c, €] Daher hat sie sich flir das Berichtsjahr 2024
das Ziel gesetzt, 100 % Strom (in kWh) aus erneuerbaren Energien global
fir die Hannover Rlick-Gruppe einzukaufen, wodurch die positiven
Auswirkungen verstarkt werden (#13, #14). [MDR-T_80d] Im Bezugsjahr
2023 lag die Nutzung von Strom aus erneuerbaren Energien fur die Gruppe
bei 67 %. Das Ziel konnte im Berichtsjahr erreicht werden. [MDR-T_80j] Der
Einkauf von Strom aus erneuerbaren Energien wird auch in den
Folgejahren stattfinden.

[MDR-T_80a, b, c, e] In Bezug auf das Leasingangebot von Firmenwagen
beinhaltet die Environmental Strategy zudem das Ziel, eine vollstandige
Elektrifizierung der Dienstwagenflotte am Standort Hannover bis 2030 zu
erreichen. [E1-4_33] Durch die Zielsetzung wird die positive Auswirkung,
die Akzeptanz von E-Mobilitat und die Energiewende zu fordern (#15),
unterstitzt. [MDR-T_80d] Im Bezugsjahr 2023 lag der Anteil der elektrisch
betriebenen Dienstwagen bei 9 %. [MDR-T_80j] Der bisherige Zielfortschritt
stimmt mit den urspriinglichen Planungen lberein.

[MDR-T_80f, g] Die zwei Ziele im eigenen Betrieb basieren auf
strategischen Annahmen der Hannover Riick und nicht auf spezifischen
wissenschaftlichen Erkenntnissen. [MDR-T_80h] Interessentrager wurden
bei der Festlegung der Ziele nicht einbezogen. [MDR-T_80j] Die Einhaltung
der Zielvorgaben wird fortlaufend gepruift und der Vorstand halbjahrlich tber
den Fortschritt informiert. Eine signifikante Veranderung der
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Unternehmensleistung im Hinblick auf die Erreichung der Ziele kann nicht
festgestellt werden.

Kennzahlen

[MDR-M_77a] Die Kennzahlen in den folgenden Abschnitten E1-5, E1-6
sowie E1-7 basieren auf verschiedenen Methoden zur Erhebung. Fur
Kennzahlen, die dem eigenen Geschéaftsbetrieb zugeordnet werden
kénnen, werden nach Moglichkeit Primardaten in Form von Strom-,
Warme- oder Kraftstoffabrechnungen sowie weitere Informationen von
Dienstleistern herangezogen, die in einem standardisierten Prozess mit
entsprechenden Kontrollen von allen konsolidierten Einheiten der
Hannover Ruck zugeliefert werden. Die Konsolidierung und
Weiterverarbeitung erfolgt zentral durch ein Expertenteam am
Hauptstandort Hannover. Aufgrund interner Qualitatssicherungsprozesse
wurden die Informationen im Berichtsjahr zum Stichtag 31. Oktober 2024
abgefragt und die letzten zwei Monate des Jahres hochgerechnet. Unter
dem eigenen Geschaftsbetrieb versteht die Hannover Riick den Betrieb von
Buroflachen und -gebauden in denen eigene Mitarbeitende fur die
Hannover Ruck tatig sind sowie den Betrieb der dazugehorigen
Infrastruktur. Unter diese Definition fallen auch verbundene nicht
konsolidierte Unternehmen. Zur Ermittlung der Kennzahlen fir diese
Unternehmen wurden aufgrund der Geringfligigkeit Hochrechnungen und
Annahmen auf Basis der durchschnittlichen Intensitaten pro Mitarbeitenden
des Konsolidierungskreises genutzt. In Abgrenzung zum eigenen
Geschaftsbetrieb enthalten die Kennzahlen auch Energieverbrauche (E1-5)
sowie Scope 1 und 2 Emissionen (E1-6) aus voll-konsolidierten
Kapitalanlagen wie fremdgenutztem Immobilienbesitz. Diese Zahlen
basieren in erster Linie auf Durchschnittswerten und Schatzungen und sind
daher in der Aussagekraft und Verlasslichkeit eingeschrankt. Weitere
Emissionen aus den Kapitalanlagen werden in Scope 3.15 ausgewiesen.
Die Ermittlung aller Scope 3 Kategorien wird zudem detailliert unter Tz.
AR_46h beschrieben. Genannte Kennzahlen unter E1-7 basieren auf
konkret bezogenen THG-Zertifikaten eines externen Dienstleisters. [MDR-
M_77b] Keine der genannten Kennzahlen unter E1-5. E-6 sowie E1-7 wurde
von einer anderen als der fur die Qualitatssicherung zustandigen externen
Stelle validiert.
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Energieverbrauch und Energiemix [E1-5]

Energieverbrauch und Energiemix

2024

Gesamtverbrauch fossiler Energie (MWh)
Brennstoffverbrauch aus Kohle und Kohleerzeugnissen
(MWh)
davon auf den eigenen Geschéftsbetrieb entfallend
(MWh)

Brennstoffverbrauch aus Rohol und Erddlerzeugnissen
(MWh)

davon auf den eigenen Geschaftsbetrieb entfallend
(MWh)

Brennstoffverbrauch aus Erdgas (MWh)
davon auf den eigenen Geschéftsbetrieb entfallend
(MWh)

Brennstoffverbrauch aus sonstigen fossilen Quellen
(MWh)

davon auf den eigenen Geschaftsbetrieb entfallend
(MWh)

Verbrauch aus erworbener oder erhaltener Elektrizitat,
Warme, Dampf und Kiihlung und aus fossilen Quellen
(MWh)

davon auf den eigenen Geschaftsbetrieb entfallend
(MWh)
Anteil fossiler Quellen am Gesamtenergieverbrauch
(in %)
Verbrauch aus Kernkraftquellen (MWh)
davon auf den eigenen Geschéftsbetrieb entfallend
(MWh)
Anteil des Verbrauchs aus nuklearen Quellen am
Gesamtenergieverbrauch (in %)
Gesamtverbrauch erneuerbarer Energie (MWh)

Brennstoffverbrauch fiir erneuerbare Quellen,
einschlieBlich Biomasse (MWh)

davon auf den eigenen Geschaftsbetrieb entfallend
(MWh)

Verbrauch aus erworbener oder erhaltener Elektrizitat,
Warme, Dampf und Kiihlung und aus erneuerbaren
Quellen (MWh)

davon auf den eigenen Geschaftsbetrieb entfallend
(MWh)

Verbrauch selbst erzeugter erneuerbarer Energie, bei der

es sich nicht um Brennstoffe handelt (MWh)

davon auf den eigenen Geschaftsbetrieb entfallend
(MWh)

Anteil erneuerbarer Quellen am Gesamtenergieverbrauch

(in %)

39.467,2

1.094,6

1.094,6
14.852,7

861,7

23.519,9

2.205,9

37,5 %

— %
65.912,3

65.848,4

7.303,4

63,9

63,9

62,5 %

Gesamtenergieverbrauch (MWh)

105.379,5
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[E1-5_40] Die Hannover Ruck ist gemaB Verordnung (EG) Nr. 1893/2006
des Europaischen Parlaments und des Rates aufgrund der Vermietung von
Immobilien in den klimaintensiven Sektoren ,,Grundstiicks- und
Wohnungswesen“ (NACE-Codes Abschnitt L) tatig. Die Ausweisung der
Energieintensitat fur Tatigkeiten in klimaintensiven Sektoren ist nicht
moglich, da dem Gesamtenergieverbrauch keine entsprechenden
Nettoumsatzerlose gegenlbergestellt werden konnen.
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THG-Bruttoemissionen der Kategorien Scope 1, 2
und 3 sowie THG-Gesamtemissionen [E1-6]

Etappenziele

THG-Gesamtemissionen (Scope 1-3) Riickblickend und Zieljahre
Basisjahr 2023 2024 % 2025

Scope-1-Treibhausgasemissionen
Scope-1-THG-Emissionen (tCO,e) — — 3.456,2 — —
davon auf den eigenen Geschaftsbetrieb entfallend * — — 620,6 — —
Scope-1-THG-Emissionen des Konsolidierungskreises (tCO.e) — — 3.445,3 — —
Scope-1-THG-Emissionen aus verbundenen nicht konsolidierten Unternehmen (tCO,e) — — 10,9 — —
Prozentsatz der Scope-1-THG-Bruttoemissionen aus regulierten Emissionshandelssystemen (in %) — — — % — —

Scope-2-Treibhausgasemissionen

Standortbezogene Scope-2-THG-Emissionen (tCOe) — — 28.455,4 — —
davon auf den eigenen Geschaftsbetrieb entfallend * — — 3.519,2 — —
Standortbezogene Scope-2-THG-Emissionen des Konsolidierungskreises (tCO,e) — — 28.393,6 — —
Standortbezogene Scope-2-THG-Emissionen von verbundenen nicht konsolidierten Unternehmen (tCO,e) — — 61,8 — —
Marktbezogene Scope-2-THG-Emissionen (tCO,e) — — 6.044,0 — —
davon auf den eigenen Geschaftsbetrieb entfallend * — — 166,8 — —
Marktbezogene Scope-2-THG-Emissionen des Konsolidierungskreises (tCO.e) — — 6.041,1 — —
Marktbezogene Scope-2-THG-Emissionen von verbundenen nicht konsolidierten Unternehmen (tCO,e) — — 2,9 — —

Signifikante Scope-3-Treibhausgasemissionen

Gesamte indirekte Scope-3-THG-Bruttoemissionen (tCO.e) — — 25.186.282,4 — —
1 Erworbene Waren und Dienstleistungen — — 117,2 — —
2 Investitionsguter — — 1.957,2 — —
3 Tatigkeiten im Zusammenhang mit Brennstoffen und Energie (nicht in Scope 1 oder Scope 2 enthalten) — — 176,8 — —

4 Vorgelagerter Transport und Vertrieb — — - — _
5 Abfallaufkommen in Betrieben — — — — —
6 Geschéaftsreisen — — 5.716,4 — —
7 Pendelnde Mitarbeiter sowie mobiles Arbeiten — — 2.498,7 — —
8 Vorgelagerte geleaste Wirtschaftsguter — — — _ _
9 Nachgelagerter Transport — — — _ _
10 Verarbeitung verkaufter Produkte — — — _ _
11 Verwendung verkaufter Produkte — — — — _
12 Behandlung von Produkten am Ende der Lebensdauer —_ — - — _
13 Nachgelagerte geleaste Wirtschaftsglter — — — — _
14 Franchises — — — — —

15 Investitionen — — 25.175.816,0 — —
THG-Emissionen insgesamt
Standortbezogen (in tCO.e) — — 25.218.194,0 — —
Marktbezogen (in tCO,e) — — 25.195.782,6 — —

1 Unter dem eigenen Geschéftsbetrieb versteht die Hannover Riick Emissionsquellen, die durch den Betrieb der eigenen und gemieteten Biirofldchen sowie des Fuhrparks entstehen. Weitere Emissionen in Scope 1 und 2
entstehen durch voll-konsolidierte Investments, welche nicht unter Scope 3.15 ausgewiesen werden kénnen.
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E1-6_53, 55, AR53b] Die Treibhausgasintensitat betragt 956 tCO.e pro
Mio. EUR Ruckversicherungsumsatz (markt- sowie standortbezogen).
Angaben zu den Riickversicherungsumsatzen sind der ,,Konzern-Gewinn-
und Verlustrechnung” zu entnehmen. [MDR-M_77a] Ermittelt wird die
Kennzahl indem die Gesamtergebnisse der THG-Bilanzierung mit den
Ruckversicherungsumsatzen gemaB IFRS 17 des Konzerns

(26,4 Mrd. EUR) ins Verhaltnis gesetzt werden. Das Ergebnis der THG-
Bilanzierung unterliegt dabei den nachfolgend beschriebenen
Einschrankungen und Annahmen. Die Riickversicherungsumsatze wurden
dem testierten Jahresabschluss der Hannover Riick-Gruppe entnommen.

[E1_AR_39b; E1_AR_46h] Wie bereits im Abschnitt ,,Angaben im
Zusammenhang mit konkreten Umstanden” beschrieben, orientiert sich
die Hannover Rick bei der Aufstellung der Treibhausgashilanz an den
Anforderungen des Greenhouse Gas Protocol Corporate Accounting and
Reporting Standard (GHG Protocol) sowie der Partnership for Accounting
in Financials Initiative (PCAF). Grundsatzlich ist die Bilanzierungsmethodik
nach den beiden Standards mit einer gewissen Ungenauigkeit belegt,
unabhangig vom investierten Aufwand zur Erlangung der zur Berechnung
genutzten Daten. Hierflir gibt es einige methodisch bedingte Griinde, wie
z.B. die Variabilitat der zu verwendenden Emissionsfaktoren. Diese sollen
angeben, wie viel Treibhausgase (i.d.R. als CO,-Aquivalente gemessen)
pro Einheit eines bestimmten Aktivitatsparameters freigesetzt werden (z.B.
durch die Verbrennung von einem Liter Treibstoff). Diese
Emissionsfaktoren liegen in unterschiedlicher Granularitat und von
unterschiedlichen externen und anerkannten Anbietern (z.B. der Defra oder
der Internationalen Energieagentur IEA) vor und stellen in der Regel ein
gemitteltes Bild Uber eine Vielzahl von Variablen dar. Kritische Annahmen
zur Berechnung werden herangezogen, wenn Daten nur begrenzt vorliegen
oder methodische Unsicherheiten bestehen. Fur verschiedene
Treibhausgaskategorien werden daher Schatzungen oder
Durchschnittswerte fiir die Berechnung herangezogen. [E1_AR_39b] Das
GHG Protocol erkennt die Grenzen der Bilanzierung an und empfiehlt zur
Minimierung der Unsicherheit eine regelmaBige Uberpriifung der Methoden
und Emissionsfaktoren sowie eine transparente Berichterstattung tiber
diese methodischen Unsicherheiten sowie verwendete
Annaherungsmethoden. Die Treibhausgasbilanzierung soll hierbei als
stetiger Verbesserungsprozess verstanden werden, wobei wesentliche
Emissionstreiber vorrangig im Fokus stehen sollten. Auch der PCAF-
Standard zur Berechnung der finanzierten Emissionen erkennt an, dass die
bendtigten Primardaten (z.B. berichtete CO,-Emissionen der investierten
Unternehmen oder Projekte) haufig nicht vorliegen, und erlaubt bei der
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Bilanzierung die Verwendung von Schatzungen oder
Sektordurchschnittswerten.

[E1_AR_45d] Bei der Berechnung der marktbezogenen Scope-2-
Treibhausgasemissionen aus eingekaufter Energie fiir den eigenen
Geschaftsbetrieb verwendet die Hannover Rick verschiedene anerkannte
Instrumente zum Bezug von Griinstrom. Hierbei wird unterschieden, ob
genutzte Bluroraume im Besitz der Hannover RUick sind oder ob diese
angemietet werden. Fur den Hauptstandort Hannover sowie der
Tochtergesellschaft in Irland werden mit dem lokal verwendeten Stromtarif
gebundelte Grinstrominstrumente verwendet, wahrend fir alle weiteren
internationalen Standorte ungebundelte Instrumente verschiedener
anerkannter Standards verwendet werden (z.B. IRECs, REGOs sowie US/
Can RECs). Bei der Auswahl dieser Instrumente verfolgt die Hannover
Ruck interne Qualitatsvorgaben und versucht diese wo moglich
einzuhalten. Hierzu zahlt z.B. ein moglichst regionaler Bezug der
Energieerzeugung sowie die Einhaltung des RE100-Standards der
zugrunde liegenden Energieerzeugungsprojekte. Rund 44 % der globalen
Stromverbrauche des eigenen Geschaftsbetriebs entfallen auf diese
ungeblindelten Instrumente.

[E1-6_AR_46h] Anhand eines dreistufigen Prozesses und im Einklang mit
der ,Technical Guidance for Calculating Scope 3 Emissions“ des GHG
Protokolls wurden alle Tatigkeiten innerhalb der vor- und nachgelagerten
Wertschopfungskette ermittelt, die relevante Emissionen verursachen. Als
Ergebnis dieser Analyse wurden folgende Unterkategorien des GHG
Protokolls als wesentlich betrachtet und in das Inventar aufgenommen:

— Scope 3.1: Unter Scope 3.1 werden Emissionen bilanziert, die aus dem
Einkauf aus energieintensiven Cloud-Dienstleistungen resultieren. Fur
die Berechnung der Emissionen werden die direkten Emissionsangaben
der entsprechenden Dienstleister verwendet.

— Scope 3.2: Unter Scope 3.2 werden Emissionen bilanziert, die durch den
Einkauf von Blroausstattung sowie IT-Hardware resultieren.
Informationen zu Methoden und Annahmen befinden sich im Abschnitt
»yAngaben im Zusammenhang mit konkreten Umstanden*.

— Scope 3.3: Unter Scope 3.3 werden Emissionen bilanziert, die durch die
vorgelagerte Produktion von Brennstoff und Energie anfallen, die nicht
bereits in Scope 1 und 2 inkludiert sind. Indirekte Emissionen, die aus
der Erzeugung bzw. dem Transport von Strom entstehen, werden nicht
berucksichtigt, da der gesamte Strom der Hannover Riick aus
erneuerbaren Quellen bezogen wird und somit keine wesentlichen
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weiteren Emissionen entstehen. Zur Berechnung werden die
Emissionsfaktoren der Defra-Datenbank verwendet.

— Scope 3.6: Unter Scope 3.6 werden Emissionen bilanziert, die aus den
dienstlichen Reisen der Mitarbeitenden der Hannover Ruck entstehen.
Dabei werden aus Materialitatsgesichtspunkten nur die Emissionen aus
Geschaftsreisen mit dem Flugzeug ausgewiesen. Die Emissionen
werden anhand der Methodik der Defra-Datenbank ermittelt.

— Scope 3.7: Unter Scope 3.7 fallen Emissionen aus dem
Pendlerverhalten und der mobilen Arbeit der Mitarbeitenden.
Informationen zu Annahmen und der Methodik befinden sich im
Abschnitt ,,Angaben im Zusammenhang mit konkreten Umstanden“.

— Scope 3.15: Die finanzierten Treibhausgasemissionen werden fur das
Investmentportefeuille in Ubereinstimmung mit den Richtlinien der
Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF) ermittelt. Die
Methodik wurde teilweise erweitert, um die derzeit von dem PCAF-
Standard nicht abgebildeten Anlageklassen zu erfassen. Dazu gehoéren
Sub-Sovereign-Bonds, Covered Bonds und indirekte Investments. Auch
wenn die Hannover Ruck bestrebt ist, die finanzierten Emissionen flr
einen moglichst umfassenden Anteil des Portefeuilles zu berechnen, ist
durch die nicht abgeschlossene Erarbeitung der zugrunde liegenden
Methodologien sowie die Verflgbarkeit belastbarer Daten der mégliche
Abdeckungsgrad limitiert. Dadurch erfolgt u.a. flir Asset-Backed
Securities (ABS), Mortgage-Backed Securities (MBS), Cash und
Derivate keine Berechnung der finanzierten Emissionen. Der
Abdeckungsgrad sowie die Datenqualitat sollen kontinuierlich und
systematisch erhdht werden, sobald hierfiir geeignete Methoden
existieren.

Die Berechnung der finanzierten Emissionen erfolgt durch Gewichtung der
Investitionen mit der THG-Intensitat des Emittenten bzw. des Investments
gemal den zugrunde liegenden Anlagekategorien in vier Hauptbereichen:

— Corporate Financing Debt: Hierzu zahlen samtliche
Fremdkapitalinvestitionen in liquide sowie nicht liquide
Unternehmensanleihen sowie staatsnahe Unternehmen

— Corporate Financing Equity: umfasst Investitionen in gelistetes und
privates Aktienkapital

— Finanzierungen von Real Assets: Dieser Bereich umfasst Investitionen
in Immobilien, Infrastrukturprojekte und Hypothekenkredite

— Sovereign Debt: umfasst Investitionen in 6ffentliche Schuldner sowie
supranationale staatliche Emittenten und sonstige staatliche
Institutionen
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Corporate Financing Debt: Fir Unternehmensanleihen berechnet sich die
Hohe der Investitionen aus dem Nominal, es sei denn, dieses Vorgehen ist
flr das Finanzinstrument nicht sachgerecht (wie z.B. bei Zero Bonds), in
diesem Fall wird der Marktwert verwendet. Fir
Unternehmensfinanzierungen ohne verfluigbare aktuelle Datenpunkte wird
eine Schatzmethodik verwendet. Entweder werden Vorjahresdaten
verwendet oder eine Approximation, die auf den Sektor und die Region des
Unternehmens referenziert. Hierbei wird einem Unternehmen die
durchschnittliche Intensitat des jeweiligen Sektors in der jeweiligen Region
zugeordnet. Ist die Grundgesamtheit der Schatzer zu gering, so wird auf
einen globalen Schatzer fur den jeweiligen Sektor abgestellt. Fir alle
Schatzer gilt weiterhin, dass sie um AusreiBer nach unten oder oben
bereinigt werden.

Corporate Financing Equity: Fir Aktien berechnet sich die Hohe der
Investitionen aus dem Marktwert. Fehlende Datenpunkte zu der EVIC-
Intensitat eines Unternehmens werden entsprechend der Methode flir
Corporate Financing Debt approximiert.

Finanzierungen von Real Assets: Die Hannover Riick nutzt die unter PCAF
Part A detailliert beschriebene Methodik zur THG-Bilanzierung. Bei diesen
Assets findet zudem eine Differenzierung statt, abhangig davon, ob diese
vollkonsolidiert sind oder nicht. Vollkonsolidierte Investments werden als
Scope-1- und Scope-2-Emissionen der Hannover Riick ausgewiesen und
nicht als finanzierte Emissionen gewertet.

Sovereign Debt: Flr Anleihen von staatlichen Emittenten berechnet sich
die HOhe der Investitionen wie bei Unternehmensanleihen aus dem
Nominal, es sei denn, dieses Vorgehen ist flir das Finanzinstrument nicht
sachgerecht (wie z.B. bei Zero Bonds;, in diesem Fall wird der Marktwert
verwendet. Mangels spezifischer PCAF-Leitlinien zur
Kohlenstoffbilanzierung fuir substaatliche Emittenten ohne staatsnahe
Unternehmen wird die Methodologie flir Staatsanleihen an diese
Anlageklasse adaptiert.

Im Jahr 2024 belief sich das gesamte Volumen der finanzierten
Treibhausgasemissionen auf 25,18 Millionen Tonnen CO,-Aquivalent
(CO2e) mit einem Quality Score von 3,1. Der Abdeckungsgrad der
finanzierten Treibhausgasemissionen lag bei 88,3 %. Der Uberwiegende
Teil der Gesamtemissionen entfallt auf die Scope-3-Emissionen der
investierten Unternehmen. Dabei entfallen 14,7 Millionen tCO,e auf die
Scope-3-Emissionen aus Investitionen in Corporate Financing Debt.
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Weitere 7,5 Millionen tCO,e resultieren aus den Scope-1- und Scope-2-
Emissionen im Bereich Sovereign Debt. Methodenbedingt entstehen hier
eine Vielzahl von Doppelzahlungen in einem Portefeuille. Zudem werden
die direkten Scope-1- und 2-Emissionen stark von Investitionen in
Sovereign Debt getrieben. Werden die CO,-Emissionen bzw. -Senken aus
der Landnutzung, Landnutzungsanderung und Forstwirtschaft bei
Sovereign Debt mit inkludiert, so belaufen sich die finanzierten Emissionen
auf 6,8 Millionen tCO.e.

[E1-6_AR_46¢g] Der Anteil der aus Primardaten ermittelten Treibhausgase
in den Scope 3 Emissionen liegt bei rund 0,03 %. Die Hannover Rick
interpretiert Primardaten dabei so, dass es sich um Daten handelt, die direkt
aus der Quelle gesammelt werden, ohne dass diese weiterverarbeitet
wurden. Zur Ermittlung der Primardatenquote werden erhobene oder von
Lieferanten Gbermittelte Treibstoffvolumina, Energieverbrauche,
Entfernungen oder direkt vom Lieferanten tbermittelte nachweisbar direkt
aus der Quelle stammende Emissionsdaten als Primardaten anerkannt.
Kostenbasiert kalkulierte Emissionen oder extrapolierte Werte auf Basis
von Durchschnittsstudien werden nicht als Primardaten kategorisiert.
Hannover Ruck betrachtet dabei auch die fiir die Berechnung der
finanzierten Emissionen von Emittenten erhobenen Daten als
Sekundardaten, da sie von diesen durch Berechnungen oder Schatzungen
ermittelt werden. Die geringe Primardatenquote ist somit auf den hohen
Anteil an finanzierten Emissionen innerhalb der Scope 3 Emissionen
zurlickzuflihren. Als Primardaten werden insbesondere Emissionen aus
den Kategorien Scope 3.1, 3.3, 3.6 sowie teilweise aus 3.2 herangezogen.

[E1-6_AR_46i] Emissionen aus weiteren Tatigkeiten innerhalb der vor- und
nachgelagerten Wertschopfungskette wurden im Rahmen des dreistufigen
Prozesses als nicht wesentlich identifiziert und sind somit nicht Teil der
THG-Bilanz der Hannover Ruck. Zu den nicht wesentlichen Kategorien des
GHG Protokolls gehoren:

— Scope 3.4: Als Ruckversicherer bietet die Hannover Ruick nicht-
physische Produkte an. Es entstehen somit keine Emissionen aus dem
Transport und der Distribution von Rohstoffen, Materialien und
Produkten.

— Scope 3.5: Als reiner Finanzdienstleister entsteht bei der Hannover
Ruck lediglich Abfall im Rahmen der normalen Blurogeschaftstatigkeit.
Die Emissionen, die durch die Entsorgung und Behandlung von Abfallen
entstehen, wurden im Verhaltnis zu den Emissionen aus den anderen
Tatigkeiten der Hannover Ruck als nicht wesentlich bewertet.
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— Scope 3.8: Die Emissionen, die aus den angemieteten Gebauden
entstehen, werden in Scope 1 und 2 verortet. Weitere angemietete oder
geleaste Sachanlagen sind nicht vorhanden.

— Scope3.9: Es gilt die gleiche Begriindung wie fur Scope 3.4.

— Scope 3.10: Es gilt die gleiche Begriindung wie flr Scope 3.4.

— Scope 3.11: Es gilt die gleiche Begrindung wie fur Scope 3.4.

— Scope 3.12: Es gilt die gleiche Begrindung wie flir Scope 3.4.

— Scope 3.13: Die Hannover Ruck vermietet oder verleast keine
Sachanlagen wie Gebaude, Maschinen oder Fahrzeuge. Etwaige
Emissionen, die durch Investitionen in Immobilien entstehen, werden
entweder in Scope 1 und 2 oder in Scope 3.15 bilanziert.

— Scope 3.14: Da die Hannover Rck nicht als Franchisegeber auftritt,
entstehen keine Emissionen in diesem Zusammenhang.

Abbau von Treibhausgasen und Projekte zur
Verringerung von Treibhausgasen, finanziert liber

CO,-Gutschriften [E1-7]

[E1-7_56b, 59a, MDR-M_77a] Die Hannover Rlck hat im Berichtsjahr CO,-
Zertifikate auBerhalb ihrer Wertschopfungskette in Hohe von 6.000t CO.e
bezogen. Diese bestehen auf vertraglichen Vereinbarungen und werden im
Folgejahr in voller Hohe geldscht. [E1-7_59b] Zusatzliche Zertifikate, deren
Léschung geplant ist, wurden nicht erworben. Die erworbenen CO,-
Zertifikate erfullen dabei mindestens einen der folgenden
Qualitatsstandards: Verified Carbon Standard (VCS) oder Gold Standard.
Diese CO,-Zertifikate werden getrennt von den Emissionen und
Emissionsreduktionszielen verwendet.

Sie dienen als freiwillige Kompensation fur 100 % der Emissionen, die
durch Geschaftsreisen mit dem Flugzeug entstehen. [E1_AR_61] Fir die
Auswabhl der Projekte wurden diverse Qualitatskriterien definiert. Hierzu
zahlen u.a. die Sicherstellung der dauerhaften Emissionsreduktion der
Projekte sowie eine Auswahl von Projekten, die neben der
Emissionsreduktion auch noch weiteren sozialen und 6kologischen Nutzen
haben.[E1_AR_62b] Die erworbenen CO,-Zertifikate aus
Entnahmeprojekten stammen aus biogenen Senken.

[E1-7_56a] Die Hannover Riick erzielte keine Entnahme und/oder
Speicherung von Treibhausgasen im Rahmen von Projekten, die es
innerhalb der eigenen Tatigkeiten entwickelt oder zu denen es innerhalb der
vor- und nachgelagerten Wertschopfungskette beigetragen hat.
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Im Berichtsjahr geloschte CO,-Gutschriften

2023 2024
Gesamt (t CO,e) — 6.000,0
Anteil von Entnahmeprojekten (in %) — 10 %
Verified Carbon Standard (in %) — 100 %
Anteil von Reduktionsprojekten (in %) — 90 %
Verified Carbon Standard (in %) — 50 %
Gold Standard (in %) — 50 %
Anteil von Projekten innerhalb der EU (in %) — — %
Anteil von CO,-Gutschriften, die als entsprechende
Anpassung gelten (in %) — — %
In der Zukunft zu I6schende CO,- Gutschriften
Betrag

Gesamt (t CO.e) —

Interne CO,-Bepreisung [E1-8]
Die Hannover Ruck verwendet kein internes CO,-Bepreisungssystem und
plant derzeit keine Einfihrung.

Eigene Belegschaft - ESRS S1

Management der Auswirkungen,
Risiken und Chancen

Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen
und ihr Zusammenspiel mit Strategie und

Geschaftsmodell [ESRS 2 SBM-3]

[SMB_48a, b, c, d] Im Rahmen der Wesentlichkeitsanalyse hat die
Hannover Rick-Gruppe diverse wesentliche Auswirkungen, Risiken und
Chancen im Zusammenhang mit der eigenen Belegschaft identifiziert, die
mit den Konzepten und Strategien des Unternehmens adressiert werden.
Die Auswirkungen sind dabei nicht typisch fir das Geschaftsmodell eines
Ruckversicherers, sondern allgemeiner Natur. Die wesentlichen Risiken
und Chancen unterliegen keinem Risiko, zu einer wesentlichen Anpassung
der Buchwerte der im zugehorigen Abschluss ausgewiesenen
Vermogenswerte und Verbindlichkeiten in der nachsten Berichtsperiode
(Geschaftsjahr 2025) zu fuhren.
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Nachhaltigkeitsaspekt: ,,Arbeitsbedingungen“

Durch die Verbesserung der Arbeitsbedingungen, einschlieBlich regulierter
Arbeitszeiten, Work-Life-Balance und verschiedener Arbeitszeitmodelle,
sowie die Zahlung angemessener Gehalter wird das eigene Personal
entlastet und deren (psychische) Gesundheit gefordert. Diese positive
Auswirkung tragt zur Mitarbeiterzufriedenheit und Fairness zwischen
Arbeitgebenden und Arbeitnehmenden bei (#21, #23). Diese Fairness kann
auch durch eine entsprechende Mitarbeiterbeteiligung gefordert werden.
(#22).

Eine negative Auswirkung auf das eigene Personal kann durch schlechte
Arbeitsbedingungen entstehen, was zu Unzufriedenheit, geringerer
Motivation, Stress, Burn-Out und gesundheitlichen Problemen fiihren kann
(#24).

Gute Arbeitsbedingungen erhéhen die Mitarbeiterzufriedenheit und
Mitarbeiterleistung, was wiederum die Reputation und den finanziellen
Erfolg des Unternehmens unterstitzt. Diese Chance kann wesentlich fir
die Arbeitgeberattraktivitat und das Recruiting qualifizierter Mitarbeiter fir
die Hannover Rlick-Gruppe sein (#26, #27).

Der Wettbewerb um Talente kann steigende Gehalts- und Leistungsniveaus
verursachen, was das Recruiting und die Bindung qualifizierter
Arbeitskrafte verteuert und dazu flihrt, dass Schllsselstellen schwieriger zu
besetzen sind. Dies kann ein wesentliches finanzielles Risiko flr die
Hannover Rlick darstellen (#25).

Nachhaltigkeitsaspekt: ,,Gleichbehandlung und Chancengleichheit fiir
alle“

Generell unterstutzen die Forderung von Vielfalt und die Sicherstellung von
Chancengleichheit ohne jegliche Diskriminierung (#29) ein positives und
gesundes Arbeitsklima und steigern die Motivation der Mitarbeitenden
sowie die Attraktivitat als Arbeitgebende (#28). Die Zusammenarbeit in
heterogenen Teams ermdglicht es zudem, unterschiedliche Erfahrungen,
Denkweisen und Kenntnisse einzubringen, neue Wege zu gehen und
Problemlésungs- oder Innovationsprozesse optimal zu fordern. Hierzu
gehort auch die Inklusion von Mitarbeitenden mit geistigen und korperlichen
Einschrankungen (#31). Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
koénnen sich ebenfalls positiv auf die Chancengleichheit der Mitarbeitenden
auswirken (#30).
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Werden Diskriminierung und Ungleichbehandlung nicht verhindert, kann
dies zu negativen Auswirkungen auf die Mitarbeitenden fihren, wie z.B.
gesundheitlichen Beeintrachtigungen und Unzufriedenheit (#32). Ein
fehlendes Angebot von passender Fort- und Weiterbildung kann sich
ebenfalls negativ auf die Zufriedenheit und die Karrieremaoglichkeiten der
Mitarbeitenden auswirken (#33).

Das Vorhandensein guter Schulungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten
steigert die Attraktivitat der Hannover Riick zur Gewinnung neuer Talente
und erhoht die Zufriedenheit der Mitarbeitenden und deren
Karrieremoglichkeiten (#34).

Weitere Angaben gemaB ESRS 2 SBM-3

[S1-SBM_13a] Um das Geschaftsmodell der Hannover Riick
zukunftssicher zu gestalten, wird gezielt in die Forderung guter
Arbeitsbedingungen fir die Mitarbeitenden investiert. Dazu zahlen u.a.
flexible Arbeitsbedingungen und zusatzliche Sozialleistungen. Dartuber
hinaus sind Gleichstellung und Nicht-Diskriminierung zentrale Prinzipien
der Zusammenarbeit bei der Hannover Ruck.

[S1-SBM_13ai] Die Mitarbeitenden der Hannover Riick sind ein
unverzichtbarer Bestandteil fir die Umsetzung der Unternehmensstrategie
und des Geschaftsmodells. Besonders in der Rickversicherungsbranche,
wo die Zusammenarbeit mit Geschaftskunden im Vordergrund steht, sind
Expertise und Beratung entscheidend fur langfristige partnerschaftliche
Geschaftsbeziehungen. [S1-SBM_13aii] Um dies sicherzustellen, wird
kontinuierlich in moderne Schulungs- und Weiterbildungsprogramme
investiert und die Personalarbeit strategisch ausgerichtet.

[S1-SBM_13b] Die Personalarbeit und -strategie berlicksichtigen die
Belange der Mitarbeitenden und beziehen diese durch
Mitarbeitendenfeedback in die eigenen Unternehmensentscheidungen mit
ein. Dadurch werden Aspekte wie Arbeitsbedingungen,
Schlusselpositionen, Kultur, Diversitat und ein diskriminierungsfreies
Umfeld konkret adressiert und gemeinsam gestaltet.

[S1-SBM_14a] Alle Mitarbeitenden der Hannover Riick kdnnen von
potenziellen oder tatsachlichen wesentlichen Auswirkungen betroffen sein.
Als Rickversicherungsunternehmen agiert die Hannover Rick in einem
komplexen und fachspezifischen Arbeitsumfeld und beschaftigt daher in
erster Linie gut ausgebildete Fachkrafte als direkte Arbeitnehmende mit
Burotatigkeiten. Auf das Angebot von Zeitarbeitskraften greift die Hannover
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Riick lediglich zur Uberbriickung kurzfristiger Engpésse in sehr geringem
MaBe zurlick. Auch kommt es aufgrund der Tatigkeit als B2B-Dienstleister
in der Finanzbranche im Jahresverlauf nicht zu temporaren Schwankungen
in der Anzahl der Mitarbeitenden.

[S1-SBM_14b] Schlechte Arbeitsbedingungen kdnnen zu Unzufriedenheit
und Leistungseinschrankungen der Arbeitskrafte flihren. Die potenziellen
negativen Auswirkungen sind mit individuellen Vorfallen verbunden und
kénnen auf unzureichende Arbeitsumgebungen oder die Missachtung von
Geschaftsgrundsatzen und Richtlinien zurlickzuflihren sein. Durch den
Fokus der Hannover Rick auf ganzheitliche Schulungen, faire
Arbeitsbedingungen und prazise Leistungsbewertung werden diese
Herausforderungen aktiv angegangen.

[S1-SBM_14c] Durch die Etablierung von umfassenden Lernkonzepten,
sozialen Zusatzleistungen und Einbezug der Arbeitskrafte in
Entscheidungsprozesse schafft die Hannover Riick ein positives
Arbeitsumfeld und fordert das Wohlbefinden des Personals.

[S1-SBM_14d] Zufriedene, motivierte und gut ausgebildete Mitarbeitende
sind ein wesentlicher Erfolgsfaktor fiir die Hannover Riick. Daher sieht die
Hannover Rick in der Verbesserung der Arbeitsbedingungen und den Fort-
und Weiterbildungsmaglichkeiten einen wichtigen Ansatzpunkt, um die
Zufriedenheit in der Belegschaft zu erhéhen und begehrte Talente am Markt
von der Hannover Riick zu tUberzeugen. Ein potenzielles finanzielles Risiko
entsteht, wenn der Wettbewerb um Talente und die Bindung von
Mitarbeitenden bei steigendem Fachkraftemangel die Personal- und
Recruitingkosten wesentlich beeinflusst oder die Besetzung von
Schlisselpositionen problematischer wird.

[S1-SBM_14e] Aus den Konzepten und Ubergangsplénen zur Verringerung
der negativen Auswirkungen auf die Umwelt und zur Verwirklichung
umweltfreundlicherer und klimaneutraler Tatigkeiten ergeben sich keine
wesentlichen Auswirkungen auf die Mitarbeitenden und deren
Arbeitsweisen.

[S1-SBM_141, g] Innerhalb der Belegschaft hat die Hannover Riick keine
Tatigkeiten identifiziert, die ein erhebliches Risiko in Bezug auf Zwangs-
oder Kinderarbeit aufweisen.

[S1-SBM_15-16] Potenzielle negative Auswirkungen auf das Personal wie
schlechte Arbeitsbedingungen oder Vorfalle von Diskriminierung betreffen
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keine Gruppe von Mitarbeitenden im Speziellen. Gleiches giltim
Zusammenhang mit wesentlichen Chancen und Risiken wie der Forderung
der Arbeitsbedingungen. Die Konzepte, Strategien und Richtlinien in Bezug
auf die wesentlichen Einfliisse, Chancen und Risiken beziehen sich auf die
Gesamtheit aller Mitarbeitenden ungeachtet der konkreten Tatigkeit. [VIDR-
P_65a] Fir die Uberwachung aller Konzepte der Hannover Riick im
Zusammenhang mit den eigenen Mitarbeitenden wird das System der «drei
Verteidigungslinien» angewendet (flr weitere Informationen hierzu wird auf
den Abschnitt ,,Richtlinien fiir die Unternehmensfiihrung” verwiesen).

Konzepte im Zusammenhang mit den

Arbeitskraften des Unternehmens [S1-1]

[S1-1_17,19] Zu den wichtigsten Faktoren fir den Erfolg der Hannover
Ruck zahlen gut ausgebildete und motivierte Mitarbeitende sowie deren
langfristige Bindung an das Unternehmen. Bei der Auswahl von
Arbeitgebern spielen zunehmend nicht nur monetare Aspekte eine Rolle,
sondern Unternehmen missen ein umfassendes Gesamtpaket anbieten
(,Total Rewards*). Hierzu zahlen eine verantwortungsvolle
Unternehmensfuhrung, Umsetzung einer nachhaltigen Entwicklung im
Kerngeschaft, angemessene und leistungsorientierte Bezahlung, offene
Unternehmenskultur, Sinnhaftigkeit der Tatigkeit, Vereinbarkeit von Beruf
und Familie, Flexibilitat bei Arbeitszeit und -ort und andere zusatzliche
Leistungen. Als Rlckversicherungsunternehmen agiert die Hannover Riick
in einem komplexen und fachspezifischen Arbeitsumfeld und muss
gleichzeitig auf die Anforderungen an Unternehmen als Arbeitgeber
insgesamt reagieren. Die im Berichtsjahr in Kraft getretene People &
Culture Strategy fur den Zeitraum 2024-2026 soll dabei explizit die
Arbeitgeberattraktivitat fordern. Diversitat, Chancengleichheit sowie
Learning & Development sind weitere Kernelemente der strategischen
Ausrichtung. Die Abteilung ,,Global Human Resources* steuert als zentrale
Querschnittsfunktion die Personalbelange in weiten Teilen vom Hauptsitz in
Hannover aus und liegt im Verantwortungsbereich des
Vorstandsvorsitzenden. Seit 2023 werden insbesondere auch die
Koordinierung und standardisierte Prozessgestaltung mit samtlichen
Personalabteilungen weltweit im Rahmen des FutureHR-Projekts
vorangetrieben. Uber die konzernweiten Strategien, internen Richtlinien
und Konzepte wird sichergestellt, dass die Personalarbeit einen
transparenten Rahmen und ein gleichbleibend hohes Niveau hat.
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Geschaftsgrundsatze (Code of Conduct):

[MDR-P_65hb] Die Hannover Ruick verflgt Uber unternehmensweit geltende
Geschaftsgrundsatze (Code of Conduct), die auf der Website in sechs
Sprachen veroffentlicht sind. Sie adressieren verschiedene als wesentlich
identifizierte Auswirkungen, Risiken und Chancen. Sie wurden von
Vorstand und Aufsichtsrat beschlossen und sind der Compliance-Abteilung
zugeordnet. [MIDR-P_65c] Die oberste Verantwortung zur Verankerung und
Umsetzung des Konzeptes obliegt dem Gesamtvorstand der Hannover
Ruck.

Die Geschaftsgrundsatze der Hannover Ruck-Gruppe bieten den
Mitarbeitenden einen Rahmen flir den erwarteten Umgang untereinander
und das Verhalten gegenuber allen internen und externen
Interessengruppen. [MIDR-P_65a] Sie werden regelmaBig und bei Bedarf
durch die Compliance-Abteilung Uberprift und aktualisiert. Die
Geschaftsgrundsatze tragen somit zu einer kontinuierlichen Verbesserung
der Arbeitsbedingungen bei, indem sie das geistige und korperliche
Wohlbefinden der Mitarbeitenden, Gleichberechtigung und einen fairen
Umgang miteinander adressieren. Dadurch wird die Zufriedenheit der
Mitarbeitenden unterstutzt (#21). Schlechte Arbeitsbedingungen hingegen
konnen die Unzufriedenheit der Mitarbeitenden steigern und langfristig
sogar gesundheitliche Probleme verursachen (#24). Der Wettbewerb um
Talente kann zu steigenden Gehalts- und Recruitingkosten fihren und stellt
somit ein wirtschaftliches Risiko dar, dem durch die Schaffung eines
sicheren Arbeitsumfeldes und guter Arbeitsbedingungen entgegengewirkt
wird (#25). Diese guten Arbeitsbedingungen kdnnen zudem die
Mitarbeiterzufriedenheit und Leistungsbereitschaft fordern und tragen somit
zum finanziellen Erfolg des Unternehmens bei (#26, #27). Integraler
Bestandteil der in den Geschaftsgrundsatzen adressierten Werte ist zudem
das klare Bekenntnis zur Forderung der Diversitat innerhalb des Personals.
Die Hannover Ruick setzt auf ein integratives und vielfaltiges Miteinander
zur Forderung der Zufriedenheit aller Mitarbeitenden. Dazu gehort die
Beschaftigung von Menschen mit Behinderungen sowie deren soziale
Inklusion und aktive Teilhabe (#28, #31). Ausdriicklich wird ebenfalls
hervorgehoben, dass keinerlei Form von Diskriminierung geduldet, sondern
ein respektvoller und fairer Umgang miteinander gepflegt wird (#29).
[S1-1_20a] Die Wahrung der Menschenrechte ist ein fester Bestandteil der
taglichen Arbeit der Hannover Riick und wird durch die Ubernahme der
Kernarbeitsnormen der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO)
unterstrichen. [MDR-P_65d] Die Inhalte der Geschaftsgrundsatze
orientieren sich an verschiedenen Rahmenwerken und (internationalen)
Initiativen wie den ILO-Kernarbeitsnormen und dem UN Global Compact.
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[S1-1_20c] Wenn es doch zu potenziellen negativen Auswirkungen
kommen sollte, ergreift die Hannover Riick angemessene
AbhilfemaBnahmen, die individuell auf die Falle abgestimmt werden.

Mitarbeitende der Hannover Riick hatten die Gelegenheit, an der
Uberarbeitung der Geschaftsgrundsatze mitzuwirken. Sie haben iiber das
unternehmensinterne Intranet Zugang zu den Geschaftsgrundsatzen und
wurden per E-Mail von der Compliance-Abteilung sowie Uber das Intranet
mit einer Videobotschaft des Vorstands tber die letzte komplette
Uberarbeitung des Dokumentes informiert. [S1-1_20b: MDR-P_65e, f]
Neue Mitarbeitende erhalten die Geschaftsgrundsatze als Anlage zu ihrem
Arbeitsvertrag, und alle Mitarbeitenden werden in einem Drei-Jahres-
Zyklus zu den Geschaftsgrundsatzen geschult.

Personalstrategie (People & Culture Strategy 2024-2026):

[MIDR-P_65b] Die Hannover Ruck erneuert alle drei Jahre die eigene
gruppenweite Konzernstrategie. Im Berichtsjahr 2024 begann unter dem
Motto ,Staying Focused. Thinking Ahead.“ der neue Strategiezyklus 2024—
2026. [MDR-P_65a] Als Business Level-Strategie fur die Personalarbeit
adressiert die ,,People & Culture Strategy“ verschiedene identifizierte
wesentliche Einfliisse, Risiken und Chancen in Bezug auf Mitarbeitende.
[MIDR-P_65c] Die Umsetzung der Strategie obliegt dem Managing Director
,Global Human Resource*.

Erklarte Handlungsfelder der Strategie:

— Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat
— Starkung der Leistungskultur und Talententwicklung
— Forderung von Diversitat, Chancengleichheit und Inklusion

Im ersten Handlungsfeld werden Arbeitspakete definiert, die zur Férderung
und Weiterentwicklung fairer Arbeitsbedingungen beitragen. So ist
insbesondere das Thema ,faire und wettbewerbsfahige Vergltung“ sowie
die Entwicklung tberzeugender Konzepte, um Talente zu gewinnen und zu
halten, mit konkreten MaBnahmen hinterlegt (#22, #23, #27).

Das zweite Handlungsfeld beschaftigt sich mit Konzepten zur Forderung
der Leistungsfahigkeit der Mitarbeitenden sowie mit der
Personalentwicklung. Durch entsprechende Programme kann die
Arbeitgeberattraktivitat gesteigert werden, wahrend gleichzeitig die
Mitarbeitenden flir weitere Aufgaben befahigt werden. Durch Investitionen
in Bildung, Training und Entwicklung der Mitarbeitenden lasst sich ihre
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Produktivitat und Zufriedenheit langfristig fordern (#30). Werden solche
MaBnahmen jedoch vernachlassigt, kann das die Mitarbeiter in ihrer
Leistung und Leistungsbereitschaft einschranken (#33).

Das dritte Handlungsfeld umfasst verschiedene Ansatze zur Férderung von
Diversitat, Chancengleichheit und Inklusion des Personals, um ein
einladendes Arbeitsumfeld zu schaffen. Auch Themen wie Entgeltgleichheit
sowie die Erhohung der Anzahl von Frauen in Fihrungspositionen werden
adressiert. DESI (Diversity, Equity & Inclusion) muss zudem in alle Aspekte
der taglichen Arbeit integriert werden. Hierzu ist die Schaffung eines
ganzheitlichen Bewusstseins der Fiihrungskrafte und Mitarbeitenden
unerlasslich. Die Forderung von Gleichbehandlung starkt das Betriebsklima
und tragt zu einer vielfaltigeren und inklusiveren Unternehmenskultur bei, in
der auch Menschen mit Behinderungen besser integriert werden.
Diskriminierung und Ungleichheit konnen sich hingegen nachteilig auf das
Wohlbefinden und die beruflichen Entwicklungsmaglichkeiten der
Mitarbeitenden auswirken (#28, #31, #32).

[MDR-P_65f] Den Mitarbeitenden werden Informationen zur Strategie Uber
das unternehmensweite Intranet zur Verfliigung gestellt. Zudem wird den
Mitarbeitenden aktiv Gber verschiedene Kanale die Moglichkeit fir
Feedback gegeben.

Global Rewards Framework Policy (GRew)

SAP SuccessFactors (SF) ist das global ausgerichtete und zukunftssichere
Personalinformationssystem der Hannover Ruick. Innerhalb der Hannover
Ruck-Gruppe sind Vergutung und Sozialleistungen unterschiedlich
geregelt. Die Herausforderung besteht darin, alle
Gesamtvergltungssysteme weltweit zu harmonisieren und in SAP
SuccessFactors einzubetten. Dies erfordert einheitliche Standards, die in
allen Einheiten der Hannover Riick angewendet werden.

Aus diesem Grund hat Global Human Resources die Global Rewards
Framework Policy (GRew) i.V.m. einer weltweit gultigen Job-Architektur
erstellt und im Berichtsjahr 2024 ausgerollt.

Die Richtlinie dient dazu, gruppenweit einen Rahmen flr die Erstellung,
Anderung und Aufrechterhaltung angemessener Vergiitungs- und
Leistungsplane zu schaffen. [MDR-P_65a] Das Vergutungssystem soll
konzernweit einheitlich gehandhabt und lokale Vergutungsrichtlinien/-plane
sollen dahingehend Uberpruft werden. [MDR-P_65b] Ausgenommen
hiervon sind lediglich Mitarbeitende der Tochterunternehmen Integra,
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Argenta und Agenturen der Sudafrika-Gruppe. [MDR-P_65c] Die oberste
Verantwortung fir die Umsetzung der Global Rewards Framework Policy
obliegt dem Managing Director ,Global Human Resources“.

Eine faire und transparente Vergltungsstruktur hilft der Hannover Ruck,
Talente zu gewinnen und zu binden, die fir den Aufbau eines
Wettbewerbsvorteils und des Markenwerts entscheidend sind (#25).
Zudem stellt dies sicher, dass Mitarbeitende und ihre Familien ein gutes
Auskommen haben, was zum allgemeinen Wohlbefinden und zur
wirtschaftlichen Stabilitat beitragt (#23). Ein einheitlicher Ansatz unterstitzt
zudem die Moglichkeiten internationaler, langerfristiger Entsendung von
Mitarbeitenden zu verschiedenen Standorten und Tochtergesellschaften
(siehe auch Global Assignment Policy) (#30).

Globale Job-Architektur

[MDR-P_65hb] Ein wichtiges Ergebnis des FutureHR-Projektes zur globalen
Harmonisierung der Personalarbeit ist das Konzept einer einheitlichen,
gruppenweiten Job-Architektur im Berichtsjahr, die im Hannover Re Career
Guide zusammengefasst ist. [MDR-P_65a] Das ubergeordnete Ziel der
globalen Job-Architektur ist es, Transparenz Uber Karrierepfade innerhalb
der gesamten Hannover Riick-Gruppe zu schaffen und so personliche
Karriereentwicklungsmaoglichkeiten aufzuzeigen, um die
Arbeitgeberattraktivitat zu steigern (#34) und die Bindung qualifizierter
Fachkrafte zu erhdhen (#25). Gleichzeitig fordert die gruppenweite
Transparenz die Chancengleichheit, indem sie eine landerubergreifende
Vergleichbarkeit von Positionen ermdglicht und dadurch ein gerechteres
und konstruktiveres Arbeitsumfeld schafft (#29). Das Konzept wird durch
MaBnahmen, wie beispielsweise den Hannover Re Career Guide,
operationalisiert. [MDR-P_65c] Die oberste Verantwortung fur die
Umsetzung obliegt dem Managing Director Global Human Resources.
[MDR-P_65€] Die Fuhrungskrafte und Mitarbeitenden wurden Uber die
Einflhrung im unternehmenseigenen Intranet informiert und in Workshops
weltweit entsprechend geschult.

Global Assignment Policy (GAP)

Um die funktionsuibergreifende Vernetzung und die Zusammenarbeit auf
globaler Ebene zwischen allen Konzerngesellschaften zu fordern, bietet die
Hannover Rlick den Mitarbeitenden unter dem Stichwort ,,Global Mobility“
vielfaltige Moglichkeiten fir lang- oder kurzfristige Einsatze im Ausland an.
Die Schaffung eines globalen internen Arbeitsmarktes und damit von
Karrieremoglichkeiten im gesamten Unternehmen unterstitzt das Ziel, als
attraktiver Arbeitgeber Talente anzuziehen, zu halten, zu férdern und zu
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entwickeln. Durch Entsendungen wird unternehmensinternes Wissen
innerhalb der Hannover Rick-Gruppe transferiert. Entsendungen
insbesondere von Flhrungskraften fordern global die verbindenden
Unternehmenswerte. Eine gesteigerte Mitarbeiterzufriedenheit starkt die
Unternehmensreputation der Hannover Riick im Markt und fordert die
Mitarbeiterbindung, was langfristig zu geringeren Recruitingkosten flhrt
(#26, #27, #25). IMDR-P_65a] Das wichtigste Konzept in diesem
Zusammenhang ist die ,,Global Assignment Policy“. Diese beschreibt
Standards und Prozesse flir Entsendungen innerhalb der Gruppe und
definiert weltweit einheitliche Leistungspakete und Rahmenbedingungen
fur alle Entsendungsarten, um die gruppeninterne Transparenz und
Compliance zu erhéhen und die Gleichbehandlung aller entsandten
Mitarbeitenden sicherzustellen. Die Forderung von Gleichbehandlung und
die Verhinderung von Diskriminierung tragen zur positiven
Mitarbeiterentwicklung bei (#28, #30) und verringern potenzielle negative
Auswirkungen wie gesundheitliche Beeintrachtigungen, die z.B. durch
Stress entstehen kdnnen, und eingeschrankte Karrierechancen (#32, #33).
Gleichzeitig steigern die Entwicklungsprogramme die
Arbeitgeberattraktivitat und ermoglichen die Gewinnung von jungen
Talenten (#34). [MDR-P_65b] Die Global Assignment Policy gilt fiir alle
Mitarbeitenden weltweit. [MDR-P_65c] Die oberste Verantwortung flr die
Umsetzung obliegt dem Managing Director Global Human Resources.

[MDR-P_65f] Mitarbeitende der Hannover Riick haben Uber das
unternehmensinterne Intranet Zugang zu Informationen zur Global
Assignment Policy und wurden durch eine entsprechende Mitteilung tber
die Einfiihrung informiert. [MDR-P_65€] Die Arbeitnehmervertretungen
wurden aktiv in die Beschlussfassung des Konzepts einbezogen.

Ways of working somewhat different (Wow-sd)

Das Konzept ,Ways of working somewhat different“ zahlt direkt auf
identifizierte Einfliisse sowie Chancen und Risiken im Zusammenhang mit
Arbeitsbedingungen ein. Das Konzept tragt zu der Verbesserung der
Arbeitsbedingungen bei, indem Arbeitszeiten, Work-Life-Balance und das
Arbeitsumfeld optimiert werden. Dadurch werden die Gesundheit und
Zufriedenheit des Personals unterstitzt sowie (#21) negative
Auswirkungen durch schlechte Arbeitsbedingungen und unergonomisch
gestaltete Arbeitsplatze reduziert, was zu Unzufriedenheit, geringerer
Motivation oder gesundheitlichen Problemen bei den Mitarbeitenden fiihren
konnte (#24). Eine vielfaltige und umfassend gestaltete Arbeitsumgebung
starkt die Wahrnehmung der Hannover Rick als attraktiven Arbeitgeber
(#25). Zudem erhdhen gute Arbeitsbedingungen die
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Mitarbeiterzufriedenheit und leisten somit einen Beitrag zum langfristigen
Erfolg der Hannover Riick (#26, #27). Die Hannover Riick hat den
Anspruch, in einer sich schnell wandelnden Arbeitswelt flexibel auf auBere
Einflisse zu reagieren. Wow-sd zielt darauf ab, die Arbeitsumgebungen an
den Anforderungen der Zukunft auszurichten und die Unternehmenskultur
zu fordern. Fir die individuelle Arbeitssituation im Bliro wird an den
Standorten ein optimales Arbeitsumfeld entwickelt (z.B. Fokusraume fiir
konzentriertes Arbeiten), das durch mobiles Arbeiten erganzt wird.

[MDR-P_65a] Das Konzept basiert auf drei Leitplanken:

— Arbeitenin einer, flexiblen und mobilen Arbeitswelt, die auf einer Desk-
Sharing- & Clean-Desk-Philosophie basiert

— Gestaltung einer optimalen Arbeitsumgebung fur jede individuelle
Arbeitssituation, erganzt durch die Option mobilen Arbeitens, wobei die
Bedurfnisse der Mitarbeitenden und die Arbeitsweisen der jeweiligen
Abteilungen bericksichtigt werden

— Die kontinuierliche Entwicklung der Arbeitsumgebungen soll das
Engagement der Mitarbeitenden fordern, ihre Identifikation mit der
Hannover Ruck starken und das unternehmerische Denken und
Handeln begunstigen.

Am Hauptstandort Hannover befindet sich das Konzept im Berichtsjahr in
der Umsetzungsphase, die mit weitreichenden UmbaumaBnahmen
einhergeht. Der gesamte Roll-out am Standort Hannover erstreckt sich tber
die kommenden Jahre. Verschiedene internationale Standorte haben
bereits MaBnahmen zur Modernisierung der Arbeitswelten initiiert oder
planen dies zu tun. [MIDR-P_65b] Alle Standorte folgen dabei den
gemeinsamen Leitplanken dieses Konzepts. Die operative Verantwortung
fur die Umsetzung des Konzepts obliegt dem verantwortlichen Projekt-
Steuerungskomitee. [MDR-P_65f] Mitarbeitende der Hannover Rlick haben
Uber das unternehmensinterne Intranet Zugang zu Informationen rund um
das Konzept und werden dazu ermutigt, Gber verschiedene Wege aktiv
Feedback zur Umsetzung zu geben. [MDR-P_65¢] Die
Arbeitnehmervertretungen wurden aktiv in die Beschlussfassung des
Konzepts einbezogen.

Menschenrechte

[S1-1_20a] Die Hannover Rlick erkennt die eigene Verantwortung zur
Achtung der Menschenrechte und der Anwendung unternehmerischer
Sorgfalt in Bezug auf diese Rechte an — dies umfasst auch das eigene
Personal. Eine entsprechende Grundsatzerklarung wurde bereits im Jahr
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2021 veroffentlicht. Diese wurde vom Gesamtvorstand der Hannover Rick
SE verabschiedet und gilt fur alle Standorte und Mitarbeitenden weltweit.
Sie wird sowohl intern als auch extern kommuniziert und einer
regelmaBigen Uberpriifung unterzogen. Diese Uberpriifung und Freigabe
durch den Vorstand erfolgen zukinftig jahrlich. Letztmals wurde sie im
Berichtsjahr 2024 hinsichtlich der Anforderungen aus dem
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) angepasst und vom Vorstand
freigegeben.

Bei der Einhaltung der Menschenrechte orientiert sich die Hannover Riick
an unterschiedlichen internationalen Standards:

— der Allgemeinen Erklarung der Menschenrechte (UDHR)

— Dem Internationalen Pakt tber burgerliche und politische Rechte
(ICCPR)

— dem Internationalen Pakt Uber wirtschaftliche, soziale und kulturelle
Rechte (ICESCR)

— den UN-Leitprinzipien fur Wirtschaft und Menschenrechte (UNGP)

— dem Global Compact der Vereinten Nationen (UNGC)

— den Kernarbeitsnormen der Internationalen Arbeitsorganisation (ILO)

— den Sustainable Development Goals (SDGs)

In Bezug auf die Mitarbeitenden regeln weitere interne Dokumente das
Handeln, z.B. die Geschaftsgrundsatze sowie interne Richtlinien in Bezug
auf das Personalwesen und den Datenschutz.

[S1-1_20b] Die in S1-2 dargestellten Verfahren zur Einbeziehung der
Sichtweisen der Mitarbeitenden und Arbeitnehmervertreter konnen von
diesen ebenso genutzt werden, um Menschenrechtsthemen gegenulber der
Hannover Ruck zu adressieren und zu diskutieren.

[S1-1_20c] Die Grundsatzerklarung zur Einhaltung von Menschenrechten
sowie die Geschaftsgrundsatze verweisen explizit auf das Hinweisgeber-/
Speak-up-System, um Abhilfe bei Auswirkungen auf Menschenrechte zu
ermoglichen.

Arbeitssicherheit

[S1-1_23] Die Hannover Ruck verfugt Uber kein weltweit einheitliches
Konzept zur Vermeidung von Arbeitsunfallen, da die Tatigkeiten der
Mitarbeitenden mit keiner besonderen Gefahrdung fir Arbeitsunfalle
verbunden sind. Dennoch kann der schnelle Wandel der Arbeitswelt, die
Notwendigkeit einer effizienten Gestaltung von Arbeitsprozessen und ein
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stetiger Veranderungsdruck die Gesundheit der Mitarbeitenden
beeintrachtigen. Diese Beeintrachtigungen kdnnen zu einer reduzierten
Leistungsfahigkeit sowie physischen oder psychischen Erkrankungen
fihren —und damit zu unmittelbaren 6konomischen Auswirkungen auf das
Unternehmen. Auch soziale Auswirkungen auf die betroffenen Mitarbeiter,
ihr privates Umfeld, ihr Kollegium und die Sozialsysteme konnen sich
ergeben. Zum Schutz der Gesundheit des Personals werden daher die
geltenden Arbeitsschutzgesetze sowie Vorgaben in Bezug auf
ergonomische Gestaltung der Arbeitsplatze weltweit konsequent
eingehalten und Uberprift. Es finden jahrlich Unterweisungen zu
Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz statt. Zusatzlich wird die
Gesundheit des Personals mit gesundheitsférdernden Programmen wie
Impfungen, Sportangeboten oder Aktionstagen zu Bewegung und
Ernahrung aktiv gefordert. Diese gibt es weltweit und sind jeweils an die
lokalen Vorgaben und Bediirfnisse angepasst.

In Deutschland regeln Gesetze wie das Arbeitssicherheitsgesetz (AsiG),
das Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), das Infektionsschutzgesetz (IfSG)
oder die Brandschutzordnung Aspekte zu Arbeitssicherheit und zum
Gesundheitsschutz. Sie gelten flr samtliche in Deutschland tatigen
Mitarbeitenden, Dienstleister und Lieferanten. An den anderen Standorten
gelten nationale Gesetze, die ebenfalls eingehalten werden. Am Standort
Hannover (mit rund 50 % der gesamten Mitarbeitenden) tagt quartalsweise
ein Arbeitsschutzausschuss mit dem Ziel, aktuelle Gefahrdungen zu
erortern, notwendige MaBnahmen zu definieren, Aktivitaten abzustimmen
sowie bei einer Haufung von Vorfallen einwirkend zu reagieren. Die
Mitarbeitenden werden jahrlich zu Arbeitsschutzthemen unterwiesen. Die
Gefahrdungsbeurteilung hilft dabei, Unfallen und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren vorzubeugen und eine sichere und gesunde
Arbeitsumgebung sicherzustellen. Zur Gefahrdungsbeurteilung gehort
auch die Untersuchung psychischer Belastungen bei der Arbeit.

Diskriminierung

[S1-1_24a] Die Hannover Rlck verfligt mit den Geschaftsgrundsatzen und
der People & Culture Strategy Uber Konzepte, die auf die Verhinderung von
Diskriminierung (einschlieBlich Belastigung), die Forderung der
Chancengleichheit und andere Moglichkeiten zur Forderung von Vielfalt
und Inklusion abzielen.

[S1-1_24b] Folgende mogliche Griinde fur Diskriminierung werden
ausdrticklich in den Geschaftsgrundsatzen hervorgehoben: ethnische
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Herkunft, Geschlecht, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter,
Familienstand und sexuelle Orientierung.

[S1-1_24c] Es existieren zudem verschiedene gesetzliche Verpflichtungen
in Bezug auf Inklusion, z.B. das Gesetz zur Starkung der Teilhabe und
Selbstbestimmung sowie das Neunte Buch des Sozialgesetzbuchs (SGB
IX) am Hauptstandort in Hannover. Diese sollen insbesondere zur Wahrung
der Rechte von Menschen mit einer Schwerbehinderung beitragen.

[S1-1_24d] Die Geschaftsgrundsatze stellen unmissverstandlich klar, dass
die Hannover Ruck keine Form der Diskriminierung duldet. Ein
diskriminierungsfreies und faires Arbeitsumfeld ist ebenfalls eine
strategische MaBgabe im Rahmen der People & Culture Strategy. Dies wird
durch spezifische MaBnahmen und Verfahren unterstitzt, wie z.B.
Sensibilisierung von Mitarbeitenden und Fuhrungskraften im Rahmen von
Schulungen, Awareness-Kampagnen und klare Meldewege flir eventuelle
Vorkommnisse (auf Wunsch auch anonym). Gemeldete Vorfalle werden im
Rahmen des Compliance-Management-Systems nachgehalten, untersucht
und, falls nétig, sanktioniert. Die Schwerbehindertenvertretung am Standort
Hannover ist zudem in Erganzung der Aktivitaten des Betriebsrates speziell
fur die Interessenvertretung der Mitarbeitenden mit Behinderung zustandig.

Verfahren zur Einbeziehung eigener Arbeitskrafte
und von Arbeitnehmervertretern in Bezug auf
Auswirkungen [S1-2]

[S1-2_27a] Sichtweisen der Mitarbeitenden auf tatsachliche und potenzielle
Auswirkungen, von denen sie betroffen sind, werden in Entscheidungs-
sowie Strategieprozesse einbezogen. Dies passiert sowohl durch direktes
Engagement als auch Uber Arbeitnehmervertretung.

[S1-2_27h, e] Im Strategiezyklus 2024-2026 wird die Einbeziehung der
Sichtweisen der Mitarbeitenden erstmals explizit als nichtfinanzieller Faktor
hervorgehoben (Employee Engagement). Dies unterstreicht die
Bedeutung, die Bedurfnisse und Erwartungen aller Mitarbeitenden fur den
zukUnftigen Erfolg der Hannover Ruck zu verstehen und zu
bertcksichtigen. Zentrales Werkzeug ist das ,Employee Engagement
Survey*, das einmal jahrlich allen Mitarbeitenden der Hannover Ruck-
Gruppe die Moglichkeit fur Feedback gibt. Dabei werden die Mitarbeitenden
anonym zu ihren Arbeitstatigkeiten befragt. Ziel der jahrlichen Umfrage ist
es, Motivatoren (engagement driver) zu identifizieren und aktiv zu
unterstutzen und somit die Mitarbeiterzufriedenheit zu erhéhen. Die
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operative Verantwortung fir die Umfrage obliegt dem Leiter des Learning &
Development. Die Ergebnisse dienen zudem der Uberpriifung der
Wirksamkeit etwaiger personalbezogener Konzepte und MaBnahmen.

Ein zentrales Verfahren zur Einbeziehung der Sichtweisen der
Mitarbeitenden stellt die Arbeitnehmervertretung der Hannover Rlick dar.
Sie umfasst verschiedenen Gremien der betrieblichen und
unternehmerischen Mitbestimmung. Die betriebliche Mitbestimmung wird
in Deutschland durch das Betriebsverfassungsgesetz (BetrVG) geregelt
und erfolgt am Standort Hannover fir alle nicht-leitenden Angestellten
durch den gemeinschaftlichen Betriebsrat der E+S Riick und der Hannover
Riick SE. Der Betriebsrat hat bei sozialen, personellen und wirtschaftlichen
Angelegenheiten umfassende Informations-, Beratungs- und
Mitbestimmungsrechte. Der Betriebsrat beruft mindestens einmal jahrlich
Betriebsversammlungen ein und ist firr die Mitarbeitenden ansprechbar,
auch als Beschwerdestelle. Die betriebliche Mitbestimmung aller
Mitarbeitenden der europaischen Standorte wird Gber den Betriebsrat der
Hannover Ruck Societas Europeaa (SE) gemai dem ,Gesetz Giber die
Beteiligung der Arbeitnehmer in einer Europaischen Gesellschaft (SEBG)“
sichergestellt. Dieser hat Unterrichtungs- und Anhorungsrechte, tagt
zweimal jahrlich und vertritt die Interessen aller Mitarbeitenden, flir die er
zustandig ist.

Die leitenden Angestellten am Standort Hannover werden vom
gemeinsamen Sprecherausschuss vertreten. Dieser agiert im Einklang mit
dem Gesetz Uiber Sprecherausschusse der leitenden Angestellten. Er pflegt
einen aktiven Dialog mit den leitenden Angestellten und vertritt deren
Belange und Interessen gegenuiber der Geschaftsleitung.

Die unternehmerische Mitbestimmung berlicksichtigt die Teilhabe der
Mitarbeitenden an den unternehmenspolitischen Entscheidungen zur
Festlegung der Ziele und Strategien, die vom Vorstand getroffen werden.
Sie beteiligt die Mitarbeitenden an den zentralen Planungs-, Lenkungs- und
Organisationsentscheidungen fur das gesamte Unternehmen und
gewahrleistet die Moglichkeit zur Einflussnahme auf die
Unternehmenspolitik, da unternehmerische Entscheidungen in der Regel
zumindest mittelbar auch die Interessen der Arbeitnehmenden betreffen.
Die drei Arbeitnehmervertreter der Hannover Riick SE werden von dem
gemeinsamen Betriebsrat der Hannover Riick SE und E+S
Ruckversicherung AG als zustandiges Vertretungsorgan gewahlt und sind
ordentliche Mitglieder des Aufsichtsrats.
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[S1-2_27d] Mit den Geschaftsgrundsatzen und der Grundsatzerklarung fur
Menschenrechte bestehen zwei globale Rahmenvereinbarungen bei der
Hannover Rick, welche die Achtung der Menschenrechte adressieren. Die
Geschaftsgrundsatze sind vom Vorstand und dem Aufsichtsrat inklusive
seiner Arbeitnehmervertreter freigegeben worden. Die Einbindung der
Arbeitnehmervertretungen unterstitzt dabei, die Sichtweisen und
Interessen der Belegschaft zu identifizieren und in die Konzepte
einzubeziehen.

[S1-2_27e] Uber wesentliche betriebliche Veranderungen innerhalb des

Unternehmens werden alle Mitarbeitenden konzernweit in Kenntnis gesetzt.

Die Aufsichtsrate inklusive der Arbeitnehmervertreter miissen von
Vorgangen, die flr die Lage des Unternehmens von erheblichem Einfluss
sein kdnnen, unterrichtet werden. Zudem erhalt der gemeinsame
Betriebsrat am Standort Hannover sowie der SE-Betriebsrat und der
Wirtschaftsausschuss alle relevanten Informationen, um auf betriebliche
Anderungen beratend Einfluss nehmen zu kénnen. [S1_AR_24e] Dies
beinhaltet auch betriebliche Veranderungen zur Reduktion von CO,-
Emissionen und zum Ubergang zu umweltfreundlicheren und
klimaneutralen Tatigkeiten, aus denen sich eventuelle Auswirkungen auf
Mitarbeitende ergeben kdnnen.

[S1-2_27c] Die operative Verantwortung fir die Einbeziehung der
Interessen der Mitarbeitenden in Unternehmenskonzepte und -strategien
obliegt dem Managing Director Global Human Resources. [S1_AR_24d] Es
werden notwendige finanzielle Mittel bzw. Budgets zur Erreichung der
Umsetzung zur Verfugung gestellt.

Verfahren zur Verbesserung negativer
Auswirkungen und Kanale, liber die eigene

Arbeitskrafte Bedenken auBBern kénnen [S1-3]
[S1-3_32a] Die Hannover Rick tragt als international tatiges Unternehmen
in vielfaltiger Hinsicht Verantwortung — u.a. auch fir das Wohlergehen der
eigenen Mitarbeitenden. Die Hannover Ruck beachtet selbstverstandlich
geltendes Recht aller Jurisdiktionen, in denen sie tatig ist, erkennt es als
Grundlage ihrer Geschaftstatigkeit an und kommuniziert die eigenen
moralischen und ethischen Grundsatze klar und aktiv. Die Hannover Ruck
verfolgt in Bezug auf die Vermeidung oder Minderung negativer
Auswirkungen auf ihre Mitarbeitenden einen praventiven Ansatz. Die
Wirksamkeit dieses Ansatzes wird u.a. durch Mitarbeiterfeedbacks
bewertet, da sich ungentigende MaBnahmen in entsprechenden
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Ruckmeldungen widerspiegeln wiirden. Alle Mitarbeitenden werden z.B. im
Rahmen von Schulungen aktiv ermutigt, im Falle einer negativen
Auswirkung eventuelle Missstande offenzulegen.

[S1-3_32b] Im Rahmen des Speak-up-Verfahrens kommuniziert die
Hannover Ruck u.a. im Intranet sowie in den 6ffentlich verfligbaren
Geschaftsgrundsatzen (Code of Conduct) aktiv verschiedene Kanale, tber
die potenzielle VerstoBe gegen Gesetze oder interne Richtlinien an das
Unternehmen gemeldet werden konnen. Neben dem personlichen Kontakt
Uber die direkten Flhrungskrafte steht ein globales Netzwerk von lokalen
Compliance-Officern fiir vertrauliche Gesprache zur Verfiigung. Ebenfalls
werden eine speziell zu diesem Zweck eingerichtete E-Mail-Adresse und
Telefonnummer benannt. Fiir anonyme Hinweise steht sowohl intern als
auch extern ein Online-Hinweisgebersystem zur Verfigung.

[S1-3_32c, €, 33] Die Hannover Ruck verflgt damit Gber ein formelles
Beschwerdeverfahren. Samtliche gemeldeten Verdachtsfalle gegen die
Geschaftsgrundsatze sowie vermutete VerstoBe gegen geltende Gesetze
und Vorschriften oder sonstige schadigende Verhaltensweisen und Risiken
werden von dem Meldestellenbeauftragten streng vertraulich behandelt
sowie unverziglich und angemessen untersucht. Die zu ergreifenden
MaBnahmen werden in Abhangigkeit des jeweiligen Sachverhaltes definiert
und kénnen sowohl die Implementierung von OptimierungsmaBnahmen auf
Unternehmensebene als auch arbeitsrechtliche Konsequenzen umfassen,
sofern erforderlich. Die Geschaftsgrundsatze stellen zudem klar, dass
keinerlei VergeltungsmaBnahmen gegen Personen toleriert werden, die
eine Meldung getatigt oder einen Hinweis abgegeben haben. Die
Wirksamkeit des Meldeverfahrens wird durch die Compliance-Abteilung
evaluiert.

[S1-3_32d] Die Publikation der Geschaftsgrundsatze, in denen auch die
Meldewege im Rahmen des Speak-up-Verfahrens definiert sind, erfolgt in
mehreren Sprachen sowohl im Intranet als auch im Internet, um den
Zugang zu diesen Informationen fir alle Mitarbeitenden weltweit
sicherzustellen. Bei deutschen Arbeitsvertragen sind sie zudem
Vertragsbestandteil.

Konzernabschluss

Aufsichtsrat @ Investor Relations 79

Ergreifung von MaBnahmen in Bezug auf
wesentliche Auswirkungen und Ansatze zur
Minderung wesentlicher Risiken und zur Nutzung
wesentlicher Chancen im Zusammenhang mit dem
eigenen Personal sowie die Wirksamkeit dieser
MaBnahmen und Ansatze [S1-4]

Die Hannover RUck hat Verfahren etabliert, um tatsachliche und potenzielle
negative Auswirkungen auf die eigenen Mitarbeitenden friihzeitig zu
erkennen und wirksam darauf zu reagieren. Hierzu werden u.a. die
Ergebnisse aus dem jahrlich durchgefiihrten Employee-Engagement-
Survey genutzt. Werden solche Auswirkungen festgestellt, werden
geeignete MaBnahmen geprtift und umgesetzt, um die Mitarbeitenden zu
schitzen und negative Folgen zu vermeiden. [S1-4_43] Die erforderlichen
finanziellen Mittel fir die Bearbeitung und Umsetzung der einzelnen
MaBnahmen werden in sachbezogenen Budgets zur Verfligung gestellt.

Globale Lernplattform ,MyLearning*

Im Rahmen der People & Culture Strategy wurde im Berichtsjahr 2024 die
globale Lernplattform ,MyLearning“ eingeflihrt. Diese Plattform bietet
Schulungs- und Weiterbildungsangebote an, die den Mitarbeitenden eine
kontinuierliche personliche und berufliche Weiterentwicklung ermoglichen.
Mit der MaBnahme werden die Lernmotivation gesteigert, die
Leistungsfahigkeit sowie die fachlichen Fahigkeiten (Skills) und
Kompetenzen der Mitarbeitenden gefordert und die Attraktivitat des
Unternehmens als Arbeitgeber nachhaltig erhoht. [MDR-A_68a] Sie bietet
eine umfangreiche Palette an Lernangeboten, die sowohl verpflichtende
Schulungen wie Arbeitssicherheit und Datenschutz als auch freiwillige
Fortbildungsangebote umfassen (#26, #27, #25, #30). Die Lernplattform ist
auch flr private Weiterbildung auBerhalb der Arbeitszeiten nutzbar.
[S1-4_38c] Die MaBnahme zielt darauf ab, die Arbeitsbedingungen der
Mitarbeitenden durch geschaftsrelevante, kompetenzbasierte und
individuelle Lernangebote zu verbessern, wodurch sowohl die
Leistungsbereitschaft als auch die Zufriedenheit der Mitarbeitenden
gefordert wird. [S1-4_40a, b] Die verbesserte Lerninfrastruktur starkt die
Arbeitgeberattraktivitat und die Position als moderner Arbeitgeber, was zu
einem erfolgreicheren Recruiting und zur Bindung von Talenten und
Fachkraften beitragen sowie steigende Kosten in diesem Bereich abmildern
kann. Damit wird allen Mitarbeitenden gleichermaBen Zugang zu Fort- und
Weiterbildungsmaglichkeiten ermoglicht, was sich positiv auf das
Wohlbefinden und die Chancengleichheit innerhalb des Unternehmens
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auswirken kann. [S1-4_38c] Gleichzeitig tragen individuell abgestimmte
Schulungen zur direkten Verbesserung der Arbeitszufriedenheit und
Arbeitsleistung bei. [MDR-A_68b] Die MaBnahme gilt fir alle
Mitarbeitenden weltweit und erstreckt sich tber samtliche
Geschaftsbereiche und Regionen, in denen die Hannover RUick tatig ist.
[S1-4_38d] Die Nutzung der Lernplattform wird durch ein Rollen- und
Berechtigungskonzept sowie Reports Uberwacht, z.B. durch Ermittlung der
Anzahl der Teilnehmenden fur die einzelnen Lernangebote und der
Schulungsdauer. [MIDR-A_68c] Es gibt keine festgelegte Abschlussfrist, da
die Lernplattform als langfristiges Instrument zur Forderung der
Mitarbeiterentwicklung konzipiert ist.

Mobiles und flexibles Arbeiten

In der Arbeitswelt ,,Ways of Working somewhat different“ (Wow-sd) stellt
das mobile Arbeiten einen wichtigen Baustein dar. Die Betriebsparteien
haben mit einer Betriebsvereinbarung das mobile Arbeiten geregelt und
setzen so die Flexibilisierung der Arbeitswelt durch klare Leitlinien um.
Ergonomisches Mobiliar, die passende technische Ausriistung sowie eine
Kostenpauschale flr mobiles Arbeiten dienen als Grundlage, um sowohl
den Arbeitsort als auch die Arbeitszeit zu flexibilisieren (#21, #24).
[S1-4_38c, S1-4_40b] Diese Flexibilisierung soll die Vereinbarkeit von Beruf
und Privatleben flr die Mitarbeitenden durch eine flr die Lebensumstande
individuell anpassbare Arbeitswelt verbessern. Gleichzeitig starkt Hannover
Ruck die eigene Position im Wettbewerb um Fachkrafte, da die
angebotenen flexiblen Arbeitsmodelle als zunehmend wichtiger Aspekt
wahrgenommen werden (#26, #27). [S1-4_40a; MDR-A_68a] Zudem soll
die MaBnahme des mobilen und flexiblen Arbeitens helfen, steigende
Kosten fur das Recruiting und die Bindung von Fachkraften zu minimieren,
indem die Mitarbeiterzufriedenheit gefordert und die Fluktuation gesenkt
wird (#25). [MDR-A_68b] Die Vereinbarung gilt fir alle Mitarbeitenden am
Standort Hannover und wird kontinuierlich weiterentwickelt, um den
steigenden Anforderungen der Mitarbeitenden gerecht zu werden. [MDR-
A_68c] Die MaBnahme ist fortlaufend, da die Flexibilisierung der Arbeitswelt
als langfristiger Prozess zu betrachten ist.

Hannover Re Career Guide

[MDR-A_68a, c] Eine wichtige fortlaufende MaBnahme zur konzernweiten
Operationalisierung des Konzepts der neuen Job-Architektur (siehe S1-1)
ist die Einfuhrung des Hannover Re Career Guides im Jahr 2023. [MIDR-
A_68b] Der Hannover Re Career Guide prasentiert eine Ubersicht tiber
verschiedene, weltweit gliltige Karrierewege und -ebenen und bildet den
organisatorischen Rahmen fir alle Stellen innerhalb der gesamten
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Hannover Ruck-Gruppe auf der Grundlage der Art der von den
Mitarbeitenden ausgeflihrten Tatigkeit. [MDR-A_68a] Pfeiler der neuen
Job-Architektur sind definierte Karrierepfade inklusive ihrer Karrierestufen
mit dem Ziel, eine transparente einheitliche Struktur flir
Karrieremoglichkeiten Gber Landergrenzen hinweg zu schaffen und so
Chancengleichheit und Mitarbeiterbindung zu fordern (#25, #29, #34).

[S1-4_38c] Die Einfluihrung der globalen Job-Architektur soll die
Gleichbehandlung verbessern und fordern, was Belastungen der
Mitarbeitenden reduzieren und die tagliche Zusammenarbeit am
Arbeitsplatz verstarken kann. [S1-4_40b] Durch eine einheitliche und
transparente Karrierestruktur soll die Arbeitgeberattraktivitat gesteigert und
Talentakquise erleichtert werden. [S1-4_40a] Gleichzeitig werden
Recruiting- und Bindungskosten gesenkt, da die klare Karriereentwicklung
den Mitarbeitenden eine Karriereplanung aufzeigt und sie somit langfristig
binden kann. Der Hannover Re Career Guide ist die Grundlage fur
gruppenweit ausgerichtete Human-Resources-Angebote und -Prozesse,
die sukzessive Uber das globale HR-Informationssystem eingefuhrt
werden. Der Managing Director Global Human Resources ist fiir die Job-
Architektur (Support, Entwicklung und Management, Monitoring und
Governance) und damit den Hannover Re Career Guide verantwortlich.
Gruppenweit wurden seit 2022 Workshops zur Validierung der stimmigen
Einordnung der internationalen Einheiten in die neue Job-Architektur
durchgeflhrt, die im Berichtsjahr nachgearbeitet und beendet wurden.

Leadership Development Portfolio

[S1-4_40b] Das Vorhandensein guter Schulungs- und
Entwicklungsmaoglichkeiten fur Mitarbeitende und Fuhrungskrafte tragt zur
Arbeitgeberattraktivitat und Mitarbeiterzufriedenheit bei (#34), indem
Mitarbeitende und Fuhrungskrafte kontinuierlich geférdert und
weiterentwickelt werden. [MIDR-A_68a, b, c] Im Berichtsjahr wurden daher
im Rahmen der ,,People & Culture Strategy“ bereits bestehende
Programme zur Fuhrungskrafteentwicklung evaluiert, erweitert und zur
fortlaufenden Umsetzung in einem umfanglichen ,Leadership Development
Portfolio“ fur alle Flhrungskrafte im Konzern zusammengefuhrt. In einer
sich kontinuierlich andernden Geschéaftswelt ist es von entscheidender
Bedeutung, dass Fuhrungskrafte tUber die notwendigen Fahigkeiten und
Kompetenzen verfiigen, um aktuelle und zukinftige Herausforderungen
erfolgreich zu meistern. [MMDR-A_68a] Die im Leadership Development
Portfolio zusammengeflihrten Entwicklungsprogramme sind darauf
ausgerichtet, Fihrungskraften aller Levels Feedback zu ihren Starken und
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zur Weiterentwicklung zu geben, Fihrungskompetenzen auszubauen und
die Fahigkeiten aller Mitarbeitenden organisationsweit zu fordern.

Plattform Datenaustausch Global Rewards

Nach dem Roll-out der Global Rewards Framework Policy hat Global
Human Resources fur die konzernweite Zusammenarbeit aller
Personalabteilungen einen Datenaustausch eingerichtet. Die Plattform
dient zum einen der Bereitstellung von Informationen zu allen Themen der
Gesamtvergltung, der Job-Architektur und des Reporting, zum anderen
dem Austausch von externen Benchmark-Ergebnissen und der bereits
gestarteten Harmonisierung von lokalen Bonussystemen. Die lokalen
Compensation Committees, die konzernweit eingefuihrt wurden, verwenden
standardisierte Vorlagen fur eine bessere konzernweite Datentransparenz.
Sie treffen sich zweimal jahrlich, um Vergitungsthemen mit der lokalen
Leitung, der globalen Personalabteilung (GHR) und dem zustandigen
Vorstandsmitglied abzustimmen und zu entscheiden (#21, #22, #24, #28,
#32). [S1-4_38c, MDR-A_68a] Durch diese MaBnahme konnen
konzernintern die Vergutungsgrundlagen abgestimmt und kann so auf eine
Gleichbehandlung der Mitarbeitenden hingewirkt werden. [S1-4_38a]
Dadurch sollen Benachteiligungen und ungleiche Chancen verhindert
werden, um die Gesundheit und Karrieremoglichkeiten zu schiitzen, sowie
dass durch Unzufriedenheit und geringere Motivation Arbeitsergebnisse
und Mitarbeitergesundheit negativ beeinflusst werden. [MDR-A_68b] Die
MaBnahme gilt fir alle Mitarbeitenden weltweit. [MDR-A_68c] Ein
Abschlusszeitpunkt fir die MaBnahme ist nicht vorgesehen, da die
Abstimmung ein mehrjahriger Prozess ist.

Kennzahlen und Ziele

[MDR-M_77a] Die personalbezogenen Kennzahlen der Hannover Riick
wurden zentral durch das Personalcontrolling zum Stichtag

31. Dezember 2024 ermittelt. Die Datenerhebung erfolgt weltweit durch ein
internes IT-System, in das alle Niederlassungen ihre relevanten
Personaldaten einpflegen. Die Daten der Niederlassungen werden Uber das
System zusammengetragen und anschlieBend zentral mit den
Personaldaten des Standortes Hannover konsolidiert. Durch das zentrale
IT-System sowie einheitliche Definitionen wird sichergestellt, dass
samtliche Daten der lokalen Niederlassungen konsistent und nach
einheitlichen Standards erhoben werden. Auf diese Weise basieren alle
Kennzahlen auf einer vergleichbaren und transparenten Datenbasis. Die
Berechnung der KPIs erfolgt nach einer festgelegten, unternehmensweit
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einheitlichen Methodik, die Transparenz, Nachvollziehbarkeit und
Vergleichbarkeit der Ergebnisse gewahrleistet. Die verwendeten Methoden
kénnen auch Grenzen aufweisen. Aufgrund landerspezifischer
Unterschiede in der Datenverflugbarkeit und der lokal unterschiedlichen
Personalprozesse konnen Abweichungen in der Vergleichbarkeit auftreten.
Ein Beispiel hierfir ist die Berechnung der jahrlichen Gesamtvergiitung, bei
der die unterschiedlichen Lohnniveaus in den Landern, in denen die
Hannover Rick tatig ist, die KPIs beeinflussen und die Vergleichbarkeit der
Ergebnisse einschranken konnen. Die Hannover Riick versucht dennoch,
diese Einschrankungen durch eine Standardisierung der Meldeprozesse
weitestgehend zu minimieren.

Die Qualitatssicherung aller Daten erfolgt intern durch das zentrale
Personalcontrolling sowie durch die jeweiligen Niederlassungen und
Tochtergesellschaften selbst. Samtliche Kennzahlen werden dahingehend
auf Konsistenz und Richtigkeit Uberprift. [MDR-M_77b] Weitere externe
Stellen sind nicht in die Validierung der Kennzahlen eingebunden. [VIDR-
M_77d] Fur vergitungsbezogene Kennzahlen erfolgt eine einheitliche
Umrechnung lokaler Wahrungen in Euro. Fur die wesentlichen Kennzahlen
S1-11, S1-12, S1-13 sowie S1-15 wird im ersten Jahr der Berichterstattung
die Moglichkeit zur Auslassung wahrgenommen.

Ziele im Zusammenhang mit der Bewaltigung
wesentlicher negativer Auswirkungen, der
Forderung positiver Auswirkungen und dem
Umgang mit wesentlichen Risiken und Chancen
[S1-5]

Die Hannover Ruck hat im Rahmen ihrer Personalarbeit umfangreiche

Konzepte und MaBnahmen implementiert, die unter S1-1 und S1-4
dargestellt wurden und die im Rahmen des Strategieprozesses regelmafig

Uberprift werden. Damit Gberwacht die Hannover Ruck die Wirksamkeit der

eigenen MaBnahmen und Konzepte zur Forderung der
Mitarbeiterzufriedenheit, Gesundheit und Entwicklung. Die Hannover Ruck
verwendet hierzu verschiedene interne Verfahren, wie beispielsweise
Auswertungen von Workshop-Ergebnissen, Krankheitsraten, Fluktuation
oder Mitarbeiterumfragen. Fortschritte werden halbjahrlich anhand dieser
qualitativen und quantitativen Indikatoren analysiert, um eine
kontinuierliche Verbesserung der Arbeitsbedingungen sicherzustellen. Das
Setzen darlber hinausgehender spezifischer, messbarer und
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Zahl der Beschaftigten nach Art des Vertrags, aufgeschliisselt nach Geschlecht

nicht fir notwendig gehalten und daher nicht festgelegt. Weiblich Mannlich Sonstige Geschlecht Insgesamt
nicht
- angegeben
Merkmale der Beschaftigten des Unternehmens Zanl dor Beschaftigten
[S 1-6] 2.129 2.010 — — 4.139
Zahl der Beschaftigten nach Geschlecht Zahl der dauerhaft Beschaftigten
Geschlecht Zahl der Beschéftigten 1.901 1.832 = = 3.733
Mannlich 2.010 Zahl der befristet Beschaftigten
Weiblich 2.129 224 177 — — 401
Sonstige _ Zahl der Beschaftigten ohne garantierte Arbeitsstunden
Geschlecht nicht angegeben — 4 1 — — 5
Gesamtzahl der Beschiftigten 4.139 Zahl der Vollzeitbeschaftigten
1.739 1.901 — — 3.640
Zahl der Beschiftigten in Landern, in denen das Unternehmen mindestens 50 - Zl::: der Teilzeitbeschaftigten —

Beschaftigte hat, die mindestens 10 % der Gesamtzahl der Beschéftigten
ausmachen

Zahl der Beschaftigten nach Art des Vertrags, aufgeschliisselt nach Regionen

Land Zahl der Beschaftigten
Deutschland 1.935
Sudafrika 527
Vereinigtes Konigreich 445
USA 383
Australien 222
China 153
Malaysia 150
Irland 70
Frankreich 68
Bahrain 59
Schweden 54

Europa Amerika Afrika Asien Australien Insgesamt
Zahl der Beschiftigten
2.572 411 527 407 222 4.139
Zahl der dauerhaft Beschaftigten
2.357 383 496 310 187 3.733
Zahl der befristet Beschaftigten
215 28 28 95 35 401
Zahl der Beschaftigten ohne garantierte Arbeitsstunden

— — 3 2 — 5
Zahl der Vollzeitbeschaftigten

2.106 404 517 406 207 3.640
Zahl der Teilzeitbeschaftigten

466 7 10 1 15 499

Im Jahr 2024 lag die Fluktuationsrate der Hannover Rlck bei 8,9 %.
Insgesamt schieden 360 Mitarbeitende aus dem Unternehmen aus, bedingt
durch eine Vielzahl von Grunden, wie Kundigungen seitens der
Mitarbeitenden oder des Unternehmens, altersbedingte Austritte,
Aufhebungsvereinbarungen im gegenseitigen Einvernehmen sowie das
Ende befristeter Vertrage. Die Berechnung der Fluktuationsrate basiert auf
allen arbeitsbedingten Austritten.
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[S1-6_50di, dii; MDR-M_77a] Alle quantitativen Angaben zu den Merkmalen
der Mitarbeitenden beziehen sich grundsatzlich auf die Personenzahl.
Hierbei wird einer breiten Definition der ESRS gefolgt und jede Person mit
einem Arbeitsvertrag mit einer der Hannover Rlick-Gesellschaften wird zu
den Mitarbeitenden hinzugezahlt. Die neun Vorstande der Hannover Riick-
Gruppe fallen nicht unter die Definition der Mitarbeitenden. Zur
Zusammenstellung der Informationen nutzt die Hannover Riick gemeldete
Zahlen aller operativer Einheiten zum Stichtag 31. Dezember 2024.

Tarifvertragliche Abdeckung und sozialer Dialog
[S1-8]

Abdeckungsquote Tarifvertrage und sozialer Dialog

Abdeckungsquote Tarifvertragliche Abdeckung Sozialer Dialog
Beschaftigte — Beschaftigte — Vertretung am
EWR Nicht-EWR Lander Arbeitsplatz

Amerika, Afrika,

0-19% Asien, Australien,
Irland Vereintes Konigreich —
20-39 % — — —
40-59 % — — —
60-79 % — — —
Deutschland, Deutschland,
80-100 % Frankreich, Frankreich, Irland,
Schweden - Schweden

Der Gesamtprozentsatz der von Tarifvertragen abgedeckten
Mitarbeitenden betragt im Berichtsjahr 2024 47,1 %. [MDR-M_77a] Im
Europaischen Wirtschaftsraum finden verschiedene Tarifvertrage
Anwendung. In Deutschland, Frankreich und Schweden fallen alle nicht-
leitenden Angestellten unter die lokalen Tarifvertrage.

[S1-8_63b] Das Arbeitnehmer-Arbeitgeber-Verhaltnis der Mitarbeitenden
der europaischen Standorte ist im ,Gesetz lGiber die Beteiligung der
Arbeitnehmer in einer Europaischen Gesellschaft“ (SEBG), in der Satzung
der Hannover Ruck SE und in der ,Vereinbarung Ulber die Beteiligung der
Arbeitnehmer in der Hannover Riick SE“ geregelt. Die Vereinbarung gilt flir
alle Mitarbeitenden der Hannover Rlick und der Tochtergesellschaften, die
ihren Sitz innerhalb der Europaischen Union oder des Europaischen
Wirtschaftsraumes haben. Alle Mitarbeitenden, die unter die ,Vereinbarung
Uber die Beteiligung der Arbeitnehmer in der Hannover Ruck SE* fallen,
werden vom SE-Betriebsrat vertreten.
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Diversitatsparameter [S1-9]
Verteilung der Beschaftigten nach Altersgruppen

Konzernabschluss

Gesamtzahl der Beschaftigten 4.139
unter 30 Jahre 679
Prozentsatz der Beschaftigten unter 30 Jahre 16,4 %
zwischen 30 und 50 Jahre 2.369
Prozentsatz der Beschaftigten zwischen 30 und 50 Jahre 572 %
liber 50 Jahre 1.001
Prozentsatz der Beschaftigten Uber 50 Jahre 26,4 %
Geschlechterverteilung auf der obersten Fiihrungsebene
Gesamtpersonenzahl auf den obersten Fiihrungsebenen 176
Weiblich 44
Prozentsatz weiblich 25,0 %
Mannlich 132
Prozentsatz mannlich 75,0 %
Diverse —
Prozentsatz divers — %
Geschlecht nicht angegeben —
Prozentsatz Geschlecht nicht angegeben — %

Angemessene Entlohnung [S1-10]

Als global tatiges Rickversicherungsunternehmen mit Standorten auf der
ganzen Welt legt Hannover Riick groBen Wert darauf, dass alle
Mitarbeitenden flr ihre Arbeit angemessen verglitet werden. Durch die
Bericksichtigung von landerspezifischen Referenzwerten oder
einschlagigen Tarifvertragen wird sichergestellt, dass die Vergitung den
Anforderungen des komplexen und fachspezifischen Arbeitsumfelds
gerecht wird. Daher erhalten alle Mitarbeitenden der Hannover Rick eine
ihrer Tatigkeit entsprechende Entlohnung.

Vergutungsparameter (Verdienstunterschiede und
Gesamtverglitung) [S1-16]

Vergiitungsbezogene Kennzahlen

Geschlechtsspezifisches Verdienstgefalle (Gender-Pay-

Gap)* 30,0 %
Verhaltnis der jahrlichen Gesamtvergutung der am

hochsten bezahlten Einzelperson zum Median der

jahrlichen Gesamtvergiitung aller Arbeitnehmer 2 34,6

,‘ Ausgedrickt als Verhaltnis zur durchschnittlichen Vergltung eines mannlichen Mitarbeiters
2ohne die am hochsten bezahlte Einzelperson
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[MDR-M_77a] Die vergutungsbezogenen Kennzahlen beruhen auf der
tatsachlichen Vergultung der Mitarbeitenden. Es werden sowohl fixe als
auch variable Vergutungsbestandteile und Nebenleistungen beriicksichtigt
und Anpassungen aufgrund z.B. unterjahriger Eintritte ins Unternehmen
vorgenommen. Fur die Berechnung des Verhaltnisses der jahrlichen
Gesamtvergutung der am hochsten bezahlten Einzelperson zum Median
der jahrlichen Gesamtvergltung aller Arbeitnehmer wird zudem die
Vergutung der Vorstande einbezogen.

S1-17 - Vorfalle, Beschwerden und
schwerwiegende Auswirkungen im

Zusammenhang mit Menschenrechten
[S1-17_103a] Zahl der im Berichtszeitraum gemeldeten Falle von
Diskriminierung einschlieBlich Belastigung: flinf

[S1-17_103b] Zahl der Beschwerden, die im Berichtszeitraum Uber Kanale,
Uber die Arbeitskrafte des Unternenmens Bedenken auBern konnen,
eingegangen sind, die nicht bereits unter [103a] genannt werden: null

[S1-17_103c] Gesamtbetrag der wesentlichen GeldbuBen, Sanktionen und
Schadenersatzzahlungen im Zusammenhang mit den vorstehend
beschriebenen Vorfallen und Beschwerden: 0 EUR

[S1-17_103d] Ein Vorfall betrifft die Belastigung eines Mitarbeitenden durch
einen Geschaftspartner. MaBnahmen zum Schutz des Mitarbeitenden
wurden unternommen. In zwei Fallen kam es zu einer Belastigung eines
Mitarbeitenden durch einen anderen Mitarbeitenden; in beiden Fallen
wurden arbeitsrechtliche MaBnahmen ergriffen. Die anderen Falle wurden
ohne Bestatigung des Vorwurfes abgeschlossen. Es sind keine finanziellen
Strafen entstanden.
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Unternehmenspolitik - ESRS
Gl

Management der Auswirkungen,
Risiken und Chancen

Unternehmenskultur und Konzepte fur die
Unternehmensfuhrung [G1-1]

Unternehmenskultur

[G1-1_9, AR_1] Die Hannover Ruck-Gruppe ist einer der weltweit fihrenden
Ruckversicherer. Sie betreibt alle Sparten der Schaden- und Personen-
Ruckversicherung und ist mit mehr als 4.100 Mitarbeitenden weltweit
prasent. Der Claim ,somewhat different“ spiegelt einen Kernbestandteil der
Unternehmenskultur wider, indem er auf ein besonders kunden- und
I6sungsorientiertes Mindset verweist. Dies ist ein strategisches
Differenzierungsmerkmal.

Auch das 2019 in einem Bottom-up-Prozess entwickelte Selbstverstandnis
(Purpose) sowie die Werte (Values) reflektieren die starke,
partnerschaftliche Unternehmenskultur der Hannover Rick. Das
Selbstverstandnis lautet: Beyond risk-sharing — we team up to create
opportunities. Die Werte lauten: Responsibility, We Spirit und Drive.

Der Strategiezyklus der Hannover Rick umfasst drei Jahre. Die
Konzernstrategie 2024-2026 ,Staying Focused. Thinking Ahead.“ zielt auf
branchenflihrende Performance in Bezug auf Profitabilitat und
Gewinnwachstum, eine zuverlassige dkonomische Wertschopfung sowie
eine attraktive und steigende Basisdividende ab. Eine weitere strategische
ZielgroBe ist die Kapitalstarke der Hannover Rick. Neben diesen
finanziellen Zielen beinhaltet die Ambition der Konzernstrategie auch
strategische Ziele zum Engagement der Mitarbeitenden sowie zu
Okologischer Verantwortung.

Die Hannover Ruck verflgt Uber gruppenweit gliltige Geschaftsgrundsatze
(Code of Conduct), die auf dem Selbstverstandnis des Unternehmens
basieren und seine Werte widerspiegeln. Die Geschaftsgrundsatze geben
Orientierungshilfe fur ethisches Verhalten und dafir, wie die Hannover
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Rick-Gruppe Geschafte betreibt. Sie sind zentraler Bestandteil der
Unternehmenskultur.

Weiterbildungsangebote, die an der Strategie, dem Kompetenzmodell der
Hannover Riick-Gruppe sowie dem Selbstverstandnis und den Werten
ausgerichtet sind, fordern zielgerichtet die berufliche und personliche
Weiterqualifizierung der Mitarbeitenden. Zudem starken sogenannte
Leadership Fundamentals ein gemeinsames Verstandnis der
Fuhrungskultur innerhalb der Hannover Ruck-Gruppe.

Die Wahrnehmung der Unternehmenskultur innerhalb der Belegschaft wird
seit 2019 auf Basis einer jahrlichen konzernweiten Umfrage erhoben. Diese
wurde 2024 neu konzipiert und fokussiert sich auf das Engagement der
Mitarbeitenden (,employee engagement survey*). Sie stellt damit eine
Weiterentwicklung des zuvor genutzten Organisational Health Checks
(OHC) dar. Der OHC diente als Instrument zur Messung der ,allgemeinen
Gesundheit“ der Hannover Rlck, mit primarem Fokus auf die Organisation,
deren Prozesse und Systeme. Die neue Befragung zielt darauf ab, die
Perspektive der Mitarbeitenden noch starker widerzuspiegeln und ihre
Anforderungen an ein motivierendes und attraktives Arbeitsumfeld zu
berlicksichtigen. Die Compliance-Kultur der Hannover Riick-Gruppe wird
durch Kampagnen wie die ,Raise Awareness Campaign®, Schulungen
sowie das Speak-up-Verfahren (Hinweisgeberverfahren) gestarkt, das es
Mitarbeitenden ermoglicht, auch anonym auf Missstande hinzuweisen.

Richtlinien fiir die Unternehmensfiihrung

Compliance, d.h. regelkonformes Verhalten, ist fur die Hannover Riick-
Gruppe essenziell: Das Nicht-Einhalten von Gesetzen, Vorschriften und
internen Richtlinien stellt neben einem juristischen ein Reputationsrisiko flir
die Hannover Ruck-Gruppe dar, das zu einem Nachfragertickgang und
Kundenverlust fiihren kann (#40, #41).

[MIDR-P_65a] Die Hannover Ruick verfligt Giber ein Governance- und
Compliance-Management-System und wendet das System der ,drei
Verteidigungslinien“ an. Dieses zielt darauf ab, unbewusste und bewusste
VerstdBe sowie Risiken zu erkennen und zu reduzieren. Die erste
Verteidigungslinie besteht aus der Risikosteuerung und der originaren
Risikoverantwortung auf Bereichs- und Gesellschaftsebene. Die zweite
Verteidigungslinie besteht aus den Schlisselfunktionen
Risikomanagement, versicherungsmathematische Funktion sowie der
Compliance-Funktion. Diese Funktionen sind fur die prozessintegrierte
Uberwachung und Kontrolle zustandig. Die dritte Verteidigungslinie besteht
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aus der prozessunabhangigen Prifung durch die interne Revision. Das
Verfahren zur Kontrolle aller Richtlinien wird in der Internal Control Group
Policy definiert. [MDR-P_65a] Die Geschaftsgrundsatze (Code of Conduct)
enthalten verbindliche Vorgaben zu allen relevanten Themen des
implementierten Compliance-Management-Systems und beschreiben den
Rahmen zur Sicherstellung der Einhaltung von Gesetzen, Vorschriften und
internen Richtlinien. Hinsichtlich der sozialen und 6kologischen
Verantwortung hat sich die Hannover Rick-Gruppe freiwillig den zehn
Prinzipien des UN Global Compacts, den Principles for Sustainable
Insurance und den Principles for Responsible Investments verpflichtet, die
in den Geschaftsgrundsatzen genannt werden. [MIDR-P_65b] Die
Geschaftsgrundsatze betreffen die gesamten Wertschopfungsaktivitaten
inklusive vor- und nachgelagerter Akteure. [VIDR-P_ 65c] Die
Geschaftsgrundsatze sind der Compliance-Abteilung zugeordnet und
wurden von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossen.

[MDR-P_65a] Das implementierte Compliance-Management-System wird
in der Compliance Group Policy beschrieben. Diese Policy beschreibt die
Struktur und die Standards der Compliance-Funktion und regelt die
Verantwortlichkeiten und Prozesse im Zusammenhang mit der
Compliance-Funktion. [MDR-P_ 65c] Der Chief Compliance Officer tragt
die Verantwortung firr die Umsetzung der Policy. [MDR-P_65b] Die
Compliance Group Policy umfasst die gesamten
Wertschopfungsaktivitaten inklusive vor- und nachgelagerter Akteure.

Reputationsrisiken kdnnen sich nicht nur bei eigenen VerstoBen, sondern
auch bei VerstdBen von Geschaftspartnern gegen die Verhaltenskodizes
ergeben. UmsatzeinbuBen kdnnen durch Wettbewerbsverbote und durch
die Aufnahme auf schwarze Listen infolge von Korruption und Bestechung
entstehen (#40, #41). Daher hat die Hannover Rick-Gruppe erganzend
eine Conflict of Interest Group Policy und einen Verhaltenskodex fiir
Lieferanten (Third Party Code of Conduct) implementiert.

[MDR-P_65a] Die Conflict of Interest Group Policy der Hannover Riick-
Gruppe regelt den Umgang mit Situationen, in denen die eigenen
Interessen eines Mitarbeitenden in Konkurrenz zu den Interessen der
Hannover Rlick-Gruppe stehen konnen. Die Policy zielt auf einen
transparenten Umgang beim Auftreten von Interessenkonflikten ab, um
einen rechtskonformen Umgang innerhalb des Unternehmens zu
gewahrleisten. Hierfur legt die Policy Verhaltensweisen beim Auftreten von
Interessenkonflikten fest. [MDR-P_65b] Die Policy gilt fir alle
Mitarbeitenden der Hannover Rick-Gruppe unabhangig von Position und
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Standort. [MDR-P_ 65c] Der Chief Compliance Officer tragt die
Verantwortung fur die Umsetzung der Policy.

[MDR-P_65a] Der Verhaltenskodex fir Lieferanten (Third Party Code of
Conduct) stellt die Erwartungen der Hannover Riick-Gruppe hinsichtlich
des Handelns ihrer Lieferanten dar und umfasst die Verpflichtung zur
Einhaltung rechtlicher Vorgaben durch die Lieferanten, die Beachtung fairer
Arbeitsbedingungen, weltweiter Menschenrechte sowie der Verantwortung
fur die Umwelt im Lieferantenmanagement. [MDR-P_65d] Hierbei wird auch
explizit auf die Anforderungen der Internationalen Arbeitsorganisation
(International Labour Organization [ILO]) referenziert. Ubergeordnetes Ziel
des Verhaltenskodex fir Lieferanten ist es, dass das Verhalten des
Geschaftspartners mit den Werten und Erwartungen der Hannover Riick-
Gruppe Ubereinstimmt. Der Verhaltenskodex gilt fur alle Lieferanten, die in
einer geschaftlichen Beziehung mit der Hannover Ruck-Gruppe stehen.
GroBe Lieferanten haben die Moglichkeit, alternativ einen gleichwertigen
eigenen Verhaltenskodex zur Verfigung zu stellen. [MDR-P_65b] Die
Hannover Ruck-Gruppe prift und stellt in der Lieferantenbeziehung
alternativ auf diesen ab, sofern die wesentlichen Inhalte des
Verhaltenskodex fiir Lieferanten der Hannover Rlick-Gruppe enthalten
sind. [MDR-P_65c] Die Verantwortung fiir den Verhaltenskodex fur
Lieferanten liegt beim Chief Compliance Officer.

Wettbewerbswidriges Verhalten

[MIDR-P_65a] Als Rlckversicherungsunternehmen steht die Hannover
Rick-Gruppe in einem wettbewerblichen Verhaltnis mit anderen
Ruckversicherern. Um wettbewerbswidriges Verhalten zu verhindern und
den fairen Wettbewerb zu fordern (#42), hat die Hannover Rick-Gruppe
neben dem Verhaltenskodex fur Lieferanten und der Compliance Group
Policy eine Antitrust-Law-Policy verabschiedet. Diese Policy legt
Verhaltensanweisungen fur Mitarbeitende zur Vermeidung von
kartellrechtlichen VerstoBen fest. [MDR-P_65b] Die Policy gilt fiir alle
Mitarbeitenden der Hannover Riick-Gruppe, unabhangig von Position und
Standort. [MDR-P_ 65c] Der Verantwortungsbereich flr diese Policy liegt
beim Chief Compliance Officer.

Responsible Investments

[MDR-P_65a] Die Hannover Rick-Gruppe verpflichtet sich den United
Nations Principles for Responsible Investment (UNPRI) und somit zu
verantwortungsvollem Investieren. Die Hannover Ruck fordert faires
Geschaftsverhalten auch mit den Investmentaktivitaten durch den
Ausschluss von Investitionen in Unternehmen mit wettbewerbswidrigem
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Verhalten und den Ausschluss von Investitionen in Unternehmen mit
schlechter Anti-Korruptionspolitik (#37). Fur weiterfihrende Informationen
zum Responsible-Investment-Konzept wird auf den Abschnitt
»,Responsible Investment Policy” verwiesen.

Cybersecurity und Datenschutz

[MDR-P_65a] Das Geschaft der Hannover Rick-Gruppe hangt von
Informationen ab. Deshalb muss die Hannover Rick die Vertraulichkeit,
Integritat und Verflgbarkeit der Informationen sicherstellen und sie vor
unbefugter Offenlegung, Manipulation, Storung, Zerstorung oder sonstigem
Missbrauch schiitzen. Fir die Hannover Riick bestehen Haftungsrisiken im
Falle von Datenschutzverletzungen und unzureichenden
SchutzmaBnahmen, die illegalen Zugriff beglinstigen konnten. Zudem
kénnen Cyberangriffe bzw. der Verlust sensibler Informationen mit
erheblichen finanziellen Verlusten und Reputationsrisiken einhergehen
(#45).

Um die Risiken zu mitigieren und den Schutz von Informationen von
Firmenkunden, Lieferanten, Geschaftspartnern sowie den eigenen
Mitarbeitenden sicherzustellen (#44), hat die Hannover Riick neben den
Geschaftsgrundsatzen und der Compliance Group Policy eine Information
Security Policy und eine Group Data Protection Guideline verabschiedet.

Die Information Security Policy definiert die strategischen Ziele, beschreibt
das Information Security Management System (ISMS) mit seiner
Organisationsstruktur, den Prozessen, den Erwartungen zum richtigen
Umgang sowie den Sensibilisierungs- und SchulungsmaBnahmen. Die
Policy spiegelt internationale regulatorische Anforderungen, die externen
Standards ISO 27001 und NIST-500 sowie bewahrte Verfahren im Bereich
der Informations- und Cybersicherheit wider. Innerhalb des Operational
Risk Management Framework der Hannover Rick-Gruppe behandelt sie
speziell den Risikobereich der Informationssicherheit. [MDR-P_65b] Die
Policy gilt fiir alle Mitarbeitenden der Hannover Ruck-Gruppe, unabhangig
von Position und Standort, die Zugang zu nicht 6ffentlichen Informationen
der Hannover Rick-Gruppe haben. Gegentiber externen Dritten wird der
Einklang mit dieser Richtlinie Gber entsprechende Vertragsklauseln
abgedeckt. [MDR-P_65c] Fur die Umsetzung dieser Policy ist der Chief
Information Security Officer verantwortlich.

[MDR-P_65a] Die Group Data Protection Guideline erlautert u.a. die in der
Datenschutzgrundverordnung (,DSGVO*) festgehaltenen Grundsatze flr
die Verarbeitung personenbezogener Daten sowie deren Umsetzung in die
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Strukturen der Hannover Rick-Gruppe. Des Weiteren definiert sie die
Rechte der Betroffenen und deren Einhaltung. [MDR-P_65b] Diese Leitlinie
gilt fir alle EU-Tochtergesellschaften, Servicegesellschaften,
Reprasentanzen und Niederlassungen der Hannover Rick-Gruppe sowie
fur die Hannover Rick SE selbst. [MDR-P_ 65c] Tochtergesellschaften,
Servicegesellschaften, Reprasentanzen und Niederlassungen in Nicht-EU-
Landern setzen die Anforderungen dieser Richtlinie um, soweit sie nicht mit
lokalen gesetzlichen und regulatorischen Anforderungen in Konflikt stehen.
Die Verantwortung fur diese Richtlinie tragt der Group Data Protection
Officer. Das auf Basis der Group Data Protection Guideline implementierte
Datenschutzmanagementsystem leistet einen wesentlichen Beitrag zum
Schutz von Informationen der Mitarbeitenden, Firmenkunden, Lieferanten
und der Geschaftspartner (#44).

Korruption und Bestechung

Das Thema Korruption und Bestechung ist u.a. in den
Geschaftsgrundsatzen, dem Verhaltenskodex fiir Lieferanten, der
Compliance Group Policy und der Conflict of Interest Group Policy der
Hannover Ruck-Gruppe verankert. Die konzernweite Anwendung der
Geschaftsgrundsatze sowie die Durchflihrung von themenbasierten
Schulungen der Mitarbeitenden dienen der Verhinderung von Korruption
und Bestechung tber die Konzerngrenzen hinaus (#35).

[G1-1_10a, c] Die Hannover Rick-Gruppe hat Mechanismen geschaffen,
die der Ermittlung, Berichterstattung und Untersuchung rechtswidriger
Verhaltensweisen oder Verhaltensweisen, die gegen die
Geschaftsgrundsatze verstoen, dienen. Die Hannover Riuck-Gruppe
verflgt Uber ein etabliertes Speak-up-Verfahren, das naher in den
Geschaftsgrundsatzen und in der Compliance Group Policy beschrieben
wird. Sollten Mitarbeitende oder auch unternehmensfremde Personen
(Hinweisgeber) Kenntnis von Compliance-VerstoBen, schadigenden
Verhaltensweisen oder Risiken erhalten, besteht die Moglichkeit, diese
Verdachtsfalle an den Chief Compliance Officer oder die Compliance-
Abteilung personlich, telefonisch, per E-Mail oder Uber ein onlinebasiertes
System auf Wunsch auch anonym zu melden. Spezifisch flir die
telefonische bzw. die Meldung per E-Mail wurde eine zentrale Rufnummer
bzw. E-Mail-Adresse eingerichtet. Dartiber hinaus konnen sich die
Beschaftigen konzernweit tber eine an den Bereich Compliance innerhalb
der Rechtsabteilung angebundene E-Mail-Adresse zu Compliance-Fragen
beraten lassen. [G1-1_10b] Jeder bestatigte oder potenzielle Verstol3, der
dem Chief Compliance Officer, der Compliance-Abteilung oder einem
lokalen Compliance Officer gemeldet wird, wird untersucht, sofern
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erforderlich unter Hinzunahme relevanter Fachabteilungen. Fir die
Durchflihrung einer Untersuchung wird uneingeschrankter Zugang zu
Informationen gewahrt, die fir die Ermittlung des potenziellen VerstoBes
erforderlich sind. Etwaige Hinweise und die daraufhin eingeleiteten
MaBnahmen flieBen in den jahrlichen Compliance-Bericht ein. Der
Compliance-Bericht wird dem Vorstand, dem Aufsichtsrat sowie dessen
Finanz- und Prufungsausschuss vorgelegt.

Dartber hinaus hat die Hannover Riick-Gruppe Compliance-Vorgaben
implementiert, die im Einklang mit dem Ubereinkommen der Vereinten
Nationen gegen Korruption stehen.

[G1-1_10,11] Das Konzept der Hannover Rick-Gruppe flir
organisationsinterne Schulungen zur Unternehmensfiihrung, insbesondere
im Bereich Compliance, kennzeichnet:

Zielgruppe: alle Mitarbeitenden des Unternehmens, einschlieBlich neuer
Mitarbeitende bei Eintritt in den Konzern.

Haufigkeit: Jeder Mitarbeitende erhalt mindestens alle drei Jahre eine
Compliance-Schulung. Zusatzlich gibt es unterjahrig zielgruppenorientierte
Schwerpunktschulungen zu verschiedenen Compliance-Themen nach
Bedarf.

[G1-1_10g] Umfang: Das Schulungskonzept beinhaltet Themengebiet,
Inhalt, Turnus, Art der Schulung und Zielgruppe. Es werden klassische
Kommunikationskanale wie das Intranet-Portal genutzt, um Mitarbeitende
fir compliancerelevante Themen zu sensibilisieren. Die Compliance-
Abteilung und der Chief Compliance Officer informieren auch tiber
Gesetzesanderungen, welche die Tatigkeit der Mitarbeitenden betreffen.
[G1-1_10h] Die Hannover Rlick-Gruppe hat alle Abteilungen inklusive aller
AuBenstellen als risikobehaftete Funktionen identifiziert. Dazu zahlen auch
die Leitungsorgane und Flhrungskrafte.

Schutz von Hinweisgebern

[G1-1_10c] Die konsequente Umsetzung und Kommunikation des Speak-
up-Verfahrens ermoglicht die Aufdeckung betriigerischen, illegalen oder
sonstigen Fehlverhaltens und stellt gleichzeitig den Schutz des
Hinweisgebenden sicher. Dadurch tragt die Hannover Riuck-Gruppe zur
Forderung von Sicherheit und Stabilitat entlang der eigenen
Wertschopfungskette bei (#39, #43). Mithilfe des Speak-up-Verfahrens
haben Hinweisgebende die Moglichkeit, Compliance-Verstoe,
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schadigende Verhaltensweisen oder Risiken zu melden. Um
sicherzustellen, dass alle Mitarbeitenden Uiber das Verfahren informiert
sind, werden zusatzliche Informationsquellen genutzt. Dazu gehoren u.a.
die Geschaftsgrundsatze, das konzernweit genutzte Intranet sowie
Schulungen. Fur die Abgabe von Hinweisen wurden verschiedene interne
und externe Meldekanale eingerichtet. [G1-1_10e; 11] Die Hannover RUck-
Gruppe hat einen Prozess etabliert, der sicherstellt, dass nach Eingang
einer Meldung eine unverzigliche Untersuchung durch den
Meldestellenbeauftragten initiiert wird. Der Zugang zu den verschiedenen
Meldekanalen ist zum Schutz des Hinweisgebenden, aber auch etwaiger
beschuldigter Mitarbeitender, streng limitiert, sodass nur der Chief
Compliance Officer sowie zwei weitere Mitarbeitende des Bereiches
Compliance Zugriff haben. Mit Umsetzung des Speak-up-Verfahrens hat
die Hannover Ruck-Gruppe die Vorgaben des
Hinweisgeberschutzgesetzes (,HinSchG*) implementiert.

Verhinderung und Aufdeckung von Korruption und
Bestechung [G1-3]

[G1-3_18a] Die Hannover Ruck-Gruppe toleriert keine Form der Korruption,
insbesondere Bestechung und Bestechlichkeit, und beteiligt sich nicht an
Transaktionen mit einem potenziell kriminellen Hintergrund. Die Hannover
Ruck-Gruppe verfligt Uber ein gruppenweit etabliertes Compliance-
Management-System, das in der Compliance Group Policy beschrieben
wird. Das Compliance-Management-System, wie es in der Hannover Riick-
Gruppe dauerhaft implementiert ist, basiert auf international anerkannten
Standards wie ISO 37301 und IDW AsS 980. Das System zielt darauf ab,
das Unternehmen vor Risiken sowie Gesetzes- oder RegelverstoBen zu
schutzen. Ein zentrales Element dieses Systems ist das Compliance-
Risiko. Die Compliance-Abteilung nutzt eine Risikomatrix zur Bewertung
von Compliance-Risiken basierend auf Faktoren wie potenziellen
GeldbuBen oder Reputationsrisiken und deren Eintrittswahrscheinlichkeit.
Risikomitigierende MaBnahmen wie u.a. prozessinharente Kontrollen,
implementierte Arbeitsanweisungen oder SchulungsmafBnahmen werden
regelmaBig auf ihre Angemessenheit und Wirksamkeit Uberprift; bei Bedarf
werden zusatzliche oder optimierende MaBnahmen implementiert. Im Falle
von Compliance-Vorfallen werden MaBnahmen basierend auf einer
Ursachenanalyse definiert, um zukunftige gleich gelagerte Vorfalle zu
verhindern. Die Hannover Ruck-Gruppe stellt sicher, dass nur unabhangige
Mitarbeitende und Fihrungskrafte in die Untersuchungstatigkeit
einbezogen werden. [G1-3_18b] Die Untersuchung von Compliance-
Vorfallen erfolgt unabhangig von den in die Falle involvierten
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Managementebenen. Dadurch werden die notwendige Transparenz und
Integritat sichergestellt. Die Gesamtverantwortung fiir das Thema
Compliance liegt beim Vorstand, der auch eine besondere Vorbildfunktion
innehat. Darliber hinaus tragt die operative Verantwortung der Chief
Compliance Officer.

Hinweise, die beispielsweise personlich, telefonisch, per E-Mail oder tiber
das onlinebasierte Speak-up-System gemeldet werden, sowie MaBnahmen
aus dem Compliance-Bereich werden jahrlich in einem Compliance-Bericht
zusammengefasst und den Leitungs- und Aufsichtsorganen vorgestellt. Der
vom Chief Compliance Officer erstellte Bericht zielt darauf ab, die
FUhrungsebene Uber die Einhaltung von globalen fir die eigene
Geschaftstatigkeit relevanten gesetzlichen Auflagen und interne Richtlinien
zu informieren und auf potenziellen Handlungsbedarf hinzuweisen, um
Entscheidungen im Sinne einer dauerhaften Integritat und
Gesetzeskonformitat vorzubereiten. Zusatzlich finden regelmaBige
Termine zwischen Vorstand und Chief Compliance Officer statt, um eine
zeitnahe Berichterstattung zu gewahrleisten; diese Termine konnen auch
ad hoc anberaumt werden. [G1-3_18c] Der Aufsichtsratsvorsitzende pflegt
regelmaBigen Kontakt zum Vorstand, insbesondere zum Vorsitzenden, um
strategische und operative Themen wie Geschaftsentwicklung, Risikolage
und Compliance zu besprechen.

Die Geschaftsgrundsatze der Hannover Ruck-Gruppe, die auch das Thema
Bekampfung von Korruption und Bestechung umfassen, sind sowohl
offentlich als auch Uber das Intranet einsehbar. Alle Mitarbeitenden haben
Zugang zum Intranet, in dem zusatzliche Informationen zu Compliance-
Themen und interne Richtlinien veréffentlicht sind. Anderungen an internen
Richtlinien werden monatlich per E-Mail an alle Mitarbeitenden am Standort
Hannover kommuniziert. Die Mitarbeitenden an den Ubrigen Standorten
werden bei Bedarf (iber relevante Anderungen informiert. Zusatzlich nutzt
das Unternehmen direkte Kommunikation mit einzelnen Abteilungen zur
weiteren Sensibilisierung. Fihrungskrafte sind ebenfalls angehalten, auf
relevante MaBnahmen und Informationen hinzuweisen.

Der Verhaltenskodex fir Lieferanten (Third Party Code of Conduct) der
Hannover Rlick-Gruppe, der im Internet veroffentlicht ist, definiert die
Erwartungen an die Integritat und das Geschaftsgebaren von
Drittdienstleistern und stellt die Haltung des Unternehmens zu Bestechung
und Korruption dar. [G1-3_20] Potenzielle Lieferanten miissen ihre
Ubereinstimmung mit diesem Kodex bei der Geschaftsanbahnung erklaren.
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[G1-3_21a] Alle Mitarbeitenden der Hannover Riick-Gruppe am Standort
Hannover (in den AuBenstellen kann der Rhythmus abweichen) inklusive
der Fuhrungskrafte werden alle drei Jahre in einer Prasenzschulung (in den
AuBenstellen auch tber ein Web-based Training [,WBT*]) zu Compliance-
Themen geschult. Ziel der Compliance-Schulungenist es, den
Mitarbeitenden der Hannover Rick-Gruppe die Inhalte der
Geschaftsgrundsatze (Code of Conduct) sowie die Vorgaben relevanter
Policys zu erlautern, um sie so in die Lage zu versetzen, diesen Vorgaben
entsprechend zu handeln. Die Schulungen enthalten auch das Thema
,Bestechung und Korruption“, das in den Geschaftsgrundsatzen verankert
ist. Die Schulungen basieren auf einem umfassenden Schulungskonzept,
das unterschiedliche Hierarchieebenen berlcksichtigt. Die Schulungen
umfassen die Geschaftsgrundsatze mit folgenden Schwerpunkten: Speak-
up-System, Umgang mit Einladungen und Geschenken, Bekampfung von
Bestechung und Korruption, Umgang mit Interessenkonflikten und
Insiderinformationen, Sanktionen und Geldwaschebekampfung. Zusatzlich
werden die Mitarbeitenden Gber das Intranet-Portal Gber
compliancerelevante Themen informiert und sensibilisiert.

[G1-3_21c] Die Hannover Rick-Gruppe toleriert keine Bestechung oder
Korruption und fordert ihre Mitarbeitenden auf, Verdachtsfalle zu melden,
wobei auch anonyme Meldungen maglich sind. Die gesamte Belegschatft,
inklusive des Vorstands, wird als potenziell risikobehaftet betrachtet, wobei
keine Differenzierung nach potenzieller Exposition erfolgt. Der prozentuale
Anteil der von Schulungsprogrammen abgedeckten risikobehafteten
Funktionen betragt zum Berichtszeitpunkt 77 %. [G1-3_21b] Dieser
prozentuale Anteil spiegelt die im aktuellen Zyklus durchgeflihrten
Schulungsaktivitaten der risikobehafteten Funktionen wider. Der
Schulungszyklus, in dem eine 100 %-Schulungsquote angestrebt wird,
betrachtet einen Zeitraum von drei Kalenderjahren. Der Vorstand und der
Aufsichtsrat priifen regelmaBig ihren Schulungsbedarf und planen
entsprechende Schulungen, die auch das Thema Korruptionsbhekampfung
beinhalten kdnnen. Die Schulungshaufigkeit von Vorstand und Aufsichtsrat
ist daher nicht an den dreijahrigen Turnus der Ubrigen Mitarbeitenden und
Fuhrungskrafte gebunden. Neue Vorstandsmitglieder erhalten bei ihrem
Eintritt eine spezielle Unterweisung durch die Compliance-Abteilung, die
auch die Sensibilisierung fur Betrugspravention und Bekampfung von
Finanzkriminalitat einschlieBt. Im Berichtsjahr hat der Vorstand keinen
Bedarf fur weitere Compliance-Schulungen festgestellt. Ziel der
Compliance-Schulungen fur Vorstand und Aufsichtsrat ist es, diesen
Personenkreis gezielt auf die Einhaltung gesetzlicher Anforderungen zu
schulen. Im Berichtsjahr wurde der Aufsichtsrat extern geschult.
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Kennzahlen

Korruptions- oder Bestechungsfalle [G1-4]

[G1-4_24a] Die Anzahl der Verurteilungen wegen VerstoBes gegen
Korruptions- und Bestechungsvorschriften flr das Geschaftsjahr 2024
betragt null. Die Hohe der Geldstrafen fur VerstoBe gegen Korruptions- und
Bestechungsvorschriften betragt demzufolge ebenfalls 0 EUR.

Die Anzahl der gemeldeten Korruptions- und Bestechungsfalle ergibt sich
aus den Meldungen Uber das Meldesystem der Hannover Ruck-Gruppe,
bestehend aus den verschiedenen Meldekanalen, Erkenntnissen aus
Priifungen durch interne Revision und aus Uberwachungshandlungen der
Compliance-Funktion. [G1-4_24b] Die gemeldeten Vorfalle werden von der
Compliance-Funktion auf ihre Relevanz und Validitat Gberprift. Jeder
Compliance-Vorfall wird anhand eines definierten Prifprozesses
dokumentiert, kategorisiert und bewertet. Die Kennzahlen konnen jederzeit
von der internen Revisionsabteilung gepruft werden. Im Berichtszeitraum
wurde auf eine externe Validierung dieser Zahlen verzichtet.

Die Negativmeldung bestatigt die Wirksamkeit der bestehenden
Korruptionspraventions- und Bestechungsbekampfungsmechanismen der
Hannover Rick-Gruppe. Deshalb wurden keine weiteren anlassbhezogenen
MaBnahmen oder Aktionsplane im Geschaftsjahr verabschiedet.

@ Investor Relations
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Einen Uberblick (iber die zentralen Funktionen und Gremien im
Gesamtsystem sowie Uber deren wesentliche Aufgaben und Kompetenzen
vermittelt die folgende Darstellung:

Uberwacht. Der Vorstand wird tber die Einhaltung der wesentlichen
Schwellenwerte quartalsweise im Rahmen der regularen
Risikoberichterstattung sowie zusatzlich bei groBen Ereignissen oder

Chancen- und

Risikobericht

Risikobericht

— Die Hannover Ruck verflgt weiterhin Uber eine
Kapitalausstattung oberhalb des festgelegten
Schwellenwertes. Die Kapitalausstattung wird fortwahrend
Uberpruft.

— Unser Risikomanagementsystem Uberwacht fortlaufend die
Aufnahme und Anderung von Risiken und ist in der Lage,
flexibel auf sich verandernde interne und externe Faktoren zu
reagieren.

Risk Governance

Strategische Rahmenbedingungen

Im Berichtsjahr wurde die Konzernstrategie mit dem Titel ,Staying Focused.

Thinking Ahead.“ fir den Strategiezyklus 2024-2026 verabschiedet.
Basierend auf den Fundamenten Nachhaltigkeit und interne Governance,
stltzt sich die neue Strategie auf die drei Saulen Fokussieren, Wachsen
und Beschleunigen.

Aus der Konzernstrategie leiten wir unsere Risikostrategie ab. Sie ist das
zentrale Element flir unseren Umgang mit Risiken. Die Risikostrategie, das
Risikoregister sowie das zentrale Limit- und Schwellenwertsystem als
Bestandteile unserer Rahmenrichtlinie des Risiko- und
Kapitalmanagements Uberprifen wir mindestens einmal im Jahr. Dadurch
gewabhrleisten wir die Aktualitat unseres Risikomanagementsystems.

Unsere Solvenzquote soll mindestens 180 % betragen; 200 % gilt bereits
als Schwellenwert, der bei Unterschreitung GegenmaBnahmen nach sich
z6ge. Damit wird auch die Einhaltung der aufsichtsrechtlichen Anforderung
einer Solvenzquote von mindestens 100 % sichergestellt. Die
Solvenzkapitalanforderungen werden mit unserem internen Kapitalmodell

wesentlichen Veranderungen des Risikoprofils informiert. Neben dem oben
genannten Schwellenwert von 200 % wird die notwendige
Eigenkapitalausstattung auch durch die Erwartungen der Ratingagenturen
und Kunden beeinflusst.

Risikomanagement durch mehrfache Begrenzungsebenen

Unternehmens-
strategie

Strategische
Risikobegrenzungen

A

Risikostrategie

Begrenzung

Rahmenrichtlinie pro Risikokategorie
Risikomanagement o

Begrenzungen

Exposure-Management- der Katastrophenrisiken

Richtlinie

A

Begrenzungen

Investment- und pro Transaktion

Zeichnungsrichtlinie <

Organisation und Prozesse des

Risikomanagements

Die Hannover Ruck verfligt konzernweit tber
Risikomanagementfunktionen, die ein effizientes und effektives
Risikomanagementsystem sicherstellen. Die individuellen Elemente der
Risikomanagementfunktionen sind eng miteinander verzahnt und die
Rollen, Aufgaben und Berichtswege sind im Sinne der sogenannten drei
Verteidigungslinien klar definiert und dokumentiert. Die erste
Verteidigungslinie besteht aus der Risikosteuerung und der originaren
Risikoverantwortung auf Bereichs- und Gesellschaftsebene. Die zweite
Verteidigungslinie besteht aus den Schlisselfunktionen
Risikomanagement, versicherungsmathematische Funktion sowie der
Compliance-Funktion. Diese Funktionen sind fur die prozessintegrierte
Uberwachung und Kontrolle zustandig. Die dritte Verteidigungslinie besteht
aus der prozessunabhangigen Uberwachung durch die interne Revision.
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Zentrale Funktionen der Risikotiberwachung und -steuerung

Vorstand: Uberpriifung und Genehmigung der Risikostrategie und Risikobereitschaft

\bzw. Gesellschaftsebene

Markt- und Servicebereiche innerhalb der Geschaftsfelder der Schaden-Riickversicherung,
Personen-Riickversicherung und Kapitalanlagen

Risikosteuerung und originare Risikoverantwortung fir die Risikoidentifikation und -bewertung auf Bereichs-

Die konzernweite Risikokommunikation und eine offene Risikokultur sind
zentrale Bestandteile unseres Risikomanagements. Ein bedeutender
Ankerpunkt von strategischen Uberlegungen zu Risikokommunikation und
Risikokultur sind regelmaBige globale Treffen der
versicherungsmathematischen Bereiche und des Risikomanagements.
Dartber hinaus werden Anforderungen des Risikomanagements in
Richtlinien formuliert, die unternehmensweit konsultiert und verdéffentlicht

werden.

Risikomanagementsystems

Wesentliche Elemente unseres

Unsere Rahmenrichtlinie zum Risiko- und Kapitalmanagement
einschlieBlich unserer Risikostrategie und unseres Limit- und
Schwellenwertsystems fur die wesentlichen Risiken der Hannover Ruck-
Gruppe beschreiben die zentralen Elemente unseres
Risikomanagementsystems. Dieses unterliegt einem permanenten Zyklus

der Planung, Ausfiihrung, Kontrolle und Verbesserung. Insbesondere die
systematische Risikoidentifikation, -analyse, -bewertung, -steuerung,
-Uberwachung sowie die Risikoberichterstattung sind von zentraler
Bedeutung fur die Wirksamkeit des Gesamtsystems.

Die Rahmenrichtlinie leitet sich aus der Unternehmens- und der
Risikostrategie ab und berlcksichtigt neben den aufsichtsrechtlichen
Anforderungen an das Risikomanagement auch internationale Standards
und Entwicklungen.

Risikotragfahigkeitskonzept

A A A ) ) . i . .
2. Verteidigungslinie 2. Verteidigungslinie 3. Verteidigungslinie F)le Ermittlung der I?lSlkotragfahlgkelt t.)ellnhaltet die Bestlmmung des .
f sz “ \ ( sz \ insgesamt zur Verfugung stehenden Risikodeckungspotenzials und die
~ N i

AT : X e : T (7 : : N - Berechnung der zur Abdeckung aller Risiken benétigten Mittel. Dies 1auft im

Risikokomitee Versicherungsmathematisches Komitee Compliance-Funktion Interne Revision . . . .
: B = Einklang mit den Vorgaben der Risikostrategie und der Festlegung des
Uberwachung und Koordinierung Uberwachung und Koordinierung der Uberwachung von Bereichen, & i?rozessunabhéngige Risikoappetits durch den Vorstand ab. Mit unserem internen Kapitalmodell
eer Risikomanagementfunktion ) Qfersicherungsmathematischen Funktion ) in denen ein Fehlverhalten Uberwachung rfolgt eine B t der Ei Irisik ie d t
Zivil-, straf- oder verwaltungs- e . 9 g eln(.e. ewer upg er Einzelrisiken sowu—:: er gesalm en o .

- ) N ) - rechtliche Folgen haben kann Risikoposition. Zur Uberwachung der wesentlichen Risiken existiert ein
Risikomanagementfunktion Versicherungsmathematische Funktion Limit- und Schwellenwertsystem. Die Einhaltung wird laufend tberpriift.
Koordinierung der Umsetzung von Gewahrleistung der Angemessenheit der Unterstiitzt durch Compliance
Prozessen zur Ermittiung und Uberwa- verwendeten Methoden und der zugrunde 5 ”;:k”o”e” gi'_Tzch!rergeseH— Risikoidentifikation
chung von aus Unternehmenssicht liegenden Modelle zur Berechnung der schaften und Niederlassungen Die turnusmaBige Risikoidentifikation findet auf Grundiage der
wesentlichen Risiken versicherungstechnischen Riickstellungen . . . . . . .

Dokumentation aller identifizierten Risiken im zentralen Risikoregister statt,
Unterstiitzt durch Risikomanagement- Unterstiitzt durch aktuarielle Funktionen der & das alle wesentlichen Risiken enthalt. Die Risikoidentifikation erfolgt u.a. in
funktionen der Tochtergesellschaften und Tochtergesellschaften und Niederlassungen Form von Interviews und Szenarioanalysen sowie bei der Bewertung neuer

\Niederlassungen, CISOund 2. LineIT _} \ 2 R Produkte und groBer Transaktionen. Externe Erkenntnisse aus Gremien

\ A 1. Verteidigungslinie A A und Arbeitsgruppen flieBen in den Prozess ein.
v 7 7

Risikoanalyse und -bewertung
Grundsatzlich wird jedes identifizierte und als wesentlich erachtete Risiko

quantitativ bewertet. Risikoarten wie strategische Risiken,
Reputationsrisiken und Zukunftsrisiken, fiir die eine quantitative
Risikomessung derzeit nicht oder nur schwer moglich ist, werden
vorwiegend qualitativ, etwa durch Expertenschatzungen, bewertet. Die
quantitative Bewertung der Risiken und der Gesamtrisikoposition erfolgt
durch das interne Kapitalmodell der Hannover Riick. Im Modell werden
Risikokonzentration und Risikodiversifikation berlcksichtigt.

Risikosteuerung
Die Steuerung aller Risiken ist Aufgabe der operativen Geschaftsbereiche

auf Bereichs- bzw. Gesellschaftsebene. Dabei werden die identifizierten
und analysierten Risiken entweder bewusst akzeptiert, vermieden, erhoht
oder reduziert. Bei der Entscheidung durch den Geschaftsbereich wird das
Chancen-Risiko-Verhaltnis bericksichtigt. Unterstutzt wird die
Risikosteuerung durch die Vorgaben der zentralen und dezentralen
Zeichnungs- und Kapitalanlagerichtlinien inklusive der definierten Limit-
und Schwellenwerte.
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Risikoliberwachung
Die Risikolberwachung gehort zu den zentralen Aufgaben des

Risikomanagements. Sie umfasst die Uberwachung aller identifizierten
wesentlichen Risiken, u.a. in Bezug auf die Einhaltung von Limiten und
Schwellenwerten, sowie die Uberwachung der Umsetzung und Wirksamkeit
von MaBnahmen zur Risikosteuerung. Nicht zuletzt wird auch die
Umsetzung der Risikostrategie Uiberwacht.

Risikokommunikation und Risikokultur
Das Risikomanagement ist fest in unsere betrieblichen Ablaufe integriert.

Dies wird untersttitzt durch eine transparente Risikokommunikation sowie
einen offenen Umgang mit Risiken im Rahmen unserer Risikokultur. Die
Risikokommunikation erfolgt z.B. durch interne und externe Risikoberichte,
im Rahmen von Gremien- und Projektarbeit sowie durch Informationen zu
aktuellen Risikokomplexen im Intranet und Schulungsangebote flir
Mitarbeitende.

Risikoberichterstattung
Unsere Risikoberichterstattung informiert systematisch und zeitnah tber

alle wesentlichen Risiken und deren potenziellen Auswirkungen. Das
zentrale Risikoberichtswesen besteht primar aus regelmaBigen
Risikoberichten. Erganzend zur Regelberichterstattung erfolgt im
Bedarfsfall eine interne Sofortberichterstattung tiber wesentliche und
kurzfristig auftretende Risiken.

Prozessintegrierte und -unabhangige Uberwachung und

Qualitatssicherung
Der Vorstand ist fur die ordnungsgemafBe Geschaftsorganisation des

Unternehmens verantwortlich. Dies umfasst auch die Uberwachung des
internen Risikosteuerungs- und Kontrollsystems. Zudem wird das
Risikomanagementsystem regelmaBig durch die interne Revision geprift.
Durch prozessintegrierte Verfahren und Regelungen, beispielsweise durch
das interne Kontrollsystem, wird das Risikomanagementsystem
vervollstandigt.

Internes Kontrollsystem

Das interne Kontrollsystem (IKS) ist ein integraler Bestandteil des
Risikomanagementsystems und umfasst die Gesamtheit aller Kontrollen
innerhalb der Organisation. Besonders wichtige Kontrollen werden als
Schlusselkontrollen bezeichnet und in den Richtlinien aufgefuhrt. Das IKS
stellt Folgendes sicher:
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— die Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften sowie von vertraglichen
Vereinbarungen und internen Bestimmungen

— die Richtigkeit relevanter Geschaftsunterlagen

— den Geschaftsbetrieb innerhalb der festgelegten Risikotoleranz

Die Kernelemente des IKS der Hannover Rick sind in einer Richtlinie
dokumentiert, die den gruppenweiten Rahmen bildet und das gemeinsame
Verstandnis von (Schllssel-)Kontrollen und deren Durchfiihrung definiert,
Rollen und Verantwortlichkeiten hinsichtlich der Festlegung von Kontrollen
regelt sowie Standards fiir Kontrolldokumentationen, Uberpriifungen und
das Berichtswesen setzt. Das IKS besteht aus systematisch gestalteten
organisatorischen MaBnahmen, wie beispielsweise dem Vieraugenprinzip,
der Funktionstrennung, der Dokumentation und aus technischen
MaBnahmen, beispielsweise Plausibilitatskontrollen und
Zugriffsberechtigungen in den IT-Systemen. Die Funktionsfahigkeit des IKS
bedingt die Mitwirkung von Geschéaftsleitung, Richtlinien-, Prozess- und
Kontroll-Verantwortlichen und Mitarbeitenden auf allen Ebenen.

Im Speziellen muss die Finanzberichterstattung sowohl den internationalen
und nationalen Rechnungslegungsvorschriften als auch
aufsichtsrechtlichen Anforderungen entsprechen. Es muss sichergestellt
sein, dass der Jahres- und Konzernabschluss (inkl. Hannover Riick SE)
vollstéandig und richtig aufgestellt ist. Dies wird durch das frihzeitige
Erkennen und Verringern von Fehlern im Jahres- und Konzernabschluss
mithilfe einer Struktur differenzierter Kriterien, Kontrollpunkte und
Wesentlichkeitsgrenzen gewahrleistet. Dazu gehoren:

— Bilanzierungshandbuch: Alle relevanten Bilanzierungs- und
Bewertungsrichtlinien sind in einem Konzern-Bilanzierungshandbuch
erfasst, das konzerneinheitliche Regeln fir Ansatz, Bewertung und
Ausweis der Konzernabschlussposten vorgibt. Der Prozess der
Aktualisierung und gegebenenfalls der Anpassung dieses Regelwerkes
ist im Hinblick auf Informationswege, Verantwortlichkeiten und zeitliche
Gultigkeit klar geregelt. Dartber hinaus informieren wir gruppenweit
frihzeitig Uber wesentliche Entwicklungen und geanderte
Anforderungen der Konzernfinanzberichterstattung.

— Prozessdokumentation: Die Prozesse zur Organisation und
Durchflihrung der Konsolidierungsarbeiten und zur Erstellung des
Konzernabschlusses sowie die zugehorigen Kontrollen werden
durchgangig dokumentiert.

— IT-LOsung: Zur Erstellung des Konzernabschlusses nutzen wir eine
zentrale IT-Losung mit standardisierten Rechnungslegungs- und
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Konsolidierungsprozessen, Buchungsregeln und Schnittstellen flr die
Datenzulieferung. Die Zulieferungen der Daten flir den
Konzernabschluss erfolgen Uber eine vernetzte IT-Anwendung. In einer
Datenbank werden die fur die Konzernfinanzberichterstattung
relevanten Daten gesammelt und Gber maschinelle Schnittstellen in
einem Konsolidierungssystem verarbeitet. Da unsere
Konzernfinanzberichterstattung in hohem Maf3 von IT-Systemen
abhangt, ist auch die Kontrolle dieser Systeme notwendig. Daher sind flr
den Systemzugriff inhaltliche und systemseitige Prifungen
implementiert. Zugriffsrechte fir die Berichtssysteme vergeben wir
anhand eines Genehmigungsverfahrens.

— Datenprifungen: Im Finanzberichterstattungsprozess fuhren wir
vorbeugende und aufdeckende Kontrollen der berichteten Werte durch,
um die Wahrscheinlichkeit und die Auswirkungen eines potenziell
falschen Ausweises zu reduzieren. Entsprechend den Ergebnissen
unserer Kontrollen werden diese Werte, falls erforderlich, korrigiert.

— Attestierung der Daten: Die Geschaftsleitung und die Finanzvorstande
der in unserem Kontrollsystem als wesentlich definierten
Konzerngesellschaften bestatigen dem Vorstand der Hannover Riick zu
jedem Abschlussstichtag die Vollstandigkeit, Richtigkeit und
Zuverlassigkeit ihrer an das Konzernrechnungswesen tbermittelten
Finanzdaten.

Um die Angemessenheit des Kontrollsystems sicherzustellen und
kontinuierlich zu verbessern, wird es regelmaBig Uberprift und bewertet.
Dabei sorgt die interne Revision daftr, dass die Qualitat des
Kontrollsystems fortlaufend liberwacht wird.

Risikolandschaft der Hannover Ruck

Die Hannover Rick-Gruppe istim Rahmen ihrer Geschaftstatigkeit mit
einer Vielzahl von Risiken konfrontiert. Diese Risiken werden bewusst
eingegangen, gesteuert und Gberwacht, um die damit verbundenen
Chancen wahrzunehmen. Elementar fiir die Ubernahme von Risiken sind
die Vorgaben und Entscheidungen des Vorstands zum Risikoappetit des
Hannover Ruck-Konzerns. Diese basieren auf den Berechnungen der
Risikotragfahigkeit. Unserem Risikomanagement kommt dabei eine
entscheidende Bedeutung zu, u.a., damit die Risiken fir das
Ruckversicherungsportefeuille kalkulierbar bleiben und auch
auBergewodhnliche GroBschaden das Ergebnis nicht tber Gebuhr
beeintrachtigen.
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Die Risikolandschaft der Hannover Riick umfasst:

— versicherungstechnische Risiken der Schaden- und Personen-
Ruckversicherung, die originar auf unsere Geschaftstatigkeit
zurlickzuftihren sind und sich u.a. in Schwankungen der
Schadenschatzungen sowie in unerwarteten Katastrophen und
Veranderungen biometrischer Faktoren wie Sterblichkeit manifestieren,

— Marktrisiken, die im Rahmen unserer Kapitalanlage, aber auch aufgrund
der Bewertung teilweise langfristiger, versicherungstechnischer
Zahlungsverpflichtungen entstehen,

— Forderungsausfallrisiken, die aus den vielfaltigen
Geschaftsverbindungen und Zahlungsverpflichtungen u.a. mit Kunden,
Retrozessionaren und Banken resultieren,

— operationelle Risiken, die sich z.B. aus fehlerhaften Prozessen oder
Systemen ergeben kdnnen, sowie

— Nachhaltigkeitsrisiken, Reputationsrisiken, Liquiditatsrisiken,
strategische Risiken und Zukunftsrisiken.

Risikolandschaft der Hannover Riick

Forderungsausfallrisiken

- Zedenten
- Retrozessionare
— Banken

Risikolandschaft
der
Hannover Riick
Operationelle Risiken

- Betriebsausfallrisiko

- Geschaftsprozess- &
Datenqualitatsrisiko

— Compliance-Risiko

— Betrugsrisiko

— Personalrisiko

- Informationssicherheitsrisiko

- Ausgliederungsrisiko

o
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Aktuell sind unsere groBten Einzelrisiken die Kredit- und Spreadrisiken
innerhalb der Marktrisiken, die Reserve- und die Katastrophenrisiken
innerhalb der versicherungstechnischen Risiken der Schaden-
Ruckversicherung sowie die Langlebigkeits- und Sterblichkeitsrisiken
innerhalb der versicherungstechnischen Risiken der Personen-
Ruckversicherung.

Versicherungstechnische Risiken

Schaden-Riickversicherung
- Preis- / Pramienrisiko

— Katastrophenrisiko

- Reserverisiko -

Marktrisiken

— Aktienkursrisiko
Zinsrisiko

— Immobilienrisiko

Wahrungsrisiko
Kredit- & Spreadrisiko

Personen-Riickversicherung
- Langlebigkeits- &
Sterblichkeitsrisiko
Invaliditats- &
Berufsunfahigkeitsrisiko

— Stornorisiko

- Katastrophenrisiko

- Kostenrisiko

Sonstige Risiken

— Nachhaltigkeitsrisiko & Reputationsrisiko
— Strategisches Risiko

— Liguiditatsrisiko

— Zuklnftige Risiken

Konzernabschluss Aufsichtsrat @ Investor Relations 90

Geopolitik als wesentlicher externer
Einflussfaktor auf das
Risikomanagement

Die weltweiten geopolitischen Spannungen haben sich im Geschaftsjahr
2024 weiter verstarkt und waren somit von besonderer Bedeutung fir das
Risikomanagement.

Der Angriffskrieg Russlands gegen die Ukraine dauert an. Die tiefgreifenden
Folgen fur Europa und die Welt konnten zum Teil abgemildert werden, sind
jedoch immer noch spurbar. Hier sind inshesondere die Inflation,
Energiepreise sowie die Probleme in internationalen Lieferketten zu
erwahnen. Eine Eskalation des Konfliktes Uber das Gebiet der Ukraine
hinaus kann nach wie vor nicht ausgeschlossen werden. Ein solches
Ereignis hatte potenziell weitreichende Folgen flur die weltweite
geopolitische Ordnung. Zahlreiche westliche Staaten halten an den
Sanktionen gegen Russland fest, die auch von der Hannover Riick im
Rahmen ihrer Betroffenheit bertcksichtigt und befolgt werden. Die
Geschaftsbeziehung mit russischen Zedenten ruht daher weiterhin.

Die Folgen von Donald Trumps Sieg bei den US-Prasidentschaftswahlen
sind nach wie vor schwer abzuschatzen, da das volle Ausmal seiner
politischen Agenda und deren Umsetzung noch ungewiss ist. Im
schlimmsten Fall kdnnte die von ihm angedrohte protektionistische
Zollpolitik eine Kettenreaktion globaler Handelskonflikte auslosen, die die
internationalen Lieferketten storen und das Wirtschaftswachstum weltweit
bremsen kdnnten. Die langfristigen Auswirkungen hangen weitgehend
davon ab, wie andere Lander auf diese MaBnahmen reagieren wiirden und
ob mdégliche Spannungen durch Verhandlungen entscharft werden konnen.

Die Situation im Nahen Osten ist weiterhin volatil und birgt ein erhebliches
Eskalationspotenzial. Die militarischen Auseinandersetzungen zwischen
Israel und verschiedenen Terrorgruppen im Gazastreifen und im Libanon
dauern an und stellen ein Risiko fur eine Erweiterung der Konflikte zu einem
regionalen Konflikt dar. Mogliche Auswirkungen einer solchen Eskalation
konnten steigende Olpreise, Einschriankungen des regionalen See- und
Luftverkehrs sowie eine erhdhte Terrorgefahr in westlichen Landern sein.
Insgesamt wird das weltweite Terrorrisiko als erhoht eingeschatzt. Mogliche
Chancen und Risiken durch das Ende des Buirgerkrieges in Syrien infolge
des Falles des Assad-Regimes lassen sich noch nicht absehen.
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Die Konflikte Chinas mit seinen Nachbarstaaten erhéhen das Risiko einer
Eskalation in Ost- und Stidostasien. Im Stidchinesischen und
Ostchinesischen Meer flihren divergierende Ansichten Uber Seegrenzen zu
Spannungen. Der Status Taiwans stellt einen weiteren Konfliktpunkt dar.
Taiwan spielt eine zentrale Rolle in der globalen Wirtschaft, insbesondere
bei der Herstellung von Halbleitern. MaBnahmen Chinas zur Durchsetzung
territorialer Anspriiche Chinas konnten erhebliche Auswirkungen auf die
globalen Lieferketten haben.

Grundsatzlich sind Risiken aus kriegerischen Auseinandersetzungen in
Ruckversicherungsvertragen ausgeschlossen, konnen aber im Rahmen
von Spezialvertragen, z.B. fur Transporte, gedeckt sein. Flr andere Risiken
aus gewaltsamen Auseinandersetzungen und deren Folgen bestehen u.a.
Deckungen in Political Risk oder Political Violence. Fir diese Policen ist
damit die Risikosituation erhoht. Risiken aus wirtschaftlichen Spannungen
konnen sich storend auf Lieferketten auswirken, woraus Inflationsrisiken
resultieren.

Risikokapital

Im Interesse unserer Aktionare und Kunden ist es unser Ziel, ein
angemessenes Verhaltnis zwischen Risiken und Eigenmitteln
sicherzustellen.

Unser quantitatives Risikomanagement bildet ein einheitliches
Rahmenwerk zur Bewertung und Steuerung aller das Unternehmen
betreffenden Risiken und unserer Kapitalposition. Das interne
Kapitalmodell, ein stochastisches Unternehmensmodell, ist dabei ein
zentrales Instrument. Es deckt alle Tochterunternehmen und
Geschaftsfelder der Hannover Riick-Gruppe ab. Zentrale GroBe bei der
Risiko- und Unternehmenssteuerung sind die 6konomischen Eigenmittel,
die gemaB marktkonsistenten Bewertungsprinzipien ermittelt werden und
auch die Basis fur die Berechnung der Eigenmittel unter Solvency Il sind.
Das interne Kapitalmodell der Hannover Ruick berticksichtigt die Risiken,
die die Entwicklung des 6konomischen Eigenkapitals beeinflussen. Diese
werden unterteilt in versicherungstechnische Risiken, Marktrisiken,
Forderungsausfallrisiken und operationelle Risiken. Fur diese
Risikokategorien haben wir jeweils eine Anzahl von Risikofaktoren
identifiziert, fUr die wir Wahrscheinlichkeitsverteilungen festlegen.
Risikofaktoren sind z.B. 6konomische Indikatoren wie Zinsen,
Wechselkurse und Inflationsindizes, aber auch versicherungsspezifische
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Indikatoren wie die Sterblichkeit einer bestimmten Altersgruppe innerhalb
unseres Versichertenportefeuilles in einem bestimmten Land oder die
Anzahl von Naturkatastrophen in einer bestimmten Region und die
versicherte Schadenhdhe pro Katastrophe. Bei der Festlegung der
Wahrscheinlichkeitsverteilungen fur die Risikofaktoren greifen wir auf
historische und o6ffentlich verfligbare Daten, auf exklusive Branchendaten
sowie auf den internen Datenbestand der Hannover Rick-Gruppe zurlick.
Ferner erganzt das Wissen interner und externer Experten diesen Prozess.
Die Eignung der Wahrscheinlichkeitsverteilungen wird regelmasig von
unseren Fachabteilungen geprift, aber vor allem im Rahmen der
regelmaBigen, unternehmensweiten Verwendung des internen
Kapitalmodells bei der Risikoeinschatzung und Kapitalkostenverteilung
verifiziert. Die Hannover Ruck-Gruppe ermittelt das bendétigte Risikokapital
als Value at Risk (VaR) der 6konomischen Wertveranderung Uber einen
Zeitraum von einem Jahr zum Sicherheitsniveau von 99,5 %. Dies
entspricht den Anforderungen von Solvency Il. Fur die Kapitalisierung unter
Solvency Il hat die Hannover Riick ein Limit fir die Bedeckungsquote von
180 % und einen Schwellenwert von 200 % festgelegt. Limit und
Schwellenwert werden weiterhin deutlich Uberschritten.

Eigenmittel und benétigtes Risikokapital *

Konzernabschluss

in Mio. EUR 31.12.2023 31.12.2024
Verfligbares 6konomisches Kapital 19.587,0 21.667,8
Anrechenbare Eigenmittel (Solvency I1) 18.951,9 21.031,8
Solvenzkapitalanforderung/benétigtes Risikokapital zum

Sicherheitsniveau 99,5 % 7.032,5 8.051,0
Kapitalliberdeckung (Solvency Il) 11.919,4 12.980,8
Solvenzquote (Solvency Il) 269,5 % 261,2%

* Die Angaben wurden auf der Basis der Solvency-II-Berichterstattung zum 31. Dezember 2024 ermittelt.
Die sich auf die Solvency-II-Bilanz beziehenden Prifungshandlungen des Abschlussprufers sind noch
nicht abgeschlossen. Bei den restlichen Zahlen handelt es sich um vom Abschlussprifer ungepriifte
Informationen.

Die aufsichtsrechtlich anrechenbaren Eigenmittel der Hannover Riick-
Gruppe sind geringer als das verfligbare 6konomische Kapital, da die
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter unter Solvency Il teilweise als
nicht anrechenbar zu behandeln sind. Das verfligbare 6konomische
Kapital, die anrechenbaren Eigenmittel und das bendtigte Risikokapital
beinhalten die Volatilititsanpassung, also den im Aufsichtsregime
Solvency Il vorgesehenen Aufschlag auf die risikofreie Zinskurve.

Die Eigenmittel nach Solvency Il unterscheiden sich vom Eigenkapital vor
allem hinsichtlich der Behandlung der Contractual Service Margin.
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Ubergangsrechnung (6konomisches Kapital/Eigenkapital) *

in Mio. EUR 31.12.2023 31.12.2024
Eigenkapital inklusive Minderheitenanteilen 11.019,5 12.688,3
Contractual Service Margin 7.810,8 8.162,4
Andere Unterschiede -1.377,6 -1.157,6
Bkonomisches Eigenkapital 17.452,7 19.693,1
Hybridkapital 3.046,6 3.095,3
Vorhersehbare Dividenden -912,3 -1.120,6
Verfiigbares 6konomisches Kapital 19.587,0 21.667,8

* Die Angaben wurden auf der Basis der Solvency-lI-Berichterstattung zum 31. Dezember 2024 ermittelt.
Die sich auf die Solvency-II-Bilanz beziehenden Prifungshandlungen des Abschlussprifers sind noch
nicht abgeschlossen. Bei den restlichen Zahlen handelt es sich um vom Abschlusspruifer ungeprufte
Informationen.

Zusatzlich zur Hannover Riick-Gruppe unterliegt auch die Hannover Rick
SE aufsichtsrechtlichen Kapitalanforderungen. Die Solvenzquote der
Hannover Rlck SE ist in der Regel hoher als die Solvenzquote der
Hannover Rlck-Gruppe, da keine Einschrankungen hinsichtlich der
Anrechnung von Eigenmitteln nicht beherrschender Gesellschafter
bestehen.

Wir streben bei den fir unsere Branche ausschlaggebenden
Ratingagenturen eine Bewertung an, die uns weltweit den Zugang zu jedem
Ruckversicherungsgeschaft ermoglicht. Die Hannover Riick wird von den
Ratingagenturen Standard & Poor’s und A.M. Best im Rahmen eines
interaktiven Ratingprozesses analysiert. Die aktuelle Finanzstarke wird von
Standard & Poor’s mit ,AA-“ (Very Strong, stabiler Ausblick) und von A.M.
Best mit ,A+“ (Superior, stabiler Ausblick) bewertet. Dabei betrachten
sowohl Standard & Poor’s als auch A.M. Best das Risikomanagement der
Hannover Rick als einen wichtigen Aspekt bei der Bewertung der
Finanzstarke und bewerten es als sehr gut.

Vor dem Hintergrund des geplanten Wachstums unseres Geschafts in der
Schaden-Ruckversicherung und in der Personen-RUickversicherung
beobachten wir laufend die Auswirkungen auf die Kapitalisierung und unser
Rating. Zur Sicherstellung einer angemessenen Kapitalisierung und
unseres Ratings leiten wir friihzeitig MaBnahmen auf Basis von
Prognoserechnungen ein. Mogliche MaBnahmen sind u.a. die Anpassung
von Struktur und Umfang der Retrozession, die Anpassung der Hohe des
Fremdkapitals sowie die Steuerung des Geschaftswachstums tiber
Risikobudgets.
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Bei der Aggregation der einzelnen Risiken berlcksichtigen wir
Abhangigkeiten zwischen den Risikofaktoren. Abhangigkeiten entstehen
z.B. durch Marktschocks wie die Finanzkrise, die gleichzeitig viele
Marktsegmente betreffen. Zudem kdnnen Marktphanomene wie
Preiszyklen dafiir sorgen, dass mehrere Betrachtungsperioden miteinander
zusammenhangen. Wir gehen generell davon aus, dass nicht alle
Extremereignisse gleichzeitig eintreten. Die Abwesenheit vollstandiger
Abhangigkeit wird als Diversifikation bezeichnet. Das Geschaftsmodell der
Hannover Rick basiert u.a. darauf, ein moglichst ausgewogenes
Portefeuille aufzubauen, sodass moglichst hohe Diversifikationseffekte
erzielt werden und das Kapital effizient eingesetzt werden kann.
Diversifikation besteht zwischen einzelnen Rickversicherungsvertragen,
Sparten, Regionen, Geschaftssegmenten und Risiken. Entsprechend dem
Kapitalbedarf unserer Geschaftssegmente sowie Sparten und auf Basis
ihres Beitrags zur Diversifizierung legen wir die zu erwirtschaftenden
Kapitalkosten pro Geschéaftseinheit fest.

Benétigtes Risikokapital ' zum Sicherheitsniveau 99,5 %

in Mio. EUR 31.12.2023 31.12.2024
Versicherungstechnisches Risiko Schaden-Ruckversicherung 6.085,3 6.919,9
Versicherungstechnisches Risiko Personen-RUckversicherung 2.741,0 2.618,0
Marktrisiko 5.244.2 6.082,6
Forderungsausfallrisiko 4321 404,6
Operationelles Risiko 653,6 7111
Diversifikation -5.520,2 -5.656,5
Steuereffekte -2.603,5 -3.028,7
Bendotigtes Risikokapital Hannover Riick-Gruppe 7.032,5 8.051,0

* Es handelt sich hierbei um vom Abschlussprifer ungeprifte Informationen.

Das Risikokapital zum Sicherheitsniveau 99,5 % stellt jeweils denjenigen
Verlust aus dem jeweiligen Risiko dar, der mit einer Wahrscheinlichkeit von
99,5 % nicht Uberschritten wird. Das Risikokapital flr einzelne Risiken wird
jeweils vor Steuern ausgewiesen.

Versicherungstechnische Risiken der
Schaden-Ruckversicherung

Das Risikomanagement der Schaden-Ruckversicherung hat verschiedene
Ubergreifende Leitlinien zur Risikosteuerung definiert. Dazu zahlt u.a. die
Nutzung von Retrozessionen zur Reduzierung der Volatilitat und zum
Schutz des Kapitals. Wesentlich ist ferner, dass die Ausschopfung der
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vorhandenen Risikokapazitaten stets auf Basis der Vorgaben des
Risikomanagements der Hannover Rick-Gruppe erfolgt und die
Risikolbernahme systematisch liber die vorhandenen zentralen und
dezentralen Zeichnungsrichtlinien gesteuert wird. Auch unser
konservatives Reservierungsniveau ist eine fur das Risikomanagement
wichtige KenngroBe.

Fir die Risikosteuerung unterscheiden wir grundsatzlich zwischen Risiken,
die aus dem Geschaftsbetrieb der Vorjahre resultieren (Reserverisiko), und
solchen, die sich aus dem Geschéftsbetrieb des aktuellen Jahres bzw.
zukunftiger Jahre ergeben (Preis-/Pramienrisiko). Besonders bei Letzterem
spielt das Katastrophenrisiko eine entscheidende Rolle.

Die Diversifikation innerhalb des Geschaftsfeldes Schaden-
Ruckversicherung wird durch die Umlage der Kapitalkosten in Abhangigkeit
vom Diversifikationsbeitrag aktiv gesteuert. Ein hoher Diversifikationseffekt
entsteht durch Zeichnung von Geschaft in unterschiedlichen Sparten und
unterschiedlichen Regionen mit unterschiedlichen Geschaftspartnern.
Zusatzlich verstarkt die aktive Begrenzung von Einzelrisiken wie
Naturkatastrophen den Diversifikationseffekt. Das Risikokapital zum
Sicherheitsniveau 99,5 % fir die versicherungstechnischen Risiken der
Schaden-Ruckversicherung stellt sich wie folgt dar:

Benotigtes Risikokapital * fiir versicherungstechnische Risiken Schaden-
Rickversicherung
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Benotigtes Risikokapital * fiir finf groBe Naturgefahrenszenarien

in Mio. EUR 31.12.2023 31.12.2024
Pramienrisiko (inklusive Katastrophenrisiko) 4.405,3 5.090,5
Reserverisiko 3.527,5 4.101,2
Diversifikation -1.847,5 -2.271,8
Versicherungstechnisches

Risiko Schaden-Riickversicherung 6.085,3 6.919,9

* Benotigtes Risikokapital zum Sicherheitsniveau 99,5 %; vom Abschlusspriifer ungeprifte Informationen

Ein groBer Anteil am benotigten Risikokapital fir das Pramienrisiko
(inklusive Katastrophenrisiko) entfallt auf Risiken aus Naturkatastrophen.
Diese stellen das wesentliche Konzentrationsrisiko im Bereich der
Schaden-Ruckversicherung dar. Die folgende Tabelle zeigt das bendtigte
Risikokapital fur flinf unserer groBten Naturgefahrenszenarien. Das
Naturkatastrophenrisiko wurde im Jahresverlauf ausgebaut, u.a. aufgrund
der erzielbaren Marktraten, aber auch aufgrund von Wertsteigerungen bei
den versicherten Objekten als Folge der allgemeinen Inflation.

in Mio. EUR 2023 2024
USA —Hurrikan 2.415 3.162
USA, Westkiste - Erdbeben 1721 2.256
Europa - Wintersturm 1.435 1.798
Japan - Erdbeben 1.206 1.284
Chile — Erdbeben 1.503 1.772

* Benotigtes Risikokapital zum Sicherheitsniveau 99,5% auf Jahres-Gesamtschadenbasis; vom
Abschlussprufer ungepriifte Informationen.

Das Reserverisiko, d.h. die Gefahr der Unterreservierung von bereits
eingetretenen oder absehbaren Schaden und die sich daraus ergebende
Belastung des versicherungstechnischen Ergebnisses, hat hohe Prioritat in
unserem Risikomanagement. Ein konservatives Reservierungsniveau ist
fir uns wichtig. Um dem Risiko der Unterreservierung entgegenzuwirken,
ermitteln wir unsere Schadenreserven auf Basis eigener
versicherungsmathematischer Einschatzungen und bilden gegebenenfalls
Zusatzreserven zu den von unseren Zedenten aufgegebenen Reserven.
Wesentlichen Einfluss auf die Spatschadenreserve hat die Sparte
Haftpflicht. Die Spatschadenreserve wird grundsatzlich differenziert nach
Sparten und Regionen ermittelt.

Bei der Ermittlung der Reserven nutzen wir versicherungsmathematische
Methoden, die auf Abwicklungsdreiecken beruhen. Abwicklungsdreiecke
zeigen, wie sich die Riickstellung im Zeitablauf durch die geleisteten
Zahlungen und die Neuberechnung der zu bildenden Rickstellung zum
jeweiligen Bilanzstichtag verandert hat. Deren Angemessenheit wird durch
die versicherungsmathematischen Bereiche Uberwacht.

Eine Qualitatssicherung unserer eigenen versicherungsmathematischen
Berechnungen zur Angemessenheit der Reservehdhe erfolgt jahrlich
zusatzlich im Rahmen einer externen Analyse.

Das Preis-/Pramienrisiko besteht in der Moglichkeit einer zufalligen
Schadenrealisation, die von dem Schadenerwartungswert abweicht, der
der Pramienkalkulation zugrunde gelegt wurde. RegelmaBiige und
unabhangige Uberpriifungen der bei der Vertragsquotierung genutzten
Modelle sowie zentrale und dezentrale Zeichnungsrichtlinien sind wichtige
Steuerungselemente. Um die Qualitat unserer Portefeuilles sicherzustellen,
haben wir einen Quotierungsprozess etabliert, der Schadenerwartung
inklusive Inflationserwartung, Kostenerwartung und Kapitalkosten
(Volatilitat) berlicksichtigt.
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Ferner erstellen die Marktbereiche der Hannover Riick regelmaBig Berichte Stresstests fiir Naturkatastrophen nach Retrozessionen (Auswirkung auf den GroBschaden * 2024
tiber den Verlauf der jeweiligen Vertragserneuerungen. Dabei berichten sie prognostizierten Gewinn) in Mio. EUR Datum Brutto Netto
u.a. Uber wesentliche Konditionsveranderungen, Risiken (z.B. zum Jahres-Gesamtschaden in Mio. EUR 2023 2024 Hurrikan Milton / USA 7.-10. Oktober 2024 596,1 230,0
Pramienniveau) und auch tber sich ergebende Marktchancen sowie die zur USA - Hurrikan Baltimore Briicke / USA 26. Mérz 2024 314,7 102,6
Zielerfullung verfolgte Strategie. Die kombinierte Schaden-/Kostenquote in 100-Jahres-Schaden -1.426 -1.854 Flut Ost- und Siideuropa 12.-16. September 2024 206,4 193,9
der Schaden-Ruckversicherung stellt sich im Jahr 2024 und den Vorjahren 250-Jahres-Schaden -1.946 -2.510 Hurrikan Helene / USA 24.-29. September 2024 188,9 116,2
wie folgt dar: USA, Westkiiste - Erdbeben Hagelsturm Calgary / Kanada 5.-6. August 2024 152,1 87,8
100-Jahres-Schaden 782 1.030 Flut Dubai 14.-17. April 2024 141,2 138,0
Entwicklung der kombinierten Schaden-/ Kostenquote 250-Jahres-Schaden 1425 -1.900 Unruhen Neukaledonien 13. Mai -6. Juni 2024 130.3 116.8
— Europa - Wintersturm 7 Sachschaden 112,7 108,8
in% Schaden-/Kostenquote . . .
Hurrikan Beryl / USA 29. Juni-9. Juli 2024 93,9 73,7
2015 94 4 100-Jahres-Schaden -823 -988 i
! Hurrikan Debby / USA 5.-11. August 2024 90,7 50,1
20161 93.7 250-Jahres-Schaden -1.185 -1.467 o . .
’ Flut Brasilien 28. April-15. Mai 2024 85,4 85,3
2017 998 Japan - Erdbeben N . .
) N had Flut Suddeutschland 31. Mai-6. Juni 2024 78,5 52,8
1 100-Jahres-Schaden - -
2018 96,5 609 20 Taifun Yagi/ Vietnam, China 1.-7. September 2024 38,4 38,4
2019* 98,2 250-Jahres-Schaden -978 L Stirme, Uberflutungen /USA  25. April-2. Mai 2024 37,2 337
2020* 1016 Chile - Erdbeben Erdbeben Taiwan 3. April 2024 36,5 36,5
20211 97,7 100-Jahres-Schaden -505 -687 Waldbrand Jasper / Kanada 22, Juli-17. August 2024 35,1 25,0
202223 ou5 260-Jahres-Schaden -1.345 -1.622 Unwetter USA 15.-21. Mai 2024 35,0 27,9
2023° 94,0 27. Oktober -16.
. .. . Flut Spanien November 2024 27,9 27,9
2024° 86,6 Im Rahmen dieses Prozesses zur Steuerung von Risiken im ,
i i ) 2 Luftfahrtschaden 27,1 26,5
*Nach IFRS 4 Zusammenhang mit Naturkatastrophen bestimmt der Vorstand auf Basis
2 Angepasst gemaB IAS 8 . L . L . . Erdbeben Japan 2. Januar 2024 253 22,3
* Rilckversicherungs-Serviceergebnis/Riickversicherungsumsatz (netto) der Risikostrategie einmal im Jahr die Risikobereitschaft und das Limit fur Sturm Frieda / Westeuropa 10.-13. Juli 2024 15.0 78
. . . . - Naturgefahren. Unwetter USA 6.-10. Mai 2024 14,3 8,9
Zur Einschatzung der flir uns wesentlichen Katastrophenrisiken aus
fah insb d dbeb . dFl d Waldbrande Chile 2.-11. Februar 2024 12,4 7,6
Naturgefahren (insbesondere Erdbeben, Stirme und Fluten) werden Das Risikomanagement beriicksichtigt eine Vielzahl von Szenarien und 1 Kreditschaden 107 107
lizenzierte wissenschaftliche Simulationsmodelle eingesetzt, die wir auf Extremszenarien, ermittelt deren Auswirkung auf die Bestands- und p— 2.505.8 1.629.2

Basis der Erfahrungen unserer Fachbereiche ergénzen. Die Uberwachung
der Risiken, die aus Naturgefahren resultieren, wird durch
Szenarioanalysen vervollstandigt. Wesentliche Szenarien bzw. Stresstests
sind im Folgenden dargestellt.

ErfolgsgroBen, beurteilt sie im Vergleich zu den geplanten Werten und zeigt
Handlungsalternativen auf.

Zur Risikolimitierung bestimmen wir zusatzlich Maximalbetrage fur
verschiedene Extremschadenszenarien und Wiederkehrperioden, wobei
wir die Profitabilitat des jeweiligen Geschafts bei der Limitierung
berucksichtigen. Das Risikomanagement stellt sicher, dass diese
Maximalbetrage eingehalten werden. Der Vorstand, das Risikokomitee und
das fur die Steuerung verantwortliche Gremium der Schaden-
Ruckversicherung werden regelmaBig tber den Auslastungsgrad
informiert.

Die Netto-GroBschadenbelastung betrug im Geschaftsjahr

1.629,2 Mio. EUR (1.620,6 Mio. EUR); das GroBschadenbudget fiir 2024
belief sich auf 1.825 Mio. EUR. Im Geschaftsjahr hatten wir folgende
GroBschaden zu verzeichnen:

* Naturkatastrophen sowie sonstige GroBschaden tiber 10 Mio. EUR brutto

Die aktuellen Entwicklungen insbesondere der folgenden hervorgehobenen
Risiken werden im Risikomanagement beobachtet und durch
entsprechende RisikovorsorgemaBnahmen begleitet.

Klimawandel

Im Berichtsjahr resultierten aus den Hurrikans Milton und Helene in den
USA, den Fluten in Osteuropa, Stideuropa und Dubai sowie dem
Hagelsturm Calgary in Kanada hohe Schaden.

Wetterbezogene Naturkatastrophen sind untrennbar im Zusammenhang
mit dem Klimawandel zu sehen. Der Klimawandel sorgt daftir, dass sich die
Wahrscheinlichkeiten fur den Eintritt von wetterbezogenen Ereignissen
verandern, und zwar in Abhangigkeit von Region und Gefahr. Die damit
verbundenen Auswirkungen stellen eine groBe Herausforderung flr das
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Risikomanagement dar. Zur stochastischen Modellierung von
Katastrophenauswirkungen nutzen wir sowohl externe als auch interne
Risikomodelle. Trends aus dem Klimawandel werden in den Modellen
beriicksichtigt. Die Uberwachung der Risiken wird durch Szenarioanalysen
komplettiert. Dabei fokussieren wir uns aktuell auf die Gefahren Sturm, Flut
und Waldbrand, die kurzfristig am starksten vom Klimawandel beeinflusst
werden.

Der Klimawandel stellt ein bedeutendes gesamtwirtschaftliches Risiko dar
und wirkt sich in vielfacher Hinsicht auch auf die
(RUck-)Versicherungsbranche aus. Die Folgen des Klimawandels
beeinflussen unsere Geschaftstatigkeit in allen Bereichen, sowohl in der
Schaden- als auch in der Personen-Ruckversicherung und in der
Kapitalanlage. Gleichzeitig stellen die Auswirkungen des Klimawandels fur
uns das wichtigste Nachhaltigkeitsrisiko dar und werden daher feinmaschig
analysiert, Uberwacht und gesteuert. Derzeit liegt der Schwerpunkt der
Klimawandelrisikoanalyse auf Anderungen in Haufigkeit und Starke von
Naturkatastrophen (physische Risiken). Des Weiteren analysieren wir
Kapitalanlagen (u.a. transitorische Risiken), biometrische Faktoren sowie
Haftpflichtvertrage in Bezug auf Risiken aus dem Klimawandel (,,Litigation
Risk“). Die klimabedingte Verschiebung von Infektionskrankheiten und
deren Ubertragern in globale Zonen, die bislang solche nicht kannten,
sowie psychische Risiken infolge von Stresssituationen durch
Naturkatastrophen bergen Risiken fir die Personen-RUckversicherung.

Physische Risiken betreffen uns als Risikotrager vor allem in der Schaden-,
aber indirekt auch in der Personen-RUckversicherung. So konnen
klimatische Veranderungen und Wetterereignisse hohere und haufigere
Schaden in der Schaden-RUickversicherung und eine erhohte Anzahl von
Krankheiten und Todesfallen der versicherten Personengruppen nach sich
ziehen, was wiederum mit deutlichen finanziellen Risiken verbunden ist.
Viele Prognosen in diesem Zusammenhang sind von Unsicherheit gepragt,
insbesondere dann, wenn sie sich auf weiter in der Zukunft liegende
Zeitraume beziehen. Um mogliche Folgen abschatzen und MaBnahmen
ableiten zu kdnnen, wurden Szenarien erarbeitet, die die wesentlichen
physischen und transitorischen Auswirkungen des Klimawandels auf die
Geschaftstatigkeit beurteilen. Modelliert werden dabei Naturkatastrophen
wie Uberschwemmungen, Hagelschlag und tropische Zyklone. Unser
interdisziplinar aufgestellter Bereich der Naturgefahrenmodellierung
berlcksichtigt die erlangten Erkenntnisse in der Preisfindung fur
Ruckversicherungslosungen und im Risikomanagement u.a. bei der
Festlegung des GroBschadenbudgets. Zudem flihren wir zur Bewertung
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der Risiken aus dem Klimawandel interne Studien durch und behandeln das
Thema in internationalen Arbeitsgruppen. Aktuell betrachten wir primar
zwei Szenarien (Temperaturanstieg um 2 °C bzw. 4 °C bis 2050), bei denen
wir uns im Zusammenhang mit physikalischen Risiken auf die Gefahren
Sturm, Flut und Waldbrand fokussieren. Die Ergebnisse der Analysen
werden dem Risikokomitee vorgelegt und flieBen in den jahrlichen Bericht
zur eigenen Beurteilung der Risiko- und Solvenzlage ein.

Auch der 6konomische Wandel und der Ubergang in eine weitgehend
treibhausgasfreie Welt bergen (transitorische) Risiken, z.B. die
sogenannten ,Stranded Assets“ aufgrund gescheiterter Geschaftsmodelle.

Zudem sind ESG-Risiken, ebenso wie Compliance-Risiken, die generell
Gesetze und Verordnungen zum Umweltrecht bzw. ESG-Vorgaben
umfassen, Prifgegenstand jedes Neue-Produkte-Prozesses. Unsere
Nachhaltigkeits- und Reputationsrisikorichtlinie enthalt erganzende
Arbeitsanweisungen und Definitionen zum Klimawandel und zu weiteren
ESG-Themen und hat gruppenweit Guiltigkeit. Diverse Gremien und
Organisationen entwickeln und diskutieren ebenfalls klimabezogene
strategische Ziele und operative MaBnahmen.

Wir erwarten, dass der Klimawandel langfristig (> 50 Jahre) fir alle
Risikokategorien wesentlich sein wird. Innerhalb der nachsten finf Jahre
erwarten wir vornehmlich Auswirkungen flir das Schaden-
Ruckversicherung-Naturkatastrophengeschaft. Durch die jahrliche
Erneuerung unserer Vertrage und der zuvor beschriebenen
Preisanpassungen sowie der fortlaufenden jahrlichen Anpassung des
GroBschadenbudgets entstehen kurze Reaktionszeiten im Preis-/
Pramienrisiko und dem Reserverisiko.

Die Veranderungen durch den Klimawandel kdnnen sich in einer erhohten
Nachfrage nach Rickversicherungsprodukten zur Absicherung von
Naturkatastrophen, also auch in neuen Chancen, niederschlagen. Die
Hannover Riick bietet eine Vielzahl von Produkten an, die den Kunden
helfen, sich vor erhéhten Schaden (sowohl hinsichtlich der Haufigkeit als
auch der Schwere) durch Naturkatastrophen zu schiitzen. Darliber hinaus
konnen veranderte Temperaturextreme zu hoheren Sterblichkeitsraten
fuhren, was wiederum eine erhéhte Nachfrage nach unseren Produkten in
der Personen-Ruckversicherung zur Folge haben kann.

Konzernabschluss
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Inflation

Inflation betrifft potenziell mehrere Faktoren unserer Geschaftstatigkeit, u.a.
die versicherten Werte und deren Pramienberechnung, die
Schadenreserven, das GroBschadenbudget, die Kapitalanlagen und die
Verwaltungskosten. Zu all diesen Punkten haben wir MaBnahmen zum
Umgang mit der Preissteigerung entwickelt. Dabei ist der allgemeine
Anstieg der Konsumentenpreise von der fur uns relevanten Schaden- und
Kosteninflation zu differenzieren. So ist der spezifische
Schadeninflationsindex der Hannover Rick eine Mischung aus
verschiedenen Regionen und Wahrungen und abhangig von der
Geschaftssparte. Hier sind fur das Haftpflichtgeschaft die Léhne und
Gehalter, die Baukosten fiir die Sachversicherung einschlieBlich
Naturgefahren und die medizinischen Kosten fur die Lebens- und
Krankenversicherung zu nennen.

Die Inflation wird in unserem Reservierungsprozess berlcksichtigt. An sich
basiert dieser Prozess auf durchschnittlichen Inflationsraten der
Vergangenheit. Sollte es Anzeichen eines zukunftigen Inflationsanstieges
geben, wird die Notwendigkeit von Zuschlagen tUberpruft. Dies ist
insbesondere in lang abwickelnden Sparten von Bedeutung, da mehrere
Zeichnungsjahre gleichzeitig betroffen sein kénnen.

Inflationstreiber werden von uns im gesamten Geschaftsablauf Uberwacht
und u.a. durch BerUcksichtigung in der Pramienkalkulation, durch
Indexklauseln und Staffelprovisionen reduziert.

Zur partiellen Absicherung von Inflationsrisiken hat die Hannover Rick
Wertpapiere im Bestand, deren Kupon- und Riuckzahlungen
inflationsabhangig sind. Die genannten Anleihen tragen zu einem teilweisen
Schutz dieser Teile der Schadenreserven gegen Inflationsrisiken bei.

Terroranschlage, zivile Unruhen, Proteste und
Streiks

Sach- und Personenschaden infolge von Terroranschlagen, Streiks, zivilen
Unruhen und Protesten sind teilweise in Ruckversicherungsvertragen
gedeckt.

Geopolitische Risiken sowie politische, soziale und soziobkonomische
Spannungen und Konflikte haben weltweit Gber einen langeren Zeitraum
zugenommen. Daher bedurfen Risiken aus Terrorismus, Streiks und zivilen
Unruhen einer sorgfaltigen Einschatzung und Steuerung.
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In Markten, in denen diese Risiken aktiv gezeichnet werden, ist eine
disziplinierte Zeichnungspolitik, eine spezifische Preisgestaltung und eine
prazise Risikobewertung unerlasslich. Um die Risiken wirksam zu mindern
und eine unkontrollierte Kumulierung zu vermeiden, ist es wichtig,
Ereignisdefinitionen sowohl hinsichtlich der Dauer als auch der
geografischen Ausdehnung einzufliihren und Ereignisbegrenzungen fur
Vertrage mit erheblicher Exponierung vorzusehen.

Die Hannover Riick-Gruppe tberwacht hierbei ihre Exponierung Giber einen
definierten Risikoappetit.

Versicherungstechnische Risiken der
Personen-Ruckversicherung

Alle Risiken, die direkt mit dem Leben oder der Gesundheit einer zu
versichernden Person verbunden sind, werden als biometrische Risiken
bezeichnet. Diese sind insbesondere die Fehlkalkulation der Sterblichkeit,
der Lebenserwartung, der Invaliditat und der Berufsunfahigkeit. Die
biometrischen Risiken sind die fiir uns wesentlichen Risiken im Bereich der
Personen-Ruckversicherung. Unser Ziel ist es, biometrische Risiken
auszubalancieren. Daruber hinaus sind wir Stornorisiken ausgesetzt, da die
aus unseren Ruckversicherungsvertragen resultierenden Zahlungsstrome
auch vom Stornoverhalten der Versicherungsnehmer abhangen. Da wir
Abschlusskosten unserer Zedenten teils vorfinanzieren, sind fur uns zudem
Forderungsausfallrisiken wesentlich. Zudem sind wir Katastrophenrisiken
ausgesetzt, insbesondere Ereignissen mit einer hohen Anzahl von
Sterbefallen in unserem Versicherungsportefeuille wie am Beispiel der
Covid-19-Pandemie beobachtet.

Die Ruickstellungen werden auf der Basis von abgesicherten biometrischen
Rechnungsgrundlagen und unter Berlcksichtigung der Meldungen unserer
Zedenten festgelegt. Die verwendeten biometrischen
Rechnungsgrundlagen sowie Stornoannahmen werden fortlaufend
hinsichtlich ihrer Angemessenheit Gberprift und, wo nétig, angepasst. Dies
erfolgt unter Verwendung unternehmenseigener Erfahrungsdaten sowie
marktspezifischer Erkenntnisse. Unser aktuelles Risikoprofil der Personen-
Ruckversicherung wird von Sterblichkeits- und Langlebigkeitsrisiken
dominiert. Dies liegt daran, dass wir in einem Teil unserer Vertrage
Todesfallleistungen und in einem anderen Teil Erlebensfallleistungen
auszahlen. Das Volumen unserer Rentenportefeuilles tragt zur
Diversifikation innerhalb der Personen-Ruckversicherung bei. Wir
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kalkulieren den Diversifikationseffekt zwischen Sterblichkeits- und
Langlebigkeitsrisiken vorsichtig, da die Vertrage in der Regel fir
verschiedene Regionen, Altersgruppen und Personen abgeschlossen sind.
Daneben spielen Morbiditatsrisiken eine zentrale Rolle. Diese resultieren
aus unterschiedlichen Produkten, insbesondere der Deckung von Critical-
Iliness- und Invaliditatspolicen. Das Risikokapital zum Sicherheitsniveau
99,5 % fur die versicherungstechnischen Risiken der Personen-
Ruckversicherung stellt sich wie folgt dar:

Benotigtes Risikokapital * fur versicherungstechnische Risiken Personen-
Riickversicherung

Konzernabschluss

in Mio. EUR 31.12.2023 31.12.2024
Sterblichkeitsrisiko * 1.782,2 1.778,4
Langlebigkeitsrisiko 1.823,9 1.582,4
Invaliditats- und Berufsunfahigkeitsrisiko 1.337,5 1.563,6
Stornorisiko 3944 400,1
Kostenrisiko 420,4 169,5
Diversifikation -3.017,4 -2.876,0
Versicherungstechnisches Risiko Personen-

Ruckversicherung 2.741,0 2.618,0

* Benotigtes Risikokapital zum Sicherheitsniveau 99,5 %; vom Abschlusspriifer ungeprufte Informationen
% Sterblichkeitsrisiko inklusive Katastrophenrisiko

Die Uberwachung der Risikoexponierung wird erganzt durch regelmaBige
Stresstests im Hinblick auf ausgewahlte unterliegende
versicherungstechnische Risikofaktoren. Die Auswirkung (in % des
verfigharen 6konomischen Kapitals) bewegt sich in den folgenden
Bandbreiten:

Sensitivitaten der versicherungstechnischen Risiken (Auswirkung auf das
verfligbare 6konomische Kapital)

in% 2023 2024
Sterblichkeit +5% (ohne Rentengeschaft) -6 bis -4 -6 bis -4
Morbiditat +5% -4 bis -2 -4 bis -2
Sterblichkeit -5% (nur Rentengeschaft) -3bis-1 -3bis-1
Stornoquote +10% -2 bis 0 -2 bis 0
Kosten +10% -1bis0 -1bis 0

Diversifikation ist flir uns ein zentrales Steuerungsinstrument: Wir streben
eine moglichst hohe Risikostreuung tber unterschiedliche Risikoklassen
und unterschiedliche Regionen an. In der Preisfindung fur
Ruckversicherungsvertrage setzen wir Anreize, die Diversifikation weiter zu
erhohen.
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Durch QualitatssicherungsmaBnahmen gewahrleisten wir, dass die von
den Zedenten nach lokaler Rechnungslegung kalkulierten Rickstellungen
allen Anforderungen hinsichtlich Berechnungsmethoden und Annahmen,
z.B. durch die Verwendung von Sterbe- und Invaliditatstafeln sowie
Annahmen zur Stornowahrscheinlichkeit, gentigen. Zudem werden die
verwendeten Annahmen fortlaufend anhand von Erfahrungsdaten tberpruft
und bei Bedarf angepasst. Neugeschaft zeichnen wir in samtlichen
Regionen nach den weltweit glltigen Zeichnungsrichtlinien, die detaillierte
Regeln Uber Art, Qualitat, Hohe und Herkunft der Risiken sowie deren
Berlcksichtigung fir die Preisfindung formulieren. Sie werden jahrlich
Uberarbeitet und vom Vorstand verabschiedet. Die Besonderheiten
einzelner Markte werden in speziellen Zeichnungsrichtlinien abgebildet.
Indem wir die Einhaltung dieser Zeichnungsrichtlinien tberwachen,
reduzieren wir die moglichen Auswirkungen einer Zahlungsunfahigkeit oder
einer Verschlechterung der Bonitat von Zedenten. Bei
Neugeschaftsaktivitaten und bei der Ubernahme internationaler Besténde
werden regelmaBige Uberpriifungen und ganzheitliche Betrachtungen, z.B.
von Stornorisiken, vorgenommen. Bei groBen Transaktionen findet zudem
eine Prufung durch unsere Risikomanagementabteilung statt. Durch die
individuellen versicherungsmathematischen Berichte und
Dokumentationen erfolgt zusatzlich eine regelmaBige Uberpriifung auf der
Ebene der Tochtergesellschaften. Dank der Ausgestaltung unserer
Ruckversicherungsvertrage ist das in der Lebenserstversicherung
bedeutsame Zinsrisiko aufgrund gewahrter Garantien flir uns nur von
geringer Bedeutung. Wir vertrauen auf die unternehmerischen Fahigkeiten
unserer Underwriter und raumen ihnen hochstmaogliche Kompetenzen ein.
In unserer dezentralen Organisation steuern wir Risiken dort, wo sie
entstehen, mit einem gruppenweit einheitlichen Ansatz, sodass wir eine
Gesamtsicht auf die Risiken der Personen-Ruckversicherung erhalten.
Unsere globalen Zeichnungsrichtlinien bieten den Underwritern dafiir einen
geeigneten Rahmen.

Wir verfolgen die weltweite Entwicklung unseres Sterblichkeits- und
Morbiditatsgeschafts im Nachgang zur Covid-19-Pandemie fortlaufend.

Die sich aus der Personen-Ruckversicherung ergebenden Risiken sind im
internen Kapitalmodell abgebildet.
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Marktrisiken

Angesichts eines herausfordernden Kapitalmarktumfeldes kommen dem
Werterhalt der selbstverwalteten Kapitalanlagen und der Stabilitat der
Rendite eine hohe Bedeutung zu. Deshalb richtet die Hannover Ruick ihr
Portefeuille an den Grundsatzen eines ausgewogenen Risiko-Ertrag-
Verhaltnisses und einer breiten Diversifikation aus. FuBend auf einem
risikoarmen Kapitalanlagenmix reflektieren die Kapitalanlagen sowohl
Wahrungen als auch Laufzeiten unserer Verbindlichkeiten. Zu den
Marktrisiken zahlen Aktien-, Zins-, Wahrungs-, Immobilien-, Spread- und
Kreditrisiken. Unser Portefeuille enthalt einen hohen Teil festverzinslicher
Wertpapiere, sodass Kredit- und Spreadrisiken den hochsten Anteil am
Marktrisiko stellen. Zins- und Wahrungsrisiken minimieren wir durch eine
moglichst hohe Kongruenz der Zahlungen aus festverzinslichen
Wertpapieren mit den prognostizierten zukunftigen
Zahlungsverpflichtungen aus unseren Versicherungsvertragen.
Marktrisiken ergeben sich aus Kapitalanlagen, die die Hannover Rlick
selbst verwaltet, und aus Kapitalanlagerisiken der Zedenten, die wir im
Rahmen von Versicherungsvertragen tbernehmen. Die folgende Tabelle
zeigt das Risikokapital zum Sicherheitsniveau 99,5 % fir die Marktrisiken
aus selbst- und fremdgehaltenen Kapitalanlagen.

Bendotigtes Risikokapital * fiir Marktrisiken

in Mio. EUR 31.12.2023 31.12.2024
Kredit- und Spreadrisiko 3.348,1 3.673,5
Zinsrisiko 1.178,2 1.346,3
Wahrungsrisiko 1.983,4 2.494,1
Aktienrisiko ? 1.700,5 2.062,7
Immobilienrisiko 1.031,2 1.083,7
Diversifikation -3.997,2 -4.477,7
Marktrisiko 5.244,2 6.082,6

* Benotigtes Risikokapital zum Sicherheitsniveau 99,5 %; vom Abschlussprifer ungepriifte Informationen
2 Inklusive privaten Beteiligungskapitals (Private Equity)

Um den Werterhalt unserer selbstverwalteten Kapitalanlagen
sicherzustellen, Uberwachen wir fortlaufend die Einhaltung eines
portefeuilletibergreifenden Friihwarnsystems auf Basis einer klar
definierten Ampelsystematik. Dieses System definiert klare Schwellenwerte
und Eskalationswege fur die seit Jahresbeginn aufgelaufenen
Marktwertschwankungen und Realisierungsergebnisse aus den
Kapitalanlagen. Sie sind im Einklang mit unserem Risikoappetit eindeutig
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definiert und fihren, wenn eine entsprechende Marktwertentwicklung
Uberschritten wird, zu festgelegten Informations- und Eskalationswegen.

Die bei Auslosen des Frilhwarnsystems vordefinierten Diskussions- und
Analysemechanismen kamen im Verlauf des Berichtsjahres aufgrund von
Zins- und Spreadvolatilititen sowie Zentralbankaktivitaten in Reaktion auf
inflationare Tendenzen zum Tragen. Entsprechend unseren Richtlinien
wurden folglich regelmaBig die potenziellen Auswirkungen auf unsere
investierten Asset-Klassen und die jeweils aktuelle
Portefeuillezusammensetzung im Investment Komitee diskutiert und dem
Vorstand zur Kenntnis gegeben. Dank der breiten Diversifikation und eher
konservativen Ausrichtung unserer Kapitalanlagen ergab sich im
Berichtszeitraum keine Notwendigkeit, die strategische Ausrichtung
unserer Portefeuilles hin zu einer defensiveren Kapitalanlagestrategie zu

andern. Zudem hatten wir uns angesichts erwarteter Zentralbankaktivitaten

und Inflationsentwicklungen der letzten Jahre bereits entsprechend
positioniert.

Ein weiteres wichtiges Instrument zur operativen Uberwachung und
Steuerung der Marktpreisrisiken unserer Wertpapierpositionen ist die
kurzfristige Verlustwahrscheinlichkeit gemessen als Value at Risk (VaR).
Die Berechnung des VaR erfolgt auf Basis historischer Daten, z.B. der
Volatilitat der selbstverwalteten Wertpapierpositionen und der Korrelation
dieser Risiken. Im Rahmen dieser Berechnungen wird der Riickgang des
Marktwertes unseres Wertpapierportefeuilles mit einer bestimmten
Wahrscheinlichkeit und innerhalb eines bestimmten Zeitraumes simuliert.
Der nach diesen Grundsatzen ermittelte VaR der Hannover Rick-Gruppe
gibt den Marktwertverlust unseres selbstverwalteten
Wertpapierportefeuilles an, der innerhalb von zehn Handelstagen mit einer
Wahrscheinlichkeit von 95 % nicht Uberschritten wird. Zur Berechnung der
VaR-Kennzahlen fiir den Hannover Ruck-Konzern wird ein marktibliches
Modell verwendet. Es basiert auf historischen Zeitreihen ausgewahlter
relevanter Marktparameter (Aktienkurse, Renditekurven, Spreadkurven
und Wahrungskurse). Im Berichtsjahr lagen die Volatilitaten insbesondere
von festverzinslichen Anlagen in einem sehr volatilen Kapitalmarkt- und
Zinsumfeld zeitweise erneut auf einem hohen Niveau. Durch eine weiterhin
breite Risikodiversifizierung und die Ausrichtung unseres
Kapitalanlageportefeuilles bewegte sich unser VaR dennoch klar unter der
VaR-Limitierung unserer Kapitalanlagerichtlinie. Zum Ende des
Berichtszeitraumes betrug er 0,8 % (1,2 %).
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Value at Risk * in % des Kapitalanlageportefeuilles im Hannover Riick-Konzern
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*VaR-Oberlimit gemaR den Kapitalanlagerichtlinien der Hannover Riick: 2,5 %

Um neben den Normalszenarien bei der Ermittlung des VaR auch
Extremszenarien abbilden zu kdnnen, fihren wir Stresstests durch. Dabei
werden die Verlustpotenziale von Marktwerten und Eigenkapital (vor
Steuern) auf Basis bereits eingetretener oder fiktiver Extremereignisse
simuliert.

Szenarien der Zeitwertentwicklung wesentlicher Kapitalanlageklassen

in Mio. EUR Szenario Bestands- Eigenkapital-
anderung auf veranderung
Marktwertbasis vor Steuern
Aktien und privates Anteilspreise -10 % -225,6 -225,6
Beteiligungskapital . i
Anteilspreise -20 % -451,2 -451,2
Anteilspreise +10 % +225,6 +225,6
Anteilspreise +20 % +451,2 +451,2
Festverzinsliche Renditeanstieg +50
Wertpapiere Basispunkte -1.314,0 -1.314,0
Renditeanstieg +100
Basispunkte -2.562,8 -2.562,8
Renditerlickgang -50
Basispunkte +1.384,6 +1.384,6
Renditertiickgang -100
Basispunkte +2.847,0 +2.847,0
i Immobilienmarktwerte
| |
mmobilien -10 % -436,4 -186,5
Immobilienmarktwerte
+10 % +436,4 +134,4

Weitere wesentliche RisikosteuerungsmaBnahmen sind neben den
diversen Stresstests, die das Verlustpotenzial unter extremen
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Marktbedingungen abschatzen, Sensitivitats- und Durationsanalysen und
unser Asset-Liability-Management (ALM). Das interne Kapitalmodell liefert
uns die quantitative Unterlegung der Kapitalanlagestrategie sowie
verschiedene VaR-Kalkulationen. Zusatzlich sind taktische
Durationsbander installiert, innerhalb derer das Portefeuille opportunistisch
entsprechend den Markterwartungen positioniert wird. Die Vorgaben fur
diese Bander und unsere ermittelte Risikotragfahigkeit sind miteinander
verknlpft. Zu beachten ist, dass auch die begebenen nachrangigen
Anleihen und das dadurch induzierte Zinsanderungsrisiko im ALM aktiv
berlicksichtigt werden. Nahere Informationen zu den Risikokonzentrationen
unserer Kapitalanlagen lassen sich den Tabellen zur Ratingstruktur der
festverzinslichen Wertpapiere sowie zu den Wahrungen, in denen die
Kapitalanlagen gehalten werden, entnehmen. Wir verweisen auf unsere
Darstellungen im Kapitel 6. ,,Erlauterungen zu den einzelnen Posten der
Bilanz“, Unterkapitel 6.1 ,,Kapitalanlagen“ des Konzernanhangs.

Aktienkursrisiken resultieren aus der Moglichkeit unglinstiger
Wertveranderungen von Aktien, Aktienderivaten bzw. Aktien-
indexderivaten in unserem Bestand. Ihre Relevanz fur unsere
Kapitalanlagen war allerdings sehr gering, da wir derzeit nur marginale
Bestande an Aktien im Bestand haben. Unverandert exponiert sind wir im
Markt fUr privates Beteiligungskapital. Hier folgen die
Marktwertveranderungen weniger allgemeinen Marktlagen als mehr
unternehmensindividuellen Einschatzungen. So bestehen die Risiken
vornehmlich im Geschaftsmodell und der Profitabilitat und zu einem
geringeren Teil in der Zinskomponente der Betrachtung der
Kapitalflussprognosen. Wir verweisen auf unsere Darstellungen im Kapitel
6. ,Erlauterungen zu den einzelnen Posten der Bilanz*, Unterkapitel
6.1 ,Kapitalanlagen“ des Konzernanhangs.

Der Bestand der festverzinslichen Wertpapiere ist einem
Zinsanderungsrisiko ausgesetzt. Sinkende Marktrenditen fiihren zu
Marktwertsteigerungen bzw. steigende Marktrenditen zu
Marktwertsenkungen des festverzinslichen Wertpapierportefeuilles.
Zusatzlich besteht das Credit-Spread-Risiko. Als Credit Spread wird die
Zinsdifferenz zwischen einer risikobehafteten und einer risikolosen Anleihe
bei gleicher Laufzeit bezeichnet. Anderungen dieser am Markt
beobachtbaren Risikoaufschlage fiihren analog zu den Anderungen der
reinen Marktrenditen zu Marktwertanderungen der entsprechenden
Wertpapiere. Die Zinsrisiken minimieren wir durch eine moglichst hohe
Laufzeitenkongruenz der Zahlungen aus festverzinslichen Wertpapieren mit
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den prognostizierten, zukUlnftigen Zahlungsverpflichtungen aus unseren
Versicherungsvertragen.

Wahrungsrisiken bestehen insbesondere dann, wenn ein
Wahrungsungleichgewicht zwischen den versicherungstechnischen
Verbindlichkeiten und den Aktiva besteht. Durch eine weitgehende
Solvency-ll-bilanzielle Kongruenz der Wahrungsverteilung zwischen Aktiv-
und Passivseite reduzieren wir dieses Risiko auf Basis der Einzelbilanzen
des Konzerns. Daher ist die Quantifizierung des Wahrungsrisikos nicht im
kurzfristigen VaR enthalten. Wir stellen regelmaBig die Verbindlichkeiten
und das zugehdrige Kapital pro Wahrung den bedeckenden Aktiva
gegenlber und optimieren die Wahrungsbedeckung durch Umschichtung
der Kapitalanlagen. Verbleibende Wahrungstiberhange werden
systematisch im Rahmen der solvenztechnischen und 6konomischen
Modellierung quantifiziert und Gberwacht. Eine detaillierte Darstellung der
Wahrungsaufteilung unserer Kapitalanlagen erfolgt im Kapitel 6.
»,Erlauterungen zu den einzelnen Posten der Bilanz*“, Unterkapitel

6.1 ,Kapitalanlagen“ des Konzernanhangs.

Immobilienrisiken ergeben sich daraus, dass es zu negativen
Wertveranderungen von direkten oder Gber Fondsanteile gehaltenen
Immobilien kommen kann. Sie konnen durch eine Verschlechterung
spezieller Eigenschaften der Immobilie oder einen allgemeinen
Marktwertverfall hervorgerufen werden. Die Bedeutung von
Immobilienrisiken hat fir uns aufgrund unseres kontinuierlichen
Engagements in diesem Bereich in den letzten Jahren graduell
zugenommen. Wir streuen diese Risiken durch breit diversifizierte
Investitionen in hochqualitativen Markten weltweit, denen jeweils
ausflhrliche Objekt-, Manager- und Marktanalysen vorausgehen. Die
Entwicklungen in den fur unser Immobilienportefeuille relevanten Markten
beobachten wir sehr aufmerksam. Unsicherheiten hinsichtlich der
zukunftigen Entwicklung einzelner Objekte haben wir in der Bewertung zum
Berichtsstichtag beriicksichtigt.

Derivative Finanzinstrumente setzen wir nur in dem Umfang ein, der fir die
Absicherung von Risiken notwendig ist. Hauptzweck solcher
Finanzinstrumente ist die Absicherung gegen mogliche negative
Kapitalmarktentwicklungen. Ein Teil unserer Zahlungsstrome aus dem
Versicherungsgeschaft sowie Wahrungsrisiken aufgrund nicht effizient
herstellbarer Wahrungskongruenz werden teilweise Uber
Devisentermingeschafte gesichert. Weitere derivative Finanzinstrumente
halt die Hannover Rlick zur Absicherung von Zinsrisiken aus Darlehen zur
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Finanzierung von Immaobilien und zur Absicherung von Inflationsrisiken aus
dem Lebensrickversicherungsgeschaft unserer australischen
Niederlassung. AuBerdem halt die Hannover Ruck zur Absicherung von
Kursanderungsrisiken im Zusammenhang mit den im Rahmen des Share-
Award-Plans gewahrten Aktienwert-Beteiligungsrechten
Sicherungsinstrumente in Form sogenannter Equity Swaps. Diese sollen
die Marktwertanderungen der zugesagten Aktienoptionen neutralisieren.
Um Kreditrisiken aus der Anwendung der derivativen Geschafte zu
vermeiden, werden die Vertrage mit verlasslichen Kontrahenten
abgeschlossen und groBtenteils taglich besichert. Die verbleibenden
Exponierungen werden geman den restriktiven Vorgaben aus unseren
Anlagerichtlinien kontrolliert.

Als erganzendes Instrument zur Liquiditatsteuerung gehen wir seit
mehreren Jahren zeitlich begrenzte Repurchase Agreements (Repo-
Geschafte) ein. Die dabei ausgetauschten Bestande werden vollstandig
besichert.

Einige Derivate mit Bezug zur Versicherungstechnik sind infolge von IFRS-
Bilanzierungsvorschriften ebenso unter den Kapitalanlagen auszuweisen.
Fir eine nahere Darstellung der zugrunde liegenden
versicherungstechnischen Risiken verweisen wir auf das Kapitel
,Derivative Finanzinstrumente im Zusammenhang mit der
Riickversicherung®“ im Kapitel 9.1 ,Derivative Finanzinstrumente und
finanzielle Garantien*“ des Konzernanhangs.

Unsere Kapitalanlagen enthalten Kreditrisiken, die sich aus der Gefahr
eines Ausfalls (Zins und/oder Tilgung) oder der Anderung der Bonitét
(Ratingreduzierung) der Emittenten von Wertpapieren ergeben. Einer
ausgesprochen breiten Diversifikation kommt ebenso eine zentrale
Bedeutung zu wie einer Bonitatsbeurteilung anhand der in den
Kapitalanlagerichtlinien festgelegten Qualitatskriterien. Die Kreditrisiken
messen wir zunachst anhand der markttblichen Kreditrisikokomponenten,
insbesondere der Ausfallwahrscheinlichkeit und der moglichen
Verlusthohe, wobei wir etwaige Sicherheiten sowie den Rang der einzelnen
Titel entsprechend ihrer jeweiligen Wirkung berticksichtigen.

Im Anschluss bewerten wir die Kreditrisiken zuerst auf Ebene der einzelnen
Wertpapiere (Emissionen) und in weiteren Schritten zusammengefasst auf
Emittentenebene. Zur Begrenzung des Adressenausfallrisikos definieren
wir unterschiedliche Limite auf Emittenten- bzw. Emissionsebene sowie in
Form von dezidierten Ratingquoten. Ein umfangreiches Risiko-Reporting
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sorgt fir eine zeitnahe Berichterstattung an die mit der Risikosteuerung
betrauten Funktionen.
Zusammensetzung der festverzinslichen Wertpapiere nach Ratingklassen *
Ratingklassen Staatsanleihen Anleihen halbstaatlicher Institutionen * Unternehmensanleihen Hypothekarisch/dinglich gesicherte
Schuldverschreibungen
in% in Mio. EUR in% in Mio. EUR in% in Mio. EUR in% in Mio. EUR
AAA 23,7 5.226,1 53,5 5.225,4 1,0 209,4 66,2 2.867,6
AA 57,7 12.727,2 24,8 2.422,8 8,6 1.749,2 7,6 331,1
A 11,3 2.493,4 8,1 795,5 40,7 8.244,3 9,3 400,8
BBB 4.8 1.061,2 1,5 150,0 39,5 8.000,0 13,6 588,7
<BBB 2,5 550,9 12,1 1.177,4 10,2 2.062,3 3,3 143,9
Gesamt 100,0 22.058,7 100,0 9.771,1 100,0 20.265,2 100,0 4.332,1
 Uber Investmentfonds gehaltene Wertpapiere sind anteilig mit inren jeweiligen Einzelratings beriicksichtigt
% Inklusive staatlich garantierter Unternehmensanleinen
Generell richtet die Hannover Rlck ihren Kapitalanlagebestand an den Die folgende Tabelle stellt das bendtigte Risikokapital flr Auswahl der Ruckversicherer neben Mindestratings der Ratingagenturen
Grundsatzen eines ausgewogenen Risiko-Ertrags- Verhaltnisses Forderungsausfalle zum Sicherheitsniveau 99,5 % dar. Standard & Poor’s, A.M. Best, Fitch und Moody’s auch interne und externe
einhergehend mit einer breiten Diversifikation aus. Entsprechend begegnen Experteneinschatzungen ein. Insgesamt schitzen Retrozessionen unser
wir den dennoch auf einzelnen Anlageklassen entstehenden Benédtigtes Risikokapital * fiir das Forderungsausfallrisiko Kapital, sie stabilisieren und optimieren unsere Ergebnisse und erlauben
Risikokonzentrationen mit einer moglichst breiten Streuung in Mio. EUR 31.12.2023 31.12.2024 uns, Marktchancen breiter wahrzunehmen, z.B. nach einem
unterschiedlicher Emittenten je Anlageklasse. Diese ist ebenso zentrales Forderungsausfallrisiko 4321 4046 GroBschadenereignis. Durch einen engen und regelmaBigen Austausch

Element unserer Kapitalanlagepolitik wie die Bonitatsbeurteilung und
-steuerung anhand der in den Kapitalanlagerichtlinien festgelegten
Qualitatskriterien.

Auf Marktwertbasis wurden 8.067,2 Mio. EUR der von uns gehaltenen
Unternehmensanleihen von Firmen der Finanzindustrie begeben. Davon
entfallen 6.774,2 Mio. EUR auf Banken. Der Uberwiegende Teil dieser
Bankanleihen (78,0 %) ist mit einem Rating von ,A“ oder besser bewertet.
Es befinden sich weder gezeichnete noch begebene Credit Default Swaps
in unserem selbstverwalteten Kapitalanlageportefeuille.

Forderungsausfallrisiken

Das Forderungsausfallrisiko besteht primar in der Gefahr der vollstandigen
oder partiellen Zahlungsunwilligkeit oder -unfahigkeit von Gegenparteien
und des damit verbundenen Zahlungsausfalls. Forderungsausfallrisiken
bestehen gegenuber Zedenten, Retrozessionaren und im Rahmen
kurzfristiger Einlagen bei Kreditinstituten. Kreditrisiken aus
festverzinslichen Kapitalanlagen adressieren wir im vorangegangenen
Kapitel ,,Marktrisiken”.

* Benotigtes Risikokapital zum Sicherheitsniveau 99,5 %; vom Abschlusspriifer ungeprifte Informationen

Da das von uns tbernommene Geschaft nicht immer vollstandig im
Selbstbehalt verbleibt, sondern nach Bedarf retrozediert wird, ist das
Forderungsausfallrisiko in der Ruickversicherung flr uns von Bedeutung.
Um es moglichst gering zu halten, werden unsere Retrozessionare unter
Bonitatsgesichtspunkten sorgfaltig ausgewahlt und tberwacht. Dies gilt
auch fur unsere Maklerbeziehungen, die z.B. durch die Méglichkeit eines
Verlustes der durch den Zedenten an den Makler gezahlten Pramie mit
einem Risiko behaftet sind. Wir reduzieren diese Risiken beispielsweise,
indem wir Maklerbeziehungen auf Kriterien wie Abschluss einer
Berufshaftpflichtversicherung, Zahlungsverhalten und ordnungsgemaBe
Vertragsabwicklung tberpriifen. Das Security-Komitee beschliet auf der
Basis dieser laufenden Uberwachung gegebenenfalls MaBnahmen zur
Besicherung von Forderungen, wenn diese ausfallgefahrdet erscheinen.
Eine Risikomanagement-Applikation unterstitzt diesen Prozess, indem sie
Abgabenlimite fur die einzelnen an den Schutzdeckungsprogrammen
beteiligten Retrozessionare vorgibt und die noch freien Kapazitaten fur
kurz-, mittel- und langfristiges Geschaft ermittelt. Je nach Art und erwarteter
Dauer der Abwicklung des rlickversicherten Geschafts flieBen bei der

mit unseren Retrozessionaren verfligen wir nicht nur Gber einen
zuverlassigen Marktlberblick, sondern auch Uber die Fahigkeit, schnell auf
Kapazitatsveranderungen zu reagieren. Der Anteil der Gbernommenen
Risiken, den wir nicht retrozedieren — der Selbstbehalt —, hat sich in den
letzten Jahren wie folgt entwickelt:

Selbstbehalt des Riickversicherungsumsatzes

in% 31.12.2023 31.12.2024
Konzern kumuliert 86,2 87,3
Schaden-Ruickversicherung kumuliert 84,4 85,1
Personen-Ruckversicherung kumuliert 90,3 92,7

Neben der klassischen Retrozession in der Schaden-Ruckversicherung
transferieren wir auch Risiken in den Kapitalmarkt. Etwaige Ausfallrisiken
der Investoren in einem Kapitalmarkt-Transfer werden Uiber Letter of Credit
oder einen Trust Account (z.B. durch Barmittel) zugunsten der Hannover
Ruck besichert.

Aus der Retrozession ergeben sich Anspruche, die wir gegenluber unseren
Retrozessionaren haben. Diese Riickversicherungsforderungen — die
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Anteile der Ruckversicherer an der Rickstellung fiir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfalle — belaufen sich zum Bilanzstichtag auf
2.566,1 Mio. EUR (2.231,4 Mio. EUR). Bei einigen unserer Retrozessionare
sind wir auch RUickversicherer, d.h., es besteht meist ein
Aufrechnungspotenzial mit eigenen Verbindlichkeiten. Unsere Forderungen
aus dem in Rickdeckung gegebenen Geschaft sind zum Teil durch Depots
oder Burgschaften gesichert.

Bezogen auf die wesentlichen Gesellschaften des Hannover Riick-
Konzerns waren zum Bilanzstichtag 296,7 Mio. EUR unserer
Abrechnungsforderungen aus dem Ruckversicherungsgeschaft alter als 90
Tage. Im Vorjahr lag der Betrag bei 669,7 Mio. EUR.

In der folgenden Tabelle werden die Abrechnungsforderungen nach Rating-
Klassen gegliedert dargestellt.

Abrechnungsforderungen zum Bilanzstichtag

in Mio. EUR 2023 2024
AAA — —
AA 204,3 158,9
A 516,4 575,7
<BBB,NR 596,4 74,0

Das Volumen der zum Zwecke von Besicherungen gebundenen
Vermogenswerte ist deutlich kleiner als 60 % der gesamten
Vermogenswerte der Hannover Rlck. Diese Aussage ist zur Berechnung
von Forderungsausfallrisiken gegenliber der Hannover Riick relevant.

Forderungsausfallrisiken sind auch im Hinblick auf unsere Kapitalanlagen
sowie innerhalb der Personen-Riickversicherung von Bedeutung, u.a. weil
wir Abschlusskosten unserer Zedenten vorfinanzieren. Unsere Zedenten,
Retrozessionare und Maklerbeziehungen, aber auch unsere Kapitalanlagen
werden deshalb unter Bonitatsgesichtspunkten sorgfaltig bewertet,
eingegrenzt und im Rahmen eines Limit- und Schwellenwertsystems
laufend Uberwacht und gesteuert.

SchlieBlich sind auch kurzfristige Einlagen bei Banken einem
Forderungsausfallrisiko ausgesetzt.
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Operationelle Risiken

Operationelle Risiken bestehen im Zusammenhang mit dem
Geschaftsbetrieb und sind auf unzureichende Prozesse, menschliche
Fehler, Systemausfalle oder externe Ereignisse zurtickzuflihren. Im
Gesamtrahmen der operationellen Risiken betrachten wir insbesondere
Betriebsausfall-, Geschaftsprozess- und Datenqualitatsrisiken,
Compliance-Risiken, Betrugs-, Personal-, Informationssicherheits- sowie
Ausgliederungsrisiken.

Management von operationellen Risiken

Operationelle Risiken sind untrennbar mit unserer Geschaftstatigkeit
gekoppelt. Mithilfe von halbjahrlichen gruppenweiten
Selbsteinschatzungen, bei denen alle relevanten Unternehmensfunktionen
aktiv eingebunden werden, ermitteln wir den Reifegrad unseres
Risikomanagementsystems fir operationelle Risiken und definieren
Handlungsfelder flur Verbesserungen. Zur Ermittlung der Kapitalbindung in
unserem internen Kapitalmodell fihren wir umfangreiche Szenarioanalysen
durch, bei denen Experten aller Disziplinen in gemeinsamen Workshops
Verlustfrequenz- sowie Schadensannahmen ermitteln und auf Basis dieser
Ergebnisse die Parameter fur das stochastische Modell festlegen.
Erganzend werden interne (Beinahe-)Verlustereignisse systematisch
erfasst und hinsichtlich méglicher VerbesserungsmaBnahmen des
Kontrollsystems Uberprtift. Angereichert werden die internen Daten durch
Erkenntnisse aus externen Ereignissen, die entweder tber 6ffentliche
Kanale bekannt werden oder Uber ein Verlustdatenkonsortium, bei dem wir
Mitglied sind, gemeldet wurden.

Zu allen operationellen Risiken erfolgt eine regelmaBige, quartalsweise
Risikoberichterstattung samt Risikoindikatoren an das Risikokomitee und

den Vorstand.

Benotigtes Risikokapital * fir operationelle Risiken

Konzernabschluss

in Mio. EUR 31.12.2023 31.12.2024

Operationelles Risiko 653,6 7111

* Benotigtes Risikokapital zum Sicherheitsniveau 99,5 %; vom Abschlusspriifer ungeprifte Informationen

Die operationellen Risiken gehoren —in Abgrenzung zu Markt-,
Forderungsausfall- und Zeichnungsrisiken — zu den nichtfinanziellen
Risiken. Im Folgenden gehen wir auf die Unterkategorien der operationellen
Risiken ein.
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Betriebsausfallrisiken

Betriebsausfallrisiken ergeben sich aus nattrlichen oder vom Menschen
verursachten Gefahren, die den Geschaftsbetrieb bedrohen oder
unterbrechen. Das Risiko umfasst auch die IT-Infrastruktur und -Dienste.
Unser Business-Continuity-Management-(BCM-)System reduziert das
Risiko durch praventive Resilienz-MaBnahmen, die regelmaBig getestet
werden. Zur reaktiven Bewaltigung eines Krisenereignisses und
Wiederherstellung des Normalbetriebes ist eine besondere Aufbau- und
Ablauforganisation etabliert.

Geschaftsprozess- und Datenqualitatsrisiken
Geschaftsprozessrisiken bestehen in der Gefahr von unzulanglichen oder
fehlerhaften internen Prozessen, die z.B. durch eine inadaquate
Prozessorganisation entstehen konnen. Wir haben Kriterien zur Steuerung
des Risikos definiert, die zu einer hohen Prozessqualitat fiihren.
Datenqualitat ist ebenfalls ein sehr kritischer Erfolgsfaktor, insbesondere im
Risikomanagement, da z.B. die Validitat des internen Modells maBgeblich
auf den zur Verflgung gestellten Daten basiert. Im Rahmen unseres
Datenqualitatsmanagements haben wir umfangreiche, automatische
Routinen definiert, die die Datenqualitat in zentralen Systemen fortwahrend
ermitteln.

Compliance-Risiken

Unter Compliance-Risiken verstehen wir die Risiken des VerstoBes gegen
gesetzliche Vorschriften und/oder unternehmensinterne Richtlinien. Das
Compliance-Risiko beinhaltet das Rechts- und Steuerrisiko.

Die Verantwortlichkeiten innerhalb der Compliance-Organisation sind
konzernweit geregelt und dokumentiert. Schnittstellen zum
Risikomanagement sind etabliert. RegelmaBige Compliance-
Schulungsprogramme und SensibilisierungsmaBnahmen erganzen das
Instrumentarium. Mithilfe einer Sanktionsprifsoftware werden geman
einem risikobasierten Ansatz Geschaftspartner, relevante Teile des
Bestandes der Hannover Rick-Gruppe sowie Schadenmeldungen nach
Personen, Gutern oder Dienstleistungen gefiltert, die Gegenstand von
Sanktionen sind. Bei einem Treffer werden erforderliche MaBnahmen
ergriffen. Russland und Belarus wurden aufgrund der aktuellen Lage in die
Kategorie fir die Sanktionsprifung (,severe risk”) eingestuft. Auch Lander,
die aufgrund von SanktionsumgehungsmaBnahmen ein hohes Risiko
darstellen, wie die Vereinigten Arabischen Emirate oder Kasachstan,
unterliegen strengeren Regeln. Nach der Sanctions-Guideline besteht flr
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jede Transaktion mit Bezug zu ,severe risk“-Landern eine Vorlagepflicht an
GLS-Compliance (Legal) und eine vertiefte Priifung, um dem vermehrten
Umfang der Sanktionen Rechnung zu tragen. Neugeschaft mit russischen
oder belarussischen Zedenten ist zurzeit ausgeschlossen.

Uber unser Compliance-Management-System berichten wir im Rahmen
unserer zusammengefassten nichtfinanziellen Erklarung. Fur weitere
Informationen zu compliancerelevanten Themen wie Rechtsstreitigkeiten,
Haftungsverhaltnissen und Eventualverbindlichkeiten verweisen wir auf das
Kapitel 9. ,,Sonstige Angaben®, Unterkapitel 9.6 ,,Rechtsstreitigkeiten*
und Kapitel 9.7 ,,Haftungsverhaltnisse und Eventualverbindlichkeiten“
des Konzernanhangs.

Betrugsrisiken

Betrugsrisiken ergeben sich aus der Gefahr vorsatzlicher Verletzungen von
Gesetzen oder Regeln durch Mitarbeitende und/oder durch Externe, um
einen personlichen Vorteil fir sich oder Dritte zu erzielen.
Risikoreduzierend wirken dabei das interne Kontrollsystem sowie die
konzernweiten und linienunabhangigen Prifungen der internen Revision.
Sollte es dennoch zu einem Betrugsvorfall kommen, bestehen etablierte
Eskalationsprozesse zur Einbindung aller relevanten Funktionen, und es
erfolgt eine risikospezifische Analyse (z.B. forensische Untersuchung)
samt MaBnahmenableitung.

Personalrisiken

Personalrisiken ergeben sich aus einer unzulanglichen Nutzung oder
Verflgbarkeit von Personalressourcen bzw. durch unangemessenes
Verhalten. Die Arbeitsmarkte rund um den Globus sind weiterhin
angespannt. Dem Risiko des allgemein zunehmenden Mangels an
Fachkraften begegnet die Hannover Riick, indem wir in besonderer Weise
auf Qualifikation, Erfahrung und Leistungsbereitschaft unserer
Mitarbeitenden achten.

Informationssicherheitsrisiken
Informationssicherheitsrisiken entstehen aus dem unzureichenden Schutz
von Vertraulichkeit, Integritat oder Verfugbarkeit von Informationen, die
entweder mithilfe von Informationstechnologie gespeichert/verarbeitet oder
von naturlichen Personen gehandhabt werden.

Um sich u.a. gegen Cyberangriffe und den Verlust sensibler Informationen
zu schitzen, hat die Hannover Ruck ein Informationssicherheits-
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Management-System (ISMS) implementiert, das sich eng an
internationalen Standards orientiert und im Einklang mit anderen
Management-Systemen steht. Gruppenweit glltige Richtlinien und
Kontroll-Standards regeln alle technischen und organisatorischen
MaBnahmen. Dabei werden alle Arten von digitalen und physischen
Informationswerten beachtet.

Der Vorstand tragt die Gesamtverantwortung fir die Informationssicherheit
und wird unterstitzt vom Risikokomitee. Das ,Information Risk & Security
Committee“ (IRSC) stellt ein Unterkomitee des Risikokomitees dar und
setzt sich aus dem Leiter Risikomanagement, dem Chief Information
Security Officer (CISO) sowie dem Leiter IT zusammen. Das IRSC evaluiert
und Uberwacht vierteljahrlich die Informationsrisiken und steuert etwaige
Interessenkonflikte. Der Gesamtvorstand wird mindestens jahrlich im
Rahmen eines Informationssicherheitsberichtes informiert sowie bei Bedarf
auch unterjahrig.

Der CISO ist als Hauptprozessverantwortlicher fir die Planung,
Implementierung und Weiterentwicklung des ISMS sowie die Koordination
der entsprechenden Aufgaben mit lokalen Ansprechpartnern innerhalb der
Hannover Ruck-Gruppe zustandig. Der CISO arbeitet eng mit dem
snformation Risk Management“ (IRM), der zentralen Compliance-Funktion
und dem Datenschutzbeauftragten zusammen. Sowohl der CISO als auch
die anderen genannten Funktionen sind Teil der zweiten Verteidigungslinie.
Ferner ist jeder einzelne Mitarbeiter fir die Einhaltung der
Sicherheitsstandards verantwortlich und wird regelmaBig zu
Informationssicherheitsthemen geschult und sensibilisiert, z.B. via
Phishing-Simulationen.

Ausgliederungsrisiken

Ausgliederungsrisiken kdnnen aus Auslagerungen von Funktionen oder
Dienstleistungen an Dritte resultieren. Dazu zahlen auch gruppeninterne
Auslagerungen. Zur Begrenzung des Risikos existieren verbindliche
Regelungen und Prozesse, die z.B. eine initiale Risikoanalyse samt
Partnerbewertung vorsehen, um spezifische Risiken einer Ausgliederung
zu identifizieren und geeignete Risiko-SteuerungsmaBnahmen zu
ergreifen. Die Analyse wird einer regelmaBigen Uberpriifung unterzogen.

In ausgewahlten Marktnischen betreiben wir Erstversicherungsgeschaft als
Erganzung zu unseren Ruckversicherungsaktivitaten. Wie in der
Ruckversicherung arbeiten wir dabei grundsatzlich mit Partnern aus dem
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Erstversicherungsbereich, z.B. mit Erstversicherungsmaklern sowie
Zeichnungsagenturen, zusammen. Die sich daraus ergebenen
Vertriebskanalrisiken werden durch eine sorgfaltige Auswahl der
Agenturen, verbindliche Zeichnungsrichtlinien und regelmaBige Prifungen
reduziert. Das Vertriebskanalrisiko ist integraler Bestandteil des
Ausgliederungsrisiko- und Geschaftspartner-Managements.

Sonstige Risiken

Im Bereich der sonstigen Risiken erfassen wir die zukunftigen Risiken
(Emerging Risks), die strategischen Risiken, die Nachhaltigkeitsrisiken, die
Reputationsrisiken sowie die Liquiditatsrisiken.

Management von sonstigen Risiken

Die Steuerung sonstiger Risiken erfolgt vorwiegend auf Basis qualitativer
Methoden und auf Basis von Risikoindikatoren. Das Risikomanagement
Uberwacht und reduziert die sonstigen Risiken Uber
MinderungsmafBnahmen wie unternehmensweite Arbeitsgruppen und
Richtlinien. Es erfolgt eine regelmaBige, quartalsweise
Risikoberichterstattung an das Risikokomitee und den Vorstand, samt einer
Risikobewertung.

Innerhalb der Risikomanagementprozesse berlicksichtigen wir auch die
Auswirkungen von Aspekten des Umweltmanagements,
Arbeitnehmerbelangen, Sozialbelangen, der Achtung der Menschenrechte
sowie der Bekampfung von Korruption und Bestechung auf die zuvor
genannten operationellen Risiken und die folgenden sonstigen Risiken, wie
es das CSR-Richtlinie-Umsetzungsgesetz vorgibt.

Zukunftige Risiken (Emerging Risks)

Zukunftige Risiken (Emerging Risks) sind Risiken, die sich in der
Entstehung befinden oder durch aktuelle Entwicklungen demnachst
relevant werden kdnnen. Emerging Risks entwickeln sich allmahlich von
schwachen Signalen zu eindeutigen Tendenzen. Sie kdnnen sowohl in der
Schaden- als auch in der Personen-RUckversicherung einen direkten
Einfluss auf unseren Vertragsbestand haben und unsere Kapitalanlagen
beeinflussen. Auch sind sie dadurch gekennzeichnet, dass sich ihr
Risikogehalt, insbesondere im Hinblick auf unseren
versicherungstechnischen Vertragsbestand, nicht verlasslich beurteilen
lasst.
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Bestimmte Risiken unterliegen einer besonderen Dynamik oder es sind
zukunftige Anspriche aus Schaden bzw. Kosten im Geschaftsbetrieb zu
erwarten. Folgende Risikokomplexe haben uns im Berichtsjahr
insbesondere beschaftigt:

— Opioide sind Medikamente, die eine opiumahnliche Wirkung haben und
haufig nach schweren Verletzungen und chirurgischen Eingriffen
verschrieben werden. Sie werden auch gegen schwere chronische
Schmerzen verabreicht. Der Ausbruch der Opioid-Krise in den USA lasst
sich auf die UbermaBige Verschreibung starker opioider Schmerzmittel
zurlckfuhren. Infolgedessen sind mehr als zwei Millionen Amerikaner
der Sucht zum Opfer gefallen — entweder nach verschreibungspflichtigen
Opioiden oder nach Heroin. Die 6ffentliche Diskussion dreht sich vor
allem um vier Substanzen, die eng mit der aktuellen Krise verbunden
sind: Hydrocodon, Oxycodon, Fentanyl und Heroin. In den letzten
Jahren haben zahlreiche Bundesstaaten, Stadte und Bezirke in den
USA Klagen gegen Hersteller, Gro3- und Einzelhandler von Opioiden
eingereicht. Nahezu jeder Bundesstaat der USA ist derzeit in diese
Gerichtsverfahren verwickelt. Die Auswirkungen der Opioid-Epidemie
auf die Haftpflichtversicherung bleiben ungewiss. Das Ausmalf3, in dem
Haftpflichtversicherungspolicen betroffen sein konnten und zusatzlich
gegebenenfalls die von der Hannover Rick angebotene
Ruckversicherungsdeckung ist noch nicht abschlieBend geklart.

— Per- und Polyfluoralkylsubstanzen (PFAS) sind eine Gruppe von
Chemikalien mit wasser-, fett- und schmutzabweisender Wirkung. Einige
PFAS sind als gefahrlich eingestuft worden. Mogliche gesundheitliche
Auswirkungen sind u.a. Krebs, verminderte Fruchtbarkeit, ein
geschwachtes Immunsystem, ein erhohter Cholesterinspiegel und/oder
das Risiko von Fettleibigkeit und Entwicklungsverzogerungen bei
Kindern. Insbesondere in den USA wurden bereits mehrere Klagen im
Zusammenhang mit PFAS gegen Unternehmen, die PFAS herstellen,
PFAS in ihren Produkten verwenden oder PFAS-haltige Produkte
verarbeiten bzw. vertreiben, beigelegt und/oder sind noch anhangig.
Anspriiche wegen behaupteter PFAS-Kontamination von Boden, Grund-
und Trinkwasser bilden bislang den Hauptgrund fiir Rechtsstreitigkeiten.
Obwohl sich solche Rechtsstreitigkeiten in Europa im Vergleich zu den
USA noch in einem frihen Stadium befinden, nehmen auch hier die
Klagen im Zusammenhang mit PFAS zu. Gegenwartig gibt es keine
einheitliche globale Regelung flr die Definition, den Umgang und die
Beschrankung der Verwendung von PFAS, aber es gibt weltweit eine
zunehmende Regulierungstatigkeit zu PFAS. Daher beobachtet die
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Hannover Rick diesen Risikokomplex genau, da er negative finanzielle
Auswirkungen auf verschiedene Geschaftsbereiche haben kann.

— Die kunstliche Intelligenz (KI) bietet Chancen u.a. fir die
Automatisierung von Datenverarbeitungs- und

Entscheidungsprozessen. Risiken bestehen beispielsweise in Bezug auf

falsche oder nicht nachvollziehbare Daten und Entscheidungen. Es ist
daher wichtig, Regeln flr die Verwendung von Kl in Unternehmen
aufzustellen und fortwahrend anzupassen. Grundsatzlich erwarten wir,
dass Kl in Zukunft viele Aspekte des menschlichen Lebens und
Produktionsprozesse grundlegend verandern wird. Dies wird auch
versicherungsspezifische Aspekte, wie z.B. die Haufigkeit von
Diagnosen flr bestimmte Krankheiten, beeinflussen. Darliber hinaus
stellt Kl ein zusatzliches Werkzeug fur Cyberkriminalitat dar, dem
Unternehmen und Personen beim Schutz vor Angriffen Rechnung
tragen missen. Zum aktuellen Stand der Regulatorik hinsichtlich Ki
verweisen wir auf das Kapitel ,,Gesamtwirtschaftliche und
branchenbezogene Rahmenbedingungen®.

Risikofriherkennung und anschlieBende Beurteilung sind bei Emerging
Risks von entscheidender Bedeutung. Aus diesem Grund setzen wir dafur
die Hannover Ruck-interne, bereichs- und spartenibergreifende und mit
Spezialisten besetzte Arbeitsgruppe ,Emerging Risks & Scientific Affairs*
ein, deren Anbindung an das Risikomanagement sichergestellt ist. Die
Analysen dieser Arbeitsgruppe werden konzernweit genutzt, um
gegebenenfalls notwendige MaBnahmen einleiten zu kbnnen. Um auch
zukunftige Risiken zu erkennen und adaquat zu bewerten, betrachtet die
Arbeitsgruppe derzeit etwa 20 Risikokomplexe, die teilweise Megatrends
reprasentieren. Megatrends sind definiert als Entwicklungen, die einen
Trendzyklus von mindestens 30 Jahren haben. Sie gehen derzeit nicht mit

unmittelbaren Auswirkungen auf die Geschaftstatigkeit einher, konnen sich

aber potenziell dahin entwickeln. Als Beispiele sind hier zu nennen:
— Biodiversitat: Der Rlickgang von Biodiversitat kann in Zusammenhang
mit neuartigen Risiken aus Ressourcenknappheit, Luftverschmutzung,

gentechnisch veranderten Organismen oder Lebensmittelsicherheit und

-verfugbarkeit gesetzt werden — aber auch mit einem Bedarf an neuen
(Versicherungs-)Losungen und Dienstleistungen einhergehen.

— Klimawandel: Das Handeln gegen den Klimawandel bedeutet neue oder

weiterentwickelte Technologien, beispielsweise erneuerbare Energien,
Speicherinnovationen oder Wasserstoffkonzepte und deren
verschiedenen Anwendungsmaoglichkeiten, die
Versicherungsdeckungen benotigen.
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— Urbanisierung: Die stetig zunehmende Urbanisierung bedeutet
Wachstum und Veranderung von Stadten. Vom Land in die Stadt
Umziehende sind meist jung, was die Altersverteilung sowohl auf dem
Land als auch in der Stadt verandert. Korrelierende Trends wie die
alternde Gesellschaft sowie neue Mobilitatsarten, mehr und mehr vor
einem Nachhaltigkeitshintergrund, er6ffnen wichtige Fragen. Die
Bedeutung dieser Trends und die Geschwindigkeit ihrer Anderung
zwingen die Versicherungsbranche dazu, zu planen, welche Rolle sie in
der Zukunftsmitgestaltung spielen will. Hier sind sowohl
Geschaftsmoglichkeiten als auch Risiken zu bedenken. Da all dies unter
dem Einfluss des Klimawandels steht, wird das Eigentum der Menschen,
insbesondere wenn es zu Werteansammlungen in zukinftigen
Megastadten kommt, vor Naturgefahren zu versichern sein. Dies konnte
im schlechtesten Fall dazu flihren, dass bestimmte Regionen und
Risiken nicht mehr versicherbar werden, falls keine adaquate
Stadteplanung — unter Berticksichtigung von Naturgefahren —im Zuge
der Ausdehnung von weltweiten GroBstadten erfolgt. Urbanisierung
bedeutet nicht nur neue Bauten, Technologien und Lebensweisen, die
zu versichern sind, sondern das enge Zusammenleben hat
Konsequenzen flr die physische und psychische Gesundheit der
Menschen, was fur unser Lebens- und Krankenversicherungsportefeuille
relevant ist.

Die Hannover Riick veroffentlicht zusammengefasste Positionspapiere zu
unterschiedlichen Emerging Risks, die auf unserer Website 6ffentlich
verfligbar sind. Im Berichtsjahr wurden u.a. Papiere zu psychischem
Wohlbefinden, politischer Gewalt und Terrorismus, Fracking,
Personenschadenersatz und Faktoren zukunftiger Lebenserwartung erstellt
bzw. aktualisiert.

Die Hannover Riick ist Mitglied im Chief Risk Officer (CRO) Forum und
standiger Teilnehmer der Emerging Risk Initiative des CRO Forums, das
kontinuierlich unterschiedliche Emerging Risks Uberwacht und analysiert,
Informationen zu Emerging Risks und daraus resultierenden Trends
publiziert sowie damit verbundene Risiken und entsprechende
Auswirkungsanalysen durchfihrt. Zu den betrachteten Trends gehoren
Altern und Gesundheit, 6konomische Instabilitat, Umwelt und Klima, ESG-
Themen, Anderung der geopolitischen Landschaft, technische
Entwicklungen sowie demografischer und sozialer Wandel. Im Berichtsjahr
wurden die Themen gesellschaftliche Teilung und Handelskonflikte sowie
Sanktionen neu aufgenommen. Die Publikationen sind auf den
Internetseiten des CRO Forums o6ffentlich verfigbar.
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Strategische Risiken

Strategische Risiken ergeben sich aus einem maoglichen Missverhaltnis
zwischen der Unternehmensstrategie des Hannover Rick-Konzerns und
den sich standig wandelnden Rahmenbedingungen des Umfeldes,
beispielsweise im Hinblick auf sich entwickelnde regulatorische
Anforderungen. Ursachen flr ein solches Ungleichgewicht kdnnen z.B.
falsche strategische Grundsatzentscheidungen, eine inkonsequente
Umsetzung der festgelegten Strategien und Geschaftsplane oder eine
falsche Ressourcenallokation sein. Wir Gberpriifen deshalb regelmaBig
unsere Unternehmensstrategie in einem mehrstufigen Verfahren und
passen unsere Prozesse und die abgeleiteten Richtlinien bei Bedarf an. Zur
operativen Umsetzung der strategischen Grundsatze und Ziele haben wir
Erfolgskriterien und Kennzahlen festgelegt, die fur die Erfullung der
jeweiligen Ziele maBgebend sind. Weiterhin erfolgt auf jahrlicher Basis eine
Bewertung des Prozesses zum Management strategischer Risiken im
Rahmen der Uberwachung der Geschéftsprozessrisiken.

Nachhaltigkeitsrisiken und Reputationsrisiken

In den letzten Jahren ist der Umgang mit Nachhaltigkeitsrisiken, vor allem
vor dem Hintergrund des Klimawandels, starker in den Blickpunkt geraten.
Oft wird auch von Risiken aus Umwelt-, Sozial- und Governance-Themen
(ESG-Themen; ESG = Environmental, Social and Governance) anstatt von
Nachhaltigkeitsrisiken gesprochen.

Wir unterscheiden hier grundsatzlich zwischen Risiken und Auswirkungen,
denen ein Unternehmen ausgesetzt ist (Outside-in-Sicht), sowie Risiken
und Auswirkungen, die ein Unternehmen durch seine Geschaftstatigkeit
verursacht (Inside-out-Sicht). Outside-in-Nachhaltigkeitsrisiken sind
finanzielle Risiken aufgrund der potenziellen finanziellen Auswirkungen von
Umwelt-, Sozial- oder Governance-Themen auf die Hannover Riick. Diese
finanziellen Risiken umfassen Markt-, Underwriting-, Forderungsausfall-
und operationelle Risiken und sind in die Risikomanagementprozesse flr
diese Risiken integriert. Inside-out-Nachhaltigkeitsrisiken beziehen sich auf
Situationen, in denen die Aktivitdten der Hannover Riick die Umwelt oder
soziale Normen schadigen oder ein Versagen der Governance
widerspiegeln.

Reputationsrisiken betreffen die Gefahr, dass das Vertrauen unserer
Kunden, Aktionare, Mitarbeitenden oder auch der Offentlichkeit in unser
Unternehmen beschadigt wird. Dieses Risiko kann die Geschaftsgrundlage
des Hannover Rlck-Konzerns erheblich gefahrden. Eine gute
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Unternehmensreputation ist daher eine Grundvoraussetzung flr unser
Kerngeschaft als Ruckversicherer. Die Reputationsrisiken kdnnen sich aus
allen Geschaftsaktivitaten des Hannover Riick-Konzerns ergeben. Eine
Reputationsschadigung kann z.B. durch einen 6ffentlich gewordenen
Datenverlust oder durch eine finanzielle Schieflage aufgrund eines
versicherungstechnischen Risikos hervorgerufen werden. Zur
Risikominderung setzen wir auf eine Vielzahl unterschiedlicher Verfahren.
Dazu gehoren z.B. unsere verbindlich festgelegten Kommunikationswege
(z.B. Richtlinie zur Krisenkommunikation), eine professionelle
Offentlichkeitsarbeit, erprobte Prozesse fiir definierte Krisenszenarien
sowie unsere etablierten Geschaftsgrundsatze. Ein Reputationsrisiko kann
sowohl isoliert als auch infolge jeder Materialisierung einer anderen
Risikokategorie entstehen.

Reputations- und Nachhaltigkeitsrisiken sind eng miteinander verknlpft, da
z.B. die Nichterflllung der gesellschaftlichen Erwartungen an die
Nachhaltigkeit ein Reputationsrisiko verursachen kann. Zur Identifizierung
von ESG- und Reputationsrisiken arbeiten das Risikomanagement sowie
die Bereiche Group Strategy & Sustainability und Corporate
Communications eng zusammen. Dies betrifft sowohl die Bewertung von
ESG-Risiken als auch das Monitoring von Medienberichten, das
Analysieren von NGO-Aktivitaten sowie den Dialog mit relevanten
Stakeholder-Gruppen.

Liquiditatsrisiken

Unter dem Liquiditatsrisiko verstehen wir die Gefahr, nicht in der Lage zu
sein, unseren finanziellen Verpflichtungen bei Falligkeit nachzukommen.
Das Liquiditatsrisiko besteht aus dem Refinanzierungsrisiko (benétigte
Zahlungsmittel waren nicht oder nur zu erhohten Kosten zu beschaffen)
und dem Marktliquiditatsrisiko (Finanzmarktgeschafte konnten aufgrund
mangelnder Marktliquiditat nur zu einem schlechteren Preis als erwartet
abgeschlossen werden). Wesentliche Elemente der Liquiditatssteuerung
unserer Kapitalanlagen sind zum einen die Steuerung der
Laufzeitenstruktur unserer Kapitalanlagen auf Basis der geplanten
Auszahlungsprofile aus den versicherungstechnischen Verpflichtungen
und zum anderen die regelmaBigen Liquiditatsplanungen sowie die
Anlagestruktur der Kapitalanlagen. Jenseits der absehbaren Auszahlungen
konnten unerwartete, auBerordentlich hohe Auszahlungen eine
Liguiditatsgefahr darstellen. Jedoch sind im Ruckversicherungsgeschaft
wesentliche Ereignisse (GroBschaden) in der Regel mit einer planbaren
Vorlaufzeit auszuzahlen. Dennoch haben wirim Rahmen unserer
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Liquiditatssteuerung Bestande definiert, die sich auch in
Finanzstresssituationen wie der Finanzkrise 2008 als hoch liquide erwiesen
haben. Unser Bestand an freien deutschen, britischen und US-
amerikanischen Staatsanleihen sowie an finanziellen Mitteln war wahrend
des Berichtsjahres groBer als mogliche Auszahlungen fiir unterstellte
Extremereignisse, sodass auch fiir den unwahrscheinlichen Fall des
Zusammentreffens von Finanzkrisen und der Notwendigkeit eines schnell
auszuzahlenden Extremereignisses unsere Liquiditat gewahrleistet ist. Der
Bestand der Liquiditatsreserve betrug zum Bilanzstichtag 9,9 Mrd. EUR
(8,6 Mrd. EUR). Dartiber hinaus steuern wir die Liquiditat des Bestandes
durch eine borsentagliche Kontrolle der Liquiditat der Bestandstitel. Bei
Wiederanlage von festverzinslichen Wertpapieren im Berichtszeitraum
haben wir unter leichter Verktrzung der durchschnittlichen Restlaufzeit
vermehrt in Papiere und Fonds im kurzfristigen Laufzeitenbereich investiert.
Durch den Ausbau des Bestandes an kurzfristigen Titeln entsprechender
Qualitat haben wir unsere Liquiditatsbasis weiter gestarkt. Als erganzendes
Instrument zur Liquiditatssteuerung gehen wir seit mehreren Jahren zeitlich
begrenzte Repurchase Agreements (Repo-Geschafte) ein. Mittels dieser
MaBnahmen reduzieren wir unser Liquiditatsrisiko.

Chancenbericht

Geschwindigkeit ist einer der Werte, anhand derer erfolgreiche
Wandlungsfahigkeit gemessen wird. Die Ambition der Hannover Rick ist
es, schnelle und effektive Losungen anzubieten, um dem Wettbewerb einen
Schritt voraus zu sein. Die Hannover Ruck sucht systematisch nach neuen
Geschaftsmoglichkeiten, um nachhaltiges Wachstum zu erzeugen und die
profitable Entwicklung des Unternehmens zu starken. Damit Chancen
erkannt und Ideen erfolgreich in Geschaft umgesetzt werden kénnen,
verfolgt die Hannover Rick mehrere eng miteinander verknlpfte Wege, um
ein ganzheitliches Chancen- und Risikomanagement zu gewahrleisten. Von
Bedeutung ist dabei das effiziente Zusammenwirken der verschiedenen
Funktionen innerhalb des Chancen- und des Risikomanagements, das
durch definierte Schnittstellen sichergestellt ist. So kdnnen sich durchaus
auch aus regulatorischen Beobachtungen Chancen fur die Hannover Ruck-
Gruppe entwickeln. Auch die Wesentlichkeitsanalyse im Rahmen der
zusammengefassten nichtfinanziellen Erklarung spielt eine Rolle fur
das Chancenmanagement, da bei Berticksichtigung der doppelten
Wesentlichkeit nicht nur Auswirkungen und Risiken, sondern auch
Chancen fir das Unternehmen analysiert und bewertet werden.
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Im Fokus des Chancenmanagements der Hannover Rick stehen die
verschiedenen marktspezifischen Innovationen in den Geschaftsfeldern
Personen- und Schaden-Rickversicherung (siehe Kapitel
»Prognosebericht®).

Fir diese Geschaftsfelder werden Trends mit Unterstiitzung von externen
Quellen und Partnern gezielt aufgesplrt und analysiert sowie die
Bedurfnisse unserer Kunden entlang der gesamten
versicherungsrelevanten Wertschopfungskette antizipiert. Dabei werden
gezielt Geschaftschancen identifiziert, die Zugang zu innovativen
Technologien und eine Steigerung der Attraktivitat gegentiber Kunden
versprechen. Aus diesem Anlass entwickelt die Hannover Riick
geschaftsrelevante Partnerschaften mit externen Akzeleratoren,
Inkubatoren, Company Buildern, Start-ups und Forschungsinstituten, um
die Wettbewerbsfahigkeit der Hannover Riick im Bereich InsurTech bzw.
digitaler Losungen zu starken. Fur die Bewertung der strategischen und
technischen Bedeutung von innovativen digitalen Technologien wurden in
der Hannover Rick-Gruppe verschiedene Kompetenz-Center aufgebaut
und die Zielsetzung dieser Innovationseinheiten auf ein strategisches
Fundament gestellt. Das Zusammenspiel dieser Einheiten basiert auf
einem dedizierten Ansatz, der die Aktivitdten mit spezifischer Expertise und
Effizienz verbessert.

Interne Akzeleratoren-Einheiten mit Fokus auf Business, Technology und
Parametrics befassen sich mit den jeweiligen Spezifika und stehen
untereinander in engem Austausch. Zu den Aufgaben dieser
Organisationseinheiten gehoren u.a. die globale Skalierung existierender,
marktspezifischer Produkte und Losungen, die Entwicklung neuer
branchen- und kundenspezifischer Digital Assets, die gezielte
Unterstltzung von InsurTechs beim Aufbau ihrer digitalen
Geschaftsmodelle sowie die Verbesserung der internen Effizienz durch
sinnvolle Kooperationen mit externen Technologieanbietern. Dabei sind der
enge Austausch und die zielgerichtete Kollaboration mit den
Marktbereichen von zentraler Bedeutung, um auf existierende Netzwerke
und Expertisen aufbauen zu konnen. Damit wird angestrebt, dass
Geschaftsopportunitaten friihzeitig erkannt und den jeweiligen Kunden
innovative Losungen angeboten werden konnen.

Dieses breite Aufgabenspektrum dient den klar definierten Zielen, neues
profitables Pramienpotenzial fir die Gruppe zu generieren, die
Risikobewertung durch innovative Tools zu verbessern, neue strategische
Partnerschaften zu schlieBen sowie neue Fahigkeiten im Bereich von
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Digitalisierung, Automatisierung (u.a. mithilfe von Kunstlicher Intelligenz)
und Data Analytics zu erlangen.

Resilienz gegen Naturgefahren starken

Versicherung wird verstarkt als Instrument in der
Entwicklungszusammenarbeit anerkannt und eingesetzt, um die finanzielle
Resilienz vulnerabler Bevolkerungsgruppen gegen extreme
Wetterereignisse und andere Naturkatastrophen zu starken. Denn die Kluft
zwischen versicherten und 6konomischen Schaden durch
Extremwetterereignisse ist insbesondere in Schwellen- und
Entwicklungslandern groB3. Vor diesem Hintergrund engagiert sich die
Hannover Ruck fur die Ausweitung des Versicherungsschutzes in
betroffenen Landern. Damit gehen Chancen durch die Weiterentwicklung
der lokalen Versicherungsmarkte und der dadurch vergroBerten
Moglichkeiten zur Diversifizierung des Rickversicherungsgeschaftes
einher. Die Zusammenarbeit erfolgt im Rahmen von Initiativen wie dem
Insurance Development Forum und in Kooperation mit verschiedenen
anderen Partnern, auch aus dem 6ffentlichen Sektor.

Hierbei ist die Unterstltzung des Natural Disaster Fund (NDF) von
besonderer Bedeutung. Dieser offentlich-privaten Partnerschaft stellt die
Hannover Riick substanziell Kapazitat flir parametrischen
Versicherungsschutz zur Verfligung und erganzt damit die Kapitalisierung
des NDF von der deutschen und britischen Regierung liber die KfW
Entwicklungsbank und das Foreign, Commonwealth and Development
Office. Bis zum Jahresende 2024 konnten Gber den NDF 42,5 Millionen
Menschen direkt oder indirekt abgesichert werden, davon 36,4 Millionen
arme und vulnerable Personen (mit weniger als 15 USD Kaufkraftparitat pro
Tag). Bei den hier eingesetzten parametrischen Versicherungsprodukten
erfolgt die Auszahlung bei Erreichen eines vordefinierten Parameters wie
Niederschlagsmenge, Windgeschwindigkeit oder Erdbebenstarke, ohne
dass eine Schadenfeststellung erforderlich ist. Dadurch sind sehr schnelle
Auszahlungen moglich, was nach Extremwetterereignissen besonders
hilfreich fir die Versicherungsnehmer ist.

Die oOffentlich-private Partnerschaft Insurance Development Forum ist ein
wichtiges Vehikel, um die Bedeutung von Versicherung fiir die Resilienz
gegen Naturgefahren insbesondere auch bei staatlichen Akteuren starker
bewusst zu machen und gemeinsam an konkreten Losungen zu arbeiten.
Die Hannover Ruick wirkt hier unter anderem in der Co-Projektleitung fiir die
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Entwicklung einer parametrischen Deckung gegen Flutrisiken flr
argentinische Stadte mit.

Insbesondere die Riickversicherungsdeckungen im agrarwirtschaftlichen
Bereich sind flr die stark landlich gepragten Entwicklungs- und
Schwellenlander essenziell. Die Hannover Riick ist ein groBer Anbieter
zugehoriger Losungen. Dies gilt besonders fur den peruanischen Markt, wo
die Hannover Ruck in Kooperation mit der Regierung sowie dem
Erstversicherungsmarkt die Subsistenzbauern im gesamten Land gegen
Ernteausfalle schitzt.

Durch die Nachfrage nach Kapitalmarktprodukten ergeben sich weitere
Chancen in diesem Segment. So war das ILS-Team der Hannover Ruick
instrumentell flr die im Jahr 2024 erfolgte Bereitstellung der neuen
Katastrophenanleihe der Regierung von Puerto Rico zur Absicherung
gegen Wirbelstirme und Erdbeben.

Diverse weitere Rickversicherungsprogramme, wie zum Beispiel fir
regionale Risikopools gegen Naturgefahren, erganzen das diesbezugliche
Portefeuille der Hannover Rick.

Chancen aus zukunftigen Risiken und
Neue-Produkte-Prozess

Durch die dynamische Vernetzung der handelnden Mitarbeitenden im
Themenfeld Innovation ergeben sich enge Verbindungen zu weiteren
Projekten, Arbeitsgemeinschaften und Gremien, etwa zur Arbeitsgruppe
»~Emerging Risks & Scientific Affairs“ im Hinblick auf zukunftige Risiken und
Chancen (siehe Kapitel ,,Sonstige Risiken®). Die Arbeitsgruppe flihrt eine
qualitative Bewertung der Emerging Risks durch. Im Ergebnis werden dabei
jedoch nicht nur die potenziellen Risiken, sondern auch eventuell
vorhandene Geschaftschancen gepruft. So werden hier Analysen erstellt,
um zu beantworten, in welcher Weise die Hannover Riuck Megatrends wie
dem Klimawandel, der Digitalisierung oder dem demografischen Wandel
mit neuartigen (Rlck-)Versicherungsprodukten und Services oder
Kapitalinvestitionen begegnen kann.

Kommt es zu einer konkreten Umsetzung einer Geschéftsidee und
resultiert ein neues Rickversicherungsprodukt daraus, wird im Regelfall -
sofern die dafiir durch das Risikomanagement definierten Kriterien
zutreffend sind — der sogenannte Neue-Produkte-Prozess durchlaufen.
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Dieser Prozess wird vom Risikomanagement der Hannover Rlck begleitet.
Der Prozess wird immer dann durchlaufen, wenn eine vertragliche Bindung
eingegangen werden soll, die bislang in dieser Form noch nicht von der
Hannover Ruck angewendet wurde bzw. das zu versichernde Risiko
neuartig ist. Ist dies der Fall, werden vorab alle wesentlichen internen und
externen Einflussfaktoren durch das Risikomanagement untersucht (z.B.
Auswirkungen auf das Gesamtrisikoprofil oder die Risikostrategie) und
bewertet. Durch das Risikomanagement wird sichergestellt, dass vor
Anwendung oder Verkauf des neuen Rlckversicherungsproduktes eine
Genehmigung des Vorstands erfolgt.

Cyberversicherung

Die Haufigkeit von Cyberangriffen auf kritische Systeme nimmt weiterhin
zu. Dies kann zu groBen finanziellen Schaden fuhren und zusatzlich die
Unternehmensreputation schadigen. Ferner kann es zu erheblichen
Einschrankungen des privaten und 6ffentlichen Lebens kommen,
insbesondere, wenn kritische Infrastrukturen (KRITIS) betroffen sind, z.B.
die Sektoren Gesundheit, Transport und Verkehr oder Energie. In diesen
Fallen kdnnten nachhaltig wirkende Versorgungsengpasse und auch
erhebliche Stérungen der offentlichen Sicherheit eintreten. In einer
vernetzten Welt verscharfen sich die Folgen von Cyberangriffen, da das
Volumen an weltweit gespeicherten Daten und Systemabhangigkeiten
stetig zunimmt und dabei nicht nur die eigene technische Infrastruktur
abgesichert werden muss. Durch den Trend zum Cloud Computing stehen
vielmehr auch Fremdinfrastruktur und die entsprechende Netzanbindung
im Fokus. Im Rahmen unseres ganzheitlichen Risiko- und
Chancenmanagements gehen wir auch der Frage nach, welche neuen
Versicherungsprodukte entwickelt werden kdnnten, um entsprechende
Risiken abzusichern. Die stetige Weiterentwicklung unserer systemischen
Analysen zur Einschatzung von Cyberrisiken ist die Basis der Entwicklung
neuer (Ruck-)Versicherungslosungen. Wir verfolgen das Ziel, Cyberrisiken
des Kunden transparent zu machen und den Bedarf an risikoreduzierenden
MaBnahmen mit dem Angebot solcher Losungen zu decken. Insofern
sehen wir in dieser Sparte auch die Moglichkeit der Generierung weiterer
Ruickversicherungspramien.
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Gesamteinschatzung des
Vorstands

Nach unseren derzeitigen Erkenntnissen, die sich aus einer
Gesamtbetrachtung der Chancen und Risiken ergeben, sieht der Vorstand
der Hannover Ruck keine Risiken, die den Fortbestand der Hannover Ruck-
Gruppe kurz- oder mittelfristig gefahrden oder die Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich und nachhaltig beeintrachtigen kdnnten. Wir sind
davon Uberzeugt, dass

— unser etabliertes Risikomanagementsystem uns jederzeit einen
transparenten Uberblick tiber die aktuelle Risikosituation liefert,

— unser Gesamtrisikoprofil angemessen ist und

— unser Chancenmanagement einen wichtigen Beitrag zum nachhaltigen
und profitablen Wachstum der Hannover Riick leistet.

Als international agierender Ruckversicherungskonzern bewegen wir uns in
einem sehr komplexen Umfeld. Durch unsere Geschéaftstatigkeit in allen
Sparten der Ruckversicherung kdnnen wir jedoch unter Aufrechterhaltung
eines ausgewogenen Chancen-Risiken-Profils einen sehr guten
Risikoausgleich durch die geografische und risikospezifische
Diversifizierung erzielen. Die beschriebenen Risiken sind unseres
Erachtens beherrschbar, insbesondere, da unsere Steuerungs- und
UberwachungsmaBnahmen effektiv und eng miteinander verzahnt sind.
Trotz dieser vielfaltigen MaBnahmen konnen Einzel- und vor allem
Kumulrisiken einen entscheidenden Einfluss auf unsere Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage haben. Unserem Verstandnis entspricht es jedoch,
dass wir nicht nur Risiken, sondern zugleich auch Chancen betrachten. Wir
gehen daher immer nur solche Risiken ein, denen auch Chancen
gegeniiberstehen. Unsere Steuerungs- und Uberwachungsinstrumente
sowie unsere Aufbau- und Ablauforganisation gewahrleisten, dass wir die
Risiken rechtzeitig erkennen und unsere Chancen nutzen kénnen. Unser
zentrales Uberwachungsinstrument ist dabei unser konzernweit etabliertes
Risikomanagement, das sowohl qualitative als auch quantitative
Informationen zusammenfuhrt.

Unsere eigene Einschatzung der Beherrschbarkeit der vorhandenen
Risiken wird dabei durch verschiedene finanzielle Kennzahlen sowie durch
externe Bewertungen von Ratingagenturen (Standard & Poor’s und A.M.
Best) bestatigt. In unserem zentralen Limit- und Schwellenwertsystem fur
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die wesentlichen Risiken des Hannover Riick-Konzerns sind konkrete
Uberwachungskennzahlen, entsprechende Meldegrenzen sowie
potenzielle Eskalationsschritte verbindlich festgelegt. Im Ergebnis liefert
uns das System einen genauen Uberblick liber potenzielle
Fehlentwicklungen jenseits der festgelegten Risikotoleranzen und gibt uns
die Moglichkeit, zeitnah darauf zu reagieren. Unsere notwendige
Eigenkapitalausstattung bestimmt sich nach den Anforderungen unseres
internen Kapitalmodells, den Solvenzvorschriften, den Annahmen der
Ratingagenturen flr unser Zielrating und den Erwartungen unserer Kunden
und Aktionare. Wir verfligen Uber einen ausreichenden Eigenkapitalpuffer,
um Risiken zu absorbieren und um sich bietende lukrative
Geschaftschancen wahrnehmen zu kénnen. Auch unsere Finanzstarke-
Ratings sind ein Beleg unserer finanziellen Stabilitat. Die Giite unseres
Risikomanagements wird beispielsweise von Standard & Poor’s als
wesentlicher Faktorim Rahmen des Ratingprozesses als sehr gut bewertet.
Berlcksichtigung findet dabei insbesondere unsere etablierte Risikokultur,
welche die Entwicklung entsprechender Risikolberwachungssysteme und
das strategische Risikomanagement fordert. Die Bewertung umfasst dabei
speziell die Bereiche Risikokultur, Risikokontrollen, das Management
kunftiger Risiken, Risikomodelle und das strategische Risikomanagement.
Diese externe Einschatzung bestatigt die Qualitat unseres ganzheitlichen
Risikomanagementansatzes.

Das konzernweite Risikomanagementsystem und das interne
Kontrollsystem sind ebenfalls regelmaBiger Prifungsbestandteil der
internen Revision sowie Teil der Beurteilung des Governance-Systems
durch den Vorstand.
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Unternehmensfuhrung

Erklarung zur Unternehmens-
fuhrung gemal §§ 289f, 315d
Handelsgesetzbuch (HGB)

Bei diesem Unterkapitel handelt es sich um einen vom
Gesetzgeber von der Abschlussprifung/Prifung des
Lageberichts ausdriicklich ausgenommenen Berichtsabschnitt
(§ 317 Abs. 2 Satz 6 bzw. Satz 4 HGB; ungeprifte
Informationen).

Die Hannover Ruck verfolgt weiter das Ziel, ihre Position als eine der
fihrenden, weltweit tatigen und erfolgreichen Rickversicherungsgruppen
zu festigen. Bei diesem Streben ist von besonderer Bedeutung, die
Prinzipien einer guten und nachhaltigen Unternehmensfiihrung zu
verfolgen und zu erfillen.

Vorstand und Aufsichtsrat der Hannover Riick SE unterstiitzen die
Anregungen und Empfehlungen des DCGK ausdrucklich und machen sie
zur Leitlinie ihrer Aktivitaten. Ein integrer Umgang mit Geschaftspartnern,
Mitarbeitern, Aktionaren sowie anderen Interessengruppen sowie eine
wertorientierte und transparente Unternehmensfiihrung und -kontrolle sind
wichtige Saulen der Corporate Governance. Aufsichtsrat, Vorstand und
Mitarbeitende der Hannover Riick identifizieren sich mit diesen
Grundsatzen, sodass sie Teil des unternehmerischen
Selbstverstandnisses sind.

Hiermit gibt die Hannover Riick SE Einblick in ihre
Unternehmensfiihrungspraktiken im Rahmen der Erklarung zur
Unternehmensflhrung geman § 289f HGB sowie gemal § 315d HGB
i.V.m. § 289f HGB fur die Hannover Rick-Gruppe:
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Corporate Governance

Der DCGK formuliert als Instrument der Selbstregulierung der Wirtschaft
die aktuellen Best Practices der Unternehmensfiihrung und hat zum Ziel,
das deutsche Corporate-Governance-System transparent und
nachvollziehbar zu machen. Er will das Vertrauen der internationalen und
nationalen Anleger, der Kunden, der Mitarbeiter und der Offentlichkeit in die
Leitung und Uberwachung deutscher bérsennotierter Gesellschaften
férdern. Wenngleich dem Kodex keine verbindliche Rechtsnatur zukommt,
haben sich die Adressaten gemaR § 161 Aktiengesetz (AktG) doch jahrlich
dartber zu erklaren, ob den Empfehlungen des DCGK in der
Unternehmenswirklichkeit entsprochen wurde und wird oder nicht. Falls
Empfehlungen nicht umgesetzt wurden, ist dies im Rahmen der
Entsprechenserklarung zu begriinden und zu verdéffentlichen. Zusatzlich zu
der vorliegenden Erklarung werden die Entsprechenserklarungen nach

§ 161 AktG zum DCGK der letzten Jahre auf unserer Website veroffentlicht:
Entsprechenserklarung der Hannover Riick SEZ

Entsprechenserklarung nach § 161
AktG zum Deutschen Corporate
Governance Kodex der Hannover Ruck
SE

§ 161 Aktiengesetz (AktG) verpflichtet Vorstand und Aufsichtsrat deutscher
borsennotierter Gesellschaften, jahrlich zu erklaren, ob den vom
Bundesministerium der Justiz und fir Verbraucherschutz bekannt
gemachten Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher
Corporate Governance Kodex*“ entsprochen wurde und wird oder welche
Empfehlungen nicht angewendet wurden oder werden und warum nicht.

Vorstand und Aufsichtsrat erklaren gemaB § 161 AktG, dass die Hannover
Rick SE allen Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance
Kodex in der Fassung vom 28. April 2022 (bekannt gemacht am

27. Juni 2022) entspricht und beabsichtigt, diesen Empfehlungen auch
zukUnftig zu entsprechen.

Hannover, den 8. November 2024
Vorstand, Aufsichtsrat

Konzernabschluss

Aufsichtsrat @ Investor Relations 105

Vergutung

Vergutung des Vorstands

Das geltende System zur Vergutung der Vorstandsmitglieder der Hannover
Rick SE hat der Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 4. August 2020
beschlossen. Es wurde der Hauptversammlung am 5. Mai 2021 zur
Billigung vorgelegt. Das Vergutungssystem wurde vom Aufsichtsrat mit
Unterstitzung eines unabhangigen Beraters erarbeitet und entspricht den
Anforderungen des AktG sowie den Empfehlungen des DCGK in seiner
Fassung vom 28. April 2022 (bekannt gemacht am 27. Juni 2022). Bei
wesentlichen Anderungen am Vergiitungssystem, mindestens jedoch alle
vier Jahre wird das Vergutungssystem der Hauptversammlung zur Billigung
vorgelegt.

Der Vergutungsbericht enthalt detaillierte Angaben zur Hohe der Beziige
der Vorstandsmitglieder. Das geltende Vergutungssystem flr die
Vorstandsmitglieder sowie der jahrlich der Hauptversammlung zur Billigung
vorzulegende Vergltungsbericht (einschlieBlich des Vermerks des
Abschlussprufers) sind Uber die Website der Hannover Rick SE verfligbar:
Vergiitungsbericht und -system”

Vergutung des Aufsichtsrats

Das System zur Vergltung der Aufsichtsratsmitglieder richtet sich nach den
gesetzlichen Vorgaben und berlcksichtigt die Empfehlungen und
Anregungen des DCGK. Esistin § 14 der Satzung der Gesellschaft
geregelt: Satzung der Hannover Riick SEZ

Die Vergutung der Mitglieder des Aufsichtsrats ist insgesamt ausgewogen
und steht in einem angemessenen Verhaltnis zur Verantwortung und zu den
Aufgaben der Aufsichtsratsmitglieder und zur Lage der Gesellschaft, wobei
auch die Vergltungsregelungen vergleichbarer bérsennotierter
Gesellschaften beriicksichtigt werden. Die Regelungen zur Vergutung
sowie das Vergutungssystem werden regelmafig vom Aufsichtsrat auf ihre
Angemessenheit hin Uberprift, wobei auch externe Berater hinzugezogen
werden kénnen. Mindestens alle vier Jahre sowie im Fall von Vorschlagen
zur Anderung der Vergiitungsregelungen befasst sich die
Hauptversammlung mit der Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder. Die
Hauptversammlung kann das jeweils bestehende System der
Aufsichtsratsvergiitung bestatigen oder einen Beschluss zur Anderung
fassen.
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Die individuelle Vergltung der Mitglieder des Aufsichtsrats fur das
Geschaftsjahr 2024 istim Vergutungsbericht aufgeschlisselt, den Sie der
Website der Hannover Riick entnehmen kdnnen: Vergiitungsbericht und
-system7

Weitergehende
Unternehmensfuhrungsgrundsatze der
Hannover Ruck

Die Geschaftsgrundsatze der Hannover Rick SE finden konzernweit
Anwendung und sind im Internet abrufbar: Geschaftsgrundsatze 7. Sie
stellen neben der Unternehmensstrategie die Regeln flr ein integres
Verhalten aller Mitarbeitenden der Hannover Ruck auf und sollen helfen,
ethische und rechtliche Herausforderungen bei der taglichen Arbeit zu
bewaltigen. Die darin formulierten Regeln entsprechen den hohen
Standards, nach denen wir unser Handeln weltweit ausrichten. Integritat im
Umgang mit unseren Stakeholdern verstehen wir als Grundlage eines
erfolgreichen Unternehmens. Daher ist es unser Anspruch, sowohl bei
strategischen Planungen als auch im Tagesgeschaft stets hochste ethische
und rechtliche Standards zugrunde zu legen; denn das Auftreten, Handeln
und Verhalten jedes Einzelnen von uns pragen das Erscheinungsbild der
Hannover Ruck.

Risikouberwachung und -steuerung

Das konzernweit gultige Risikomanagementsystem der Hannover Riick
basiert auf der Risikostrategie, die ihrerseits aus der
Unternehmensstrategie abgeleitet ist. Wesentliches Element ist die
systematische und vollstandige Erfassung aller aus heutiger Sicht
denkbaren ergebnis- und bestandsgefahrdenden Risiken. Weitere
Einzelheiten hierzu sind dem in diesem Geschaftsbericht enthaltenen
Risikobericht zu entnehmen.
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Angemessenheit und Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems und
Risikomanagementsystems

Eine ausfuhrliche Beschreibung der wesentlichen Elemente des internen
Kontrollsystems (IKS) und Risikomanagementsystems (RMS) istim
Chancen- und Risikobericht enthalten. Die Uberpriifung und Beurteilung
der Angemessenheit und Wirksamkeit des IKS und des RMS erfolgen bei
der Hannover Riick im Wesentlichen durch folgende MaBnahmen:

— eine regelmaBige systematische Risikoidentifikation, -analyse,
-bewertung, -steuerung und -tiberwachung, einschlieBlich der
Risikoberichterstattung,

— einen permanenten Zyklus der Planung, Ausfihrung, Kontrolle und
Verbesserung im Bereich des Risikomanagements/IKS, dazu gehort
auch das kontinuierliche Monitoring und die Behebung identifizierter
Schwachen in RMS/IKS in Zusammenarbeit mit den zustandigen
Bereichen,

- eine regelmaBige Uberpriifung der in den Prozessen etablierten
Kontrollen durch die Prozessverantwortlichen im Rahmen einer
jahrlichen Selbsteinschatzung,

— eine Uberpriifung der Kontrollen in den Prozessen der
Informationssicherheit durch die vom Chief Information Security Officer
geleitete Abteilung,

— eine Beurteilung von Kontrollen, Richtlinien und Prozessen im Bereich
operationeller Risiken jahrlich in einer Selbsteinschatzung durch
Expertengruppen,

— die jahrliche Bewertung des IKS und des RMS durch ein eingerichtetes
Komitee zur Beurteilung des Governance-Systems,

— eine unabhangige Bewertung der Angemessenheit und Wirksamkeit
implementierter MaBnahmen inklusive compliancerelevanter Kontrollen
im Rahmen der kontinuierlichen Durchfuhrung von Compliance-
Uberwachungshandlungen sowie

— im Rahmen von regelmaBigen Prifungen durch die interne Revision im
Bereich des IKS und des RMS.

Im Rahmen der vorgenannten, umfangreichen MaBnahmen sind dem
Vorstand im Berichtszeitraum keine Umstande bekannt geworden, die
insgesamt gegen die Angemessenheit und Wirksamkeit des IKS und des
RMS sprechen.
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Nachhaltigkeit der
Unternehmensfuhrung

Auch im Berichtsjahr war eine hohe strategische sowie regulatorische
Bedeutung von ESG-Themen zu verzeichnen. Die damit verbundenen
Risiken und Chancen gehen mit steigenden Erwartungen an die Rolle der
Unternehmensleitung und an den Umgang mit Nachhaltigkeitsrisken
einher. Vorgaben finden sich u.a. in den G20/OECD Principles of Corporate
Governance, Solvency I, der Corporate Sustainability Reporting Directive
(CSRD) bzw. den European Sustainability Reporting Standards (ESRS),
dem BaFin-Merkblatt zum Umgang mit Nachhaltigkeitsrisiken, dem DCGK,
dem Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG), perspektivisch der
Corporate Sustainability Due Diligence Directive (CSDDD) sowie den
Empfehlungen der Task Force on Climate-related Financial Disclosures
(TCFD). Die Unternehmensfiihrung soll dabei eine prominente Rolle bei der
Gestaltung von ESG-Themen einnehmen und diese in der
Unternehmenssteuerung bertcksichtigen.

Der Vorstand tragt die Verantwortung fur die zugrunde liegenden
Strategien, die Implementierung entsprechender Strukturen und
Bereitstellung geeigneter Ressourcen sowie die Festlegung der
Verantwortlichkeiten in den Organisationsrichtlinien. Der Aufsichtsrat ist
zustandig fir die Beratung und Uberwachung des Vorstands bei der Leitung
des Unternehmens, u.a. auch im Hinblick auf den Umgang mit
Nachhaltigkeitsrisiken. Die breit gefacherten Qualifikationen, Kenntnisse
und einschlagigen Erfahrungen der Mitglieder beider Gremien ermoglichen
eine differenzierte Einschatzung der Chancen und Risiken im
Geschaftsbetrieb sowie ein darauf basierendes ausgewogenes Handeln
und Entscheiden.

Der Vorstand wird durch das ESG-Management-Team beraten, das eine
zentrale Rolle in der ESG-Governance spielt. Hierbei handelt es sich um ein
hochrangig besetztes Team mit Teilnehmern aus unterschiedlichen
Bereichen. Das ESG-Management-Team stellt eine koordinierte
Verzahnung zur Konzernstrategie sicher und ist die Schnittstelle zu
dezentralen Bereichen sowie zentrale Anlaufstelle fiir die Umsetzung ESG-
bezogener Regulatorik. Das ESG-Management-Team berichtet halbjahrlich
an den Vorstand. Zudem werden unterjahrig bei Bedarf weiterfiihrende
Vorlagen zum Thema Nachhaltigkeit eingereicht.


https://www.hannover-rueck.de/1849317/vergutungsbericht-und-system
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Das Kompetenzprofil des Aufsichtsrats erkennt ESG ausdriicklich als
wichtiges Themenfeld an und benannte eines seiner Mitglieder als ESG-
Experten. Zudem wurden nachhaltigkeitsbezogene Themen auch im
Berichtsjahr in den Sitzungen des Finanz- und Priifungsausschusses sowie
des Aufsichtsrates behandelt.

Compliance

Eine gut funktionierende Compliance-Struktur betrachtet die Hannover
Ruck als essenzielles Instrument, um die Einhaltung externer
Regelungswerke sowie firmenintern gesetzter Anforderungen zu
gewahrleisten. Weitere Einzelheiten zum Compliance-Management-
System sind der in diesem Geschaftsbericht enthaltenen
zusammengefassten nichtfinanziellen Erklarung zu entnehmen. Das
Ergebnis unserer Compliance-Arbeit wird jahrlich im Compliance-Bericht
dokumentiert, der dem Finanz- und Prifungsausschuss des Aufsichtsrats
sowie dem Aufsichtsratsplenum vorgelegt wird; siehe dazu den Bericht des
Aufsichtsrats in diesem Bericht.

Arbeitsweise von Vorstand und
Aufsichtsrat

Vorstand und Aufsichtsrat der Hannover Ruck SE arbeiten bei der
Steuerung und Uberwachung des Unternehmens sowie der gesamten
Gruppe vertrauensvoll zusammen. Geschafte von grundlegender
Bedeutung erfordern geman § 13 der Satzung sowie der Geschéaftsordnung
des Vorstands die Zustimmung des Aufsichtsrats. Der Aufsichtsrat besteht
aus neun Mitgliedern. Sechs Mitglieder werden als Anteilseignervertreter
von den Aktionaren in der Hauptversammlung gewabhlt. Die drei Sitze der
Arbeitnehmervertreter, die geman Teil lll, § 13 Abs. 3 der Vereinbarung
Uber die Beteiligung der Arbeitnehmer in der Hannover Ruck SE vom

23. Januar 2013 derzeit auf Deutschland entfallen, werden entsprechend
den Bestimmungen des SE-Beteiligungsgesetzes (SEBG) von dem
zustandigen Vertretungsorgan gewahlt (derzeit dem gemeinsamen
Betriebsrat der Hannover Riick SE und der E+S Ruickversicherung AG).
Der Aufsichtsrat bestellt die Mitglieder des Vorstands. Da Mitglieder des
Aufsichtsrats nicht zugleich dem Vorstand angehoren kénnen, ist bereits
strukturell ein hohes MaB an Unabhangigkeit bei der Uberwachung des
Vorstands sichergestellt. Der Aufsichtsrat wird zudem regelmaBig und
zeitnah Uber die Geschaftsentwicklung, die Umsetzung strategischer
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Entscheidungen, wesentliche Risiken und Planungen sowie relevante
Fragen der Compliance informiert.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats halt mit dem Vorsitzenden des
Vorstands regelmaBig Kontakt, um mit ihm bedeutsame Geschaftsvorfalle
zu erortern. Die Zusammensetzung des Vorstands (nebst
Ressortzustandigkeit) sowie des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse
(inkl. Dauer der Zugehorigkeit) konnen Sie diesem Bericht entnehmen.

Die Geschaftsordnung des Vorstands hat das Ziel, fur die Gesellschaft die
Erarbeitung und Durchsetzung einer den unternehmensstrategischen
Zielen entsprechenden einheitlichen Geschaftspolitik sicherzustellen. Im
Rahmen einer einheitlichen Geschaftspolitik besitzt das Prinzip ,,Delegation
der Verantwortung“ besonderen Rang. Im Interesse der Aktionare wird
nachdrlcklich Wert auf eine Organisation gelegt, die kostengtinstige,
schnelle und unbirokratische Entscheidungsprozesse ermaoglicht. Eine
offene, vertrauensvolle, am Interesse des Ganzen ausgerichtete
Zusammenarbeit ist Grundlage des Erfolgs. Dabei tragen die Mitglieder des
Vorstands gemeinsam die Verantwortung fiir die gesamte
Geschaftsfihrung. Unbeschadet der Gesamtverantwortung fihrt jedes
einzelne Mitglied des Vorstands das ihm zugewiesene Ressort im Rahmen
der BeschlUsse des Vorstands in eigener Verantwortung. Der Vorstand hat
keine Vorstandsausschusse gebildet, aber eine Komitee-Struktur etabliert,
die ihn bei seinen Aufgaben unterstitzt. Den Committees gehdren neben
Vorstandsmitgliedern auch Flhrungs- und Fachkrafte der Hannover Riick-
Gruppe an.

Die Geschaftsordnung des Aufsichtsrats sieht u.a. vor, dass jedes Mitglied
des Aufsichtsrats Uber die zur ordnungsgemaBen Wahrnehmung seiner
Aufgaben erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und fachlichen
Erfahrungen verfligen muss und dass dem Aufsichtsrat eine angemessene
Anzahl unabhangiger Mitglieder auf Anteilseignerseite angehoren soll. Der
Aufsichtsrat kommt zu der Einschatzung, dass Herr Harald Kayser, Frau Dr.
Alena Kouba sowie Frau Dr. Ursula Lipowsky und Herr Dr. Michael Ollmann
im Aufsichtsrat jeweils als unabhangig geman der Empfehlung C.6 des
Deutschen Corporate Governance Kodex in der Fassung vom

28. April 2022 anzusehen sind. Ein Aufsichtsratsmitglied ist im Sinne dieser
Empfehlung als unabhangig anzusehen, wenn es unabhangig von der
Gesellschaft und deren Vorstand und unabhangig von einem
kontrollierenden Aktionar ist. Auch liegen bei keinem der vorgenannten
Kandidaten die in Empfehlung C.7 des Deutschen Corporate Governance
Kodex genannten unabhangigkeitsbeschrankenden Kriterien vor. Die der
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Hauptversammlung als Kandidaten zur Wahl in den Aufsichtsrat
vorgeschlagenen Personen dirfen zum Zeitpunkt der Wahl ihr 72.
Lebensjahr noch nicht tberschritten haben und sollen dem Aufsichtsrat in
der Regel nicht langer als drei volle aufeinanderfolgende Amtsperioden als
Mitglied angehoren, wobei die ab Ende der Hauptversammlung 2014
beginnende Amtsperiode die erste Amtsperiode ist, die diesbezuglich zu
berlicksichtigen ist. Bei den Wahlvorschlagen soll auf die internationale
Tatigkeit des Unternehmens sowie auf Vielfalt geachtet werden. Des
Weiteren wird sichergestellt, dass die vorgeschlagene Person den zu
erwartenden Zeitaufwand aufbringen kann. Der Aufsichtsrat tagt
mindestens zweimal im Kalenderhalbjahr. Uber die Teilnahme der
individuellen Aufsichtsratsmitglieder an den Sitzungen wird im Bericht des
Aufsichtsrats informiert. Dem Aufsichtsrat dirfen nicht mehr als zwei
ehemalige Mitglieder des Vorstands der Gesellschaft angehoren.

Der Aufsichtsrat entscheidet in Einzelféllen dartiber, ob auch externe
Beratung als Hilfestellung zur Entscheidungsfindung in Anspruch
genommen werden soll. In einer regelmaBigen Selbstbeurteilung soll die
generelle Effizienz der Arbeitsweise erhoben und dauerhaft sichergestellt
werden. Nachdem der Aufsichtsrat am 6. Mai 2024 von der
Hauptversammlung neu gewahlt wurde, ist die erste Selbstbeurteilung nach
einjahriger Aufsichtstatigkeit, d.h. im Mai 2025, vorgesehen.

Arbeitsweise der Ausschusse des
Aufsichtsrats

Zur effizienten Wahrnehmung seiner Aufgaben hat der Aufsichtsrat
verschiedene Ausschuisse gebildet: den Finanz- und Prifungsausschuss,
den Ausschuss flr Vorstandsangelegenheiten und den
Nominierungsausschuss. Die Ausschusse bereiten die in ihrem
Kompetenzbereich liegende Beratung und Beschlussfassung des
Aufsichtsratsplenums vor. Darlber hinaus sind den Ausschiissen auch
eigene Beschlusszustandigkeiten Ubertragen. Die Anzahl der Sitzungen im
Berichtszeitraum sowie Teilnahme der Ausschussmitglieder daran sind im
Bericht des Aufsichtsrats naher erlautert.

Der Finanz- und Prufungsausschuss setzte sich im Berichtszeitraum aus
Frau Dr. Ursula Lipowsky (Vorsitzende), Herrn Torsten Leue und Herrn
Herbert Haas zusammen, wobei jedenfalls Frau Dr. Lipowsky als
unabhangig im Sinne des DCGK gilt. Frau Dr. Lipowsky und Herr Haas sind
,Financial Experts“ nach § 100 Abs. 5 AktG, wobei Frau Dr. Lipowsky


https://www.hannover-re.com/de/investoren/#

Hannover Riick
Geschaftsbericht 2024

insbesondere Uber den erforderlichen Sachverstand auf dem Gebiet der
Rechnungslegung und Herr Haas insbesondere auf dem Gebiet der
Abschlussprifung verfligt. Der Ausschuss Uberwacht den
Rechnungslegungsprozess und die Wirksamkeit des internen
Kontrollsystems, des Risikomanagement- und des internen
Revisionssystems. Er behandelt ferner Fragen der Compliance und des
Informationssystems flir den Aufsichtsrat und erortert die
Quartalsmitteilungen sowie den Halbjahresfinanzbericht vor deren
Veroffentlichung. Er bereitet die Prifung des Jahresabschlusses, des
Lageberichts und des Gewinnverwendungsvorschlags sowie des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts durch den Aufsichtsrat
vor. Dabei lasst sich der Finanz- und Prifungsausschuss ausfihrlich Gber
die Sichtweise des Wirtschaftsprifers zur Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage informieren und sich die Auswirkungen eventuell geanderter
Bilanzierungs- und Bewertungsfragen auf die Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage und bestehende Alternativen erlautern. Dartber hinaus bereitet
der Ausschuss die Entscheidung tber die Beauftragung des
Abschlussprifers vor. Er befasst sich mit Fragestellungen der
erforderlichen Unabhangigkeit des Abschlussprifers, der Erteilung des
Prifungsauftrags an den Abschlussprifer, der Bestimmung von
Prifungsschwerpunkten, der Honorarvereinbarung und der Qualitat der
Abschlussprifung. Die Tagesordnungen und Niederschriften Gber die
Sitzungen des Finanz- und Prufungsausschusses werden auch den
Mitgliedern des Aufsichtsrats zur Verfligung gestellt, die nicht dem
Ausschuss angehoren.

Als Ausschuss fur Vorstandsangelegenheiten kamen zunachst Herr
Torsten Leue (Vorsitzender), Herr Herbert Haas und Herr Dr. Erhard
Schipporeit zusammen. Nach der Hauptversammlung am 6. Mai 2024
ersetzte Herr Dr. Ollmann Herrn Dr. Schipporeit als Mitglied des
Ausschusses. Im November wurde der Ausschuss dann um ein weiteres
Mitglied, Frau llka Hundeshagen, erweitert. Das Gremium bereitet die
Personalentscheidungen flr den Aufsichtsrat vor. Er ist zustandig fur die
Gewahrung von Darlehen an denin §§ 89 Abs. 1, 115 AktG genannten und
gemal § 89 Abs. 3 AktG gleichgestellten Personenkreis sowie flr die
Zustimmung zu Vertragen mit Aufsichtsratsmitgliedern nach § 114 AktG. Er
nimmt anstelle des Aufsichtsrats die Befugnisse aus § 112 AktG wahr und
sorgt gemeinsam mit dem Vorstand fur eine langfristige Nachfolgeplanung.
Dabei wird systematisch vorgegangen und eine Liste an potenziellen
Kandidaten und Kandidatinnen mit Entwicklungszeitraumen unter
Berlicksichtigung der Diversitatsziele geflihrt, aktualisiert und im
Ausschuss erortert. Diese bildet regelmaBig einen Berichts- und
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Beratungspunkt in den Sitzungen des Ausschusses und wird —auch im
Zusammenhang mit den strategischen Zielen des Vorstands zum
Talentmanagement — im Detail erortert.

Der Nominierungsausschuss setzte sich bis zum 6. Mai 2024 aus Herrn
Torsten Leue (Vorsitzender), Herrn Herbert Haas und Frau Dr. Andrea
Pollak zusammen. Mit dem Ausscheiden von Frau Dr. Pollak am

6. Mai 2024 wurde Frau Dr. Lipowsky in den Ausschuss gewahlt. Der
Ausschuss hat die Aufgabe, dem Aufsichtsrat flr dessen Vorschlage an die
Hauptversammlung geeignete Kandidaten flir die Wahl in den Aufsichtsrat
zu empfehlen. Der Ausschuss hat im Berichtszeitraum nicht getagt.

Weitere Einzelheiten Uber die Aktivitaten der Aufsichtsratsausschiisse im
Berichtsjahr entnehmen Sie bitte den Darstellungen im Bericht des
Aufsichtsrats.

Angaben zu ZielgroBen geman § 289f
Abs. 4 Satz1i.V. m. Abs. 2 Nummer 4
HGB

Im Aufsichtsrat der Hannover Rick SE waren bis zum 6. Mai 2024 finf
weibliche Aufsichtsratsmitglieder vertreten. Ab dem 6. Mai 2024 waren vier
weibliche Aufsichtsratsmitglieder vertreten. Eine Frau ist Vorsitzende des
Finanz- und Prufungsausschusses und eine Frau ist Mitglied im
Nominierungsausschuss und im Ausschuss flr Vorstandsangelegenheiten
des Aufsichtsrats. Der Frauenanteil im Aufsichtsrat lag somit 2024
zunachst bei 56 %, nach der Hauptversammlung am 6. Mai und der Wahl
der Arbeitnehmervertreter dann bei 44 %. Damit entspricht die Quote der
fur den Zeitraum vom 1. Juli 2022 bis zum 30. Juni 2027 festgesetzten
ZielgroBe fur den Frauenanteil im Aufsichtsrat der Hannover Riick SE von
44 % bzw. vier Frauen.

Auf Ebene des Vorstands wurde bisher angestrebt, bis zum Jahr 2024 eine
weitere Frau zum Mitglied des Vorstands der Gesellschaft zu bestellen. Die
ZielgroBe fur den Frauenanteil im Vorstand der Hannover Riick SE wurde
bis zum 30. Juni 2027 auf 29 % bzw. zwei Frauen festgelegt. Im Jahr 2024
gehorten dem Gremium, bestehend aus insgesamt neun Mitgliedern, zwei
Frauen an.

Konzernabschluss

Aufsichtsrat @ Investor Relations 108

Im Zeitraum von 1. Juli 2022 bis zum 30. Juni 2027 ist flr die beiden
FUhrungsebenen unterhalb des Vorstands eine ZielgréBe von 25 % (was 26
Frauen entspricht) festgelegt.

Diversitatskonzept — Ziele fur die
Zusammensetzung des Vorstands und
des Aufsichtsrats sowie Stand der
Umsetzung (§ 289f Abs. 2 Ziffer 6
HGB)

Beschreibung des Diversitatskonzepts fur die
Zusammensetzung des Vorstands und des

Aufsichtsrats und Ziele

Die Hannover Ruck SE orientiert sich bei der Besetzung des Vorstands und
des Aufsichtsrats auch am Grundsatz der Vielfalt (Diversitat). Breit
gefacherte Qualifikationen, Kenntnisse und Erfahrungen der Mitglieder von
Vorstand und Aufsichtsrat ermdglichen eine differenzierte Einschatzung der
Chancen und Risiken im Geschéaftsbetrieb sowie ein darauf basierendes
ausgewogenes und professionelles Handeln und Entscheiden. Bei der
Bestellung von Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrats wird der
Aspekt der Diversitat angemessen beachtet. Dieser umfasst neben der
fachlichen und personlichen Qualifikation (Kompetenz) insbesondere Alter,
Geschlecht, Internationalitat sowie Bildung und beruflichen Werdegang.
Um eine kontinuierliche Umsetzung des Diversitatskonzeptes zu
gewabhrleisten, erfolgt im Rahmen jeder Neubestellung eines Vorstands-
oder Aufsichtsratsmitglieds eine Abwagung, ob die geplante Besetzung
auch der Umsetzung des Diversitatskonzeptes dient.

Bei der Auswahl der Vorstandsmitglieder soll sichergestellt werden, dass
die Mitglieder fir die ordnungsgemaBe Wahrnehmung ihrer Aufgaben die
erforderlichen Kenntnisse und Erfahrungen aufweisen. Bei der
Zusammensetzung des Vorstands achtet der Aufsichtsrat auf Vielfalt. Die
Altersgrenze des Vorstands ist auf 65 Jahre festgesetzt. Die Mitglieder des
Vorstands werden vom Aufsichtsrat flir einen Zeitraum von héchstens fiinf
Jahren bestellt. Die Erstbestellung von Vorstandsmitgliedern erfolgt flr
langstens drei Jahre.
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Der Aufsichtsrat soll so besetzt sein, dass seine Mitglieder insgesamt tUber
die zur ordnungsgemaBen Wahrnehmung der Aufgaben erforderlichen
Kenntnisse, Fahigkeiten und fachlichen Erfahrungen verfligen. Die
Besetzung des Aufsichtsrats soll eine qualifizierte Kontrolle und Beratung
des Vorstands in einer international tatigen, breit aufgestellten
Ruckversicherungsgruppe durch den Aufsichtsrat sicherstellen. Das
Kompetenzprofil des Aufsichtsrats wird in einer Qualifikationsmatrix
veroffentlicht. Darliber hinaus soll insbesondere auf die Integritat,
Personlichkeit, Leistungsbereitschaft, Professionalitat und Unabhangigkeit
der zur Wahl vorgeschlagenen Personen geachtet werden. So sieht die
Geschaftsordnung des Aufsichtsrats vor, dass die Mitglieder des
Aufsichtsrats flr ihre Tatigkeit eine hinreichende zeitliche Verflgbarkeit
gewahrleisten und potenzielle Interessenkonflikte vermieden werden.
Darlber hinaus sollen Kandidatinnen und Kandidaten der
Hauptversammlung zur Wahl in den Aufsichtsrat nur vorgeschlagen
werden, wenn sie zum Zeitpunkt der Wahl ihr 72. Lebensjahr noch nicht
Uberschritten haben und seit der Neuwahl des Aufsichtsrats im Jahr 2014
noch nicht langer als drei volle aufeinanderfolgende Amtsperioden im
Aufsichtsrat vertreten sind.

Mit Blick auf die internationale Ausrichtung der Hannover Ruick soll darauf
geachtet werden, dass dem Aufsichtsrat eine ausreichende Anzahl an
Mitgliedern mit einer langjahrigen internationalen Erfahrung angehort. Es ist
das Ziel, das derzeit bestehende internationale Profil mindestens
beizubehalten.

Dem Aufsichtsrat soll auf Anteilseignerseite eine nach deren Einschatzung
angemessene Anzahl unabhangiger Mitglieder angehdren. Mindestens ein
unabhangiges Mitglied muss Uber Sachverstand auf den Gebieten
Rechnungslegung und Abschlussprufung verfigen.

Zudem ist der Aufsichtsrat fur die Entwicklung und Umsetzung des
sogenannten Diversitatskonzepts fir die Zusammensetzung von Vorstand
und Aufsichtsrat und die zugehdrige Berichterstattung zustandig bzw. fir
eine Erlauterung, falls kein solches Diversitatskonzept verfolgt werden soll.

Art und Weise der Umsetzung und im
Geschaftsjahr erreichte Ergebnisse

Im Geschaftsjahr 2024 blieb die Diversitat im Aufsichtsrat und im Vorstand
weiterhin ein wichtiges Thema. Seit Beendigung der Hauptversammlung
am 6. Mai 2024 gehoren dem Aufsichtsrat insgesamt vier Frauen an. Es

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

sind alle Ausschiisse des Aufsichtsrats mit weiblichen Aufsichtsraten
besetzt. Dabei wird der Finanz- und Prifungsausschuss von einer Frau
geleitet.

AuBerdem legt der Aufsichtsrat darauf Wert, dass eine angemessene
Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder unabhangig im Sinne des DCGK sind.
Der Aufsichtsrat kommt zu der Einschatzung, dass die Aufsichtsrate Herr
Harald Kayser, Frau Dr. Alena Kouba sowie Frau Dr. Ursula Lipowsky und
Herr Dr. Michael Ollmann jeweils als unabhangig geman der Empfehlung
C.6 des Deutschen Corporate Governance Kodex in der Fassung vom
28. April 2022 anzusehen sind. Ein Aufsichtsratsmitglied ist im Sinne dieser
Empfehlung als unabhangig anzusehen, wenn es unabhangig von der
Gesellschaft und deren Vorstand und unabhangig von einem
kontrollierenden Aktionar ist. Auch liegen bei keinem der vorgenannten
Kandidaten die in Empfehlung C.7 des Deutschen Corporate Governance
Kodex genannten unabhangigkeitsbeschrankenden Kriterien vor.

Die Altersdiversitat lag im Geschaftsjahr 2024 im Vorstand bei einem Alter
von 52 bis 64 Jahren. Im Aufsichtsrat lag die Spanne zunachst bei 51 bis 75
Jahren und nach dem 6. Mai 2024 dann von 44 bis 70 Jahren. Im Jahr 2024
gab es zwei weibliche Vorstandsmitglieder.

Informationen zur aktienorientierten Vergutung finden Sie im Abschnitt 9.3
»Aktienbasierte Vergiitung“ des Anhangs sowie die Vorstandsmitglieder
betreffend im Vergltungsbericht auf der Website der Hannover Rlick:
Vergiitungsbericht”

Neben der vorliegenden Erklarung zur Unternehmensfiihrung wird die
Entsprechenserklarung nach § 161 AktG zum DCGK nebst den Berichten
der letzten Jahre auf unserer Website verdffentlicht: Corporate
Governance?
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Ubersicht iiber die Qualifikation der Mitglieder des Aufsichtsrats der Hannover Riick SE 2024 (Stand: Mai 2024)
Mitglieder des Aufsichtsrats
Leue Haas* Kouba Kayser* Hundeshagen Dr. Lipowsky * Dr. Olimann Kaufmann Kempff
Zugehorigkeit Mitglied seit 2018 2002 2024 2024 2019 2018 2019 2024 2024
Persénliche Eignung N N N \ V V N \ \J
Geschlecht Mannlich Mannlich Weiblich Mannlich Weiblich Weiblich Mannlich Mannlich Weiblich
Geburtsjahr 1966 1954 1966 1966 1973 1958 1958 1980 1965
Diversitit Staatsangehdrigkeit Deutsch Deutsch Tschechisch/ Deutsch Deutsch Deutsch Deutsch Deutsch Deutsch
Schweizerisch
Qualifikation Bankkaufmann/Diplom- Diplom-Kaufmann Mathematikerin/ Wirtschaftspriifer/ Juristin Rechtsassessorin Diplom-Kaufmann Wirtschaftsjurist Mathematikerin
Kaufmann Statistikerin Steuerberater
Sachkunde/ fachliche Eignung *
Kapitalanlage \/ \/ \/ \/ \/
Versicherungstechnik \/ \/ \/ \/ \/ \l
Rechnungslegung/Abschlusspriifung \/ \/ \/ \/ \/ \/
Internationalitat V \ \ V V N
MSA V N V V V V
Risikomanagement \/ \/ \/ \/ \/ \/
Compliance \/ \/ \/ \/ \/ \/ \/
Personal \/ \/ \/ \/ \/ \/ \/ \l
IT/Digitalisierung V \ \ V V vV
ESG (Environmental, Social, Governance) \l \/ \/ \/ \/ \/
Internes Modell \l \/ \/ \/

*Verfuigt gemaB § 100 Abs. 5 AktG Uber Sachverstand auf dem Gebiet Abschlusspriifung (,Financial Expert*)
% Verfligt gemaB § 100 Abs. 5 AktG Uber Sachverstand auf dem Gebiet Rechnungslegung (,Financial Expert®)
° Experte auf dem Gebiet ESG (Environmental, Social, Governance)

“ Bewertung anhand jahrlicher Selbsteinschatzung (2023). Auf einer Bewertungsskala von A bis E entspricht y/ einer Bewertung von mindestens B (,fundierte Kenntnisse“ oder ,gute Kenntnisse®).
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Ausblick

Prognosebericht

— Nettokonzerngewinn von rund 2,4 Mrd. EUR erwartet

— Schaden-RUuckversicherung: Wahrungskursbereinigtes
Wachstum des Riickversicherungsumsatzes (brutto) von
mehr als 7 % erwartet

— Schaden-RUckversicherung: Schaden-Kostenquote von
unter 88 %

— Personen-Ruckversicherung: Wachstum der vertraglichen
Netto-Servicemarge (CSM) rund 2 %; Rlckversicherungs-
Serviceergebnis von mehr als 875 Mio. EUR

— Renditeziel fur selbstverwaltete Kapitalanlagen von
mindestens 3,2 %

Wirtschaftliche Entwicklung

Weltwirtschaft

Nach Einschatzung der Organisation fur wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung (OECD) wird sich die Weltwirtschaft auch 2025 so robust
entwickeln wie in den vergangenen Jahren. Die OECD prognostiziert einen
Anstieg des globalen Bruttoinlandsprodukts (BIP) um 3,3 % gegenliber
2024. Die Inflation durfte auf das von den Zentralbanken angestrebte
Niveau sinken. Im Zuge der abnehmenden Inflation dirften die
Notenbanken ihre Geldpolitik weiter lockern. Hinter der insgesamt robusten
Entwicklung wiirden sich jedoch groBe Unterschiede zwischen den
Regionen und Landern verbergen. Zudem seien die Projektionen mit
erheblichen Abwartsrisiken und Unsicherheiten behaftet.

Im internationalen Handel, einem wichtigen Motor des globalen
Wachstums, kénnten laut OECD zunehmende Handelsspannungen und
protektionistische Bestrebungen die Lieferketten storen sowie die
Verbraucherpreise in die Hohe treiben und das Wachstum beeintrachtigen.
Ebenso bestehe das Risiko, dass eskalierende geopolitische Spannungen
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und Konflikte die Handels- und Energiemarkte storen und die Energiepreise
in die HOhe treiben. Ein weiteres Risiko geht laut OECD von der anhaltend
hohen Staatsverschuldung aus. Der zunehmende Druck durch steigende
Verteidigungsausgaben, die Alterung der Bevolkerung und die 6kologische
und energetische Transformation wirden die Herausforderungen fur die
Fiskalpolitik erhdhen. Die angespannte Haushaltslage konnte die Fahigkeit
der Regierungen gefahrden, auf kiinftige Krisen zu reagieren.

Die OECD sieht die Politik in einer Schllsselrolle bei der Bewaltigung der
Risiken und der Nutzung der Chancen fiir ein nachhaltiges Wachstum.
Erforderlich seien entschlossene politische MaBnahmen, einschlielich
mutiger Strukturreformen, multilateraler Dialog und ein konzertiertes
Vorgehen in der Geld-, Finanz- und Strukturpolitik. Auch wenn sich der
Arbeitskraftemangel etwas entspannt habe, seien viele Bereiche der
Volkswirtschaften nach wie vor von Engpassen betroffen.

Entwicklung des Bruttoinlandsproduktes (BIP)

Konzernabschluss

in% 2024 (vorlaufige 2025 2026
Berechnung) (Prognose) (Prognose)
Welt 3,2 3,3 3,3
USA 2,8 2,4 2,1
Europa
Eurozone 0,8 1,3 15
Deutschland 0,0 0,7 1,2
Frankreich 1,1 0,9 1,0
GroBbritannien 0,9 1,7 1,3
Asien
China 4,9 4,7 44
Japan -0,3 1,5 0,6
Australien 11 1,9 2,5

Quelle: OECD Economic Outlook, Volume 2024, Issue 2

Kapitalmarkte

Im Jahr 2025 diirften aktuelle und drohende geopolitische Gegebenheiten
und ihre Auswirkungen auf die weltweite Energie-, Rohstoff- und
Lebensmittelversorgung sowie die Verfligbarkeit von Hochtechnologie
weiterhin merklichen Einfluss auf die Kapitalmarkte haben. Hier wird
insbesondere zu evaluieren sein, inwieweit die sich abzeichnenden
geopolitischen Spannungen nach mehreren Neuwahlen in wichtigen
westlichen Landern Deglobalisierungstendenzen und Blockbildungen
begtlinstigen. Die Inflation diirfte 2025 ein zentraler Einflussfaktor fir die
Kapitalmarkte bleiben, wenngleich niedrigere Niveaus als in vergangenen
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Jahren zu erwarten sind. Gerade im Hinblick auf eine potenziell bestandige
Kerninflation wird das Verhalten der Zentralbanken wichtig fir Wirtschaft
und Kapitalmarkte sein und dabei den schwierigen Balanceakt meistern
mussen, einerseits die Inflation im Zaum zu halten und andererseits dabei
noch ausreichende Impulse flr eine Wirtschaftsdynamik zuzulassen. Dabei
entwickeln sich die Weltmarkte mit deutlich unterschiedlicher Dynamik als
in der jungeren Vergangenheit.

Positiv auf die Wirtschaft durften sich — neben der fortschreitenden
Digitalisierung und Weiterentwicklung sowie Implementierung von
kunstlicher Intelligenz — die notigen Effizienzbestrebungen bei der Energie-
und Rohstoffversorgung sowie die Reduktion von Abhangigkeiten bei
Hochtechnologie auswirken. An den Kapitalmarkten ist mit einer eher
heterogenen Entwicklung der globalen Wirtschaftsraume zu rechnen. Dabei
sehen wir die USA im Vorteil gegenliber der Eurozone, da erstere kurzfristig
von der teilweisen Umsetzung von Wahlversprechen und
Reallohnwachstum profitieren wird. Die Eurozone hingegen wird durch US-
Zolle und resultierende Handelskonflikte, aber auch durch die teilweise
ambivalenten politischen Landschaften in den groBen Volkswirtschaften
und Reibungen im Zuge struktureller Veranderungsprozesse belastet.
Chinas Wachstum wird weiterhin durch die Immobilienkrise und schwache
Inlandsnachfrage gebremst. Insgesamt ist mit einem etwas niedrigeren
Zinsniveau flr kurzfristige Anlagen und einer starkeren Volatilitat an den
Aktien- und Kreditmarkten sowie bei langfristigen Zinsen zu rechnen. Die
Markte der alternativen bzw. realen Vermogensklassen sollten sich wieder
stabiler zeigen. Sollten sich im Jahresverlauf die mittel- bis langfristigen
Zinsen deutlich abwarts bewegen, ist jedoch eher wieder von einem
Aufwertungsdruck in diesen Asset-Klassen auszugehen. Beim Konsum
sehen wir dank steigender Realléhne sowohl in den Vereinigten Staaten als
auch in Europa Aufwartspotenzial. Die Investitionsnachfrage im
Gutersektor dirfte in den USA stabil bis steigend, in Europa allerdings eher
verhalten ausfallen, im Servicesektor hingegen weiterhin positiv verlaufen.

Die ungewohnlichen Kapitalmarktkonstellationen der vergangenen Jahre
und die geopolitischen Spannungen haben dazu gefiihrt, dass sich die
Marktteilnehmer nicht mehr durchgehend an Fundamentaldaten orientieren
kénnen und die Kapitalmarkte vermehrt auch durch nicht klassische —
sogenannte idiosynkratische — Einflussfaktoren berhrt werden.
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Versicherungsbranche

Der Ruckversicherungsmakler Aon geht davon aus, dass der
Ruckversicherungsmarkt 2025 sowohl fur Erst- als auch fur
Ruckversicherer Uberwiegend attraktiv bleiben wird.

Nach Einschatzung von Aon steht die Branche neben den geopolitischen
und wirtschaftlichen Unsicherheiten vor der Herausforderung, einer
abnehmenden Relevanz entgegenzuwirken. Um die Widerstandsfahigkeit
weltweit zu starken, kdnnten die Ruckversicherer in neue Markte eintreten
und die Deckung bestehender Produkte ausweiten. Aon geht davon aus,
dass die Nachfrage nach Ruckversicherung hoch bleiben wird, was auf
hdhere Exponierungen, Modellanderungen, den Druck von
Ratingagenturen und die Notwendigkeit, komplexe Risiken zu managen,
zuruckzufuhren sei. Unter den bestehenden Geschaftszweigen seien
Sparten wie Hypothekenrlickversicherung, Landwirtschaft und
Spezialsparten wie Cyber-Versicherung gefragt. Der Cyber-Markt soll sich
bis 2029 verdoppeln.

Schaden-Ruckversicherung

Uberblick

Die Vertragserneuerungsrunde in der Schaden-Ruckversicherung zum

1. Januar 2025 verlief erneut erfolgreich. Die Hannover Riick konnte die
Pramieneinnahmen in der traditionellen Schaden-Ruckversicherung auf
Zeichnungsjahresbasis um 7,6 % steigern. Bei anhaltend guter Qualitat des
erneuerten Geschafts war dabei ein moderater, durchschnittlicher
inflations- und risikoadjustierter Preisriickgang von 2,1 % zu verzeichnen.

Zum 1. Januar 2025 standen Vertrage mit einem Pramienvolumen in Héhe
von 10,3 Mrd. EUR zur Erneuerung an. Das entsprach 59 % des Geschafts
in der traditionellen Schaden-Rickversicherung (ohne fakultative und
strukturierte Rlickversicherung sowie Geschaft mit der Verbriefung von
Versicherungsrisiken).

Die Hannover Ruck hat 9.304 Mio. EUR an Pramienvolumen erneuert und
950 Mio. EUR geklindigt. Zusammen mit 1.734 Mio. EUR aus neuen
Vertragen sowie aus veranderten Preisen und Anteilen stieg das erneuerte
Pramienvolumen auf 11.038 Mio. EUR.

Insgesamt waren die Preise stabil bis leicht riicklaufig. Die
Ruickversicherungspreise sind im Verhaltnis zu den Risiken weiterhin auf
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einem angemessenen Niveau, obwohl der Wettbewerb vor allem in
schadenfreien Vertragen zunahm und in besonders wettbewerbsintensiven
Sparten zu Preissenkungen fuhrte. Gleichzeitig blieben aber die
Konditionen und Selbstbehalte weitestgehend stabil.

Im Folgenden gehen wir detaillierter auf die erwartete Entwicklung der
einzelnen Markte und Sparten der Schaden-Rickversicherung ein.

Regionale Markte

In den Markten in Europa haben wir in der Vertragserneuerung zum

1. Januar 2025 tberwiegend Preise und Konditionen auf weiterhin
risikoadaquatem Niveau erzielen kénnen. Ein erhohtes Angebot an
Ruckversicherungskapazitat fuhrte jedoch teils zu einem Ratenabrieb,
wahrend die Konditionen unverandert gut blieben.

In der Schaden-Unfallsparte in Deutschland bewegt sich die kombinierte
Schaden-Kostenquote seit einigen Jahren auf unverandert hohem Niveau.
Dies sorgt flr insgesamt allenfalls maBige technische Ergebnisse im
deutschen Erstversicherungsmarkt. Fur 2025 ist in der
Kraftfahrtversicherung mit einem erneut sehr starken Pramienwachstum zu
rechnen, das vermutlich im niedrigen zweistelligen Bereich liegen wird. Ab
2026 sind bei anhaltenden Sanierungsbhemuhungen technisch positive
Ergebnisse erreichbar. Insgesamt haben sich die Ertragserwartungen der
deutschen Versicherungsindustrie in Schaden-Unfall aufgrund der
getroffenen MaBnahmen allerdings verbessert.

In Nordamerika konnten nach den Konditionsverbesserungen der Vorjahre
bei den Vertragsverhandlungen zum 1. Januar 2025 weitere positive
Anpassungen bei schadenbelastetem Geschaft erzielt werden. Anders als
noch im Vorjahr fielen die Verbesserungen in den Haftpflichtsparten
ausgepragter aus als in den Sachsparten, bei denen es aufgrund hoherer
Kapazitaten im Markt bei schadenfreiem Geschaft regelmaBig zu einem
Ratenabrieb kam. Flir 2025 erwarten wir fur das von uns gezeichnete
Geschaft eine stabile Marge auf weiterhin hohem Niveau. Die Waldbrande
bei Los Angeles durften auf die unterjahrigen Erneuerungen in der
Sachversicherung einen positiven Einfluss haben. In Lateinamerika
erwarten wir aufgrund der anhaltenden Naturkatastrophenschaden durch
Hurrikane, Fluten und Durren eine steigende Nachfrage nach
Ruckversicherungsdeckungen.

Konzernabschluss
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Im Nahen Osten und im Markt fir Retakaful-Geschaft in Sidostasien sehen
wir eine weiterhin erhdhte Nachfrage flr Rickversicherungsdeckungen. Wir
gehen davon aus, dass unser Pramienvolumen im Retakaful-Geschaft
insgesamt moderat wachsen wird.

In der Region Asien-Pazifik gehen wir in den meisten Markten von
insgesamt stabilen Marktbedingungen und einem weiterhin intensiven
Wettbewerb aus. In von Naturkatastrophen betroffenen Regionen sind
weitere Preiserhohungen zu erwarten. Wahrend wir unsere starke
Marktposition im traditionellen Schaden- und Unfallversicherungsgeschaft
halten wollen, streben wir eine starkere Rolle auf dem Markt flr
Naturkatastrophendeckungen in der Region an, um der zunehmenden
Haufigkeit von Naturkatastrophen und den nach wie vor groBen
Deckungsliicken Rechnung zu tragen. Darlber hinaus sehen wir
angesichts eines sich weiterentwickelnden Kundenumfelds mehr
Maoglichkeiten, ganzheitliche Riickversicherungslosungen anzubieten.

Globale Markte

In der Strukturierten Riickversicherung profitierten wir bei anhaltend hoher
Nachfrage nach kapitalentlastenden Lésungen von unserer fihrenden
Marktposition. Im Bereich der Insurance-Linked Securities (ILS) erwarten
wir eine langfristig steigende Nachfrage, da Investoren eine gréBere
Diversifikation ihrer Kapitalanlagen anstreben. Dem begegnen wir mit
individuellen Angeboten fur den Transfer von Sach- und
Lebensrickversicherungsrisiken in den Kapitalmarkt.

Auch fur die Fakultative Riickversicherung sehen wir flir 2025 anhaltend
attraktive Marktbedingungen und Wachstumspotenzial, wobei wir uns auf
etablierte Regionen und Sparten mit einem tberdurchschnittlichen
Ergebnisbeitrag fokussieren.

In der Sparte Kredit, Kaution und politische Risiken werden sich im
Rahmen der geopolitischen und volkswirtschaftlichen Herausforderungen
die bislang vergleichsweise niedrigen Schadenquoten moderat erhéhen
und die Preise in der Erst- und Rlckversicherung im Wesentlichen stabil
bleiben.

Fur unser Cyber- und Digitalgeschaft rechnen wir weiter mit attraktiven
Geschaftsmoglichkeiten, zunehmend auch in Regionen auBerhalb
Nordamerikas, was uns helfen wird, die Diversifikation unseres
Portefeuilles weiter zu verbessern.
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Fir die Luftfahrt- und Transportversicherung ist fir die
Vertragserneuerungsrunden im Jahr 2025 mit stabilen bis leicht sinkenden
Preisen bei ansonsten unveranderten Konditionen zu rechnen.

Fir das Agrargeschaft erwarten wir fur 2025 eine Konsolidierung unseres
Portefeuilles bei steigender Nachfrage nach landwirtschaftlichen
Deckungen. Wir erwarten auch weiterhin stabile Preise und Konditionen.

Personen-Ruckversicherung

Die Aussichten flir 2025 sind auBerst positiv, da sich weltweit neue
Geschaftsmoglichkeiten ergeben. Besonders bei Financial Solutions und
Longevity ist die Nachfrage stark und nimmt global zu. Auch fir das
Mortality- und Morbidity-Solutions-Geschaft erwarten wir eine positive
Geschaftsentwicklung.

Digitalisierung und Innovationen sind ein wichtiges Thema unserer
Zedenten. Auch wir entwickeln uns in diesen Bereichen weiter. Mit immer
effizienteren Losungen, automatisierten Prozessen in der Antragstellung
sowie Schadenmeldung und neuen (Ruck-)Versicherungslosungen passen
wir uns an die sich verandernden Bedurfnisse der Markte und unserer
Kunden an. Zudem wird die Anpassung an die Bedurfnisse der Verbraucher
ein wichtiges Produktmerkmal fiir Versicherer und Rickversicherer bleiben.
Dies gilt insbesondere flir Lebensversicherungsprodukte, die auf eine
breitere Palette von Behandlungen ausgedehnt werden.

Kapitalanlagen

Vor dem Hintergrund des geopolitischen sowie wirtschaftlichen Umfelds
werden wir wesentliche Teile unserer Kapitalanlagen weiterhin konservativ
anlegen. Insbesondere sehen wir in bestimmten Regionen und Sektoren
der Kredit- und Aktienmarkte sehr hohe Bewertungen. Wir beobachten die
Markte jedoch sehr aufmerksam in Hinblick auf risikoadaquate
Einstiegsmaoglichkeiten und werden weiterhin groBen Wert auf eine breite
Diversifikation legen. Uber eine mdglichst neutrale modifizierte Duration im
Verhaltnis zu den erwarteten Laufzeiten der Verbindlichkeiten werden wir
unverandert ein enges Zinsrisikomanagement gewahrleisten.

Die erwartete positive Geschaftsentwicklung wird einen operativen
Cashflow generieren, der sich in einem héheren Kapitalanlagebestand
niederschlagen sollte und folglich das Kapitalanlageergebnis positiv
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beeinflussen wird. Dabei werden wir trotz der Ruckgange im Berichts-
zeitraum auch von den flir 2025 erwarteten Zinsen bei kurzfristigen Anlagen
in unseren Hauptwahrungsraumen profitieren. Auch die Zinsen im mittleren
und langeren Laufzeitenbereich bewegen sich nach den Anstiegen im
zurlickliegenden Berichtszeitraum auf einem hoheren Niveau als im
mittelfristigen Durchschnitt, was sich ebenso positiv auswirken duirfte.

Wir werden auch weiterhin in Produkte mit attraktiven Kreditrisiko-
aufschlagen investieren und unsere Anteile teils opportunistisch erhéhen.
Auch den Bestand an realen Vermogenswerten oder die Finanzierung
solcher Vermogensklassen werden wir moderat ausbauen. Dabei werden
wir vor dem Hintergrund der gegebenen Zinslandschaft auch kiinftig einen
besonderen Fokus auf attraktive Risiko-Ertrags-Verhaltnisse legen. Ebenso
werden wir unser Portefeuille in den Bereichen des privaten Beteiligungs-
kapitals und der Schwellenlander gegebenenfalls selektiv ausbauen.

Sollte es bei borsennotierten Aktien zu deutlichen Korrekturen des
Bewertungsniveaus und einer Stabilisierung kommen, sind wir auf einen
moderaten Aufbau des Bestandes an borsennotierten Aktien vorbereitet.

Mit Blick auf die Inflation gehen wir von einer im Vergleich zu den Vorjahren
geringeren Dynamik der gemessenen Indizes aus, was zu einem
niedrigeren Ertrag aus der Inflationsamortisation unserer
inflationsgebundenen Anleihen flihren wird.

Infolge der Anwendung des Rechnungslegungsstandards IFRS 9 erwarten
wir unverandert eine hohere marktabhangige Schwankungsbreite und eine
etwas reduzierte Planbarkeit des Kapitalanlageergebnisses, da die
Marktwertbewegungen eines merklich groBeren Teils der Kapitalanlagen
verpflichtend erfolgswirksam erfasst werden.

Ausblick auf das Jahr 2025

Aufgrund des anhaltend positiven Marktumfeldes fiir Riickversicherer
erwartet die Hannover Rick fiir das Geschaftsjahr 2025 ein Wachstum des
Nettokonzerngewinns auf rund 2,4 Mrd. EUR.

In der Schaden-Rickversicherung soll das Wachstum des
Ruckversicherungsumsatzes (brutto) auf Basis konstanter Wahrungskurse
mehr als 7 % betragen. Zudem erwartet die Hannover Riick in diesem
Geschaftsfeld eine Schaden-Kostenquote von unter 88 %.

Konzernabschluss
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Im Bereich der Personen-RUckversicherung soll das Wachstum der
vertraglichen Netto-Servicemarge (CSM) rund 2 % betragen. Darlber
hinaus erwartet die Hannover Rick in diesem Geschaftsfeld ein
Ruckversicherungs-Serviceergebnis (netto) von mehr als 875 Mio. EUR.

Der Bestand unserer Kapitalanlagen sollte angesichts des erwarteten
positiven Cashflows, den wir aus der Versicherungstechnik und den
Kapitalanlagen selbst erwirtschaften, weiter moderat ansteigen, basierend
auf einer Annahme von annahernd stabilen Wahrungskursen und
Zinsniveaus. Die Kapitalanlagerendite soll mindestens 3,2 % erreichen.

Um dem Wachstum des Portefeuilles in der Schaden-Rlckversicherung
und der weiter gestiegenen Schadenerwartung aus Naturkatastrophen
Rechnung zu tragen, hat die Hannover Rick ihr Netto-GroBschadenbudget
fur das Jahr 2025 auf 2,1 Mrd. EUR (1,825 Mrd. EUR) erhoht.

Die Erreichung des Gewinnziels flir 2025 basiert auf der Voraussetzung,
dass die GroBschadenbelastung diesen Erwartungswert nicht wesentlich
Ubersteigt und es zu keinen unvorhergesehenen negativen Entwicklungen
an den Kapitalmarkten kommt.

Finanzielle Ambition uber den
Strategiezyklus 2024-2026

Im aktuellen Strategiezyklus 2024-2026 hat sich die Hannover Ruck
folgende finanzielle Ambitionen gesetzt: Wir wollen durchschnittlich pro
Jahr eine Eigenkapitalrendite von mehr als 14 % und ein Wachstum des
operativen Ergebnisses (EBIT) von mehr als 5 % erreichen. Die vertragliche
Netto-Servicemarge (CSM) soll Uber den Zyklus durchschnittlich um mehr
als 2 % pro Jahr wachsen. Dartber hinaus soll die Kapitalbedeckungsquote
nach Solvency Il fir den Hannover Riick-Konzern mehr als 200 % betragen.

Die Uber den Strategiezyklus erwarteten steigenden Gewinne werden ein
weiteres Wachstum der Basisdividende unterstutzen. In den Jahren 2024—
2026 wird jeweils ein Anstieg der Basisdividende gegentber dem Vorjahr
erwartet. Die Basisdividende wird um eine Sonderdividende erganzt, sofern
die Kapitalausstattung den Kapitalbedarf fur kiinftiges Wachstum
Ubersteigt.
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Aktiva Passiva
in Mio. EUR Anhang 31.12.2023 31.12.2024 in Mio. EUR Anhang 31.12.2023 31.12.2024
Finanzielle Vermogenswerte — erfolgsneutral zum Zeitwert bewertet 6.1 50.619,1 56.140,0 Rickstellung flr noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle 6.4 46.214,1 50.486,9
Finanzielle Vermogenswerte — erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet 6.1 3.954,1 6.432,8 Rickstellung flr zuklinftige Deckung 6.4 -1.974,7 -1.569,3
Fremdgenutzter Grundbesitz 6.1 2.536,5 2.605,2 Riickstellungen aus gezeichneter Riickversicherung 6.4 44.239,4 48.917,6
Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen 6.1 2.056,2 119,1 Verbindlichkeiten aus retrozedierter Riickversicherung 6.4 698,9 656,3
Sonstige Kapitalanlagen 6.1 963,0 591,1 Pensionsriickstellungen 6.5 164,3 1554
Kapitalanlagen 60.128,9 65.888,2 Finanzierungsverbindlichkeiten 6.7 4.875,5 4.669,0
Anteil der Ruickversicherer an der Ruickstellung flir noch nicht abgewickelte Steuerverbindlichkeiten 7.5 225,9 603,9
Versicherungsfalle 6.4 22314 2.566,1
N N o Passive latente Steuern 7.5 2.097,3 1.797,4
Anteil der Riickversicherer an der Riickstellung fir zukinftige Deckung 6.4 -705,5 -1.064,6
. Andere Verbindlichkeiten * 6.6 2.344,3 2.639,4
Vermogenswerte aus retrozedierter Riickversicherung 1.525,9 1.501,5
- - - - Verbindlichkeiten 54.645,6 59.439,0
Vermogenswerte aus gezeichneter Riickversicherung 6.4 1.019,8 1.605,7
Eigenkapital
Geschafts- oder Firmenwert 6.2 78,0 79,9
Gezeichnetes Kapital 6.8 120,6 120,6
Aktive latente Steuern 7.5 627,9 501,5 .
Nominalwert: 120,6
Sonstige Vermégenswerte * 6.3 1.229,8 1.357,0 Bedingtes Kapital: 24,1
Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und Kassenbestand 1.054,8 1.253,1 Kapitalriicklagen 6.8 724,6 724,6
Zur VerauBerung bestimmte Vermdgenswerte 6.1 — 40,4 Gezeichnetes Kapital und Kapitalriicklage 845,2 845,2
Summe Aktiva 65.665,1 72.127,3 Kumulierte, nicht ergebniswirksame Eigenkapitalanteile
* Angepasst, vgl. Kapitel 3.1 des Anhangs Nicht realisierte Kursgewinne/-verluste aus Kapitalanlagen -1.985,1 -1.997,4
Gewinne und Verluste aus der Wahrungsumrechnung 160,5 667,5
Ruckversicherungs-Finanzertrage und -aufwendungen 2.026,3 1.712,0
Kumulierte Ubrige, nicht ergebniswirksame Eigenkapitalveranderungen -44,1 -27,9
Summe nicht ergebniswirksamer Eigenkapitalanteile 157,6 354,2
Gewinnriicklagen 9.124,0 10.595,1
Eigenkapital der Aktionare der Hannover Riick SE 10.126,8 11.794,5
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 6.9 892,7 893,8
Eigenkapital 11.019,5 12.688,3
Summe Passiva 65.665,1 72.127,3

* Angepasst, vgl. Kapitel 3.1 des Anhangs
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in Mio. EUR 2023 2024
Anhang 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
Rickversicherungsumsatz (brutto) 7.1 24.456,5 26.379,3
Rickversicherungs-Serviceaufwendungen (brutto) 20.802,1 21.698,2
Ruckversicherungs-Serviceergebnis (brutto) 3.654,4 4.681,1
Rickversicherungsumsatz (in Riickdeckung gegeben) 3.370,3 3.343,8
Rickversicherungs-Serviceaufwendungen (in Riickdeckung gegeben) 1.374,2 1.681,2
Riickversicherungs-Serviceergebnis (in Riickdeckung gegeben) -1.996,1 -1.662,6
Ruckversicherungs-Serviceergebnis (netto) 1.658,3 3.018,5
Ruckversicherungs-Finanzertrage/-aufwendungen (brutto) 7.3 -360,9 -2.035,9
Rickversicherungs-Finanzertrage/-aufwendungen (in Riickdeckung gegeben) 7.3 -23,7 41,5
Riickversicherungs-Finanzergebnis (netto) -384,6 -1.994.4
davon Wahrungskursgewinne/-verluste aus Rlckversicherungs-Finanzergebnis (netto) * 4957 -879,4
Riickversicherungs-Finanzergebnis (netto) vor Wahrungskursgewinnen/-verlusten * -880,3 -1.115,0
Ordentliche Kapitalanlageertrage 7.2 1.981,5 2.353,2
Veranderung der Rickstellung fiir Kreditausfélle (ECL), Abschreibungen, Wertminderungen und Zuschreibungen von
Kapitalanlagen 7.2 -155,8 -98,3
Veranderung der Zeitwerte von Finanzinstrumenten 7.2 76,0 2,7
Ergebnis aus Anteilen an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen 7.2 16,3 27,4
Realisierte Gewinne und Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 7.2 -153,9 -90,4
Sonstige Kapitalanlageaufwendungen 7.2 175,9 189,6
Kapitalanlageergebnis 1.588,2 2.005,0
Wahrungskursgewinne/-verluste aus Kapitalanlagen -450,5 809,4
Wahrungskursgewinne/-verluste aus Riickversicherungs-Finanzergebnis (netto) * 4957 -879,4
Sonstige Wahrungskursgewinne/-verluste 415 -38,0
Wahrungskursergebnis * 86,7 -108,0
Sonstige Ertrage 7.4 233,1 279,5
Sonstige Aufwendungen 7.4 714,8 762,4
Ubriges Ergebnis -481,7 -482,9
Operatives Ergebnis (EBIT) 1.971,2 3.317,6
Finanzierungszinsen 6.7 117,2 104,3
Ergebnis vor Steuern 1.854,0 3.213,3
Steueraufwand 7.5 26,4 816,5
Jahresergebnis 1.827,6 2.396,8
davon Nicht beherrschenden Gesellschaftern zustehendes Ergebnis 2,8 68,1
Konzernergebnis 1.824,8 2.328,7
Unverwassertes Ergebnis je Aktie 9.5 15,13 19,31
Verwassertes Ergebnis je Aktie 9.5 15,13 19,31
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* Zur Verdeutlichung der wahrungskongruenten Bedeckung der versicherungstechnischen
Verbindlichkeiten durch Kapitalanlagen werden die Wahrungseffekte zunachst aus dem
versicherungstechnischen Finanzergebnis im Sinne des IFRS 17 herausgerechnet und anschlieBend im
Wahrungsergebnis ausgewiesen.
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Konzern-Gesamterfolgsrechnung 2024

in Mio. EUR 2023 2024
1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
Jahresergebnis 1.827,6 2.396,8
Nicht in die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung reklassifizierbar
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste -13,6 8,4
Finanzinvestitionen in Eigenkapitalinstrumente 78,7 27,7
Veranderungen aus der Bewertung assoziierter Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen -0,1 —
Wahrungsumrechnung -7,0 —
Steuerertrag/-aufwand 3,0 -3,0
Gesamte nicht reklassifizierbare direkt im Eigenkapital erfasste Ertrage und Aufwendungen 61,0 33,1

In die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung reklassifizierbar

Unrealisierte Gewinne und Verluste aus Kapitalanlagen

Im Eigenkapital erfasste Gewinne/Verluste 1.501,4 -178,6

In die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung tibernommen 153,9 83,6
Wahrungsumrechnung

Im Eigenkapital erfasste Gewinne/Verluste -409,4 615,9

In die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung tibernommen 3,2 —

Veranderung aus Versicherungsvertragen

Im Eigenkapital erfasste Gewinne/Verluste -1.196,6 -533,6
Veranderungen aus der Bewertung assoziierter Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen

Im Eigenkapital erfasste Gewinne/Verluste -20,9 20,4

In die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung tibernommen — 0,5

Veranderungen aus Sicherungsgeschaften

Im Eigenkapital erfasste Gewinne/Verluste 2,8 12,2
Steuerertrag/-aufwand -116,2 227,2
Gesamte reklassifizierbare direkt im Eigenkapital erfasste Ertrage und Aufwendungen -81,8 147,6
Gesamte direkt im Eigenkapital erfasste Ertrage und Aufwendungen -20,8 180,7
Gesamterfolg 1.806,8 2.577,5
davon

auf nicht beherrschende Gesellschafter entfallend 13,8 34,8

auf Aktionare der Hannover Riick SE entfallend 1.793,0 2.5427
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in Mio. EUR Gezeichnetes Kapitalriicklagen Ubrige Riicklagen Gewinn- Auf Aktionare Nicht Eigenkapital
Kapital (kumulierte, nicht ergebnis- riicklagen der Hannover beherrschende
wirksame Eigenkapitalanteile) Riick SE Gesellschafter
entfallendes
Eigenkapital
Nicht realisierte Wahrungs- Versicherungs- Sicherungs- Versicherungs-
Gewinne/Verluste umrechnung vertrage geschifte mathematische
Gewinne/
Verluste
Stand 1.1.2023 120,6 724,6 -3.154,0 509,0 2.871,1 0,2 -36,6 8.024,8 9.059,7 897,2 9.956,9
Jahresergebnis — — — — — — — 1.824,8 1.824,8 2,8 1.827,6
Gesamte direkt im Eigenkapital erfasste Ertrage
und Aufwendungen — — 1.168,9 -348,5 -844.5 1,0 -8,7 — -31,8 11,0 -20,8
Gesamterfolg — — 1.168,9 -348,5 -844.5 1,0 -8,7 1.824,8 1.793,0 13,8 1.806,8
Gezahlte Dividende — — — — — — — -723,6 -723,6 -45,0 -768,6
Anteilsdnderung ohne Anderung im Kontrollstatus — — — — -0,3 — — -2,0 -2,3 -0,4 -2,7
Kapitalerhdhungen — — — — — — — — — 27,1 27,1
Stand 31.12.2023 120,6 724,6 -1.985,1 160,5 2.026,3 1,2 -45,3 9.124,0 10.126,8 892,7 11.019,5
Stand 1.1.2024 120,6 724,6 -1.985,1 160,5 2.026,3 1,2 45,3 9.124,0 10.126,8 892,7 11.019,5
Jahresergebnis — — — — — — — 2.328,7 2.328,7 68,1 2.396,8
Gesamte direkt im Eigenkapital erfasste Ertrage
und Aufwendungen — — 51 507,0 -314,3 11,2 5,0 — 214,0 -33,3 180,7
Gesamterfolg —_ —_ 5,1 507,0 -314,3 11,2 5,0 2.328,7 2.542,7 34,8 2.577,5
Gezahlte Dividende — — — — — — — -868,3 -868,3 -44.8 -913,1
Anteilsdnderung ohne Anderung im Kontrollstatus — — — — — — — -6,5 -6,5 -3,5 -10,0
Veranderungen des Konsolidierungskreises — — 0,2 — — — — -0,2 — — —
Direkt in die Gewinnrlicklagen umgegliedert — — -17,6 — — — — 17,6 — — —
Kapitalerh6hungen — — — — — — — — — 16,3 16,3
Kapitalriickzahlungen — — — — — — — — — -1,7 -1,7
Erwerb/VerauBerung eigener Anteile — — — — — — — -0,2 -0,2 — -0,2
Stand 31.12.2024 120,6 724,6 -1.997,4 667,5 1.712,0 12,4 -40,3 10.595,1 11.794,5 893,8 12.688,3
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Konzern-Kapitalflussrechnung 2024
in Mio. EUR 2023 2024 in Mio. EUR 2023 2024
1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
I. Kapitalfluss aus laufender Geschaftstatigkeit IV. Wahrungskursdifferenzen -42,7 33,5
Ergebnis 1.827,6 2.396,8 Fliissige Mittel am Anfang der Periode 1.323,2 1.054,8
Veranderungen der Versicherungsvertrage (brutto) 3.853,1 2.856,7 Summe der Kapitalzu- und -abfliisse (Summell. + IL. + lII. +1V.) -268,4 198,3
Veranderungen der Rlckversicherungsvertrage (in Riickdeckung gegeben) 1.170,5 19,8 Fliissige Mittel am Ende der Periode 1.054,8 1.253,1
Veranderung der sonstigen Forderungen und Verbindlichkeiten 449,8 855,0 Erganzende Angaben zur Kapitalflussrechnung *
Ubrige nicht zahlungswirksame Aufwendungen und Ertrage -1.515,5 -446,4 Ertragsteuerzahlungen (per saldo) -320,8 -361,6
Kapitalfluss aus laufender Geschaftstatigkeit 5.785,5 5.681,9 Erhaltene Dividenden ? 82,3 152,6
II. Kapitalfluss aus Investitionstatigkeit Erhaltene Zinsen 1.861,8 2.194,6
Mittelabfluss aus dem Kauf von fremdgenutztem Grundbesitz -413,0 -202,6 Gezahlte Zinsen - im Kapitalfluss aus laufender Geschaftstatigkeit erfasst -210,9 -187,9
Mittelzufluss aus dem Verkauf von fremdgenutztem Grundbesitz 2,5 28,7 Gezahlte Zinsen —im Kapitalfluss aus Finanzierungstatigkeit erfasst -130,9 -114,8
Mittelabfluss aus dem Kauf von nicht konsolidierten Unternehmen -91,6 -128,6 * Die Ertragsteuerzahlungen, erhaltene Zahlungen aus Dividenden sowie erhaltene Zinsen sind vollstandig im Kapitalfluss aus laufender Geschéftstatigkeit
Mittelzufluss aus dem Verkauf von nicht konsolidierten Unternehmen 2,8 161,8 2 Fn”ﬁﬁi'ffé‘aividendenahnncher Gewinnbeteiligungen aus Investmentfonds
Mittelzu- / -abfluss aus dem Kauf von konsolidierten Unternehmen — 90,4
Mittelabfluss aus dem Kauf von erfolgsneutral zum Zeitwert bewerteten Kapitalanlagen -22.422,0 -24.553,4
Mittelzufluss aus dem Verkauf von erfolgsneutral zum Zeitwert bewerteten Kapitalanlagen 19.386,6 20.822,8
Mittelabfluss aus dem Kauf von erfolgswirksam zum Zeitwert bewerteten Kapitalanlagen -3.341,56 -3.647,4
Mittelzufluss aus dem Verkauf von erfolgswirksam zum Zeitwert bewerteten Kapitalanlagen 2.834,0 2.742,4
Veranderung aus kurzfristigen Kapitalanlagen -128,3 441
Mittelabfluss aus dem Kauf von sonstigen Kapitalanlagen -5.921,0 -3.457,5
Mittelzufluss aus dem Verkauf von sonstigen Kapitalanlagen 5.611,2 3.627,2
Sonstige Veranderungen -29,5 -40,0
Kapitalfluss aus Investitionstatigkeit -4.509,8 -4.412,1
11l. Kapitalfluss aus Finanzierungstatigkeit
Aufnahme langfristiger Verbindlichkeiten 361,3 —
Rickzahlung langfristiger Verbindlichkeiten -1.118,6 -196,3
Einzahlung aus KapitalmaBnahmen 27,1 16,3
Auszahlung aus KapitalmaBnahmen — -1,7
Strukturveranderung ohne Kontrollverlust -2,6 -10,0
Gezahlte Dividenden -768,6 -913,1
Sonstige Veranderungen — -0,2
Kapitalfluss aus Finanzierungstatigkeit -1.501,4 -1.105,0
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1. Unternehmens-
Informationen

Die Hannover Riick SE und ihre Tochtergesellschaften (zusammen der
,Hannover Riick-Konzern“ oder ,Hannover Rlick“) betreiben alle Sparten
der Schaden- und Personen-Riickversicherung. Die Hannover Riick ist eine
der weltweit flhrenden Rickversicherungsgruppen, deren Infrastruktur aus
Uber 180 Tochter- und Beteiligungsgesellschaften, Niederlassungen und
Reprasentanzen mit insgesamt rund 3.900 Mitarbeitern besteht. Das
Deutschlandgeschaft der Gruppe wird von der Tochtergesellschaft E+S
Ruckversicherung AG betrieben. Die Hannover Riick SE ist eine
Europaische Aktiengesellschaft, Societas Europaea (SE), die mit Sitz in der
Karl-Wiechert-Allee 50, 30625 Hannover, Deutschland, im Handelsregister
des Amtsgerichts Hannover unter der Nummer HR Hannover B 6778
eingetragen ist. Die Hannover Ruck wird zu gerundet 50,2 % von der Talanx
AG, Hannover, gehalten und in deren Konzernabschluss einbezogen. Die
Talanx AG gehort mehrheitlich dem HDI Haftpflichtverband der Deutschen
Industrie V.a.G., Hannover (HDI).

2. Aufstellungs-
grundsatze

Fir die Hannover Riick SE und ihre Tochtergesellschaften ergibt sich die
Pflicht zur Aufstellung eines Konzernabschlusses und -lageberichts aus
§ 290 HGB.

Der vorliegende Konzernabschluss und -lagebericht der Hannover Rick
wurde gemaf der EU-Verordnung (EG) Nr. 1606/2002 nach den
International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU
anzuwenden sind, aufgestellt. Wir haben ferner die nach § 315e Abs. 1 HGB
ebenfalls anzuwendenden Vorschriften und die erganzenden
Bestimmungen der Satzung der Hannover Rlick berlicksichtigt.

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

Die Hannover Riick Beteiligung Verwaltungs-GmbH und die FUNIS GmbH
& Co. KG, zwei Tochtergesellschaften der Hannover Riick SE, haben von

dem Wahlrecht der Befreiung zur Offenlegung nach § 264 Abs. 3 HGB bzw.

§ 264b HGB Gebrauch gemacht.

Alle zum 31. Dezember 2024 geltenden IFRS-Vorschriften sowie alle vom
International Financial Reporting Standards Interpretations Committee
(IFRS IC) verabschiedeten Interpretationen, deren Anwendung fir das
Berichtsjahr bindend war, haben wir bei der Erstellung des
Konzernabschlusses berticksichtigt. Nach IFRS 17.121ff. ,Insurance
Contracts“ sind Angaben zu Art und Ausmaf von Risiken aus
Ruckversicherungsvertragen und nach IFRS 7.31-42 ,Financial
Instruments: Disclosures“ analoge Ausfiihrungen zu Risiken aus
Finanzinstrumenten erforderlich. Zusatzlich fordert

§ 315 Abs. 2 Nummer 1 HGB bei Versicherungsunternehmen fur den
Lagebericht ebenfalls Angaben zum Management
versicherungstechnischer und finanzieller Risiken. Die aus diesen
Vorschriften resultierenden Angaben sind im Risikobericht enthalten. Zu
den Angaben nach IFRS 17 verweisen wir insbesondere auf unsere
dortigen Erlauterungen im Abschnitt ,,Versicherungstechnische Risiken
der Schaden- und Personen-Riickversicherung®, zu den Angaben nach
IFRS 7 auf den Abschnitt ,,Marktrisiken®. Auf eine zusatzliche
inhaltsgleiche Darstellung im Anhang haben wir verzichtet. Um einen
Gesamtliberblick Uber die Risikosituation zu erhalten, der die Hannover
Ruck ausgesetzt ist, sind daher sowohl der Risikobericht als auch die
entsprechenden Angaben im Anhang zu berlcksichtigen. Zur besseren
Orientierung verweisen wir entsprechend im Risikobericht bzw. im Anhang
auf die jeweils korrespondierenden Erlauterungen.

Die nach § 161 des Aktiengesetzes vorgeschriebene
Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex ist
abgegeben und den Aktionaren, wie in der Erklarung des Vorstands zur
Unternehmensfuhrung beschrieben, dauerhaft auf der Website der
Hannover Ruck zuganglich gemacht worden.

Die in den Konzernabschluss einbezogenen Jahresabschliisse wurden
Uberwiegend auf den Stichtag 31. Dezember aufgestellt. Eine Erstellung
von Zwischenabschlissen fir die Konzerngesellschaften mit
abweichenden Stichtagen war geman IFRS 10 ,Consolidated Financial
Statements*“ nicht zwingend erforderlich, da deren Abschlussstichtage
nicht mehr als drei Monate vor dem Konzernabschlussstichtag lagen.
Sofern keine Zwischenabschlilisse erstellt worden sind, wurden die

Konzernabschluss
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Auswirkungen bedeutender Geschaftsvorfalle zwischen den abweichenden
Abschlussstichtagen und dem Konzernabschlussstichtag berlicksichtigt.

Die Abschlisse aller Gesellschaften wurden nach konzerneinheitlichen
Bilanzierungs- und Bewertungsregeln geman IFRS erstellt.

Der Konzernabschluss wurde in Euro (EUR) aufgestellt, die Darstellung der
Betragsangaben erfolgt gerundet auf Mio. EUR. Sofern nicht explizit anders
bezeichnet, beziehen sich Betragsangaben in Klammern auf das Vorjahr.

Die Hannover Ruck verdffentlicht ihren Konzernabschluss zum
31. Dezember 2024 entsprechend den Regelungen des deutschen ESEF-
Umsetzungsgesetzes (ESEF = European Single Electronic Format).

Der vorliegende Konzernjahresabschluss wurde mit Beschluss des
Vorstands vom 10. Marz 2025 zur Veroffentlichung freigegeben.

Neue bzw. erstmals
angewandte
Rechnungslegungsstandards

Im Rahmen der Einflihrung der globalen Mindestbesteuerung hat das IASB
im Mai 2023 die ,Amendments to IAS 12 Income taxes: International Tax
Reform — Pillar Two Model Rules” veroffentlicht, nachdem zuvor die OECD
die Modellregelungen des Pillar Two (Global Anti-Base Erosion Proposal,
GloBE) vorgelegt hatte. Mit den Anderungen des IAS 12 werden eine
vorlibergehende, obligatorische Ausnahme von der Pflicht zur Bildung
latenter Steuern, die aus der Umsetzung der Pillar-Two-Modellregelungen
resultieren, sowie bestimmte Angabepflichten in den Standard
aufgenommen. Die Hannover Rick nutzt die Ausnahmeregelung,
implementiert derzeit das Pillar-Two-Regelwerk und setzt die neuen
Angabepflichten entsprechend um. Zu naheren Angaben verweisen wir auf
unsere Erlauterungen in Kapitel 7.5 ,,Ertragsteuern®.

Dariiber hinaus waren die im Folgenden aufgefiihrten Anderungen
bestehender Standards im Berichtszeitraum erstmals anzuwenden. Diese
Anderungen hatten keine wesentlichen Auswirkungen auf den
Konzernabschluss:
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— Amendments to IAS 1 Presentation of Financial Statements:
Classification of Liabilities as Current or Non-current

— Amendments to IAS 1 Presentation of Financial Statements: Non-
current Liabilities with Covenants

— Amendments to IFRS 16 Leases: Lease Liability in a Sale and
Leaseback

— Amendments to IAS 7 Statement of Cash Flows and IFRS 7 Financial
Instruments: Disclosures: Supplier Finance Arrangements

Noch nicht in Kraft getretene
oder angewandte Standards
und Anderungen von
Standards

Im Mai 2024 hat das IASB die ,Amendments to the Classification and
Measurement of Financial Instruments (Amendments to IFRS 9 and IFRS
7)“ herausgegeben. In diesen Anderungen werden Einzelfragen geklart, die
wéhrend der Uberpriifung nach der Einfiihrung der Klassifizierungs- und
Bewertungsvorschriften von IFRS 9 ,Financial Instruments“ identifiziert
worden sind. Die Anderungen treten grundsétzlich riickwirkend fiir Be-
richtsperioden in Kraft, die am oder nach dem 1. Januar 2026 beginnen,
und wurden bisher nicht von der EU Ubernommen.

Im April 2024 hat das IASB den IFRS 18 ,Presentation and Disclosure in
Financial Statements“ veroffentlicht. Der Standard ersetzt den bisherigen
IAS 1 ,Presentation of Financial Statements“. Mit IFRS 18 werden definierte
Zwischensummen und Kategorien in der Gewinn- und Verlustrechnung
eingeflihrt und Vorgaben zur Verbesserung der Aggregation oder
Disaggregation von Abschlussposten gemacht. Darliber hinaus werden An-
forderungen flir Anhangangaben zu vom Management definierten
Erfolgskennzahlen (sog. ,Management-defined Performance Measures;
MPMs*“) formuliert und gezielte Verbesserungen der Kapitalflussrechnung
durch Anderung von IAS 7 ,Statement of Cash Flows“ vorgenommen. Der
Standard ist rickwirkend flir Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder
nach dem 1. Januar 2027 beginnen, und wurde bisher nicht von der EU
Ubernommen.

Zusatzlich zu den oben dargestellten Vorschriften hat das IASB die
nachfolgend aufgefiihrten Standards, Interpretationen und Anderungen zu
bestehenden Standards mit moglichen Auswirkungen auf den
Konzernabschluss der Hannover Riick herausgegeben, deren Anwendung
fir das Berichtsjahr noch nicht verpflichtend war und die von der Hannover
Ruck auch nicht vorzeitig angewandt werden. Die Erstanwendung dieser
neuen Vorschriften wird voraussichtlich keinen wesentlichen Einfluss auf
die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Hannover Rlick haben:

Weitere IFRS-Anderungen und -Interpretationen

Veroffentlichung  Titel Erstanwendung auf
Geschaftsjahre,
die am oder nach dem

folgenden Datum beginnen

August 2023 Amendments to IAS 21 The Effects of 1. Januar 2025 (Ubernahme in
Changes in Foreign Exchange Rates:  der EU am 12. November 2024)
Lack of Exchangeability

Mai 2024 IFRS 19 Subsidiaries without Public 1. Januar 2027 (noch keine
Accountability: Disclosures Ubernahme in der EU)

Juli 2024 Annual Improvements Volume 11 1. Januar 2026 (noch keine

Ubernahme in der EU)
Dezember 2024 Amendments to IFRS 9 and IFRS 7: 1. Januar 2026 (noch keine

Contracts Referencing Nature- Ubernahme in der EU)

dependent Electricity

3. Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

3.1.Zusammenfassung
wesentlicher Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden

Vertragsklassifizierung: IFRS 17 ,Insurance Contracts* stellt eine
umfassende Bilanzierungsgrundlage fir den Ansatz, die Bewertung und
den Ausweis von Versicherungsvertragen dar. Dartber hinaus fordert
IFRS 17 umfangreiche neue Anhangangaben. Der Standard ist
anzuwenden fur gezeichnete Versicherungsvertrage (,abgeschlossene/
ausgestellte Versicherungsvertrage*, einschlieBlich gezeichneter/

abgeschlossener/ausgestellter Ruckversicherungsvertrage), gehaltene
Ruckversicherungsvertrage (,abgegebene Versicherungsvertrage“) und
retrozedierte Rickversicherungsvertrage (,gehaltene
Retrozessionsvertrage*, ,Retrozessionen“) sowie Investmentvertrage mit
ermessensabhéngiger Uberschussbeteiligung. Sofern nicht explizit
anderweitig bezeichnet, schlieBt in den folgenden Erlauterungen der Begriff
LVersicherung® grundsatzlich die Rlickversicherung mit ein.

Ein Vertrag ist gemaB IFRS 17 als abgeschlossener
Ruckversicherungsvertrag oder als gehaltener Rlckversicherungsvertrag
zu klassifizieren, wenn damit ein signifikantes Versicherungsrisiko
Ubernommen oder Ubertragen wird. Diese Vertragsarten werden
grundsatzlich nach denselben Regelungen behandelt, unabhangig davon,
ob die Vertrage ausgestellt,im Rahmen eines
Unternehmenszusammenschlusses oder bei einer Ubertragung von
Vertragen, die keinen Geschaftsbetrieb darstellen, erworben wurden.
Vertrage, die die rechtliche Form eines Versicherungsvertrages haben
konnen, aber kein signifikantes Versicherungsrisiko Ubertragen, werden als
Investmentvertrage klassifiziert. Der Ansatz und die Bewertung solcher
Vertrage folgt den Regelungen fir die Bilanzierung von Finanzinstrumenten
nach IFRS 9 ,Financial Instruments*.

Bevor ein Vertrag geman IFRS 17 bilanziert wird, prifen wir, ob der Vertrag
Komponenten enthalt, die zu trennen und separat nach den flr sie
geltenden Vorschriften zu bilanzieren sind. Das Geschaft der Hannover
Rick enthalt im Wesentlichen zwei Kategorien derartiger Komponenten:

— Zahlungsstrome im Zusammenhang mit getrennt nach IFRS 9 zu
bilanzierenden eingebetteten Derivaten;

— Zahlungsstrome im Zusammenhang mit eigenstandig abgrenzbaren,
ebenfalls nach IFRS 9 zu bilanzierenden Kapitalanlagekomponenten.

Finanzinstrumente werden geman IFRS 9 bei Erwerb oder VerauBerung
grundsatzlich zum Erfullungstag angesetzt bzw. ausgebucht. Die
Klassifizierung finanzieller Vermégenswerte bei Zugang richtet sich zum
einen nach den Zahlungsstromeigenschaften der Finanzinstrumente und
zum anderen nach dem Geschaftsmodell, mit dem die Finanzinstrumente
gesteuert werden. Anhand dieser beiden Kriterien werden
Finanzinstrumente einer von drei Bewertungskategorien zugeordnet, und
zwar entweder im Geschaftsmodell ,Halten“ als ,zu fortgefihrten
Anschaffungskosten bewertet” (,Amortised Cost; AC“), im
Geschaftsmodell ,Halten und Verkaufen“ als ,erfolgsneutral zum Zeitwert
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bewertet“ (,Fair Value through Other Comprehensive Income; FVOCI*)
oder im Geschaftsmodell ,Handel“ als ,erfolgswirksam zum Zeitwert
bewertet“ (,Fair Value through Profit or Loss; FVPL"). Das Geschaftsmodell
,Halten“ findet fur die Hannover Rick grundsatzlich keine Anwendung
mehr. Aufgrund der Natur des Rlckversicherungsgeschafts wird der
Uberwiegende Teil unseres Portefeuilles an Fremdkapitalinstrumenten dem
Geschaftsmodell ,Halten und Verkaufen“ zugeordnet. Somit wird ein
GroBteil der in den Kapitalanlagen ausgewiesenen Finanzinstrumente in die
Kategorie ,erfolgsneutral zum Zeitwert bewertet“ eingeordnet.

Finanzielle Verbindlichkeiten werden entweder als erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewertete Finanzinstrumente oder als zu
fortgeflhrten Anschaffungskosten bewertete Finanzinstrumente
klassifiziert. FUr nahere Informationen verweisen wir auf unsere
gesonderten Erlauterungen in diesem Kapitel.

Die gehaltenen Schuldinstrumente werden als zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten (AC) bewertet ausgewiesen und in Folgeperioden
unter der Anwendung der Effektivzinsmethode mit den fortgeflihrten
Anschaffungskosten bewertet, wenn der finanzielle Vermégenswert im
Rahmen eines Geschaftsmodells mit der Zielsetzung der Vereinnahmung
der Zahlungsstrome gehalten wird und die vertraglichen Zahlungsstrome
ausschlieBlich Tilgungs- und Zinszahlungen (SPPI; ,solely payments of
principal and interest“) beinhalten. Dieses Geschaftsmodell kommt im
Hannover Ruck-Konzern nur in Ausnahmefallen zur Anwendung.
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Schuldinstrumente werden als erfolgsneutral bewertete
Finanzinstrumente (FVOCI) klassifiziert, wenn der finanzielle
Vermogenswert im Rahmen eines Geschaftsmodells gehalten wird, dessen
Zielsetzung sowohl in der Vereinnahmung der vertraglichen
Zahlungsstrome als auch in dem Verkauf des finanziellen
Vermogenswertes besteht und die vertraglichen Zahlungsstrome das SPPI-
Kriterium erflllen. Finanzielle Vermogenswerte, die in die FVOCI-Kategorie
eingestuft wurden, werden mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet, wobei
alle Anderungen des beizulegenden Zeitwerts unter Beriicksichtigung von
Zinsabgrenzungen und latenten Steuern im OCI erfasst und im
Eigenkapital unter den tbrigen Rlcklagen ausgewiesen werden. Agien und
Disagien werden unter Anwendung der Effektivzinsmethode Uber die
Laufzeit verteilt. Ein groBer Teil der Kapitalanlagen der Hannover RUick fallt
in das Geschaftsmodell mit der Zielsetzung der Vereinnahmung von
Zahlungsstromen und des Verkaufs, da die Kapitalanlagen Uberwiegend
zur Deckung versicherungstechnischer Risiken verwendet werden und
Verkaufe daher von der Bedienung dieser Verpflichtungen beeinflusst
werden.

Es besteht ein Wahlrecht, Eigenkapitalinstrumente beim erstmaligen
Ansatz als erfolgsneutral bewertet zu designieren, ohne dass eine
erfolgswirksame Umgliederung (sog. Recycling) erfolgt. In diesem Fall
werden die Anderungen des beizulegenden Zeitwerts direkt im OCI erfasst
und selbst beim Abgang nicht in die Gewinn- und Verlustrechnung
umgegliedert. Hannover Riick wendet dieses Wahlrecht grundsatzlich bei
Aktien und nicht konsolidierten Beteiligungen an.
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Zu den erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten
Finanzinstrumenten (FVPL) gehoren alle Eigenkapitalinstrumente, die
nicht als erfolgsneutral ohne spateres Recycling zum beizulegenden
Zeitwert bewertet designiert wurden, sowie alle Schuldinstrumente, die
aufgrund ihrer Zahlungsstromeigenschaften den SPPI-Test (SPPI = ,solely
payment of principal and interest*) nicht bestehen oder die nicht in den
Geschaftsmodellen mit der Zielsetzung der Vereinnahmung der
vertraglichen Zahlungsstrome bzw. der Vereinnahmung der
Zahlungsstrome und des Verkaufs des Instruments gehalten werden.

Dazu gehoren in erster Linie komplexe strukturierte Produkte, Anteile an
Investmentfonds und Private-Equity-Beteiligungen sowie kurzfristige
Kapitalanlagen. Darlber hinaus werden alle derivativen Vermoégenswerte
erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet und, sofern sie
positive Marktwerte aufweisen, in dieser Kategorie ausgewiesen. Derivate
mit negativen Marktwerten bilanzieren wir unter den tbrigen
Verbindlichkeiten. Alle erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewerteten Wertpapiere sind mit dem beizulegenden Zeitwert am
Abschlussstichtag angesetzt. Wenn keine Marktpreise zur Verfligung
stehen, die als beizulegende Zeitwerte herangezogen werden kénnen,
werden die Buchwerte der betreffenden Finanzinstrumente mithilfe
anerkannter Bewertungsmethoden ermittelt. Alle unrealisierten Gewinne
oder Verluste aus Bewertungen dieser Art werden ebenso wie realisierte
Gewinne und Verluste im Gewinn oder Verlust erfasst und im
Kapitalanlageergebnis ausgewiesen.
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Bewertungsmodelle
Finanzinstrument Parameter Preismodell
Festverzinsliche Wertpapiere
Zinsstrukturkurve Barwertmethode

Nicht notierte Rentenpapiere (Plain Vanilla), Zinsswaps

Nicht notierte strukturierte Rentenpapiere

Nicht notierte ABS / MBS, CDO / CLO

Ubrige Kapitalanlagen

Nicht notierte Aktien und Beteiligungen

Sonstige Finanzinstrumente

Private-Equity-Fonds, Private-Equity-Immobilienfonds

Nicht notierte Renten-, Aktien- und Immobilienfonds

Inflation Swaps

Devisentermingeschafte, Devisenswaps, Non-Deliverable Forwards

OTC-Aktienoptionen, OTC-Aktienindexoptionen

Derivate im Zusammenhang mit der Versicherungstechnik
Zinsswaps (,Cross Currency Swaps*)

Total Return Swaps

Bestimmung des beizulegenden Zeitwertes bzw. Marktwertes
aktivischer und passivischer Finanzinstrumente: Der Bestimmung des
beizulegenden Zeitwertes bzw. Marktwertes aktivischer und passivischer
Finanzinstrumente legen wir die im Folgenden dargestellten Verfahren und
Modelle zugrunde. Fur Finanzinstrumente entspricht der Zeitwert
grundsatzlich dem Betrag, den die Hannover Rick erhalten bzw. zahlen
wurde, wenn sie die Finanzinstrumente am Bilanzstichtag verauBern bzw.
begleichen wirde. Sofern Marktpreise an Markten fur Finanzinstrumente
quotiert werden, wird deren Geldkurs verwendet; finanzielle
Verbindlichkeiten werden mit dem Briefkurs bewertet. Ansonsten werden
die beizulegenden Zeitwerte auf Basis der am Bilanzstichtag bestehenden
Marktkonditionen von Finanzinstrumenten gleicher Bonitats-, Laufzeit- und
Renditecharakteristik ermittelt oder mittels anerkannter
finanzmathematischer Modelle berechnet. Die Hannover Rick verwendet
dazu mehrere Bewertungsmodelle. Einzelheiten sind in der obigen Tabelle
aufgeflihrt. Finanzielle Vermogenswerte, flr die keine offentlich verfligbaren
Preisstellungen oder beobachtbaren Marktdaten verfligbar sind
(Finanzinstrumente des Zeitwerthierarchielevels 3), werden Gberwiegend
auf Basis von durch sachverstandige und unabhangige Experten erstellten
Bewertungsnachweisen, z.B. Net Asset Value, bewertet, die zuvor
systematischen Plausibilitatsprifungen unterzogen worden sind. Fur
weiterfihrende Erlauterungen verweisen wir auf unsere Ausfliihrungen zur
Zeitwerthierarchie in Kapitel 6.1 ,,Kapitalanlagen®.

Zinsstrukturkurve, Volatilitatsflachen

Risikopramien, Ausfallraten, Vorauszahlungsgeschwindigkeit und Verwertungsraten
Anschaffungskosten, Zahlungsstrome, EBIT-Multiples, ggf. Buchwert

Nettovermogenswerte (NAV)

Nettovermogenswerte (NAV)

Inflations-Swaps-Raten (Consumer Price Index), historische Index-Fixings, Zinsstrukturkurve
Zinsstrukturkurven, Spot- und Forward-Rates

Notierung des zugrunde liegenden Aktientitels, implizite Volatilitaten, Geldmarktzinssatz,
Dividendenrendite

Marktwerte, aktuarielle Parameter, Zinsstrukturkurve
Zinsstrukturkurve, Devisenspotraten

Notierung Underlying, Zinsstrukturkurve

Wertminderungen: Die Wertminderungsvorschriften des IFRS 9 gelten fur
alle Schuldinstrumente, die mit den fortgeflihrten Anschaffungskosten oder
erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert erfasst werden. Dabei werden
mittels eines dreistufigen Modells erwarteter Kreditausfalle (ECL, expected
credit loss) sowohl potenzielle als auch zum Bewertungsstichtag
tatsachlich festgestellte Wertminderungen ermittelt und dargestellt:

— Stufe 1 besteht aus Schuldinstrumenten, fir die angenommen wird,
dass das Kreditrisiko sich seit dem erstmaligen Ansatz nicht signifikant
erhéht hat. FUr diese wird die Risikovorsorge u.a. anhand der
Ausfallwahrscheinlichkeiten fiir die folgenden zwdlf Monate bemessen.

— Stufe 2 besteht aus Schuldinstrumenten, die nicht ausgefallen sind,
deren Kreditrisiko sich seit dem erstmaligen Ansatz jedoch signifikant
erhoht hat. Die signifikante Erh6hung des Kreditrisikos wird in erster
Linie anhand des einzeltitelspezifischen Kreditratings oder anhand von
alternativen quantitativen und qualitativen Informationen, einer
Kreditrisikobeurteilung und zukunftsorientierten Informationen
bestimmt. Die Risikovorsorge wird mit den Ausfallwahrscheinlichkeiten
fur die gesamten Restlaufzeiten der Instrumente berechnet.

— Stufe 3 besteht aus allen Schuldinstrumenten, die als ausgefallen
klassifiziert wurden.

Hull-White, Black-Karasinski, Libor-Market-Modell u. a.

Barwertmethode
Ertragswertverfahren, DCF-Methode, Multiple-Ansatze

Nettovermogenswert-Methode
Nettovermogenswert-Methode
Barwertmethode
Zinsparitatsmodell

Black-Scholes

Barwertmethode
Barwertmethode

Barwertmethode

Fur alle drei Stufen erfolgt die Ermittlung der vorzunehmenden
Risikovorsorge und ihrer Auflosung zum Berichtsstichtag und
einzeltitelspezifisch. Die sich daraus ergebenden Aufwande und Ertrage
werden in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Fur die Stufen 1 und 2 erfolgt die Ermittlung der vorzunehmenden
Risikovorsorge basierend auf der potenziellen ausfallrisikogewichteten
Ausfallhdhe. Hier flieBen vor allem die drei folgenden Parameter ein:

— die Ausfallwahrscheinlichkeit (PD; probability of default),

— die Verlustquote bei Ausfall (LGD; loss given default) und

— die Forderungshohe bei Ausfall (EAD; exposure at default).

Fur Stufe 2 werden jahresspezifische Ausfallwahrscheinlichkeiten
verwendet, um den ECL flr die gesamten Restlaufzeiten der
Vermogenswerte zu ermitteln. Diese Inputfaktoren werden regelmanig
entsprechend den Anforderungen nach IFRS 9 durch Verwendung von
regions- und zeitraumspezifischen Point-In-Time-(PIT-)Faktoren an die
prognostizierte Entwicklung des makrokonomischen Umfelds angepasst.
Wird ein Schuldinstrument als ausgefallen klassifiziert und somit in Stufe 3
geflhrt, erfolgt die Bemessung der Risikovorsorge auf Basis des
Marktwerts zum Bilanzstichtag.
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Bei Zugang werden alle Finanzinstrumente zunachst der Stufe 1
zugeordnet. In Fallen, in denen sich das Kreditrisiko signifikant erhoht hat,
erfolgt ein Ubertrag in Stufe 2. Da die Stufenzuordnung vom Rating zum
Zeitpunkt des Erwerbs abhangt, konnen zu unterschiedlichen Zeitpunkten
erworbene Anteile eines Finanzinstruments sowohl der Stufe 1 als auch der
Stufe 2 zugeordnet sein. Eine signifikante Erhéhung des Kreditrisikos als
Ausldser fiir den Ubergang von Stufe 1 zu Stufe 2 liegt vor, wenn das
Finanzinstrument ein aktuelles Emittentenrating im Non-Investment-Grade-
Bereich hat und das Rating des Instruments seit dem erstmaligen Ansatz
um mindestens zwei Stufen herabgesetzt wurde. Die Hannover Rick macht
Gebrauch von dem optionalen vereinfachenden Ansatz, nach dem
Finanzinstrumente mit niedrigem Kreditrisiko nicht der Stufe 2 zugeordnet
werden, wenn sie weiterhin ein Emittentenrating im Investment-Grade-
Bereich haben.

Dagegen erfolgt die Zuordnung von Finanzinstrumenten zur Stufe 3 auf
Grundlage des Ausfallstatus des Kontrahenten.

Solange eine signifikante Erhohung des Kreditrisikos vorliegt, das
Finanzinstrument jedoch nicht als ausgefallen eingestuft wurde, verbleibt
das Finanzinstrument in Stufe 2. Wenn keines der vorgenannten
Stufentransferkriterien weiter zutrifft und kein Ausfall vorliegt, wird das
Finanzinstrument der Stufe 1 zugeordnet. Bei einem Ausfall erfolgt eine
Zuordnung in Stufe 3. Wenn ein zuvor ausgefallener Titel nicht langer als
ausgefallen eingestuft wird, wird er je nach Vorliegen der stufenspezifischen
Kriterien in Stufe 2 oder Stufe 1 umgegliedert.

Eine Ubersicht der Wertberichtigungen auf Finanzinstrumente findet sich in
Kapitel 6.1 ,,Kapitalanlagen*.

Verrechnung von Finanzinstrumenten: Finanzielle Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten werden nur dann verrechnet und mit dem jeweiligen
Nettobetrag bilanziert, wenn ein entsprechender Rechtsanspruch
(Gegenseitigkeit, Gleichartigkeit und Falligkeit) besteht oder vertraglich
ausdriicklich vereinbart ist, also die Absicht besteht, solche Positionen auf
einer Nettobasis auszugleichen oder diesen Ausgleich simultan
herbeizufuhren.

Sonstige Kapitalanlagen: Bei den sonstigen Kapitalanlagen handelt es
sich um Beteiligungsanteile an Gesellschaften, auf die wir weder einen
mafgeblichen Einfluss ausuben noch sie beherrschen konnen. Ebenso
werden unter diesem Posten Anteile an Tochtergesellschaften geflihrt, die
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aus Wesentlichkeitsgriinden nicht konsolidiert werden. Die Bewertung
dieser Gesellschaftsanteile erfolgt in der Regel erfolgsneutral zum
beizulegenden Zeitwert.

Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen
bewerten wir nach der At-Equity-Methode mit dem anteiligen Eigenkapital,
das auf den Konzern entfallt. Weitere Angaben sind dem Kapitel 4.1
,Konsolidierungsgrundsatze“ zu entnehmen.

Fremdgenutzten Grund- und Gebaudebesitz setzen wir mit den
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten an, vermindert um planmaBige
Abschreibungen und Wertminderungen. Er wird linear Uber die erwartete
Nutzungsdauer, maximal Uber 50 Jahre, abgeschrieben. Bei der Prifung
auf Werthaltigkeit wird der Verkehrswert des fremdgenutzten
Grundbesitzes (erzielbarer Betrag) nach anerkannten
Bewertungsmethoden ermittelt, mit dem Buchwert verglichen und, sofern
erforderlich, auBerplanmaBig abgeschrieben. Unterhaltskosten und
Reparaturen werden als Aufwand erfasst. Werterh6hende Aufwendungen
aktivieren wir, sofern sie die Nutzungsdauer verlangern.

Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und Kassenbestand
werden zum Nennbetrag angesetzt. Barsicherheiten, die wir zur
Absicherung positiver Zeitwerte von Derivaten erhalten haben, werden
unter den anderen Verbindlichkeiten ausgewiesen.

Repurchase Agreements (Repo-Geschafte): Als erganzendes Instrument
zur Liquiditatssteuerung werden vollstandig besicherte und zeitlich
begrenzte Repurchase Agreements (Repo-Geschafte) abgeschlossen.
Dabei verkauft der Konzern Wertpapiere mit der gleichzeitigen
Verpflichtung, diese zu einem spateren Zeitpunkt und zu einem
festgelegten Rickkaufswert zurlickzunehmen. Da die wesentlichen Risiken
und Chancen aus den Finanzinstrumenten im Konzern verbleiben,
bilanzieren wir weiterhin diese Kapitalanlagen. Die Ruickgabeverpflichtung
der erhaltenen Zahlung weisen wir in den ,tbrigen Verbindlichkeiten“ aus;
ein erhaltener Unterschiedsbetrag zwischen dem fiir die Ubertragung
erhaltenen und dem fur die RuckUbertragung vereinbarten Betrag wird nach
der Effektivzinsmethode Uber die Laufzeit des Pensionsgeschafts verteilt
und im Kapitalanlageergebnis ausgewiesen.

Anteil der Riickversicherer an den versicherungstechnischen
Riickstellungen: Anteile unserer Retrozessionare an den
versicherungstechnischen Ruckstellungen werden entsprechend den
vertraglichen Bedingungen aus den versicherungstechnischen
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Bruttorlickstellungen ermittelt. Objektiven substanziellen Hinweisen auf
Bonitatsrisiken, die auf einem Ereignis nach erstmaligem Ansatz beruhen
und auf eine fehlende Werthaltigkeit hindeuten, wird, sofern eine
verlassliche Bewertung maoglich ist, durch eine entsprechende
Wertminderung Rechnung getragen. Zu weiteren Erlauterungen verweisen
wir auf den Abschnitt ,,Retrozessionsvertrage in diesem Kapitel.

Immaterielle Vermégenswerte: Geschafts- oder Firmenwerte (Goodwill)
werden gemaB IFRS 3 ,Business Combinations“ nicht planmaBig, sondern
nach einem jahrlichen Werthaltigkeitstest oder, wenn entsprechende
Anzeichen vorliegen, gegebenenfalls auBerplanmanig abgeschrieben. Der
Geschafts- oder Firmenwert ist fir Zwecke des Werthaltigkeitstestes
gemalf IAS 36 ,Impairment of Assets“ sogenannten zahlungsmittel-
generierenden Einheiten (Cash Generating Units, CGU) zuzuordnen. Jede
CGU, der ein Geschafts- oder Firmenwert zugeordnet wird, soll die
niedrigste Stufe, auf der ein Geschafts- oder Firmenwert fur interne
Managementzwecke Uberwacht wird, reprasentieren und darf nicht groBer
sein als ein Segment. Nach Zuordnung des Geschafts- oder Firmenwertes
ist fir jede CGU der erzielbare Betrag zu ermitteln, der sich als hoherer
Betrag aus dem Vergleich von Nutzungswert und beizulegendem Zeitwert
abzuglich der VerauBerungskosten ergibt. Flr wertgeminderte Geschafts-
oder Firmenwerte ist der erzielbare Betrag anzugeben. Der erzielbare
Betrag ist mit dem Buchwert der CGU einschlieBlich Geschafts- oder
Firmenwert zu vergleichen. Wenn dieser den erzielbaren Betrag Ubersteigt,
ist ein Wertminderungsaufwand zu erfassen. Zu detaillierten Informationen
hinsichtlich des angewandten Werthaltigkeitsverfahrens und der zum
Bilanzstichtag ausgewiesenen Geschafts- oder Firmenwerte verweisen wir
auf Kapitel 6.2 ,,Geschéafts- oder Firmenwert“.

Der Ansatz von erworbener und selbst erstellter Software erfolgt zu
Anschaffungskosten abzuglich planmaBiger Abschreibungen. Immaterielle
Vermogenswerte werden regelmanig auf inre Werthaltigkeit hin Gberprift
und - sofern erforderlich — auBerplanmaBig abgeschrieben.

Die sonstigen immateriellen Vermdgenswerte beinhalten im Rahmen von
Unternehmenszusammenschlissen separat identifizierbare immaterielle
Vermogenswerte wie z.B. Kundenstamm oder vertragliche bzw. gesetzliche
Rechte.

Aktive Steuerabgrenzung: Aktive latente Steuern sind nach IAS 12
sincome Taxes*“ dann zu bilden, wenn Aktiva in der Konzernbilanz niedriger
oder Passivposten hoher zu bewerten sind als in der Steuerbilanz und diese
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temporaren Differenzen in der Zukunft zu Steuerminderbelastungen flhren.
Die temporaren Differenzen resultieren grundsatzlich aus den
Bewertungsunterschieden zwischen den nach nationalen Vorschriften
erstellten Steuerbilanzen und den nach konzerneinheitlichen Regelungen
erstellten IFRS-Bilanzen der in den Konzernabschluss einbezogenen
Gesellschaften sowie aus Konsolidierungsvorgangen. Aktive bzw. passive
latente Steuern werden nicht gebildet, sofern diese aus Vermogenswerten
oder Schulden entstehen, deren Buchwert beim erstmaligen Ansatz von
ihrer anfanglichen Steuerbasis abweicht.

Auf steuerliche Verlustvortrage und Steuergutschriften sind ebenfalls aktive
latente Steuern anzusetzen. Sofern sich die latenten Steuern auf Posten
beziehen, die direkt im Eigenkapital erfasst werden, werden auch die
daraus resultierenden latenten Steuern erfolgsneutral gebildet. Aktive
latente Steuern werden wertberichtigt, sobald die Realisierung der
Forderung nicht mehr wahrscheinlich ist. Fur die Bewertung der latenten
Steuern werden die zum Abschlussstichtag gultigen bzw. verabschiedeten
landesspezifischen steuerlichen Vorschriften herangezogen.

Eine Saldierung aktiver latenter Steuern mit passiven latenten Steuern
erfolgt, wenn ein einklagbares Recht zur Aufrechnung tatsachlicher
Steuererstattungsanspriiche gegen tatsachliche Steuerschulden besteht.
Voraussetzung dafur ist, dass die latenten Steueranspriiche und die
latenten Steuerschulden sich auf Ertragsteuern beziehen, die von der
gleichen Steuerbehdrde entweder fur (i) dasselbe Steuersubjekt oder fur (ii)
unterschiedliche Steuersubjekte erhoben werden. Dabei muss die Absicht
bestehen, in jeder klinftigen Periode, in der die Ablosung oder Realisierung
erheblicher Betrage an latenten Steuerschulden bzw. Steueranspriichen zu
erwarten ist, entweder den Ausgleich der tatsachlichen Steuerschulden und
Erstattungsanspriiche auf Nettobasis herbeizufliihren oder gleichzeitig mit
der Realisierung der Anspriiche die Verpflichtungen abzuldsen.

Eigengenutzter Grund- und Gebaudebesitz: Die Bewertung des
Bestandes an eigengenutztem Grund- und Gebaudebesitz erfolgt mit den
Anschaffungskosten vermindert um die planmaBige lineare Abschreibung
Uber eine Nutzungsdauer von maximal 50 Jahren. Die Marktwerte werden
fur Vergleichszwecke auf Basis der Ertragswertmethode ermittelt.

Nutzungsrechte aus Leasingvertragen werden zu Anschaffungskosten in
Héhe der Erstbewertung der Leasingverbindlichkeit bewertet, die um
vorausgezahlte Leasingraten, erhaltene Leasinganreize, entstandene
direkte Kosten und um voraussichtlich entstehende Kosten aus
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Ruckbauverpflichtungen angepasst werden (vgl. hierzu im Kapitel 6.7
,Finanzierungsverbindlichkeiten*“ unsere Ausfihrungen zu den
Leasingverbindlichkeiten). Nutzungsrechte werden linear Uber die Dauer
des Leasingvertrags abgeschrieben.

Ubrige Aktiva bilanzieren wir grundsatzlich mit den fortgefiihrten
Anschaffungskosten.

Versicherungstechnische Riickstellungen, aligemeines
Bewertungsmodell — erstmalige Bewertung: Der Standard IFRS 17 enthalt
drei Bewertungsmodelle; die Grundlage ist das allgemeine
Bewertungsmodell (,General Measurement Model; GMM®). Der variable
Gebulhrenansatz (,Variable Fee Approach; VFA®) ist eine Variante des
allgemeinen Bewertungsmodells fiir Versicherungsvertrage mit direkter
Uberschussbeteiligung und ist fiir das Riickversicherungsgeschéft nicht
anwendbar. Der Pramienallokationsansatz (,,Premium Allocation
Approach; PAA“) ist ein vereinfachter Ansatz, den ein Versicherungs- bzw.
Ruckversicherungsunternehmen anwenden kann, wenn bestimmte
Kriterien erfillt sind. Die Hannover Riick hat sowohl Vertrage im Bestand,
die fur den Pramienallokationsansatz qualifizieren, als auch tberwiegend
solche Vertrage, fur die das allgemeine Bewertungsmodell anzuwenden ist.
Aus operativen Grunden und um eine konsistente und vergleichbare
Darstellung und Bewertung innerhalb des Bestandes von Versicherungs-
und Ruckversicherungsvertragen zu erreichen, wendet die Hannover Ruck
das allgemeine Bewertungsmodell fir ihr gesamtes Geschaft an.

Die Bewertung von Versicherungs- und Rickversicherungsvertragen
erfolgt auf aggregierter Ebene; es sind grundsatzlich Gruppen von
Vertragen zu bilden. Zu diesem Zweck definieren wir im ersten Schritt
Portefeuilles, die Vertrage mit ahnlichen Risiken enthalten und gemeinsam
gesteuert werden. Im zweiten Schritt unterteilen wir diese Portefeuilles nach
Rentabilitatskriterien und Jahreskohorten in Gruppen von Vertragen.
Hinsichtlich der zum Zeitpunkt des erstmaligen Ansatzes erwarteten
Rentabilitat werden

— Vertrage, die verlusttrachtig (,onerous*) sind,

— Vertrage, bei denen keine signifikante Wahrscheinlichkeit besteht, dass
diese in Folgeperioden verlusttrachtig werden, und

— die verbleibenden Vertrage
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unterschieden und separaten Gruppen von Vertragen zugeordnet. Dabei
werden innerhalb eines Kalenderjahres ausgestellte Vertrage in
Jahreskohorten zusammengefasst.

GemanB IFRS 17 besteht eine Pflicht zur Jahreskohortenbildung.
Demgegeniber wurde im Rahmen des EU-Endorsements flir bestimmte
Vertragstypen ein Wahlrecht zur Bildung von Jahreskohorten eingeraumt.
Die Hannover Ruck nutzt diese EU-Ausnahmeregelung nicht.

Beim erstmaligen Ansatz bewertet die Hannover Riick eine Gruppe von
Ruckversicherungsvertragen als Summe aus

— dem Erflllungswert, der sich zusammensetzt aus Schatzungen der
zukunftigen Zahlungsstrome, einer Anpassung, die den Zeitwert des
Geldes und die damit verbundenen finanziellen Risiken widerspiegelt,
sowie einer Risikoanpassung fur nichtfinanzielle Risiken und

— der vertraglichen Servicemarge (,Contractual Service Margin; CSM”).

Bei der Bilanzierung der entsprechenden versicherungstechnischen
Ruckstellungen ist grundsatzlich zwischen einer Vorschadenphase
(Ruckstellung fur zukunftige Deckung, ,Liability for Remaining Coverage;
LRC*) und einer Schadenphase nach Eintritt des versicherten Ereignisses
(Ruckstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle, ,Liability for
Incurred Claims; LIC“) zu unterscheiden.

Erfullungswert — Zahlungsstrome: Der Erfullungswert stellt den
risikoangepassten Barwert der Rechte und Verpflichtungen aus einem
Ruckversicherungsvertrag dar und setzt sich aus den Schatzungen der
erwarteten Zahlungsstrome, deren Diskontierung sowie einer expliziten
Risikoanpassung fur nichtfinanzielle Risiken zusammen.

Bestandteile der einzubeziehenden Zahlungsstrome sind u.a.
Pramienzahlungen, Leistungen an den Zedenten, Kosten zum Abschluss
und zur Verwaltung der Vertrage sowie zur Regulierung eingetretener
Schaden. Dabei bilden die in das Bewertungsmodell eingehenden
Zahlungsstrome zu jedem Bilanzstichtag stets die aktuelle Einschatzung
und Erwartung der Hannover Rick im Zusammenhang mit der Erfillung der
Verpflichtungen ab.

Zeitwert des Geldes - Diskontierung: Die Hannover Riick diskontiert alle
Zahlungsstrome mit wahrungsspezifischen, risikofreien Zinskurven, die
angepasst werden, um die jeweiligen Charakteristika der Zahlungsstrome
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und die Liquiditat der unterliegenden Versicherungsvertrage zu reflektieren
(,Bottom-up-Ansatz*). Die dabei verwendete llliquiditatspramie basiert auf
risikoadjustierten Spreads von Unternehmens- und Staatsanleihen. Diese
Anpassungen erfolgen in Form einer erganzenden llliquiditatspramie je
Wahrung, die folgenden MaBgaben bzw. Annahmen genlgen:

— Die llliquiditat der unterliegenden Versicherungsvertrage ist definiert
Uber die Vorhersagbarkeit ihrer resultierenden Zahlungsstrome, denn je
schlechter ein Zahlungsstrom vorhersagbar ist, desto weniger kann man
diesen mit illiquiden Kapitalanlagen bedecken.

— Alle Merkmale eines Versicherungsvertrags (oder einer Gruppe von
Versicherungsvertragen) konnen vollstandig durch die Merkmale seiner
resultierenden Zahlungsstrome beschrieben und bewertet werden.

— Die Unsicherheiten in den Zahlungsstromen, die gegebenenfalls durch
Schwankungen von Finanzmarktparametern verursacht werden, werden
in der Schatzung der kiinftigen Zahlungsstrome abgebildet, anstatt sie
implizit durch die Anpassung der risikofreien und vollstandig illiquiden
Zinsstrukturkurve in der llliquiditatspramie zu bertcksichtigen.

— Die llliquiditatspramien werden auf der Grundlage von am Markt
beobachtbaren Liquiditatspramien bei finanziellen Vermogenswerten
geschatzt, die angepasst wurden, um die llliquiditatsmerkmale der
Zahlungsstrome der Verbindlichkeiten widerzuspiegeln. Die dabei
verwendeten llliquiditatspramien basieren auf risikoadjustierten Spreads
von Unternehmens- und Staatsanleihen.

Die Regelungen des IFRS 17 eroffnen die Option, Abzinsungseffekte
innerhalb der nichtfinanziellen Risikoanpassung nicht separat im
Ruckversicherungs-Finanzergebnis darzustellen, sondern gemeinsam mit
der Auflésung der Risikoanpassung innerhalb des
versicherungstechnischen Ergebnisses auszuweisen. Von dieser
Maglichkeit wird im Segment der Schaden-RUckversicherung Gebrauch
gemacht.

Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken: Die nichtfinanzielle
Risikoanpassung einer Gruppe von Versicherungsvertragen reflektiert den
Ausgleichsbetrag, der erforderlich ist, um die Ungewissheit Uber die Hohe
und den Zeitpunkt der Zahlungsstrome zu tragen, die sich aus dem
nichtfinanziellen Risiko — wie z.B. dem Versicherungsrisiko selbst, dem
Kostenrisiko und insbesondere dem Risiko des Verhaltens der
Versicherungsnehmer — ergibt. Zur Bestimmung der Risikoanpassung
verwendet die Hannover Ruick einen ,Pricing-Margin-Approach* und
Uberprift die Risikoanpassung regelmaBig, um sicherzustellen, dass sie
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stets konsistent zu dem erforderlichen Ausgleich flr die Risikotragung ist.
Der Ansatz greift auf die Tatsache zurtick, dass die Frage nach dem
erforderlichen Ausgleich flr die Ungewissheit der Zahlungsstrome bereits
im Rahmen der Pramienbestimmung beantwortet wird. Die dort ermittelten
Zuschlage auf die Zahlungsstrome bilden die Risikoanpassung gemaf
IFRS 17. Unter Anwendung dieses Ansatzes sowie der Berlcksichtigung
einer Risikodiversifizierung zwischen den Unternehmen der Hannover
Ruck-Gruppe bestimmen wir zum Bilanzstichtag fir unsere
versicherungstechnischen Rlickstellungen ein Konfidenzniveau. Nahere
Erlauterungen sind dem Kapitel 6.4 ,,Versicherungstechnische Aktiva
und Passiva“ zu entnehmen.

Vertragliche Servicemarge (,,Contractual Service Margin; CSM*): Die
vertragliche Servicemarge grenzt einen zum Zugangszeitpunkt erwarteten
Gewinn ab und verteilt diesen nach MaBgabe der Leistungserbringung tber
den Deckungszeitraum. Das bedeutet im Einzelnen:

- Ubersteigt der Barwert der erwarteten Einzahlungen den Barwert der
erwarteten Auszahlungen zuzuglich der Risikoanpassung, liegt ein
erwarteter Gewinn vor, den wir in der vertraglichen Servicemarge
abgrenzen. Der initiale Bilanzansatz erwartungsgeman profitabler
Vertrage bleibt damit erfolgsneutral.

— Die Folgebewertung der vertraglichen Servicemarge reflektiert die
Erbringung einer Leistung in Form von Versicherungsservice. Der
Versicherungsservice beinhaltet die Leistung im Falle des Eintritts des
versicherten Risikos und die Beteiligung des Versicherungsnehmers an
durch Investition von gezahlten Versicherungspramien am Kapitalmarkt
erzielten Einnahmen. Fur die Erbringung dieses Service wird in den
entsprechenden Perioden ein Betrag aus der CSM als Service-Fee
entnommen und erfolgswirksam als ein Bestandteil des
Versicherungsumsatzes in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.
Die Bemessung dieses Service in einer Periode erfolgt vermittels
sogenannter Deckungseinheiten.

— Diese Deckungseinheiten basieren auf VolumengroBen, die ins
Verhaltnis zwischen deren Hohe am Ende der abgelaufenen Periode und
der gesamten Vertragslaufzeit gesetzt werden, um den Service fir die
Periode zu bestimmen. Die Deckungseinheiten wahlen wir fir jedes
Versicherungsgeschaft so, dass sie die jeweilige Leistungserbringung
bestmdglich widerspiegeln.

Verlustkomponente: Flr Vertragsgruppen, bei denen die Summe aus dem
Barwert der Auszahlungsstrome und der Risikoanpassung den Barwert der

erwarteten Einzahlungsstrome Ubersteigt, erfassen wir den zum
Zugangszeitpunk erwarteten Verlust unmittelbar aufwandswirksam in der
sogenannten Verlustkomponente.

Allgemeines Bewertungsmodell — Folgebewertung: Der Buchwert einer
Gruppe von Versicherungsvertragen an jedem Abschlussstichtag ist die
Summe aus der Ruckstellung fur zuklnftige Deckung und der Riickstellung
fur noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle.

— Die Ruckstellung fiir zuklnftige Deckung besteht aus dem
Erflllungswert, der sich auf zuklinftige Leistungen bezieht, die der
Gruppe von Vertragen zu diesem Zeitpunkt zugeordnet wurden, sowie
aus der CSM fir die Gruppe zum Abschlussstichtag.

— Die Ruckstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle setzt
sich zusammen aus dem Erflllungswert fir entstandene Schaden
zuzuglich der noch nicht gezahlten Aufwendungen, einschlieBlich
bereits entstandener, aber noch nicht gemeldeter Schaden.

Der Erfullungswert zuzuglich der Schatzungen der laufenden Annahmen,
die die Hannover Rick in friiheren Konzernzwischenabschlissen
vorgenommen hat, wird am Ende jeder Berichtsperiode anhand aktueller
Schatzungen des Betrags, Zeitpunkts und der Unsicherheit der zukinftigen
Zahlungsstrome und Abzinsungssatze aktualisiert. Die Hannover Ruck
nimmt eine Aufteilung der versicherungstechnischen Finanzertrage oder
-aufwendungen zwischen der GuV und dem OCI vor. Die systematische
Zuordnung ist durch die Anwendung des Abzinsungssatzes beim
erstmaligen Ansatz sichergestellt.

Anderungen der Zahlungsstrome: Anderungen in den Annahmen tiber
zukunftige Zahlungsstrome, die sich nicht auf Zinsen bzw. finanzielle
Risiken beziehen, werden nicht unmittelbar in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst, sondern gegen die vertragliche Servicemarge
gebucht und somit Gber die Dauer der noch zu erbringenden Leistungen
verteilt. Lediglich flr solche Gruppen von Riickversicherungsvertragen, flir
die Verluste drohen, erfolgt eine unmittelbare erfolgswirksame Erfassung.
Sofern diese Anpassung der vertraglichen Servicemarge deren Bestand
Ubersteigt, wird analog zum Erstansatz voraussichtlich defizitarer
Vertragsgruppen eine Verlustkomponente gebildet, die unmittelbar
erfolgswirksam zu erfassen ist. Umgekehrt kann es im Zuge der
Folgebewertung einer urspriinglich als voraussichtlich defizitar
klassifizierten Vertragsgruppe zur Bildung der vertraglichen Servicemarge
kommen.


https://www.hannover-re.com/de/investoren/#

Hannover Riick
Geschaftsbericht 2024

Anderungen, die sich auf zukiinftige Leistungen beziehen und die CSM
anpassen, enthalten u.a.:

— Anderungen der Schatzungen des Barwerts der zukiinftigen
Zahlungsstrome in der Ruckstellung fur zuklnftige Deckung, mit
Ausnahme der im nichsten Abschnitt beschriebenen Anderungen;

— Abweichungen zwischen einer Kapitalanlagekomponente, die
erwartungsgeman in der Periode zahlbar wird, und der
Kapitalanlagekomponente, die in der Periode tatsachlich zahlbar wird;

— Anderungen der Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken, die mit
zukunftigen Leistungen verbunden sind;

— erfahrungsbedingte Anpassungen aufgrund von in der Periode
vereinnahmten Pramien, die sich auf zuklinftige Leistungen beziehen,
und damit verbundene Zahlungsstrome wie z.B. Abschlusskosten und
pramienbasierte Steuern.

Die folgenden Anderungen filhren nicht zu einer Anpassung der CSM und
werden somit direkt erfolgswirksam erfasst:

— Anderungen des Erfiillungswertes infolge der Auswirkungen des
Zeitwerts des Geldes, der finanziellen Risiken und diesbeztiglicher
Anderungen;

— Anderungen des Erfiillungswertes im Zusammenhang mit der
Ruckstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle;

— erfahrungsbedingte Anpassungen aufgrund von in der Periode
vereinnahmten Pramien, die sich nicht auf zukunftige Leistungen
beziehen, und damit verbundene Zahlungsstrome wie z.B.
Abschlusskosten und pramienbasierte Steuern.

Die CSM jeder Gruppe von Vertragen wird an jedem Abschlussstichtag wie
nachstehend erlautert berechnet. Das bedeutet, dass die Jahresergebnisse
nicht von der Behandlung rechnungslegungsbezogener Schatzungen, die
in friheren Zwischenabschlissen gemacht wurden, beeinflusst sind. Der
Buchwert der CSM zum Abschlussstichtag entspricht dem Buchwert zu
Jahresbeginn, berichtigt um:

— die CSM neuer Vertrage, die der Gruppe im Geschaftsjahr hinzugefiigt
wurden;

— die Aufzinsung des Buchwerts der CSM mit dem zum erstmaligen
Ansatz bestimmten Zinssatz (Lock-in-Zinssatz);

— die Anderungen des Erfiillungswertes im Zusammenhang mit
Zahlungsstromen, die sich auf die Erfullung zukunftiger Leistungen
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beziehen. Diese werden durch Anpassung der CSM erfasst, solange die
CSM verflgbar ist. Wenn eine Erhohung des Erflllungswertes die CSM
Ubersteigt, wird der Uberschussbetrag in den versicherungstechnischen
Aufwendungen erfasst und eine Verlustkomponente gebildet;

— die Auswirkung etwaiger Wechselkursdifferenzen;

— die Auflosung der CSM uber den Versicherungsumsatz, die nach
Berlcksichtigung aller Anpassungen ermittelt wurde.

Retrozessionsvertrage: Die oben dargestellten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden werden grundsatzlich auch auf die gehaltenen
Ruckversicherungsvertrage angewendet. Darlber hinaus gelten fur das
retrozedierte Geschaft die nachfolgend beschriebenen, besonderen
Ansatz- und Bewertungsvorschriften. Wie beim tibernommenen Geschaft
beziehen sich die Vorschriften jeweils auf die Aggregationsebene einer
Gruppe von Vertragen:

Die Hannover Ruck setzt gehaltene Rickversicherungsvertrage zum
friiheren der folgenden Zeitpunkte an:

— zu Beginn des Deckungszeitraums der gehaltenen Vertrage oder
— zu dem Zeitpunkt, zu dem eine Gruppe von verlusttrachtigen, zugrunde
liegenden, Ubernommenen Vertragen erfasst wird.

Dabei gilt flir abgegebene Rickversicherungsvertrage mit anteiliger
Deckung (i.W. proportionale Rickversicherung), dass deren Ansatz erst zu
dem Zeitpunkt erfolgt, zu dem die zugrunde liegenden, iUbernommenen
Vertrage angesetzt werden, falls dieser Zeitpunkt erst nach dem Beginn des
Deckungszeitraums der abgegebenen Vertrage liegt.

Die Hannover Ruck schatzt zu jedem Bilanzstichtag die zuklnftigen
Zahlungsstrome und deren Abzinsung basierend auf aktuellen Annahmen.
Dabei sind die Annahmen konsistent zu den Annahmen, die bei der
Bewertung der zugrunde liegenden abgeschlossenen
Ruckversicherungsvertrage gewahlt worden sind.

Die Risikoanpassung fir nichtfinanzielle Risiken beim retrozedierten
Geschaft wird als der Teil der Risiken bestimmt, der effektiv auf den
Retrozessionar Ubertragen wird. Dabei strebt die Hannover Rick
grundsatzlich groBtmaogliche Konsistenz zur Bestimmung der
Risikoanpassung fur nichtfinanzielle Risiken flr das zugrunde liegende
Bruttogeschaft an.

Konzernabschluss

Aufsichtsrat @ Investor Relations 128

Im Unterschied zur Bilanzierung abgeschlossener Riick-
versicherungsvertrage kann die vertragliche Servicemarge fur abgegebene
Ruckversicherungsvertrage positiv oder negativ werden.

Fir prospektive Retrozessionsvertrage sind sowohl ein Nettogewinn als
auch Nettokosten beim Erwerb der Retrozession tiber den
Deckungszeitraum abzugrenzen. Anderungen der Erfiillungswerte werden
mit der vertraglichen Servicemarge verrechnet, sofern sich diese
Anderungen auf zukiinftige Leistungen beziehen. Sind die
Schatzungsanderungen jedoch auf erfolgswirksame
Bewertungsanpassungen der zugrunde liegenden Vertrage
zurlickzuflihren, erfassen wir deren Effekt auf die Bewertung des
abgegebenen Ruckversicherungsvertrags unmittelbar erfolgswirksam.
Dadurch wird eine konsistente Abbildung des Bruttogeschafts mit den
abgegebenen Versicherungsvertragen ermoglicht. Die vertragliche
Servicemarge wird im Rahmen der Folgebewertung auf Basis der
Deckungseinheiten auf die verbleibende Dauer des Deckungszeitraums
verteilt.

Demgegeniber werden fiir retroaktive Retrozessionsvertrage, die sich auf
versicherte Ereignisse beziehen, die vor dem Erwerb der Retrozession
eingetreten sind, die Nettokosten aus dem Erwerb der Retrozession
aufwandswirksam erfasst. Erwartete Nettogewinne hingegen werden in
einer vertraglichen Servicemarge unter der Wahl geeigneter
Deckungseinheiten Uber den Abwicklungszeitraum der zugrunde liegenden
Vertrage verteilt.

Verlustriickerstattungskomponente: Sofern flir abgegebenes
Bruttogeschaft aufgrund verlusttrachtiger Vertrage ein Verlust ausgewiesen
wird, bildet die Hannover Ruick eine Verlustriickerstattungskomponente. Im
Verhaltnis der erwarteten Entlastung wird damit der flir das Bruttogeschaft
aufwandswirksam zu bildenden Verlustkomponente ertragswirksam eine
Verlustriickerstattungskomponente gegentbergestellt. Das resultiert darin,
dass eine wirksame Retrozession auch bilanziell angerechnet wird und im
Ergebnis lediglich ein nicht riickgedeckter Verlust aus dem Bruttogeschaft
in der jeweiligen Periode ergebniswirksam bleibt. Auflosungen der
Verlustriickerstattungskomponente fihren zu einer Anpassung der
vertraglichen Servicemarge, sofern es sich bei diesen Auflosungen nicht
um Anderungen der Erfiillungswerte der Gruppe der abgegebenen
Ruckversicherungsvertrage handelt. In der Folgebewertung wird die
Verlustriickerstattungskomponente um die Veranderungen der
Verlustkomponente der zugrunde liegenden Ruckversicherungsvertrage
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angepasst. Insgesamt ist die Verlustriickerstattungskomponente im
Geschaftsportefeuille der Hannover Rick von untergeordneter Bedeutung.

Ausbuchung und Vertragsanderung: Vertrage werden ausgebucht, wenn
sie erloschen sind oder ihre Bedingungen auf eine Weise geandert werden,
die sich grundlegend auf die 6konomische Charakteristik der vertraglichen
Eigenschaften auswirkt. Falls nicht, fuhrt die Vertragsanderung zu einer
Anderung der geschatzten Erfiillungswerte.

Kapitalanlagekomponenten: Die Kapitalanlagekomponente eines
Versicherungsvertrages ist definiert als der Betrag, den die Hannover Riick
geman Vertrag an den Zedenten zurlickzahlen muss, selbst wenn das
versicherte Ereignis nicht eintritt. Kapitalanlagekomponenten flieBen weder
in den Ruckversicherungsumsatz noch in die versicherungstechnischen
Aufwendungen ein, sondern werden gemaB IFRS 9 bilanziert.
Kapitalanlagekomponenten sind z.B. die Ein- und Auszahlungen von
Sparkomponenten in der Lebenserstversicherung bzw. bestimmte
Provisionen an Zedenten.

Pensionsriickstellungen werden gemaf IAS 19 ,Employee Benefits“ nach
der Projected-Unit-Credit-Methode gebildet. Sie errechnen sich nach
versicherungsmathematischen Grundsatzen und beruhen auf den vom
Hannover Rick-Konzern gewahrten Zusagen flr Alters-, Invaliden- und
Witwenrenten. Die Zusagen orientieren sich an der Dauer der
Unternehmenszugehorigkeit und der Hohe des Gehaltes. Es handelt sich
dabei um leistungsorientierte Pensionsplane (Defined Benefit Plans).
Grundlage der Bewertung ist die geschatzte zukiinftige Gehaltsentwicklung
der Pensionsberechtigten. Die Diskontierung der Leistungsanspriiche
erfolgt unter Ansatz des Kapitalmarktzinses fuir Wertpapiere bester Bonitat.
Alle Bewertungsanderungen, insbesondere versicherungsmathematische
Gewinne und Verluste, werden sofort in den kumulierten, nicht
ergebniswirksamen Eigenkapitalanteilen abgebildet. Dienstzeit- und
Zinsaufwand werden in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Ertrage
aus Planvermogen werden unter Anwendung desselben Zinssatzes
ermittelt, der auch zur Ermittlung des Barwertes der leistungsorientierten
Verpflichtung herangezogen wird.

Beitrage zu beitragsorientierten Planen (Defined Contribution Plans)
werden als Aufwand erfasst, wenn die zusageberechtigte Person die
Arbeitsleistungen erbracht hat, die sie zu diesen Beitragen berechtigt.
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Passive Steuerabgrenzung: Passive latente Steuern werden nach IAS 12
,Income Taxes* bilanziert, wenn Aktiva in der Konzernbilanz héher oder
Passiva niedriger anzusetzen sind als in der Steuerbilanz und diese
temporaren Differenzen in der Zukunft zu Steuermehrbelastungen fuhren;
wir verweisen auf die Erlauterungen zur aktiven Steuerabgrenzung.

In der Position Andere Verbindlichkeiten erfassen wir neben den tbrigen
nicht-technischen Rickstellungen auch Fremdanteile an
Personengesellschaften. Direkte Fremdanteile an
Personengesellschaften, d.h. Verbindlichkeiten gegentiber
konzernfremden Gesellschaftern von Personengesellschaften aus
langfristiger Kapitaliberlassung, bei denen den Anteilseignern ein
Inhaberkindigungsrecht zusteht, werden gemag IAS 32 als Fremdkapital
und zu fortgeflihrten Anschaffungskosten ausgewiesen. In dieser
Bilanzposition sowie in der Bilanzposition Sonstige Forderungen weist die
Hannover Rlck auch sonstige Forderungen und andere Verbindlichkeiten
im Zusammenhang mit Abrechnungsposten aus, die nicht
versicherungstechnischen Positionen zugeordnet werden. Im Berichtsjahr
2024 wurden die Verfahrensweisen zur Identifikation saldierungsfahiger
aktivischer und passivischer Abrechnungsposten verbessert. Zu
Vergleichszwecken wurden die Vorjahresausweise der sonstigen
Forderungen und der anderen Verbindlichkeiten zum 31. Dezember 2023
um jeweils 822,2 Mio. EUR (1. Januar 2023: 448,0 Mio. EUR) saldiert.
Auswirkungen auf Positionen der Gewinn- und Verlustrechnung und das
Konzernergebnis haben sich daraus nicht ergeben.

Ubrige nicht-technische Riickstellungen werden nach realistischer
Schatzung in Hohe der zu erwartenden Inanspruchnahme gebildet und in
dem Bilanzposten ,Andere Verbindlichkeiten“ ausgewiesen.
Voraussetzung fur die Dotierung ist, dass der Konzern eine gegenwartige
rechtliche oder faktische Verpflichtung hat, die aus einem vergangenen
Ereignis resultiert und deren Inanspruchnahme wahrscheinlich ist bzw.
deren Hohe verlasslich geschatzt werden kann.

Restrukturierungsruckstellungen werden dann angesetzt, wenn ein
detaillierter formeller Plan fir die RestrukturierungsmaBnahmen vorliegt
und bereits begonnen wurde, diesen umzusetzen, oder die wesentlichen
Details der Restrukturierung verdéffentlicht wurden. Die Ruckstellungen
enthalten nur die durch die Restrukturierung unmittelbar entstehenden,
direkten Aufwendungen, die nicht mit den laufenden Aktivitaten des
Unternehmens in Zusammenhang stehen.
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Verpflichtungen aus Altersteilzeit werden nach
versicherungsmathematischen Grundsatzen mit dem Barwert angesetzt. In
der Arbeitsphase des Arbeitnehmers wird in Hohe des noch nicht
verglteten Anteils der erbrachten Arbeitsleistung eine Rickstellung fur
Erflllungsrickstande aufgebaut. Aufstockungsleistungen werden ratierlich
bis zum Ende der Arbeitsphase angesammelt. In den Perioden, in denen
der Arbeitnehmer entsprechend der Teilzeitregelung entlohnt wird, ohne
eine Arbeitsleistung zu erbringen, erfolgt die Auflosung des Schuldpostens.

Aktienbasierte Vergiitung: Bei den im Hannover Rick-Konzern
bestehenden aktienbasierten Vergltungsmodellen handelt es sich um
Vergutungsplane mit Barausgleich. GemaB den Regelungen des IFRS 2
,Share-based Payment“ werden die von den Zuteilungsberechtigten
erbrachten Leistungen und die dafur entstandene Schuld mit dem
beizulegenden Zeitwert der Schuld erfasst und als Aufwand Uber den
Erdienungszeitraum verteilt. Bis zur Begleichung der Schuld wird der
beizulegende Zeitwert der Schuld zu jedem Abschlussstichtag und am
Erfillungstag neu bestimmt. Alle Anderungen des beizulegenden
Zeitwertes werden ergebniswirksam in der Berichtsperiode erfasst.

Finanzierungsverbindlichkeiten umfassen neben Verbindlichkeiten aus
Leasingvertragen insbesondere Darlehen und begebene Anleihen. Es
handelt sich dabei teilweise um nachrangige Anleihen, die im Liquidations-
oder Konkursfall erst nach den Forderungen anderer Glaubiger erflllt
werden durfen. Sowohl Darlehen als auch begebene Anleihen werden
entsprechend der Effektivzinsmethode mit den fortgeflhrten
Anschaffungskosten bewertet. Die im Rahmen der Emission von
Schuldverschreibungen entstandenen Transaktionskosten sowie Agien
bzw. Disagien werden amortisiert und einheitlich mit dem Nominalzins als
Finanzierungszinsen ausgewiesen. Bei Leasingverbindlichkeiten erfolgt
der Erstansatz zum Barwert im Wesentlichen aller Leasingzahlungen, die
nicht variabel und nicht an einen Index oder (Zins-)Satz gekoppelt sind. Die
Abzinsung erfolgt zum impliziten Zinssatz des Leasingvertrags oder zum
Grenzfremdkapitalzinssatz des Leasingnehmers.

Finanzielle Verbindlichkeiten einschlieBlich der begebenen Anleihen und
Darlehen, soweit es sich nicht um Verbindlichkeiten aus Derivaten und
erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen
Verpflichtungen aus Investmentvertragen handelt, werden zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bilanziert. Die fortgeflihrten Anschaffungskosten
ermitteln sich aus den urspriinglichen Anschaffungskosten unter
Berlcksichtigung von Tilgungsbetragen, der erfolgswirksamen
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Amortisierung von Agien und Disagien nach der Effektivzinsmethode und
etwaigen Wertminderungen und Wertaufholungen. Verbindlichkeiten aus
Derivaten bewertet die Hannover Riick zum beizulegenden Zeitwert. Die
Aufzinsung dieser finanziellen Verbindlichkeiten weisen wir unter den
Finanzierungszinsen aus.

Eigenkapital: Die Positionen gezeichnetes Kapital und Kapitalrticklagen
enthalten die von den Aktionaren der Hannover Ruck SE auf die Aktien
eingezahlten Betrage. In den Gewinnrlicklagen werden neben den
gesetzlichen Rucklagen der Hannover Rick SE und den Zufuhrungen aus
dem Jahresergebnis thesaurierte Gewinne ausgewiesen, die
Konzernunternehmen der Hannover Rick in Vorperioden erzielt haben.
Dariiber hinaus wird bei einer retrospektiven Anderung von Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden der Anpassungsbetrag fur frihere Perioden im
Eroffnungsbilanzwert der Gewinnrticklagen und vergleichbarer Posten der
frihesten dargestellten Periode erfasst. Unrealisierte Gewinne und Verluste
aus der Marktbewertung von erfolgsneutral zum Zeitwert bewerteten
Finanzinstrumenten werden in den kumulierten, nicht ergebniswirksamen
Eigenkapitalanteilen unter den nicht realisierten Kursgewinnen/-verlusten
aus Kapitalanlagen bilanziert. Aus der Wahrungsumrechnung der
Einzelabschlisse auslandischer Tochterunternehmen resultierende
Umrechnungsdifferenzen werden ebenfalls nicht ergebniswirksam unter
den Gewinnen und Verlusten aus der Wahrungsumrechnung bilanziert.

Anteile nicht beherrschender Gesellschafter sind die Anteile am
Eigenkapital verbundener Unternehmen, die nicht von Unternehmen des
Konzerns gehalten werden. Nach IAS 1, Presentation of Financial
Statements“ wird der Ausgleichsposten fiir die Anteile nicht
beherrschender Gesellschafter innerhalb des Konzern-Eigenkapitals
gesondert dargestellt. Der Anteil des den nicht beherrschenden
Gesellschaftern zustehenden Ergebnisses wird im Anschluss an das
Jahresergebnis gesondert ausgewiesen. Weitere Informationen sind dem
Kapitel 6.9 ,,Anteile nicht beherrschender Gesellschafter” zu
entnehmen.

Angaben zu Finanzinstrumenten: IFRS 7 ,Financial Instruments:
Disclosures* erfordert weiterfiihrende Angaben geordnet nach Klassen von
Finanzinstrumenten. Dabei orientiert sich der Begriff ,Klasse“ an der
Einteilung der Finanzinstrumente anhand ihrer Risikocharakteristika. Dabei
ist mindestens eine Unterscheidung anhand der Bewertung zu
fortgeflhrten Anschaffungskosten oder zum beizulegenden Zeitwert
gefordert. Eine erweiterte oder abweichende Unterscheidung sollte sich
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jedoch an der Zielsetzung der jeweiligen Anhangangaben orientieren.
Grundsatzlich werden die folgenden Klassen von Finanzinstrumenten
gebildet, wobei zusatzlich gegebenenfalls eine Unterteilung in die zugrunde
liegenden Bewertungsmodelle erfolgt:

— Schuldinstrumente im Direktbestand

— Eigenkapitalinstrumente im Direktbestand

— Fondsinvestments und andere kiindbare Finanzinstrumente

— Derivate

— Sonstige Kapitalanlagen

— Kurzfristige Anlagen

— Direkt gehaltene Immobilieninvestments

— Bestimmte Finanzinstrumente in der Bilanzposition ,Sonstige
Vermogenswerte“

— Bestimmte Finanzinstrumente in der Bilanzposition ,Andere
Verbindlichkeiten“

— Darlehen

— Begebene Anleihen

Die Klassenbildung ist jedoch nicht allein fir die Art und Struktur der
jeweiligen Anhangangabe ausschlaggebend. Vielmehr werden die Angaben
unter Zugrundelegung des Geschaftsmodells der Ruckversicherung auf
Basis der im Geschaftsjahr vorliegenden Sachverhalte und unter
Bericksichtigung des Wesentlichkeitsgrundsatzes vorgenommen.

Wahrungsumrechnung: Abschlisse von Tochterunternehmen des
Konzerns wurden in den jeweiligen Wahrungen entsprechend dem
okonomischen Umfeld, in dem das Tochterunternehmen hauptsachlich
operiert, aufgestellt. Diese Wahrungen werden als funktionale Wahrungen
bezeichnet. Der Euro ist die Berichtswahrung, in der der konsolidierte
Konzernabschluss aufgestellt wird.

Fremdwahrungsgeschéafte in den Einzelabschliissen von
Konzerngesellschaften werden grundsatzlich zum Transaktionskurs in die
funktionale Wahrung umgerechnet. Die Bilanzierung der aus der
Umrechnung resultierenden Wahrungskursgewinne bzw. -verluste geman
IAS 21 ,The Effects of Changes in Foreign Exchange Rates* richtet sich
nach dem Charakter der jeweils zugrunde liegenden Bilanzposition.
Fremdwahrungsgewinne oder -verluste aus der Umrechnung von
monetaren Aktiva und Passiva werden direkt in der Gewinn- und
Verlustrechnung angesetzt. Wahrungsumrechnungsdifferenzen aus der
Umrechnung von nicht monetaren Aktiva, die zum Marktwert durch die
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Gewinn- und Verlustrechnung bewertet sind, werden als Gewinn oder
Verlust aus Marktwertanderungen ausgewiesen. Fremdwahrungsgewinne
oder -verluste aus nicht monetaren Posten, wie Aktien, die als
erfolgsneutral zum Zeitwert bewerteter Bestand ausgewiesen werden,
werden zunachst erfolgsneutral in einem separaten Posten des
Eigenkapitals ausgewiesen und erst mit ihrer Abwicklung ergebniswirksam
realisiert.

Auch fur die gemaB IFRS 17 flur Ansatz- und Bewertungszwecke zu
bildenden Gruppen von Rlickversicherungsvertragen (,Group of Insurance
Contracts“; GIC), die Vertrage in unterschiedlichen Wahrungen enthalten,
ist die Methode der Wahrungsumrechnung relevant. Bei solchen
Mehrwahrungs-Vertragsgruppen, deren Modellierungswahrung sich von
der sogenannten GIC-Wahrung, die in der jeweiligen Vertragsgruppe die
dominierende Wahrung darstellt, unterscheidet, setzen wir zur Bestimmung
der Auswirkungen auf die CSM auf Ebene der Vertragsgruppe bei der CSM-
Berechnung jeweils stichtagsaktuelle Wahrungskurse fir die Umrechnung
in die GIC-Wahrung an. Zukunftige 6konomische Annahmen hingegen, die
sich auf Berechnungen von zukiinftigen Zahlungsstromen beziehen (wie
z.B. Zinskurven und Inflationsraten) werden weiterhin zum Zeitpunkt des
erstmaligen Ansatzes des Vertrags herangezogen, ebenso wie der
Diskontierungszinssatz selbst auch.

Die in lokaler Wahrung aufgestellten Gewinn- und Verlustrechnungen der
Einzelgesellschaften werden zu Durchschnittskursen in Euro umgerechnet
und in den Konzernabschluss tibernommen. Die Umrechnung der
Fremdwahrungspositionen in den Bilanzposten der Einzelgesellschaften
sowie die Ubernahme dieser Posten in den Konzernabschluss erfolgen zu
den Devisenmittelkursen des Bilanzstichtages. Nach IAS missen im
Konzernabschluss Differenzen aus der Wahrungsumrechnung von
Abschlussen auslandischer Konzerngesellschaften als separater Posten im
Eigenkapital ausgewiesen werden.

Wahrungskursumrechnungsdifferenzen, die aus langfristig gewahrten
Darlehen oder unbefristeten Ausleihungen zwischen
Konzerngesellschaften resultieren und deren Riickzahlung weder geplant
noch wahrscheinlich ist, sind ebenfalls erfolgsneutral in einer separaten
Komponente des Eigenkapitals zu erfassen.
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Wesentliche Umrechnungskurse

1EUR entspricht: 31.12.2023  31.12.2024 2023 2024

Devisenmittelkurs

am Bilanzstichtag Durchschnittskurs
AUD 1,6273 1,6751 1,6291 1,6416
BHD 0,4166 0,3942 0,4077 0,4081
CAD 1,4651 1,5031 1,4601 1,4821
CNY 7,8454 7,6269 7,6562 7,7781
GBP 0,8689 0,8297 0,8700 0,8466
HKD 8,6323 8,1097 8,4648 8,4445
INR 91,9631 89,3828 89,3312 90,6159
KRW 1.426,8600 1.538,0500 1.411,7731 1.474,3423
MYR 5,0776 4,6673 4,9218 4,9385
SEK 11,0896 11,4988 11,4537 11,4212
uUsbD 1,1051 1,0449 1,0813 1,0824
ZAR 20,3788 19,5834 19,8975 19,8664

Ruickversicherungsumsatz: Der Hannover Ruck-Konzern bucht
Ruckversicherungsumsatz, wenn er Dienstleistungen im Rahmen von
Gruppen von Ruckversicherungsvertragen erbringt. Dabei reprasentiert der
Ruckversicherungsumsatz der Berichtsperiode die Summe der
Anderungen der LRC, die aus der Erbringung von Dienstleistungen in
dieser Periode resultieren, fir die der Hannover Riick-Konzern eine
Gegenleistung erwartet. Der Riickversicherungsumsatz ist so definiert,
dass eine Vergleichbarkeit mit dem Umsatzausweis anderer Branchen
erzielt wird, und speist sich aus den folgenden Umsatzquellen:

— Inder Berichtsperiode erwartete Aufwendungen flr
Ruckversicherungsfalle und sonstige versicherungstechnische
Dienstleistungen (ohne Riickzahlungen von
Kapitalanlagekomponenten und Betragen, die einer potenziellen
Verlustkomponente zugeordnet sind)

- Anderungen der Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken in Bezug
auf Dienstleistungen in der aktuellen Berichtsperiode

— Auflésung der CSM, gemessen an den erbrachten Deckungseinheiten

— Sonstige Betrage, einschlieBlich erfahrungsbedingter Anpassungen der
Pramieneinnahmen fir Dienstleistungen in der laufenden oder in
vergangenen Perioden

Weder Spar- bzw. Kapitalanlagekomponenten noch bestimmte Provisionen
an Zedenten durfen im Ruckversicherungsumsatz ausgewiesen werden.
Der Rickversicherungsumsatz umfasst vielmehr in jeder Periode die
Anderung aus den Verbindlichkeiten zur Gewahrung von
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Ruckversicherungsschutz, fur die das Ruckversicherungsunternehmen ein
Entgelt erhalt, einschlieBlich der anteiligen, erfolgswirksamen Erfassung
der vertraglichen Servicemarge, sowie den Teil der Pramien, der die
Abschlusskosten deckt.

In Hohe der Kapitalanlagekomponenten wird kein Versicherungsumsatz
erfasst, da es sich dabei um diejenigen Teile der Pramie handelt, die in
jedem Fall an den Zedenten zurtickgezahlt werden, unabhangig davon, ob
das versicherte Ereignis eintritt oder nicht. Das umfasst bei der Hannover
Ruck insbesondere bestimmte Provisionen an Zedenten. Die Reduktion
des Umsatzes um die Kapitalanlagekomponenten hat keinen Einfluss auf
das Ruckversicherungs-Serviceergebnis, da sich korrespondierend die
versicherungstechnischen Aufwendungen ebenfalls reduzieren.

Riickversicherungs-Serviceergebnis: Die Riickversicherungs-
Serviceaufwendungen umfassen insbesondere die Schadenaufwendungen
(ohne Rickzahlungen von Kapitalanlagekomponenten) sowie die
Verwaltungs- und Abschlusskosten. Die Abschlusskosten werden
systematisch auf die jeweiligen Perioden des Deckungszeitraums verteilt
und in gleicher Hohe als Rickversicherungsumsatz und als
Ruckversicherungs-Serviceaufwendungen erfasst. Innerhalb des
Ruckversicherungs-Serviceergebnisses werden die Ergebnisbestandteile
aus den in Ruckdeckung gegebenen Vertragen als separate Posten
getrennt vom Brutto-Ruckversicherungsumsatz und den Brutto-
Ruckversicherungs-Serviceaufwendungen aus dem abgeschlossenen
Geschaft ausgewiesen.

Im Rickversicherungs-Finanzergebnis nehmen die Rickversicherungs-
Finanzertrage bzw. -aufwendungen die Effekte aus der Aufzinsung des
Barwerts der Nettozahlungsstrome, der Risikoanpassung flr
nichtfinanzielle Risiken und der vertraglichen Servicemarge auf.
Zinsanderungseffekte konnen nach dem Wahlrecht des IFRS 17 entweder
vollstandig erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung oder
teilweise erfolgsneutral im Eigenkapital ausgewiesen werden. Diese ,OCI-
Option“ kann jeweils auf der Ebene einzelner Portefeuilles ausgelibt werden
und wird von der Hannover Ruck bei einem GrofBteil ihres Geschafts
angewendet.

IFRS 17.116 verlangt Angaben fir Gruppen von
Ruckversicherungsvertragen, flr die zum Zeitpunkt der Transition die
Option, Komponenten des Ruckversicherungs-Finanzergebnisses direkt im
Eigenkapital zu erfassen, ausgeubt wurde und zu denen jeweils ein
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Portefeuille von Kapitalanlagen unmittelbar zuzuordnen ist, dessen
Marktwertveranderungen ebenfalls direkt im Eigenkapital erfasst werden.
Im Hannover RiUck-Konzern bestehen keine wesentlichen Sachverhalte, die
diese Voraussetzungen erflllen.

In unserer Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung prasentieren wir das
Netto-RUckversicherungs-Finanzergebnis sowohl vor als auch nach
Wahrungseffekten. Zunachst stellen wir das Riickversicherungs-
Finanzergebnis gemaB IFRS 17 einschlieBlich der Wahrungseffekte dar.
Zur Verdeutlichung der wahrungskongruenten Bedeckung der
versicherungstechnischen Verbindlichkeiten durch Kapitalanlagen werden
die Wahrungseffekte anschlieBend aus dem Ruckversicherungs-
Finanzergebnis gemaB IFRS 17 herausgerechnet und separat im
Wahrungsergebnis ausgewiesen.

Erlése aus Vertragen mit Kunden werden dann realisiert, wenn die
Verfigungsmacht Uber die zugesagten Giiter oder Dienstleistungen auf den
Kunden Ubertragen wird. Die Hohe der Umsatzrealisierung entspricht der
Gegenleistung, die die Hannover Riick im Gegenzug fiir die Ubertragung
von Gutern oder Dienstleistungen an den Kunden voraussichtlich erhalten
wird. Die Hannover RUick agiert in ihren Vertragen im Anwendungsbereich
des IFRS 15 grundsatzlich als Prinzipal, weil sie regelmafig die Kontrolle
Uber die Dienstleistungen oder Giter hat, bevor diese an den Kunden
Ubertragen werden.

Steueraufwand: Der Steueraufwand enthalt die tatsachliche
Steuerbelastung auf Unternehmensergebnisse der Konzernunternehmen,
auf die die jeweiligen lokalen Steuersatze angewendet werden, sowie
Veranderungen der aktiven und der passiven latenten Steuern. Aufwand
und Ertrag aus Zinsen oder Strafen, die an die Steuerbehdrden zu zahlen
sind, werden im Ubrigen Ergebnis ausgewiesen. Die Berechnung der
aktiven und der passiven Steuerabgrenzung beruht auf steuerlichen
Verlustvortragen, ungenutzten Steuergutschriften und temporaren
Unterschiedsbetragen zwischen den Buchwerten von Vermogenswerten
und Verbindlichkeiten in der Konzernbilanz der Hannover Rick-Gruppe und
deren Steuerbilanzwerten. Nahere Informationen zu den latenten Steuern
sind unseren Erlauterungen zur aktiven und passiven Steuerabgrenzung zu
entnehmen.

Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte und
aufgegebene Geschaftsbereiche: Langfristige Vermogenswerte und
VerauBerungsgruppen werden gemaB IFRS 5 ,Non-current Assets Held for
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Sale and Discontinued Operations* als zur VerauBerung gehalten
eingestuft, wenn der zugehdorige Buchwert Gberwiegend durch ein
VerauBerungsgeschaft und nicht durch fortgesetzte Nutzung realisiert wird.
Als aufgegebene Geschaftsbereiche werden Unternehmensbestandteile
ausgewiesen, die betrieblich und fir die Zwecke der Rechnungslegung klar
vom restlichen Unternehmen abgegrenzt werden konnen und verauBert
bzw. zur VerauBerung klassifiziert wurden. Die Bewertung erfolgt zum
niedrigeren Wert aus Buchwert und beizulegendem Zeitwert abztglich der
VerauBerungskosten. Solange langfristige Vermogenswerte als zur
VerauBerung gehalten eingestuft sind, werden auf diese keine planmaBigen
Abschreibungen vorgenommen. Wertminderungen auf den beizulegenden
Zeitwert abzuglich der VerauBerungskosten sind erfolgswirksam zu
erfassen, wobei ein spaterer Anstieg zu einer Gewinnrealisierung bis zur
Hohe des kumulativen Wertminderungsaufwandes fiihrt. Ubersteigt der
Wertminderungsbedarf fir eine VerauBerungsgruppe den Buchwert der
zugehorigen langfristigen Vermogenswerte, wird die Notwendigkeit einer
Ruckstellungsbildung im Sinne des IAS 37 ,Provisions, Contingent
Liabilities and Contingent Assets“ gepruft.

3.2.Wesentliche
Ermessensentscheidungen
und Schatzungen

Im Konzernabschluss missen zu einem gewissen Grad Schatzungen und
Annahmen getroffen werden, die die bilanzierten Vermoégenswerte und
Verbindlichkeiten, die Angaben zu Eventualforderungen und
-verbindlichkeiten am Stichtag und den Ausweis von Ertragen und
Aufwendungen wahrend der Berichtsperiode beeinflussen.

Schatzungen und Annahmen beeinflussen insbesondere die
Konsolidierungsmethode, die Bilanzierung von
Ruckversicherungsvertragen und Finanzinstrumenten, den Geschafts-
oder Firmenwert, Ruckstellungen flir nicht-versicherungstechnische
Sachverhalte sowie latente Steuern. Die Schatzungen erfolgen
grundsatzlich auf Basis realistischer Pramissen, jedoch sind sie
naturgeman mit Unsicherheiten behaftet, die sich entsprechend im
Ergebnis niederschlagen konnen.

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

Risiken im Zusammenhang mit den Folgen des Klimawandels sind fur das
Geschaftsmodell eines Rlickversicherungsunternehmens von gro3er
Bedeutung. Die Schatzung von Eintrittswahrscheinlichkeiten und
Schadenhéhen von klimabedingten Stiirmen, Uberschwemmungen oder
Durren ist wesentlicher Bestandteil unseres Risikomanagementsystems.
Sie beeinflusst in hohem MaBe unsere Zeichnungspolitik im Bereich von
gegenlber Naturgefahren exponierten Risiken und erfordert das Vorhalten
entsprechenden Risikokapitals. Physische Risiken wie
Extremwetterereignisse und deren Folgen sowie langfristige
Veranderungen klimatischer und 6kologischer Bedingungen wie
Niederschlagsmengen, Meeresspiegelanstieg oder der Anstieg der
Durchschnittstemperaturen konnen dartiber hinaus den Wert unseres
Immobilienbesitzes betreffen oder die Bewertung von Wertpapieren
unseres Kapitalanlageportefeuilles beeinflussen.

Neben dem Einfluss dieser physischen Risiken unterliegt die Bewertung
unseres Kapitalanlageportefeuilles ebenfalls Transitionsrisiken infolge des
Klimawandels. Unter Transitionsrisiken verstehen wir diejenigen Risiken im
Zusammenhang mit den Folgen des Klimawandels, die aus der Umstellung
auf eine kohlenstoffarme Wirtschaft resultieren. Diese Umstellung wird
wesentlich von politischen RegulierungsmaBnahmen initiiert und flankiert.
Insofern derartige RegulierungsmaBnahmen beispielsweise Emittenten von
Aktien oder Unternehmensanleihen unseres Anlageportefeuilles negativ
betreffen, zeigen sich entsprechende Auswirkungen auf die Bewertung
dieser Papiere.

Insgesamt findet die Bewertung von Klimarisiken Berlicksichtigung u.a. im
Rahmen des Wertminderungstests fur nichtfinanzielle Vermogenswerte,
einschlieBlich des Geschafts- und Firmenwerts nach IAS 36, bei der
Bestimmung von Nutzungsdauern und des Restwerts von
Vermogenswerten nach IAS 16 oder IAS 38, im Rahmen des Ansatzes und
der Folgebewertung der Kapitalanlagen nach IFRS 9 sowie der Bildung von
Ruckstellungen und Offenlegung von Eventualverbindlichkeiten nach

IAS 37.

Schatzunsicherheiten resultierten in der Berichtsperiode auch aus dem
Krieg in der Ukraine. Wir haben fir alle relevanten Geschaftssparten
wahrscheinlichkeitsgewichtete Szenarioanalysen durchgeflihrt, bei denen
wir die uns zum gegenwartigen Zeitpunkt zur Verfligung stehenden
Markterkenntnisse berticksichtigt und daraus auf Basis eigener
Einschatzungen unsere Reservierung abgeleitet haben. Zum Bilanzstichtag
umfassen die betroffenen Geschaftssparten im Wesentlichen Political
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Violence, Sachdeckungen, Aviation und andere wie Political Risk und
Marine. Im Berichtsjahr haben wir fur diesen Schadenkomplex im Vergleich
zum Vorjahr unsere Vorsorge weiter deutlich aufgestockt. Die Bandbreite
moglicher Schadenszenarien ist nach wie vor hoch und kann bei derzeit
nicht zu erwartenden nachteiligen Entwicklungen bzw. ungtinstiger
Rechtsprechung zu einem spateren Zeitpunkt zu deutlich hoheren
Schadenzahlungen flihren. Im Einklang mit den bestehenden
Sanktionsregelungen werden Geschafte mit russischen Zedenten nicht
weitergefuhrt.

Der Krieg in der Ukraine und seine Folgen haben Auswirkungen auf die
weltweiten Rohstoff- und Energiepreise und damit auf die Inflationsraten.
Die Inflation wird in unserem Reservierungsprozess mindestens auf Basis
der durchschnittlichen Inflationsraten der Vergangenheit berticksichtigt.
Ferner werden im Rahmen der Pramienkalkulation realistische
Inflationsannahmen unterstellt bzw. bei der Reservierung in den einzelnen
Zeichnungsjahren zusatzliche Rickstellungen aufgebaut, sodass
Inflationsentwicklungen auch dadurch teilweise kompensiert werden
koénnen. Daruber hinaus ist ein substanzieller Teil des Geschafts durch
Indexklauseln gegen negative Inflationseffekte geschitzt. Im
Kapitalanlagebestand der Hannover Rick befinden sich
inflationsgebundene Anleihen, die einen Teil der negativen
Inflationsauswirkungen abdecken. Um sicherzustellen, dass die Inflation in
den versicherungstechnischen Riickstellungen angemessen bericksichtigt
wird, wurde eine Szenarioanalyse durchgefiihrt. Die verschiedenen
Szenarien fur eine zuklnftige Inflationsentwicklung wurden mit der
historisch beobachteten Inflation verglichen, um eine mégliche Auswirkung
auf die versicherungstechnischen Rickstellungen abzuschatzen. Unter
den betrachteten Szenarien sind auch solche mit einer langerfristig hoheren
Inflation. Derzeit erwarten wir, dass die Inflationsraten Giber den Zielmarken
der Zentralbanken liegen werden.

Bei den Vermogenswerten und Verbindlichkeiten aus abgeschlossenen
oder gehaltenen Ruickversicherungsvertragen sind
Ermessensentscheidungen, Schatzungen und Annahmen von hoher
Bedeutung: Die Klassifizierung, das Aggregationsniveau und die
Bewertung von Ruckversicherungs- und Retrozessionsvertragen sind mit
Ermessensentscheidungen verbunden. Vertrage werden je nach der
Einschatzung, ob mit ihnen ein signifikantes Versicherungsrisiko
Ubertragen wird, entweder als Riickversicherungs- oder als
Investmentvertrage klassifiziert. Es muss ein geeignetes
Aggregationsniveau gefunden werden, da Vertragsportefeuilles durch die
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Trennung von Gruppen von Vertragen, die beim erstmaligen Ansatz
verlusttrachtig sind, von solchen, die keine signifikante Wahrscheinlichkeit
haben, spater verlusttrachtig zu werden, unterschieden werden mussen.

Dartber hinaus werden bei der Bewertung von Riickversicherungs- und
Retrozessionsvertragen Annahmen getroffen und es bestehen
Schatzunsicherheiten. Bei der Bewertung dieser Vertrage ist die
Bewertungsmethode festzulegen, die fiir die Schatzung der
Risikoanpassungen fir nichtfinanzielle Risiken und der Menge der zu
erbringenden Leistungen aus einem Vertrag herangezogen wird.
Anderungen wesentlicher Annahmen in Bezug auf Abzinsungssétze (u.a.
llliquiditatspramien), Schadenentwicklung oder zukilinftige Zahlungsstrome
und Unterschiede zwischen Guthabenzinsen und Abzinsungssatzen
kénnten zu wesentlichen Anderungen der Erfiillungswerte im
nachfolgenden Geschaftsjahr bzw. einer Anpassung der vertraglichen
Servicemarge fuhren.

Bei fehlenden Zedentenabrechnungen mit groBerem Beitragsvolumen
werden gegebenenfalls erganzende oder vollstandige Schatzungen der
entsprechenden Erfolgsposten, Vermogenswerte und Verpflichtungen
einschlieBlich zugehoriger Retrozessionen vorgenommen. Fehlende
Zedentenabrechnungen mit geringem Beitragsvolumen werden im
Folgejahr erfasst.

Zur Bemessung der Endschaden (,,Ultimate Liability“) werden im Bereich
der Schaden-Ruckversicherung fir alle Sparten die erwarteten
Endschadenquoten ermittelt, ausgehend von aktuariellen Verfahren, wie
der Chain-Ladder-Methode. Bilanziert wird der realistisch geschatzte
kiinftige Erflllungsbetrag. Basierend auf Schadendreiecken abgeleitet von
Originalmeldungen der Zedenten wird die Entwicklung bis zum
voraussichtlichen Ende der Abwicklung projiziert. Die juingeren
Zeichnungsjahre aktuarieller Projektionen unterliegen naturgemag einer
groBeren Unsicherheit, die mit vielfaltigen Zusatzinformationen tber
Raten- und Konditionsverbesserungen des gezeichneten Geschafts sowie
Schadentrends erheblich reduziert werden kann.

Die sich als Differenz zwischen den projizierten Endschaden und den
gemeldeten Schaden ergebenden Betrage werden entweder in der
Spatschadenreserve flr eingetretene, aber noch nicht bekannte oder
gemeldete Schaden (IBNR — Reserve) oder in der Riickstellung fir
zukunftige Deckung zurtickgestellt.
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Bei der Anwendung statistischer Verfahren werden GroBschaden
gesondert betrachtet. Auf Basis der Auswertung einer Vielzahl
beobachtbarer Informationen kbnnen Schaden als groBe
Einzelschadenereignisse klassifiziert werden. Die Bemessung von in
diesem Zusammenhang bestehenden Verpflichtungen erfolgt im Rahmen
eines gesonderten Prozesses, der im Wesentlichen auf einzelvertraglichen
Schatzungen beruht.

Fir weitere u.a. nach IFRS 17 erforderliche Informationen verweisen wir auf
unsere Erlauterungen zu den versicherungstechnischen Risiken der
Schaden-Ruckversicherung im Risikobericht, beispielsweise hinsichtlich
der Modellierung von Naturkatastrophenszenarien und der Annahmen im
Bereich der asbestbedingten Schaden und Umweltrisiken. Ferner
verweisen wir auf unsere Darstellungen zu den versicherungstechnischen
Ruckstellungen in Kapitel 3.1 ,Zusammenfassung wesentlicher
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden* und Kapitel 6.4
,versicherungstechnische Aktiva und Passiva“.

Auch im Bereich der Personen-Ruckversicherung hangt die Ermittlung der
Reserven und Vermogenswerte entscheidend von aktuariellen Projektionen
des gedeckten Geschafts ab. Je nach Art des gedeckten Geschafts wird
entweder auf Policendaten modelliert oder es werden sogenannte
Modellpunkte festgelegt. Die wesentlichen Unterscheidungsmerkmale
beinhalten u.a. demographische Faktoren der versicherten Person, Tarif,
Versicherungsdauer, Pramienzahldauer oder Versicherungshohe. Fur jede
Police bzw. jeden Modellpunkt wird die Bestandsentwicklung simuliert;
dabei sind die wesentlichen Eingabeparameter entweder vorbestimmt
durch den Tarif (z.B. eingerechnete Kosten, Pramienhdhe, Rechnungszins)
oder zu schatzen (z.B. Sterbe- oder Invaliditatswahrscheinlichkeiten,
Stornowahrscheinlichkeiten). Diese Annahmen sind stark abhangig von
landerspezifischen Parametern, der Ruckversicherungsform und anderen
Rahmenbedingungen des Riickversicherungsvertrages. Aus Uberlagerung
entsteht eine Projektion der zuklinftigen Zahlungsstrome des
Ruckversicherungsvertrages; dabei gehen u.a. Annahmen Gber die
Bestandszusammensetzung und den unterjahrigen Beginn der gedeckten
Policen ein. Die Annahmen werden zu Beginn eines
Ruckversicherungsvertrages festgelegt und spater an die tatsachliche
Entwicklung angepasst. Wir verweisen insoweit auf unsere Darstellungen
zu den versicherungstechnischen Vermogenswerten und Rlckstellungen
in Kapitel 3.1 ,,Zusammenfassung wesentlicher Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden®.
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Bei der Ermittlung der Bilanzansatze bestimmter Kapitalanlagen sind in
einigen Fallen Annahmen zur Bestimmung von Marktwerten sowie zur
Ermittlung der Risikovorsorge flir erwartete Kreditausfalle erforderlich. Wir
verweisen insoweit auf unsere Ausflihrungen zu den ergebniswirksam zum
Zeitwert bewerteten Finanzinstrumenten und zu den Wertminderungen in
Kapitel 3.1 ,,Zusammenfassung wesentlicher Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden“ und Kapitel 7.2 ,,Kapitalanlageergebnis“ sowie
zu dem fremdgenutzten Grund- und Gebaudebesitz in Kapitel 6.1
,Kapitalanlagen“.

4. Konsolidierung

4.1.Konsolidierungs-
grundsatze

Kapitalkonsolidierung

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt nach den Vorschriften des IFRS 10
,Consolidated Financial Statements“ auf der Grundlage eines einheitlichen
Konsolidierungsmodells fur alle Unternehmen, das Beherrschung
unabhangig davon definiert, ob sie aufgrund von gesellschaftsrechtlichen,
vertraglichen oder wirtschaftlichen Gegebenheiten entsteht.
Konzernunternehmen werden ab dem Zeitpunkt konsolidiert, zu dem die
Hannover Ruck die Beherrschung tber sie erlangt. Beherrschung liegt vor,
wenn die Hannover Ruck direkt oder indirekt die Entscheidungsmacht
aufgrund von Stimmrechten oder anderen Rechten Uber ein
Konzernunternehmen hat, um dessen relevante Tatigkeiten zu steuern, an
positiven und negativen variablen Rickflissen aus dem
Konzernunternehmen partizipiert und diese Ruckflusse durch ihre
Entscheidungsmacht beeinflussen kann. Diese Merkmale mussen
kumulativ erfullt sein. Dartber hinaus kdnnen weitere Umstande zu einer
Beherrschung fuhren, z.B. eine bestehende Prinzipal-Agenten-Beziehung.
In diesem Fall handelt eine konzernfremde Partei mit
Entscheidungsrechten (Agent) fiir die Hannover Riick, beherrscht aber das
Unternehmen nicht, da sie lediglich Entscheidungsrechte ausubt, die durch
die Hannover Ruck (Prinzipal) delegiert worden sind. Diese Grundsatze
werden auch auf strukturierte Unternehmen angewendet, zu denen in
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Kapitel 4.2 ,Konsolidierungskreis und vollstandige Aufstellung des
Anteilsbesitzes“ weitere Angaben enthalten sind. Konzernunternehmen
werden so lange konsolidiert, bis der Hannover Riick-Konzern die
Beherrschung Uber sie verliert. Sofern Anteile an Tochtergesellschaften
zurlickbehalten werden und ein Kontrollverlust vorliegt, werden fir diese
Tochtergesellschaften in den Gbrigen Ricklagen ausgewiesene
Bewertungseffekte in Ubereinstimmung mit IFRS 10 vollstandig
ergebniswirksam aufgeldst und nicht nur anteilig in Hohe der
abgegangenen Gesellschaftsanteile. Die Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsatze der Konzernunternehmen werden, soweit
erforderlich, angepasst, um eine einheitliche Anwendung der Bilanzierungs-
und Bewertungsgrundsatze des Hannover Rlck-Konzerns sicherzustellen.

Der Kapitalkonsolidierung liegt die Erwerbsmethode zugrunde. Der
Geschafts- oder Firmenwert resultiert aus dem Erwerb von
Tochterunternehmen und entspricht der Summe aus der Ubertragenen
Gegenleistung, dem Betrag aller nicht beherrschenden Anteile an dem
erworbenen Unternehmen und dem beizulegenden Zeitwert der zuvor
gehaltenen Eigenkapitalanteile an dem erworbenen Unternehmen
abzlglich des beizulegenden Zeitwerts des erworbenen Nettovermogens.
GemaB IFRS 3 werden Geschafts- oder Firmenwerte nicht planmagig,
sondern nach jahrlichen Werthaltigkeitsprifungen (,,Impairment Tests*)
gegebenenfalls auBerplanmaBig abgeschrieben. Negative sowie
geringfligige Geschafts- oder Firmenwerte werden im Jahr der Entstehung
erfolgswirksam berticksichtigt. Kosten im Zusammenhang mit dem Erwerb
werden als Aufwand erfasst.

Gesellschaften, auf die die Hannover Riick einen maBgeblichen Einfluss
ausliben kann bzw. deren relevante Tatigkeiten nur mittels einstimmiger
Zustimmung aller zur gemeinsamen Fihrung berechtigten Parteien
bestimmt werden kdnnen und an denen wir lediglich Rechte am
Nettovermdgen besitzen, werden als assoziierte Unternehmen bzw.
Gemeinschaftsunternehmen nach der At-Equity-Methode einbezogen.
Demnach bewerten wir Anteile an assoziierten Unternehmen und
Gemeinschaftsunternehmen mit dem anteiligen Eigenkapital, das auf den
Konzern entfallt. Nach der in IAS 28 ,Investments in Associates and Joint
Ventures“ vorgeschriebenen Kapitalanteilsmethode wird der auf die
assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen entfallende
Geschafts- oder Firmenwert gemeinsam mit den Anteilen an assoziierten
Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen ausgewiesen. Der den
Konzern betreffende Anteil am Jahresergebnis eines assoziierten
Unternehmens oder Gemeinschaftsunternehmens ist im Ergebnis aus
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Kapitalanlagen enthalten und wird in der Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung gesondert ausgewiesen. Eigenkapital und Ergebnis
werden dem letzten verflgbaren Abschluss des assoziierten
Unternehmens oder Gemeinschaftsunternehmens entnommen.

Ein maBgeblicher Einfluss wird vermutet, wenn eine Gesellschaft des
Hannover Rick-Konzerns direkt oder indirekt mindestens 20 %, aber nicht
mehr als 50 % der Stimmrechte halt. Evidenzen flir einen maBgeblichen
Einfluss auf ein assoziiertes Unternehmen leiten wir auch aus der
Zugeharigkeit zu einem Leitungsgremium des Unternehmens, der
Teilnahme an den Entscheidungsprozessen, z.B. Uber Dividenden oder
sonstige Ausschuttungen, dem Vorliegen wesentlicher Geschaftsvorfalle
mit dem Unternehmen, der Moglichkeit zum Austausch von
Fuhrungspersonal oder der Bereitstellung von fir das Unternehmen
wesentlichen fachlichen Informationen ab. Weitere Angaben zu den nach
der at-Equity-Methode einbezogenen Unternehmen sind dem Abschnitt
LAssoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen® in Kapitel 6.1
»Kapitalanlagen“ zu entnehmen.

Von der Konsolidierung ausgenommen sind lediglich
Tochtergesellschaften, die sowohl einzeln als auch in ihrer Gesamtheit von
untergeordneter Bedeutung fir die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
des Hannover Rick-Konzerns sind. Ob eine Tochtergesellschaft von
untergeordneter Bedeutung ist, beurteilt die Hannover Riick anhand der
Bilanzsumme und des Jahresergebnisses der Gesellschaft im Verhaltnis zu
den entsprechenden Werten des Gesamtkonzerns im Durchschnitt der
letzten drei Jahre. Im Berichtsjahr wurden aus diesem Grund 13 (14)
Gesellschaften im In- und Ausland nicht voll konsolidiert. Weitere 4 (3)
Einzelgesellschaften wurden aus demselben Grund nicht nach der at-
Equity-Methode in den Konzernabschluss einbezogen. Der
Geschaftszweck dieser insgesamt 17 (17) Gesellschaften ist iUberwiegend
die Erbringung von Dienstleistungen fiir die
Ruckversicherungsgesellschaften der Gruppe.

Konsolidierung konzerninterner
Geschaftsvorfalle

Die Forderungen und Verbindlichkeiten zwischen den im
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen werden gegeneinander
aufgerechnet. Ertrage und Aufwendungen aus konzerninternen
Geschaftsvorfallen werden ebenfalls eliminiert. Transaktionen zwischen
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einer VerauBerungsgruppe und den fortgeflihrten Geschaftsbereichen des
Konzerns werden in Ubereinstimmung mit IFRS 10 gleichfalls eliminiert.

4.2.Konsolidierungskreis und
vollstandige Aufstellung des
Anteilsbesitzes

Neben der Hannover Rick SE als Konzernobergesellschaft umfasst der
Konsolidierungskreis des Hannover Ruck-Konzerns die in der
nachfolgenden Tabelle aufgeflihrten Unternehmen.

Informationen zu
Tochtergesellschaften

Konsolidierungskreis

Anzahl der Unternehmen 2023 2024

Konsolidierte Unternehmen (Konzernunternehmen)

Inland 12 23
Ausland 118 120
Gesamt 130 143

Nach der At-Equity-Methode einbezogene Unternehmen

Inland 3 2
Ausland 2 2
Gesamt 5 4

Im abgelaufenen Geschaftsjahr wurden insgesamt 15 Gesellschaften neu in
den Konsolidierungskreis aufgenommen, wahrend zwei Gesellschaften aus
dem Konsolidierungskreis abgegangen sind.

Informationen zu den Anteilen am Eigenkapital und am Ergebnis, die nicht
beherrschenden Gesellschaftern zustehen, sowie zu den wesentlichen
nicht beherrschenden Gesellschaftern sind dem Kapitel 6.9 ,,Anteile nicht
beherrschender Gesellschafter“ zu entnehmen. Zum Stichtag bestanden
keine erheblichen Beschrankungen bezlglich des Zugangs zu oder der
Nutzung von Vermogenswerten des Konzerns aufgrund von Schutzrechten
zugunsten der nicht beherrschenden Gesellschafter.
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Die VerauBerung oder Ubertragung von Aktien der E+S Riickversicherung
AG erfolgt durch Begebungsvermerk und ist nur mit Genehmigung des
Aufsichtsrats der Gesellschaft zulassig. Das Recht, die Genehmigung zu
erteilen oder zu versagen, steht dem Aufsichtsrat unbedingt zu, ohne dass

er verpflichtet ware, im Falle der Versagung Grinde anzugeben.

Nationale gesellschaftsrechtliche Bestimmungen oder aufsichtsrechtliche
Anforderungen konnen in bestimmten Landern die Fahigkeit des Hannover
Ruck-Konzerns einschranken, Vermogenswerte zwischen Unternehmen
des Konzerns zu transferieren. Diese Beschrankungen resultieren im
Wesentlichen aus lokalen Mindestkapital- und Solvabilitatsanforderungen

sowie in geringerem Ausmalf aus Devisenbeschrankungen.

Aufstellung des Anteilsbesitzes

Bei den nachfolgenden Angaben handelt es sich um die Aufstellung des
Anteilsbesitzes gemaB § 313 Abs. 2 HGB. Von den Ausnahmeregelungen
geman § 313 Abs. 3 HGB machen wir Gebrauch. Erganzend wurden die
Vorschriften des IFRS 12.10 und IFRS 12.21 berlcksichtigt. Zu den
wesentlichen Zu- und Abgangen des Berichtsjahres verweisen wir auf
unsere Ausflhrungen in den folgenden Abschnitten dieses Kapitels.

Aufstellung des Anteilsbesitzes
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Name und Sitz des Unternehmens Hoéhe des
durchge-
rechneten
Anteils am
Kapital in
%
Inlandische Unternehmen
Verbundene konsolidierte Unternehmen

Hannover Rick Beteiligung Verwaltungs-GmbH, Hannover, Deutschland 100,00
FUNIS GmbH & Co. KG, Hannover, Deutschland 100,00
Hannover Re Private Equity Beteiligungen GmbH, Hannover, Deutschland 100,00
HR PE GmbH, Hannover, Deutschland 100,00
Hannover Re Global Holding GmbH, Hannover, Deutschland 98,24
HAPEP Il Holding GmbH, Hannover, Deutschland 98,24

Hannover America Private Equity Partners Il GmbH & Co. KG, Hannover,
Deutschland 98,24
Hannover Re AA PE Partners Il GmbH & Co. KG, Hannover, Deutschland 98,24
Hannover Re Global Alternatives GmbH & Co. KG, Hannover, Deutschland 94,72
Hannover Re Euro PE Holdings GmbH & Co. KG, Hannover, Deutschland 89,44
Hannover Re Euro PE Holdings Il GmbH & Co. KG, Hannover, Deutschland 89,44

Hannover Re Euro RE Holdings GmbH, Hannover, Deutschland
cor F 26. GmbH & Co.KG, Kdln, Deutschland
ZG Zenit Grundstlicksgesellschaft mbH, KoIn, Deutschland
Zenit BV GmbH, KoéIn, Deutschland
HR GLL Central Europe GmbH & Co. KG, Miinchen, Deutschland
HR GLL Central Europe Holding GmbH, Miinchen, Deutschland
HR Al Komplementar GmbH, Hannover, Deutschland
HAPEP Il Komplementar GmbH, Hannover, Deutschland
E+S Ruckversicherung AG, Hannover, Deutschland
E+S Private Equity Beteiligungen GmbH, Hannover, Deutschland
E+S PE GmbH, Hannover, Deutschland
Sustainable Timber Asia GmbH, Kéin, Deutschland

Verbundene nicht konsolidierte Unternehmen
HILSP Komplementar GmbH, Hannover, Deutschland
mertus 313. GmbH, Frankfurt am Main, Deutschland

Assoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen
WeHaCo Unternehmensbeteiligungs-GmbH, Hannover, Deutschland
HANNOVER Finanz GmbH, Hannover, Deutschland

Sonstige Beteiligungen
PT Beteiligungs GmbH, Hannover, Deutschland
Neue SEBA Beteiligungsgesellschaft mbH, Nirnberg, Deutschland
Internationale Schule Hannover Region GmbH, Hannover, Deutschland
FinLeap GmbH, Berlin, Deutschland

VST Gesellschaft fur Versicherungsstatistik mit beschrankter Haftung,
Hannover, Deutschland

M 31 Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. Energie KG, Diisseldorf,
Deutschland

ELEMENT Insurance AG, Berlin, Deutschland

Auslandische Unternehmen

Verbundene konsolidierte Unternehmen
Hannover Life Re of Australasia Ltd, Sydney, Australien
Hannover Re (Ireland) Designated Activity Company, Dublin, Irland
Hannover ReTakaful B.S.C. (¢c), Manama, Bahrain
Hannover Re Holdings (UK) Limited, London, GroBbritannien
Hannover Re (Bermuda) Ltd., Hamilton, Bermuda
Hannover Finance, Inc., Wilmington, USA
Glencar Insurance Company, Orlando, USA
Glencar Underwriting Managers, Inc., Chicago, USA

Hannover Life Reassurance Company of America (Bermuda) Ltd.,
Hamilton, Bermuda

Hannover Life Reassurance Company of America, Orlando, USA
Sand Lake Re, Inc., Burlington, USA

Hannover Finance (Luxembourg) S.A., Roser, Luxemburg
Hannover Finance (UK) Limited, London, GroBbritannien
Hannover Services (UK) Limited, London, GroBbritannien
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Inter Hannover (No. 1) Limited, London, GroBbritannien

Argenta Holdings Limited, London, GroBbritannien

Argenta Private Capital Limited, London, GroBbritannien

APCL Corporate Director No.1 Limited, London, GroBbritannien
APCL Corporate Director No.2 Limited, London, GroBbritannien
Fountain Continuity Limited, Edinburgh, GroBbritannien

Names Taxation Service Limited, London, GroBbritannien

Argenta Secretariat Limited, London, GroBbritannien

Argenta Continuity Limited, London, GroBbritannien

Argenta Employee LLP, London, GroBbritannien

Argenta General Partner Limited, Edinburgh, GroBbritannien
Argenta General Partner Il LLP, Edinburgh, GroBbritannien
Argenta LLP Services Limited, London, GroBbritannien

Argenta SLP Continuity Limited, Edinburgh, GroBbritannien
Argenta International Limited, London, GroBbritannien

Argenta Syndicate Management Limited, London, GroBbritannien
Argenta Tax & Corporate Services Limited, London, GroBbritannien
Argenta Underwriting (Europe) Limited, Dublin, Irland

Argenta Underwriting Asia Pte. Ltd., Singapur, Singapur

Argenta Underwriting No.1 Limited, London, GroBbritannien
Argenta Underwriting No.2 Limited, London, GroBbritannien
Argenta Underwriting No.3 Limited, London, GroBbritannien
Argenta Underwriting No.4 Limited, London, GroBbritannien
Argenta Underwriting No.7 Limited, London, GroBbritannien
Argenta Underwriting No.9 Limited, London, GroBbritannien
Argenta Underwriting No.10 Limited, London, GroBbritannien
Argenta Underwriting No.11 Limited, London, GroBbritannien
Residual Services Limited, London, GroBbritannien ?

Residual Services Corporate Director Limited, London, GroBbritannien
Hannover Reinsurance Group Africa (Pty) Ltd., Johannesburg, Stidafrika
Hannover Africa Limited, Johannesburg, Stidafrika *

Hannover Re South Africa Limited, Johannesburg, Stidafrika
Compass Insurance Company Limited, Johannesburg, Sudafrika
Lireas Holdings (Pty) Ltd., Johannesburg, Stidafrika

Film & Entertainment Underwriters SA (Pty) Ltd., Johannesburg, Stdafrika *

Firedart Engineering Underwriting Managers (Pty) Ltd., Johannesburg,
Sudafrika

Garagesure Consultants and Acceptances (Pty) Ltd., Johannesburg,
Stdafrika

MUA Insurance Acceptances (Pty) Ltd., Kapstadt, Stidafrika
Integra Insurance Solutions Limited, Leeds, GroBbritannien
Kubera Insurance (SAC) Ltd, Hamilton, Bermuda

Annuity Reinsurance Cell A1, Hamilton, Bermuda

Leine Investment General Partner S.ar.l., Luxemburg, Luxemburg
Leine Investment SICAV-SIF, Luxemburg, Luxemburg
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LI RE, Hamilton, Bermuda 100,00 Kaith Re Ltd., Hamilton, Bermuda 90,40 FLS Group AG, Baar, Schweiz® 19,99
Fracom FCP, Paris, Frankreich * 100,00 Transit Underwriting Managers (Pty) Ltd., Durban, Sudafrika 90,00 Slate Mobility Holding SARL, Luxemburg, Luxemburg 19,82
Hannover Re Real Estate Holdings, Inc., Orlando, USA 95,25 Star Grafton One S.ar.l., Luxemburg, Luxemburg 87,68 Trinity Underwriting Managers Ltd., Toronto, Kanada 19,44
HR US Infra Equity LP, Wilmington, USA 95,24 HR GLL Europe Holding S.ar.l., Luxemburg, Luxemburg 87,67 Meribel Mottaret Limited, St. Helier, Jersey 18,96
GLL HRE CORE Properties, L.P., Wilmington, USA 95,15 193 BCN, S.L., Madrid, Spanien 87,67 Merica Holdings Pte. Ltd., Singapur, Singapur 16,14
101BOS LLC, Wilmington, USA 95,15 3541 PRG s.1.0., Prag, Tschechische Republik 87.67 Ingaku FC (Pty) Ltd, Port Elizabeth, Stidafrika 15,08
1110RD LLC, Wilmington, USA 95,15 Akvamarin Beta s.1.0., Prag, Tschechische Republik 87,67 YOUPLUS Holding AG, Freienbach, Schweiz 15,00
11809AUS LLC, Wilmington, USA 95,15 Callisto, Mailand, Italien 87.67 Mosaic Insurance Holdings Limited, Hamilton, Bermuda 14,18
1375MCO LLC, Wilmington, USA 95,15 Highgate sp. z 0.0., Warschau, Polen 87.67 Different Technology (Pty) Ltd, Johannesburg, Stdafrika 11,10
PLC Elite Mexico Logistics, S. de R.L. de C.V., Mexiko-Stadt, Mexiko 95,15 HR GLL CDG Plaza S.r.I.. Bukarest, Ruménien 87.67 Pineapple Tech (Pty) Ltd, Johannesburg, Stdafrika 10,40
140EWR LLC, Wilmington, USA 95,15 HR GLL Griffin House SPOLKA Z OGRANICZONA Sureify Labs, Inc., Wilmington, USA 10,01
1600FLL LLC, Wilmington, USA 95,15 ODPOWIEDZIALNOSCIA, Warschau, Polen 87,67 Acte Vie S.A., Schiltigheim, Frankreich 9,38
174401AH LLC, Wilmington, USA 95,15 HR GLL Liberty Corner SPOLKA Z OGRANICZONA BriteCo Inc., Dover, USA 8,14
2530AUS LLC, Wilmington, USA 95,15 ODPOWIEDZIALNOSGIA, Warschau, Polen 876g Centaur Animal Health, Inc., Olathe, USA 6,90
3290ATL LLC, Wilmington, USA 95,15 92601BTS s.r.o., Bratislava, Slowakei 87,67 Liberty Life Insurance Public Company Ltd, Nikosia, Zypern 3,30
402 Santa Monica Blvd, LLC, Wilmington, USA 95,15 Commercial & Industrial Acceptances (Pty) Ltd., Johannesburg, Stidafrika 85,00 LifeQ Global Limited, Dublin, Ifland 1,71
405SFO LLC, Wilmington, USA 95,15 Hospitality Industrial and Commercial Underwriting Managers (Pty) Ltd., B3i Services AG, Ziirich, Schweiz * 1,46
Johannesburg, Siidafrika 85,00
B90ATL LLC, Wilmington, USA 95,15 Landmark Underwriting Agency (Pty) Ltd., Bloemfontein, Stdafrika 82,00 1Die Gesellschaft wird mittels eines Konzernabschlusses in die at-Equity -Bewertung einbezogen.
7550BWILLC, Wilmington, USA (33, 1le Bowen Investment Limited Partnership, Auckland, Neuseeland 75,77 3 g:g g:i::zgm Eg#}r}ge-[zicoh;?;gf(jﬁ:ldS:t?s:en mit einem aufsummierten Eigenkapital von 0,2 Mio. EUR.
7 IAD LLC, Wilmi A ’
550 C, Wilmington, US g5 Construction Damage Assessors (Pty) Ltd, Centurion, Siidafrika 43,35 “Investment Fonds
7! BWI LLC, Wilmi A 1
659 C, Wilmington, US Sl Real Assist (Pty) Ltd., Pretoria, Stidafrika 43,35
975 C. Il LLC, Wilmingt A il
5 Carroll Square, » Wilmington, US 95,15 Verbundene nicht konsolidierte Unternehmen
Broadway 101, LLC, Wilmington, USA 1
way 195, » Wilmington, SR Hannover Re Capital Partners Limited, Hamilton, Bermuda 100,00
Nashville West, LLC, Wilmington, USA 95,15
Vi : » Wilmington, d Dynastic Underwriting Limited, London, GroBbritannien 100,00
River Terrace Parking, LLC, Wilmington, USA 95,15
. . . . i Inter Hannover (No.2) Limited, London, GroBbritannien 100,00
HRE Core Properties Chile Holding SpA, Santiago, Chile 95,15 !
Apoquindo CL SpA, Santiago, Chile 95.15 Hannover Re Cf)nsultlng Services Indlla ana.te lelted, !VILfmbal, Indien - 100,00
. . . i . Hannover Re Risk Management Services India Private Limited, Neu-Delhi,
Apoquindo 5400 Chile Holding S.A., Santiago, Chile 95,15 Indien 100,00
Magdalena CL SpA, Santiago, Chile 95,15 Hannover Re Services Italy S.r.l., Mailand, Italien 100,00
Magdalena Chile Holding S.A., Santiago, Chile 95,15 Hannover Re Services Japan, Tokio, Japan 100,00
Ombu CL SpA, Santiago, Chile 95,15 Hannover Re Services USA, Inc., Itasca, USA 100,00
Ombu Chile Holding S.A., Santiago, Chile 95,15 Hannover Ruck SE Escritério de Representagao no Brasil Ltda., Rio de
i ili 100,0
174401AH LP, Wilmington, USA 95,06 Janeiro, Brasilien CGO0
X . . . Hannover Services (México) S.A. de C.V., Mexiko-Stadt, Mexiko 100,00
PAG Real Estate Asia Select Fund Limited, George Town, Kaimaninseln 94,72
HR Hannover Re, Correduria de Reaseguros, S.A., Madrid, Spanien 100,00
ASF Spectrum Limited, George Town, Kaimaninseln 94,72 . . .
Edwards Insurance Group Limited, Coventry, GroBbritannien 90,00
Ubitech Hub Pte. Ltd., Singapur, Singapur 94,72
David Edwards Insurance Brokers Limited, Coventry, GroBbritannien
CC Aeolus Pte. Ltd., Singapur, Singapur o472 Vi W u imited, Loventry, ' : 90,00
CC Anchor Pte. Ltd., Singapur, Singapur 94,72 Assoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen
M8 Property Trust , Sydney, Australien 0472 gha;gfr:ic:(c;n Transport Underwriting Managers (Pty) Ltd., Johannesburg, sl
Markham Real Estate Partners (KSW) Pty Limited, Sydney, Australien 94,72 Monument Insurance Group Limited, Hamilton, Bermuda * 24,63
HR US Infra Debt LP, George Town, Kaimaninseln 94,71 Sonstige Beteiligungen
Morea Limited Liability Company, Tokio, Japan 93,77 Investsure Technologies Proprietary Limited, Johannesburg, Siidafrika * 32,26
Peace G.K., Tokio, Japan 93,77 Reaseguradora del Ecuador S.A., Guayaquil, Equador 30,00

Rocky G.K., Tokio, Japan 93,77 Kopano Ventures (Pty) Ltd, Johannesburg, Siidafrika 29,05
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Wesentliche Zweigniederlassungen im
Konzern

Die Hannover Ruck SE unterhalt Zweigniederlassungen, die nachfolgend
nach der Hohe des Rlckversicherungsumsatzes im aktuellen
Geschaftsjahr geordnet dargestellt sind.

Wesentliche Zweigniederlassungen im Konzern

in Mio. EUR Riickversicherungs-

umsatz* Jahresergebnis *

2023 2024 2023 2024

Hannover Riick SE

Hannover Rick SE Shanghai
Branch,
Shanghai, China

1.136,7 1.212,2 -65,3 -12,0

Hannover Rueck SE Australian
Branch,
Sydney, Australien 674,6 24,7 53,0 136,8

Hannover Rueck SE Malaysian
Branch,
Kuala Lumpur, Malaysia 819,9 693,8 7,2 30,2

Hannover Ruick SE Canadian
Branch,
Toronto, Kanada 636,7 564,7 97,8 31,9

Hannover Riick SE Succursale
Francaise,
Paris, Frankreich 501,1 551,4 83,8 56,8

Hannover Re UK Life Branch,
London, GroBbritannien 418,9 408,8 451 -21,3

Hannover Ruck SE, Tyskland
Filial,

Stockholm, Schweden 289,4 272,6 39,0 -16,2

Hannover Riick SE - India
Branch,
Mumbai, Indien 139,0 193,6 16,7 20,9

Hannover Riick SE, Hong Kong
Branch,
Wanchai, Hongkong 217,7 193,3 6,6 -50,2

Hannover Rueck SE Bahrain
Branch,
Manama, Bahrain 115,2 121,6 27,0 -36,7

Hannover Riick SE Korea
Branch,
Seoul, Stdkorea 12,4 15,4 1,9 3,7

* Zahlenangaben nach IFRS vor Konsolidierung
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Dartber hinaus unterhalten andere Gesellschaften der Hannover Riick-
Gruppe weitere, einzeln und insgesamt flir den Konzern als nicht wesentlich
einzustufende Zweigniederlassungen.

Strukturierte Unternehmen

Geschaftsbeziehungen mit strukturierten Unternehmen sind nach IFRS 10
hinsichtlich ihrer Konsequenzen fiir die Konsolidierung zu untersuchen.
Einige Konzernunternehmen der Hannover Riick-Gruppe gehenim
Rahmen ihrer operativen Aktivitaten Geschaftsbeziehungen mit
strukturierten Unternehmen ein, die nach diesen neuen Regelungen zu
analysieren und bilanziell zu behandeln sind.

Bei strukturierten Unternehmen handelt es sich um Unternehmen, die so
ausgestaltet sind, dass Stimmrechte oder vergleichbare Rechte bei der
Festlegung, welche Partei das Unternehmen beherrscht, nicht
ausschlaggebend sind, beispielsweise, wenn die Stimmrechte sich lediglich
auf Verwaltungsaufgaben beziehen und die relevanten Tatigkeiten durch
vertragliche Vereinbarungen geregelt sind. Sie verfligen haufig tUber einige
der oder alle der folgenden Merkmale:

— limitierte Aktivitaten

— ein eng gefasster und genau definierter Geschaftszweck

— unzureichendes Eigenkapital, um ihre Aktivitaten ohne nachrangige
finanzielle Unterstltzung zu finanzieren

— Finanzierung in Form zahlreicher vertraglich verknipfter Instrumente fuir
Investoren, um Kredit- oder andere Risiken (Tranchen) zu bindeln

Dem einheitlichen Konsolidierungsmodell folgend ist ebenso wie bei
Tochterunternehmen die Konsolidierung eines strukturierten
Unternehmens erforderlich, wenn die Hannover Rick die Beherrschung
Uber das Unternehmen erlangt. Zu den Beherrschungskriterien verweisen
wir erganzend auf Kapitel 4.1 ,,Konsolidierungsgrundsatze®. Im
Hannover Ruck-Konzern wird die Verpflichtung zur Konsolidierung von
strukturierten Unternehmen im Rahmen einer Analyse gepriift, die sowohl
Transaktionen umfasst, bei denen ein strukturiertes Unternehmen von uns
mit oder ohne Beteiligung dritter Parteien initiiert wird, als auch solche, bei
denen wir mit oder ohne Beteiligung dritter Parteien in vertragliche
Beziehungen zu einem bereits bestehenden strukturierten Unternehmen
treten. Die Konsolidierungsentscheidungen werden anlassbezogen,
mindestens jedoch jahrlich Uberprift. Die Auflistung aller konsolidierten
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strukturierten Unternehmen ist Bestandteil der Aufstellung des
Anteilsbesitzes.

Konsolidierte strukturierte Unternehmen
Zum Stichtag wurden die folgenden strukturierten Unternehmen
konsolidiert:

— Kaith Re Ltd., Hamilton, Bermuda
— Kubera Insurance (SAC) Ltd, Hamilton, Bermuda
— LIRE, Hamilton, Bermuda

Kaith Re Ltd. ist eine sogenannte ,Segregated Accounts Company“ (SAC),
deren einziger Zweck in der Verbriefung von Ruckversicherungsrisiken in
Kapitalanlageprodukten liegt. Im Rahmen dieser Transformation findet in
jedem Fall ein vollstandiger versicherungstechnischer Risikotransfer auf
den jeweiligen Investor statt. In einer SAC existieren unter einem ,General
Account“ weitere sogenannte ,Segregated Accounts®, die
haftungsrechtlich vollstandig voneinander und von dem General Account
getrennt sind und in denen die oben genannten Verbriefungen fur die
Investoren stattfinden.

Die Kubera Insurance (SAC) Ltd ist ebenfalls eine SAC, deren Zweck darin
besteht, Segregated Accounts zu etablieren, die konzernfremden
Gesellschaften fur strukturierte Finanztransaktionen zur Verfugung gestellt
werden.

GemaB IFRS 10 sehen wir das General Account und die Segregated
Accounts als separate Einheiten an, auf die die Grundsatze des
sogenannten Silo-Accounting angewendet werden. Diesem Konzept
folgend hat die Hannover Rick das General Account der Kaith Re Ltd. und
der Kubera Insurance (SAC) Ltd zu konsolidieren und tragt vertragsgeman
die Honorare fur externe Dienstleister, die aus den Eigenmitteln des
General Accounts zu decken sind. Jedes einzelne Segregated Account ist
getrennt im Hinblick auf die Konsolidierungspflicht zu untersuchen und in
Abhangigkeit von der jeweiligen vertraglichen Ausgestaltung zu
konsolidieren.

Die LI RE ist ein Segregated Account der Kaith Re Ltd., dessen Zweck, wie
bei allen Segregated Accounts unter Kaith Re Ltd., in der Verbriefung von
versicherungstechnischen Risiken besteht. Im Unterschied zu den anderen
Segregated Accounts ist der alleinige Investor und damit Risikotrager der
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LI RE die Hannover Rlck-Gruppe Uber ihre Tochtergesellschaft Leine
Investment SICAV-SIF, Luxemburg.

Zum Stichtag hat die Hannover Rick keine finanzielle oder anderweitige
Unterstutzung fUr ein konsolidiertes strukturiertes Unternehmen geleistet.
Die Hannover Riick beabsichtigt nicht, finanzielle oder anderweitige
Unterstutzung fur ein oder mehrere dieser Unternehmen zu leisten, ohne
dazu vertraglich verpflichtet zu sein.

Nicht konsolidierte strukturierte Unternehmen

Die im Folgenden dargestellten Geschaftsbeziehungen von Gesellschaften
des Hannover Rick-Konzerns mit strukturierten Unternehmen fihren nicht
zu einer Konsolidierung, da die in unseren Konsolidierungsgrundsatzen
enthaltenen Beherrschungskriterien gemai IFRS 10 nicht erfillt sind.

Kapitalanlage und Investitionen in Katastrophenanleihen
(ILS)

Im Rahmen ihrer Investitionstatigkeiten beteiligt sich die Hannover Rick
u.a. auch an einer Vielzahl von strukturierten Unternehmen. Das sind im
Wesentlichen Zweckgesellschaften in Form von Fonds, die ihrerseits
bestimmte Formen von Eigen- und Fremdkapitalanlagegeschaft tatigen.
Die Investitionen umfassen Private Equity Funds, Fixed Income Funds,
Collateralised Debt Obligations, Real Estate Funds, Indexfonds und
sonstige Publikumsfonds. Das Volumen dieser Transaktionen ergibt sich
aus den Buchwerten der jeweiligen Kapitalanlagen und betragt zum
Bilanzstichtag 5.636,0 Mio. EUR (3.124,2 Mio. EUR). Das maximale
Verlustrisiko entspricht den Buchwerten.

Die Hannover Ruck beteiligt sich Uber ihre Tochtergesellschaft Leine
Investment SICAV-SIF, Luxemburg, durch die Investition in
Katastrophenanleihen an einer Reihe von strukturierten Unternehmen, die
diese Anleihen zur Verbriefung von Katastrophenrisiken emittieren. Die
Leine Investment General Partner S.ar.l. ist die geschaftsflihrende
Gesellschafterin der Vermogensverwaltungsgesellschaft Leine Investment
SICAV-SIF, deren Zweck im Aufbau, Halten und Verwalten eines
Portefeuilles von an Versicherungsrisiken gebundenen Wertpapieren
(Insurance-Linked Securities, Katastrophenanleihen), auch fiir
konzernfremde Investoren, besteht. Das Volumen dieser Transaktionen
ergibt sich aus den Buchwerten der jeweiligen Kapitalanlagen und betragt
zum Bilanzstichtag umgerechnet 183,5 Mio. EUR (157,4 Mio. EUR). Das
maximale Verlustrisiko entspricht den Buchwerten.
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Retrozession und Verbriefung von

Riickversicherungsrisiken
Die Verbriefung von Rlckversicherungsrisiken wird im Wesentlichen unter

Verwendung von strukturierten Unternehmen durchgefiihrt.

Im Rahmen ihrer ,K“-Transaktionen hat sich die Hannover Riick
Zeichnungskapazitat fir Katastrophenrisiken am Kapitalmarkt beschafft.
Bei der ,K-Zession*, die bei nord- und stidamerikanischen, europaischen
und asiatischen Investoren platziert wurde, handelt es sich um eine quotale
Abgabe auf das weltweite Naturkatastrophengeschaft sowie Luftfahrt- und
Transportrisiken. Vom Gesamtvolumen der K-Zession wurde zum
Bilanzstichtag ein GroBteil, umgerechnet 503,5 Mio. EUR

(646,8 Mio. EUR), Uber strukturierte Unternehmen verbrieft. Die
Transaktion hat eine unbefristete Laufzeit und kann von den Investoren
jahrlich geklindigt werden. Fir einen Teil dieser Transaktion werden
Segregated Accounts der Kaith Re Ltd. zu Transformerzwecken genutzt.

Dartber hinaus nutzt die Hannover Riick weitere Segregated Accounts der
Kaith Re Ltd. sowie andere, konzernfremde strukturierte Unternehmen fir
diverse Retrozessionen sowohl ihrer traditionellen als auch ihrer ILS-
Deckungen, die jeweils in verbriefter Form an institutionelle Investoren
weitergereicht werden. Das Volumen dieser Transaktionen bemisst sich
nach der zedierten Haftstrecke der zugrunde liegenden
Retrozessionsvertrage und betragt zum Bilanzstichtag insgesamt

7.686,9 Mio. EUR (6.789,5 Mio. EUR).

Die strukturierten Unternehmen sind in jedem Fall durch vertraglich
definierte Kapitalanlagen in Form von Barmitteln und gleichwertigen
flissigen Mitteln vollstéandig finanziert. Da die gesamte Haftstrecke der
strukturierten Unternehmen somit jeweils vollstandig besichert ist, resultiert
insoweit kein Verlustrisiko fiir die Hannover Rlck.

Besichertes Fronting (ILS)
Die Hannover Ruck hat im Rahmen ihrer erweiterten Insurance-Linked-

Securities(ILS)-Aktivitaten sogenannte besicherte Frontingvertrage
abgeschlossen, bei denen von Zedenten ibernommene Risiken unter
Nutzung von strukturierten Unternehmen an konzernfremde institutionelle
Investoren abgegeben werden. Die Zielsetzung dieser Transaktionen ist der
direkte Transfer von Kundengeschaft. Das Volumen der Transaktionen
ergibt sich aus der zedierten Haftstrecke der zugrunde liegenden
Retrozessionsvertrage und belauft sich zum Bilanzstichtag auf

5.402.5 Mio. EUR (6.278,0 Mio. EUR). Ein Teil der zedierten Haftstrecke ist
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durch vertraglich definierte Kapitalanlagen in Form von Barmitteln und
gleichwertigen flissigen Mitteln finanziert und besichert. Ein weiterer Teil
verbleibt unbesichert oder ist durch weniger geldnahe Wertpapiere
besichert. Das maximale Verlustrisiko aus der unbesicherten Haftstrecke
betragt zum Bilanzstichtag 673,1 Mio. EUR (1.851,2 Mio. EUR). Das
entspricht jedoch nicht dem 6konomischen Verlustrisiko, das nach
anerkannten aktuariellen Methoden ermittelt wird. Der zu erwartende
Verlust betragt auf modellierter Basis im schlechtesten von 10.000 Jahren
maximal 31,9 Mio. EUR (42,8 Mio. EUR).
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Die Buchwerte der Vermogenswerte und Schulden aus den genannten
Transaktionen mit nicht konsolidierten strukturierten Unternehmen stellen
sich zum Bilanzstichtag wie folgt dar:
Buchwerte aus Geschaftsbeziehungen mit nicht konsolidierten strukturierten Unternehmen
in Mio. EUR 31.12.2023 31.12.2024
Retrozession inkl. Retrozession inkl.
Allgemeine Investition in Katastrophen- Verbriefungen und Allgemeine Investition in Katastrophen- Verbriefungen und
Investitionstatigkeit anleihen (ILS) ILS-Transaktionen Investitionstatigkeit anleihen (ILS) ILS-Transaktionen
Aktiva
Finanzielle Vermogenswerte — erfolgsneutral zum Zeitwert bewertet 1.725,1 1.963,8
Finanzielle Vermogenswerte — erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet 1.399,1 1574 3.672,2 183,5
Sonstige Kapitalanlagen — —
Anteil der Ruickversicherer an der Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle 710,3 645,5
Anteil der Ruckversicherer an der Ruckstellung fir zukunftige Deckung -524.,6 -292,0
Summe der Aktiva 3.124,2 157,4 185,7 5.636,0 183,5 353,5
Passiva
Verbindlichkeiten aus retrozedierter Riickversicherung 297,6 -0,1
Summe der Passiva — — 297,6 — — -0,1

Die Ertrage und Aufwendungen aus Geschaftsbeziehungen mit nicht
konsolidierten strukturierten Unternehmen werden, soweit sie aus

allgemeiner Investitionstatigkeit oder Investitionen in Katastrophenanleihen

resultieren, im Kapitalanlageergebnis ausgewiesen und, soweit sie auf
Retrozessionen und Verbriefungen entfallen, in der
versicherungstechnischen Rechnung erfasst.

Zum Stichtag hat die Hannover Rick keine finanzielle oder anderweitige
Unterstutzung fUr ein nicht konsolidiertes strukturiertes Unternehmen
geleistet. Die Hannover Ruck beabsichtigt nicht, finanzielle oder
anderweitige Unterstltzung fur ein oder mehrere dieser Unternehmen zu
leisten, ohne dazu vertraglich verpflichtet zu sein.

Die Kubera Insurance (SAC) Ltd hat ein Segregated Account eingerichtet,
das mittels emittierter Anleihen Investorenkapital gesammelt hat, das
einem australischen Vermittler von Versicherungsgeschaft mittels einer

Anleihe. Das Segregated Account kann flexibel flir weitere
Finanzierungsrunden genutzt werden. Die Hannover Ruck ist nicht
Eigentimer des Segregated Accounts.

Im Hinblick auf Zusagen und Verpflichtungen, die wir nicht als
Unterstutzung betrachten, insbesondere Resteinzahlungsverpflichtungen
aus Sonderinvestments, verweisen wir auf unsere Ausfihrungen in Kapitel
9.7 ,Haftungsverhaltnisse und Eventualverbindlichkeiten®.

4.3.Wesentliche
Unternehmenserwerbe und
Neugrundungen

Private Equity GmbH wurde die Minchener Rickversicherungs-
Gesellschaft Aktiengesellschaft. Wahrend im vergangenen Marktumfeld die
Strategien der Joint-Venture-Partner gut aufeinander abgestimmt waren,
haben Munich Re und Hannover Rick in ihren Strategieprozessen
beschlossen, kinftig unterschiedliche Strategien mit einer differenzierteren
Risikobereitschaft zu verfolgen.

Infolge der Aufspaltung gingen die bei Griindung des Joint Ventures zu
100 % eingebrachten Gesellschaftsanteile an der HR PE GmbH und

E+S PE GmbH (sowie aller durch diese Gesellschaften gehaltenen
weiteren Gesellschaftsanteile) wieder der Hannover Rick SE bzw. der
E+S Ruickversicherung AG zu. Hannover Rick SE und die

E+S Ruckversicherung AG hielten zum Aufspaltungszeitpunkt direkte
Minderheitsbeteiligungen an zwei Tochtergesellschaften der HR PE GmbH
und der E+S PE GmbH. Diese Minderheitsbeteiligungen wurden im
Konzernabschluss zum Fair Value bilanziert, wobei der Fair Value zum

Die Joint HR MR Private Equity GmbH, an der die Hannover Riick SE sowie
die E+S Ruckversicherung AG gemeinsam 50 % der Kapitalanteile
gehalten haben, wurde zum 1. Juli 2024 einvernehmlich mit dem Joint
Venture-Partner Minchener Rickversicherungs-Gesellschaft
Aktiengesellschaft aufgespalten. Rechtsnachfolger der Joint HR MR

Swapvereinbarung zu dessen Geschaftsfinanzierung zur Verfligung gestellt Aufspaltungszeitpunkt des Joint Venture rund 339 Mio. EUR betrug.
wurde. Die Ruckzahlung der Anleihen ist von der Geschéaftsentwicklung des
Vermittlers abhangig. Die Hannover Ruck ist Uber eine ihrer

Tochtergesellschaften neben weiteren externen Parteien Investor dieser

Der Fair Value der Ubertragenen Gegenleistungen betrug insgesamt
2.006 Mio. EUR. Dieser setzt sich zusammen aus dem anteiligen Fair Value
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des Joint Ventures zum Aufspaltungszeitpunkt sowie einer an den Joint-
Venture-Partner zu leistenden Ausgleichszahlung von rund 21 Mio. EUR,
da die Aufspaltungsvereinbarung keine paritatische Aufspaltung vorsah.
Zusammen mit dem Fair Value der bereits gehaltenen
Minderheitsbeteiligungen in Hohe von 339 Mio. EUR ergibt sich eine
Summe von 2.345 Mio. EUR. In dieser sind an die Hannover Rick SE und
der E+S Ruckversicherung AG ausgereichte Darlehen in Hohe von

171 Mio. EUR enthalten, die im Rahmen der Schuldenkonsolidierung im
Konzernabschluss eliminiert werden (tatsachlich vorher bestehende
Beziehung), sodass sich ein Fair Value der erworbenen Netto-
Vermogenswerte in Hohe von 2.174 Mio. EUR ergibt.

Es kommt durch den Unternehmenserwerb zu keinem Geschafts- oder
Firmenwert. Weitere bedingte Kaufpreiszahlungen bestehen nicht. Die von
den erworbenen Gesellschaften bilanzierten Nettovermogenswerte von
2.174 Mio. EUR setzen sich aus erworbenen Vermogenswerten von

2.229 Mio. EUR sowie erworbenen Verbindlichkeiten von 55 Mio. EUR
zusammen. Bei den Vermogenswerten handelt es sich mit 2.066 Mio. EUR
weit Uberwiegend um gehaltenen Private-Equity-Investments. Die
Gesellschaften erwirtschafteten seit dem Erwerbszeitpunkt ein operatives
Ergebnis (EBIT) in HOhe von 54 Mio. EUR. Erfolgsneutrale
Eigenkapitaleffekte entstehen lediglich aus der Umrechnung von
unterschiedlichen funktionalen Wahrungen in die Konzernwahrung. Zu den
Ergebniseffekten der Gesellschaften verweisen wir auf unsere
Erlauterungen zum Joint Venture.

Im Juni 2024 wurde die Gesellschaft Sustainable Timber Asia GmbH
(vormals: Kronen 3024 GmbH), mit Sitz in KéIn, Deutschland, erworben
und nach Aufnahme der aktiven Geschaftstatigkeit mit Wirkung zum dritten
Quartal 2024 in den Konzernabschluss einbezogen. Die Anteile an der
Gesellschaft werden in Hohe von 53,6 % von der Hannover Re Euro RE
Holdings GmbH, Hannover, gehalten. Der Geschaftszweck der
Gesellschaft besteht im Aufbau, Halten und Verwalten eines Portefeuilles
von passiven Kapitalanlagen in nachhaltigen Forstprojekten.

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

4.4.Wesentliche
UnternehmensverauBerungen
und Abgange

Neben der im vorigen Kapitel dargestellten Aufspaltung der Joint HR MR
Private Equity GmbH ist es im abgelaufenen Geschaftsjahr 2024 zu keinen
weiteren wesentlichen Unternehmensabgangen oder VerauBerungen
gekommen.

4.5.Weitere
gesellschaftsrechtliche
Veranderungen

Mit Wirkung zum 10. April 2024 hat die Hannover Re South Africa Limited,
Johannesburg, Slidafrika, eine Tochtergesellschaft unseres Teilkonzerns
Hannover Reinsurance Group Africa (Pty) Ltd., weitere Anteile an der Lireas
Holdings (Pty) Ltd., ebenfalls Johannesburg, zu einem Kaufpreis in Hohe
von umgerechnet 6,9 Mio. EUR von einem konzernfremden Dritten
erworben. Im Weg einer Anteilsaufstockung um 30,0 % ohne Anderung des
Kontrollstatus halt die Hannover Re South Africa Limited mit Abschluss der
Transaktion 100,0 % der Anteile an der Lireas Holdings. Die Auswirkungen
aus der Anderung der Beteiligungsquote wurden im Konzernabschluss
gemal IFRS 10 als Eigenkapitaltransaktion erfasst.

5. Segmentbericht-
erstattung

Basierend auf dem ,Management Approach“ des IFRS 8, der verlangt,
Segmentinformationen der internen Berichterstattung folgend so
darzustellen, wie sie vom sogenannten Chief Operating Decision Maker
regelmaBig zur Entscheidung Uber die Zuteilung von Ressourcen zu einem
Segment und zur Beurteilung seiner Performance herangezogen werden,
hat die Hannover Rick die berichtspflichtigen Segmente Schaden-

Konzernabschluss
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Ruckversicherung und Personen-Ruckversicherung identifiziert. Zum
Gegenstand der Geschaftstatigkeit innerhalb der beiden Segmente
verweisen wir auf unsere Erlauterungen zum Geschaftsmodell der
Hannover Ruck im Lagebericht. Der Wirtschaftsbericht enthalt
Erlauterungen zum wirtschaftlichen Umfeld des Konzerns.

Die dargestellten Segmentinformationen folgen der Systematik des
internen Berichtswesens, anhand dessen der Gesamtvorstand regelmaBig
die Leistung der Segmente beurteilt und Uber die Allokation von
Ressourcen zu den Segmenten entscheidet.

Die Spalte ,Konsolidierung* enthalt neben der Eliminierung von
segmentubergreifenden Geschaftsvorfallen insbesondere auch
Gesellschaften, deren Geschaftstatigkeit nicht eindeutig der Schaden-
Ruckversicherung oder der Personen-Ruckversicherung zugeordnet
werden kann. Dabei handelt es sich im Wesentlichen um die Service- bzw.
Finanzierungsgesellschaften des Konzerns.

Wihrend des Geschéaftsjahres kam es zu keinen wesentlichen Anderungen
der Organisationsstruktur, die die Zusammensetzung der Segmente
beeinflusst hatten. Die infolge der Aufspaltung der im Segment
Schadenruckversicherung gehaltenen Beteiligung an der Joint HR MR
Private Equity GmbH zugegangenen Unternehmensanteile sind weiterhin
dem Segment Schadenrickversicherung zugeordnet. Gleiches gilt fir die
Gesellschaft Sustainable Timber Asia GmbH. Da die zur Steuerung der
Segmente herangezogenen ErgebnisgroBen der Systematik des
Konzernabschlusses entsprechen, geben wir keine separate
Uberleitungsrechnung der Segmentergebnisse auf das Konzernergebnis
an.

Segmentlbergreifender Brutto-RUckversicherungsumsatz zwischen den
Segmenten Schaden-Ruckversicherung und Personen-Ruckversicherung
liegt nicht vor. Insofern handelt es sich bei dem dargestellten
Ruckversicherungsumsatz ausschlieBlich um Betrage mit fremden Dritten.
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Konzern-Segmentberichterstattung

Aufteilung der Aktiva Schaden-Riickversicherung Personen-Riickversicherung Konsolidierung Gesamt
in Mio. EUR 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024
Aktiva

Finanzielle Vermogenswerte — erfolgsneutral zum Zeitwert bewertet 39.841,3 45.072,6 10.748,6 11.035,4 29,2 32,0 50.619,1 56.140,0
Finanzielle Vermodgenswerte — erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet 3.458,1 5.5623,6 494.9 907,9 1,2 1,3 3.954,1 6.432,8
Fremdgenutzter Grundbesitz 2.536,5 2.605,2 — — — — 2.536,5 2.605,2
Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen 1.974,3 72,4 81,9 46,7 — — 2.056,2 119,1
Sonstige Kapitalanlagen 505,1 154,2 457,8 436,9 — — 963,0 591,1
Kapitalanlagen 48.315,4 53.428,0 11.783,1 12.426,9 30,4 33,3 60.128,9 65.888,2
Anteil der Rickversicherer an der Riickstellung flir noch nicht abgewickelte

Versicherungsfalle 1.890,4 2.086,1 341,0 479,9 — — 2.2314 2.566,1
Anteil der Riickversicherer an der Rickstellung flr zuklinftige Deckung -555,0 -804,8 -150,5 -259,8 — — -705,5 -1.064,6
Vermogenswerte aus retrozedierter Riickversicherung 1.335,3 1.281,4 190,6 220,1 — — 1.525,9 1.501,5
Vermogenswerte aus gezeichneter Rickversicherung 153,8 631,7 866,0 874,0 — — 1.019,8 1.505,7
Laufende Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und Kassenbestand 698,8 938,5 350,0 308,8 6,0 5,8 1.054,8 1.253,1
Ubrige Segmentvermogenswerte * 3.446,2 2.883,5 319,7 281,0 -2.617,5 -1.916,7 1.148,3 1.247,8
Zur VerauBerung bestimmte Vermdgenswerte — 40,4 — — — — — 40,4
Summe Segmentaktiva 53.949,5 59.203,4 13.509,4 14.110,9 -2.581,1 -1.877,6 64.877,7 71.436,7
Aktive latente Steuern und Steuerforderungen 7874 690,6
Summe Aktiva 65.665,1 72.127,3

Aufteilung der Verbindlichkeiten

in Mio. EUR

Passiva

Ruckstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle 37.421,0 41.747,3 8.793,1 8.739,6 — — 46.214,1 50.486,9
Ruckstellung fir zukunftige Deckung -2.155,6 -2.129,0 180,9 559,7 — — -1.974,7 -1.569,3
Riickstellungen aus gezeichneter Riickversicherung 35.265,4 39.618,3 8.974,0 9.299,3 — — 44.239,4 48.917,6
Verbindlichkeiten aus retrozedierter Riickversicherung 417,2 4485 281,7 207,8 — — 698,9 656,3
Finanzierungsverbindlichkeiten 849,0 642,3 31,3 27,8 3.995,2 3.998,8 4.875,5 4.669,0
Ubrige Segmentverbindlichkeiten * 1.830,7 1.976,6 3.275,9 2.712,8 -2.597,9 -1.894,5 2.508,6 2.794,9
Segmentverbindlichkeiten 38.362,4 42.685,6 12.562,8 12.247,7 1.397,2 2.104,3 52.322,4 57.037,7
Steuerverbindlichkeiten 225,9 603,9
Passive latente Steuern 2.097,3 1.797,4
Summe Verbindlichkeiten 54.645,6 59.439,0

*Angepasst, vgl. Kapitel 3.1
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Konzern-Segmentberichterstattung

Aufteilung der Gewinn- und Verlustrechnung Schaden-Riickversicherung Personen-Riickversicherung Konsolidierung Gesamt
in Mio. EUR 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024
Ruckversicherungsumsatz (brutto) 16.823,9 18.664,7 7.632,5 7.7145 — — 24.456,5 26.379,3
Ruckversicherungs-Serviceaufwendungen (brutto) 14.088,4 14.893,3 6.713,7 6.804,9 — — 20.802,1 21.698,2
Rickversicherungs-Serviceergebnis (brutto) 2.735,5 3.771,5 918,9 909,7 — — 3.654,4 4.681,1
Ruckversicherungsumsatz (in Riickdeckung gegeben) 2.626,4 2.778,4 743,9 565,3 — — 3.370,3 3.343,8
Ruckversicherungs-Serviceaufwendungen (in Riickdeckung gegeben) 739,4 1.142,6 634,9 538,6 — — 1.374,2 1.681,2
Rickversicherungs-Serviceergebnis (in Riickdeckung gegeben) -1.887,0 -1.635,9 -109,1 -26,7 — — -1.996,1 -1.662,6
Ruckversicherungs-Serviceergebnis (netto) 848,5 2.135,6 809,8 882,9 — — 1.658,3 3.018,5
Riickversicherungs-Finanzergebnis (netto) vor Wahrungskursgewinnen/-
verlusten -722,0 -944.7 -1568,2 -170,3 — =] -880,3 -1.115,0
Kapitalanlageergebnis 1.170,7 1.607,3 415,4 396,1 2,1 1,6 1.688,2 2.005,0
davon

Veranderung der Ruckstellung firr Kreditausfalle (ECL), Abschreibungen,

Wertminderungen und Zuschreibungen von Kapitalanlagen -163,4 -101,5 -2,4 3,4 . -0,2 -155,8 -98,3

Veranderung der Zeitwerte von Finanzinstrumenten -3,2 -38,5 79,2 41,3 . = 76,0 2,7

Ergebnis aus Anteilen an assoziierten Unternehmen und

Gemeinschaftsunternehmen 15,4 63,8 0,9 -36,4 — — 16,3 27,4
Wahrungskursergebnis 100,0 -143,0 -13,4 35,0 0,1 — 86,7 -108,0
Ubriges Ergebnis -298,6 -268,0 -182,4 -209,8 -0,7 -5,1 -481,7 -482,9
Operatives Ergebnis (EBIT) 1.098,6 2.387,3 871,2 933,9 1,5 -3,6 1.971,2 3.317,6
Finanzierungszinsen 2,0 2,2 0,9 0,9 114,3 101,2 117,2 104,3
Ergebnis vor Steuern 1.096,5 2.385,0 870,3 933,0 -112,9 -104,8 1.854,0 3.213,3
Steueraufwand 26,4 816,5
Jahresergebnis 1.827,6 2.396,8

davon nicht beherrschenden Gesellschaftern zustehendes Ergebnis 2,8 68,1

Konzernergebnis 1.824,8 2.328,7
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Kapitalanlagen

6. Erlauterungen zuden =

Geografische Herkunft

einzelnen Posten der

GroBbritannien 3.245,4 4.287,5

B . I Frankreich 2.152,1 2.356,4
I a n Z Ubrige 7.544,0 9.273,3
Europa 24.006,9 26.340,9

USA 20.191,5 21.809,2

" Ubrige 4.683,4 5.336,6

6 . 1 " Kap Ital an Iage n Nordamerika 24.874,8 27.145,8
Asien 6.002,5 6.545,6

Die Klassifikation und Bewertung der Kapitalanlagen erfolgt gemaB IFRS 9 Australien 3.821,1 41711
,Financial Instruments*. Die Hannover Ruck klassifiziert Kapitalanlagen in Australasien 9.823,6 10.716,7
die Kategorien erfolgsneutral sowie erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet, Afrika 191,2 255,0
wahrend eine Bewertung zu fortgeflihrten Anschaffungskosten nurin Ubrige 1.232,4 1.429,8
Ausnahmefallen zur Anwendung kommt. Die Zuordnung und Bewertung Gesamt 60.128,9 65.888,2

der Kapitalanlagen orientiert sich an der jeweiligen Anlageintention
(Geschaftsmodell) sowie der Art der Zahlungsstrome.

Ferner umfassen die Kapitalanlagen fremdgenutzten Grundbesitz, Anteile
an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen sowie
sonstige Kapitalanlagen. Wenn entsprechende Sachverhalte vorliegen,
werden Immobilien sowie von VerauBerungsgruppen gehaltene
Kapitalanlagen, fur die eine VerauBerungsabsicht gemaf IFRS 5 besteht, In
der Konzernbilanz separat ausgewiesen.

Die folgende Tabelle zeigt die geografische Herkunft der Kapitalanlagen.
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Restlaufzeiten der fest- und variabel verzinslichen Schuldinstrumente

in Mio. EUR 2023 2024

Fortgefiihrte Fortgefiihrte
Anschaffungs- Anschaffungs-
kosten * Marktwert kosten * Marktwert

Finanzielle Vermégenswerte - erfolgsneutral zum Zeitwert bewertet

innerhalb eines Jahres 8.152,6 8.112,0 10.022,3 10.010,1
zwischen einem und zwei Jahren 4.579,2 4.493,1 7.303,9 7.221,7
zwischen zwei und drei Jahren 6.626,4 6.440,1 4.366,0 4.295 .4
zwischen drei und vier Jahren 3.237,5 3.111,5 4.705,0 4.607,9
zwischen vier und flinf Jahren 4.334,3 42171 4.799,8 4.629,4
zwischen funf und zehn Jahren 15.310,2 14.134,5 15.840,4 14.859,6
nach mehr als zehn Jahren 11.348,3 9.862,4 12.066,1 10.182,1
ohne Restlaufzeit 248,3 248,3 205,9 205,9
Gesamt 53.836,8 50.619,1 59.309,5 56.012,2
Finanzielle Vermogenswerte - erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet

innerhalb eines Jahres 1.435,8 1.435,8 1.511,6 1.511,6
zwischen einem und zwei Jahren 1739 173,9 179,7 179,7
zwischen zwei und drei Jahren 102,1 102,1 76,2 76,2
zwischen drei und vier Jahren 49,8 49,8 36,3 36,3
zwischen vier und flinf Jahren 11,1 11,1 15,0 15,0
zwischen funf und zehn Jahren 32,3 32,3 70,3 70,3
nach mehr als zehn Jahren 199,9 199,9 246,2 246,2
ohne Restlaufzeit 1.949,1 1.949,1 4.297,6 4.297,6
Gesamt 3.954,1 3.954,1 6.432,8 6.432,8

* Inklusive abgegrenzter Zinsen

Die dargestellten Restlaufzeiten kdnnen im Einzelfall von den vereinbarten
Restlaufzeiten abweichen, wenn Schuldnern das Recht zusteht, ihre
Verbindlichkeiten mit oder ohne Abloseentschadigungen zu kiindigen oder
vorzeitig zu tilgen.

Variabel verzinsliche Anleihen (sogenannte Floater) sind im Bereich der
Restlaufzeiten bis zu einem Jahr dargestellt und stellen ein zinsbedingtes,
unterjahriges Wiederanlagerisiko dar.
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Fortgefiihrte Anschaffungskosten, stille Reserven und abgegrenzte Zinsen aus erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumenten sowie deren Marktwerte

in Mio. EUR 2023 2024
Fortgefiihrte Fortgefiihrte
Anschaffungs- Anschaffungs-
kosten inklusive davon kosten inklusive davon
abgegrenzter abgegrenzte Unrealisierte Unrealisierte abgegrenzter abgegrenzte Unrealisierte Unrealisierte
Zinsen Zinsen Gewinne Verluste Marktwert Zinsen Zinsen Gewinne Verluste Marktwert

Schuldinstrumente

Schuldtitel von EU-Mitgliedstaaten 5.570,4 24,4 14,3 557,0 5.027,8 6.308,3 29,9 6,3 694,3 5.620,3
Schuldtitel der US-Regierung 11.660,7 60,1 24,0 703,2 10.981,5 11.403,7 64,6 4,6 893,6 10.514,7
Schuldtitel anderer auslandischer Staaten 5.471,0 41,5 35,5 174,0 5.332,4 6.054,3 49,9 83,4 241,8 5.895,9
Schuldtitel halbstaatlicher Institutionen 9.399,9 93,0 63,7 543,5 8.920,1 10.218,8 106,0 67,8 528,2 9.758,4
Schuldtitel von Unternehmen 17.282,3 195,8 113,5 1.266,0 16.129,8 20.567,7 206,5 146,6 1.108,7 19.605,6
Hypothekarisch/dinglich gesicherte Schuldverschreibungen 4.176,3 46,8 18,3 242,6 3.951,9 4.471,8 51,8 26,2 167,2 4.330,8
Ubrige 276,2 1,4 — 0,7 275,5 284,8 3,5 1,5 = 286,4
Gesamt 53.836,8 463,0 269,4 3.487,0 50.619,1 59.309,5 512,3 336,4 3.633,7 56.012,2

Eigenkapitalinstrumente

Aktien 1,2 — — 1,2 — 1,2 — 0,7 1,2 0,7
Sonstige Beteiligungen — — — — — 132,3 — 2,7 7,7 127,2
Gesamt 1,2 — — 1,2 — 133,4 — g3 8,9 127,9

Gesamt 53.837,9 463,0 269,4 3.488,2 50.619,1 59.442,9 512,3 339,7 3.642,6 56.140,0
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Der Bilanzwert der Schuldinstrumente ergibt sich aus den fortgeflihrten
Anschaffungskosten inklusive abgegrenzter Zinsen sowie den
unrealisierten Gewinnen und Verlusten.

An unsere Investoren

Zusammengefasster Lagebericht Konzernabschluss

Marktwerte vor und nach abgegrenzten Zinsen sowie abgegrenzte Zinsen aus den ergebniswirksam zum Zeitwert bewerteten Finanzinstrumenten

in Mio. EUR 2023 2024 2023 2024 2023 2024
Marktwerte vor

abgegrenzten Zinsen Abgegrenzte Zinsen Marktwert

Schuldinstrumente
Schuldtitel anderer auslandischer Staaten — 1,3 — — — 1,3
Schuldtitel halbstaatlicher Institutionen 0,6 12,5 — 0,3 0,7 12,7
Schuldtitel von Unternehmen 425,0 4421 5,2 4.6 430,2 446,8
Hypothekarisch/dinglich gesicherte Schuldverschreibungen 15 1,3 — — 15 1,3
Ubrige 53,3 48,3 — — 53,3 48,3
480,5 505,4 5,2 4,9 485,7 510,4
Derivate 263,6 231,9 -1,2 -1,6 262,5 230,4
Als erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet klassifizierte Fonds 2.233,0 5.136,6 — — 2.233,0 5.136,6
Kurzfristige Kapitalanlagen 9491 536,2 11,3 6,1 960,4 542,3
Ubrige erfolgswirksam zum Zeitwert bewertete Finanzinstrumente 12,6 131 — — 12,6 13,1
3.458,3 5.917,8 10,2 4,6 3.468,4 5.922,4
Gesamt 3.938,7 6.423,3 15,4 9,6 3.954,1 6.432,8

Die Bilanzwerte der ergebniswirksam zum Zeitwert bewerteten
Finanzinstrumente entsprechen deren Marktwerten einschlieBlich der
abgegrenzten Zinsen.

In dieser Kategorie weist die Hannover Riick zum Bilanzstichtag weit
Uberwiegend Schuldinstrumente sowie Fonds aus, die aufgrund ihrer
Zahlungsstromeigenschaften den SPPI-Test (SPPI = ,solely payment of
principal and interest“) nicht erfillen.

Eine Analyse der Marktwertanderungen im Bestand der erfolgswirksam
zum Zeitwert bewerteten festverzinslichen Wertpapiere ergab, dass ebenso
wie im Vorjahr keine Marktwertveranderungen auf ein geandertes
Ausfallrisiko zurlickzuflhren sind. Zur Absicherung dieser Analyse
verwenden wir zusatzlich ein internes Ratingverfahren. Unser internes
Ratingsystem basiert auf den jeweiligen Einstufungen der Kreditwurdigkeit
von Wertpapieren durch die Agenturen Standard & Poor’s und Moody’s und
berucksichtigt jeweils die niedrigste der vorliegenden Ratingeinstufungen.

Fur weitergehende Informationen verweisen wir auf die Erlauterungen im
Kapitel 9.1 ,,Derivative Finanzinstrumente und finanzielle Garantien®.
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ECL-Entwicklung
in Mio. EUR 2023 2024
Transfer Transfer Transfer Transfer Transfer Transfer

Anfangs- nach nach nach End- Anfangs- nach nach nach End-

bestand Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Zugange Abgange Nutzung  Sonstige* bestand bestand Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Zugange Abgange Nutzung  Sonstige* bestand

Stufe 1 48,4 6,0 -4,1 — 171 9,7 — -11,1 46,7 48,7 2,3 -1,2 = 24,3 13,4 = -12,6 46,3

Stufe 2 14,9 -6,0 1,1 -8,5 — 7,5 — 12,4 16,4 16,4 -2,3 1,2 -0,3 = 6,6 = 4.4 12,8

Stufe 3 116,0 — -7,0 8,56 — 2,5 — 78 122,9 122,9 = = 0,3 = 3,4 59,2 19,8 80,4

Vereinfachtes Abschreibungsmodell 0,4 — — — — — — 0,3 0,7 0,7 — — — — — — 0,3 1,1

Gesamt 179,7 — — — 17,1 19,6 — 9,4 186,7 186,7 — — — 24,4 23,4 59,2 12,1 140,6
* Inklusive Veranderung der zugrunde liegenden Risikoparameter, u.a. Ausfallwahrscheinlichkeit, Point-in-time-Adjustment-Faktor

Durch den Abgang von festverzinslichen Wertpapieren, die in Stufe 3 des
dreistufigen Modells zur Erfassung erwarteter Kreditausfalle (ECL) erfasst

waren, wurden ein Betrag von 59,2 Mio. EUR genutzt. Die Nutzung wurde

im Einklang mit den Regelungen des IFRS 9 erfolgsneutral erfasst.

Zu Erlauterungen hinsichtlich der Wertberichtigungskriterien verweisen wir
auf Kapitel 3.1 ,Zusammenfassung wesentlicher Bilanzierungs- und

Bewertungsmethoden®.
Ratingstruktur der festverzinslichen Vermégenswerte
in Mio. EUR 2023 2024
AAA AA A BBB BB B C Sonstige Gesamt AAA AA A BBB BB Sonstige Gesamt
Finanzielle Vermogenswerte — erfolgsneutral zum Zeitwert bewertet 12.1568,7 17.241,6 9.392,4 8.884,0 1.220,3 2644 80,3 1.377,3 50.619,1 13.509,8 17.216,3 11.877,9 9.642,1 1.657,56 2947 48,7 1.865,1 56.012,2
Finanzielle Vermogenswerte — erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet 451 0,8 77,9 153,6 37,4 1,7 0,4 168,8 485,7 40,8 13,9 56,1 157,9 51,7 1,4 188,4 510,4
Gesamt 12.203,9 17.242,4 9.470,3 9.037,6 1.257,7 266,2 80,7 1.546,2 51.104,8 13.550,6 17.230,2 11.934,0 9.800,0 1.609,2 294,9 50,1 2.053,5 56.522,6
Das maximale Ausfallrisiko der hier dargestellten Positionen entspricht
ihren Bilanzwerten.
Kapitalanlagen nach Wahrungen
in Mio. EUR 2023 2024
AUD CAD CNY EUR GBP usbD ZAR Sonstige Gesamt AUD CAD CNY EUR GBP uUsbD ZAR Sonstige Gesamt
Finanzielle Vermdgenswerte —
erfolgsneutral zum Zeitwert bewertet 4.016,9 2.382,1 2.729,3 12.754,8 2.872,2 22.725,8 2444 2.893,6 50.619,1 4.048,0 2.5615,2 2.812,7 14.061,1 2.903,4 26.173,6 2844 3.3419 56.140,0
Finanzielle Vermogenswerte —
erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet -212,6 -51,4 — 1.948,0 321,8 861,2 61,2 1.026,0 3.954,1 -480,8 -658,6 19,9 2.078,1 135,56 4.998,7 30,4 309,7 6.432,8
Fremdgenutzter Grundbesitz 811 — — 960,4 — 838,0 — 657,1 2.536,5 78,9 — — 1.045,3 — 890,8 — 590,3 2.605,2
Anteile an assoziierten Unternehmen — — — 2.055,3 — — 0,9 — 2.056,2 — — — 118,4 — — 0,7 — 119,0
Sonstige Kapitalanlagen — — — 674,2 — 285,7 31 — 963,0 — — — 543,6 9,3 35,0 3,2 — 591,1
Gesamt 3.885,4 2.330,7 2.729,3 18.392,7 3.194,0 24.710,7 309,6 4.576,7 60.128,9 3.646,1 1.856,6 2.832,6 17.846,5 3.048,2 32.098,0 318,7 4.241,9 65.888,1

Das maximale Ausfallrisiko der hier dargestellten Positionen entspricht

ihren Bilanzwerten.
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Assoziierte Unternehmen und
Gemeinschaftsunternehmen

Anteile an wesentlichen

Gemeinschaftsunternehmen

Das von der Hannover Rick SE (rund 41,3 %) und der E+S
Ruckversicherung AG (rund 8,7 %) zusammen mit der Miinchener
Ruckversicherungs-Gesellschaft Aktiengesellschaft gehaltene Joint
Venture ,Joint HR MR Private Equity GmbH*“ wurde mit Wirkung zum

1. Juli 2024 einvernehmlich aufgespalten. Fir detaillierte Informationen zur
Aufspaltung verweisen wir auf das Kapitel 4.3 ,,Wesentliche
Unternehmenserwerbe und Neugriindungen*.

Joint HR MR Private Equity GmbH - zusammengefasste Bilanz

in Mio. EUR 2023 2024

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 130,9 =
Sonstige kurzfristige Vermogenswerte 288,7 —
Langfristige Vermogenswerte 3.756,6 =
Kurzfristige Verbindlichkeiten 39,7 —
Langfristige Verbindlichkeiten 9,0 =
Eigenkapital 31.12. 4.127,5 —

davon Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 324,3 =

Joint HR MR Private Equity GmbH - Uberleitung auf die Buchwerte

in Mio. EUR 2023 2024

Eigenkapital zum 1.1. 41211 4.127,5
Kapitalerh6hungen 7,3 —
Kapitalriickzahlungen 0,3 =
Jahresergebnis 48,5 1317
Direkt im Eigenkapital erfasste Ertrage und Aufwendungen -49,1 47,6
Veranderungen des Konsolidierungskreises — -4.306,8
Eigenkapital zum 31.12. 4.127,5 —
davon Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 324,3 =
Konzernanteil am Kapital 50 % — %
Anteil des Konzerns am Eigenkapital 1.901,6 =
Geschafts- oder Firmenwert 0,8 =
Buchwert des Anteils des Konzerns 1.902,4 =
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Joint HR MR Private Equity GmbH - zusammengefasste
Gesamterfolgsrechnung
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Finanzinformationen zu Anteilen an nicht wesentlichen assoziierten
Unternehmen

in Mio. EUR 2023 2024 in Mio. EUR 2023 2024
1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
Nettoertrage aus Kapitalanlagen 68,6 132,4 Konzernanteil am Ergebnis aus fortzuflihrenden
. . Geschaftsbereichen 1,0 1,9
Zinsertrage 15,4 3,2 ) . . . . .
Konzernanteil an den direkt im Eigenkapital erfassten Ertragen/
Zinsaufwand 1,7 = Aufwendungen — —
Sonstige Ertrage und Aufwendungen -7,8 16,2 Konzernanteil am Gesamterfolg 1,0 1,9
Steueraufwand 26,0 20,1
Jahresergebnis 48,5 iy Die Entwicklung des Bilanzwertes der nicht wesentlichen assoziierten
Direkt im Eigenkapital erfasste Ertrage und Aufwendungen -49,1 47,6 Unternehmen stellte sich im Berichtsjahr wie folgt dar:
Gesamterfolg -0,6 179,3
davon Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 51 14,7 Anteile an nicht wesentlichen assoziierten Unternehmen
in Mio. EUR 2023 2024
Anteil des Konzerns am Jahresergebnis 14,5 62,0 Bilanzwert 31.12. Vj. 71,2 72.0
Erhaltene Dividenden - - Wahrungsumrechnung zum 1.1. -0,2 =
Bilanzwert nach Wahrungsumrechnung 71,0 72,0
Anteile an assoziierten Unternehmen Zugdnge 40 N
Bei den gemaR IFRS 12 sowohl auf individueller Basis als auch insgesamt Abgange 03 o
fur den Hannover Riick-Konzern nicht wesentlichen, nach der at-Equity- Ergebnis aus Anteilen an assoziierten Unternehmen 10 L
Methode in den Konzernabschluss einbezogenen assoziierten Dividendenzahiungen 87 0.5
Unternehmen handelt es sich um die Bilanzwert zum 31.12. GJ. 72,0 2

— WeHaCo Unternehmensbeteiligungs-GmbH, Hannover, Deutschland,
- HANNOVER Finanz GmbH, Hannover, Deutschland,

sowie um das folgende, innerhalb des Teilkonzerns Hannover Reinsurance
Group Africa (Pty) Ltd., Johannesburg, Stidafrika, nach der At-Equity-
Methode einbezogene Unternehmen:

— Clarendon Transport Underwriting Managers (Pty) Ltd., Johannesburg,
Sudafrika.

Die folgende Tabelle zeigt zusammengefasste Finanzinformationen zu den
individuell nicht-materiellen Anteilen des Hannover Rlck-Konzerns an den
assoziierten Unternehmen.

Anteile an wesentlichen assoziierten Unternehmen
Die FUNIS GmbH & Co. KG, Hannover, eine 100%ige Tochtergesellschaft
der Hannover Ruck SE, halt 24,6 % der Stammaktien an der Monument
Insurance Group Limited, Hamilton, Bermuda (MIGL). Die
Beteiligungsquote ist identisch mit dem gehaltenen Stimmrechtsanteil und
begriindet mit einem Sitz im Board of Directors einen maBgeblichen
Einfluss an der MIGL. Dartber hinaus hat eine Tochtergesellschaft der
MIGL stimmrechtslose, nicht rlickforderbare Vorzugsaktien ausgegeben,
an denen auch FUNIS bis zur Ruckgabe im Januar beteiligt war. FUNIS hat
im Januar Uberproportional neu ausgegebene Stammaktien der MIGL
gezeichnet, sodass sich ihr Anteil an der MIGL von 20 % auf 24,6 % erhoht
hat. Im Rahmen der Erstkonsolidierung fur den hinzuerworbenen Anteil
wurden stille Reserven von 26,2 Mio. EUR aufgedeckt, die im Rahmen der
Folgebewertung fortgeschrieben werden. MIGL ist ein
Lebensversicherungskonzern, der insbesondere europaische Run-Off-
Lebensversicherungsportefeuilles bzw. -gesellschaften tibernimmt und
abwickelt. Die at-Equity-Bewertung erfolgt auf der Grundlage eines durch
die Gesellschaft erstellten Konzernabschlusses auf den 30. September
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nach UK GAAP, der auf IFRS Ubergeleitet und bei Vorliegen bedeutender
Geschaftsvorfalle oder anderer Ereignisse angepasst wird.

MIGL - zusammengefasste Bilanz
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MIGL - zusammengefasste Gesamterfolgsrechnung

in Mio. EUR 2023 2024
Kurzfristige Vermogenswerte 1.268,1 1.520,8
Langfristige Vermogenswerte 13.508,8 13.641,3
Kurzfristige Verbindlichkeiten 202,1 174,0
Langfristige Verbindlichkeiten 13.957,4 14.531,5
Eigenkapital 30.9. 617,4 456,6
Fortgeschriebenes Eigenkapital 31.12. 589,7 456,6
davon Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 15,0 6,2
MIGL - Uberleitung auf die Buchwerte
in Mio. EUR 2023 2024
Fortgeschriebenes Eigenkapital zum 1.1. 4491 589,7
Kapitalerh6hungen 233,3 198,1
Kapitalriickzahlungen — 183,6
Jahresergebnis -34,0 -127,7
Direkt im Eigenkapital erfasste Ertrage und Aufwendungen — —
Anteilséanderung ohne Anderung im Kontrollstatus -8,7 -10,6
Veranderungen des Konsolidierungskreises — —
Dividenden 50,0 9,3
Fortgeschriebenes Eigenkapital zum 31.12. 589,7 456,6
davon Anteile nicht beherrschender Gesellschafter 15,0 6,2
Konzernanteil am Kapital 142 % 50 %
Anteil des Konzerns am Eigenkapital 81,9 22,5
Stille Reserven — 24,2
Buchwert des Anteils des Konzerns 81,9 46,7

in Mio. EUR 2023 2024

1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
Beitrage 4.434,9 651,9
Ergebnis aus fortzuflihrenden Geschaftsbereichen -34,0 -127,7

Ergebnis aus aufgegebenen Geschaftsbereichen

Jahresergebnis -34,0 -127,7

Gesamte direkt im Eigenkapital erfasste Ertrage und

Aufwendungen — -

Gesamterfolg -34,0 -127,7
davon Anteile nicht beherrschender Gesellschafter -40,0 -13,7

Anteil des Konzerns am Jahresergebnis 0,9 -36,4

Erhaltene Dividenden 7,8 —

Informationen zum Kapitalanteil des Hannover Rlick-Konzerns an den
assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen sind der
Aufstellung des Anteilsbesitzes in Kapitel 4.2 ,,Konsolidierungskreis und
volistandige Aufstellung des Anteilsbesitzes“ zu entnehmen.

Im Kreis der nach der at-Equity-Methode bewerteten Gesellschaften waren
im Berichtsjahr keine aufgegebenen Geschaftsbereiche zu verzeichnen.
Sofern Verpflichtungen aus Eventualverbindlichkeiten von assoziierten
Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen bestehen, ist der Hannover
Rick-Konzern in Hohe des jeweiligen Anteilsbesitzes daran beteiligt. Flr
die nach der at-Equity-Methode bewerteten Gesellschaften liegen keine
offentlichen Preisnotierungen vor. Im Bilanzwert der assoziierten
Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen ist ein Geschafts- oder
Firmenwert in Hohe von 11,8 Mio. EUR (11,8 Mio. EUR) enthalten. Fur
weitere Angaben verweisen wir auf Kapitel 4. ,,Konsolidierung®.
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Grund- und Gebaudebesitz

Der Grund- und Gebaudebesitz gliedert sich in einen eigengenutzten und
einen fremdgenutzten Anteil. Eigengenutzter Grund- und Gebaudebesitz
wird unter den sonstigen Vermogenswerten ausgewiesen.

Der zur Einnahmenerzielung im Bestand befindliche fremdgenutzte Grund-
und Gebaudebesitz wird unter den Kapitalanlagen ausgewiesen. Die
Ertrage und Aufwendungen aus Mietvertragen sind im
Kapitalanlageergebnis enthalten.

Die Bewertung erfolgt mit den Anschaffungskosten, vermindert um die
planmaBigen Abschreibungen mit Nutzungsdauern bis zu maximal 50
Jahren sowie auBerplanmaBigen Abschreibungen bei dauerhaften
Wertminderungen.

In der Konzernbilanz werden Immobilien, fir die eine VerauBerungsabsicht
gemanB IFRS 5 besteht, separat ausgewiesen. Verkaufsabsichten
begriinden sich durch individuelle Immobilienmarkt- und Objektgegeben-
heiten in Abwagung aktueller und klinftiger Chancen- bzw. Risikoprofile. In
der Berichtsperiode wurde eine Immobilie in die zur VerauBerung
bestimmten Vermdgenswerte umgegliedert. Zum Zeitpunkt der
Umgliederung wie auch zum Periodenende beliefen sich der
Bruttobuchwert der Immobilie auf 41,5 Mio. EUR (Vorjahr: keine) und die
kumulierten Abschreibungen auf 2,5 Mio. EUR (Vorjahr: keine). Aus der
Bewertung der Immobilie im Rahmen der Einordnung als zur VerauBerung
bestimmter langfristiger Vermogenswert resultierte keine auBerplanmagige
Wertminderung.
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Entwicklung des fremdgenutzten Grundbesitzes

in Mio. EUR 2023 2024
Bruttobuchwert zum 31.12. Vj. 2.639,9 2.978,9
Wahrungsumrechnung zum 1.1. -64,0 58,1
Bruttobuchwert nach Wahrungsumrechnung 2.575,9 3.037,0
Zugange 413,0 202,6
Abgange 3,6 52,1
Umgliederung in zur VerauBerung bestimmte Vermogenswerte — 41,5
Wahrungsumrechnung zum 31.12. -6,4 -16,2
Bruttobuchwert zum 31.12. Gj. 2.978,9 3.129,9
Kumulierte Abschreibungen zum 31.12. Vj. 320,6 442 .4
Wahrungsumrechnung zum 1.1. -7,8 15,3
Kumulierte Abschreibungen nach Wahrungsumrechnung 312,7 457,7
Abgange 11 25,4
PlanmaBige Abschreibungen 56,3 60,5
AuBerplanmaBige Abschreibungen 79,1 37,5
Zuschreibung 2,4 2,7
Umgliederung in zur VerauBerung bestimmte Vermogenswerte — 2,5
Wahrungsumrechnung zum 31.12. -2,2 -0,5
Kumulierte Abschreibungen zum 31.12. Gj. 442 4 5247
Nettobuchwert zum 31.12. Vj. 2.319,3 2.536,5
Nettobuchwert zum 1.1. Gj. 2.263,2 2.579,3
Nettobuchwert zum 31.12. Gj. 2.536,5 2.605,2

Zu den enthaltenen Nutzungsrechten im Rahmen der Leasingbilanzierung
verweisen wir auf Kapitel 9.8 ,,Leasing”.

Der Marktwert des fremdgenutzten Grund- und Gebaudebesitzes ohne
aktivierte Nutzungsrechte betragt zum Bilanzstichtag 3.099,6 Mio. EUR
(2.995,0 Mio. EUR).

Bei der Diversifizierung Uber verschiedene Immobiliensektoren liegt der
Fokus im Wesentlichen auf Bliroimmobilien (55 %), erganzt um
Logistikobjekte (31 %) und Einzelhandel (12 %). Geografisch verteilen sich
die Engagements auf die USA (39 %), Europa (ohne Deutschland; 19 %)
sowie Deutschland (22 %) und Asien (20 %).

Veranderungen in diesem Posten sind auf Investitionstatigkeiten in den
betreffenden Immobiliengesellschaften der Hannover Rick-Gruppe
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zurlickzufiihren. Die im Kapitalanlagebestand befindlichen Immobilien
werden regelmafig zum Bilanzstichtag einer internen oder externen
Bewertung durch einen Gutachter unterzogen. Beide Analysen
unterscheiden sich in der angewandten Methodik nicht voneinander,
sodass die Ergebnisse jederzeit und fortlaufend vergleichbar sind.
Allgemein werden die Marktwerte der Immobilien im Ertragswertverfahren
ermittelt, wobei Mieteinkunfte unter Berticksichtigung dazugehdoriger
Bewirtschaftungskosten kapitalisiert werden. Einfluss auf das
Bewertungsergebnis haben auBerdem Zu- und Abschlage aufgrund
individueller Objektgegebenheiten (Instandhaltung, Leerstande,
Mietabweichungen gegeniiber dem Marktniveau etc.). Bei der Bewertung
von internationalen Immobilienobjekten wird zudem vorrangig auf das
Discounted-Cash-Flow(DCF)-Verfahren zurlickgegriffen. Hauptmerkmal
dabei ist die Barwertberechnung der prognostizierten jahrlichen
Zahlungstiberschusse.

Darliber hinaus haben wir im Berichtsjahr zu Marktwerten bewertete
indirekte Immobilien-/Infrastrukturinvestments in Hohe von

1.221,2 Mio. EUR (1.043,8 Mio. EUR) gehalten, die in der Position
,Finanzielle Vermogenswerte - erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet*
ausgewiesen werden.

Sonstige Kapitalanlagen

Die sonstigen Kapitalanlagen enthalten zu Marktwerten bewertete
Beteiligungen in Hohe von 591,1 Mio. EUR (963,0 Mio. EUR), deren
fortgefuhrte Anschaffungskosten 232,8 Mio. EUR (613,9 Mio. EUR)
betragen. Die Unterschiedsbetrage zwischen den Bilanzwerten und den
fortgefuhrten Anschaffungskosten wurden als unrealisierte Gewinne in
Hohe von 407,6 Mio. EUR (368,9 Mio. EUR) und unrealisierte Verluste in
Hohe von 49,3 Mio. EUR (19,8 Mio. EUR) unter den kumulierten nicht
ergebniswirksamen Eigenkapitalanteilen erfasst.

Kurzfristige Anlagen

Hier sind Anlagen mit einer Restlaufzeit zum Investitionszeitpunkt bis zu
einem Jahr ausgewiesen. Dies beinhaltet sowohl Tages- und Termingelder
als auch Anteile an Investmentfonds, die in diese Wertpapiere investieren.
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Zeitwerthierarchie

Fir die Angaben nach IFRS 13 ,Fair Value Measurement* sind
Finanzinstrumente in eine aus drei Levels bestehende Zeitwerthierarchie
einzuordnen.

Die Zeitwerthierarchie spiegelt Merkmale der flir die Bewertung
verwendeten Preisinformationen bzw. Eingangsparameter wider und ist wie
folgt gegliedert:

- Level 1: Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten, die mittels direkt auf
aktiven und liqguiden Markten notierter (nicht angepasster) Preise
bewertet werden.

— Level 2: Vermbgenswerte oder Verbindlichkeiten, die mittels
beobachtbarer Marktdaten bewertet werden und nicht dem Level 1
zuzuordnen sind. Die Bewertung beruht dabei insbesondere auf Preisen
fur gleichartige Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, die auf aktiven
Markten gehandelt werden, auf Preisen an Markten, die nicht als aktiv
einzuschatzen sind, sowie auf von solchen Preisen oder Marktdaten
abgeleiteten Parametern.

— Level 3: Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten, die nicht oder nur
teilweise mittels am Markt beobachtbarer Parameter bewertet werden
kénnen. Bei diesen Instrumenten werden im Wesentlichen
Bewertungsmodelle und -methoden zur Bewertung herangezogen.

Werden fur die Bewertung eines Finanzinstrumentes Inputfaktoren
unterschiedlicher Levels herangezogen, ist das Level des niedrigsten
Inputfaktors maBgeblich, der fir die Bewertung wesentlich ist.

Die flir die Koordination und Dokumentation der Bewertung
verantwortlichen operativen Einheiten sind von den operativen Einheiten,
die die Kapitalanlagerisiken eingehen, organisatorisch getrennt. Alle
relevanten Bewertungsprozesse und Bewertungsmethoden sind
dokumentiert. Entscheidungen Uber grundsatzliche Bewertungsfragen trifft
ein monatlich tagendes Bewertungskomitee.
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Nachfolgende Tabelle zeigt die Aufteilung der zum Zeitwert bewerteten
Finanzinstrumente hinsichtlich der Zeitwerthierarchie.
Zeitwerthierarchie zum Zeitwert bewerteter Finanzinstrumente
in Mio. EUR 2023 2024
Level 1 Level 2 Level 3 Gesamt Level 1 Level 2 Level 3 Gesamt
Finanzielle Vermégenswerte - erfolgsneutral zum Zeitwert bewertet
Schuldinstrumente — 49.935,0 684,1 50.619,1 — 55.025,1 987,1 56.012,2
Eigenkapitalinstrumente — — — — — — 127,9 127,9
— 49.935,0 684,1 50.619,1 — 55.025,1 1.114,9 56.140,0
Finanzielle Vermégenswerte - erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet
Schuldinstrumente — 4341 64,2 498,3 — 430,0 93,4 523,4
Derivate — 107,8 1547 262,5 — 91,5 138,8 230,4
Fonds 296,3 192,2 1.744.4 2.233,0 849,6 191,9 4.095,2 5.136,6
Kurzfristige Kapitalanlagen 960,4 — — 960,4 542,3 — — 542,3
1.256,7 734,1 1.963,3 3.954,1 1.392,0 713,4 4.327,5 6.432,8
Sonstige Kapitalanlagen
— — 963,0 963,0 — — 591,1 591,1
Finanzielle Verpflichtungen (zum Zeitwert bewertet)
Negative Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten — 67,9 8,9 76,8 — 93,0 4.7 97,6
— 67,9 8,9 76,8 — 93,0 4,7 97,6



https://www.hannover-re.com/de/investoren/#

il

g:g:r?;f?;bgﬁgﬁt 2024 Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht Konzernabschluss Aufsichtsrat ® Investor Relations 152
Die nachfolgende Ubersicht zeigt eine Uberleitung der Zeitwerte von
Finanzinstrumenten des Levels 3 wahrend des Geschaftsjahres.
Entwicklung der Level-3-Finanzinstrumente
in Mio. EUR 2023 2024
Finanzielle Finanzielle
Verpflich- Verpflich-
Finanzielle Vermégenswerte Sonstige tungen (zum Finanzielle Vermégenswerte Sonstige tungen (zum
erfolgsneutral zum Zeitwert Finanzielle Vermogenswerte - erfolgswirksam Kapital- Zeitwert erfolgsneutral zum Zeitwert Finanzielle Vermogenswerte - erfolgswirksam Kapital- Zeitwert
bewertet zum Zeitwert bewertet anlagen bewertet) bewertet zum Zeitwert bewertet anlagen bewertet)
: Negative
Ma":lft%:::tlz Marktgwerte
aus aus
derivativen derivativen
Schuld-  Eigenkapital- Schuld- Finanz- Schuld-  Eigenkapital- Schuld- __ Finanz-
instrumente instrumente instrumente Derivate Fonds instrumenten instrumente instrumente instrumente Derivate Fonds instrumenten
Bilanzwert zum 31.12. Vj. 585,2 —_ 81,4 215,4 1.530,3 813,5 14,4 684,1 — 64,2 154,7 1.744,4 963,0 8,9
Wahrungsumrechnung zum 1.1. -17,3 — 2,7 -7,3 -30,1 -0,4 -0,5 26,4 — 3,7 8,9 58,5 15,3 0,5
Bilanzwert nach Wahrungsumrechnung 567,9 — 78,7 208,1 1.500,1 813,1 13,9 710,5 — 67,9 163,6 1.803,0 978,3 9,4
In der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst 4.4 — 0,3 55,6 -30,4 — 1,1 2,2 — -1,7 70,3 -46,8 23,4 0,4
Direkt im Eigenkapital erfasst 6,4 — — — — 78,7 — -1,0 2,7 — — — 2,9 —
Kaufe 166,7 — 15 — 396,0 80,0 —_ 272,6 68,6 48,3 — 629,8 51,7 —
Verkaufe 38,6 — 16,6 120,6 117,2 0,7 7,0 63,7 3,2 21,0 92,8 376,5 68,0 47
Ruckzahlungen/Ruckfuhrungen 21,8 — — — — — — 38,0 — 0,3 — — — —
Transfers aus Stufe 3 — —_ —_ - - — —_ — — — — — — —
Transfers nach Stufe 3 — — — — — — — 88,0 — — — — — —
Veranderungen im Konsolidierungskreis — — — — — — — 2,4 — — — 2.034,2 -329,0 —
Umegliederung — — — — — — — — 61,4 — — — -61,4 —
Wahrungsumrechnung zum 31.12. -0,9 — 0,3 11,6 -4,0 -8,1 0,9 4,2 3,8 0,2 -2,2 51,4 -6,8 -0,4
Bilanzwert zum 31.12. Gj. 684,1 — 64,2 154,7 1.744,4 963,0 8,9 987,1 127,9 93,4 138,8 4.095,2 591,1 4,7
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Die Ertrage und Aufwendungen, die im Geschaftsjahr im Zusammenhang
mit Finanzinstrumenten des Levels 3 in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst wurden, setzen sich wie folgt zusammen:
Ertrage und Aufwendungen aus Level-3-Finanzinstrumenten
in Mio. EUR 2023 2024
Finanzielle ) . Finanzielle . .
Vermogenswerte Finanzielle  vermégenswerte Finanzielle
—erfolgsneutral Verpflichtungen —erfolgsneutral Verpflichtungen
zum Zeitwert Finanzielle Vermdgenswerte - Sonstige (zum Zeitwert zum Zeitwert Finanzielle Vermégenswerte - Sonstige (zum Zeitwert
bewertet erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet Kapitalanlagen bewertet) bewertet erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet Kapitalanlagen bewertet)
Negative Negative
Marktwerte aus Marktwerte aus
derivativen derivativen
Schuld- Schuld- Finanz- Schuld- Schuld- Finanz-
instrumente instrumente Derivate Fonds instrumenten instrumente instrumente Derivate Fonds instrumenten
Insgesamt im Geschéaftsjahr
Ordentliche Kapitalanlageertrage 3,1 — — — — — 2,1 0,3 — — — —
Realisierte Gewinne und Verluste aus dem
Abgang von Kapitalanlagen 1,3 — — — — — 0,1 — — — — —
Veranderung der Zeitwerte von
Finanzinstrumenten — 0,3 55,6 -30,4 — -1,1 — -1,9 70,3 -46,8 23,4 -0,4
Davon entfallen auf zum 31.12. im Bestand
befindliche Finanzinstrumente
Ordentliche Kapitalanlageertrage 0,1 — — — — — 0,5 0,7 — — — —
Veranderung der Zeitwerte von
Finanzinstrumenten — 0,3 16,4 -29,9 — -11 = -2,2 70,3 -46,8 23,4 -0,4

Sofern zur Bewertung von Finanzinstrumenten des Levels 3 Modelle
verwendet werden, bei denen die Anwendung alternativer
Eingangsparameter zu einer wesentlichen Anderung des beizulegenden
Zeitwertes fuhrt, verlangt der Standard IFRS 13 eine Offenlegung der
Auswirkungen dieser alternativen Annahmen. Von den aktivischen
Finanzinstrumenten des Levels 3 mit beizulegenden Zeitwerten zum
Bilanzstichtag von insgesamt 6.033,5 Mio. EUR (3.610,4 Mio. EUR)
bewertet die Hannover Rlck Finanzinstrumente mit einem Volumen von
4.095,2 Mio. EUR (1.744,4 Mio. EUR) unter Verwendung der
Nettovermogenswert-Methode. Bei diesen Bestanden handelt es sich
Uberwiegend um Anteile an Private-Equity- sowie Immobilienfonds. Unter
der Annahme, dass sich die Barwerte der in den Fonds enthaltenen

Vermogenswerte und Forderungen um 10 % niedriger darstellen wirden als

bei der Bewertung zum Bilanzstichtag zugrunde gelegt, ergaben sich fiir
diese Bestande beizulegende Zeitwerte von 3.685,7 Mio. EUR. Bei den
verbleibenden aktivischen Finanzinstrumenten des Levels 3 mit einem
Volumen von 1.938,3 Mio. EUR (1.866,0 Mio. EUR) handelt es sich um
Finanzinstrumente, deren Bewertung u.a. auf versicherungstechnischen

Parametern basiert. Unter den finanziellen Verpflichtungen des Levels 3
wurden im Geschéftsjahr derivative Finanzinstrumente, die im
Zusammenhang mit der Ruckversicherung stehen, ausgewiesen. Die
Wertentwicklung steht in Abhangigkeit von Stornoquoten innerhalb eines
unterliegenden Erstversicherungsportefeuilles. Aus der Anwendung
alternativer Eingangsparameter und Annahmen ergibt sich keine
wesentliche Auswirkung auf den Konzernabschluss.
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6.2. Geschafts- oder
Firmenwert

Nach IFRS 3 ,Business Combinations“ werden planmaBige
Abschreibungen auf den Geschafts- oder Firmenwert nicht vorgenommen.
Die Geschafts- oder Firmenwerte wurden im Rahmen eines
Niederstwerttests (Impairment Test) auf ihre Werthaltigkeit untersucht.

Entwicklung des Geschifts- oder Firmenwertes

in Mio. EUR 2023 2024
Bilanzwert zum 31.12. Vj. 77,3 78,0
Wahrungsumrechnung zum 1.1. 0,6 2,0
Bilanzwert zum 31.12. Gj. 78,0 79,9

Die Position enthalt zum Bilanzstichtag im Wesentlichen den Geschafts-
oder Firmenwert aus den Erwerben der E+S Ruckversicherung AG in Hohe
von 36,1 Mio. EUR (36,1 Mio. EUR), der Integra Insurance Solutions
Limited mit 11,5 Mio. EUR (11,0 Mio. EUR) und der Argenta Holdings
Limited mit 30,5 Mio. EUR (29,1 Mio. EUR).

Flr Zwecke des Werthaltigkeitstestes wurde der Geschafts- oder
Firmenwert den zahlungsmittelgenerierenden Einheiten zugeordnet, die die
niedrigste Ebene darstellen, auf der der Geschafts- oder Firmenwert fur
interne Managementzwecke uberwacht wird. In den Fallen der zum
Bilanzstichtag ausgewiesenen Geschafts- oder Firmenwerte handelt es
sich dabei um die jeweiligen rechtlichen Einheiten. Der erzielbare Betrag
wird auf Basis des jeweiligen Nutzungswertes (Value in Use) ermittelt. Der
Nutzungswert wird unter Anwendung des Ertragswertverfahrens berechnet.
Hierbei werden flr die Detailplanungsphase die Planungsrechnungen der
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten bzw. Gesellschaften zugrunde
gelegt, die jeweils die kommenden vier bzw. fiinf Jahre abdecken. Diese
stellen das Ergebnis eines detaillierten Planungsprozesses dar, in den alle
verantwortlichen Mitglieder des Managements eingebunden sind und der
aktuellen Marktentwicklungen des jeweiligen Unternehmens
(branchenbezogen und gesamtwirtschaftlich) Rechnung tragt. Fir die sich
daran anschlieBende Phase der ewigen Rente werden die nach Ansicht des
Managements nachhaltig zu erwirtschaftenden Ertragsiiberschiisse und
Wachstumsraten angesetzt. Der Kapitalisierungszinssatz basiert auf dem
Capital Asset Pricing Model (CAPM) sowie den vor dem Hintergrund des
jeweiligen Marktumfeldes als realistisch eingeschatzten Wachstumsraten.
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Fir die Ableitung des risikofreien Basiszinssatzes werden die Renditen der
fur die Bewertung der jeweiligen Einheiten relevanten Staatsanleihen mit
Laufzeiten von 30 Jahren herangezogen. Die Zinsen der Staatsanleihen
spiegeln die aktuellen Zinsentwicklungen an den Finanzmarkten wider.
Hinsichtlich der Marktrisikopramie wird den jeweils aktuellen Bandbreiten-
Empfehlungen des Instituts der Wirtschaftsprtifer in Deutschland e. V.
(IDW) gefolgt. Der Betafaktor wird auf Basis offentlich zuganglicher
Kapitalmarktdaten fir die Hannover Ruick SE ermittelt. Die zur Umrechnung
verwendeten Fremdwahrungskurse entsprechen den Verhaltnissen am
Bilanzstichtag.

Fir die einzelnen wesentlichen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
wurden die folgenden Kapitalisierungszinssatze und Wachstumsraten

angesetzt:

Kapitalisierungszinssiatze

Konzernabschluss
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6.3.Sonstige Vermogenswerte

Sonstige Vermoégenswerte

2023 2024 2023 2024

Kapitalisierungszinssatz Wachstumsrate

Argenta Holdings Limited 10,11 % 10,16 % 0,00 % 0,00 %
E+S Ruckversicherung AG 8,26 % 8,00 % 0,00 % 0,00 %
Integra Insurance Solutions Limited 10,14 % 10,30 % 0,00 % 0,00 %

Die Kapitalisierungszinssatze sowie wesentliche bzw. wertbeeinflussende
Positionen der jeweiligen Planungsrechnungen (u. a.
Ruckversicherungsumsatz, Pramienvolumina, Kapitalanlageertrage oder
Schadenquoten) wurden im Rahmen von Sensitivitatsanalysen variiert.
Hierbei wurden einzelne Parameter jeweils in angemessenen Bandbreiten
verandert, die angesichts der aktuellen Marktsituationen und
-entwicklungen erwartet werden konnen. Es wurde festgestellt, dass bei
Veranderungen der Parameter in Bereichen, die vernlinftigerweise
auftreten konnten, die Nutzungswerte jeweils Gber den entsprechenden
Buchwerten lagen. Wir verweisen erganzend auf unsere grundlegenden
Ausfiihrungen in Kapitel 3.1 ,,Zusammenfassung wesentlicher
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden*.

in Mio. EUR 2023 2024
Sonstige immaterielle Vermogenswerte 134,7 131,7
Ruckdeckungsversicherung 107,5 110,1
Eigengenutzter Grund- und Gebaudebesitz 111,0 109,8
Steuerforderungen 159,4 189,2
Betriebs- und Geschéftsausstattung 36,7 40,6
Forderungen aus Vorauszahlungen und Dienstleistungen 135,9 213,3
Ubrige * 544,5 562,3
Gesamt 1.229,8 1.357,0

* Angepasst, vgl. Kapitel 3.1

Zu den in den Positionen ,Eigengenutzter Grund- und Gebaudebesitz*,
,Betriebs- und Geschaftsausstattung* sowie ,Ubrige“ enthaltenen
Nutzungsrechten aus Leasingvertragen verweisen wir auf Kapitel 9.8
LLeasing®.

Die Ubrigen Vermogenswerte beinhalten Abrechnungsforderungen von
152,1 Mio. EUR (141,0 Mio. EUR), die nicht den versicherungstechnischen
Positionen zugeordnet wurden.

Ruckdeckungsversicherung

Die Hannover Rick SE hat in der Vergangenheit
Ruckdeckungsversicherungen fir Pensionszusagen abgeschlossen. Es
handelt sich zum einen um aufgeschobene Rentenversicherungen mit
laufendem Beitrag im Rahmen eines Gruppenversicherungsvertrages und
zum anderen um die Finanzierung von Direktzusagen aus
Entgeltumwandlung von Kapitalzahlungen im Todesfall bzw. bei Erreichen
der Altersgrenze. Die Versicherungen sind als separater Vermogenswert
zum Fair Value in Hohe von 110,1 Mio. EUR (107,5 Mio. EUR) bilanziert
worden.
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Betriebs- und Geschaftsausstattung

Betriebs- und Geschéftsausstattung

in Mio. EUR 2023 2024
Bruttobuchwert zum 31.12. Vj. 174,0 179,3
Wahrungsumrechnung zum 1.1. -2,6 3,5
Bruttobuchwert nach Wahrungsumrechnung 171,5 182,8
Zugénge 11,2 17,4
Abgange 3,5 23,0
Wahrungsumrechnung zum 31.12. 0,1 -0,1
Bruttobuchwert zum 31.12. Gj. 179,3 177,1
Kumulierte Abschreibungen zum 31.12. Vj. 134,3 142,6
Wahrungsumrechnung zum 1.1. -2,1 2,7
Kumulierte Abschreibungen nach Wahrungsumrechnung 132,2 145,3
Abginge 2.4 22,2
PlanmaBige Abschreibungen 12,8 13,6
Wahrungsumrechnung zum 31.12. — -0,3
Kumulierte Abschreibungen zum 31.12. Gj. 142,6 136,5
Nettobuchwert zum 31.12. Vj. 39,7 36,7
Nettobuchwert zum 31.12. Gj. 36,7 40,6

Zur Bewertung der Betriebs- und Geschaftsausstattung verweisen wir auf

unsere Erlauterungen zu den Ubrigen Aktiva in Kapitel 3.1
»Zusammenfassung wesentlicher Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden®.

Zu den in dieser Tabelle enthaltenen Leasinggegenstanden verweisen wir

auf Kapitel 9.8 ,Leasing*.
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Sonstige immaterielle
Vermogenswerte

Entwicklung der sonstigen immateriellen Vermégenswerte

Konzernabschluss

in Mio. EUR 2023 2024

Bruttobuchwert zum 31.12. Vj. 374,0 394,6
Wahrungsumrechnung zum 1.1. 0,9 4,9
Bruttobuchwert nach Wahrungsumrechnung 374,9 399,5
Zugange 22,4 14,9
Abgange 2,7 8,5
Wahrungsumrechnung zum 31.12. -0,1 -0,1
Bruttobuchwert zum 31.12. Gj. 394,5 405,8
Kumulierte Abschreibungen zum 31.12. Vj. 240,3 259,8
Wahrungsumrechnung zum 1.1. -0,6 1,2
Kumulierte Abschreibungen nach Wahrungsumrechnung 239,7 261,0
Abgange 1,9 8,2
Abschreibungen 21,8 21,0
Wahrungsumrechnung zum 31.12. 0,2 0,2
Kumulierte Abschreibungen zum 31.12. Gj. 259,8 274,0
Nettobuchwert zum 31.12. Vj. 133,7 134,7
Nettobuchwert zum 31.12. Gj. 134,7 131,7

Die Position enthalt zum Bilanzstichtag 41,1 Mio. EUR (45,6 Mio. EUR) fr
erworbene Software, die mit Nutzungsdauern von drei bis zehn Jahren
planmaBig abgeschrieben werden. Von den Zugéangen entfallen

3,9 Mio. EUR (13,5 Mio. EUR) auf erworbene Software. Dariiber hinaus
werden unter den sonstigen immateriellen Vermdgenswerten u.a. die
fortgefuhrten Anschaffungskosten der im Rahmen der Akquisition der
Argenta Holdings Limited identifizierten immateriellen Vermdgenswerte in
Hohe von 78,0 Mio. EUR (75,7 Mio. EUR) ausgewiesen.

Aus den sonstigen finanziellen Vermogenswerten, die zum Bilanzstichtag
weder uberfallig noch wertberichtigt waren, konnen Kreditrisiken
resultieren. Wir verweisen hierzu insgesamt auf unsere Ausfihrungen zum
Kreditrisiko innerhalb des Risikoberichts.
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6.4.Versicherungstechnische
Aktiva und Passiva

Die Anteile der Retrozessionare an der Ruckstellung fiir noch nicht
abgewickelte Versicherungsfalle und der Rickstellung fir zukinftige
Deckung basieren auf den vertraglichen Vereinbarungen der zugrunde
liegenden Ruckversicherungsvertrage. Darlber hinaus verweisen wir zu Art
und AusmanB der Risiken, die sich aus Versicherungsvertragen ergeben, auf
die Erlauterungen im Risikobericht.

Zur Darstellung der im Selbstbehalt verbleibenden
versicherungstechnischen Nettortckstellungen werden in der
nachfolgenden Aufstellung die Bruttorlickstellungen und die
entsprechenden Anteile der Retrozessionare, die in der Bilanz als
Aktivposten auszuweisen sind, zusammenfassend gegentbergestellt.

Versicherungstechnische Riickstellungen

in Mio. EUR Riickstellung fiir Riickstellung fiir Gesamt
noch nicht zukiinftige
abgewickelte Deckung
Versicherungs-
falle
Gezeichnet 46.214,1 -1.974,7 44.239,4
2023 Retrozediert 2.2314 -705,5 1.525,9
Netto 43.982,7 -1.269,2 42.713,5
Gezeichnet 50.486,9 -1.569,3 48.917,5
2024 Retrozediert 2.566,1 -1.064,6 1.501,5
Netto 47.920,8 -504,8 47.416,0

Darlber hinaus weisen wir zum Bilanzstichtag Vermogenswerte aus
gezeichneten Rickversicherungsvertragen in Hohe von 1.505,7 Mio. EUR
(1.019,8 Mio. EUR) und Verbindlichkeiten aus retrozedierten
Ruckversicherungsvertragen in Hohe von 656,3 Mio. EUR

(698,9 Mio. EUR) aus.

Die Ruckstellungen fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle
bemessen sich grundsatzlich nach den Aufgaben der Zedenten. Zusatzlich
werden Ruckstellungen flr nicht gemeldete, bereits eingetretene Schaden
(IBNR-Reserven) gebildet. Die Entwicklung der Rickstellungen fir
zukUnftige Deckung und flr noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle ist
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in den nachfolgenden Tabellen dargestellt. Die Darstellung erfolgt jeweils
getrennt fir ausgestellte und gehaltene Ruckversicherungsvertrage.

Konfidenzniveau der
versicherungstechnischen
Ruckstellungen

Unter Anwendung unseres ,,Pricing-Margin-Ansatzes* (vgl. Erlauterungen
zu der Risikoanpassung fur nichtfinanzielle Risiken in Kapitel 3.1
rZusammenfassung wesentlicher Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden) sowie der Berlicksichtigung einer
Risikodiversifizierung zwischen den Unternehmen der Hannover Rick-
Gruppe ergibt sich zum Bilanzstichtag flr unsere
versicherungstechnischen Ruckstellungen ein Konfidenzniveau von 82,8 %
(83,1 %).

Im Unterschied zu der Risikokapitalberechnung unter Solvency Il wird fur
die Bestimmung des Konfidenzniveaus nicht der Einjahreshorizont
betrachtet, sondern eine ,Ultimate“-Sicht eingenommen. Eine Darstellung
basierend auf dem Einjahreshorizont wiirde zu einem héheren
Konfidenzniveau fuhren.

Zusammengefasster Lagebericht

Konzernabschluss

Aufsichtsrat

@ Investor Relations
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Entwicklung der Buchwerte der Riickstellungen fiir zukiinftige Deckung und fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfille - Gezeichnete Riickversicherungsvertrage
in Mio. EUR 2023 2024
Riickstellung fiir Riickstellung fiir noch Riickstellung fiir Riickstellung fiir noch
zukiinftige Deckung nicht abgewickelte zukiinftige Deckung nicht abgewickelte
(LRC) ohne Versicherungsfille (LRC) ohne Versicherungsfille
Verlustkomponente Verlustkomponente (LIC) Gesamt Verlustkomponente Verlustkomponente (LIC) Gesamt
Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn des Berichtszeitraums 2.204,4 45,9 -802,2 1.448,1 1.394,4 -2,3 -372,3 1.019,8
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn des Berichtszeitraums -1.691,2 534,8 42.925,4 41.769,0 -2.480,3 505,6 46.214,1 44.239,4
Anfangsbestand (netto) -3.895,6 488,9 43.727,6 40.320,9 -3.874,8 507,9 46.586,5 43.219,6
Mit dem modifizierten riickwirkenden Ansatz bewertete Vertrage -2.337,9 — — -2.337,9 -2.273,6 — — -2.273,6
Mit dem Fair-Value-Ansatz bewertete Vertrage -5.109,3 — — -5.109,3 -4.861,0 — — -4.861,0
Andere Vertrage -17.009,3 — — -17.009,3 -19.244,5 — — -19.244,5
Ruckversicherungsumsatz -24.456,5 — — -24.456,5 -26.379,2 — — -26.379,2
Eingetretene Schaden und sonstige riickversicherungstechnische
Aufwendungen 45 -281,56 20.633,1 20.356,1 -0,2 -183,7 20.449,3 20.265,4
Amortisation von Abschlusskosten 545,7 — — 545,7 1.008,7 = = 1.008,7
Verluste und Wertaufholungen aus verlusttrachtigen Vertragen — 306,6 — 306,6 0,1 480,8 — 480,9
Anpassung der Rickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle — — -406,3 -406,3 — — -54.,8 -54,8
Riickversicherungs-Serviceaufwendungen 550,1 25,2 20.226,8 20.802,1 1.006,6 297,1 20.394,5 21.698,2
Kapitalanlagekomponente -5.854,1 — 5.854,1 — -5.949,1 — 5.949,1 —
Ruckversicherungs-Finanzergebnis vor Wahrungskursgewinnen und -verlusten
zuzlglich direkt im Eigenkapital erfasster Betrage 705,6 12,1 1.417,3 2.135,0 929,4 16,7 827,1 1.773,2
Wahrungskursgewinne und -verluste 16,0 -18,3 -952,2 -954.4 -28,6 13,8 1.350,3 1.335,6
Riickversicherungs-Finanzergebnis 721,6 -6,2 465,1 1.180,6 900,9 30,5 2.177,4 3.108,8
Erhaltene Pramien 29.620,2 — — 29.620,2 31.398,0 — — 31.398,0
Zahlungen fir eingetretene Schaden und sonstige
riickversicherungstechnische Aufwendungen, inkl. Kapitalanlagekomponente — — -23.687,2 -23.687,2 — — -24.728,8 -24.728,8
Gezahlte Abschlusskosten -560,5 — — -560,5 -904,8 = = -904,8
Zahlungsstrome 29.059,7 —_ -23.687,2 5.372,5 30.493,2 — -24.728,8 5.764,5
Buchwert der Vermégenswerte zum Ende des Berichtszeitraums 1.394,4 -2,3 -372,3 1.019,8 1.416,6 -19,1 108,2 1.505,7
Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende des Berichtszeitraums -2.480,3 505,6 46.214,1 44.239,4 -2.385,7 816,4 50.486,9 48.917,5
Endbestand netto -3.874,8 507,9 46.586,5 43.219,6 -3.802,3 835,5 50.378,7 47.411,8
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Entwicklung der Buchwerte nach Bewertungskomponenten — Gezeichnete Riickversicherungsvertrage
in Mio. EUR 2023 2024
Vertragliche Servicemarge (CSM) Vertragliche Servicemarge (CSM)
Mit dem Mit dem
modifizierten modifizierten
Schatzungdes Risikoanpassung riickwirkenden Mit dem Fair- Schatzungdes Risikoanpassung riickwirkenden Mit dem Fair-
Barwerts der flr nicht- Ansatz Value-Ansatz Barwerts der fiir nicht- Ansatz Value-Ansatz
kiinftigen finanzielle bewertete bewertete kiinftigen finanzielle bewertete bewertete
Zahlungsstrome Risiken Vertrage Vertrdge  Andere Vertrage Gesamt  Zahlungsstrome Risiken Vertrage Vertrdge  Andere Vertrage Gesamt
Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn
des Berichtszeitraums 2.573,4 -123,6 -355,9 -424,8 -221,1 1.448,1 2.322,9 -113,4 -320,5 -385,3 -483,9 1.019,8
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn
des Berichtszeitraums 32.207,7 3.784,6 1.492,4 2.513,0 1.771,3 41.769,0 33.564,3 3.822,2 2.085,4 2.455,3 2.312,3 44.239,4
Anfangsbestand (netto) 29.634,3 3.908,1 1.848,3 2.937,8 1.992,4 40.320,9 31.241,3 3.935,6 2.405,9 2.840,6 2.796,2 43.219,6
Ergebniswirksam vereinnahmte CSM fiir
erbrachte Leistungen — — -265,7 -5681,6 -2.766,2 -3.603,5 = = -232,0 -612,0 -4.279,5 -56.123,5
Anderungen der Risikoanpassung fiir
nichtfinanzielle Risiken — -310,7 — — — -310,7 — -308,8 — — — -308,8
Erfahrungsbedingte Anpassungen 355,0 — — — — 355,0 324,8 — — — — 324,8
Riickversicherungs-Serviceergebnis —
Anderungen bzgl. laufender Leistungen 355,0 -310,7 -255,7 -581,6 -2.766,2 -3.559,2 324,8 -308,8 -232,0 -612,0 -4.279,5 -5.107,5
Im Berichtszeitraum erstmalig erfasste
Vertrage -3.985,6 350,3 — — 3.690,1 54,7 -4.694,9 333,0 — — 4.310,2 48,3
CSM-Anpassungen aus
Schatzungsanderungen -1.029,2 -44.3 761,2 517,6 -200,8 4.5 -1.226,4 136,2 268,4 488,7 332,9 -0,1
Schatzungsanderungen bzgl. Verlusten und
Wertaufholungen aus verlusttrachtigen
Vertragen 78,0 173,9 — — — 251,9 339,5 93,6 — — — 433,1
Riickversicherungs-Serviceergebnis —
Anderungen bzgl. kiinftiger Leistungen -4.936,9 479,8 761,2 517,6 3.489,4 311,1 -5.481,7 562,8 268,4 488,7 4.643,0 481,2
Riickversicherungs-Serviceergebnis —
Anderungen bzgl. vergangener Leistungen -101,2 -305,0 — — — -406,3 92,8 -147,5 — — — -54.,8
Ruckversicherungs-Finanzergebnis vor
Wahrungskursgewinnen und -verlusten
zuzuglich direkt im Eigenkapital erfasster
Betrage 1.616,6 258,0 62,6 54,9 142,9 2.135,0 1.427,7 11 82,6 62,9 199,0 1.778,2
Wahrungskursgewinne und -verluste -698,9 -94,6 -10,4 -88,1 -62,3 -954.,4 876,9 1417 77,3 124,6 115,0 1.335,6
Riickversicherungs-Finanzergebnis 917,7 163,4 52,1 -33,2 80,6 1.180,6 2.304,6 142,8 159,8 187,5 314,0 3.108,8
Erhaltene Pramien 29.620,2 — — — — 29.620,2 31.398,0 — — — — 31.398,0
Zahlungen flr eingetretene Schaden und
sonstige riickversicherungstechnische
Aufwendungen, inkl.
Kapitalanlagekomponente -23.687,2 — — — — -23.687,2 -24.728,8 — — — — -24.728,8
Gezahlte Abschlusskosten -5660,5 — — — — -5660,5 -904,8 — — — — -904,8
Zahlungsstrome 5.372,5 — —_ — — 5.372,5 5.764,5 — — — — 5.764,5
Buchwert der Vermégenswerte zum Ende
des Berichtszeitraums 2.322,9 -113,4 -320,5 -385,3 -483,9 1.019,8 2.424,1 -50,7 -107,5 -242.9 -517,3 1.505,7
Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende
des Berichtszeitraums 33.564,3 3.822,2 2.085,4 2.455,3 2.312,3 44.239,4 36.670,3 4.134,2 2.494,7 2.661,9 2.956,4 48.917,5
Endbestand netto 31.241,3 3.935,6 2.405,9 2.840,6 2.796,2 43.219,6 34.246,3 4.184,9 2.602,2 2.904,8 3.473,7 47.411,8
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Entwicklung der Buchwerte der Riickstellungen fiir zukiinftige Deckung und fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfille —- Retrozedierte Riickversicherungsvertrage
in Mio. EUR 2023 2024
Anteil der Riick- Verlustriickerstat- Anteil der Gesamt Anteil der Verlustriickerstat- Anteil der
versicherer an der tungskomponente  Riickversicherer an der Riickversicherer an der tungskomponente Riickversicherer an der
Riickstellung fiir Riickstellung fiir noch Riickstellung fiir Riickstellung fiir noch
zukiinftige Deckung nicht abgewickelte zukiinftige Deckung nicht abgewickelte
(LRC) ohne Versicherungsfille (LRC) ohne Versicherungsfille
Verlustkomponente (LIC) Verlustkomponente (Lic) Gesamt
Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn des Berichtszeitraums 166,5 21,5 2.401,5 2.589,6 -711,0 5,5 2.231,4 1.525,9
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn des Berichtszeitraums 1.548,5 0,1 -991,8 556,7 1.734,8 -21,4 -1.014,5 698,9
Anfangsbestand (netto) -1.381,9 21,4 3.393,4 2.032,8 -2.445,9 26,9 3.245,9 827,0
Ruckversicherungsumsatz (in Riickdeckung gegeben) -3.367,0 — — -3.367,0 -3.343,8 — — -3.343,8
Eingetretene Schaden und sonstige Rickversicherungs-Serviceaufwendungen -1,4 -0,7 1.441,3 1.439,2 — -0,8 1.702,5 1.701,7
Amortisation von Abschlusskosten 41 — — 41 32,6 = = 32,6
Verluste und Wertaufholungen aus verlusttrachtigen Vertragen — 6,8 — 6,8 = -4,6 = -4,6
Anpassung der Ruickstellung flir noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle — — -79,2 -79,2 = = -48,5 -48,5
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Netto-Aufwendungen aus
retrozedierten Riickversicherungsvertragen -3.364,3 6,1 1.362,1 -1.996,1 -3.311,2 -5,5 1.654,1 -1.662,6
davon Veranderung des Nichterfiillungsrisikos der Ruickversicherer -57,3 — -3,3 -60,6 0,1 — 3,8 3,9
Kapitalanlagekomponente -432,3 — 432,3 — -424.4 — 4244 —
Riickversicherungs-Finanzergebnis vor Wahrungskursgewinnen und -verlusten
zuzlglich direkt im Eigenkapital erfasster Betrage 21,0 0,7 105,2 127,0 23,1 1,0 64,7 88,8
Wahrungskursgewinne und -verluste 28,8 -1,3 -62,8 -35,3 -114,6 0,7 152,0 38,0
Riickversicherungs-Finanzergebnis 49,8 -0,5 42,5 91,7 -91,5 1,7 216,7 126,8
Gezahlte Pramien 2.678,9 — —_ 2.678,9 3.5635,6 — — 3.535,6
Erhaltene Zahlungen fir eingetretene Schaden und sonstige
rlickversicherungstechnische Aufwendungen — — -1.984,3 -1.984,3 — — -1.986,6 -1.986,6
Abschlusskosten 4,0 — — 4,0 4.9 — — 4,9
Zahlungsstrome 2.682,9 — -1.984,3 698,6 3.540,5 — -1.986,6 1.554,0
Buchwert der Vermégenswerte zum Ende des Berichtszeitraums -711,0 55 2.231,4 1.525,9 -1.102,4 37,9 2.566,1 1.501,5
Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende des Berichtszeitraums 1.734,8 -21,4 -1.014,5 698,9 1.630,0 14,7 -988,5 656,3
Endbestand netto -2.445,9 26,9 3.245,9 827,0 -2.732,4 23,1 3.554,5 845,2
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Entwicklung der Buchwerte nach Bewertungskomponenten — Retrozedierte Riickversicherungsvertrage

in Mio. EUR 2023 2024

Schatzungdes Risikoanpassung Vertragliche Servicemarge (CSM) Gesamt Schatzungdes Risikoanpassung Vertragliche Servicemarge (CSM) Gesamt

Bam{_erts_ der _fur nic ht- Mit dem modifizierten Mit dem Fair- Andere Bam{_erts_ der _fur nic ht- Mit dem modifizierten Mit dem Fair- Andere
kiinftigen finanzielle " N - kiinftigen finanzielle " N -
Zahlungsstrome Risiken riickwirkenden Ansatz Value-Ansatz Vertrage Zahlungsstréme Risiken riickwirkenden Ansatz Value-Ansatz Vertrage
bewertete Vertrage bewertete bewertete Vertrage bewertete
Vertrage Vertrage

Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn des
Berichtszeitraums 2.475,8 64,2 -3,7 17,5 35,7 2.589,6 1.043,3 140,8 52,9 46,8 242,1 1.525,9
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn des
Berichtszeitraums 855,2 -126,9 -162,9 -55,0 46,3 556,7 766,8 -66,2 -5,7 29,5 -25,6 698,9
Anfangsbestand (netto) 1.620,6 191,1 159,2 72,5 -10,6 2.032,8 276,5 207,0 58,7 17,2 267,7 827,0
Ergebniswirksam vereinnahmte CSM flir erbrachte
Leistungen — — -204,3 2,2 -720,6 -922,8 — — -7,0 -3,8 -957,9 -968,6
Anderungen der Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle
Risiken — -20,8 — — — -20,8 — -39,6 — — — -39,6
Erfahrungsbedingte Anpassungen -918,1 — — — — -918,1 -605,2 — — — — -605,2
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Anderungen
bzgl. laufender Leistungen -918,1 -20,8 -204,3 2,2 -720,6 -1.861,7 -605,2 -39,6 -7,0 -3,8 -957,9 -1.613,4
Im Berichtszeitraum erstmalig erfasste Vertrage -1.030,0 66,3 — — 963,6 — -1.291,9 31,0 — — 1.260,9 —

CSM-Anpassungen aus Anderungen der
Verlustrickerstattung aus verlusttrachtigen zugrunde

liegenden Vertragen 0,9 — — — -0,9 — = = = = =] =]
CSM-Anpassungen aus Schatzungsanderungen -87,9 18,9 95,4 -568,5 30,7 -1,4 -120,0 3,8 10,5 14,7 91,0 —
Schatzungsanderungen bzgl. Verlusten und

Wertaufholungen aus verlusttrachtigen Vertragen 7,5 -0,7 — — — 6,8 -7,5 2,8 — — — -4.6
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Anderungen

bzgl. kuinftiger Leistungen -1.109,6 84,6 95,4 -58,5 993,5 5,4 -1.419,3 37,6 10,5 14,7 1.351,8 -4,6
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Anderungen

bzgl. vergangener Leistungen -25,4 -53,8 — — — 79,2 -14,1 -34,4 = = = -48,5
Ruckversicherungs-Serviceergebnis — Veranderung

des Nichterfiillungsrisikos der Riickversicherer -60,6 = - — — -60,6 3,9 — — = = 3,9
Rickversicherungs-Finanzergebnis vor

Wahrungskursgewinnen und -verlusten zuzlglich direkt

im Eigenkapital erfasster Betrage 100,2 9,1 4,8 1,4 11,5 127,0 48,8 2,6 8,6 0,5 28,2 88,8
Wahrungskursgewinne und -verluste -29,2 -3,2 3,5 -0,3 -6,1 -35,3 1,5 7,6 11 0,8 27,1 38,0
Ruckversicherungs-Finanzergebnis 71,0 5,9 8,3 1,0 5,4 91,7 50,3 10,2 9,8 1,3 55,3 126,8
Gezahlte Pramien 2.678,9 — — — — 2.678,9 3.535,6 — — — — 3.535,6
Erhaltene Zahlungen flr eingetretene Schaden und

sonstige riickversicherungstechnische Aufwendungen -1.984,3 — — — — -1.984,3 -1.986,6 — — — — -1.986,6
Abschlusskosten 4,0 — — — — 4,0 4,9 — — — — 4,9
Zahlungsstrome 698,6 — — — — 698,6 1.554,0 — — — — 1.554,0
Buchwert der Vermégenswerte zum Ende des

Berichtszeitraums 1.043,3 140,8 52,9 46,8 242,1 1.525,9 739,0 124,5 75,0 47,9 515,1 1.501,5
Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende des

Berichtszeitraums 766,8 -66,2 -5,7 29,5 -25,6 698,9 892,8 -56,3 3,1 18,5 -201,8 656,3

Endbestand netto 276,5 207,0 58,7 17,2 267,7 827,0 -153,9 180,8 72,0 29,4 716,9 845,2
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Erstmalige Erfassung der Vertrage - Gezeichnete Riickversicherungsvertrage
in Mio. EUR 2023 2024
Gezeichnete profitable Gezeichnete verlusttrachtige Gezeichnete profitable Gezeichnete verlusttrachtige
Vertrage * Vertrige Vertrage * Vertrige
Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelabfliisse 16.960,2 337,5 19.786,8 410,4
Abschlusskosten 808,0 6,2 943,9 8,8
Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelzufliisse -21.805,2 -292,5 -25.370,1 -374,4
Risikoanpassung fir nichtfinanzielle Risiken 346,8 3,6 329,3 &7
Vertragliche Servicemarge (CSM) 3.690,1 — 4.310,1 —
Verlustkomponente — 54,7 — 48,4
* Profitable Vertrage“ beinhalten Vertrage, bei denen keine signifikante Wahrscheinlichkeit besteht, dass diese in Folgeperioden verlusttrachtig werden, und die verbleibenden Vertrage
Erstmalige Erfassung der Vertrage - Retrozedierte Riickversicherungsvertrage
in Mio. EUR 2023 2024

Retrozedierte Vertrage ohne
Verlustriickerstattungs-

Retrozedierte Vertrage mit
Verlustriickerstattungs-

Retrozedierte Vertrage ohne
Verlustriickerstattungs-

Retrozedierte Vertrage mit

Verlustriickerstattungs-

komponente komponente komponente komponente

Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelzufliisse 1.688,3 1,3 1.939,1 0,1

Abschlusskosten — — 16,2 —

Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelabflisse -2.718,2 -0,4 -3.247,1 -0,1

Risikoanpassung fur nichtfinanzielle Risiken 66,3 — 31,0 —
Vertragliche Servicemarge (CSM) 963,6 -0,9 1.260,9

Verlustrickerstattungskomponente

Im Berichtszeitraum wurden keine wesentlichen Bestande erworben. Fur
solche Bestande ware eine separate Angabe der Bewertungskomponenten
bei erstmaliger Erfassung erforderlich.
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Laufzeiten der
versicherungstechnischen
Zahlungsstrome

Nach IFRS 17 ,Insurance Contracts*“ sind Angaben erforderlich, mit deren
Hilfe Hohe und Zeitpunkt der aus Riickversicherungsvertragen zu
erwartenden Zahlungsstrome verdeutlicht werden kénnen. In den
nachfolgenden Tabellen haben wir diese Zahlungsstrome nach deren
erwarteten Restlaufzeiten gegliedert. Im Rahmen der Laufzeitenanalyse
haben wir die Zahlungsstrome der ausgestellten
Ruckversicherungsvertrage von denen der gehaltenen
Ruckversicherungsvertrage unterschieden. Zu weiteren Erlauterungen
hinsichtlich des Ansatzes und der Bewertung der Rickstellungen
verweisen wir auf Kapitel 3.1 ,,Zusammenfassung wesentlicher
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden*.

Die durchschnittliche Laufzeit der Riickstellung fir noch nicht abgewickelte

Versicherungsfalle betragt 4,5 Jahre (4,5 Jahre), nach Berlcksichtigung
der entsprechenden Retrozessionsanteile 4,5 Jahre (4,5 Jahre). Die
Ruckstellung fur zuklnftige Deckung weist eine durchschnittliche Laufzeit
von 17,8 Jahren (19,4 Jahren) — auf Nettobasis 17,9 Jahre (19,6 Jahre) —
auf.

Die durchschnittliche Laufzeit der Rickstellungen wird durch die aktuarielle

Projektion der erwarteten zuklinftigen Zahlungen bestimmt. Fir jede
homogene Klasse unseres Geschafts wird unter Berlcksichtigung der
Branche, geografischer Aspekte, Vertragsform und Art der
Ruckversicherung ein Zahlungsmuster berechnet und auf die
ausstehenden Verbindlichkeiten pro Zeichnungsjahr und
Abwicklungsstand angewendet.
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Laufzeiten der verbleibenden vertraglichen Nettozahlungsstrome
in Mio. EUR 2023 2024

Verbleibende vertragliche undiskontierte Nettozahlungsstrome

Verbleibende vertragliche undiskontierte Nettozahlungsstrome

Retrozedierte
Riickversicherungsvertrage

Gezeichnete
Riickversicherungsvertrage

Gezeichnete
Riickversicherungsvertrage

Retrozedierte
Riickversicherungsvertrage

innerhalb eines Jahres 6.355,5 -302,9 5.126,3 -1.321,0
zwischen einem und zwei Jahren 8.610,7 240,3 10.132,9 431,1
zwischen zwei und drei Jahren 5.654,4 199,56 6.439,7 309,4
zwischen drei und vier Jahren 3.934,4 137,0 4.332,0 205,7
zwischen vier und flinf Jahren 2.893,4 U4 3.132,6 150,2
zwischen funf und zehn Jahren 5.913,4 146,6 7.352,0 308,6
zwischen zehn und zwanzig Jahren 1.803,3 -114,2 2.512,8 -49,6
nach mehr als zwanzig Jahren 1.944,0 -181,7 1.320,8 -161,3

37.109,0 218,9 40.349,0 -126,9
Diskontierung -5.867,6 57,6 -6.102,8 -27,0
Gesamt 31.241,3 276,5 34.246,2 -153,9
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Laufzeiten der vertraglichen
Servicemarge
Die folgende Tabelle verdeutlicht die kiinftige Entwicklung der CSM aus
unseren gehaltenen und ausgestellten Ruckversicherungsvertragen. Zu
weiteren Erlauterungen hinsichtlich des Ansatzes und der Bewertung der
Ruckstellungen verweisen wir auf Kapitel 3.1 ,,Zusammenfassung
wesentlicher Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden*.
Laufzeiten der vertraglichen Servicemarge (CSM)
in Mio. EUR 2023 2024
Vertragliche Servicemarge Vertragliche Servicemarge
Gezeichnete Retrozedierte Gezeichnete Retrozedierte
Riickversicherungsvertrage Riickversicherungsvertrage Riickversicherungsvertrage Riickversicherungsvertrage
innerhalb eines Jahres 2.197,9 101,4 2.620,8 544.6
zwischen einem und zwei Jahren 792,0 13,6 765,6 17,8
zwischen zwei und drei Jahren 477,8 15,5 5174 18,0
zwischen drei und vier Jahren 420,0 16,1 475,0 18,7
zwischen vier und flinf Jahren 400,2 16,5 446,4 19,0
zwischen funf und zehn Jahren 1.734,5 84,6 1.855,5 97,0
zwischen zehn und zwanzig Jahren 2.170,9 146,8 2.362,7 163,9
nach mehr als zwanzig Jahren 3.227,8 66,2 3.680,0 86,6
11.421,3 460,8 12.723,4 965,7
Diskontierung -3.378,6 -117,2 -3.742,6 -147,4
Gesamt 8.042,7 343,5 8.980,7 818,3

6.5.Pensionsruckstellungen
und ahnliche Verpflichtungen

Pensionszusagen entsprechen der Versorgungsordnung in der jeweils
guiltigen Fassung. Die Versorgungsordnung 1968 sieht eine Alters- und
Invalidenrente sowie eine Witwen- und Waisenversorgung vor. Der
Rentenanspruch ist dienstzeitabhangig; Anspriiche aus der gesetzlichen
Rentenversicherung werden angerechnet. Das Versorgungswerk wurde
zum 31. Januar 1981 fiir Neueintritte geschlossen.

Zum 1. April 1993 (fur leitende Angestellte zum 1. Juni 1993) trat die
Versorgungsordnung 1993 in Kraft. Nach dieser Versorgungsordnung
werden Altersrente, Invalidenrente und Hinterbliebenenrente gewahrt.

Diese Regelung basiert auf der jahrlichen Ermittlung von
Versorgungsteilbetragen, die in Abhangigkeit des rentenfahigen
Arbeitsverdienstes, der Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen
Rentenversicherung sowie des Unternehmensgewinnes ermittelt werden.
Das Versorgungswerk wurde zum 31. Marz 1999 fur Neueintritte
geschlossen.

Fir die beiden oben genannten Versorgungsordnungen (Direktzusagen)
besteht eine Ruckdeckungsversicherung. Diese Erstattungsanspriiche
werden als gesonderte Vermogenswerte bilanziert.

Seit 1997 besteht die Moglichkeit, Pensionszusagen durch Gehaltsverzicht
zu erlangen. Die in den Ruckstellungen fir Pensionsanwartschaften
enthaltenen arbeitnehmerfinanzierten Zusagen werden durch einen
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Versicherungsvertrag mit der HDI Lebensversicherung AG, Koln,
ruckgedeckt.

Zum 1. Juli 2000 ist fur den gesamten Konzern die Versorgungsordnung
2000 in Kraft getreten, nach der neuen Mitarbeitern, die zum Kreis der
Beglnstigten zahlen, eine mittelbare Zusage der HDI Unterstitzungskasse
e.V. gewahrt wird. Dieses Versorgungswerk sieht Leistungen der Alters-,
Invaliden- sowie Hinterbliebenenversorgung vor. Die Unterstutzungskasse
schlieBt Riickdeckungsversicherungen bei der HDI Lebensversicherung
AG ab, die das zugesagte Leistungsspektrum abbilden (kongruente
Ruckdeckung). Es handelt sich um beitragsorientierte Leistungszusagen im
Sinne des deutschen Arbeitsrechts, die wirtschaftlich als Defined Benefit
Plan klassifiziert werden. Das diesbezUlgliche Vermogen der
Unterstutzungskasse wird als Planvermogen ausgewiesen.
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Daneben besteht fir Mitarbeiter die Moglichkeit, im Wege der
Entgeltumwandlung versicherungsformig eine zusatzliche
Altersversorgung aufzubauen. Pensionsriickstellungen werden hierfir nicht
ausgewiesen, sofern die Umwandlung tber einen mittelbaren
Durchfihrungsweg (Direktversicherung) erfolgt.

Arbeitnehmerfinanzierte Zusagen, flr die eine Direktzusage erteilt wurde,
werden durch einen Versicherungsvertrag mit der HDI Lebensversicherung
AG, Koln, riickgedeckt. Dabei handelt es sich um Zusagen auf eine
Kapitalleistung bei Erreichen der Altersgrenze und im Todesfall. Hierflr
werden Ruckstellungen gebildet, soweit die Leistungen nicht durch die
Versicherung abgedeckt sind.

Neben diesen Versorgungsordnungen bestehen insbesondere fur leitende
Angestellte und Vorstandsmitglieder Einzelzusagen sowie Zusagen nach
der Leistungsordnung des Bochumer Verbandes.

Bei den Zusagen an inlandische Mitarbeiter handelt es sich GUberwiegend
um durch die Hannover Riick SE und die E+S AG finanzierte Zusagen. Die
Pensionsrickstellungen im In- und Ausland wurden nach einheitlichen
Vorgaben in Abhangigkeit von den jeweiligen 6konomischen
Gegebenheiten ermittelt.

Die Pensionsrlickstellungen errechnen sich nach
versicherungsmathematischen Grundsatzen und beruhen auf den vom
Hannover Rick-Konzern gewahrten Zusagen flr Alters-, Invaliden- und
Witwenrenten. Als biometrische Rechnungsgrundlage der inlandischen
Pensionszusagen wurden die Heubeck-Richttafeln 2018 G zugrunde
gelegt, die analog zum Vorjahr entsprechend dem im Bestand
beobachtbaren Risikoverlauf verstarkt wurden. Die Zusagen orientieren
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sich an der Dauer der Unternehmenszugehdrigkeit und der Hohe des
Gehaltes.

Die leistungsorientierten Plane setzen die Hannover Rick den folgenden
versicherungsmathematischen Risiken aus:

— Langlebigkeit
- Zins

— Invalidisierung
— Rententrend
— Gehaltstrend

Langlebigkeit beinhaltet das Risiko, dass die in den Rechnungsgrundlagen
enthaltene Sterbewahrscheinlichkeit nicht der tatsachlichen Sterblichkeit
entspricht und Uber einen im Vergleich zu den Annahmen langeren
Zeitraum Rentenzahlungen erbracht und finanziert werden mussen.

Invalidisierung beinhaltet das Risiko, dass die angenommene Anzahl der
Verrentungen wegen Invaliditat aus dem Teilbestand der Anwarter nicht
dem tatsachlichen Verlauf entspricht und aufgrund dessen erhdhte
Leistungsverpflichtungen zu erbringen sind.

Der Rententrend beinhaltet das Risiko, dass die in den Trendannahmen
berlcksichtigte Entwicklung des Verbraucherpreisindex zu gering
angenommen worden ist und es zu erhohten Leistungsverpflichtungen
aufgrund eines gesetzlichen Rentenanpassungsgebotes kommt.

Der Gehaltstrend beinhaltet das Risiko, dass die in den Trendannahmen
gleichlaufend berlcksichtigten Steigerungen der pensionsfahigen Gehalter
die tatsachlichen Entwicklungen nicht auskommlich abbilden. Dartiber
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hinaus besteht bei Planen, bei denen fur die Leistungsermittlung die
maBgeblichen Einkommensteile unterhalb und oberhalb der
Beitragsbemessungsgrenze in der gesetzlichen Rentenversicherung
unterschiedlich gewichtet werden, das Risiko einer in Zukunft
abweichenden Entwicklung von Gehalt und Beitragsbemessungsgrenze.

MaBnahmen zur Reduktion dieser Risiken sind
Ruckdeckungsversicherungen fir nahezu alle Pensionszusagen (flr
Neuzugange beitragsbasierte Plane mit kongruenter Riickdeckung) sowie
verstarkte biometrische Rechnungsgrundlagen. Die Annahmen fiir die
Rentendynamik und den erwarteten Gehalts- und Karrieretrend werden
regelmaBig Uberprift und ggf. im Hinblick auf die jeweils aktuellen
Erwartungen an die Inflationsentwicklung angepasst. Ungewohnliche
Risiken oder erhebliche Risikokonzentrationen sind nicht erkennbar.

Der Berechnung der Pensionsrickstellungen liegen die folgenden
Annahmen zugrunde:

Bewertungsannahmen

in % 2023 2024
Abzinsungsfaktor leistungsorientierte Verpflichtung 3,25 3,43
Abzinsungsfaktor Nettozinskomponente 3,54 3,35
Abzinsungsfaktor fir Ifd. Dienstzeitaufwand 3,32 3,12
Erwarteter Gehalts- und Karrieretrend 3,47 3,42
Rententrend 2,36 2,26

Die Veranderung der Nettoschuld fur die verschiedenen
leistungsorientierten Pensionsplane des Konzerns stellt sich wie folgt dar:
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Veranderung der Nettoschuld aus leistungsorientierten Versorgungsplanen

in Mio. EUR 2023 2024 2023 2024 2023 2024
Leistungsorientierte Beizulegender Zeitwert

Verpflichtung des Planvermégens Vermégenswertanpassung

Stand 1.1. des Geschéftsjahres 202,4 219,1 56,8 60,1 3,9 3,3

Im Jahresergebnis erfasste Veranderungen

Laufender Dienstzeitaufwand 52 5,9 — — — —

Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand, Plankirzungen und

Abgeltungen -0,1 0,2 — — — —

Nettozinskomponente 7,1 7,2 2,2 2,2 0,1 0,1
12,2 13,3 2,2 2,2 0,1 0,1

Erfasst in den kumulierten librigen, nicht ergebniswirksamen
Eigenkapitalkomponenten
Versicherungsmathematische Gewinne (-) und Verluste (+) aus

Anderung der finanziellen Annahmen 7,1 -12,4 — — — —

Versicherungsmathematische Gewinne (-) und Verluste (+) aus

erfahrungsbedingten Anpassungen 3,9 -0,1 — — — —

Ertrage aus Planvermodgen (ohne Zinsertrage) — — -3,5 -2,2 — —

Veranderungen aus Vermdgenswertanpassung — — — — -0,7 2,1

Wechselkursanderungen — 0,3 0,1 0,3 — —

11,0 -12,2 -3,4 -1,9 -0,7 2,1

Sonstige Veranderungen

Beitrage der Arbeitgeber — — 59 6,7 — —

Beitrage bzw. Gehaltsumwandlungen der Arbeitnehmer — — -0,2 -0,5 — —

Gezahlte Versorgungsleistungen -6,9 -7,1 -1,3 -11 — —

Zu- und Abgange 0,3 — — 0,1 — —

-6,5 -7,0 4,5 5,1 — -

Stand 31.12. des Geschaftsjahres 219,1 213,3 60,1 65,5 3,3 5,5

Das Planvermaogen enthalt Vermogensgegenstande, die durch einen Pensionstiickstellungen Im laufenden Geschaftsjahr erwartet die Hannover Ruck aus den
langfristig ausgelegten Fonds zur Erfullung von Leistungen an in Mio. EUR 2023 2024 dargestellten Pensionsplanen Beitragszahlungen in Hohe von
Arbeitnehmer gehalten werden, und qualifizierte Versicherungspolicen im Anwartschaftsbarwert zum 31.12. 219,1 213,3 6,0 Mio. EUR. Die gewichtete durchschnittliche Laufzeit der

Sinne des IAS 19 in Hohe von 51,8 Mio. EUR (45,4 Mio. EUR). Das Zeitwert des Planvermégens zum 31.12. 60,1 65,5 leistungsorientierten Verpflichtung belauft sich auf 14,5 (15,1) Jahre.
Planvermdgen entfallt mit 4,6 Mio. EUR (4,8 Mio. EUR) auf Vermégenswertanpassung 33 55
Vermogensgegenstande mit notierten Marktpreisen. Bilanzierte Versorgungszusagen zum 31.12. 162,4 153,3 Ab dem 1. Januar 2024 werden die Aktivwerte aus der
davon: aktivierte Vermogenswerte 19 21 Rickdeckungsversicherung als Erstattungsanspriiche ausgewiesen. Die

Die Uberleitung von den Anwartschaftsbarwerten zu den ausgewiesenen Pensionsriickstellungen 1643 1554 Uberleitung des beizulegenden Zeitwerts der Erstattungsanspriiche setzt
Pensionsruckstellungen setzt sich wie folgt zusammen: sich wie folgt zusammen:

Von den Pensionsriickstellungen entfallen 152,7 Mio. EUR
(161,8 Mio. EUR) auf arbeitgeberfinanzierte Verpflichtungen sowie
2,7 Mio. EUR (2,6 Mio. EUR) auf arbeitnehmerfinanzierte Verpflichtungen.
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Erstattungsanspriiche

in Mio. EUR 2024
Stand 1.1. des Geschaftsjahres 104,8
Gezahlte Leistungen -3,3
Verzinsung 3,4
Ertrage aus Umbewertung 0,4
Beitrage der Arbeitgeber 2,1
Stand 31.12. des Geschaftsjahres 107,4

Sensitivitatsanalyse

Ein Anstieg bzw. Rickgang der wesentlichen
versicherungsmathematischen Annahmen hatte auf den Barwert der
leistungsorientierten Verpflichtung zum Bilanzstichtag folgende
Auswirkung

Effekt auf die leistungsorientierte Verpflichtung

in Mio. EUR Parameteranstieg Parameterriickgang
Abzinsungsfaktor (+/-0,56 %) -14,0 15,5
Gehaltssteigerungsrate (+/-0,25 %) 11 -1,1
Rentenanpassungsfaktor (+/-0,25 %) 55 -5,2

Daneben ist eine Anderung hinsichtlich der zugrunde gelegten Sterberaten
bzw. Lebensdauern moglich. Zur Ermittlung des Langlebigkeitsrisikos
wurden die zugrunde gelegten Sterbetafeln durch eine Absenkung der
Sterblichkeiten um 10 % angepasst. Diese Verlangerung der Lebensdauern
hatte zum Ende des Geschaftsjahres zu einer um 6,9 Mio. EUR

(7,2 Mio. EUR) hoheren Pensionsverpflichtung geflihrt.

Beitragsorientierte Pensionsplane

Neben den leistungsorientierten Pensionsplanen bestehen bei einigen
Konzerngesellschaften beitragsorientierte Zusagen in Abhangigkeit von der
Dauer der Unternehmenszugehdrigkeit sowie dem Einkommen oder der
Hohe der Beitragsleistungen der Mitarbeiter. Der nach IAS 19 ,Employee
Benefits“ erfasste Geschaftsjahresaufwand flir diese Zusagen betragt
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27,9 Mio. EUR (28,5 Mio. EUR). Vom Aufwand fiir beitragsorientierte
Pensionszusagen beziehen sich 16,3 Mio. EUR (14,3 Mio. EUR) auf
staatliche Pensionsplane, davon 12,8 Mio. EUR (11,3 Mio. EUR) auf die
Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung in Deutschland.

6.6. Andere Verbindlichkeiten

Andere Verbindlichkeiten

in Mio. EUR 2023 2024
Verbindlichkeiten aus Derivaten 76,8 97,6
Zinsen 46,5 45,0
Abgrenzungsposten und erhaltene Anzahlungen 58,0 61,2
Ubrige nicht-technische Riickstellungen 219,9 266,6
Ubrige Verbindlichkeiten * 1.943,2 2.169,1
Gesamt 2.344,3 2.639,5

* Angepasst, vgl. Kapitel 3.1

Zu den Verbindlichkeiten aus Derivaten in Héhe von 97,6 Mio. EUR
(76,8 Mio. EUR) verweisen wir auf unsere Erlauterungen zu derivativen
Finanzinstrumenten in Kapitel 9.1 ,,Derivative Finanzinstrumente und
finanzielle Garantien“.

Als erganzendes Instrument zur Liquiditatssteuerung gehen wir zeitlich
begrenzte Repurchase Agreements (Repo-Geschafte) ein. Die dabei
ausgetauschten Kapitalanlagebestande werden vollstandig besichert. Zum
Bilanzstichtag betrugen die in den Ubrigen Verbindlichkeiten
ausgewiesenen Verbindlichkeiten aus Repo-Geschaften 116,5 Mio. EUR
(365,8 Mio. EUR). Des Weiteren wurden erhaltene Barsicherheiten, die im
Zusammenhang mit der Marktentwicklung aus Derivaten stehen, in Hohe
von 61,0 Mio. EUR (83,8 Mio. EUR) in den tbrigen Verbindlichkeiten
ausgewiesen. Daruber hinaus beinhalten die Ubrigen Verbindlichkeiten
Abrechnungsverbindlichkeiten von 920,8 Mio. EUR (783,1 Mio. EUR), die
nicht den versicherungstechnischen Positionen zugeordnet wurden.
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Entwicklung der librigen nicht-technischen Riickstellungen
in Mio. EUR Veranderungen des Wahrungsum-
Bilanzwert Wahrungsumrech- Bilanzwert Konsolidierungs- rechnung Bilanzwert
31.12.2023 nungzum 1.1, 1.1. Gj. kreises Zugange Verbrauch Auflésung zum 31.12. 31.12.2024
Ruckstellungen fur
Prifungen und Kosten der Veroffentlichung des Jahresabschlusses 11,2 0,2 11,4 — 8,6 8,1 0,4 — 11,6
Beratungskosten 2,1 — 2,2 — 2,7 1.4 0,2 — &8
Lieferantenrechnungen 13,6 0,4 14,0 — 6,5 1,8 1,9 0,1 16,9
Altersteilzeit- und Vorruhestandsverpflichtungen 3,7 — 3,7 — 0,9 0,6 — — 4,0
Urlaubsverpflichtungen und Mehrarbeit 14,6 -0,1 14,5 — 9,4 8,1 — — 15,8
Jubilden 5,8 0,1 5,8 — 0,6 0,1 — — 6,4
Boni und Tantiemen 110,4 2,2 112,6 — 81,1 52,4 1,3 0,1 140,0
Sonstiges 58,5 0,6 59,1 0,4 21,3 12,1 0,2 — 68,5
Gesamt 219,9 3,5 223,4 0,4 131,2 84,6 4,0 0,2 266,6

Die Ubrigen nicht-technischen Rickstellungen wiesen zum Bilanzstichtag
die in der folgenden Tabelle dargestellten Restlaufzeiten auf.

Restlaufzeiten der librigen nicht-technischen Riickstellungen

in Mio. EUR 2023 2024
innerhalb eines Jahres 129,3 156,0
zwischen einem und funf Jahren 84,5 104,0
mehr als flinf Jahre 57 6,2
ohne Laufzeit 0,4 0,4
Gesamt 219,9 266,6
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6.7.Finanzierungsverbindlich-
keiten

Am 14. November 2022 hat die Hannover Ruck SE eine nachrangige, nicht
besicherte Schuldverschreibung in Héhe von 750,0 Mio. EUR am
europdischen Kapitalmarkt platziert. Die Laufzeit der Anleihe betragt ca.

21 Jahre. Eine ordentliche Kuindigung der Anleihe ist frihestens am

26. Februar 2033 maoglich. Verzinst wird die Schuldverschreibung in den
ersten ca. elf Jahren der Laufzeit mit einem festen Kupon in Héhe von
5,875 % p.a.; danach betragt der variable Zinssatz 3,75 % Uber dem Drei-
Monats- EURIBOR.

Am 22. Marz 2021 hat die Hannover Rick SE eine nachrangige, nicht
besicherte Schuldverschreibung in Héhe von 750,0 Mio. EUR am
europaischen Kapitalmarkt platziert. Die Laufzeit der Anleihe betragt ca. 21
Jahre. Eine ordentliche Kundigung der Anleihe ist frihestens am

30. Dezember 2031 moglich. Verzinst wird die Schuldverschreibung in den
ersten ca. elf Jahren der Laufzeit mit einem festen Kupon in Héhe von
1,375 % p. a.; danach betragt der variable Zinssatz 2,33 % Uber dem Drei-
Monats- EURIBOR.

Darlehen und begebene Anleihen
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Am 8. Juli 2020 hat die Hannover Riick SE eine nachrangige, nicht
besicherte Schuldverschreibung in Hohe von 500,0 Mio. EUR am
europaischen Kapitalmarkt platziert. Die Laufzeit der Anleihe betragt ca. 20
Jahre. Eine ordentliche Kiindigung der Anleihe ist frihestens am

8. Juli 2030 maoglich. Verzinst wird die Schuldverschreibung in den ersten
ca. zehn Jahren der Laufzeit mit einem festen Kupon in Hohe von 1,75 %
p.a.; danach betragt der variable Zinssatz 3,00 % Uber dem Drei-Monats-
EURIBOR.

Am 9. Oktober 2019 hat die Hannover Riick SE eine nachrangige, nicht
besicherte Schuldverschreibung in Hohe von 750,0 Mio. EUR am
europaischen Kapitalmarkt platziert. Die Laufzeit der Anleihe betragt

20 Jahre. Eine ordentliche Kiindigung der Anleihe ist friihestens am

9. Juli 2029 maoglich. Verzinst wird die Schuldverschreibung in den ersten
zehn Jahren der Laufzeit mit einem festen Kupon in Héhe von 1,125 % p.a.;
danach betragt der variable Zinssatz 2,38 % Uber dem Drei-Monats-
EURIBOR.

Die Hannover Riick SE hat am 18. April 2018 eine nicht nachrangige, nicht
besicherte Schuldverschreibung in Hohe von 750,0 Mio. EUR am
europaischen Kapitalmarkt platziert. Die Anleihe hat eine Laufzeit bis zum
18. April 2028 und kann ab dem 18. Januar 2028 jederzeit zurtickgezahlt
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werden, allerdings nicht spater als am 18. April 2028. Sie wird mit einem
festen Kupon in Hohe von 1,125 % p.a. verzinst.

Am 15. September 2014 hat die Hannover Ruck SE eine nachrangige, nicht
besicherte Schuldverschreibung in Hohe von 500,0 Mio. EUR am
europaischen Kapitalmarkt platziert. Die Anleihe hat eine unbefristete
Laufzeit und kann erstmals am 26. Juni 2025 und danach zu jedem
Kuponzahlungstermin ordentlich gekiindigt werden. Sie ist bis zum

26. Juni 2025 mit einem festen Kupon in Hohe von 3,375 % p.a.
ausgestattet. Danach wird sie variabel mit 3,25 % Uber dem Drei-Monats-
EURIBOR verzinst.

Zum Bilanzstichtag werden insgesamt sechs (sechs) Anleihen mit
fortgefUhrten Anschaffungskosten in Hohe von 3.980,8 Mio. EUR
(3.976,8 Mio. EUR) ausgewiesen. Der aggregierte beizulegende Zeitwert
der ausgereichten Anleihen basiert auf notierten, aktiven Marktpreisen.
Wenn derartige Preisinformationen nicht verfigbar waren, wurden die
beizulegenden Zeitwerte auf Basis der anerkannten Effektivzinsmethode
berechnet oder anhand von anderen Finanzinstrumenten gleicher
Bonitats-, Laufzeit- und Renditecharakteristika geschatzt. Bei der
Effektivzinsmethode werden stets die aktuellen Marktzinsniveaus in den
relevanten Zinsbhindungslaufzeitbereichen als Basis unterstellt.

in Mio. EUR Zinssatz Laufzeit Wahrung 2023 2024
Fortgefiihrte Zeitwertbewertung Abgegrenzte Zinsen Zeitwert Fortgefiihrte Zeitwertbewertung Abgegrenzte Zinsen Zeitwert
Anschaffungskosten Anschaffungskosten

Begebene Anleihen
Hannover Riick SE, 2022 5,875 2043 EUR 746,0 89,7 15,4 851,1 746,3 103,6 15,5 865,3
Hannover Riick SE, 2021 1,375 2042 EUR 7445 -139,9 52 609,9 745,2 -105,0 5,2 645,4
Hannover Riick SE, 2020 1,750 2040 EUR 496,4 -66,7 2,0 431,8 497,0 -41,5 2,0 457,5
Hannover Riick SE, 2019 1,125 2039 EUR 7440 -107,3 1,9 638,7 745,1 -70,3 19 676,7
Hannover Riick SE, 2018 1,125 2028 EUR 747,0 -33,0 59 720,0 47,7 -32,3 59 721,3
Hannover Riick SE, 2014 3,375 n/a EUR 498,9 -8,6 8,7 498,9 499,6 -2,0 8,7 506,3
3.976,8 -265,8 39,1 3.750,4 3.980,8 -147,5 39,3 3.872,5
Darlehen 797,7 -7,2 3,0 793,5 581,5 -4,8 2,4 579,1
Gesamt 4.774,5 -273,0 42,1 4.543,9 4.562,3 -152,3 41,6 4.451,7
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Nettogewinne und -verluste aus Darlehen und begebenen Anleihen
in Mio. EUR 2023 2024 2023 2024 2023 2024
Ordentliche
Ertrage/Aufwendungen Amortisation Nettoergebnis
Darlehen -38,0 -48,0 -0,9 -0,8 -38,9 -48,8
Begebene Anleihen -97,0 -97,0 -3,6 -3,2 -100,6 -100,2
Gesamt -135,0 -145,0 -4,5 -4,0 -139,5 -149,0
Unter den ordentlichen Aufwendungen werden im Wesentlichen die
Zinsaufwendungen in Hohe von nominal 97,0 Mio. EUR (97,0 Mio. EUR)
ausgewiesen, die aus emittierten, nachrangigen und nicht nachrangigen
Schuldverschreibungen resultieren.
Restlaufzeiten finanzieller Verbindlichkeiten
in Mio. EUR 2023 2024
finfbiszehn zehnbiszwanzig mehrals zwanzig funfbiszehn zehnbis zwanzig mehr als zwanzig
bis einJahr ein bis fiinf Jahre Jahre Jahre Jahre ohne Laufzeit bis ein Jahr ein bis fiinf Jahre Jahre Jahre Jahre ohne Laufzeit
Andere finanzielle Verbindlichkeiten * 634,9 34,4 28,9 1,2 — 15,0 643,3 15,2 36,4 3,3 = -212,9
Darlehen 273,9 4245 99,3 — — — 84,6 4324 64,5 = = =
Begebene Anleihen — 747,0 — 2.731,0 — 498,9 — 47,7 — 2.733,5 — 499,6
Leasingverbindlichkeiten 7.8 27,0 29,0 — 37,1 — 14,9 29,3 23,9 — 38,5 =
Gesamt 916,6 1.232,9 157,2 2.732,2 37,1 513,8 742,8 1.224,6 124,8 2.736,7 38,5 286,7
* Ohne ubrige nicht-technische Riickstellungen, deren Laufzeiten separat aufgegliedert sind, sowie ohne tibrige sonstige Verbindlichkeiten
In nachfolgender Ubersicht ist die Entwicklung der Darlehen, begebenen
Anleihen und sonstigen langfristigen Verbindlichkeiten hinsichtlich
zahlungswirksamer und zahlungsunwirksamer Veranderungen dargestellt.
Uberleitung von Finanzierungsverbindlichkeiten
in Mio. EUR Bilanzwert Kapitalfluss Veranderungen Zahlungsunwirksam Bilanzwert Kapitalfluss Veranderungen Zahlungsunwirksam Bilanzwert
31.12.2022 im " - 31.12.2023 im ~ . 31.12.2024
Konsolidierungs- Wahrungsum- _ Sonstige Konsolidierungs- Wahrungsum- _ Sonstige
kreis rechnung Anderungen kreis rechnung Anderungen
Darlehen 926,6 -112,2 — -17,6 0,9 797,7 -66,8 -168,0 17,9 0,8 581,5
Begebene Anleihen 4.472,0 -500,0 — — 4,8 3.976,9 — — — 3,9 3.980,8
Leasingverbindlichkeiten 111,7 -14,2 — -2,0 5,4 100,8 -14,7 — 3,4 17,1 106,6
Gesamt 5.510,4 -626,4 — -19,6 11,2 4.875,4 -81,4 -168,0 21,3 21,8 4.669,0
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6.8.Eigenkapital und eigene
Anteile

Das Eigenkapital wird nach IAS 1 ,Presentation of Financial Statements*
und in Anwendung von IAS 32 ,Financial Instruments: Presentation®i.V.m.
IFRS 9 ,Financial Instruments“ als eigenstandiger Bestandteil des
Jahresabschlusses dargestellt. Die Eigenkapitalveranderung beinhaltet
neben dem sich aus der Gewinn- und Verlustrechnung ergebenden
Jahresergebnis auch die erfolgsneutral erfassten Wertveranderungen der
Vermogens- und Schuldposten.

Das gezeichnete Kapital (Grundkapital der Hannover Rlick SE) betragt
120.597.134,00 EUR und ist in 120.597.134 stimm- und
dividendenberechtigte, auf den Namen lautende Stammaktien in Form von
nennwertlosen Stlickaktien eingeteilt. Die Aktien sind voll eingezahlt. Jede
Aktie gewahrt ein gleichrangiges Stimmrecht und einen gleichrangigen
Dividendenanspruch.

Es besteht ein bedingtes Kapital bis zu 24,1 Mio. EUR (24,1 Mio. EUR). Es
dient der Gewahrung von Aktien fir Inhaber von Schuldverschreibungen
und/oder von Genussrechten mit Wandel- und Optionsrechten und ist
befristet bis zum 4. Mai 2026. Weiterhin besteht ein genehmigtes Kapital bis
zu 24,1 Mio. EUR (24,1 Mio. EUR), das ebenfalls bis zum 4. Mai 2026
befristet ist. Das jeweilige Bezugsrecht der Aktionare kann mit Zustimmung
des Aufsichtsrats unter bestimmten Bedingungen ausgeschlossen werden.
Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats von dem
bestehenden genehmigten Kapital bis zu 1,0 Mio. EUR (1,0 Mio. EUR) fir
die Begebung von Belegschaftsaktien zu verwenden.

Der Vorstand ist mit Zustimmung des Aufsichtsrats ferner ermachtigt,
eigene Aktien —auch unter Einsatz von Derivaten — bis zu 10 % des
Grundkapitals zu erwerben. Die Ermachtigung ist befristet bis zum

5. Mai 2025.

Die Hauptversammlung der Hannover Ruck SE hat am 6. Mai 2024
beschlossen, flr das Geschaftsjahr 2023 eine Bruttodividende in HOhe von
7,20 EUR je Aktie, insgesamt 868,3 Mio. EUR (723,6 Mio. EUR),
auszuschutten. Die Ausschuttung setzt sich aus einer Dividende in Hohe
von 6,00 EUR und einer Sonderdividende in Hohe von 1,20 EUR je Aktie
zusammen.
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Die erfolgsneutrale Umrechnung von langfristigen Darlehen oder
unbefristeten Ausleihungen an auslandische Konzerngesellschaften bzw.
Niederlassungen wirkte sich im abgelaufenen Geschaftsjahr netto mit

8,1 Mio. EUR erhohend (im Vorjahr mit 88,3 Mio. EUR vermindernd) auf die
Ubrigen Rucklagen aus der Wahrungsumrechnung aus.

IAS 1 erfordert Angaben zu den Zielen und Vorgehensweisen unseres
Kapitalmanagements. Eine wesentliche strategische Zielsetzung der
Hannover Ruck ist der nachhaltige Schutz des Kapitals. Um die
Kapitalkosten gering zu halten, haben wir eigenkapitalersetzendes
Fremdkapital emittiert. Als zentrales wertorientiertes Steuerungsinstrument
verwendet die Hannover Riick die sogenannte Intrinsic Value Creation
(IVC). Als Teil dieser Methodik folgen wir den Grundsatzen sparsamen
Eigenkapitaleinsatzes und effizienter Nutzung eigenkapitalersetzenden
Fremdkapitals, um einen attraktiven gewichteten Kapitalkostensatz zu
erreichen. Das Konzept sowie die Ziele und Grundsatze, nach denen wir
unsere Unternehmenssteuerung und das Kapitalmanagement betreiben,
beschreiben wir in unseren Ausfihrungen zur wertorientierten Steuerung im
Lagebericht (Abschnitt ,Steuerungssystem*) naher. Die weiteren, aus
IAS 1.134-136 resultierenden Angaben zum Kapitalmanagement sind im
Abschnitt ,Finanz- und Vermogenslage* des Lageberichts enthalten, auf
den wir verweisen. Dieser beinhaltet sowohl eine Darstellung der
Vorgehensweisen unseres Kapitalmanagements als auch eine
Zusammenfassung der vielfaltigen externen Kapitalanforderungen, denen
wir unterliegen (vgl. Abschnitte ,Analyse der Kapitalstruktur, ,Konzern-
Eigenkapital“ sowie ,Finanzierung und Konzern-Fremdkapital“).
Insbesondere aus dem aufsichtsrechtlichen Regelwerk Solvency I
resultieren Kapitalanforderungen und Konsequenzen fur das
Kapitalmanagement, auf die wir im Risikobericht ndher eingehen.

Eigene Anteile

Nach IAS 1 sind eigene Anteile im Eigenkapital offen abzusetzen. Im
Rahmen des diesjahrigen Mitarbeiterbeteiligungsprogrammes hat die
Hannover Ruck SE auf der gesetzlichen Grundlage des § 71 Abs. 1 Nr. 2
AktG im Verlauf des zweiten Quartals 2024 insgesamt 14.799 (18.714)
eigene Aktien erworben und diese an die berechtigten Mitarbeiter zu
verglnstigten Konditionen abgegeben. Fir diese Aktien gilt eine Sperrfrist
bis zum 31. Mai 2028. Aus dieser Transaktion resultierte ein Aufwand in
Hohe von 0,9 Mio. EUR (0,7 Mio. EUR), der im Personalaufwand erfasst
wurde, sowie eine erfolgsneutrale Veranderung der Gewinnrticklagen in
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geringfligiger Hohe. Die Gesellschaft war zum Bilanzstichtag nicht mehrim
Besitz eigener Aktien.
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6.9. Anteile nicht
beherrschender Gesellschafter

Anteile am Eigenkapital der Tochtergesellschaften, die nicht
beherrschenden Gesellschaftern zustehen, werden nach IAS 1
,Presentation of Financial Statements“ gesondert innerhalb des Konzern-
Eigenkapitals ausgewiesen. Sie belaufen sich zum Bilanzstichtag auf
893,8 Mio. EUR (892,7 Mio. EUR).

Anteile nicht beherrschender Gesellschafter an Personengesellschaften
werden nach IAS 32 ,Financial Instruments: Presentation“ unter den
langfristigen Verbindlichkeiten ausgewiesen. Das nicht beherrschenden
Gesellschaftern zustehende Ergebnis ist Bestandteil des
Jahresergebnisses, im Anschluss an dieses gesondert als ,davon“-
Vermerk auszuweisen und betragt im Berichtsjahr 68,1 Mio. EUR

(2,8 Mio. EUR).
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Konzerngesellschaften mit wesentlichen Anteilen nicht beherrschender

Gesellschafter

in Mio. EUR

2023

2024

E+S Riickversicherung
AG, Hannover,
Deutschland

Kapitalanteil nicht beherrschender Gesellschafter

Stimmrechte nicht beherrschender Gesellschafter

Jahresergebnis

davon nicht beherrschenden Gesellschaftern zuzurechnen

Direkt im Eigenkapital erfasste Ertrage/Aufwendungen

Gesamterfolg

Eigenkapital

davon nicht beherrschenden Gesellschaftern zuzurechnen

Gezahlte Dividenden

davon nicht beherrschenden Gesellschaftern zuzurechnen

Vermogenswerte

Schulden

Kapitalfluss aus laufender Geschaftstatigkeit
Kapitalfluss aus Investitionstatigkeit

Kapitalfluss aus Finanzierungstatigkeit

35,21%
35,21%

6,2
2,2

37,7
43,9

2.309,9
813,3

125,0
44,0

9.654,7
7.344,8
570,5
-432,4
-136,7

35,21%
35,21%

171,2
60,3

-111,4
59,8

2.244.7
790,3

125,0
44,0

10.362,4
8.117,7
571,5
490,9
-74,6
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7. Erlauterungen zu den
einzelnen Posten der
Gewinn- und
Verlustrechnung

7.1.Ruckversicherungsumsatz

Die folgenden Tabellen zeigen den Bruttortickversicherungsumsatz nach
geografischer Herkunft und Kategorien.

Rickversicherungsumsatz (brutto) nach Regionen

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

Bestandteile des Riickversicherungsumsatzes (brutto)

in Mio. EUR 2023 2024

Geografische Herkunft

Deutschland 1.433,2 1.574,3
GroBbritannien 3.794,5 4.314,5
Frankreich 806,4 876,3
Ubrige 1.957,9 2.350,9
Europa 7.992,1 9.116,0
USA 9.016,0 9.622,9
Ubrige 1.301,8 1.404,9
Nordamerika 10.317,8 11.027,8
Asien 3.180,3 3.076,0
Australien 1.389,9 1.513,0
Australasien 4.570,3 4.589,1
Afrika 465,5 482,3
Ubrige 1.110,9 1.164,1
Gesamt 24.456,5 26.379,3

in Mio. EUR 2023 2024

Bestandteile

Erwartete Schadenaufwendungen und sonstige

versicherungstechnische Aufwendungen 18.929,0 17.922,5
CSM fiir erbrachte Leistungen 3.603,5 5.123,9
Auflésung der Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken 796,1 560,3
Erfahrungsbedingte Anpassungen fiir vergangene und laufende
Leistungen 582,2 1.765,9
Amortisation der Abschlusskosten 545,7 1.008,7
Gesamt 24.456,5 26.379,3
7.2.Kapitalanlageergebnis
Ergebnis der Kapitalanlagen
in Mio. EUR 2023 2024
Ertrage aus Grundstlicken und Infrastrukturinvestments 226,4 249,2
Dividenden 5,2 89,1
Zinsertrage 1.456,9 1.722,6
Sonstige Kapitalanlageertrage und Amortisation 293,0 292,3
Ordentliche Kapitalanlageertrage 1.981,5 2.353,2
Veranderung der Rickstellung flr Kreditausfalle (ECL) -22,8 -2,9
Abschreibungen auf Grundstlicke 135,4 98,0
Zuschreibungen von Kapitalanlagen 2,4 2,7
Veranderung der Zeitwerte von Finanzinstrumenten 76,0 2,7
Ergebnis aus Anteilen an assoziierten Unternehmen und
Gemeinschaftsunternehmen 16,3 27,3
Realisierte Gewinne aus dem Abgang von Kapitalanlagen 30,3 67,7
Realisierte Verluste aus dem Abgang von Kapitalanlagen 184,1 158,1
Sonstige Kapitalanlageaufwendungen 175,9 189,6
Kapitalanlageergebnis 1.588,2 2.005,1

Aus der erfolgswirksamen Veranderung der VVorsorge fur erwartete
Kreditausfalle von Finanzinstrumenten (ECL) haben wir saldiert einen
Aufwand in Héhe von 2,9 Mio. EUR (22,8 Mio. EUR) verzeichnet. Hier
hielten sich Veranderungen aus Zu- und Abgangen und geanderten
Risikoprofilen einzelner Titel trotz gestiegenen Bestands an
Finanzinstrumenten die Waage.

In Stufe 3 unseres Risikovorsorge-Modells fihrten wir zum Berichtsstichtag
festverzinsliche Titel mit einem Gesamtmarktwert von 80,4 Mio. EUR

Konzernabschluss
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(122,9 Mio. EUR). AuBerplanmaBige Abschreibungen fiir Kapitalanlagen,
die nicht durch das Stufenmodell fir erwartete Kreditausfalle erfasst
werden, fielen im Bereich der direkt gehaltenen Immobilieninvestitionen in
Hohe von 37,5 Mio. EUR (79,1 Mio. EUR) an. Hier haben wir durch
bilanzielle Erfassung der Wertminderungen einiger direkt gehaltener
Objekte insbesondere im US-amerikanischen und europaischen
Blroimmobilienbereich dem gestiegenen Druck auf die Marktwerte
Rechnung getragen.

Zum Bilanzstichtag befanden sich keine tberfalligen, nicht wertberichtigten
Kapitalanlagen im Bestand.

Zinsertrage aus Kapitalanlagen

in Mio. EUR 2023 2024
Finanzielle Vermogenswerte — erfolgsneutral zum Zeitwert

bewertet 1.308,1 1.561,6
Finanzielle Vermdgenswerte — erfolgswirksam zum Zeitwert

bewertet 148,8 159,5
Sonstige — 1,56
Gesamt 1.456,9 1.722,6

Die in der folgenden Tabelle gezeigten Nettogewinne und -verluste aus bis
zur Endfalligkeit zu haltenden Kapitalanlagen, aus Krediten und
Forderungen sowie aus dem zur VerauBerung verfliigbaren Bestand setzen
sich aus Zinsertragen, Realisierungen sowie Abschreibungen und
Zuschreibungen zusammen. Bei den ergebniswirksam zum Zeitwert
bewerteten, in diese Kategorie designierten festverzinslichen Wertpapieren
und den sonstigen Finanzinstrumenten, in denen die Derivate im
Zusammenhang mit der Versicherungstechnik enthalten sind, werden
zusatzlich die Ertrage und Aufwendungen aus Veranderungen der
beizulegenden Zeitwerte berlcksichtigt.

Unter Einbezug der sonstigen Kapitalanlageaufwendungen in Hohe von
189,6 Mio. EUR (175,9 Mio. EUR) wurden im Berichtsjahr Nettoertrage aus
Kapitalanlagen in Hohe von insgesamt 2.005,1 Mio. EUR

(1.588,2 Mio. EUR) erfasst.
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Nettogewinne und -verluste aus Kapitalanlagen

in Mio. EUR 2023 2024
Veranderung der

Ruickstellung fiir
Kreditausfalle
(ECL),
Abschreibungen,
Wertminderungen

Veranderung der
Ruckstellung fiir
Kreditausfalle
(ECL),
Abschreibungen,

Realisierte Wertminderungen Realisierte
und Veranderung der Gewinne und Nettoergebnis und Veranderung der Gewinne und Nettoergebnis
Ordentliche Zuschreibungen Zeitwerte von Verluste aus dem aus selbstver- Ordentliche Zuschreibungen Zeitwerte von Verluste aus dem aus selbstver-
Kapitalanlage- von Finanzinstru- Abgang von walteten Kapi- Kapitalanlage- von Finanzinstru- Abgang von walteten Kapi-
ertrage* Kapitalanlagen menten Kapitalanlagen talanlagen * ertrage* Kapitalanlagen menten Kapitalanlagen talanlagen *
Finanzielle Vermdgenswerte — erfolgsneutral zum Zeitwert bewertet 1.588,9 -22,8 — -154,0 1.412,1 1.842,3 -2,9 — -93,6 1.745,8
Finanzielle Vermdgenswerte — erfolgswirksam zum Zeitwert bewertet 190,5 — 87,0 — 2774 289,7 — -6,2 2,0 285,4
Fremdgenutzter Grundbesitz 195,2 -133,0 — — 62,3 2129 -95,4 — 1,9 119,5
Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen 16,3 — — — 16,3 27,7 — 4.4 -0,6 31,5
Sonstige Kapitalanlagen 5,2 — — — 51 5,2 — 19,0 — 24,1
Ubrige 1,7 — -11,0 0,2 -9,1 2,9 — -14.4 -0,1 -11,7
Gesamt 1.997,8 -155,8 76,0 -153,9 1.764,2 2.380,6 -98,3 2,7 -90,4 2.194,7

* Inklusive Ergebnis aus assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen, zur Uberleitung auf die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

2 Ohne sonstige Kapitalanlageaufwendungen
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Versicherungstechnische Finanzertrage und -aufwendungen

7.3.Versicherungstechnische

in Mio. EUR 2023 2024
F | nanze rt r a ge un d Ertrége aus Kapitalanlagen 2.250,2 2.749,5
Aufwendungen fiir Kapitalanlagen -661,9 -744.4
- au fwe n d u n ge n Kapitalanlageergebnis 1.588,2 2.005,1
Wahrungskursgewinne/-verluste aus Kapitalanlagen -450,5 809,4
In der folgenden Tabelle stellen wir dem Kapitalanlageergebnis das Direktim Eigenkapital erfasste Betrage 17339 RC7E2
Gesamter Kapitalanlageerfolg 2.871,7 2.747,2

Ruckversicherungs-Finanzergebnis gegenuber. Beide
Ergebniskomponenten beinhalten dabei die Ertrage und Aufwendungen
aus der Wahrungsumrechnung und die direkt im Eigenkapital erfassten

Riickversicherungs-Finanzertrage/-aufwendungen (brutto)

Betrage. Das Riickversicherungs-Finanzergebnis beinhaltet im Aufgelaufene Zinsen -957.3 -1.200,3
Wesentlichen die Effekte aus der Aufzinsung und den Anderungen der Anderungen von Zinssétzen und anderen finanziellen Annahmen -1.249,6 -541,8
Diskontierungs- sowie weiterer finanzieller Bewertungsannahmen unserer Wahrungskursgewinne/-verluste 541,2 -913,0
versicherungstechnischen RUcksteIIungen Gesamte Riickversicherungs-Finanzertrage/-aufwendungen (brutto) -1.665,7 -2.655,1
davon im Gewinn oder Verlust erfasst -360,9 -2.035,9
davon direkt im Eigenkapital erfasst -1.304,8 -619,2

Riickversicherungs-Finanzertrage/-aufwendungen (in Riickdeckung gegeben)

Aufgelaufene Zinsen 45,3 28,9
Anderungen von Zinssétzen und anderen finanziellen Annahmen 84,7 64,5
Wahrungskursgewinne/-verluste -45,5 33,6
Gesamte Riickversicherungs-Finanzertrage/-aufwendungen (in Riickdeckung gegeben) 84,5 127,1
davon im Gewinn oder Verlust erfasst -23,7 41,5
davon direkt im Eigenkapital erfasst 108,2 85,6
Gesamte versicherungstechnische Finanzertrage und -aufwendungen -1.581,2 -2.528,0
davon im Gewinn oder Verlust erfasst -384,6 -1.994,4
davon direkt im Eigenkapital erfasst -1.196,6 -533,6

Versicherungstechnische Finanzertrage und -aufwendungen vor Wahrungskursgewinnen/-verlusten

Wahrungskursgewinne/-verluste aus Rickversicherungs-Finanzergebnis (netto) 4957 -879,4
Gesamte versicherungstechnische Finanzertrage und -aufwendungen vor Wahrungskursgewinnen/-verlusten -2.076,9 -1.648,6
davon im Gewinn oder Verlust erfasst -880,3 -1.115,0

davon direkt im Eigenkapital erfasst -1.196,6 -533,6
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7.4.Ubriges Ergebnis

Ubriges Ergebnis
in Mio. EUR 2023 2024
Sonstige Ertrage
Ertrage aus Dienstleistungen 149,8 177,1
Sonstige Zinsertrage 38,6 43,0
Entkonsolidierung — —
Ertrage aus Auflosung sonstiger Riickstellungen 3,4 4,0
Ubrige Ertrage 41,3 55,4
233,1 279,5
Sonstige Aufwendungen
Aufwendungen fiir Dienstleistungen 88,7 126,7
Sonstige Zinsaufwendungen 40,4 47,8
Aufwendungen fiir das Unternehmen als Ganzes 459,9 524,3
Ubrige Aufwendungen 125,8 63,7
714,8 762,4
Gesamt -481,7 -482,9

Die sonstigen Ertrage enthalten die im Folgenden nach IFRS 15
dargestellten Erl6se aus Vertragen mit Kunden. Zum grundsatzlichen
Vorgehen hinsichtlich der Anwendung des IFRS 15 verweisen wir auf die
Ausflihrungen im Kapitel 3.1 ,,Zusammenfassung wesentlicher
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden®.

Umsatzkategorien

in Mio. EUR 2023 2024

Zeitpunktbezogene Umsatzrealisierung

Vermittlungsprovisionen, Performance-Fees und ahnliche
Vergutungsformen 61,0 91,5

Sonstige versicherungsnahe Dienstleistungen 6,4 6,9

Zeitraumbezogene Umsatzrealisierung

Sonstige versicherungsnahe Dienstleistungen 82,1 78,1

Gesamt 149,5 176,4

Die Vermittlungsprovisionen, Performance-Fees und dhnliche
Vergltungsformen in Hohe von 91,5 Mio. EUR (61,0 Mio. EUR) wurden
zeitpunktbezogen realisiert. Davon entfallen 91,0 Mio. EUR

(60,3 Mio. EUR) auf Vermittlungsprovisionen, die von konzerneigenen
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Versicherungs- und Versicherungsvermittlungsunternehmen vereinnahmt
wurden.

Im Rahmen der sonstigen versicherungsnahen Dienstleistungen wurden im
aktuellen Geschaftsjahr 78,1 Mio. EUR (82,1 Mio. EUR) zeitraumbezogen
realisiert. Hierbei handelt es sich im Wesentlichen um Ertrage aus der
Ubernahme von Verwaltungs- und Management-Dienstleistungen sowie
um Ertrage im Zusammenhang mit IT-Nutzungsiberlassungen. Die
Transaktionspreise der Verwaltungs- und Management-Dienstleistungen
bemessen sich im Wesentlichen an den zugrunde liegenden
Rahmengebiihrensatzen sowie an einem prozentualen Bruttopramienanteil
und werden entsprechend der vertraglichen Laufzeit verdient und
zeitanteilig realisiert. Die fur die Nutzungsuberlassung vertraglich fixierten
Kontraktpreise sind als Transaktionspreise heranzuziehen und werden mit
der Nutzung seitens des Kunden zeitanteilig realisiert.

Ferner wurden im aktuellen Geschaftsjahr 6,9 Mio. EUR (6,4 Mio. EUR)
sonstige versicherungsnahe Dienstleistungen zeitpunktbezogen realisiert.
Im Wesentlichen handelt es sich um Ertrage im Zusammenhang mit
Provisionsgeschaften. Hierbei leitet sich der Transaktionspreis prozentual
von dem zugrunde liegenden Bruttopramienanteil ab. Die Leistungspflicht
gilt mit Ausstellung des Versicherungszertifikats fur den Endkunden
zeitpunktbezogen als erflllt.

7.5.Ertragsteuern

In diesem Posten werden die tatsachlichen Ertragsteuern der inlandischen
Gesellschaften, die vergleichbaren tatsachlichen Ertragsteuern der
auslandischen Tochtergesellschaften sowie die latenten Steuern nach

IAS 12 ,Income Taxes“ ausgewiesen.

Zum grundsatzlichen Vorgehen hinsichtlich Ansatz und Bewertung der
latenten Steuern verweisen wir auf die Ausfihrungen im Kapitel 3.1
LZusammenfassung wesentlicher Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden®.

Fur die Berechnung der latenten Steuern der wesentlichen inlandischen
Gesellschaften wird unverandert ein Steuersatz von 32,63 % zugrunde
gelegt. Er ergibt sich aus dem Korperschaftsteuersatz von 15,0 %, dem
Solidaritatszuschlag von 5,5 % und einem Gewerbesteuersatz von 16,8 %.
Entsprechend ergibt sich ein Konzernsteuersatz von gerundet 32,7 %

Konzernabschluss
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(32,7 %). Bei den auslandischen Gesellschaften wurden fiir die
Berechnung der latenten Steuern die jeweils landerspezifischen
Steuersatze verwendet.

Steuerrelevante Buchungen auf Konzernebene erfolgen grundsatzlich
unter Ansatz des Konzernsteuersatzes, sofern sie nicht einzelnen

Gesellschaften zuzuordnen sind.

Passive latente Steuern auf Gewinnausschuttungen wesentlicher
verbundener Unternehmen werden im Jahr der Vereinnahmung gebildet.

Zusammensetzung der Ertragsteuern

Die tatsachlichen und die latenten Ertragsteuern setzen sich wie folgt
zusammen:

Ertragsteuern
in Mio. EUR 2023 2024
Tatsachliche Steuern fir das Berichtsjahr 388,9 733,9
Periodenfremde tatsachliche Steuern 2,3 8,3
Latente Steuern aufgrund temporéarer Unterschiede -317,0 55,4
Latente Steuern aus Verlustvortragen 127,8 6,4
Veranderung latenter Steuern aufgrund von Steuersatzanderungen -204,1 -21,7
Wertberichtigungen auf latente Steuern 28,4 34,1
Gesamt 26,4 816,5

Aufteilung des ausgewiesenen Steueraufwands/-ertrags auf In- und Ausland

in Mio. EUR 2023 2024

Tatsachliche Steuern

Inland 151,5 502,2
Ausland 239,7 240,1

Latente Steuern

Inland -188,4 11,7
Ausland -176,5 62,6
Gesamt 26,4 816,5
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In der folgenden Tabelle werden die aktiven und passiven latenten Steuern
auf die Bilanzpositionen aufgeteilt, aus denen sie resultieren.

Latente Steuerforderungen und -verbindlichkeiten aller Konzerngesellschaften
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224,1 Mio. EUR (113,2 Mio. EUR Steueraufwand) ausgewiesen. In der
nachfolgenden Tabelle wird der erwartete Steueraufwand auf den in der
Gewinn-und Verlustrechnung ausgewiesenen tatsachlichen
Steueraufwand Ubergeleitet. Zur Berechnung des erwarteten
Konzernsteueraufwands wird das Vorsteuerergebnis mit dem
Konzernsteuersatz multipliziert.

Uberleitung vom erwarteten zum ausgewiesenen Steueraufwand

Konzernabschluss

in Mio. EUR 2023* 2024
Aktive

Steuerliche Verlustvortrage 176,0 173,8
Versicherungstechnische Ruckstellungen 7.355,0 7.840,9
Kapitalanlagen 627,9 686,7
Sonstige Bewertungsunterschiede 1.061,1 899,2
Wertberichtigungen * -296,1 -363,3
Gesamt 8.924,0 9.237,3
Passive

Versicherungstechnische Ruckstellungen 8.154,6 8.642,9
Schwankungsriickstellung 1.636,0 1.480,3
Kapitalanlagen 115,2 148,2
Sonstige Bewertungsunterschiede 487,6 261,9
Gesamt 10.393,4 10.533,3
Latente Steuerverbindlichkeiten 1.469,4 1.296,0

* Davon auf steuerliche Verlustvortrage: -122,4 Mio. EUR (-95,3 Mio. EUR)
2 Geman IAS 8 geanderte Darstellung

In der obigen Tabelle sind die latenten Steuerforderungen und
-verbindlichkeiten ihrer Entstehung nach dargestellt. Latenzen, die aus
einem Geschaftsvorfall resultieren und bei denen sich die zugehorigen
temporaren Bewertungsunterschiede simultan umkehren, wurden bereits
saldiert erfasst. Weitere Saldierungen waren aufgrund der zeitlichen
Struktur der Umkehrung temporarer Differenzen und anderer
Aufrechnungsmaglichkeiten vorzunehmen und fihrten schlieBlich zu
folgendem Ausweis der aktiven und passiven latenten Steuern in der
Bilanz:

Saldierung der latenten Steuerforderungen und -verbindlichkeiten

in Mio. EUR 2023 2024
Aktive latente Steuern 627,9 501,5
Passive latente Steuern 2.097,3 1.797,4
Latente Steuerverbindlichkeiten 1.469,4 1.296,0

Aufgrund der im Geschaftsjahr direkt im Eigenkapital erfassten
unrealisierten Ergebnisbestandteile wurde ebenso direkt im Eigenkapital
tatsachlicher und latenter Steuerertrag, einschlieBlich der auf nicht
beherrschende Gesellschafter entfallenden Betrage, in Hohe von

in Mio. EUR 2023 2024
Ergebnis vor Einkommen- und Ertragsteuern 1.854,0 3.213,3
Konzernsteuersatz 32,7% 32,7%
Erwarteter Steueraufwand 606,2 1.050,7
Veranderung durch Steuersatze/Steuergesetze -204,1 78,1
Besteuerungsunterschiede Tochterunternehmen -361,6 -349,56
Nicht abzugsfahige Aufwendungen 53,3 181,7
Steuerfreie Ertrage -41,1 -221,9
Aperiodischer Steueraufwand/-ertrag -71,3 62,4
Wertberichtigungen auf latente Steuern/Verlustvortrage 28,4 34,1
Gewerbesteuerliche Modifikationen 52 -19,8
Sonstige 11,3 0,7
Ausgewiesener Steueraufwand 26,4 816,5

Der Steueraufwand des Geschaftsjahres stieg gegentiber dem Vorjahr um
790,1 Mio. EUR auf 816,5 Mio. EUR (26,4 Mio. EUR). Zu dieser
Entwicklung fuhrte neben eines hoheren Vorsteuerergebnisses im
Wesentlichen latente Steuerertrage aus der Einflhrung eines
Korperschaftsteuerregimes auf Bermuda im Vorjahr. Die effektive
Steuerquote betragt im Geschaftsjahr 25,4 % (1,4 %).
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Zeitliche Nutzbarkeit nicht aktivierter
Verlustvortrage und sonstiger
temporarer Differenzen

Zum Bilanzstichtag bestehen nicht genutzte steuerliche Verlustvortrage in
Hohe von 764,3 Mio. EUR (757,6 Mio. EUR). Von bestehenden
steuerlichen Verlustvortragen und sonstigen temporaren Differenzen
wurden unter Berucksichtigung lokaler Steuersatze 1.892,2 Mio. EUR
(1.580,6 Mio. EUR) nicht aktiviert, da ihre Realisierung nicht mit
ausreichender Sicherheit gewahrleistet ist.

Die aktiven nicht wertberichtigten latenten Steuern auf Verlustvortrage in
Hohe von 51,4 Mio. EUR (80,7 Mio. EUR) werden voraussichtlich in Hohe
von 17,4 Mio. EUR (26,5 Mio. EUR) innerhalb eines Jahres und in H6he von
34,0 Mio. EUR (54,2 Mio. EUR) in den darauffolgenden Jahren realisiert.

Im Berichtsjahr hat sich die tatsachliche Ertragsteuer um 15,7 Mio. EUR
(0,2 Mio. EUR) vermindert, da Verlustvortrage genutzt wurden, fir die keine
latenten Steueranspriche gebildet waren.

Die Abwertung von in Vorjahren bilanzierten latenten Steueransprichen
fuhrte im Geschaftsjahr zu einem latenten Steueraufwand 36,1 Mio. EUR
(0,0 Mio. EUR). Dem steht ein latenter Steuerertrag von 2,9 Mio. EUR

(4,7 Mio. EUR) aus der Neueinschatzung friiherer Abwertungen gegenuber.

Bei Verlusten im Berichtsjahr oder im Vorjahr sind Uberhdnge latenter
Steueranspriche nur insoweit angesetzt, als es anhand aussagekraftiger
Nachweise wahrscheinlich ist, dass die jeweilige Gesellschaft zuklunftig
ausreichend positive steuerpflichtige Ergebnisse erzielen wird. Dieser
Nachweis wurde fur latente Steueranspriiche von 86,0 Mio. EUR

(158,8 Mio. EUR) erbracht.

Auf passive zu versteuernde temporare Differenzen in Hohe von

92,9 Mio. EUR (58,6 Mio. EUR) im Zusammenhang mit Anteilen an
Konzerngesellschaften wurden keine latenten Steuern gebildet, da der
Hannover Ruck-Konzern deren Umkehrung steuern kann und sie sich nicht
in absehbarer Zeit umkehren werden.
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Ablauf der nicht aktivierten Verlustvortrage und sonstigen temporaren Differenzen
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in Mio. EUR ein bis fiinf Jahre  sechs bis zehn Jahre > zehn Jahre Unbegrenzt Gesamt
Sonstige temporare Differenzen — — — 1.403,8 1.4083,8
Verlustvortrage 2441 — — 2444 488,5
Gesamt 244,1 — — 1.648,2 1.892,2

EinfuUhrung der globalen
Mindestbesteuerung

Im Dezember 2021 hat die OECD Musterregeln fiir eine neue globale
Mindeststeuer verdffentlicht, die auf inlandische und multinationale
Gruppen oder Unternehmen mit einem Jahresumsatz von insgesamt
mindestens 750 Mio. EUR abzielen. Die Richtlinie zur Umsetzung dieser
Vorschriften in der EU wurde im Dezember 2022 Gibernommen. Die EU-
Mitgliedsstaaten mussten die Richtlinie bis Ende 2023 in nationales Recht
umsetzen. Die Richtlinie wurde in Deutschland durch das
Mindestbesteuerungsrichtlinie-Umsetzungsgesetz am 21. Dezember 2023
in nationales Recht umgesetzt. Die Regelungen dieses Gesetzes sind fur
Geschéaftsjahre, die nach dem 31. Dezember 2023 beginnen, anzuwenden.
Infolgedessen ist mit Wirkung zum 1. Januar 2024 in Deutschland das
Mindeststeuergesetz (MinStG) in Kraft getreten.

Die Hannover Rlck-Gruppe fallt als Teil der HDI-Gruppe in den
Anwendungsbereich der Regelungen. Diesen Mindeststeuerregeln folgend
muss die Hannover Rick eine Erganzungssteuer fur die Differenz zwischen
dem effektiven Steuersatz pro Steuerjurisdiktion und dem
Mindeststeuersatz von 15 % entrichten.

Fur die Bilanzierung latenter Steueranspriche und -verbindlichkeiten sowie
bestimmter Angabepflichten im Zusammenhang mit der Umsetzung der
globalen Mindeststeuer wendet die Hannover Rlck die temporare
Ausnahmeregelung an, die in den im Vorjahr verdffentlichten Anderungen
an IAS 12 vorgesehen worden ist.

Auf Grundlage der Daten des qualified Country-by-Country Reportings
(qCbCR) 2023 der HDI-Gruppe sowie der Finanzberichtsdaten 2024 ist die
Hannover Rick im Berichtsjahr in 31 Steuerjurisdiktionen mit fir die
Mindeststeuerregeln relevanten Gesellschaften und Niederlassungen
ansassig und unterliegt in diesen Uberwiegend einer effektiven
Steuerbelastung von mehr als 15 %. Die Analyse der Betroffenheit pro

Steuerjurisdiktion ergab, dass flir das Geschaftsjahr 2024 in 23
Jurisdiktionen keine Erganzungssteuer entstanden ist. Fur die
Jurisdiktionen Bermuda, Irland, Japan, Luxemburg, Neuseeland,
Rumanien, Singapur und Slowakei wurde im Geschaftsjahr 2024 ein
erwarteter Erganzungssteueraufwand in Hohe von 109,4 Mio. EUR
zurlickgestellt. Dies flihrte zu einem Anstieg der effektiven Steuerquote der
Hannover Riick in Hohe von 3,4 Prozentpunkten.
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8 S I . .
egmentspezifische versicherungstechnische Angaben
"
8.1.Schaden-Ruckversicherung
Entwicklung der Buchwerte der Riickstellungen fiir zukiinftige Deckung und fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfille - Gezeichnete Riickversicherungsvertrage im Segment Schaden-Riickversicherung
in Mio. EUR 2023 2024
Ruckstellung fir Verlustkomponente Riickstellung fiir noch Gesamt Riickstellung fiir Verlustkomponente Ruickstellung fiir noch Gesamt
zukiinftige Deckung nicht abgewickelte zukiinftige Deckung nicht abgewickelte
(LRC) ohne Versicherungsfalle (LRC) ohne Versicherungsfalle
Verlustkomponente (LIC) Verlustkomponente (LIC)
Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn des Berichtszeitraums 617,4 57,1 -355,6 318,9 111,8 4,5 37,5 153,8
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn des Berichtszeitraums -2.395,3 233,0 34.571,6 32.409,3 -2.220,7 65,2 37.421,0 35.265,4
Anfangsbestand (netto) -3.012,7 175,9 34.927,2 32.090,4 -2.332,5 60,6 37.383,5 35.111,6
Mit dem modifizierten riickwirkenden Ansatz bewertete Vertrage -234,1 — — -234,1 -197,7 — = -197,7
Mit dem Fair-Value-Ansatz bewertete Vertrage 30,2 — — 30,2 -137,9 — = -137,9
Andere Vertrage -16.620,0 — — -16.620,0 -18.329,0 = — -18.329,0
Ruckversicherungsumsatz -16.823,9 — —_ -16.823,9 -18.664,6 — — -18.664,6
Eingetretene Schaden und sonstige riickversicherungstechnische
Aufwendungen 4.3 -158,5 14.170,0 14.015,8 -0,1 -76,6 14.041,3 13.964,7
Amortisation von Abschlusskosten 528,3 — — 528,3 984,3 = — 984,3
Verluste und Wertaufholungen aus verlusttrachtigen Vertragen — 40,3 — 40,3 -0,1 46,0 = 45,9
Anpassung der Rickstellung fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle — — -496,0 -496,0 = — -101,6 -101,6
Riickversicherungs-Serviceaufwendungen 532,6 -118,2 13.674,0 14.088,4 984,1 -30,6 13.939,7 14.893,3
Kapitalanlagekomponente -4.282,7 — 4.282,7 —_ -4.307,0 — 4.307,0 —_
Ruckversicherungs-Finanzergebnis vor Wahrungskursgewinnen und -verlusten
zuzlglich direkt im Eigenkapital erfasster Betrage 470,5 5,0 1.353,1 1.828,6 707,2 5,3 786,8 1.499,2
Wahrungskursgewinne und -verluste -36,1 -2,1 -735,2 -773,4 -10,8 0,8 1.163,3 1.163,2
Riickversicherungs-Finanzergebnis 4344 2,9 617,9 1.055,2 696,3 6,0 1.950,0 2.652,4
Erhaltene Pramien 21.341,4 — — 21.341,4 22.130,4 = — 22.130,4
Zahlungen fir eingetretene Schaden und sonstige riickversicherungstechnische
Aufwendungen, inkl. Kapitalanlagekomponente — — -16.118,2 -16.118,2 — — -16.266,1 -16.266,1
Gezahlte Abschlusskosten -521,6 — — -521,6 -870,4 = = -870,4
Zahlungsstrome 20.819,8 — -16.118,2 4.701,6 21.260,0 — -16.266,1 4.993,9
Buchwert der Vermégenswerte zum Ende des Berichtszeitraums 111,8 4,5 37,5 153,8 204,7 -6,2 433,1 631,7
Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende des Berichtszeitraums -2.220,7 65,2 37.421,0 35.265,4 -2.158,9 29,9 41.747,3 39.618,3
Endbestand netto -2.332,5 60,6 37.383,5 35.111,6 -2.363,6 36,0 41.314,2 38.986,6
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Entwicklung der Buchwerte nach Bewertungskomponenten - Gezeichnete Riickversicherungsvertrage im Segment Schaden-Riickversicherung

In Mio. EUR 2023 2024
Vertragliche Servicemarge (CSM) Vertragliche Servicemarge (CSM)
Schéatzung des Risikoanpassung Mit dem Mit dem Fair- Andere Vertrage Gesamt Schéatzung des Risikoanpassung Mit dem Mit dem Fair- Andere Vertrage Gesamt
Barwerts der fiir nichtfinanzielle modifizierten Value-Ansatz Barwerts der fiir nichtfinanzielle modifizierten Value-Ansatz
kiinftigen Risiken riickwirkenden bewertete kiinftigen Risiken riickwirkenden bewertete
Zahlungsstrome Ansatz bewertete Vertrage Zahlungsstrome Ansatz bewertete Vertrage
Vertrage Vertrage
Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn
des Berichtszeitraums 139,1 -16,0 -0,4 — 196,2 318,9 164,9 -5,8 — — -5,4 153,8
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn
des Berichtszeitraums 30.349,4 729,6 18,3 31,5 1.280,6 32.409,3 32.546,8 902,8 22,0 54,3 1.739,4 35.265,4
Anfangsbestand (netto) 30.210,3 745,5 18,6 31,5 1.084,4 32.090,4 32.381,9 908,6 22,0 54,3 1.744,8 35.111,6
Ergebniswirksam vereinnahmte CSM fr
erbrachte Leistungen — — -88,7 -172,9 -2.458,2 -2.719,8 — — -51,6 -283,2 -3.881,2 -4.215,9
Anderungen der Risikoanpassung fiir
nichtfinanzielle Risiken — 149,6 — — — 149,6 — -65,3 — — — -65,3
Erfahrungsbedingte Anpassungen 286,1 — — — — 286,1 565,1 — — — — 565,1
Riickversicherungs-Serviceergebnis —
I"\nderungen bzgl. laufender Leistungen 286,1 149,6 -88,7 -172,9 -2.458,2 -2.284,2 565,1 -65,3 -51,6 -283,2 -3.881,2 -3.716,2
Im Berichtszeitraum erstmalig erfasste
Vertrage -3.5569,1 275,1 — — 3.324,3 40,3 -4.2111 266,1 — — 3.987,0 42,0
CSM-Anpassungen aus
Schatzungsanderungen -68,9 59,6 92,1 195,5 -274,0 4,3 -357,0 20,2 42,5 2834 10,8 -0,1

Schatzungsanderungen bzgl. Verlusten und
Wertaufholungen aus verlusttrachtigen

Vertragen — — — — — — -7,3 11,9 — — — 4,6
Riickversicherungs-Serviceergebnis —
Anderungen bzgl. kiinftiger Leistungen -3.628,0 334,7 92,1 195,5 3.050,3 44,6 -4.575,5 298,2 42,5 283,4 3.997,8 46,4

Riickversicherungs-Serviceergebnis —
Anderungen bzgl. vergangener Leistungen -195,3 -300,7 — — — -496,0 38,4 -140,0 — — — -101,6

Ruckversicherungs-Finanzergebnis vor
Wahrungskursgewinnen und -verlusten
zuzlglich direkt im Eigenkapital erfasster

Betrage 1.715,7 — 0,1 0,2 112,6 1.828,6 1.340,3 = 0,2 1,0 157,7 1.499,2
Wahrungskursgewinne und -verluste -708,4 -20,5 -0,1 — -44.4 -773,4 1.051,2 8285/ 0,1 0,1 69,4 1.153,2
Riickversicherungs-Finanzergebnis 1.007,3 -20,5 — 0,2 68,3 1.055,2 2.391,5 32,5 0,2 1,1 227,1 2.652,4
Erhaltene Pramien 21.341,4 — — — — 21.341.4 22.130,4 — — — — 22.130,4

Zahlungen fir eingetretene Schaden und
sonstige riickversicherungstechnische
Aufwendungen, inkl.

Kapitalanlagekomponente -16.118,2 — — — — -16.118,2 -16.266,1 — — — — -16.266,1
Gezahlte Abschlusskosten -521,6 — — — — -521,6 -870,4 — — — — -870,4
Zahlungsstrome 4.701,6 — — — — 4.701,6 4.993,9 — — — — 4.993,9

Buchwert der Vermégenswerte zum Ende
des Berichtszeitraums 164,9 -5,8 — — -5,4 153,8 613,9 -1,3 -0,5 -1,0 20,7 631,7

Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende
des Berichtszeitraums 32.546,9 902,8 22,0 54,3 1.739,4 35.265,4 36.409,2 1.032,6 12,6 54,6 2.109,2 39.618,3

Endbestand netto 32.381,9 908,6 22,0 54,3 1.744,8 35.111,6 35.795,3 1.033,9 13,2 55,6 2.088,5 38.986,6
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Entwicklung der Buchwerte der Riickstellungen fiir zukiinftige Deckung und fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfille - Retrozedierte Riickversicherungsvertrage im Segment Schaden-Riickversicherung
in Mio. EUR 2023 2024
Anteil der Verlustriicker- Anteil der Gesamt Anteil der Verlustriicker- Anteil der Gesamt
Riickversicherer an der stattungskomponente  Riickversicherer an der Riuckversicherer an der stattungskomponente  Riickversicherer an der
Riickstellung fiir Riickstellung fiir noch Riickstellung fiir Riickstellung fiir noch
zukinftige Deckung nicht abgewickelte zukiinftige Deckung nicht abgewickelte
(LRC) ohne Versicherungsfille (LRC) ohne Versicherungsfille
Verlustkomponente (LIC) Verlustkomponente (Lic)
Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn des Berichtszeitraums -100,1 -0,8 2.269,6 2.168,7 -554,3 -0,7 1.890,4 1.335,3
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn des Berichtszeitraums 695,2 — -474,2 221,0 995,9 —_ -578,7 417,2
Anfangsbestand (netto) -795,3 -0,8 2.743,8 1.947,6 -1.550,2 -0,7 2.469,1 918,1
Ruckversicherungsumsatz (in Riickdeckung gegeben) -2.626,4 — — -2.626,4 -2.778,4 — — -2.778,4
Eingetretene Schaden und sonstige Riickversicherungs-Serviceaufwendungen -1.4 — 833,4 832,0 — — 1.154,3 1.154,3
Amortisation von Abschlusskosten 4,1 — — 4,1 32,6 N . 32,6
Verluste und Wertaufholungen aus verlusttrachtigen Vertragen — — — — — — — —
Anpassung der Rickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle — — -96,7 -96,7 — — -44,3 -44.3
Ruckversicherungs-Serviceergebnis — Netto-Aufwendungen aus
retrozedierten Riickversicherungsvertragen -2.623,7 — 736,7 -1.887,0 -2.745,9 — 1.110,0 -1.635,9
davon Veranderung des Nichterflllungsrisikos der Riickversicherer — — — — — — — —
Kapitalanlagekomponente -11,0 — 11,0 — -12,3 — 12,3 —
Ruckversicherungs-Finanzergebnis vor Wahrungskursgewinnen und -verlusten
zuzlglich direkt im Eigenkapital erfasster Betrage 16,0 — 104,5 120,5 -38,9 — 64,1 25,2
Wahrungskursgewinne und -verluste 29,7 0,1 -58,6 -28,8 -86,6 — 122,1 35,4
Riickversicherungs-Finanzergebnis 45,7 0,1 45,9 91,7 -125,5 — 186,2 60,6
Gezahlte Pramien 1.830,1 — — 1.830,1 2.511,6 — — 2.511,6
Erhaltene Zahlungen flr eingetretene Schaden und sonstige
riickversicherungstechnische Aufwendungen — — -1.068,2 -1.068,2 — — -1.026,5 -1.026,5
Abschlusskosten 4,0 — — 4,0 4,9 = = 4,9
Zahlungsstrome 1.834,0 — -1.068,2 765,8 2.516,5 — -1.026,5 1.490,0
Buchwert der Vermdgenswerte zum Ende des Berichtszeitraums -554,3 -0,7 1.890,4 1.335,3 -804,0 -0,8 2.086,1 1.281,4
Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende des Berichtszeitraums 995,9 — -578,7 417,2 1.113,4 — -664,9 448,5
Endbestand netto -1.550,2 -0,7 2.469,1 918,1 -1.917,4 -0,8 2.751,0 832,9
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Entwicklung der Buchwerte nach Bewertungskomponenten — Retrozedierte Riickversicherungsvertrage im Segment Schaden-Riickversicherung

in Mio. EUR 2023 2024
Vertragliche Servicemarge (CSM) Vertragliche Servicemarge (CSM)
Schéatzung des Risikoanpas- Mit dem Mitdem Fair- Andere Vertrage Gesamt Schatzung des Risikoanpas- Mit dem Mitdem Fair- Andere Vertrage Gesamt
Barwerts der sung fiir nicht- modifizierten Value-Ansatz Barwerts der sung fiir nicht- modifizierten Value-Ansatz
kiinftigen finanzielle riickwirkenden bewertete kiinftigen finanzielle riickwirkenden bewertete
Zahlungsstrome Risiken Ansatz Vertrage Zahlungsstrome Risiken Ansatz Vertrage
bewertete bewertete
Vertrage Vertrage
Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn des
Berichtszeitraums 2.101,1 32,8 -3,7 2,6 35,8 2.168,7 1.222,6 60,8 -179,5 2,3 229,1 1.335,3
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn des
Berichtszeitraums 227,3 -6,9 — — 0,6 221,0 441,8 -4,2 — — -20,4 417,2
Anfangsbestand (netto) 1.873,9 39,7 -3,7 2,6 35,1 1.947,6 780,8 65,0 -179,5 2,3 249,5 918,1
Ergebniswirksam vereinnahmte CSM flr erbrachte Leistungen — — -179,9 -1,3 -709,4 -890,7 — — =24 1,5 -942,8 -943,8
Anderungen der Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken — 2,6 — — — 2,6 — -24,5 — — — -24.5
Erfahrungsbedingte Anpassungen -900,9 — — — — -900,9 -623,3 — — — — -623,3
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Anderungen bzgl.
laufender Leistungen -900,9 2,6 -179,9 -1,3 -709,4 -1.788,9 -623,3 -24,5 -2,4 1,5 -942,8 -1.591,6
Im Berichtszeitraum erstmalig erfasste Vertrage -1.022,2 66,0 — — 956,2 — -1.285,3 30,9 — — 1.254,4 —

CSM-Anpassungen aus Anderungen der Verlustriickerstattung
aus verlusttrachtigen zugrunde liegenden Vertragen — — — — — — - -

CSM-Anpassungen aus Schatzungsanderungen 25,0 11,9 -0,2 1,3 -39,4 -1,4 -93,0 7,8 4,8 -1,6 81,9

Schatzungsanderungen bzgl. Verlusten und Wertaufholungen
aus verlusttrachtigen Vertragen — — — — — — - -

Riickversicherungs-Serviceergebnis — Anderungen bzgl.

kiinftiger Leistungen -997,3 77,9 -0,2 1,3 916,9 -1,4 -1.378,3 38,8 4,8 -1,6 1.336,3 —
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Anderungen bzgl.
vergangener Leistungen -43,0 -563,8 — — — -96,7 -9,9 -34,3 — — — -44,3

Riickversicherungs-Serviceergebnis - Veranderung des
Nichterfiillungsrisikos der Riickversicherer — —_ — — — — -

Ruckversicherungs-Finanzergebnis vor Wahrungskursgewinnen

und -verlusten zuzlglich direkt im Eigenkapital erfasster Betrage 108,6 — — — 11,9 120,5 -2,3 — — — 27,5 25,2
Wahrungskursgewinne und -verluste -26,3 -1,6 4,3 -0,3 -5,0 -28,8 17,0 2,2 -10,3 0,1 26,4 35,4
Riickversicherungs-Finanzergebnis 82,3 -1,5 4,3 -0,3 6,9 91,7 14,7 2,2 -10,3 0,1 53,9 60,6
Gezahlte Pramien 1.830,1 — — — — 1.830,1 2.511,6 — — — — 2.511,6
Erhaltene Zahlungen fiir eingetretene Schaden und sonstige

riickversicherungstechnische Aufwendungen -1.068,2 — — — — -1.068,2 -1.026,5 — — — — -1.026,5
Abschlusskosten 4,0 — — — — 4,0 4.9 — — — — 49
Zahlungsstréme 765,8 — — — — 765,8 1.490,0 — — — — 1.490,0
Buchwert der Vermégenswerte zum Ende des

Berichtszeitraums 1.222,6 60,8 -179,5 2,3 229,1 1.335,3 931,5 38,5 -187,4 2,3 496,4 1.281,4
Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende des

Berichtszeitraums 441,8 -4,2 — — -20,4 417,2 657,5 -8,6 — — -200,5 448,5

Endbestand netto 780,8 65,0 -179,5 2,3 249,5 918,1 274,0 47,1 -187,4 2,3 696,8 832,9
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Erstmalige Erfassung der Vertrage - Gezeichnete Riickversicherungsvertrage
im Segment Schaden-Riickversicherung

An unsere Investoren

Zusammengefasster Lagebericht

in Mio. EUR

Gezeichnete profitable

2023

Gezeichnete

2024

Gezeichnete profitable

Gezeichnete

Vertrage * verlusttrachtige Vertrage * verlusttrachtige
Vertrage Vertrage
Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelabflisse 14.258,2 309,7 17.065,0 393,6
Abschlusskosten 788,6 6,2 921,8 8,5
Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelzufllisse -18.643,0 -278,8 -22.236,7 -363,2
Risikoanpassung fur nichtfinanzielle Risiken 2719 3,2 263,0 3,2
Vertragliche Servicemarge (CSM) 3.324,3 — 3.986,9 =
Verlustkomponente — 40,3 = 42,0
* Profitable Vertrage* beinhalten Vertrage, bei denen keine signifikante Wahrscheinlichkeit besteht, dass diese in Folgeperioden verlusttrachtig werden, und die verbleibenden Vertrage.
Erstmalige Erfassung der Vertrage — Retrozedierte Riickversicherungsvertrage
im Segment Schaden-Riickversicherung
in Mio. EUR 2023 2024

Retrozedierte Vertrage
ohne Verlustriickerstat-

Retrozedierte Vertrage
mit Verlustriickerstat-

Retrozedierte Vertrage
ohne Verlustriickerstat-

Retrozedierte Vertrage
mit Verlustriickerstat-

tungskomponente tungskomponente tungskomponente tungskomponente
Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelzufliisse 1.320,8 — 1.591,6 —
Abschlusskosten — — 16,2 —
Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelabflisse -2.343,0 — -2.893,1 —
Risikoanpassung fir nichtfinanzielle Risiken 66,0 — 30,9 =]
Vertragliche Servicemarge (CSM) 956,2 — 1.254.4 —

Verlustriickerstattungskomponente

Entwicklung der Schaden im Segment Schaden-
Riickversicherung

Die Schadenriickstellungen beruhen naturgemaR zu einem gewissen Grad
auf Schatzungen, die mit einem Unsicherheitsfaktor behaftet sind. Das
Abwicklungsergebnis definiert sich als Anpassung der Ruckstellung fur
noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle vergangener Perioden. Dabei
kommt es durch Ruckversicherungsvertrage, deren Laufzeit nicht dem
Kalenderjahr entspricht oder die auf Zeichnungsjahrbasis abgeschlossen
werden, regelmafig dazu, dass Schadenaufwendungen nicht exakt dem
Geschafts- oder dem Vorjahr zugewiesen werden kdnnen.

Konzernabschluss @ Investor Relations
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Entwicklung der Bruttoschaden

In der nachfolgenden Tabelle werden flir das aktuelle Berichtsjahr die

tatsachlichen Schadenzahlungen mit den Schatzungen der undiskontierten

Betrage der Schadenerwartungen, im Rahmen der Schadenentwicklung, in

einer Bruttobetrachtung verglichen.

Entwicklung der Bruttoschaden im Segment Schaden-Riickversicherung

in Mio. EUR 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 Gesamt
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021* 2022 2023 2024

Eingetretene nominale Schaden (brutto)

laufendes Jahr 5.323,0 6.213,8 6.537,0 8.5661,7 9.308,4 10.130,4 11.649,9 13.797,6 15.577,0 15.140,7 15.324,2

ein Jahr spater 5.664,7 6.207,1 6.578,8 8.703,8 10.021,0 10.786,9 12.314,3 14.225,3 15.634,0 15.225,5

zwei Jahre spater 5.508,3 6.052,7 6.550,3 8.500,5 9.898,2 10.546,4 11.905,9 14.236,0 15.702,2

drei Jahre spater 5.369,7 5.879,7 6.432,5 8.409,3 9.641,4 10.460,0 11.785,0 14.211,1

vier Jahre spater 5.218,8 5.722,9 6.351,3 8.364,3 9.723,0 10.489,4 11.658,3

flinf Jahre spater 5.178,9 5.696,2 6.281,9 8.305,1 9.847,9 10.507,7

sechs Jahre spater 5.048,8 5.604,5 6.188,9 8.328,0 9.923,3

sieben Jahre spater 4.981,6 5.5625,9 6.133,6 8.264,0

acht Jahre spater 4.920,2 5.461,2 6.158,4

neun Jahre spater 4.913,9 5.448,0

zehn Jahre spater 49221

Abwicklung eingetretener Schaden (nominal) aus vergangenen Perioden (brutto) -8,1 13,2 -24.8 64,0 -75,4 -18,3 126,7 24,9 -68,2 -84,8 -50,8

Abwicklung eingetretener Schaden (nominal) aus vergangenen Perioden vor 2014 (brutto) -35,8

Gesamtabwicklung eingetretener Schaden (nominal) aus vergangenen Perioden (brutto) -86,6

Gesamtabwicklung eingetretener Schaden (diskontiert) aus vergangenen Perioden (brutto) -51,0

Veranderung der Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken (diskontiert) fiir vergangene Perioden (brutto) 140,0

Diskontierte Zahlungsstréme im Zusammenhang mit Ruickversicherungsvertragen flr vergangene Perioden mit Ausnahme von

Schadenzahlungen (brutto) 12,6

Diskontiertes Abwicklungsergebnis (brutto) 101,6

Anfangsbestand Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle zum 01.01.2024 (brutto) 37.383,5

Eingetretene nominale Schaden der Anfalljahre 2014 bis 2024 (brutto) 8,1 -13,2 24,8 -64,0 75,4 18,3 -126,7 -24,9 68,2 84,8 15.324,2 15.375,0

Schadenzahlungen der Anfalljahre 2014 bis 2024 (brutto) -49,7 -72,7 -158,8 -218,3 -241,5 -529,6 -633,9 -1.067,0 -1.867,2 -5.038,0 -6.769,8 -16.646,5

Eingetretene nominale Schaden und Schadenzahlungen fir Anfalljahre vor 2014 (brutto) -154,6

Diskontierungseffekt -882,4

Investmentkomponente 4.307,0

Wahrungsumrechnung 1.168,3

Veranderungen von Abrechnungsforderungen und Abrechnungsverbindlichkeiten 640,2

Veranderung der Risikoanpassung fir nichtfinanzielle Risiken 110,6

Ubrige Veranderungen 18,0

Endbestand Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle zum 31.12.2024 (brutto) 41.314,2

* Werte bis einschlieBlich Berichtsjahr 2021 aus IFRS 4 transformiert
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Entwicklung der Nettoschaden

In der nachfolgenden Tabelle werden fiir das aktuelle Berichtsjahr die

tatsachlichen Schadenzahlungen mit den Schatzungen der undiskontierten

Betrage der Schadenerwartungen, im Rahmen der Schadenentwicklung, in

einer Nettobetrachtung verglichen.

Entwicklung der Nettoschaden im Segment Schaden-Riickversicherung

in Mio. EUR 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 31.12 Gesamt
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021* 2022 2023 2024

Eingetretene nominale Schaden (netto)

laufendes Jahr 5.045,5 5.931,0 6.065,5 7.720,7 8.303,1 9.432,8 10.903,4 12.236,6 14.095,3 14.286,9 14.044,5

ein Jahr spater 5.271,2 6.101,7 6.184,3 7.723,7 8.872,2 9.824,1 11.320,5 12.735,6 141471 14.402,2

zwei Jahre spater 5.089,4 5.744,9 6.182,1 7.503,4 8.738,4 9.554,1 10.844,0 12.761,8 14.133,5

drei Jahre spater 4.976,3 5.596,0 6.081,2 7.497,2 8.553,4 9.453,3 10.778,6 12.754,5

vier Jahre spater 4.808,9 5.457,1 5.998,2 7.450,4 8.648,7 9.489,5 10.699,3

funf Jahre spater 4.771,9 5.428,2 5.932,0 7.381,4 8.758,5 9.518,5

sechs Jahre spater 4.659,0 5.332,5 5.823,6 7.402,1 8.849,3

sieben Jahre spater 4.584.4 5.240,8 5.764,9 7.307,6

acht Jahre spater 4.512,8 5.171,4 5.790,5

neun Jahre spater 4.503,0 5.157,5

zehn Jahre spater 4.510,7

Abwicklung eingetretener Schaden (nominal) aus vergangenen Perioden (netto) -7,7 13,9 -25,6 94,5 -90,8 -29,0 79,3 7,3 13,6 -115,4 -59,9

Abwicklung eingetretener Schaden (nominal) aus vergangenen Perioden vor 2014 (netto) -35,2

Gesamtabwicklung eingetretener Schaden (nominal) aus vergangenen Perioden (netto) -95,1

Gesamtabwicklung eingetretener Schaden (diskontiert) aus vergangenen Perioden (netto) -61,5

Veranderung der Risikoanpassung fur nichtfinanzielle Risiken (diskontiert) fiir vergangene Perioden (netto) 105,6

Diskontierte Zahlungsstréme im Zusammenhang mit Ruickversicherungsvertragen flr vergangene Perioden mit Ausnahme von

Schadenzahlungen (netto) 13,2

Diskontiertes Abwicklungsergebnis (netto) 57,3

Anfangsbestand Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle zum 01.01.2024 (netto) 34.914,4

Eingetretene nominale Schaden der Anfalljahre 2014 bis 2024 (netto) 7,7 -13,9 25,6 -94,5 90,8 29,0 -79,3 -7,3 -13,6 115,4 14.044,5 14.104,4

Schadenzahlungen der Anfalljahre 2014 bis 2024 (netto) -49,1 -72,8 -156,3 -199,4 -227,4 -443,9 -645,3 -1.014,2 -1.646,6 -4.990,8 -6.756,1 -16.201,9

Eingetretene nominale Schaden und Schadenzahlungen fur Anfalljahre vor 2014 (netto) -122,5

Diskontierungseffekt -801,3

Investmentkomponente 4.294,7

Wahrungsumrechnung 1.041,2

Veranderungen von Abrechnungsforderungen und Abrechnungsverbindlichkeiten 1.189,8

Veranderung der Risikoanpassung fir nichtfinanzielle Risiken 127,3

Ubrige Veranderungen 17,4

Endbestand Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle zum 31.12.2024 (netto) 38.563,2

* Werte bis einschlieBlich Berichtsjahr 2021 aus IFRS 4 transformiert
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Das diskontierte Netto-Abwicklungsergebnis betragt im aktuellen

Berichtsjahr 57,3 Mio. EUR (399,3 Mio. EUR).
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Laufzeiten der verbleibenden vertraglichen Nettozahlungsstrome im Segment Schaden-Riickversicherung

Zusammengefasster Lagebericht

Konzernabschluss

in Mio. EUR

2023
Verbleibende vertragliche

undiskontierte Nettozahlungsstrome

2024

Verbleibende vertragliche

undiskontierte Nettozahlungsstrome

Gezeichnete
Riickversicherungsvertrage

Retrozedierte
Riickversicherungsvertrage

Gezeichnete
Riickversicherungsvertrage

Retrozedierte
Riickversicherungsvertrage

innerhalb eines Jahres

5.535,9 -239,0 4.491,4 -1.320,56
zwischen einem und zwei Jahren 8.251,0 320,1 9.838,1 516,6
zwischen zwei und drei Jahren 5.464,5 211,9 6.242,0 329,4
zwischen drei und vier Jahren 4.175,4 157,6 4.632,9 228,2
zwischen vier und flinf Jahren 3.124,9 116,4 3.476,8 174,0
zwischen flnf und zehn Jahren 7.272,7 267,8 8.719,3 438,0
zwischen zehn und zwanzig Jahren 3.484,0 128,7 4.325,8 212,8
nach mehr als zwanzig Jahren 1.315,4 49,2 1.239,9 60,0
38.623,8 1.012,6 42.966,1 638,4
Diskontierung -6.241,9 -231,8 -7.170,9 -364,5
Gesamt 32.381,9 780,8 35.795,3 274,0
Laufzeiten der vertraglichen Servicemarge (CSM) im Segment Schaden-Riickversicherung
in Mio. EUR 2023 2024

Vertragliche Servicemarge

Vertragliche Servicemarge

Gezeichnete
Riickversicherungsvertrage

Retrozedierte
Riickversicherungsvertrage

Gezeichnete
Riickversicherungsvertrage

Retrozedierte
Riickversicherungsvertrage

innerhalb eines Jahres

1.566,2 75,9 1.905,9 527,6
zwischen einem und zwei Jahren 296,7 — 216,7 0,6
zwischen zwei und drei Jahren 43,6 — 46,3 =
zwischen drei und vier Jahren 13,0 — 25,2 =
zwischen vier und finf Jahren 7,1 — 13,4 =
zwischen funf und zehn Jahren 6,2 — 26,3 =
zwischen zehn und zwanzig Jahren 1,6 — 7,6 —
nach mehr als zwanzig Jahren — — 0,1 —

1.934,3 75,9 2.241,5 528,2
Diskontierung -113,2 -3,6 -84,1 -16,5
Gesamt 1.821,1 72,3 2.157,4 511,7
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Riickversicherungsumsatz (brutto) nach Regionen im Segment Schaden-

Rickversicherung

in Mio. EUR 2023 2024
Geografische Herkunft

Deutschland 1.287,0 1.483,8
GroBbritannien 1.820,3 2.310,7
Frankreich 498,0 576,7
Ubrige 1.726,1 2.066,2
Europa 5.331,5 6.437,5
USA 6.621,9 7.324,0
Ubrige 1177,7 1.276,7
Nordamerika 7.799,6 8.600,7
Asien 2.150,1 1.963,5
Australien 681,4 741,0
Australasien 2.831,5 2.704,5
Afrika 203,6 225,8
Ubrige 657,8 696,2
Gesamt 16.823,9 18.664,7

Bestandteile des Riickversicherungsumsatzes (brutto) im Segment Schaden-

Rickversicherung

in Mio. EUR 2023 2024
Bestandteile

Erwartete Schadenaufwendungen und sonstige

versicherungstechnische Aufwendungen 12.837,6 11.691,7
CSM fir erbrachte Leistungen 2.719,8 4.216,3
Auflésung der Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken 330,0 309,3
Erfahrungsbedingte Anpassungen fiir vergangene und laufende

Leistungen 408,2 1.463,1
Amortisation der Abschlusskosten 528,3 984,3
Gesamt 16.823,9 18.664,7

Inhalt

An unsere Investoren
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8.2.Personen-Ruckversicherung
Entwicklung der Buchwerte der Riickstellungen fiir zukiinftige Deckung und fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle - Gezeichnete Riickversicherungsvertrage im Segment Personen-Riickversicherung
in Mio. EUR 2023 2024
Riickstellung fiir Verlustkomponente Riickstellung fiir Gesamt Riickstellung fiir Verlustkomponente Riickstellung fiir noch Gesamt
zukiinftige Deckung noch nicht zukiinftige Deckung nicht abgewickelte
(LRC) ohne Verlust- abgewickelte (LRC) ohne Verlust- Versicherungsfille
komponente Versicherungsfalle komponente (LIC)
(LIC)
Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn des Berichtszeitraums 1.587,0 -11,3 -446,6 1.129,2 1.282,6 -6,8 -409,8 866,0
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn des Berichtszeitraums 704,0 301,7 8.353,9 9.359,6 -259,6 440,5 8.793,1 8.974,0
Anfangsbestand (netto) -883,0 313,0 8.800,4 8.230,5 -1.542,2 447,3 9.202,9 8.108,0
Mit dem modifizierten riickwirkenden Ansatz bewertete Vertrage -2.103,7 — — -2.1038,7 -2.075,9 — — -2.075,9
Mit dem Fair-Value-Ansatz bewertete Vertrage -5.139,5 — — -5.139,5 -4.723,1 — — -4.723,1
Andere Vertrage -389,3 — — -389,3 -915,6 = = -915,6
Rickversicherungsumsatz -7.632,5 — — -7.632,5 -7.714,5 — — -7.714,5
Eingetretene Schaden und sonstige riickversicherungstechnische Aufwendungen 0,1 -122,9 6.463,0 6.340,2 -0,1 -107,1 6.407,9 6.300,7
Amortisation von Abschlusskosten 17,4 — — 17,4 22,4 — — 22,4
Verluste und Wertaufholungen aus verlusttrachtigen Vertragen — 266,3 — 266,3 0,1 4348 — 435,0
Anpassung der Ruckstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle — — 89,7 89,7 — — 46,8 46,8
Ruckversicherungs-Serviceaufwendungen 17,5 143,4 6.552,8 6.713,7 22,4 327,7 6.454,7 6.804,9
Kapitalanlagekomponente -1.571,4 — 1.571,4 — -1.642,1 — 1.642,1 —
Ruckversicherungs-Finanzergebnis vor Wahrungskursgewinnen und -verlusten
zuzlglich direkt im Eigenkapital erfasster Betrage 235,1 7,0 64,2 306,4 222,2 11,4 40,4 274,0
Wahrungskursgewinne und -verluste 52,1 -16,1 -217,0 -181,0 -17,7 1Al 187,0 1824
Riickversicherungs-Finanzergebnis 287,2 -9,1 -152,8 125,4 204,5 24,5 227,4 456,4
Erhaltene Pramien 8.278,8 — — 8.278,8 9.267,6 — — 9.267,6
Zahlungen fir eingetretene Schaden und sonstige riickversicherungstechnische
Aufwendungen, inkl. Kapitalanlagekomponente — — -7.569,0 -7.569,0 — — -8.462,7 -8.462,7
Gezahlte Abschlusskosten -38,9 — — -38,9 -34,3 — — -34,3
Zahlungsstrome 8.239,9 — -7.569,0 670,9 9.233,2 = -8.462,7 770,5
Buchwert der Vermégenswerte zum Ende des Berichtszeitraums 1.282,6 -6,8 -409,8 866,0 1.211,8 -12,9 -324,9 874,0
Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende des Berichtszeitraums -259,6 440,5 8.793,1 8.974,0 -226,8 786,5 8.739,6 9.299,3
Endbestand netto -1.542,3 447,3 9.202,9 8.107,9 -1.438,7 799,4 9.064,5 8.425,3
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Entwicklung der Buchwerte nach Bewertungskomponenten — Gezeichnete Riickversicherungsvertriage im Segment Personen-Riickversicherung
in Mio. EUR 2023 2024
Vertragliche Servicemarge (CSM) Vertragliche Servicemarge (CSM)
Mit dem Mit dem
modifizierten Schitzung des Risiko- modifizierten
Schiatzung des Risiko- riickwirkenden Mit dem Fair- Barwerts der anpassung fiir riickwirkenden Mit dem Fair-
Barwerts der anpassung fiir Ansatz Value-Ansatz kiinftigen nicht-finanzielle Ansatz Value-Ansatz
kiinftigen nicht-finanzielle bewertete bewertete Zahlungsstrome Risiken bewertete bewertete
Zahlungsstrome Risiken Vertrage Vertrage Andere Vertrage Gesamt Vertrage Vertrage Andere Vertrage Gesamt
Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn des
Berichtszeitraums 2.434,3 -107,6 -355,5 -424.8 -417,2 1.129,2 2.158,0 -107,6 -320,5 -385,3 -478,5 866,0
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn des
Berichtszeitraums 1.858,2 3.055,0 1.474,1 2.481,6 490,7 9.359,6 1.017,4 2.919,4 2.063,3 2.401,0 572,9 8.974,0
Anfangsbestand (netto) -576,1 3.162,6 1.829,6 2.906,4 908,0 8.230,5 -1.140,6 3.027,0 2.383,9 2.786,2 1.051,4 8.108,0
Ergebniswirksam vereinnahmte CSM fur erbrachte Leistungen — — -167,0 -408,7 -308,0 -883,7 — — -180,4 -328,8 -398,3 -907,6
Anderungen der Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken — -460,3 — — — -460,3 — -243,5 — — — -243,5
Erfahrungsbedingte Anpassungen 68,9 — — — — 68,9 -240,2 — — — — -240,2
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Anderungen bzgl.
laufender Leistungen 68,9 -460,3 -167,0 -408,7 -308,0 -1.275,0 -240,2 -243,5 -180,4 -328,8 -398,3 -1.391,3
Im Berichtszeitraum erstmalig erfasste Vertrage -426,5 75,2 — — 365,8 14,4 -383,7 66,8 — — 323,2 6,3
CSM-Anpassungen aus Schatzungsanderungen -960,3 -104,0 669,2 322,0 73,3 0,1 -869,4 116,1 225,9 205,3 322,1 —
Schatzungsanderungen bzgl. Verlusten und Wertaufholungen
aus verlusttrachtigen Vertragen 78,0 173,9 — — — 251,9 346,9 81,7 — — — 428,5
Riickversicherungs-Serviceergebnis - Anderungen bzgl.
kiinftiger Leistungen -1.308,9 145,1 669,2 322,0 439,1 266,5 -906,2 264,6 225,9 205,3 645,2 434,8
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Anderungen bzgl.
vergangener Leistungen 94,1 -4,3 — — — 89,7 54,4 -7,5 — — — 46,8
Ruckversicherungs-Finanzergebnis vor Wahrungskursgewinnen
und -verlusten zuziglich direkt im Eigenkapital erfasster Betrage -99,0 258,0 62,4 54,7 30,3 306,4 87,4 11 82,3 61,9 41,3 274,0
Wahrungskursgewinne und -verluste 9,4 -74,1 -10,3 -88,1 -18,0 -181,0 -174,3 109,2 77,3 124,5 45,6 182,4
Rickversicherungs-Finanzergebnis -89,6 183,9 52,1 -33,4 12,4 125,4 -86,9 110,3 159,6 186,4 86,9 456,4
Erhaltene Pramien 8.278,8 — — — — 8.278,8 9.267,6 — — — — 9.267,6
Zahlungen fir eingetretene Schaden und sonstige
riickversicherungstechnische Aufwendungen, inkl.
Kapitalanlagekomponente -7.569,0 — — — — -7.569,0 -8.462,7 — — — — -8.462,7
Gezahlte Abschlusskosten -38,9 — — — — -38,9 -34,3 — — — — -34,3
Zahlungsstrome 670,9 — — — — 670,9 770,5 — — — — 770,5
Buchwert der Vermégenswerte zum Ende des
Berichtszeitraums 2.158,0 -107,6 -320,5 -385,3 -478,5 866,0 1.810,2 -49,4 -106,9 -241,8 -538,0 874,0
Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende des
Berichtszeitraums 1.017,4 2.919,4 2.063,3 2.401,0 572,9 8.974,0 261,1 3.101,6 2.482,1 2.607,3 847,2 9.299,3
Endbestand netto -1.140,6 3.027,0 2.383,9 2.786,2 1.051,4 8.107,9 -1.549,0 3.150,9 2.589,0 2.849,1 1.385,2 8.425,3
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Entwicklung der Buchwerte der Riickstellungen fiir zukiinftige Deckung und fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfille - Retrozedierte Riickversicherungsvertrage im Segment Personen-Riickversicherung

in Mio. EUR 2023 2024
Anteil der Riick- Verlust- Anteil der Riick- Gesamt Anteil der Riick- Verlust- Anteil der Riick- Gesamt
versicherer an riickerstattungs- versicherer an versicherer an riickerstattungs- versicherer an
der Riickstellung komponente der Riickstellung der Riickstellung komponente der Riickstellung
fiir zukiinftige fiir noch nicht fiir zukiinftige fiir noch nicht
Deckung (LRC) abgewickelte Deckung (LRC) abgewickelte
ohne Verlust- Versicherungs- ohne Verlust- Versicherungs-
komponente falle (LIC) komponente falle (LIC)
Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn des Berichtszeitraums 266,6 22,3 131,9 420,9 -156,8 6,3 341,0 190,6
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn des Berichtszeitraums 853,3 0,1 -517,7 335,7 738,9 -21,4 -435,8 281,7
Anfangsbestand (netto) -586,6 22,2 649,6 85,2 -895,6 27,7 776,9 -91,1
Ruckversicherungsumsatz (in Riickdeckung gegeben) -740,6 — — -740,6 -565,3 — — -565,3
Eingetretene Schaden und sonstige Riickversicherungs-Serviceaufwendungen — -0,7 607,9 607,2 — -0,8 548,3 B47,4
Amortisation von Abschlusskosten — — — — — — - -
Verluste und Wertaufholungen aus verlusttrachtigen Vertragen — 6,8 — 6,8 — -4,6 = -4,6
Anpassung der Riickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle — — 17,5 17,5 — — -4,2 4,2
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Netto-Aufwendungen aus
retrozedierten Riickversicherungsvertrigen -740,6 6,1 625,5 -109,1 -565,3 -5,5 544,1 -26,7
davon Veranderung des Nichterflllungsrisikos der Riickversicherer -57,3 — -3,3 -60,6 0,1 — 3,8 3,9
Kapitalanlagekomponente -421,3 — 421,3 — -412,2 — 4122 —
Ruckversicherungs-Finanzergebnis vor Wahrungskursgewinnen und -verlusten
zuzlglich direkt im Eigenkapital erfasster Betrage 5,0 0,7 0,7 6,5 62,0 1,0 0,6 63,6
Wahrungskursgewinne und -verluste -1,0 -1,4 -4,2 -6,5 -28,0 0,7 29,9 2,6
Riickversicherungs-Finanzergebnis 4,1 -0,6 -3,4 — 34,0 i) 30,5 66,2
Gezahlte Pramien 848,8 — — 848,8 1.024,0 — — 1.024,0
Erhaltene Zahlungen fiir eingetretene Schaden und sonstige
ruckversicherungstechnische Aufwendungen —_ — -916,1 -916,1 — — -960,0 -960,0
Abschlusskosten — — — — — — — —
Zahlungsstrome 848,8 — -916,1 -67,2 1.024,0 — -960,0 64,0
Buchwert der Vermégenswerte zum Ende des Berichtszeitraums -156,8 6,3 341,0 190,6 -298.,4 38,6 479,9 220,1
Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende des Berichtszeitraums 738,9 -21,4 -435,8 281,7 516,6 14,7 -323,6 207,8

Endbestand netto -895,6 27,7 776,9 -91,1 -815,1 23,9 803,6 12,4
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Entwicklung der Buchwerte nach Bewertungskomponenten — Retrozedierte Riickversicherungsvertrage im Segment Personen-Riickversicherung
in Mio. EUR 2023 2024
Vertragliche Servicemarge (CSM) Vertragliche Servicemarge (CSM)
Schéatzung des Risiko- Mit dem Mitdem Fair- Andere Vertrage Gesamt Schatzung des Risiko- Mit dem Mitdem Fair- Andere Vertrage Gesamt
Barwerts der anpassung fiir modifizierten Value-Ansatz Barwerts der anpassung fiir modifizierten Value-Ansatz
kiinftigen nicht-finanzielle riickwirkenden bewertete kiinftigen nichtfinanzielle riickwirkenden bewertete
Zahlungsstrome Risiken Ansatz Vertrage Zahlungsstréme Risiken Ansatz Vertrage
bewertete bewertete
Vertrage Vertrage
Buchwert der Vermégenswerte zu Beginn des
Berichtszeitraums 374,7 31,3 — 14,9 -0,1 420,9 -179,3 80,0 232,4 44,5 13,0 190,6
Buchwert der Verbindlichkeiten zu Beginn des
Berichtszeitraums 627,9 -120,0 -162,9 -55,0 45,7 335,7 325,0 -61,9 -5,7 29,5 -5,2 281,7
Anfangsbestand (netto) -253,2 151,3 162,9 69,9 -45,7 85,2 -504,3 142,0 238,2 14,9 18,2 -91,1
Ergebniswirksam vereinnahmte CSM flr erbrachte Leistungen — — -24.4 3,5 -11,2 -32,1 — — -4.5 -5,2 -15,1 -24.8
Anderungen der Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken — -23,4 — — — -23,4 — -15,1 — — — -15,1
Erfahrungsbedingte Anpassungen -17,2 — — — — -17,2 18,1 — — — — 18,1
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Anderungen bzgl.
laufender Leistungen -17,2 -23,4 -24.4 3,5 -11,2 -72,8 18,1 -15,1 -4,5 -5,2 -15,1 -21,8
Im Berichtszeitraum erstmalig erfasste Vertrage -7,7 0,3 — — 7.4 — -6,5 — — — 6,5 —
CSM-Anpassungen aus Anderungen der Verlustriickerstattung
aus verlusttrachtigen zugrunde liegenden Vertragen 0,9 — — — -0,9 — — — — — — —
CSM-Anpassungen aus Schatzungsanderungen -112,9 7,0 95,6 -59,8 70,1 — -27,0 -4,0 5,7 16,3 9,1 —
Schatzungsanderungen bzgl. Verlusten und Wertaufholungen
aus verlusttrachtigen Vertragen 7,5 -0,7 — — — 6,8 -7,5 2,8 — — — -4,6
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Anderungen bzgl.
kiinftiger Leistungen -112,3 6,7 95,6 -59,8 76,6 6,8 -41,0 -1,1 5,7 16,3 15,5 -4,6
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Anderungen bzgl.
vergangener Leistungen 17,6 — — — — 17,5 -4,2 — — — — -4,2
Riickversicherungs-Serviceergebnis — Veranderung des
Nichterfiillungsrisikos der Riickversicherer -60,6 — — — — -60,6 3,9 — — — — 3,9
Ruckversicherungs-Finanzergebnis vor Wahrungskursgewinnen
und -verlusten zuziglich direkt im Eigenkapital erfasster Betrage -8,4 9,1 4,8 1.4 -0,4 6,5 51,1 2,6 8,6 0,5 0,7 63,6
Wahrungskursgewinne und -verluste -2,9 -1,7 -0,7 — -11 -6,5 -15,6 5,4 11,4 0,7 0,7 2,6
Riickversicherungs-Finanzergebnis -11,3 7,4 4,0 1,3 -1,5 — 35,6 8,0 20,0 1,2 1,5 66,2
Gezahlte Pramien 848,8 — — — — 848,8 1.024,0 — — — — 1.024,0
Erhaltene Zahlungen fiir eingetretene Schaden und sonstige
rlckversicherungstechnische Aufwendungen -916,1 — — — — -916,1 -960,0 — — — — -960,0
Abschlusskosten — — — — — — — — — — — —
Zahlungsstrome -67,2 — — — — -67,2 64,0 — — — — 64,0
Buchwert der Vermégenswerte zum Ende des
Berichtszeitraums -179,3 80,0 232,4 44,5 13,0 190,6 -192,6 85,9 262,4 45,6 18,7 220,1
Buchwert der Verbindlichkeiten zum Ende des
Berichtszeitraums 325,0 -61,9 -5,7 29,5 -5,2 281,7 235,3 -47,7 &l 18,5 -1,3 207,8
Endbestand netto -504,3 142,0 238,2 14,9 18,2 -91,1 -427,9 133,7 259,4 27,1 20,1 12,4
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Erstmalige Erfassung der Vertrage — Gezeichnete Riickversicherungsvertrage im Segment Personen-Riickversicherung
in Mio. EUR 2023 2024
Gezeichnete profitable Gezeichnete Gezeichnete profitable Gezeichnete
Vertrage * verlusttrachtige Vertrage * verlusttrachtige
Vertrage Vertrage
Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelabfllisse 2.702,0 27,8 2.721,8 16,8
Abschlusskosten 19,5 — 22,0 0,3
Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelzufliisse -3.162,2 -13,7 -3.133,3 -11,2
Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken 74,9 0,3 66,3 0,5
Vertragliche Servicemarge (CSM) 365,8 — 323,2 —
Verlustkomponente — 144 — 6,4
*+ Profitable Vertrage* beinhalten Vertrage, bei denen keine signifikante Wahrscheinlichkeit besteht, dass diese in Folgeperioden verlusttrachtig werden, und die verbleibenden Vertrage.
Erstmalige Erfassung der Vertrage — Retrozedierte Riickversicherungsvertrage im Segment Personen-Riickversicherung
in Mio. EUR 2023 2024
Retrozedierte Vertrage  Retrozedierte Vertrage  Retrozedierte Vertraige  Retrozedierte Vertrage
ohne mit ohne mit
Verlustriickerstat- Verlustriickerstat- Verlustriickerstat- Verlustriickerstat-
tungskomponente tungskomponente tungskomponente tungskomponente
Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelzufliisse 367,56 1,3 347,5 0,1
Abschlusskosten — — — —
Schatzungen des Barwerts der kiinftigen Mittelabfliisse -375,2 -0,4 -354,1 -0,1
Risikoanpassung fur nichtfinanzielle Risiken 0,3 — =] =]
Vertragliche Servicemarge (CSM) 7.4 -0,9 6,5 =]

Verlustriickerstattungskomponente
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Laufzeiten der verbleibenden vertraglichen Nettozahlungsstrome im Segment Personen-Riickversicherung

Zusammengefasster Lagebericht

Konzernabschluss

in Mio. EUR

2023
Verbleibende vertragliche

undiskontierte Nettozahlungsstrome

2024

Verbleibende vertragliche

undiskontierte Nettozahlungsstrome

Gezeichnete
Riickversicherungsvertrage

Retrozedierte
Rickversicherungsvertrage

Gezeichnete
Riickversicherungsvertrage

Retrozedierte
Riickversicherungsvertrage

innerhalb eines Jahres 819,6 -63,9 634,9 -0,5
zwischen einem und zwei Jahren 359,6 -79,7 294.8 -85,6
zwischen zwei und drei Jahren 189,9 -12,4 197,6 -20,0
zwischen drei und vier Jahren -241,0 -20,6 -300,9 -22,5
zwischen vier und flinf Jahren -231,6 -22,0 -344,1 -23,8
zwischen flnf und zehn Jahren -1.359,3 -121,2 -1.367,3 -129,3
zwischen zehn und zwanzig Jahren -1.680,8 -242.9 -1.813,0 -262,4
nach mehr als zwanzig Jahren 628,6 -230,9 80,9 -221,2

-1.514,9 -793,7 -2.617,1 -765,3
Diskontierung 374,3 289,4 1.068,1 337,5
Gesamt -1.140,6 -504,3 -1.549,0 -427,9

Laufzeiten der vertraglichen Servicemarge (CSM) im Segment Personen-Riickversicherung

in Mio. EUR 2023 2024

Vertragliche Servicemarge

Vertragliche Servicemarge

Gezeichnete
Riickversicherungsvertrage

Retrozedierte
Riickversicherungsvertrage

Gezeichnete
Riickversicherungsvertrage

Retrozedierte
Riickversicherungsvertrage

innerhalb eines Jahres 631,8 25,5 714,9 17,0
zwischen einem und zwei Jahren 495,3 13,6 548,9 17,3
zwischen zwei und drei Jahren 434,3 15,5 4711 18,0
zwischen drei und vier Jahren 407,0 16,1 449,7 18,7
zwischen vier und finf Jahren 393,1 16,5 432,9 19,0
zwischen funf und zehn Jahren 1.728,3 84,6 1.829,3 97,0
zwischen zehn und zwanzig Jahren 2.169,3 146,8 2.365,1 163,9
nach mehr als zwanzig Jahren 3.227,8 66,2 3.679,9 86,6

9.487,0 384,8 10.481,8 437,5
Diskontierung -3.265,5 -113,6 -3.658,5 -130,9
Gesamt 6.221,5 271,3 6.823,4 306,6
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Rickversicherungsumsatz (brutto) nach Regionen im Segment Personen-
Rickversicherung

in Mio. EUR 2023 2024

Geografische Herkunft

Deutschland 146,2 90,5
GroBbritannien 1.974,2 2.003,8
Frankreich 308,5 299,5
Ubrige 231,8 284,7
Europa 2.660,6 2.678,6
USA 2.394,1 2.298,8
Ubrige 1241 128,2
Nordamerika 2.518,2 2.427,1
Asien 1.030,2 1.112,5
Australien 708,6 772,0
Australasien 1.738,8 1.884,5
Afrika 261,9 256,5
Ubrige 453,0 467,9
Gesamt 7.632,5 7.714,5

Bestandteile des Riickversicherungsumsatzes (brutto) im Segment Personen-
Rickversicherung

in Mio. EUR 2023 2024

Bestandteile

Erwartete Schadenaufwendungen und sonstige

versicherungstechnische Aufwendungen 6.091,4 6.230,8
CSM fir erbrachte Leistungen 883,7 907,6
Auflésung der Risikoanpassung fiir nichtfinanzielle Risiken 466,1 250,9
Erfahrungsbedingte Anpassungen fiir vergangene und laufende

Leistungen 174,0 302,8
Amortisation der Abschlusskosten 17,4 22,4
Gesamt 7.632,5 7.714,5

Inhalt

9

An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

Sonstige Angaben

9.1. Derivative
Finanzinstrumente und
finanzielle Garantien

Derivate sind Finanzinstrumente, deren Marktwert von einem zugrunde
liegenden Handelsgegenstand, wie z.B. Aktien, Rentenpapieren, Indizes
oder Devisen, abgeleitet wird. Derivative Finanzinstrumente setzen wir ein,
um Teilbestande gegen Zins- und Marktpreisrisiken abzusichern, Ertrage
zu optimieren oder Kauf- und Verkaufsabsichten zu realisieren. Dabei wird
besonders darauf geachtet, die Risiken zu begrenzen, erstklassige
Kontrahenten auszuwahlen und die Vorgaben aus Anlagerichtlinien strikt
einzuhalten.

Die Marktwerte der derivativen Finanzinstrumente wurden auf der Basis der
am Bilanzstichtag zur Verfligung stehenden Marktinformationen ermittelt.
Im Hinblick auf die verwendeten Bewertungsmodelle verweisen wir auf
Kapitel 3.1 ,Zusammenfassung wesentlicher Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden®.

Zur Absicherung von Zinsrisiken aus Darlehen im Rahmen der
Finanzierung von Immobilien halt die Hannover Riick derivative
Finanzinstrumente, die zu einem Ausweis von anderen Verbindlichkeiten
von 0,8 Mio. EUR (0,0 Mio. EUR) und von erfolgswirksam zum Zeitwert
bewerteten finanziellen Vermégenswerten von 0,0 Mio. EUR

(2,1 Mio. EUR) fuhren.

Fir die Strukturierung des Asset-Liability-Managements von langfristigen
Verbindlichkeiten bestimmter Wahrungen nutzt die Hannover Ruick seit
dem Geschaftsjahr 2023 — zusatzlich zu den o.g. und flr weitere
Sachverhalte — Derivate zur Zinssicherung, die zu einem Ausweis von
erfolgswirksam zum Zeitwert bewerteten finanziellen Vermogenswerten in
Hohe von 6,3 Mio. EUR (2,2 Mio. EUR) und zu anderen Verbindlichkeiten
von 15,0 Mio. EUR (8,2 Mio. EUR) flihren.

Konzernabschluss
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Im Bestand der Hannover Ruick befanden sich zum Bilanzstichtag
derivative Finanzinstrumente in Form von Devisentermingeschaften, die
zur Absicherung von Wahrungsrisiken abgeschlossen wurden. Aus diesen
Transaktionen resultierte ein Ausweis von anderen Verbindlichkeiten in
Hohe von 73,5 Mio. EUR (56,8 Mio. EUR) und von erfolgswirksam zum
Zeitwert bewerteten finanziellen Vermogenswerten in Hohe von

71,2 Mio. EUR (92,1 Mio. EUR).

Die erfolgsneutrale Erh6hung des Eigenkapitals aus Sicherungsgeschaften
gemaB IFRS 9 in Hohe von 14,4 Mio. EUR (1,3 Mio. EUR erfolgsneutrale
Verringerung) resultierte aus den Devisentermingeschaften zur
Absicherung von Wahrungsrisiken aus langfristigen Investitionen in
auslandische Geschaftsbetriebe. Aus diesen Sicherungsgeschaften
resultierte ein Ausweis von erfolgswirksam zum Zeitwert bewerteten
finanziellen Vermogenswerten von 4,8 Mio. EUR (1,1 Mio. EUR andere
Verbindlichkeiten).

Um das Inflationsrisiko der Zahlungen eines Morbiditats-Schadenreserve-
Portefeuilles zu verringern, werden Inflations-Swaps in Form von Cashflow
Hedges abgeschlossen. Diese dienen primar der
Schwankungsabsicherung von falligen Rlckversicherungsleistungen. Die
Strukturierung erfolgt in einer Weise, dass separate Inflations-Swaps flr die
entstandenen Schadenzahlungen eines jeden Jahres abgeschlossen
werden. Diese Finanzinstrumente fihren zu einem Ausweis von
erfolgswirksam zum Zeitwert bewerteten finanziellen Vermoégenswerten
von 1,6 Mio. EUR (4,3 Mio. EUR). Aus der Absicherung resultierte eine
erfolgsneutrale Verringerung des Eigenkapitals aus Sicherungsgeschaften
in Hohe von 2,8 Mio. EUR (2,1 Mio. EUR erfolgsneutrale Erhohung).

Zur Absicherung von Kursanderungsrisiken im Zusammenhang mit den im
Rahmen des Share-Award-Plans gewahrten Aktienwert-
Beteiligungsrechten hat die Hannover Ruck seit dem Jahr 2014
Sicherungsinstrumente in Form sogenannter Equity Swaps erworben. Der
Marktwert dieser Instrumente wurde zum Bilanzstichtag in Hohe von

2,6 Mio. EUR (2,2 Mio. EUR sonstige Vermogenswerte) unter den anderen
Verbindlichkeiten ausgewiesen. Aus der Absicherung resultierte eine
erfolgsneutrale Erhohung des Eigenkapitals aus Sicherungsgeschaften in
Hohe von 0,5 Mio. EUR (2,0 Mio. EUR).

Die Falligkeiten der beizulegenden Zeitwerte und Nominale der oben
beschriebenen Sicherungsinstrumente teilen sich wie folgt auf:
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Laufzeitstruktur derivativer Finanzinstrumente
in Mio. EUR 2023 2024
bis ein Jahr ein bis fiinf Jahre flinf bis zehn Jahre nach mehr a!;sai.?z: 31.12.2023 bis ein Jahr ein bis flinf Jahre flinf bis zehn Jahre nach mehr a!jsaﬁz: 31.12.2024
Zinssicherung
Zeitwerte 21 -4 -3,6 -1,0 -3,9 — -2,3 -5,1 -2,2 -9,5
Nominalwerte 30,0 63,6 336,1 36,2 466,0 — 95,0 343,56 37,0 475,5
Waéhrungssicherung und Sicherung
sonstiger Risiken
Zeitwerte 35,3 14,0 -15,1 — 34,2 -13,7 29,9 -13,8 — 2,4
Nominalwerte 2.940,8 1.212,4 330,2 — 4.483,4 2.416,0 858,7 372,4 — 3.647,1
Inflationssicherung
Zeitwerte 0,7 19 1,7 — 43 0,2 0,7 0,5 — 1,56
Nominalwerte 41,8 84,2 74,4 — 200,3 65,7 183,9 107,5 — 357,0
Aktienkurssicherung
Zeitwerte 2,2 — — — 2,2 -2,6 = = — -2,6
Nominalwerte 37,2 — — — 37,2 47,7 =] = = 47,7
Summe aller Sicherungsgeschafte
Zeitwerte 40,1 14,5 -16,9 -1,0 36,7 -16,0 28,3 -18,3 22 -8,2
Nominalwerte 3.049,8 1.360,2 740,7 36,2 5.186,9 2.529,4 1.137,6 823,3 37,0 4.527,3

Die saldierten Marktwertanderungen dieser Instrumente verringern das
Ergebnis des Geschéftsjahres um 67,1 Mio. EUR (7,1 Mio. EUR Erhohung
des Ergebnisses).

Die Hannover Ruck schlie3t derivative Geschafte auf Basis
standardisierter Rahmenvertrage ab, die Globalnettingvereinbarungen
beinhalten. Nachfolgend aufgeflihrte Aufrechnungsvereinbarungen erfillen
die Kriterien fur eine Saldierung in der Bilanz in der Regel nicht, da die
Hannover Rick zum gegenwartigen Zeitpunkt keinerlei Rechtsanspruch
auf eine Saldierung der erfassten Betrage hat. Das Recht auf Saldierung ist
grundsatzlich nur bei Eintritt bestimmter kunftiger definierter Ereignisse
durchsetzbar. Gestellte bzw. erhaltene Sicherheiten werden je Kontrahent
maximal bis zur Hohe der jeweiligen Nettoverbindlichkeit bzw. des
Nettovermogenswertes berlicksichtigt.
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Aufrechnungsvereinbarungen
in Mio. EUR 2023 2024
Beizulegender Aufrechnungs- Erhaltene/gestellte Sonstige erhaltene/ Beizulegender Aufrechnungs- Erhaltene/gestellte Sonstige erhaltene/
Zeitwert vereinbarung Barsicherheiten  gestellte Sicherheiten Nettobetrag Zeitwert vereinbarung Barsicherheiten  gestellte Sicherheiten Nettobetrag
Derivative Forderungen 96,5 35,1 54,6 0,6 6,2 72,9 33,4 39,1 0,3 0,1
Derivative Verbindlichkeiten 63,1 35,1 52 20,3 2,5 90,5 33,4 11,8 36,4 8,9

Derivative Finanzinstrumente im
Zusammenhang mit der
Ruckversicherung

Eine Anzahl von Vertragen im Bereich der Personen-RUickversicherung
weist Merkmale auf, die die Anwendung der Vorschriften des IFRS 17
sinsurance Contracts* zu eingebetteten Derivaten erfordern. Nach diesen
Vorschriften sind bestimmte in Rickversicherungsvertragen eingebettete
Derivate von dem zugrunde liegenden Versicherungsvertrag (Host
Contract) zu trennen, separat gemaB IFRS 9 ,Financial Instruments“ zum
Marktwert zu bilanzieren und unter den Kapitalanlagen auszuweisen.
Schwankungen im Marktwert der derivativen Komponenten sind in den
Folgeperioden ergebniswirksam zu erfassen.

Eine Reihe von in Vorjahren gezeichneten Transaktionen des
Geschaftsfeldes Personen-Ruckversicherung, bei denen Gesellschaften
der Hannover Rick ihren Vertragspartnern Deckung flr Risiken aus
maoglichen zuklnftigen Zahlungsverpflichtungen aus
Sicherungsinstrumenten bieten, sind ebenfalls als derivative
Finanzinstrumente zu klassifizieren. Die Zahlungsverpflichtungen
resultieren aus vertraglich definierten Ereignissen und beziehen sich auf die
Entwicklung einer unterliegenden Gruppe von Erstversicherungsvertragen
mit statutarischen Reservierungsanforderungen. Die Vertrage sind als
freistehende Kreditderivate gemaB IFRS 9 einzuordnen und zu bilanzieren.
Bei ihrem Erstansatz wurden diese derivativen Finanzinstrumente
erfolgsneutral erfasst. Wir verweisen auf Kapitel 6.3 ,,Sonstige
Vermogenswerte®“. Der beizulegende Zeitwert dieser Instrumente betrug
am Bilanzstichtag 14,2 Mio. EUR (16,0 Mio. EUR) und wurde unter den
erfolgswirksam zum Zeitwert bewerteten finanziellen Vermogenswerten
ausgewiesen. Die Wertentwicklung in den Folgeperioden erfolgt in
Abhangigkeit vom Risikoverlauf und flihrte im Geschaftsjahr zu einer
Ergebnisverbesserung in Hohe von 56,5 Mio. EUR (38,8 Mio. EUR).

Im Bestand befindet sich ein Absicherungsgeschaft gegen eine extreme
Erhéhung der Sterblichkeit, das die Hannover Ruck-Gruppe gegen einen
Anstieg der Mortalitatsraten beispielsweise infolge von Pandemien,
Naturkatastrophen oder Terroranschlagen absichert. Der Risiko-Swap wird
auf einer gewichteten, kombinierten Bevolkerungssterblichkeit in den USA,
GroBbritannien und Australien indexiert. Die Deckung zahlt proportional
zwischen 110 % und 120 % Sterblichkeitsindex aus. Zum Bilanzstichtag
weist das Derivat einen negativen Marktwert in Hohe von 1,0 Mio. EUR

(1,8 Mio. EUR) aus und wurde unter den anderen Verbindlichkeiten
bilanziert. Die Marktwertanderung des Derivats flihrte im Jahresverlauf zu
einem Ertrag in Hohe von 0,8 Mio. EUR (13,5 Mio. EUR).

Ebenfalls im Bereich der Personen-Ruckversicherung wurde in der
Vergangenheit ein Ruckversicherungsvertrag mit einer
Finanzierungskomponente abgeschlossen, bei der Hohe und Zeitpunkt der
Ruckflisse von Stornoquoten innerhalb eines unterliegenden
Erstversicherungsportefeuilles abhangen. Dieser Vertrag und ein
entsprechender Retrozessionsvertrag, die als Finanzinstrumente geman
IFRS 9 zu klassifizieren sind, fuhrten zu einem Ausweis von anderen
Verbindlichkeiten von 4,7 Mio. EUR (8,9 Mio. EUR) und von
erfolgswirksam zum Zeitwert bewerteten finanziellen Vermogenswerten
von 124,7 Mio. EUR (125,9 Mio. EUR). Im Geschéftsjahr ergab sich aus
diesen Vertragen insgesamt eine Ergebnisverbesserung in Hohe von
12,9 Mio. EUR (11,4 Mio. EUR Ergebnisverbesserung).

Zum Ende des Geschaftsjahres 2017 wurde eine indexbasierte Deckung
von Langlebigkeitsrisiken abgeschlossen. Das daraus resultierende Derivat
wurde zum Bilanzstichtag mit einem positiven beizulegenden Zeitwert in
Hohe von 7,7 Mio. EUR (7,1 Mio. EUR) in den erfolgswirksam zum Zeitwert
bewerteten finanziellen Vermégenswerten bilanziert. Aus der
Marktwertanderung des Derivats resultiert im Jahresverlauf ein Ertrag in
Hohe von 3,4 Mio. EUR (4,4 Mio. EUR).

Im Geschaftsjahr 2022 wurde im Bereich der Personen-Rickversicherung
eine Deckung von biometrischen Risiken abgeschlossen, die eine

Finanzierungskomponente enthalt. Geman IFRS 9 ist hieraus ein
derivatives Finanzinstrument zu entbiindeln. Das Derivat flihrte im
Berichtsjahr zu einem Ausweis von erfolgswirksam zum Zeitwert
bewerteten finanziellen Vermégenswerten in Héhe von 0,0 Mio. EUR

(12,7 Mio. EUR). Aus der Marktwertveranderung dieses Derivats resultierte
im Geschaftsjahresverlauf ein Ertrag in Héhe von 0,4 Mio. EUR

(4,3 Mio. EUR).

Insgesamt flihrte die Anwendung der Regelungen zur Bilanzierung von
Derivaten im Zusammenhang mit der Versicherungstechnik zum
Bilanzstichtag zu einem Ausweis von Vermdgenswerten in Hohe von
146,6 Mio.EUR (161,8 Mio. EUR) sowie zu einem Ausweis von
Verbindlichkeiten aus den aus versicherungstechnischen Posten
resultierenden Derivaten in Hohe von 5,7 Mio. EUR (10,6 Mio. EUR). Aus
allen separat zu bewertenden Derivaten im Zusammenhang mit der
Versicherungstechnik waren im Berichtsjahr Ergebnisverbesserungen in
Hohe von 74,1 Mio. EUR (72,4 Mio. EUR) und keine Ergebnisbelastungen
zu verzeichnen.

Finanzielle Garantien

Im Segment Personen-Ruckversicherung wurden zum Zweck der
Finanzierung statutarischer Riickstellungen (sogenannte Triple-X- bzw.
AXXX-Reserven) US-amerikanischer Zedenten strukturierte Transaktionen
abgeschlossen. Die Strukturen erforderten jeweils den Einbezug einer
Zweckgesellschaft. Die Zweckgesellschaften tragen von den Zedenten
verbriefte extreme Sterblichkeitsrisiken oberhalb eines vertraglich
definierten Selbstbehaltes und Ubertragen diese Risiken mittels eines fixen/
variablen Swaps auf eine Konzerngesellschaft der Hannover Ruck-Gruppe.
Die Summe der vertraglich vereinbarten Kapazitaten der Transaktionen
betragt umgerechnet 3.192,5 Mio. EUR (794,5 Mio. EUR); mit Stand zum
Bilanzstichtag wurden davon umgerechnet 2.629,2 Mio. EUR

(735,2 Mio. EUR) gezeichnet. Die von Gesellschaften der Hannover Riick-
Gruppe garantierten variablen Zahlungen an die Zweckgesellschaften
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decken deren Leistungsverpflichtungen. Bei einem Teil der Transaktionen
werden die aus den Swaps im Leistungsfall resultierenden Zahlungen tber
Entschadigungsvereinbarungen von den Muttergesellschaften der
Zedenten ruckvergltet. Die Rlckvergitungsanspriiche aus den
Entschadigungsvereinbarungen sind in diesem Fall getrennt von und bis
zur Hohe der Rickstellung zu aktivieren.

Nach IFRS 9 sind diese Transaktionen als Finanzgarantien zum
beizulegenden Zeitwert zu bilanzieren. Die Hannover Rick legt dabei die
Nettomethode zugrunde, nach der der Barwert der vereinbarten fixen
Swap-Pramien mit dem Barwert der Garantieverbindlichkeit saldiert wird.
Infolgedessen betrug der beizulegende Zeitwert bei Erstansatz Null. Der
Ansatz des Hochstwertes aus dem fortgefuhrten Zugangswert bzw. dem
nach IAS 37 als Ruickstellung zu passivierenden Betrag erfolgt zu dem
Zeitpunkt, zu dem die Inanspruchnahme als wahrscheinlich einzustufen ist.
Dies war zum Bilanzstichtag nicht der Fall.

9.2.Beziehungen zu
nahestehenden Unternehmen
und Personen

Nach IAS 24 ,Related Party Disclosures” werden Konzerngesellschaften
einer gemeinsamen Muttergesellschaft, assoziierte Unternehmen und
Gemeinschaftsunternehmen, juristische Personen unter Einfluss des
Managements und das Management des Unternehmens als nahestehende
Unternehmen oder Personen definiert. Geschaftsvorfalle zwischen der
Hannover Riick SE und ihren Tochterunternehmen, die als nahestehende
Unternehmen anzusehen sind, wurden durch die Konsolidierung eliminiert
und werden daher im Konzernanhang nicht erlautert. In der Berichtsperiode
bestanden die nachfolgend beschriebenen wesentlichen
Geschaftsbeziehungen mit nahestehenden Unternehmen oder Personen.

Die Talanx AG halt eine Mehrheitsbeteiligung in unveranderter Héhe von
50,2% an der Hannover Riick SE. Der Haftpflichtverband der Deutschen
Industrie Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit (HDI), Hannover, halt
seinerseits eine Mehrheitsbeteiligung an der Talanx AG.

Die Geschaftsbeziehung zwischen der Hannover Riick SE und ihrer
Tochtergesellschaft E+S Ruckversicherung AG beruht auf einer
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Kooperationsvereinbarung. Im Schaden-RUckversicherungsgeschaft
besteht eine Retrozession der Hannover Riick SE an die E+S
Ruckversicherung AG. Es besteht eine exklusive Zustandigkeit der E+S
Ruckversicherung AG fir das deutsche und der Hannover Rlick SE fur das
internationale Geschaft.

Gesellschaften der Talanx-Gruppe gewahrten dem Hannover Rick-
Konzern Versicherungsschutz u.a. in den Bereichen KfZ-Versicherungen,
Betriebshaftpflicht-, Gebaude-, Bauleistungs-, Gruppenunfall- und
Dienstreiseversicherung. Dartiber hinaus erbrachten Abteilungen der
Talanx AG flr die Hannover Ruck-Gruppe Dienstleistungen in den
Bereichen Steuern und allgemeine Verwaltung. Abteilungen der Hannover
Ruck SE erbrachten Dienstleistungen im Zusammenhang mit dem
Versicherungs- bzw. Riickversicherungsgeschaft der HDI Global Specialty
SE, einer Beteiligung der HDI Global SE.

Die Talanx Reinsurance Broker GmbH und die Talanx AG rdumen der
Hannover Ruck SE und der E+S Riickversicherung AG eine vorrangige
Position als Rlickversicherer von Zedenten der Talanx-Gruppe ein. Ferner
koénnen sich die Hannover Rick SE und die E+S Ruckversicherung AG an
den Schutzdeckungen auf den Selbstbehalt der Gruppenzedenten
beteiligen und sich ebenfalls schitzen lassen. Unter bestimmten
Voraussetzungen besteht fir die Hannover Riick SE und die E+S
Ruckversicherung AG die Verpflichtung, von der Talanx Reinsurance
Broker GmbH oder der Talanx AG nicht platzierte
Ruckversicherungsanteile der Gruppenzedenten zu tibernehmen.

Die Hannover Rick-Gruppe bietet dem HDI-Konzern
Ruckversicherungsschutz. Insoweit besteht im versicherungstechnischen
Geschaft eine Vielzahl von Geschaftsbeziehungen mit nicht von der
Hannover Riick-Gruppe zu konsolidierenden nahestehenden Unternehmen
im In- und Ausland. Das beinhaltet sowohl tbernommenes als auch
abgegebenes Geschaft zu marktiblichen Konditionen.

Die Rlckversicherungsbeziehungen mit nahestehenden Unternehmen fiir
das Berichtsjahr und das Vorjahr werden in der folgenden Tabelle summiert
dargestellt.
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Ubernommenes und abgegebenes Geschift im In- und Ausland
in Mio. EUR 2023 2024
Schaden- Personen- Schaden- Personen-
Riickversicherung Riickversicherung Summe Riickversicherung Riickversicherung Summe
Wesentliche Positionen in der Gewinn- und Verlustrechnung
Ubernommenes Geschift
Ruckversicherungsumsatz 761,5 1074 868,9 999,0 41,8 1.040,8
Ruckversicherungs-Serviceaufwendungen -622,8 -81,0 -703,8 -855,8 -19,2 -875,0
Riickversicherungs-Serviceergebnis 138,7 26,4 165,1 143,2 22,6 165,8
Abgegebenes Geschaft
Ruckversicherungsumsatz (in Riickdeckung gegeben) 7,0 -38,2 -31,2 11 -26,7 -25,6
Ruckversicherungs-Serviceaufwendungen (in Riickdeckung gegeben) 6,5 25,0 31,5 2,1 18,4 20,5
Riickversicherungs-Serviceergebnis (in Riickdeckung gegeben) 13,5 -13,2 0,3 3,2 -8,3 -5,1
Riickversicherungs-Serviceergebnis (netto) 152,2 13,2 165,4 146,4 14,3 160,7
Wesentliche Bilanzpositionen
Aktiva
Anteil der Ruckversicherer an der Rlickstellung fiir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle 17,56 — 17,5 12,1 — 12,1
Anteil der Ruckversicherer an der Riickstellung fuir zukunftige Deckung 14,8 — 14,8 9,1 — 9,1
Vermoégenswerte aus zedierter Riickversicherung 32,3 — 32,3 21,2 — 21,2
Vermogenswerte aus gezeichneter Riickversicherung 28,9 49,0 77,9 -9,1 441 35,1
Passiva
Ruckstellung flir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle 2.986,7 12,9 2.999,6 3.024,9 13,7 3.038,6
Ruckstellung fir zuklnftige Deckung -27,3 10,7 -16,6 -76,7 8,9 -67,7
Riickstellungen aus gezeichneter Riickversicherung 2.959,4 23,6 2.983,0 2.948,3 22,7 2.970,9
Verbindlichkeiten aus retrozedierter Riickversicherung 2,4 10,9 13,3 0,8 7,5 8,2

Darlber hinaus bestehen gegenuber der Talanx AG und ihren
Tochtergesellschaften, die nicht dem Konzernkreis der Hannover Riick
angehdren, sonstige Vermogenswerte in Hohe von 156,5 Mio. EUR
(148,6 Mio. EUR) sowie sonstige Verbindlichkeiten in Hohe von

204,6 Mio. EUR (138,3 Mio. EUR).

Die HDI Lebensversicherung AG, Kdln, hat sich mit einem Nominalbetrag in
Hohe von 50,0 Mio. EUR an der von der Hannover Rick SE im September
2014 mit einem Kupon in Héhe von 3,375 % emittierten nachrangigen
Schuldverschreibung beteiligt.

Die Ampega Asset Management GmbH erbringt im vertraglich vereinbarten
Rahmen Dienstleistungen zur Immobilienverwaltung und zur

Vermoégensanlage und Vermdgensverwaltung fur die Hannover Riick SE

sowie die Uberwiegende Zahl ihrer Tochtergesellschaften. Fir die

Erbringung dieser Dienstleistungen wurden im Geschaftsjahr insgesamt

63,9 Mio. EUR (55,7 Mio. EUR) erfolgswirksam erfasst.

Die Hannover Ruck SE hat mit der Ampega Asset Management GmbH, der
Talanx Reinsurance Broker GmbH sowie der Svedea AB jeweils einen
Vertrag abgeschlossen, mit dem den Gesellschaften die Nutzung einer

Sanktionslistenprifungssoftware ermoglicht wird. Der Vertrag mit der
Svedea AB hatte eine Laufzeit bis einschlieBlich November 2024.

Fur die Talanx Reinsurance Broker GmbH, Hannover, sind dartiber hinaus
im Rahmen von Dienstleistungsvertragen IT- und Verwaltungsleistungen
erbracht worden.

Fur die Hannover Ruck SE und die E+S Ruckversicherung AG werden im

Rahmen eines Aktuardienstleistungsvertrages von der HDI
Pensionsmanagement AG versicherungsmathematische Gutachten
bezlglich der Versorgungsversprechen an die Mitarbeiter erstellt.

Fur mehrere Investitionsvehikel des Hannover Ruck-Konzerns in den
Anlageklassen Private Equity und Immobilien erbringt die Talanx AG
verschiedene Dienstleistungen im Bereich Steuern. Hierzu wurden
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entsprechende Vertrage mit Gesellschaften der Hannover Riick
geschlossen.

Seit dem Jahr 2012 besteht zwischen der Hannover Riick SE und der
Talanx AG ein Dienstleistungsvertrag zur Nutzung einer
Datenerfassungssoftware flir Zwecke der Konzernrechnungslegung.

Die Hannover Riick SE erbringt IT-Serviceleistungen fiir die HDI Global
Specialty SE und fir die Talanx AG. Darliber hinaus nutzt die Hannover
Ruck SE seit Mai 2024 zusammen mit der HDI AG von einem Provider
angemietete Rechenzentrumsflache. Die HDI AG halt dabei den
Mietvertrag mit dem Provider, die Hannover Rlck SE ist Untermieter.

Die Hannover Riick SE hat mit der Talanx Service AG einen Vertrag Uber
Dienstleistungen im Bereich Flugservice sowie einen Vertrag tber das
wechselseitige Erbringen von Dienstleistungen im Bereich des Business
Continuity Managements abgeschlossen.

Seit dem Jahr 2004 besteht zwischen der Hannover Riick SE, der E+S
Ruckversicherung AG und der Talanx Reinsurance Broker GmbH ein
Dienstleistungsvertrag tiber den Bezug von Market-Security-Leistungen
und den Zugriff auf das Business-Partner-Informationssystem der
Hannover Ruck SE.

Vergutung und Aktienbesitz der
Organmitglieder

Insgesamt beliefen sich die Beziige des aktiven Vorstands der Hannover
Ruck auf 14,2 Mio. EUR (11,4 Mio. EUR). Bei 100 % Zielerreichung besteht
die Vergltung des Vorstands zu 40 % aus einem kurzfristig falligen festen
und zu 60 % aus einem variablen Anteil. Jedem Vorstandsmitglied wird
eine marktubliche Zielvergutung vertraglich zugesagt, die an seinem
Verantwortungsbereich und seinen fir die Tatigkeit relevanten Kenntnissen
und Erfahrungen orientiert ist. Die Auszahlung des Long-Term Incentive
erfolgt am Ende der vierjahrigen Performanceperiode im Geschaftsjahr
2029.

Der variable Anteil der Vorstandsvergutung besteht seit 1. Januar 2021 zu
40 % aus einem kurzfristig falligen Short-Term Incentive und zu 60 % aus
einem langfristig falligen Long-Term Incentive (,HR Performance Share
Awards*“). Fur eine detaillierte Erlauterung des Long-Term Incentive
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verweisen wir auf Kapitel 9.3 ,,Aktienbasierte Vergutung®. Der Short-
Term Incentive (,STI”) ist am geschaftlichen Erfolg der Hannover Riick im
jeweiligen Geschaftsjahr ausgerichtet. Grundlage fir die Auszahlung aus
dem STI bildet der vertraglich festgelegte STI-Zielbetrag, dem eine
Gesamtzielerreichung von 100 % zugrunde liegt. Die Gesamtzielerreichung
(inklusive des individuellen Zu- bzw. Abschlags) kann Werte zwischen 0 %
und 200 % annehmen. Somit ist der Auszahlungsbetrag aus dem STI auf
200 % des Zielbetrags begrenzt. Neben der Eigenkapitalrendite als
finanzielles Leistungskriterium ist ebenfalls ein individueller Zu- bzw.
Abschlag fir den STI bestimmend. Dieser umfasst sowohl finanzielle als
auch nichtfinanzielle Leistungskriterien, insbesondere auch
Nachhaltigkeitsziele. Die Festlegung der Hohe des Zu- bzw. Abschlags, die
sich in einer Bandbreite von -25 Prozentpunkten bis +25 Prozentpunkten
bewegen kann, erfolgt durch den Aufsichtsrat nach pflichtgemaBem
Ermessen. Die Kriterien und Kennzahlen zur Ermittlung des individuellen
Zu- bzw. Abschlags werden vom Aufsichtsrat jeweils im Voraus fir das
kommende Geschaftsjahr festgelegt und den Mitgliedern des Vorstands
mitgeteilt. FUr das Geschaftsjahr 2024 belauft sich der kurzfristig fallige STI
auf 5,8 Mio. EUR (4,8 Mio. EUR).

Die feste Vergltung wird in drei Bestandteilen — Festvergltung,
Nebenleistungen und Altersversorgung — gewahrt. Die Festvergutung ist an
dem Aufgabenspektrum und der Berufserfahrung des jeweiligen
Vorstandsmitglieds orientiert. Zusatzlich erhalt jedes Vorstandsmitglied
bestimmte nicht leistungsbezogene Nebenleistungen im marktiblichen
Rahmen, beispielsweise einen Dienstwagen und Versicherungsschutz.
Diese beliefen sich auf 0,1 Mio. EUR (0,2 Mio. EUR).

Als Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses besteht eine
Uberwiegend beitragsorientierte Altersversorgung. Insgesamt wurde flr
2024 ein Versorgungsaufwand flir den aktiven Vorstand von 1,0 Mio. EUR
(0,6 Mio. EUR) erfasst.

Die GesamtbezUlige friherer Vorstandsmitglieder und ihrer Hinterbliebenen
setzen sich wie folgt zusammen. Es bestanden 16 (16)
Pensionsverpflichtungen, die sich im Berichtsjahr auf 2,0 Mio. EUR

(2,0 Mio. EUR) beliefen. Daruber hinaus erhielten friihere
Vorstandsmitglieder im Berichtsjahr langfristige, variable
Vergltungsbestandteile fir Vorjahre in Hohe von 0,7 Mio. EUR

(0,9 Mio. EUR). Insgesamt sind flir Pensionsverpflichtungen

26,7 Mio. EUR (26,4 Mio. EUR) zurtickgestellt.
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Die ausschlieBlich kurzfristig falligen Gesamtbeziige des Aufsichtsrats der
Hannover Ruck betrugen 1,2 Mio. EUR (1,1 Mio. EUR). Hierbei entfielen
rund 0,8 Mio. EUR (0,8 Mio. EUR) auf die Vergltung fur
Aufsichtsratstatigkeit. Hinzu kamen 0,2 Mio. EUR (0,2 Mio. EUR)
Vergltung flr Ausschusstatigkeiten und 0,1 Mio. EUR (0,1 Mio. EUR) flr
Sitzungsgelder. Zusatzlich fielen 0,1 Mio. EUR (0,1 Mio. EUR)
Aufsichtsratsbezlige von Konzerngesellschaften an.
Pensionsverpflichtungen fur friihere Mitglieder des Aufsichtsrats und ihre
Hinterbliebenen bestehen nicht.

Vergiitung des aktiven Vorstands

in Mio. EUR 2023 2024
Kurzfristig fallige Leistungen (Grundvergiitung, Nebenleistungen,

Einmalzahlungen, STI) 9,6 11,4
Andere langfristig fallige Leistungen (Mehrjahresbonus) 1,8 2,6
Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses 0,6 1,0

Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands der Hannover Riick SE
sowie deren Ehegatten, eingetragene Lebenspartner bzw. Verwandte
ersten Grades sind im Besitz von weniger als 1,0 % der ausgegebenen
Aktien. Zum 31. Dezember 2024 betrug der Gesamtbesitz 0,00307 %
(0,00321 %) —das sind 3.707 Sttick (3.872 Stlick) — der ausgegebenen
Aktien.

Die Organmitglieder erhielten im Berichtsjahr keine Vorschusse oder
Kredite. Im Berichtsjahr bestanden auch keine weiteren, im Sinn des IAS 24
wesentlichen berichtspflichtigen Sachverhalte und vertraglichen
Beziehungen zwischen Gesellschaften des Hannover Riick-Konzerns und
den Organmitgliedern bzw. ihnen nahestehenden Personen. Den
Mitgliedern des Aufsichtsrats wurden Uber die oben erwahnten
Vergutungen als Aufsichtsratsmitglieder bei Konzernunternehmen hinaus
auch keine Vergltungen oder Vorteile flr personlich erbrachte Leistungen
gewabhrt.

Alle weiteren Angaben zum Vergutungssystem und den Verglutungsbericht
von Vorstand und Aufsichtsrat sind im Internet unter Vergiitungsbericht
und -system? zu finden.
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9.3. Aktienbasierte Vergutung

Seit dem Jahr 2011 besteht bei der Hannover Rick ein aktienbasierter
Vergutungsplan mit Barausgleich (,Share-Award-Plan“).

Share-Award-Plan

Der Aufsichtsrat der Hannover Rick SE hat mit Wirkung zum Geschaftsjahr
2011 fur die Mitglieder des Vorstands der Hannover Rlick einen Share-
Award-Plan eingefuhrt, der die Gewahrung von Aktienwert-
Beteiligungsrechten in Form von virtuellen Aktien (sogenannte Share
Awards) vorsieht.

Mit Wirkung zum Geschaftsjahr 2012 hat der Vorstand der Hannover Rick
beschlossen, einen Share-Award-Plan ebenfalls flir bestimmte
Flhrungskrafte einzufuhren. Mit Beschluss der Hauptversammlung wurde
der Share-Award-Plan fiir den Vorstand ab dem Geschaftsjahr 2021
angepasst und erganzt (,Performance Shares*).

Die Share Awards begriinden keinen Anspruch gegen die Hannover Riick
auf Lieferung von Aktien, sondern lediglich auf Zahlung eines Barbetrages
nach MaBgabe der nachfolgenden Bedingungen.

Im Rahmen des Share-Award-Programms sind diejenigen Mitglieder des
Vorstands und des Flhrungskreises der Hannover Riick
zuteilungsberechtigt, denen vertraglich ein Anspruch auf Gewahrung von
Share Awards eingeraumt wurde und deren Dienst- bzw.
Anstellungsverhaltnis zum jeweiligen Zeitpunkt der Zuteilung der Share
Awards besteht und nicht durch Kiindigung oder Authebungsvereinbarung
mit Wirkung vor Ablauf der Sperrfrist endet.

Share Awards wurden erstmals fiir das Geschaftsjahr 2011 und dann
jeweils fUr jedes nachfolgende Geschaftsjahr (Zuteilungsjahr) gesondert
zugeteilt. Im Geschaftsjahr 2016 erfolgte erstmals die Auszahlung von
Share Awards, die im Geschaftsjahr 2011 den zuteilungsberechtigten
Vorstandsmitgliedern zugeteilt worden waren. Im Geschaftsjahr 2017
erfolgte die erste Auszahlung an die beteiligten Fuhrungskrafte.

Die Gesamtzahl der zugeteilten Share Awards bestimmt sich nach dem
Wert je Aktie der Hannover Riick SE. Der Wert je Aktie richtet sich nach
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dem ungewichteten arithmetischen Mittelwert der Xetra-Schlusskurse der
Hannover Ruck-Aktie. In den Bedingungen fir die Mitglieder des Vorstands
ist fUr die Berechnung ein Zeitraum von 15 Handelstagen vor bis 15
Handelstage nach der Sitzung des Aufsichtsrats vorgesehen, in der der
Konzernabschluss fur das abgelaufene Geschaftsjahr gebilligt wird
(Konzernbilanz-Aufsichtsratssitzung). Fur die Fihrungskrafte ist ein
Zeitraum von 20 Handelstagen vor bis zehn Handelstage nach der
Konzernbilanz-Aufsichtsratssitzung vereinbart worden. Die so ermittelten
Kurse bestimmen auch den Auszahlungswert der falligen Share Awards.
Die Gesamtzahl der zugeteilten Share Awards ergibt sich aus der Division
des Betrages, der fur die Zuteilung von Share Awards flr die jeweiligen
Zuteilungsberechtigten zur Verfligung steht, durch den Wert je Aktie,
aufgerundet auf die nachste volle Aktie. Fir die Mitglieder des Vorstands
werden 60 %, fur die Fihrungskrafte entsprechend der jeweiligen
Management-Ebene 40 % bzw. 35 % der jeweils festgesetzten variablen
Vergltung in Share Awards gewahrt. Seit dem Geschaftsjahr 2021 erfolgt
fur den Vorstand die Ermittlung der Share Awards auf Basis des
Zielbetrags, der in Abhangigkeit von der unternehmerischen und
personlichen Zielerreichung einen Zuteilungswert ergibt, der maximal 200
% des Zielbetrags betragt.

Die Zuteilung von Share Awards erfolgt automatisch, ohne dass es einer
Erklarung bedarf. Fir je einen Share Award wird nach Ablauf einer Sperrfrist
von vier Jahren der auf den Auszahlungszeitpunkt ermittelte Wert einer
Hannover Ruck-Aktie gezahlt. Fir die Wertberechnung gelten die
Vorschriften des vorangegangenen Absatzes entsprechend. Fir die
Performance Shares wird der Auszahlungsbetrag zusatzlich durch die
Entwicklung des Total Shareholder Return (TSR) beeinflusst. Der TSR
bildet die Entwicklung des Aktienkurses sowie die Dividenden wahrend der
Sperrfrist ab. Der TSR der Hannover Riick wird ins Verhaltnis zum
ungewichteten durchschnittlichen TSR einer Vergleichsgruppe, bestehend
aus Munich Re, Swiss Re, Everest Re, RGA sowie SCOR, gesetzt und
ergibt den relativen TSR. Dieser TSR multipliziert den
Auszahlungsbasisbetrag aus Aktienkurs und Dividenden und ergibt den
finalen Auszahlungsbetrag, der sich auf maximal 200 % des
Auszahlungsbasisbetrags belauft.

Den Zuteilungsberechtigten ist ein Betrag zu zahlen, welcher der Summe

der auf den Auszahlungszeitpunkt ermittelten Werte der zugeteilten Share
Awards, fur welche die Sperrfrist von vier Jahren abgelaufen ist, entspricht.
Der Betrag wird im Monat nach Ablauf des fur die Ermittlung des Wertes je
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Aktie nach den vorstehenden Absatzen maBgeblichen Zeitraumes
Uberwiesen.

Mit Zahlung des Wertes der Share Awards wird zusatzlich ein Betrag in
Hohe der Dividende gezahlt, sofern Dividenden an Aktionare ausgeschiittet
wurden. Die Héhe der Dividende ist die Summe aller wahrend der Laufzeit
der Share Awards ausgeschutteten Dividenden je Aktie multipliziert mit der
Anzahl der Share Awards, die zum Auszahlungszeitpunkt fur den jeweiligen
Berechtigten zur Auszahlung kommen. Im Falle einer vorzeitigen
Auszahlung der Share Awards erfolgt die Auszahlung des Wertes der
Dividenden nur fur den Zeitraum bis zum Eintritt des die vorzeitige
Auszahlung auslosenden Ereignisses. Eine anteilige Berlicksichtigung
noch nicht ausgeschiitteter Dividenden erfolgt nicht.

Endet das Vorstandsmandat oder das Dienstverhaltnis mit dem Mitglied
des Vorstands bzw. das Anstellungsverhaltnis mit der Fiihrungskraft, so
behalt der Zuteilungsberechtigte seine Anspriiche auf Zahlung des Wertes
fur bereits zugeteilte Share Awards nach dem Ablauf der jeweiligen
Sperrfrist, es sei denn, die Beendigung beruht auf einer Amtsniederlegung/
Eigenkindigung des Vorstandsmitgliedes bzw. Eigenklindigung der
Fuhrungskraft oder einer Kiindigung durch die Hannover Rick aus
wichtigem Grund. Im Todesfall gehen die Anspriiche aus den bereits
zugeteilten bzw. noch zuzuteilenden Share Awards auf die Erben Uber.

Ein Anspruch auf Zuteilung von Share Awards nach dem Ausscheiden aus
dem Unternehmen ist ausgeschlossen. Dies gilt nicht im Falle des
Ausscheidens aus dem Unternehmen wegen Nichtwiederbestellung,
Eintritt des Pensionsfalles oder Todesfalls hinsichtlich der im letzten Jahr
der Tatigkeit des Zuteilungsberechtigten erworbenen oder anteilig
erworbenen Anspriiche auf variable Vergitung.

Aus dem Share-Award-Plan der Hannover Riick SE ergeben sich die in der
folgenden Tabelle dargestellten Werte.
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Share Awards der Hannover Riick SE

Zuteilungsjahr

2020 2021 2022 2023 2024
Voraussichtliche Endgiiltige Zuteilung Voraussichtliche Endgiiltige Zuteilung Voraussichtliche Endgiiltige Zuteilung Voraussichtliche Endgiiltige Zuteilung Voraussichtliche
Zuteilung 2021 fiir 2020 Zuteilung 2022 fiir 2021 Zuteilung 2023 fiir 2022 Zuteilung 2024 fur 2023 Zuteilung
Bewertungsstichtag
Vorstand 30.12.2020 17.3.2021 30.12.2021 15.3.2022 30.12.2022 15.3.2023 11.12.2023 22.3.2024 10.12.2024
Flhrungskrafte 30.12.2020 24.3.2021 30.12.2021 22.3.2022 30.12.2022 22.3.2023 11.12.2023 2.4.2024 10.12.2024
Wert je Share Award in EUR
Vorstand 130,30 150,42 167,15 148,86 185,50 176,66 220,40 242,71 253,70
Flhrungskrafte 130,30 147,06 167,15 159,54 185,50 177,58 220,40 241,26 253,70
Anzahl zugeteilter Share Awards
Vorstand 9.214 7.851 25.130 27.977 27.658 29.705 31.306 29.531 35.479
Flhrungskrafte 53.465 45.349 44477 40.954 44.567 51.425 52.042 46.710 48.311
Ubrige Anpassungen * -3.707 -3.421 -3.165 -928
Gesamtanzahl 62.679 49.493 69.607 65.510 72.225 77.965 83.348 75.313 83.790
* Diese Anzahl resultiert aus urspriinglich zugesagten, zwischenzeitlich verfallenen Share Awards.
Entwicklung der Riickstellung fiir Share Awards der Hannover Riick SE
in Mio. EUR Zuteilungsjahr
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Gesamt
Stand der Riickstellung zum 31.12.2022 12,1 7,8 6,2 5,6 3,0 — — 34,7
Zufiihrung 2023 — 3,3 3,3 4,1 5,0 4.4 — 20,2
Verbrauch 2023 11,8 — — — — — = 11,8
Aufldsung 2023 0,3 0,2 0,2 0,1 0,1 — — 0,9
Stand der Riickstellung zum 31.12.2023 — 10,9 9,3 9,6 7,9 4.4 — 42,2
Zuflihrung 2024 — 1,4 43 59 6,3 5,8 7,3 31,0
Verbrauch 2024 — 12,3 — — — — = 12,3
Aufldsung 2024 — — 0,3 0,4 0,3 0,2 — 1,3
Stand der Riickstellung zum 31.12.2024 — — 13,3 15,1 13,9 10,0 7,3 59,6

Zum Bilanzstichtag betragt die Summe der Rickstellung, die unter den

zusatzlich erdienten Anteil der in friiheren Geschaftsjahren zugeteilten 21,75 EUR (21,00 EUR) an die zuteilungsberechtigten Vorstandsmitglieder

Ubrigen nicht-technischen Rlckstellungen ausgewiesen wird, insgesamt
59,6 Mio. EUR (42,2 Mio. EUR).

Der Personalaufwand fir Share Awards der Vorstande wird
periodengerecht Uber die relevante Laufzeit der Share Awards oder die
kurzere Laufzeit der Dienstvertrage, flr FUhrungskrafte Uber die relevante
Laufzeit der Share Awards verteilt. Die im Personalaufwand erfasste
Zufuhrung des Geschaftsjahres betragtinsgesamt 31,0 Mio. EUR

(20,2 Mio. EUR). Diese setzt sich aus dem Aufwand flir die Share Awards
des Geschaftsjahres 2024 sowie dem Dividendenanspruch und dem

Share Awards zusammen. Ferner wird der Wert der endglltig zugeteilten
Share Awards von der Entwicklung des Aktienkurses beeinflusst. Die
Summe der im Personalaufwand fur friihere Geschaftsjahre enthaltenen
Dividenden betragt 1,9 Mio. EUR (1,4 Mio. EUR). Beriicksichtigt wird die
ausgeschittete Dividende; erwartete Dividendenzahlungen werden nicht
einbezogen. Die Dividendenanspriiche werden abgezinst bilanziert.

Im Berichtsjahr wurden die im Jahr 2019 endgiiltig zugeteilten 7.993
(7.882) Share Awards des Vorstands mit einem Wert von je 245,19 EUR
(176,95 EUR) zuzuglich des Dividendenanspruchs in Hohe von je

ausgezahlt. Die 38.692 (51.393) Share Awards der Fihrungskrafte fur das
Geschaftsjahr 2019 wurden im Jahr 2024 mit einem Wert von je

241,26 EUR (177,58 EUR) zuzlglich des Dividendenanspruchs in Hohe
von 21,75 EUR (21,00 EUR) ausgezahlt. Die Zuflihrung der Riickstellung
fur die im Jahr 2019 zugeteilten Share Awards ergibt sich aus dem
Unterschied zwischen dem Aktienkurs zum letzten Bilanzstichtag, d.s.
220,40 EUR, und dem Kurs fur die Auszahlung der Share Awards aus dem
Marz 2024, d.s. 245,19 EUR bzw. 241,26 EUR.
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Zu den Auswirkungen der zur Absicherung von Kursanderungsrisiken
erworbenen Sicherungsinstrumente, sogenannter Equity Swaps, verweisen
wir auf unsere Erlauterungen in Kapitel 9.1 ,,Derivative
Finanzinstrumente und finanzielle Garantien®.

9.4.Mitarbeiter und
Personalaufwendungen

Mitarbeiter

Die in den Abschluss des Hannover Rlck-Konzerns einbezogenen
Unternehmen beschaftigten in der Berichtsperiode durchschnittlich 3.840
(3.626) Mitarbeiter. Zum Bilanzstichtag waren insgesamt 3.895 (3.756)
Mitarbeiter flir den Hannover Rlick-Konzern tatig, davon 1.754 (1.644)
Personen im Inland und 2.141 (2.112) Personen fir die konsolidierten
Konzerngesellschaften im Ausland.

Angaben zum Personal

Anzahl der Mitarbeiter (ohne Vorstandsmitglieder)

2023 31.12. 3.756
Durchschnitt 3.626
31.3. 3.810
30.6. 3.856

2024 30.9. 3.885
31.12. 3.895
Durchschnitt 3.840

Personalaufwendungen

Die Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb, die
Schadenaufwendungen (Schadenregulierung) und die Aufwendungen fur
die Verwaltung der Kapitalanlagen beinhalten die folgenden
Personalaufwendungen:
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Personalaufwendungen
in Mio. EUR 2023 2024
a) Lohne und Gehalter 372,3 425,7
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Unterstiitzung 66,0 71,7
ba) Soziale Abgaben 29,5 34,8
bb) Aufwendungen flr Altersversorgung 30,5 30,4
bc) Aufwendungen fiir Unterstiitzung 6,0 6,4
Gesamt 438,3 497,4

9.5.Ergebnis je Aktie und
Dividendenvorschlag

Berechnung des Ergebnisses je Aktie

2023 2024
Konzernergebnis in Mio. EUR 1.824,8 2.328,7
Gewogener Durchschnitt der ausgegebenen Aktien 120.597.290 120.5697.011
Unverwassertes Ergebnis je Aktie in EUR 15,13 19,31
Verwassertes Ergebnis je Aktie in EUR 15,13 19,31

Das Ergebnis je Aktie resultiert aus der Division des den Aktionaren der
Hannover Rick SE zustehenden Ergebnisses durch die gewichtete
durchschnittliche Zahl der innerhalb der Berichtsperiode im Umlauf
befindlichen Aktien.

Weder im Berichtsjahr noch in der vorangegangenen Berichtsperiode lagen
verwassernde Effekte vor. Der gewogene Durchschnitt der ausgegebenen
Aktien lag wie im Vorjahr leicht unter dem Wert der am Bilanzstichtag im
Umlauf befindlichen Aktien. Die Hannover Rlick erwirbtim Rahmen des
Mitarbeiterbeteiligungsprogramms eigene Aktien und verauBert diese zu
einem spateren Zeitpunkt an die berechtigten Mitarbeiter weiter. Im
gewogenen Durchschnitt der Anzahl der Aktien sind 14.799 (18.714) eigene
Aktien zeitanteilig fir den Zeitraum der Haltedauer nicht enthalten. Zu
weiteren Erlauterungen verweisen wir auf unsere Ausfiihrungen in Kapitel
6.8 ,,Eigenkapital und eigene Anteile*.
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Andere zu berticksichtigende auBerordentliche Ergebnisbestandteile, die
bei der Berechnung des Ergebnisses je Aktie gesondert hatten
berlicksichtigt oder ausgewiesen werden mussen, lagen nicht vor.

Durch die Ausgabe von Aktien oder Bezugsrechten aus dem genehmigten
oder dem bedingten Kapital konnte das Ergebnis je Aktie zukinftig
potenziell verwassert werden.

Dividende je Aktie

Im Berichtsjahr wurde fir das Geschaftsjahr 2023 eine Dividende in HOhe
von 868,3 Mio. EUR gezahlt (723,6 Mio. EUR).

Der Hauptversammlung am 7. Mai 2025 wird vorgeschlagen, fir das
Geschaftsjahr 2024 eine Dividende in Hohe von 7,00 EUR sowie eine
Sonderdividende in Hohe von 2,00 EUR je Aktie zu zahlen. Dies entspricht
insgesamt 1.085,4 Mio. EUR. Der Ausschuttungsvorschlag ist nicht
Bestandteil dieses Konzernabschlusses.

9.6.Rechtsstreitigkeiten

Konzerngesellschaften der Hannover Rlck-Gruppe sind im Rahmen des
Versicherungs- und Rlckversicherungsgeschaftsbetriebs in gerichtliche
und aufsichtsrechtliche Verfahren sowie in Schiedsverfahren involviert.
Abhangig vom Verfahrensgegenstand bildet der Hannover Riick-Konzern
Uberwiegend in der versicherungstechnischen Rechnung und in
Ausnahmefallen zulasten des Ubrigen Ergebnisses Rickstellungen flir den
Streitwert dieser Verfahren, wenn und soweit die daraus resultierenden
Verpflichtungen wahrscheinlich und in ihrer Hohe hinreichend genau
schatzbar sind. Die jeweils gebildete Rickstellung deckt nach unserer
Einschatzung zum Bilanzstichtag den zu erwartenden Aufwand ab.

Weder der Ausgang noch die Dauer schwebender Verfahren konnen zum
Zeitpunkt der Rickstellungsbildung abschlieBend vorhergesagt werden.
Die endgtltigen Verbindlichkeiten der Hannover Rlick konnen erheblich
von den gebildeten Ruckstellungen abweichen, da die
Wahrscheinlichkeitsbeurteilung und die Bezifferung dieser ungewissen
Verbindlichkeiten in groBem Umfang Einschatzungen erfordern, die sich im
Fortgang des jeweiligen Verfahrens als nicht zutreffend erweisen konnen.
Das trifft auch auf solche Verfahren zu, fir die keine Ruckstellungen zu
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bilden waren. Sofern bei diesen Verfahren zum Bilanzstichtag eine
Verpflichtung besteht, die moglicherweise, aber nicht wahrscheinlich zu
einem Verlust flhrt, schatzt der Hannover Riick-Konzern, sofern
durchfiihrbar, diesen méglichen Verlust ab und gibt eine
Eventualverbindlichkeit an. Zur Einschatzung berlicksichtigt die Hannover
Rick mehrere Faktoren. Diese beinhalten u. a. die Art des Anspruchs, den
Stand des jeweiligen Verfahrens, Entscheidungen von Gerichten und
Schiedsstellen, vorausgehende Vergleichsgesprache, Erfahrungen aus
vergleichbaren Fallen sowie Gutachten und Einschatzungen von
Rechtsberatern und anderen Fachleuten. Sofern fur ein bestimmtes
Verfahren eine Rlckstellung gebildet wurde, ist keine
Eventualverbindlichkeit erfasst worden.

Die sonstigen im Berichtsjahr und am Bilanzstichtag abgeschlossenen und
noch laufenden Rechtsstreitigkeiten waren fur den Hannover Riick-
Konzern weder einzeln noch in der Summe wesentlich. Dartber hinaus
waren zum Bilanzstichtag keine Eventualverbindlichkeiten aus
Rechtsstreitigkeiten anzugeben.

9.7.Haftungsverhaltnisse und
Eventualverbindlichkeiten

Zur Besicherung der versicherungstechnischen Verbindlichkeiten
gegenuber unseren US-amerikanischen Zedenten haben wir in den USA
zwei Treuhandkonten (Master Trust bzw. Supplemental Trust) gestellt. Zum
Bilanzstichtag beliefen sie sich auf 4.520,1 Mio. EUR (4.188,5 Mio. EUR)
bzw. 510,3 Mio. EUR (465,7 Mio. EUR). Die in den Treuhandkonten
gehaltenen Wertpapiere werden als erfolgsneutral zum Zeitwert bewertete
Kapitalanlagen ausgewiesen. Zusatzlich haben wirim Rahmen von
sogenannten Single Trust Funds unseren Zedenten weitere Sicherheiten in
Hohe von 7.660,8 Mio. EUR (5.650,7 Mio. EUR) eingeraumt. In diesem
Betrag sind umgerechnet 7.186,8 Mio. EUR (5.111,8 Mio. EUR) enthalten,
die zur Besicherung mdglicher versicherungstechnischer Verpflichtungen
aus ILS-Transaktionen von Investoren gestellt wurden.

Im Rahmen unserer Geschaftstatigkeit halten wir auBerhalb der USA in
verschiedenen Sperrdepots und auf Treuhandkonten Sicherheiten vor, die
sich, bezogen auf die wesentlichen Gesellschaften des Konzerns, zum
Bilanzstichtag auf 3.530,9 Mio. EUR (3.351,0 Mio. EUR) beliefen.
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Die in den Sperrdepots und auf Treuhandkonten gehaltenen Wertpapiere
werden tberwiegend im erfolgsneutral zum Zeitwert bewerteten Bestand
der Kapitalanlagen ausgewiesen.

Zum Bilanzstichtag bestanden mit Banken Kreditvereinbarungen fur Letters
of Credit (LoC) Uber ein Gesamtvolumen in Hohe von umgerechnet
3.204,7 Mio. EUR (38.177,4 Mio. EUR) mit jeweils unterschiedlichen
Laufzeiten bis maximal zum Jahr 2028.

Zur Besicherung versicherungstechnischer Verbindlichkeiten wurden von
verschiedenen Kreditinstituten Blrgschaften in Form von LoC gestellt. Der
Gesamtbetrag belief sich zum Bilanzstichtag auf 1.650,5 Mio. EUR
(1.610,9 Mio. EUR).

Bei einer Reihe von LoC-Linien bestehen markttbliche vertragliche
Klauseln, die den Kreditinstituten bei wesentlichen Veranderungen unserer
Aktionarsstruktur Kiindigungsrechte einraumen oder bei Eintritt
wesentlicher Ereignisse, beispielsweise bei einer deutlichen Herabstufung
unseres Ratings, eine Besicherungsverpflichtung seitens der Hannover
Ruck auslosen. Wir verweisen zusatzlich auf unsere Erlauterungen im
Abschnitt ,,Finanz- und Vermoégenslage* des Lageberichts zu den
Angaben nach § 315a Abs. 1 HGB.

Zur Besicherung bestehender Derivatgeschafte stellen wir eigene
Kapitalanlagen mit einem Buchwert in Hohe von 57,6 Mio. EUR

(34,3 Mio. EUR). Wir haben fur bestehende Derivatgeschafte Sicherheiten
mit einem beizulegenden Zeitwert in Hohe von 43,7 Mio. EUR

(58,4 Mio. EUR) erhalten.

Zur Besicherung von Verpflichtungen im Zusammenhang mit Beteiligungen
an Immobiliengesellschaften und Immobilientransaktionen wurden
gegenulber verschiedenen Kreditinstituten die im Rahmen dieser
Transaktionen ublichen Sicherheiten gestellt, deren Hohe zum
Bilanzstichtag 1.128,7 Mio. EUR (1.210,4 Mio. EUR) betrug.

Bei den Sonderinvestments bestehen Resteinzahlungsverpflichtungen
seitens des Konzerns in Hohe von 2.628,0 Mio. EUR (1.465,3 Mio. EUR).
Dabei handelt es sich im Wesentlichen um noch nicht erfllte
Einzahlungsverpflichtungen aus Beteiligungszusagen an Private-Equity-
Fonds und Venture-Capital-Gesellschaften.
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Die Hannover Rlck SE hat eine zeitlich unbefristete, auf 10,0 Mio. GBP
(das entspricht 12,1 Mio. EUR) begrenzte Garantie zugunsten des
Pensionsfonds ,The Congregational & General Insurance Plc Pension and
Life Assurance Scheme*“ der erloschenen Congregational & General
Insurance Plc., Bradford, UK, zu markttblichen Konditionen gewahrt.

Die Mitgliedschaft von Konzerngesellschaften bei der Pharma-
Ruckversicherungsgemeinschaft sowie in mehreren Atom- und
Nuklearpools fiihrt zu einer zusatzlichen Inanspruchnahme entsprechend
der Beteiligungsquote, wenn ein anderes Poolmitglied ausfallen sollte.

Die Anwendung steuerlicher Vorschriften kann zum Zeitpunkt der
Bilanzierung der Steuerpositionen ungeklart sein. Bei der Berechnung von
Steuererstattungsanspriichen und Steuerverbindlichkeiten haben wir die
nach unserer Auffassung wahrscheinlichste Anwendung zugrunde gelegt.
Die Finanzverwaltung kann jedoch zu abweichenden Auffassungen
gelangen, aus denen sich zukiinftig zusatzliche steuerliche
Verbindlichkeiten ergeben kdnnten.

Im Rahmen ihrer regularen Geschaftstatigkeit geht die Hannover Rick
Eventualverpflichtungen ein. Eine Reihe von Rickversicherungsvertragen
von Konzerngesellschaften mit fremden Dritten enthalt
Patronatserklarungen, Garantien oder Novationsvereinbarungen, nach
denen die Hannover Ruck SE bei Eintritt bestimmter Konstellationen fir die
Verbindlichkeiten der jeweiligen Tochtergesellschaft garantiert bzw. in die
Rechte und Pflichten der Tochtergesellschaft unter den Vertragen eintritt.

9.8.Leasing
Angemietete Objekte

Die Hannover Ruck mietet verschiedene Buroflachen, technische Anlagen,
Blroausstattung und Fahrzeuge. Weiterhin besteht ein langfristiger
Grundstuckspachtvertrag im Rahmen von fremdgenutztem Grundbesitz.

In folgenden Posten der Bilanz wurden Leasingverhaltnissen in folgender
Hohe erfasst:
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Leasingverhaltnisse in der Bilanz

in Mio. EUR 2023 2024
Fremdgenutzter Gebaudebesitz 33,4 34,8
Eigengenutzter Grund- und Gebaudebesitz 53,4 55,3
Betriebs- und Geschaftsausstattung 0,1 0,1
Ubrige Vermdgenswerte 0,6 1,9
Leasingverbindlichkeiten 100,8 106,6

Die Zuflihrung zu den Nutzungsrechten betrug im Geschaftsjahr
21,6 Mio. EUR (3,8 Mio. EUR). In der Gewinn- und Verlustrechnung wurden
folgende Betrage im Zusammenhang mit Leasingverhaltnissen erfasst:

Amortisation der Nutzungsrechte in Zusammenhang mit Leasingverhaltnissen

in Mio. EUR 2023 2024
Fremdgenutzter Gebaudebesitz 0,5 0,5
Eigengenutzter Grund- und Gebaudebesitz 11,9 6,4
Ubrige Vermdgenswerte 0,8 11
Gesamt 13,1 8,0

Die Zinsaufwendungen fir Leasingverbindlichkeiten betrugen 3,5 Mio. EUR
(3,3 Mio. EUR). Aufwendungen in Zusammenhang mit kurzfristigen
Leasingverhaltnissen wurden in Hohe von 0,9 Mio. EUR (1,3 Mio. EUR)
erfasst. Die gesamten Auszahlungen fur Leasingverhaltnisse betrugen

14,7 Mio. EUR (14,2 Mio. EUR).

Vermietete Objekte

Zukiinftige Mindestleasingeinzahlungen

in Mio. EUR Einzahlungen
2025 174,7
2026 158,2
2027 138,9
2028 119,6
2029 92,6
Nachfolgend 305,7

Die Mieteinzahlungen resultieren aus der langfristigen Vermietung von
Objekten durch die Immobiliengesellschaften des Konzerns. Es handelt
sich um operative Leasingvertrage. Die Mietertrage im Geschaftsjahr
betrugen 213,4 Mio. EUR (195,5 Mio. EUR).
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9.9.Honorar des
Abschlussprufers

Die ordentliche Hauptversammlung hat am 6. Mai 2024 auf Vorschlag des
Aufsichtsrats die PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft (PwC GmbH) zum Abschlussprifer
gewahlt. Die von der PwC GmbH und weltweiten Mitgliedsfirmen von PwC
International Limited (PwC) im Berichtsjahr als Aufwand erfassten
Honorare gliedern sich auf wie folgt:

Honorar des Abschlusspriifers

in Mio. EUR 2023 2024
PwC davon PwC davon

weltweit PwC weltweit PwC

GmbH GmbH

Abschlusspriifungsleistungen * 13,9 4.0 18,6 7,3
Andere Bestatigungsleistungen 0,9 0,2 0,4 0,3
Sonstige Leistungen 0,1 — — —
Gesamt 14,9 4,2 19,0 7,6

* Davon sind Abschlussprifungsleistungen u.a. im Zusammenhang mit der erstmaligen Anwendung von
IFRS 17 i.H.v. 3,1 Mio. EUR, die im Jahr 2024 ausgewiesen sind, der Prifung des Abschlusses 2023
zuzuordnen.

Das Honorar flir Abschlussprufungsleistungen der PwC GmbH beinhaltet
vor allem die Honorare flr die Konzernabschlussprifung sowie die
Jahresabschlussprifungen und Prifungen der Solvabilitatsiibersichten der
in den Konzernabschluss einbezogenen deutschen Tochterunternehmen.

Die Honorare fiir andere Bestatigungsleistungen betreffen alle sonstigen
berufstypischen Prifungsleistungen auBerhalb der
Jahresabschlussprifung. So hat der Abschlussprifer im laufenden
Geschaftsjahr andere Bestatigungsleistungen im Zusammenhang mit dem
Vergutungsbericht und der zusammengefassten nichtfinanziellen Erklarung
erbracht.

Die fur die Durchfihrung des Prifungsauftrags verantwortliche
Wirtschaftspriiferin im Sinne von § 38 Abs. 2 Berufssatzung WP/vBP in der
Fassung vom 21. Juni 2016 ist Frau Janna Reineke. Sie ist
Auftragsverantwortliche fur die Prifung des Jahres- und
Konzernabschlusses zum 31. Dezember 2024.
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9.10. Ereignisse nach Ablauf
des Berichtsjahres

Nach dem Bilanzstichtag haben sich Waldbrande im GroBraum von Los
Angeles, Kalifornien, USA, ereignet, deren Ausmaf sich zum
gegenwartigen Zeitpunkt noch nicht beziffern lasst. Auf der Grundlage von
verschiedenen Szenarioanalysen gehen wir — basierend auf einem
versicherten Marktschaden von 30,0 bis 40,0 Mrd. USD - von einem Netto-
GroBschaden fur die Hannover Riick in der GroBenordnung von rund 500
bis 700 Mio. EUR aus. Aufgrund der Komplexitat des Ereignisses ist es
noch zu frah fur eine prazisere Schadenschatzung.

Hannover, den 10. Marz 2025

Der Vorstand
Henchoz Althoff Cheévre
el B
Jungsthofel Magee Ooi

\9 \Y&Z—T%%”‘—‘

Sehm Steinmann
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Bestatigungsvermerk
des unabhangigen
Abschlussprufers

An die Hannover Riick SE, Hannover

Vermerk uber die Prufung des
Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts

Prufungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Hannover Rick SE, Hannover, und
ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus der
Konzernbilanz zum 31. Dezember 2024, der
Konzerngesamtergebnisrechnung, der Konzerngewinn- und
Verlustrechnung, der Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung und der
Konzernkapitalflussrechnung fuir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2024 sowie dem Konzernanhang, einschlieBlich
wesentlicher Informationen zu den Rechnungslegungsmethoden - gepruft.
Darlber hinaus haben wir den Konzernlagebericht der Hannover Riick SE,
der mit dem Lagebericht der Gesellschaft zusammengefasst ist, flr das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 gepriift. Die im
Abschnitt ,Sonstige Informationen“ unseres Bestatigungsvermerks
genannten Bestandteile des Konzernlageberichts haben wir in Einklang mit
den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnisse

— entspricht der beigeflgte Konzernabschluss in allen wesentlichen
Belangen den vom International Accounting Standards Board (IASB)
herausgegebenen IFRS Accounting Standards (im Folgenden ,IFRS
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Accounting Standards*), wie sie in der EU anzuwenden sind, und den
erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser
Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-des Bild
der Vermogens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2024
sowie seiner Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2024 und

— vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht
dieser Konzernlagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss,
entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser
Prifungsurteil zum Konzernlagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt
der im Abschnitt ,Sonstige Informationen“ genannten Bestandteile des
Konzernlageberichts.

GemanB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu
keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaBigkeit des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fur die Prafungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-
Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,EU-APrvQO*)
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsatze ordnungsmagiger Abschlussprifung durchgefihrt.
Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen istim
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts“ unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von den
Konzernunternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den
europarechtlichen sowie den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt.
Darlber hinaus erklaren wir geman Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrvVO,
dass wir keine verbotenen Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1
EU-APrVO er-bracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prufungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fur unsere Prufungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht zu dienen.
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Besonders wichtige
Prufungssachverhalte in der Prifung
des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die
nach unserem pflichtgemaBen Ermessen am bedeutsamsten in unserer
Priifung des Konzernabschlusses flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2024 waren. Diese Sachverhalte wurden im
Zusammenhang mit unserer Prifung des Konzernabschlusses als Ganzem
und bei der Bildung unseres Prlifungsurteils hierzu berlicksichtigt; wir
geben kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am bedeutsamsten in
unserer Prifung:

(1) Bewertung von Kapitalanlagen unter Verwendung von nicht am
Markt beobachtbaren Parametern und zukunftsgerichteten
Informationen

(2) Bewertung bestimmter versicherungstechnischer Schulden

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungssachverhalte
haben wir jeweils wie folgt strukturiert:

(a) Sachverhalt und Problemstellung
(b) Pruferisches Vorgehen und Erkenntnisse
(c) Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir die besonders wichtigen Prifungssachverhalte dar:

(1) Bewertung von Kapitalanlagen unter
Verwendung von nicht am Markt beobachtbaren
Parametern und zukunftsgerichteten Informationen
(1) Im Konzernabschluss werden Kapitalanlagen in Hohe von

€ 65.888,2 Mio (91,3 % der Bilanzsumme) ausgewiesen.

Von diesen Kapitalanlagen werden finanzielle Vermogenswerte in HoOhe von
€ 63.163,9 Mio zum beizulegenden Zeitwert bewertet, wovon wiederum
Zeitwerte in Hohe von € 6.033,5 Mio mit Bewertungsmodellen oder auf
Basis von Wertindikationen Dritter ermittelt werden. Zu den betreffenden
Kapitalanlagen zahlen insbesondere nicht bdrsengehandelte Wertpapiere,
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Asset Backed Securities, sonstige strukturierte und illiquide Anleihen sowie
Investitionen in Private Equity.

Von den im Konzernabschluss ausgewiesenen Kapitalanlagen werden
finanzielle Vermogenswerte in Hohe von € 56.140,0 Mio erfolgsneutral zum
beizulegenden Zeitwert im sonstigen Ergebnis bewertet. Diese entfallen in
voller HOhe von € 56.012,2 Mio auf Fremdkapitalinstrumente, bei denen
zum Stichtag zur Berucksichtigung von Wertminderungen flr erwartete
Kreditverluste entsprechend den anzuwendenden Regelungen des IFRS 9
eine Risikovorsorge (Expected Credit Loss) in HOhe von insgesamt

€ 140,6 Mio gebildet wurde.

Die Bewertung von Kapitalanlagen, deren beizulegender Zeitwert anhand
von Bewertungsmodellen oder Wertindikationen Dritter bestimmt werden
mussen, ist mit Unsicherheit behaftet, da fir die Bewertung nicht an einem
aktiven Markt beobachtbare Eingangsparameter verwendet werden bzw.
nicht in jedem Fall Vergleichswerte vorliegen und daher auch Schatzwerte
herangezogen werden. In die Modellbewertung zur Berticksichtigung von
Wertminderungen fur erwartete Kreditverluste flieBen zudem
zukunftsorientierte makrookonomische Prognosen ein.

Modellbewertete Kapitalanlagen unterliegen aufgrund einer geringeren
Objektivierbarkeit sowie den zugrundeliegenden
Ermessensentscheidungen, Schatzungen und Annahmen der gesetzlichen
Vertreter einem erhohten Bewertungsrisiko. Da die angewandten
Schatzungen und Annahmen, insbesondere solche mit Bezug auf Zinsen
und Zahlungsstrome, sowie die angewandten Bewertungsmethoden ggf.
wesentliche Auswirkungen auf die Bewertung dieser Kapitalanlagen und
auf die Vermogens- und Ertragslage des Konzerns haben kénnen und
zudem umfangreiche Anhangangaben zu Bewertungsmethoden und
Ermessensspielrdumen erforderlich sind, war dieser Sachverhalt im
Rahmen unserer Priifung von besonderer Bedeutung.

(2) Im Rahmen unserer Prifung haben wir die Angemessenheit und
Wirksamkeit der Kontrollen zur Bewertung modellbewerteter und anhand
Wertindikationen Dritter bewerteter Kapitalanlagen beurteilt. Dartiber
hinaus haben wir unter anderem die Integritat der zugrundeliegenden Daten
und den Prozess zur Ermittlung von in die Bewertung eingehenden
Annahmen, Schatzungen und zukunftsgerichteten Informationen
gewdurdigt.
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Mit Unterstiitzung unserer internen Bewertungsspezialisten haben wir auch
die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Methoden zur Ermittlung der Zeitwerte und der dabei verwendeten
Parameter beurteilt. Die angewandten Methoden und Annahmen zur
Berechnung von Bewertungsanpassungen im Geschaftsjahr haben wir mit
anerkannten Praktiken und Branchenstandards verglichen und untersucht,
inwiefern sie zur sachgerechten bilanziellen Abbildung geeignet sind. Fur
die Beurteilung der Einbeziehung zukunftsgerichteter Informationen in die
modellbasierte Ermittlung der Wertminderung fiir erwartete Kreditverluste
haben wir interne Spezialisten hinzugezogen, die Uber besondere
Fachkenntnisse auf dem Gebiet der Kreditrisikomodellierung verfligen. Wir
haben zudem die im Konzernanhang enthaltenen Angaben zu
Bewertungsmethoden und Ermessensspielraumen gewurdigt.

Auf Basis der durchgeflihrten Prifungshandlungen konnten wir uns davon
Uberzeugen, dass die von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Methoden und Annahmen zur Bewertung bestimmter Kapitalanlagen
(modellbewertet und auf Wertindikationen Dritter basierend bewertet) sowie
die Berucksichtigung zukunftsgerichteter Informationen bei der Ermittlung
der Wertminderung flr erwartete Kreditverluste insgesamt geeignet sind
und die im Konzernanhang dargestellten Erlauterungen und Angaben
sachgerecht sind.

(3) Die Angaben des Konzerns zur Bewertung der Kapitalanlagen sind in
den Abschnitten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie
Erlauterungen zu den einzelnen Posten der Bilanz, Unterabschnitt 6.1
Kapitalanlagen des Konzernanhangs enthalten.

(2) Bewertung bestimmter

versicherungstechnischer Schulden

(1) Im Konzernabschluss der Gesellschaft werden unter dem Bilanzposten
»Ruckstellungen aus gezeichneter Riickversicherung“ Schulden in Hohe
von € 48.917,6 Mio (67,8 % der Konzernbilanzsumme) ausgewiesen. Von
den Ruckstellungen aus gezeichneter Riickversicherung entfallen

€ 50.486,9 Mio auf ,Rickstellungen fur noch nicht abgewickelte
Versicherungsfalle“, die die Erwartungen Uber eingetretene, aber noch nicht
abgewickelte Versicherungsfalle erfasst, sowie € -1.569,3 Mio auf die
»Ruckstellung fur zuklnftige Deckung*.

Die Ruckstellungen fir noch nicht abgewickelte Versicherungsfalle stellen
die Erwartung des Konzerns Uber zukiinftige Zahlungen fur bekannte und
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unbekannte Schaden- und Leistungsfalle sowie die damitim
Zusammenhang stehenden Aufwendungen dar. Zur Schatzung dieser
Verpflichtung werden von dem Konzern unterschiedliche Methoden
angewendet. Zudem erfordert die Bewertung dieser Riickstellungen ein
hohes MaB an Ermessensaustibung durch die gesetzlichen Vertreter des
Konzerns beziiglich zu treffender Annahmen, wie z.B. die Auswirkungen
sich verandernder Inflationsraten, Schadenabwicklungsmuster und
regulatorische Veranderungen. Ebenfalls haben die gesetzlichen Vertreter
bei der Bestimmung des Abzinsungssatzes fur die Ermittlung der
Ruckstellung einen bedeutsamen Ermessensspielraum. Insbesondere die
Produktsparten mit geringer Schadenhaufigkeit, hohen Einzelschaden oder
langen Schadenabwicklungszeitraumen unterliegen Ublicherweise
erhdhten Schatzunsicherheiten.

Die Ruckstellung fur zuktinftige Deckung stellt den Barwert der durch den
Konzern geschatzten zukuiinftigen Zahlungsstrome dar. Die Bewertung
erfolgt auf Basis komplexer aktuarieller Methoden auf der Grundlage
umfassender Prozesse zur Ermittlung von Annahmen tber kunftige
Entwicklungen der zu bewertenden Versicherungsportfolios. Im Rahmen
der Bewertung der Schulden sind vor allem die Barwerte der geschatzten
zukunftigen Zahlungsstrome von moglichen wesentlichen Unsicherheiten
betroffen. Diese Unsicherheit stammt aus dem mit der Schatzung des
Barwerts der Zahlungsstréme verbundenen Zufalls-, Anderungs- und
Irrtumstrisiko und den hierflir verwendeten Methoden sowie verwendeten
finanziellen wie nicht-finanziellen Annahmen. Hierbei wirken insbesondere
Annahmen im Zusammenhang mit Zinsen, Kapitalanlageertragen,
Sterblichkeit, Invaliditat, Langlebigkeit, Kosten sowie
Versicherungsnehmerverhalten wesentlich auf die Bewertung.

Zur Bewertung der versicherungstechnischen Schulden findet das
allgemeine Bewertungsmodell (General Measurement Model, GMM)
Anwendung.

Vor diesem Hintergrund und aufgrund der komplexen Ermittlung der
zugrundeliegenden Annahmen und Schatzungen der gesetzlichen Vertreter
war die Bewertung dieser versicherungstechnischen Schulden im Rahmen
unserer Prifung von besonderer Bedeutung.

(2) Im Rahmen unserer Priifung haben wir die Angemessenheit
ausgewahlter Kontrollen des Konzerns zur Auswahl der angewendeten
Bewertungsmethoden sowie zur Ermittlung von Annahmen und zur
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Vornahme von Schatzungen fur die Bewertung bestimmter
versicherungstechnischer Schulden beurteilt.

Unter Einbindung unserer internen Bewertungsspezialisten haben wir die
jeweils angewendeten Bewertungsmethoden und wesentlichen Annahmen
mit allgemein anerkannten Bewertungsmethoden und Branchenstandards
verglichen und untersucht, inwiefern diese zur Bewertung der
versicherungstechnischen Schulden geeignet sind.

Unsere Prifung beinhaltete auch die Wirdigung der Angemessenheit und
Integritat der in die Bewertung eingehenden Daten und Annahmen,
einschlieBlich der Einschatzung der gesetzlichen Vertreter hinsichtlich der
Auswirkungen sich verandernder Inflationsraten, sowie das Nachvollziehen
von Schadenabwicklungsverlaufen. Darliber hinaus haben wir die Hohe der
Ruckstellungen fur ausgewahlte Segmente, insbesondere Segmente mit
volumenmanBig groBen Rickstellungsbetragen bzw. mit erhdhten
Schatzunsicherheiten, nachberechnet. Flr diese Segmente haben wir die
von uns berechneten Betrage mit den durch den Konzern ermittelten
Werten fur die Ruckstellungen verglichen und etwaige Differenzen
gewdurdigt. Weiterhin haben wir untersucht, ob etwaige Anpassungen von
Schatzungen in der Schadenreservierung angemessen dokumentiert und
begriindet waren. Einen weiteren Schwerpunkt bildete die Beurteilung der
Abbildung der verwendeten Zahlungsstrome durch die verwendeten IT-
Systeme sowie der sachgerechten Herleitung und Verwendung von
Annahmen fir die Bewertung ausgewabhlter versicherungstechnischer
Schulden.

Auf Basis der von uns durchgeftihrten Prifungshandlungen konnten wir uns
davon Uberzeugen, dass die von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Methoden, Einschatzungen und Annahmen zur Bewertung bestimmter
versicherungstechnischer Schulden insgesamt geeignet sind.

(3) Die Angaben des Konzerns zur Bewertung bestimmter
Verbindlichkeiten aus ausgestellten Versicherungsvertragen der Schaden-
und Personen-Ruckversicherung sind in den Angaben 6.4 des
Konzernanhangs enthalten.

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fir die sonstigen Informationen
verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen die folgenden nicht
inhaltlich gepriften Bestandteile des Konzernlageberichts:

— die in Abschnitt ,Unternehmensfihrung® des Konzernlageberichts
enthaltene Erklarung zur Unternehmensfiuhrung nach § 289f HGB und
§315d HGB

— die in Abschnitt ,Zusammengefasste nichtfinanzielle Erklarung“ des
Konzernlageberichts enthaltene nichtfinanzielle Erklarung zur Erfillung
der §§ 289b bis 289e HGB und der §§ 315b bis 315¢c HGB

— die in Abschnitt ,Risikobericht” des Konzernlageberichts enthaltenen als
ungepruft gekennzeichneten Angaben

Die sonstigen Informationen umfassen zudem alle Gbrigen Teile des
Geschéaftsberichts — ohne weitergehende Querverweise auf externe
Informationen —, mit Ausnahme des gepriften Konzernabschlusses, des
gepriuften Konzernlageberichts sowie unseres Bestatigungsvermerks.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen Informationen,
und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine
andere Form von Prufungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die
oben genannten sonstigen Informationen zu lesen und dabei zu wirdigen,
ob die sonstigen Informationen

— wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zu den inhaltlich
gepruften Konzernlageberichtsangaben oder zu unseren bei der Priifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder

— anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.
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Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter und des Aufsichtsrats fur den
Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des
Konzernabschlusses, der den IFRS Accounting Standards, wie sie in der
EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften in allen wesentlichen
Belangen entspricht, und daflir, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fur die internen Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermaéglichen, der frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
(d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermoégensschadigungen)
oder Irrtlmern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter
daflr verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus
sind sie daflir verantwortlich, auf der Grundlage des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit
zu bilanzieren, es sei denn, es besteht die Absicht den Konzern zu
liguidieren oder der Einstellung des Geschaftsbetriebs oder es besteht
keine realistische Alternative dazu.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung
des Konzernlageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukunftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als
notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Konzernlageberichts in
Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen
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Vorschriften zu ermoglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise
fur die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu kdnnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlussprufers
far die Prufung des
Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der

Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen

Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrttimern ist, und ob

der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Konzernabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der
unsere Prufungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit, aber keine
Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-
APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaniger Abschlussprifung

durchgeflhrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.

Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verntinftigerweise
erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts

getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Gben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und
bewahren eine kritische Grundhaltung. Dartiber hinaus
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— identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher

Darstellungen im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht
aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und fihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie
erlangen Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fur unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine
aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung
nicht aufgedeckt wird, ist hdher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern
resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da
dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende Darstellungen bzw. das
AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

— erlangen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung des

Konzernabschlusses relevanten internen Kontrollen und den fur die
Prifung des Konzernlageberichts relevanten Vorkehrungen und
MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein
Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen des Konzerns
bzw. dieser Vorkehrungen und MaBnahmen abzugeben

— beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern

angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der
von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und
damit zusammenhangenden Angaben.

— ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den

gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes
der FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit so-wie, auf der Grundlage
der erlangten Prufungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die
bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortflihrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss
kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir
verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Konzernabschluss und im Konzernlagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen
auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Prifungsnachweise. Zukunftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fihren, dass der Konzern seine
Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortflihren kann.

— beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Konzernabschlusses

insgesamt einschlieBlich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss
die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
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dass der Konzernabschluss unter Beachtung der IFRS Accounting
Standards, wie sie in der EU anzuwenden sind, und der erganzend nach
§ 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt

— planen wir die Konzernabschlussprifung und fihren sie durch, um
ausreichende geeignete Prufungsnachweise flr die
Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen oder Teilbereiche
innerhalb des Konzerns einzuholen als Grundlage fur die Bildung der
Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht.
Wir sind verantwortlich flr die Anleitung, Beaufsichtigung und
Durchsicht der flir Zwecke der Konzernabschlussprufung
durchgefluhrten Prufungstatigkeiten. Wir tragen die alleinige
Verantwortung flr unsere Prufungsurteile.

— beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem
Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm
vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

— flhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten zukunftsorientierten Angaben im Konzernlagebericht
durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise
vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der
zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein
eigenstandiges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben
sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es
besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kunftige
Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem
den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame
Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel in
internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Prufung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine
Erklarung ab, dass wir die relevanten Unabhangigkeitsanforderungen
eingehalten haben, und erdrtern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen
Sachverhalte, von denen vernlnftigerweise angenommen werden kann,
dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und sofern einschlagig,
die zur Beseitigung von Unabhangigkeitsgefahrdungen vorgenommenen
Handlungen oder ergriffenen SchutzmaBnahmen.
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Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung
Verantwortlichen erortert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der
Prifung des Konzernabschlusses flir den aktuellen Berichtszeitraum am
bedeutsamsten waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im
Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere
Rechtsvorschriften schlieBen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus.

Sonstige gesetzliche und
andere rechtliche
Anforderungen

Vermerk Uber die Prifung der fur
Zwecke der Offenlegung erstellten
elektronischen Wiedergaben des
Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts nach § 317 Abs.
3aHGB

Prufungsurteil

Wir haben geman § 317 Abs. 3a HGB eine Priifung mit hinreichender
Sicherheit durchgefihrt, ob die in der Datei
HannoverRueckSE_KA_KLB_2024-12-31.zip enthaltenen und flir Zwecke
der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts (im Folgenden auch als ,ESEF-Unterlagen®
bezeichnet) den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische
Berichtsformat (,ESEF-Format®) in allen wesentlichen Belangen
entsprechen. In Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften
erstreckt sich diese Priifung nur auf die Uberfiihrung der Informationen des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in das ESEF-Format
und daher weder auf die in diesen Wiedergaben enthaltenen noch auf
andere in der oben genannten Datei enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten Datei
enthaltenen und fir Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des
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Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in allen wesentlichen
Belangen den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische
Berichtsformat. Uber dieses Priifungsurteil sowie unsere im
voranstehenden ,Vermerk tber die Prifung des Konzernabschlusses und
des Konzernlageberichts“ enthaltenen Prifungsurteile zum beigefligten
Konzernabschluss und zum beigefligten Konzernlagebericht fur das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 hinaus geben wir
keinerlei Prifungsurteil zu den in diesen Wiedergaben enthaltenen
Informationen sowie zu den anderen in der oben genannten Datei
enthaltenen Informationen ab.

Grundlage fur das Priufungsurteil

Wir haben unsere Prufung der in der oben genannten Datei enthaltenen
Wiedergaben des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in
Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3a HGB unter Beachtung des IDW
Prifungsstandards: Prufung der fir Zwecke der Offenlegung erstellten
elektronischen Wiedergaben von Abschllssen und Lageberichten nach

§ 317 Abs. 3a HGB (IDW PS 410 (06.2022)) und des International Standard
on Assurance Engagements 3000 (Revised) durchgeflihrt. Unsere
Verantwortung danach istim Abschnitt ,Verantwortung des
Abschlussprufers des Konzernabschlusses fur die Prifung der ESEF-
Unterlagen“ weitergehend beschrieben. Unsere Wirtschaftspriferpraxis hat
die Anforderungen an das Qualitatsmanagementsystem des IDW
Qualitaitsmanagementstandards: Anforderungen an das
Qualitatsmanagement in der Wirtschaftspriferpraxis (IDW QMS 1
(09.2022)) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsrats flir die ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fur die
Erstellung der ESEF-Unterlagen mit den elektronischen Wiedergaben des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts nach MaBgabe des

§ 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 1 HGB und fur die Auszeichnung des
Konzernabschlusses nach MaBgabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 2 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwortlich fur
die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Erstellung
der ESEF-Unterlagen zu ermdglichen, die frei von wesentlichen —
beabsichtigten oder unbeabsichtigten — VerstoBen gegen die Vorgaben des
§ 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat sind.
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Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Prozesses der
Erstellung der ESEF-Unterlagen als Teil des Rechnungslegungsprozesses

Verantwortung des Abschlussprifers des
Konzernabschlusses fur die Prufung der ESEF-

Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob die
ESEF-Unterlagen frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — VerstoBen gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1
HGB sind. Wahrend der Priifung tGiben wir pflichtgeméaRes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darlber hinaus

— identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter
oder unbeabsichtigter — VerstoBe gegen die Anforderungen des § 328
Abs. 1 HGB, planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf
diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser
Prifungsurteil zu dienen.

— gewinnen wir ein Verstandnis von den flr die Prufung der ESEF-
Unterlagen relevanten internen Kontrollen, um Prifungshandlungen zu
planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Kontrollen
abzugeben.

— beurteilen wir die technische Gltigkeit der ESEF-Unterlagen, d.h. ob die
die ESEF-Unterlagen enthaltende Datei die Vorgaben der Delegierten
Verordnung (EU) 2019/815 in der zum Abschlussstichtag geltenden
Fassung an die technische Spezifikation fur diese Datei erflillt.

— beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-
Wiedergabe des gepriften Konzernabschlusses und des geprtiften
Konzernlageberichts ermoglichen.

— beurteilen wir, ob die Auszeichnung der ESEF-Unterlagen mit Inline
XBRL-Technologie (iXBRL) nach MaBgabe der Artikel 4 und 6 der
Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der am Abschlussstichtag
geltenden Fassung eine angemessene und vollstandige
maschinenlesbare XBRL-Kopie der XHTML-Wiedergabe ermaoglicht.
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Ubrige Angaben gemaB Artikel 10 EU-
APrvO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 6. Mai 2024 als
Abschlussprifer des Konzernabschlusses gewahit. Wir wurden am

17. Juli 2024 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit
dem Geschaftsjahr 2018 als Abschlussprifer des Konzernabschlusses der
Hannover Ruck SE, Hannover, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen
Prifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht an den Prifungsausschuss
nach Artikel 11 EU-APrVO (Prifungsbericht) in Einklang stehen.

Hinweis auf einen sonstigen
Sachverhalt - Verwendung des
Bestatigungsvermerks

Unser Bestatigungsvermerk ist stets im Zusammenhang mit dem gepriften
Konzernabschluss und dem gepriiften Konzernlagebericht sowie den
gepruften ESEF-Unterlagen zu lesen. Der in das ESEF-Format Uberfuhrte
Konzernabschluss und Konzernlagebericht — auch die in das
Unternehmensregister einzustellenden Fassungen —sind lediglich
elektronische Wiedergaben des gepruften Konzernabschlusses und des
gepruften Konzernlageberichts und treten nicht an deren Stelle.
Insbesondere ist der ,Vermerk tber die Prifung der flir Zwecke der
Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts nach § 317 Abs. 3a
HGB*“ und unser darin enthaltenes Prifungsurteil nur in Verbindung mit den
in elektronischer Form bereitgestellten gepriften ESEF-Unterlagen
verwendbar.
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Verantwortliche Wirtschaftspruferin
Die fir die Prufung verantwortliche Wirtschaftspriferin ist Janna Reineke.
Hannover, den 11. Marz 2025

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Martin Eibl Janna Reineke
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspruferin
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Prufungsvermerk des
unabhangigen
Wirtschaftsprufers uber eine
betriebswirtschaftliche Prufung
zur Erlangung begrenzter
Sicherheit in Bezug auf die im
Konzernlagebericht enthaltene
zusammengefasste
nichtfinanzielle Erklarung

An die Hannover Riick SE, Hannover

Prufungsurteil

Wir haben die im Abschnitt ,Zusammengefasste nichtfinanzielle Erklarung*
des Konzernlageberichts, der mit dem Lagebericht der Gesellschaft
zusammengefasst ist, enthaltene zusammengefasste nichtfinanzielle
Erklarung der Hannover Riick SE, Hannover, (im Folgenden die
,Gesellschaft®) zur Erfullung der §§ 289b bis 289e HGB und der §§ 315b
bis 315c HGB einschlieBlich der in dieser zusammengefassten
nichtfinanziellen Erklarung enthaltenen Angaben zur Erfullung der
Anforderungen nach Artikel 8 der Verordnung (EU) 2020/852 (im
Folgenden die ,zusammengefasste nichtfinanzielle Berichterstattung*) fur
das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 einer
betriebswirtschaftlichen Prifung zur Erlangung begrenzter Sicherheit
unterzogen.

Auf der Grundlage der durchgefiihrten Prifungshandlungen und der
erlangten Prifungsnachweise sind uns keine Sachverhalte bekannt
geworden, die uns zu der Auffassung veranlassen, dass die beigefligte
zusammengefasste nichtfinanzielle Berichterstattung fir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 nicht in allen wesentlichen
Belangen in Ubereinstimmung mit § 315¢ iVm. §§ 289c¢ bis 289e HGB und
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den Anforderungen nach Artikel 8 der Verordnung (EU) 2020/852 sowie mit
den von den gesetzlichen Vertretern der Gesellschaft dargestellten
konkretisierenden Kriterien aufgestellt ist.

Grundlage fur das Prufungsurteil

Wir haben unsere Priifung unter Beachtung des vom International Auditing
and Assurance Standards Board (IAASB) herausgegebenen International
Standard on Assurance Engagements (ISAE) 3000 (Revised): Assurance
Engagements Other Than Audits or Reviews of Historical Financial
Information durchgefiihrt.

Bei einer Prufung zur Erlangung einer begrenzten Sicherheit unterscheiden
sich die durchgefihrten Priufungshandlungen im Vergleich zu einer Prifung
zur Erlangung einer hinreichenden Sicherheit in Art und zeitlicher Einteilung
und sind weniger umfangreich. Folglich ist der erlangte Grad an
Prifungssicherheit erheblich niedriger als die Priifungssicherheit, die bei
Durchflihrung einer Prufung mit hinreichender Prifungssicherheit erlangt
worden ware.

Unsere Verantwortung nach ISAE 3000 (Revised) istim Abschnitt
»Verantwortung des Wirtschaftsprufers fur die Prifung der
zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung“ weitergehend
beschrieben.

Wir sind von dem Unternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den
europarechtlichen sowie den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfilllt.
Unsere Wirtschaftspriiferpraxis hat die Anforderungen an das
Qualitatssicherungssystem des vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
herausgegebenen IDW Qualitaitsmanagementstandards: Anforderungen an
das Qualitatsmanagement in der Wirtschaftspriferpraxis (IDW QMS 1
(09.2022)) angewendet. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prufungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fur unser Prufungsurteil zu dienen.
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Hervorhebung eines Sachverhalts -
Grundsatze zur Aufstellung der
zusammengefassten nichtfinanziellen
Berichterstattung

Ohne unser Prifungsurteil zu modifizieren, verweisen wir auf die
Ausflihrungen in der zusammengefassten nichtfinanziellen
Berichterstattung, in denen die Grundsatze zur Aufstellung der
zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung beschrieben
werden. Danach hat die Gesellschaft die Europaischen Standards flr die
Nachhaltigkeitsberichterstattung (ESRS) in dem im Abschnitt ,Grundlagen
fur die Erstellung“ der zusammengefassten nichtfinanziellen
Berichterstattung angegebenen Umfang angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter und des Aufsichtsrats fur die
zusammengefasste nichtfinanzielle
Berichterstattung

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung der
zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung in
Ubereinstimmung mit den einschlagigen deutschen gesetzlichen und
europaischen Vorschriften sowie mit den von den gesetzlichen Vertretern
der Gesellschaft dargestellten konkretisierenden Kriterien und fir die
Ausgestaltung, Implementierung und Aufrechterhaltung der internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung einer
zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung in
Ubereinstimmung mit diesen Vorschriften zu erméglichen, die frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
(d.h. Manipulationen der zusammengefassten nichtfinanziellen
Berichterstattung) oder Irrtimern ist.

Diese Verantwortung der gesetzlichen Vertreter umfasst die Einrichtung
und Aufrechterhaltung des Prozesses zur Identifizierung von Informationen,
die in die zusammengefasste nichtfinanzielle Berichterstattung
aufzunehmen sind (die Wesentlichkeitsanalyse), die Auswahl und
Anwendung angemessener Methoden zur Aufstellung der
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zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung sowie das Treffen
von Annahmen und die Vornahme von Schatzungen und die Ermittlung von
zukunftsorientierten Informationen zu einzelnen nachhaltigkeitsbezogenen
Angaben.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Prozesses der
Aufstellung der zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung.

Inharente Grenzen bei der Aufstellung
der zusammengefassten
nichtfinanziellen Berichterstattung

Die einschlagigen deutschen gesetzlichen und europaischen Vorschriften
enthalten Formulierungen und Begriffe, die erheblichen
Auslegungsunsicherheiten unterliegen und fur die noch keine
maBgebenden umfassenden Interpretationen veroffentlicht wurden.
Demzufolge haben die gesetzlichen Vertreter im Abschnitt ,Grundlagen fur
die Erstellung“ und ,Strategie und Geschaftsmodell“ der
zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung ihre Auslegungen
solcher Formulierungen und Begriffe angegeben. Die gesetzlichen Vertreter
sind verantwortlich fir die Vertretbarkeit dieser Auslegungen. Da solche
Formulierungen und Begriffe unterschiedlich durch Regulatoren oder
Gerichte ausgelegt werden kdnnen, ist die GesetzmaBigkeit von
Messungen oder Beurteilungen der Nachhaltigkeitssachverhalte auf Basis
dieser Auslegungen unsicher.

Diese inharenten Grenzen betreffen auch die Prifung der
zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung.

Verantwortung des Wirtschaftsprufers
fur die Prufung der
zusammengefassten nichtfinanziellen
Berichterstattung

Unsere Zielsetzung ist es, auf Grundlage der von uns durchgefiihrten
Prifung ein Prifungsurteil mit begrenzter Sicherheit darliber abzugeben,
ob uns Sachverhalte bekannt geworden sind, die uns zu der Auffassung
veranlassen, dass die zusammengefasste nichtfinanzielle
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Berichterstattung nicht in allen wesentlichen Belangen in Ubereinstimmung
mit den einschlagigen deutschen gesetzlichen und europaischen
Vorschriften sowie den von den gesetzlichen Vertretern der Gesellschaft
dargestellten konkretisierenden Kriterien aufgestellt worden ist sowie einen
Prifungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil zur
zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung beinhaltet.

Im Rahmen einer Prufung zur Erlangung einer begrenzten Sicherheit
gemal ISAE 3000 (Revised) Uiben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und
bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

— erlangen wir ein Verstandnis Uber den fir die Aufstellung der
zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung angewandten
Prozess, einschlieBlich des vom Unternehmen durchgefliihrten
Prozesses der Wesentlichkeitsanalyse zur Identifizierung der zu
berichtenden Angaben in der zusammengefassten nichtfinanziellen
Berichterstattung.

— identifizieren wir Angaben, bei denen die Entstehung einer wesentlichen
falschen Darstellung aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrttimern
wahrscheinlich ist, planen und fuhren Prafungshandlungen durch, um
diese Angaben zu adressieren und eine das Prufungsurteil
unterstitzende begrenzte Prifungssicherheit zu erlangen. Das Risiko,
dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist hoher als das Risiko, dass eine aus
Irrtiimern resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt
wird, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende Darstellungen bzw. das
AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen. AuBerdem ist
das Risiko, eine wesentliche falsche Darstellung in Informationen aus
der Wertschopfungskette nicht aufzudecken, die aus Quellen stammen,
die nicht unter der Kontrolle des Unternehmens stehen (Informationen
aus der Wertschopfungskette), in der Regel hoher als das Risiko, eine
wesentliche Falschdarstellung in Informationen nicht aufzudecken, die
aus Quellen stammen, die unter der Kontrolle des Unternehmens
stehen, da sowohl die gesetzlichen Vertreter des Unternehmens als
auch wir als Prifer in der Regel Beschrankungen beim direkten Zugang
zu den Quellen von Informationen aus der Wertschdpfungskette
unterliegen.

— wirdigen wir die zukunftsorientierten Informationen, einschlieBlich der
Angemessenheit der zugrunde liegenden Annahmen. Es besteht ein
erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kunftige Ereignisse wesentlich
von den zukunftsorientierten Informationen abweichen.

Konzernabschluss

Aufsichtsrat @ Investor Relations 211

Zusammenfassung der vom
Wirtschaftsprufer durchgefuhrten
Tatigkeiten

Eine Prifung zur Erlangung einer begrenzten Sicherheit beinhaltet die
Durchfuhrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von Nachweisen
Uber die Nachhaltigkeitsinformationen. Art, zeitliche Einteilung und Umfang
der ausgewahlten Prifungshandlungen liegen in unserem pflichtgemaBen
Ermessen.

Bei der Durchfihrung unserer Prifung mit begrenzter Sicherheit haben wir

unter anderem:

— die Eignung der von den gesetzlichen Vertretern in der
zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung dargestellten
Kriterien insgesamt beurteilt.

— die gesetzlichen Vertreter und relevante Mitarbeiter befragt, die in die
Aufstellung der zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung
einbezogen wurden, Uber den Aufstellungsprozess, einschlieBlich des
vom Unternehmen durchgeflihrten Prozesses der
Wesentlichkeitsanalyse zur Identifizierung der zu berichtenden Angaben
in der zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung, sowie
Uber die auf diesen Prozess bezogenen internen Kontrollen.

— die von den gesetzlichen Vertretern angewandten Methoden zur
Aufstellung der zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung
beurteilt.

— die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern angegebenen
geschatzten Werte und der damit zusammenhangenden Erlauterungen
beurteilt. Wenn die gesetzlichen Vertreter in Ubereinstimmung mit den
ESRS die zu berichtenden Informationen tUber die Wertschopfungskette
fur einen Fall schatzen, in dem die gesetzlichen Vertreter nicht in der
Lage sind, die Informationen aus der Wertschopfungskette trotz
angemessener Anstrengungen einzuholen, ist unsere Prifung darauf
begrenzt zu beurteilen, ob die gesetzlichen Vertreter diese Schatzungen
in Ubereinstimmung mit den ESRS vorgenommen haben, und die
Vertretbarkeit dieser Schatzungen zu beurteilen, aber nicht
Informationen Uber die Wertschopfungskette zu ermitteln, die die
gesetzlichen Vertreter nicht einholen konnten.

— analytische Prufungshandlungen und Befragungen zu ausgewahlten
Informationen in der zusammengefassten nichtfinanziellen
Berichterstattung durchgefiihrt.
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— Standortbesuche durchgefuhrt.

— die Darstellung der Informationen in der zusammengefassten
nichtfinanziellen Berichterstattung gewurdigt.

— den Prozess zur Identifikation der taxonomiefahigen und
taxonomiekonformen Wirtschaftsaktivitaten und der entsprechenden
Angaben in der zusammengefassten nichtfinanziellen Berichterstattung
gewdrdigt.

Verwendungsbeschrankung fur den
Vermerk

Wir weisen darauf hin, dass die Priifung fir Zwecke der Gesellschaft
durchgeflihrt wurde und der Vermerk nur zur Information der Gesellschaft
Uber das Ergebnis der Priifung bestimmt ist. Somit ist der Vermerk nicht
dazu bestimmt, dass Dritte hierauf gestltzt (Vermdgens-)Entscheidungen
treffen. Unsere Verantwortung besteht allein der Gesellschaft gegentber.
Dritten gegenuber Ubernehmen wir dagegen keine Verantwortung,
Sorgfaltspflicht oder Haftung.

Hannover, den 11. Marz 2025

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Janna Reineke Kristina Stiefel
Wirtschaftspriferin Wirtschaftspriferin
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Versicherung der
gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemafR den anzuwendenden
Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernabschluss ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht der
Geschaftsverlauf einschlieBlich des Geschaftsergebnisses und die Lage
des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und

Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Hannover, den 10. Marz 2025

Der Vorstand
Henchoz Althoff Cheévre
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Aufsichtsrat

Bericht des Aufsichtsrats der
Hannover Ruck SE

Auch im Geschaftsjahr 2024 nahm der Aufsichtsrat seine Aufgaben und
Pflichten gemaBR Gesetz, Satzung und Geschéaftsordnung wahr. Der
Aufsichtsrat Uberwachte die Geschaftsfihrung auf Basis regelmaBiger
schriftlicher und miindlicher Berichterstattung durch den Vorstand. Der
Vorstand informierte den Aufsichtsrat regelmaBig, zeitnah und umfassend
Uber alle fir das Unternehmen relevanten Fragen insbesondere der
Strategie, der Planung, der Geschaftsentwicklung, der Risikolage, des
Risikomanagements und der Compliance. Der Aufsichtsratsvorsitzende
hielt auBerdem zwischen den Sitzungen Kontakt mit dem
Vorstandsvorsitzenden, um mit ihm Fragen der Strategie, der
Geschaftsentwicklung, der Risikolage, des Risikomanagements und der
Compliance des Unternehmens zu erértern. Die Vorsitzende des Finanz-
und Prufungsausschusses tauschte sich auBerdem regelmaBig mit dem
Finanzvorstand und dem Abschlussprifer zu Themen der
Rechnungslegung, Abschlussprifung und des internen Kontrollsystems
aus. Uber wichtige Ereignisse wurde der gesamte Aufsichtsrat auch
auBerhalb der Sitzungen schriftlich informiert.

Im Geschaftsjahr 2024 hielt der Aufsichtsrat vier regelmaBige Sitzungen
sowie eine konstituierende Sitzung in Prasenz ab. In allen regelmaBigen
Sitzungen berichtete der Vorstand Giber den Verlauf der Geschafte und ging
dabei auf einzelne Geschaftsbereiche sowie Abweichungen zur Planung
ein. Der Jahres- und Konzernabschluss mit den Prifungsberichten des
Abschlussprifers sowie der Halbjahresbericht und die Quartalsmitteilungen
waren hierbei fir den Aufsichtsrat eine zentrale Informationsquelle.
Weiterhin wurden in jeder Sitzung die Angemessenheit der
Kapitalausstattung und die Risikolage mit dem Vorstand erortert. Zu
Personalangelegenheiten auf Vorstandsebene sowie Themen zur internen
Organisation des Aufsichtsrats besprach sich der Aufsichtsrat regelmaBig
auch ohne Anwesenheit des Vorstands.

An den Aufsichtsrats- und Ausschusssitzungen des Jahres 2024 haben
jeweils alle Mitglieder physisch teilgenommen. An einer Sitzung des
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Aufsichtsrats nahmen routinemaBig zwei Vertreter der Bundesanstalt fur
Finanzdienstleistungsaufsicht teil. Die individuelle Sitzungsteilnahme des
Aufsichtsrats kann der nachfolgenden Ubersicht entnommen werden. Es
haben alle Aufsichtsrate auch an der konstituierenden Sitzung physisch
teilgenommen.

Teilnahmequote

Konzernabschluss

Anzahl Sitzungen in%
Teilnahme Aufsichtsratsplenum
Torsten Leue (Vorsitzender) 4l 100
Herbert K. Haas (Stv. Vorsitzender) 4l 100
Natalie Bani Ardalan/ab 6. Mai Sibylle Kempff 44 100
Frauke Heitmiiller/ab 6. Mai Timo Kaufmann 4/4 100
llka Hundeshagen 44 100
Dr. Ursula Lipowsky 44 100
Dr. Michael Ollmann 4/4 100
Dr. Andrea Pollak/ab 6. Mai Dr. Alena Kouba 4/4 100
Dr. Erhard Schipporeit/ab 6. Mai Harald Kayser 4/4 100
Teilnahme Finanz- und Priifungsausschuss
Dr. Ursula Lipowsky (Vorsitzende) 4l 100
Herbert K. Haas 4/4 100
Torsten Leue 4/4 100

Teilnahme Ausschuss fiir Vorstandsangelegenheiten

Torsten Leue (Vorsitzender) 4l 100
Herbert K. Haas 4/4 100
Dr. Erhard Schipporeit /ab 6. Mai Dr. Ollmann 44 100
llka Hundeshagen/weiteres Mitglied seit August 2024 1/1 100

Schwerpunkte der Beratung im Plenum

Im Jahr 2024 erorterte der Aufsichtsrat regelmaBig geopolitische
Entwicklungen, den Klimawandel sowie gesellschaftliche
Herausforderungen mit dem Vorstand. Die Resilienz der Gesellschaft sowie
deren Zukunftsfahigkeit standen hierbei im Mittelpunkt der Diskussion.
Weiterhin war der Aufsichtsrat im Jahr 2024 intensiv mit der
Nachfolgeplanung fir Herrn Henchoz und Herrn Jungsthofel, Herrn

Dr. Pickel und Herrn Dr. Miller befasst.

In der Sitzung am 15. Méarz 2024 erdrterte und billigte der Aufsichtsrat den
testierten Jahres- und Konzernabschluss sowie den
Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstands fiir das Geschaftsjahr 2023.

Aufsichtsrat @ Investor Relations 213

Wie auch im Vorjahr erlauterte der Vorstand hierzu alle wesentlichen
Kennzahlen aus der Versicherungstechnik und Nichtversicherungstechnik
sowie Eckdaten aus der Kapitalanlage. Der Abschlussprtfer prasentierte
die Ergebnisse der Prifung und bestatigte, dass der uneingeschrankte
Bestatigungsvermerk flir den Einzel- und Konzernabschluss erteilt wurde.
Zusatzlich Uberprifte und billigte der Aufsichtsrat die zusammengefasste
nichtfinanzielle Konzernerklarung. Der Bericht des Vorstands tGber
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen wurde vom Aufsichtsrat
zustimmend zur Kenntnis genommen. Der Bericht des Aufsichtsrats 2023
wurde ebenfalls beschlossen.

Der Vorstand berichtete auBerdem zum bisherigen Geschaftsverlauf und
erorterte mit dem Aufsichtsrat den Ausblick auf das laufende Geschaftsjahr.
Weiterhin informierte der Vorstand den Aufsichtsrat Uiber die Erneuerungen
der Schaden-Riickversicherung zum 1. Januar 2024. Ein weiterer
Schwerpunkt der Sitzung war die jahrliche Berichterstattung zu
Risikomanagement, Compliance und Interner Revision. Daflir nahmen die
jeweiligen Funktionstrager der Schlisselfunktionen an der Sitzung
physisch teil und standen flir Fragen zur Verfligung. Auch die IT-Strategie
wurde mit dem Vorstand erdrtert. Der Aufsichtsrat beschloss weiterhin Uber
die Aktualisierung der Kapitalanlagerichtlinien, wobei keine wesentliche
Anderung der allgemeinen Anlagestrategie vorgeschlagen worden war.
Ebenso aktualisierte der Aufsichtsrat die interne Richtlinie zu den
fachlichen und personlichen Anforderungen an Vorstande, Aufsichtsrate
und Inhaber von Schlisselfunktionen. Ferner wurde die variable Vergutung
der Mitglieder des Vorstands auf der Grundlage der Feststellungen zur
Erreichung der jeweiligen individuellen Ziele fiir das Geschaftsjahr 2023
festgelegt.

Ebenso beschaftigte sich der Aufsichtsrat mit der Tagesordnung und den
Beschlussvorschlagen fur die Hauptversammlung am 6. Mai 2024 und
stimmte einer Durchflihrung als virtuelle Hauptversammlung zu. Inhaltlich
war der Hauptversammlung der Vorstandsvergutungsbericht geman

§ 120 a Abs. 4 AktG zur Billigung vorzulegen. Details zum Vergltungs-
system koénnen der Erklarung zur Unternehmensfihrung bzw. dem
Vergltungsbericht 2024 entnommen werden. Der Aufsichtsrat schlug
weiterhin — auf Empfehlung des Finanz- und Prifungsausschusses — der
Hauptversammlung vor, die PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschafts-
prufungsgesellschaft, Hannover, zum Abschlussprufer zu bestellen.

Auch die Beschlussfassung tUber die Neuwahl des Aufsichtsrats war auf der
Tagesordnung fur die Hauptversammlung. Die Amtszeit des bisherigen
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Aufsichtsrats der Hannover Riick SE endete gemaR § 10 Abs. 3 der
Satzung mit Beendigung der Hauptversammlung am 6. Mai 2024. Der
Aufsichtsrat setzt sich gemaB Art. 40 Abs. 2, Abs. 3 der Verordnung (EG)
Nr. 2157/2001 des Rates vom 8. Oktober 2001 tber das Statut der
Europaischen Gesellschaft (SE) (SE-VO), § 17 SE-Ausflhrungsgesetz
(SEAG), § 21 Abs. 3 SE-Beteiligungsgesetz (SEBG), Teil lll der
Vereinbarung tber die Beteiligung der Arbeitnehmer in der

Hannover Rick SE vom 23. Januar 2013 (SE-Vereinbarung) und

§ 10 Abs. 1 der Satzung der Hannover Rlck SE aus neun Mitgliedern
zusammen, davon sind sechs Mitglieder Anteilseignervertreter und drei
Mitglieder Arbeitnehmervertreter.

Die Arbeitnehmervertreter werden entsprechend den Bestimmungen des
SEBG von dem zustandigen Vertretungsorgan (derzeit dem gemeinsamen
Betriebsrat der Hannover Rick SE und der E+S Rickversicherung AG)
gewahlt. Die Bestellung der Arbeitnehmervertreter wird mit der Wahl durch
das zustandige Vertretungsorgan unmittelbar wirksam (§ 10 Abs. 1 der
Satzung, Teil lll. § 14 Abs. 3 SE-Vereinbarung). Die Anteilseignervertreter
im Aufsichtsrat werden von der Hauptversammlung gewahlt. Es war
deshalb eine Neuwahl der Anteilseignervertreter im Aufsichtsrat durch die
Hauptversammlung erforderlich. Nach § 10 Abs. 3 der Satzung erfolgt die
Bestellung der Mitglieder des Aufsichtsrats durch die Hauptversammlung
regelmanig fir einen Zeitraum bis zur Beendigung der Hauptversammlung,
die Uber die Entlastung flr das vierte Geschaftsjahr nach Beginn der
Amtszeit beschlieBt, wobei das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt,
nicht mitgerechnet wird, langstens jedoch fiir sechs Jahre. Die
Hauptversammlung kann bei der Wahl eine kiirzere Amtszeit bestimmen.
Um bereits bei der Wahl die Vorgaben der Ziele flr die Zusammensetzung
des Aufsichtsrats angemessen zu berucksichtigen, insbesondere im
Hinblick auf die Altersgrenze und die Zugehorigkeitsdauer, und um flexibel
auf sich andernde Anforderungen an die Kompetenzen reagieren zu
koénnen, umfasste die vorgeschlagene Amtszeit flir die Kandidaten nicht die
bisher regelmaBige Amtszeit von flinf Jahren, sondern eine Amtszeit von
vier Jahren.

Der Aufsichtsrat empfahl der Hauptversammlung folgende Personen mit
Wirkung ab Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung am

6. Mai 2024 fiir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung, die
Uber die Entlastung flir das Geschaftsjahr 2027 beschliet, langstens
jedoch fir sechs Jahre, als Vertreter der Anteilseigner in den Aufsichtsrat
der Gesellschaft zu wahlen:
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a) Herbert K. Haas, Burgwedel, Aufsichtsratsvorsitzender des HDI
Haftpflichtverband der Deutschen Industrie V.a.G und der Talanx AG
b) Harald Kayser, Hannover, Selbststandiger Unternehmensberater

c) Dr. Alena Kouba, Zlrich, Schweiz, Selbststandige
Unternehmensberaterin

d) Torsten Leue, Hannover, Vorstandsvorsitzender des HDI
Haftpflichtverband der Deutschen Industrie V.a.G. und der Talanx AG
e) Dr. Ursula Lipowsky, Minchen, Mitglied verschiedener Aufsichtsrate
f) Dr. Michael Ollmann, Hamburg, Mitglied verschiedener Aufsichtsrate

Die Wahlvorschlage des Aufsichtsrats stitzen sich auf die Empfehlungen
des Nominierungsausschusses des Aufsichtsrats und bertcksichtigen die
gesetzlichen Vorgaben, die vom Aufsichtsrat flr seine Zusammensetzung
beschlossenen Ziele sowie das vom Aufsichtsrat erarbeitete
Kompetenzprofil fir das Gesamtgremium. Die Ziele und das
Kompetenzprofil sind einschlieBlich des Stands der Umsetzung in der
Erklarung zur Unternehmensfiihrung in diesem Bericht veroffentlicht.
Der Aufsichtsrat kam zu der Einschatzung, dass die vom Aufsichtsrat in der
Hauptversammlung am 6. Mai 2024 zur Wahl vorgeschlagenen
Aufsichtsratskandidaten Herr Harald Kayser, Frau Dr. Alena Kouba sowie
Frau Dr. Ursula Lipowsky und Herr Dr. Michael Ollmann jeweils als
unabhangig gemaB der Empfehlung C.6 des Deutschen Corporate
Governance Kodex in der Fassung vom 28. April 2022 anzusehen sind. Ein
Aufsichtsratsmitglied istim Sinne dieser Empfehlung als unabhangig
anzusehen, wenn es unabhangig von der Gesellschaft und deren Vorstand
und unabhangig von einem kontrollierenden Aktionar ist. Auch liegen bei
keinem der vorgenannten Kandidaten die in Empfehlung C.7 des
Deutschen Corporate Governance Kodex genannten
unabhangigkeitsbeschrankenden Kriterien vor.

Im Anschluss an die Hauptversammlung am 6. Mai 2024, in der die
Vertreter der Anteilseigner gemal Wahlvorschlag gewahlt wurden, tagte
der Aufsichtsrat in konstituierender Sitzung. Es nahmen auch erstmals die
von der Belegschaft neu gewahlten Arbeitnehmervertreter, Frau Sibylle
Kempff, Frau llka Hundeshagen (erneut gewahlt), Herr Timo Kaufmann teil.
Im Rahmen der Sitzung wurden aus der Mitte des Aufsichtsrats der
Vorsitzende, der stellvertretende Vorsitzende sowie die Mitglieder des
Finanz- und Prufungsausschusses, des Ausschusses flr Vorstands-
angelegenheiten sowie des Nominierungsausschusses gewahlt. Dabei
wurde insbesondere Wert darauf gelegt, dass die erforderliche Expertise,
Erfahrung sowie Unabhangigkeit in den Ausschiissen gewahrt bleibt.

Konzernabschluss
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Den Ergebnissen der Selbsteinschatzung zufolge verfligt der Aufsichtsrat in
seiner Gesamtheit (iber die zur Uberwachung des Vorstands erforderlichen
Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrungen. Auch im Geschaftsjahr 2024
haben die Mitglieder des Aufsichtsrats die fir ihre Aufgaben erforderlichen
Aus- und FortbildungsmaBnahmen eigenverantwortlich wahrgenommen
und Schulungen besucht. AuBerdem wurde ein externes Onboarding-
Programm fur den Aufsichtsrat zu den Themen, ESG, Rechte und Pflichten
des Aufsichtsrats, regulatorisches Umfeld, Sachverstand Abschluss-
prufung und DORA durchgefiihrt. Die Kosten flr FortbildungsmaBnahmen
tragt die Gesellschaft.

In der Sitzung am 13. Mai 2024 berichtete der Vorstand tber das erste
Quartal 2024. Weiterhin wurden die Qualitat und Angemessenheit der
Schadenreserven in der Schaden- und Unfallrlickversicherung im Detail
erortert. Dazu nahmen sowohl interne als auch externe Experten an der
Sitzung teil. Zusatzlich zum Ausblick auf das laufende Geschaftsjahr, der
weiterhin vom geopolitischen Geschehen und von Effekten aus
Wetterereignissen gepragt war, stellten die Erorterung des Own-Risk-and-
Solvency-Assessment-(ORSA-)Bericht Giber das Vorjahr, der Regular
Supervisory Reports (RSR) sowie die Kapitalisierung nach Solvency Il
weitere Beratungsschwerpunkte dar. Der Aufsichtsrat nahm auBerdem den
Prifungsbericht zur Solvabilitatsiibersicht zur Kenntnis. In der Sitzung
wurden auch wesentliche Beteiligungen der Gesellschaft erortert.
FUhrungskrafte aus dem Bereich Group Risk Management hielten weiterhin
eine Schulung zum Internen Modell und zum Internen Kontrollsystem. Die
Selbsteinschatzung des Aufsichtsrats und die Qualifikationsmatrix wurden
diskutiert und aktualisiert.

Am 9. August 2024 berichtete der Vorstand Uber das erste Halbjahr 2024,
wobei er wie Ublich wesentliche Kennzahlen aus der Versicherungstechnik
und Nichtversicherungstechnik erlauterte und den Stand der Erreichung der
strategischen Ziele skizzierte. Auch der Chief Risk Officer berichtete zur
Risikolage der Gesellschaft. Standardgeman wurde ferner tber die
Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen (Related Party
Transactions) berichtet. Im Ergebnis gab es im Berichtszeitraum keine
Geschafte, die unter die gesetzlichen Vorgaben des
Zustimmungsvorbehalts (§ 111b AktG) oder der Veroffentlichungspflicht
(§ 111c AktG) fallen. Im Rahmen der Sitzung wurde eine externe Schulung
zu DORA (Digital Operational Resilience Act) durchgefuhrt.

In der letzten Sitzung des Jahres am 8. November 2024 berichtete der
Vorstand zunachst tber die Ergebnisse des dritten Quartals und den
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Ausblick auf das laufende Geschéftsjahr. Ferner stellte der Vorstand die
operative Planung fur das Jahr 2025 sowie die mittelfristige Planung vor,
die jeweils vom Aufsichtsrat gebilligt wurden. Weitere Schwerpunkte der
Sitzung waren die Umsetzungsprojekte zu CSRD und DORA sowie ein
Bericht Uber die Geschaftsentwicklung in Asien. Der Chief Risk Officer
berichtete wieder zur Risikolage. AuBerdem informierte der Vorstand den
Aufsichtsrat zum Stand der wesentlichen rechtshangigen Verfahren sowie
zur Ausgestaltung des Vergltungssystems fir Fihrungskrafte.

Nach Vorbereitung durch den Ausschuss flir Vorstandsangelegenheiten
befasste sich der Aufsichtsrat mit der Angemessenheit des
Vergltungssystems des Vorstands. Es wurden die strategische Zielrendite
und die Ziele fuir 2025 festgelegt. AuBerdem stimmte der Aufsichtsrat einer
Aktualisierung der Geschaftsordnung des Vorstands? zu. Diese ist nun
auf der Website der Gesellschaft einsehbar. Der Aufsichtsrat beschloss
auch die Entsprechenserklarung” nach § 161 AktG zum Deutschen
Corporate Governance Kodex.

Aufsichtsratsausschusse

Um seine Aufgaben effizient und effektiv wahrzunehmen, hat der
Aufsichtsrat Ausschusse gebildet, die die Beratung oder Beschlussfassung
im Aufsichtsrat vorbereiten oder teilweise selbst Gbernehmen. Der/die
Vorsitzende des Ausschusses berichtet regelmaBig im Aufsichtsrat tiber
die Tatigkeit des Ausschusses. Die allgemeinen Beratungs- und
Uberwachungspflichten des Aufsichtsrats bleiben hierbei unverandert. Es
wird bei beschlussvorbereitenden Tatigkeiten der Ausschisse darauf
geachtet, dass der Aufsichtsrat mit der geforderten Sorgfalt die
Beschlussvorlage erortern und entscheiden kann.

Der Nominierungsausschuss hat die Aufgabe, dem Aufsichtsrat fur
dessen Vorschlage an die Hauptversammlung geeignete Kandidaten fur die
Wabhl in den Aufsichtsrat vorzuschlagen. Der Ausschuss tagte im Jahr 2024
nicht, da die Auswahl der Kandidaten fur die Aufsichtsratswahl bereits
abgeschlossen war.

Der Finanz- und Priifungsausschuss tagte im Geschaftsjahr viermal. An
allen Sitzungsterminen des Finanz- und Prifungsausschusses nahmen alle
Ausschussmitglieder in Prasenz teil. Die Zusammensetzung des
Ausschusses blieb nach der Hauptversammlung am 6. Mai 2024
unverandert. Der Ausschuss befasste sich auch in diesem Jahr mit der

Inhalt An unsere Investoren Zusammengefasster Lagebericht

Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses, der Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems, dem Risikomanagementsystem, dem internen
Revisionssystem sowie der Abschlussprufung, insbesondere der Auswahl
und Unabhangigkeit des Abschlussprifers, der Qualitat der Abschluss-
prufung und der vom Abschlussprifer zusatzlich erbrachten Leistungen.
Der Ausschuss legte die Prifungsschwerpunkte fir die Abschlussprifung
des Geschaftsjahres fest und befasste sich ausfihrlich mit dem
Prifungsplan und dem Prifungsansatz fir die Abschlussprifung. Er hat mit
den Abschlussprtifern die Einschatzung des Prifungsrisikos und den
daraus abgeleiteten Prifungsumfang erortert und pflegte den Austausch
mit den Abschlusspriifern auch ohne Vorstand.

Der Finanz- und Prufungsausschuss befasste sich vorbereitend u.a. mit
dem Konzernabschluss nach IFRS und der zusammengefassten
nichtfinanziellen Erklarung und erorterte mit den Wirtschaftsprifern deren
Berichte. Wie in den Vorjahren wurden eine gutachterliche Stellungnahme
zur Angemessenheit der Schadenrickstellungen in der Schaden-
Ruckversicherung zur Kenntnis genommen, die Retrozessionsstruktur der
Hannover Riick-Gruppe sowie die Berichte der Schlliisselfunktionen
entgegengenommen und erortert. Zudem berichtete der Vorstand zur
Kapitalbedeckung nach Solvency II. Auch die Kapitalplanung und mogliche
KapitalmaBnahmen wurden im Ausschuss vorbereitend diskutiert. In einer
Sitzung wurde der aktuelle Stand der Berichterstattung zur Nachhaltigkeit
dargestellt und erortert. Wahrend strategische Nachhaltigkeitsthemen
sowie Planungsthemen weiterhin im Aufsichtsrat diskutiert werden,
fokussiert sich der Finanz- und Prifungsausschuss auch beim Thema
Nachhaltigkeit auf priifungsrelevante Aspekte und Themen des internen
Kontrollsystems.

Der Ausschuss optierte erneut fiir eine externe Uberpriifung der
zusammengefassten nichtfinanziellen Erklarung und beauftragte die
PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft damit. In
Rahmen der Uberwachung der Umsetzung der Strategie befasste sich der
Finanz- und Prifungsausschuss im Speziellen mit den wesentlichen
Finanzkennzahlen.

Der Chief Risk Officer berichtete in jeder Sitzung zu den aktuellen
Entwicklungen im Risikomanagement und beantwortete Fragen zum
Risikobericht. Spezialthemen, wie z.B. der Klimawandel oder geopolitische
Entwicklungen konnten mit ihm erértert werden. Daruber hinaus befasste
sich der Ausschuss regelmaBig mit aktuellen Entwicklungen bei der
Abwicklung von Schaden und tauschte sich mit dem Vorstand und dem
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Inhaber der Versicherungsmathematischen Funktion zur Reservierung in
der Personen-Ruckversicherung aus. Weiterhin befasste sich der
Ausschuss im Berichtsjahr mit dem Financial Solutions-Geschéft in den
USA.

Der Ausschuss fiir Vorstandsangelegenheiten tagte im Berichtszeitraum
viermal physisch. Im August 2024 beschloss der Aufsichtsrat, den
Ausschuss um ein zusatzliches Mitglied zu erweitern. Als weiteres Mitglied
wurde Frau llka Hundeshagen in den Ausschuss gewahlt. In allen
Sitzungen waren alle Ausschussmitglieder physisch anwesend. Wie bereits
in den Vorjahren wurden vom Ausschuss flir Vorstandsangelegenheiten
unter anderem die Angemessenheit des Vergltungssystems der Mitglieder
des Vorstands uberprift, die variable Vergutung der Mitglieder des
Vorstands flir das Geschaftsjahr 2024 auf der Grundlage der Fest-
stellungen zur Erreichung der jeweiligen Ziele festgesetzt und die Bezlige
der Vorstandsmitglieder Uberprift. Zu allen Themen formulierte der
Ausschuss entsprechende Empfehlungen an den Aufsichtsrat. Im
Zusammenhang mit der Nachfolge fir Herrn Henchoz, Herrn Jungsthofel
(als CFQ), Herrn Dr. Pickel und Herrn Dr. Miller Gbernahm der Ausschuss
eine vorbereitende Rolle fur die Auswahl der neuen Vorstandsmitglieder.
AuBerdem wurden die personlichen Ziele des Vorstands flir 2025 erarbeitet
und zur Beschlussfassung im Aufsichtsrat vorgelegt. Weiterhin wurden
Anpassungen des Vorstandsvergltungssystems diskutiert und
beschlossen. Ebenso wurde die mittel- und langfristige Nachfolgeplanung
im Vorstand erortert. Die regelméaBige Uberpriifung und Aktualisierung des
Nachfolgeplans stellt sicher, dass die aktuellen Ziele der Gesellschaft und
personelle Veranderungen darin Bertcksichtigung finden.

Jahres- und Konzernabschlussprufung

Die Buchfiihrung, der Jahresabschluss, der Konzernabschluss sowie der
zusammengefasste Lagebericht sind von der PricewaterhouseCoopers
GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft geprtift worden. Die Wahl des
Abschlussprifers erfolgte nach entsprechender Empfehlung des
Aufsichtsrats durch die Hauptversammlung; der Aufsichtsratsvorsitzende
erteilte den Prufungsauftrag. Die Unabhangigkeitserklarung des
Abschlussprifers lag vor. Die von der European Securities and Markets
Authority und der Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht
formulierten Prifungsschwerpunkte wurden in Auftrag gegeben. Auch die
pruferische Durchsicht des Halbjahresfinanzberichts sowie die Prifung der
Solvabilitatsiibersicht wurden erneut in Auftrag gegeben. Die sich aus der
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Internationalitat der Priifungen ergebenden besonderen Anforderungen
wurden uneingeschrankt erfiillt. Da die Prifungen keinen Anlass zur
Beanstandung gegeben haben, erteilte die PricewaterhouseCoopers
GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft jeweils uneingeschrankte
Bestatigungsvermerke. Zudem wurde festgestellt, dass der Jahres-
abschluss die Angaben gemali § 289 f HGB enthalt. Der Finanz- und
Prifungsausschuss hat die Abschlliisse und den zusammengefassten
Lagebericht unter Beteiligung der Wirtschaftspriifer und unter
Berlicksichtigung der Prifungsberichte beraten und den Aufsichtsrat Gber
das Ergebnis seiner Priifungen informiert. Die Prifungsberichte wurden
allen Aufsichtsratsmitgliedern ausgehandigt und im Rahmen der
Bilanzaufsichtsratssitzung im Marz 2025 ausflhrlich unter Beteiligung der
Wirtschaftsprifer erortert. Die Abschlussprifer werden auch an der
ordentlichen Hauptversammlung im Jahr 2025 teilnehmen, in welcher die
Abschlisse vorgelegt werden.

Der vom Vorstand erstellte Bericht Giber die Beziehungen der Gesellschaft
zu verbundenen Unternehmen wurde gleichfalls von der
PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft gepruft
und mit dem folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen:

,Nach unserer pflichtmaBigen Prifung und Beurteilung bestatigen wir, dass
1. dietatsachlichen Angaben des Berichts richtig sind,
2. beidenim Bericht aufgeflinrten Rechtsgeschaften die Leistung
der Gesellschaft nicht unangemessen hoch war.

Wir haben
a. denJahresabschluss der Gesellschaft, den Abschluss des
Hannover Rick-Konzerns nebst zusammengefasstem
Lagebericht des Vorstands der Gesellschaft und des Konzerns
sowie
b. den Bericht des Vorstands gemafR § 312 AktG (Bericht Uber die
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen)

—jeweils zum 31. Dezember 2024 aufgestellt — gepruft und erheben
hiergegen sowie gegen die Erklarung des Vorstands am Schluss des
Berichts Uber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen keine
Einwendungen.

Der Aufsichtsrat hat sich jeweils dem Urteil der Abschlussprifer
angeschlossen und den Jahres- und den Konzernabschluss gebilligt; der
Jahresabschluss ist damit festgestellt. Unser Vorschlag Uber die
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Verwendung des Bilanzgewinns 2024 stimmt mit dem des Vorstands
Uberein.

Wir haben uns mit dem Bericht des Vorstands uber nichtfinanzielle
Belange(vgl. Kapitel ,,Zusammengefasste nichtfinanzielle Erklarung*
des zusammengefassten Lageberichts im Konzern-Geschaftsbericht)
befasst und ihn gepruft. Die PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft hat die Erklarung auBerdem geman dem
Prifungsstandard ISAE 3000 (Revised) mit begrenzter Sicherheit gepruft
(siehe dazu den Vermerk des unabhangigen Wirtschaftsprifers tUber eine
betriebswirtschaftliche Prifung zur Erlangung begrenzter Sicherheit der
nichtfinanziellen Berichterstattung im Konzern-Geschaftsbericht).”

Veranderungen im Aufsichtsrat und im
Vorstand

Im Berichtsjahr gab es Veranderungen in der Zusammensetzung des
Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse und auch in der Zusammensetzung
des Vorstands. In der Hauptversammlung am 6. Mai 2024 wurden als
Vertreter der Anteilseigner der Gesellschaft gewahlt:

— Herbert K. Haas

— Torsten Leue

— Dr. Ursula Lipowsky
— Dr. Michael Ollmann
— Dr. Alena Kouba

— Harald Kayser

Frau Dr. Pollak und Herr Dr. Schipporeit schieden aus dem Aufsichtsrat
aus. Entsprechend den Bestimmungen des SEBG wurden ferner mit
Wirkung zum Ablauf der ordentlichen Hauptversammlung am 6. Mai 2024
folgende Arbeitnehmervertreter in den Aufsichtsrat gewahlt:

— Sibylle Kempff
— Timo Kaufmann
— llka Hundeshagen

Frau Natalie Ardalan und Frau Frauke HeitmdUller schieden aus dem
Gremium aus.
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Der Aufsichtsrat bedankt sich herzlich fir die gute Zusammenarbeit und
ihre gewissenhafte Wahrnehmung der Aufgaben im Gremium in den
vergangenen Jahren.

Zum 1. September 2024 wurde Herr Thorsten Steinmann in den Vorstand
berufen. Er tritt zum 1. Januar 2025 die Nachfolge von Dr. Michael Pickel
an, der nach 25 erfolgreichen Jahren bei der Hannover Rick zum

31. Dezember 2024 aus dem Vorstand ausschied. Zum 31. Dezember 2024
schied auBerdem Dr. Klaus Miller aus dem Vorstand der Hannover Ruick
aus. Der Aufsichtsrat hat Frau Brona Magee mit Wirkung zum

1. Januar 2025 neu zum Mitglied des Vorstands der Hannover Riick
berufen.

Als Nachfolger von Herrn Jean-Jacques Henchoz, der zum 31. Marz 2025
aus dem Vorstand der Hannover Riick ausscheidet, bestellte der
Aufsichtsrat mit Wirkung zum 1. April 2025 Herrn Clemens Jungsthofel zum
Vorstandsvorsitzenden. Herr Henchoz verlangerte auf eigenen Wunsch
seinen zu diesem Zeitpunkt auslaufenden Vertrag nicht. Als Nachfolger von
Herrn Jungsthofel in der Funktion des CFO der Gesellschaft wurde zum

1. April 2025 Herr Dr. Christian Hermelingmeier bestellt.

Dank an Vorstand und Mitarbeiter

Dank der auBerordentlichen Leistung sowie der umsichtigen
Unternehmensfiihrung des Vorstands in diesem und den vergangenen
Jahren und trotz der Herausforderungen im Geschaftsjahr 2024 hat die
Hannover Ruck SE erneut ein gutes Ergebnis erzielt. Ein groBer Dank gilt
dabei insbesondere den Mitarbeitern der Gesellschaft und des Konzerns fur
ihren Einsatz sowie die in hohem MaBe gezeigte Flexibilitat.

Der Aufsichtsrat spricht dafir dem Vorstand und den Mitarbeitern seine
Anerkennung und seinen besonderen Dank aus.

Hannover, den 12. Marz 2025
Fir den Aufsichtsrat

(e Lo

Torsten Leue
Vorsitzender des Aufsichtsrats der Hannover Riick SE
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Torsten Leue »23

Hannover

(seit 7. Mai 2018) *

Vorsitzender

Vorsitzender des Vorstands HDI Haftpflichtverband der Deutschen Industrie
V.a.G., Hannover

Vorsitzender des Vorstands Talanx AG, Hannover *°
Vorsitzender des Aufsichtsrats E+S Riickversicherung AG, Hannover ®
Vorsitzender des Aufsichtsrats HDI AG, Hannover ®

Vorsitzender des Aufsichtsrats HDI Deutschland AG, Hannover °
Vorsitzender des Aufsichtsrats HDI Global SE, Hannover °®
Vorsitzender des Aufsichtsrats HDI International AG, Hannover °
Mitglied des Beirats Commerzbank AG, Frankfurt am Main 7

Herbert K. Haas »' %3

Burgwedel

(seit 24. Mai 2002) *

Stellvertretender Vorsitzender
Mitglied verschiedener Aufsichtsrate

Vorsitzender des Aufsichtsrats HDI Haftpflichtverband der Deutschen Industrie V.a.G., Hannover®

Vorsitzender des Aufsichtsrats Talanx AG, Hannover >©

Sibylle Kempff®
Hannover

(seit 6. Mai 2024) *
Angestellte

Timo Kaufmann ®
Hannover

(seit 6. Mai 2024) *
Angestellter

llka Hundeshagen ®
Hannover

(seit 8. Mai 2019) *
Angestellte

Dr. Ursula Lipowsky 2

Minchen

(seit 7. Mai 2018) *

Mitglied verschiedener Aufsichtsrate

Mitglied des Aufsichtsrats Mecklenburgische Krankenversicherungs-AG, Hannover
Mitglied des Aufsichtsrats Mecklenburgische Lebensversicherungs-AG, Hannover
Mitglied des Aufsichtsrats Wiirttembergische Lebensversicherung AG, Kornwestheim
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Dr. Michael Olimann

Hamburg

(seit 8. Mai 2019) *

Mitglied verschiedener Aufsichtsrate

Mitglied des Aufsichtsrats HDI Global SE, Hannover ®
Mitglied des Aufsichtsrats HDI International AG, Hannover °

Harald Kayser

Hannover

(seit 6. Mai 2024) *

Selbststandiger Unternehmensberater

Dr. Alena Kouba

Zirich, Schweiz

(seit 6. Mai 2024)

Selbststandige Unternehmensberaterin

Zum Ende der ordentlichen Hauptversammlung am 6. Mai 2024 sind aus
dem Gremium ausgeschieden:

Natalie Bani Ardalan ®
Springe

(seit 8. Mai 2019) *
Angestellte

Frauke Heitmiiller ®
Hannover

(seit 3. Mai 2012) *
Angestellte

Dr. Andrea Pollak ®

Wien, Osterreich

(seit 3. Mai 2011) *

Selbststandige Unternehmensberaterin

Stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrats Fronius International GmbH, Pettenbach,
Osterreich ’

Dr. Erhard Schipporeit *

Hannover

(seit 3. Mai 2007) *

Mitglied verschiedener Aufsichtsrate

1 Mitglied des Ausschusses fiir Vorstandsangelegenheiten

2 Mitglied des Finanz- und Priifungsausschusses

% Mitglied des Nominierungsausschusses

“ Datum bezieht sich jeweils auf die erstmalige Bestellung bzw. Wahl zum Mitglied des Aufsichtsrats der

Gesellschaft. Beginn der aktuellen Mandatsperiode fiir das Gesamtgremium: zum Ende der ordentlichen

Hauptversammlung am 6. Mai 2024

° Konzernmandat

® Borsennotiert

7 Mitgliedschaften in vergleichbaren Kontrollgremien anderer in- und auslandischer
Wirtschaftsunternehmen

8 Arbeitnehmervertreter
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Kontakte und
weiterfuhrende Links

Investor & Rating Agency Relations

Karl Steinle
Tel. +49 511 5604-1500
karl.steinle@hannover-re.com

Axel Bock
Tel. +49 511 5604-1736
axel.bock@hannover-re.com

Media Relations

Oliver SuB
Tel. +49 511 5604-1502
oliver.suess@hannover-re.com

WeiterfUhrende Links

Standorte
Hannover Riick - Unsere Standorte

Glossar
Hannover Riick - Glossar”

Strategie
Hannover Riick - Konzernstrategie im Uberblick 7

Vergilitungsbericht
Hannover Riick - Vergiitungsbericht und -system”
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Die Hannover Riick verzichtet aus Griinden der Nachhaltigkeit auf den
Druck und Versand von Geschafts- und Zwischenberichten. Der
vorliegende Konzern-Geschaftsbericht der Hannover Riick wird in den
Sprachen Deutsch und Englisch als HTML-Version und PDF-Datei im
Internet zur Verfugung gestellt:

www.hannover-re.com

Dort wird auch der Geschaftsbericht der Hannover Riick SE in deutscher
und englischer Sprache bereitgestellt.

Rundungsdifferenzen

In diesem Bericht werden Betrage und Werte kaufmannisch gerundet und
mitunter in Tausend, Millionen oder Milliarden dargestellt. Durch diese
Rundungen kdnnen sich geringfligige Differenzen ergeben, insbesondere
wenn einzelne gerundete Werte summiert, subtrahiert oder in Relation
gesetzt werden. Wir legen bei Berechnungen stets nicht-gerundete Werte
zugrunde.

Geschlechtsneutrale Formulierungen

Im Interesse einer besseren Lesbarkeit haben wir uns dazu entschieden, im
Textverlauf die mannliche Form zu verwenden. Selbstverstandlich sind
Menschen jeder Geschlechtsidentitat angesprochen.
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Finanzkalender
2025/2026

13. Méarz 2025

Veroffentlichung Jahresabschluss 2024
Bilanzpressekonferenz

7. Mai 2025
Hauptversammlung

13. Mai 2025
Quartalsmitteilung zum 31. Marz 2025

12. August 2025
Halbjahresfinanzbericht 2025

9. Oktober 2025
Investorentag 2025

10. November 2025
Quartalsmitteilung zum 30. September 2025

5. Februar 2026

Veroffentlichung der Ergebnisse der Vertragserneuerung

12. Marz 2026

Veroffentlichung Jahresabschluss 2025
Bilanzpressekonferenz

6. Mai 2026
Hauptversammlung

www.hannover-re.com
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